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Acerca de la investigacion

Las ideas aqui planteadas se enmarcan dentro de una investigacion' , aun en curso, que
aborda la discriminacion hacia el extranjero como tactica de disciplinamiento y control por
parte del nativo hacia el inmigrante. En este sentido, el proyecto presenta dos hipotesis
sustantivas. La primera de ellas sostiene que las representaciones sociales discriminatorias,
resultan de la necesidad de los nativos de ejercer cierto control social sobre los extranjeros,
por medio de tacticas de disciplinamiento que apuntan a limitar a los extranjeros en la
participacion en el sistema social, politico y productivo.

La segunda refiere a la relacion que podria existir entre lo tipos de identidades nacionales y
construidas por la poblacidn nativa y la presencia o no de tacticas de disciplinamiento
estaria condicionada por la insercion de clase, por el origen nacional y por caracteristicas
culturales de los extranjeros.

Para ello el proyecto de investigacion se plante6 dos técnicas cualitativas de abordaje a la
cuestion que posibilitaran conocer las representaciones acerca de la alteridad y técnicas de
disciplinamiento que, consideramos, de alguna manera influyen en la mirada que se tiene
acerca del “otro”y que soslayan el discurso. Comenzamos por realizar grupos de discusion
con docentes de niveles primario y secundario, de escuelas publicas y privadas. Luego
planteamos la realizacion de entrevistas semi-estructuradas individuales o en profundidad
con jovenes. Por tratarse de un proyecto todavia en curso, como dijimos anteriormente,
hasta ahora hemos emprendido s6lo la primera de las técnicas.

En relacion a ambas hipoétesis intentaremos aqui indagar en qué medida, la mirada que
tienen los docentes respecto de los alumnos inmigrantes estaria directamente vinculada con
las representaciones que muestran acerca del extranjero en general aunque, diferentes

segun los paises de origen. En funcion de esto determinar cudles son las diferentes
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estrategias de las que se valen en el aula, para abordar distintas situaciones y a las que
podriamos interpretar como tacticas de disciplinamiento hacia el “otro”.

Por ultimo, establecer de qué manera la relacion que efectuan los docentes en referencia a
determinados tipos de migrantes y su pertenencia cultural los lleva a ubicarlos en una
piramide de distribucioén que asigna y relaciona escasez de recursos econémicos con
escasez de cultura.

La indeterminaciéon como fundamento de la discriminaciéon

Comprender el fendémeno discriminatorio, tan vigente en nuestros dias, nos lleva, como
con todos los fendmenos abordados por nuestra Ciencia, a enmarcarlo en el contexto
social, econdmico y politico en el que se da. Con este objetivo debemos intentar, al menos,
describir la situacion en la que la discriminacién aparece como un hecho naturalizado y
que puede hacerse manifiesto, tal como lo veremos en los grupos de discusion con
docentes, sin generar por ello demasiados sobresaltos.

En esta direccion este abordaje nos conduce, ineluctablemente, a pensar la etapa que se
inicia con la llamada “crisis del Estado” y que muestra como principal resultado, la ruptura
de multiples lazos solidarios que funcionaban como un sustento de la identidad del
individuo tanto desde su experiencia como ciudadano, en general, y como trabajador, en
particular. El abandono de un modelo economico donde el Estado se exhibia como agente
central definiendo las relaciones entre sus ciudadanos, es reemplazado por otro cuyas
consecuencias mas notables han sido el crecimiento de la desocupacion y la pobreza a
niveles inhumanos, donde el Estado aparece minimizado, casi ausente y ajustado
resignificando las relaciones sociales y en especial, las laborales. La definida “nueva

19 22

cuestion social™ se instala reordenando los, ahora antiguos, principios organizadores de la

sociedad y, de este modo, el fundamento mismo sobre el que se afirmaban los derechos
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sociales. Este Estado redefinido en su rol permite, en su ausencia, la marginacion de vastos
sectores sociales que deben ahora por si mismos encontrar su lugar en la sociedad.
Aquellos sectores sociales se encuentran ahora desintegrados en una sumatoria de
individuos perdiendo asi la perspectiva que los organizaba como una comunidad de
intereses. La poblacion queda asi sumida en una lucha decididamente individual por
definir su espacio en las nuevas y diferentes relaciones planteadas por esta nueva era. Los
sujetos intentaran buscar aquellas certezas, aquella seguridad que brindaba una pluralidad
de actores sociales que actuaban como organizadores de sentido.

La busqueda de sentido se asegurara redefiniendo quiénes somos y qué lugares ocupamos
como individuos en esta sociedad. Y a esta redefinicion sobre el propio ser sigue,
analogamente una redefinicion sobre el “otro”.Continuas resignificaciones sobre quién es
uno y quién es el “otro”, en las que la figura del extranjero hace su aparicion como por
fuera de la dicotémica clasificacion de amigo/ enemigo. El extranjero es colocado en el
lugar de “responsable” de esta nueva situacion social que vulnero la propia situacion
individual. La indefinicidn en la que es ubicado acentua esta percepcion que lo culpabiliza
de todos los nuevos males. El extranjero pasa a ser alguien a quien no puede definirse per
se, aquel que se niega a permanecer confinado en un lugar lejano y que al mismo tiempo
puede negarse a abandonar nuestro territorio. Entra en nuestro mundo- vida y en ¢él se
establece realizando este recorrido sin estar invitado. Esta proximidad del “otro”, esta
nueva cercania del desconocido es lo que nos compele a definirlo, clasificarlo; a precisar si
se trata de un amigo o un enemigo. Con su presencia, el extranjero resiste este intento
clasificatorio y se instala como una amenaza, un ser ambivalente.’

Con los docentes
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En los grupos de discusion realizados por esta investigacion pudimos ver muchas veces
que los docentes, al ser interrogados acerca de las caracteristicas de los alumnos nativos y
extranjeros, y haciendo referencia a los nifios inmigrantes invocan caracteristicas que
atribuyen también al inmigrante en general. Es decir, hablar del alumno los lleva, como el
curso de un rio a desembocar en el océano de definiciones y calificativos que asignan a
personas de determinada pertenencia étnica, caracteristicas que consideran como innatas,
naturales y, por ende, inmodificables. En este sentido, los chicos “heredan” de sus padres
actitudes que los docentes refieren como “tipicas de su cultura”. Frente a semejante
determinismo biologico la mutacion en algo diferente, més parecido a mi propia especie,
aparece como la respuesta mas esperable.

De esta forma, en primer lugar, al preguntarles a los docentes sobre las caracteristicas de
los inmigrantes en general, responden respecto de las personas de origen boliviano que son
“lentos en comprension”, “vos les explicas y tardan en entenderte”, que “estan en segundo
plano”, que “son sumisos”. Lo interesante resulta cuando, luego, al ser indagados sobre los

alumnos extranjeros los definen utilizando las mismas palabras. Tal es el ejemplo de una

maestra que responde:

-“Mi experiencia me dice que tienen una cuestion de sumision tal que por ejemplo muchas veces les

cuesta o socializar algunas cosas, interactuar con el resto del grupo, con el docente”

De esta manera, ser sumisos en los chicos bolivianos, es algo que acarrean desde sus casas,
a través de sus padres, dado que ambos padres e hijos son definidos por igual.

Otra asociacion interesante surge al compararse el desempefio en el aula entre alumnos
nativos y extranjeros, y al definir a éstos tltimos en relacion al mismo origen los docentes
dicen:

- Entre las caracteristicas generales, son mas observadores que digamos, activos participativos.
Ellos miran todo pero...
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- Estos chicos, por lo que yo veo observando, adquieren el conocimiento a partir de las
actividades manuales

- Mas motrices que intelectuales

Y al momento de definir al inmigrante adulto, sostienen que “sélo pueden desarrollar
tareas manuales”, o como dirdn mas expresamente:

- “Que los puestos de trabajo que pueden ocupar, en general digo, paises limitrofes como
Paraguay, Peru, Bolivia, estan siempre relacionados con trabajos domésticos, (...) con la
construccion.”

- Yo por ejemplo, por ahi es una decision que a mi me duele de los bolivianos, que siempre son
albaiiiles o por ejemplo el mio que me vende las plantas. (Voces superpuestas)... porque él
viene todos los domingos y a mi me parte el alma, con el nenito que cria que va atras. Y bueno,
a mi me parte el alma verlo, entonces, una planta...

- Si, es bastante fuerte.

- Claro, es una cosa... Que me da pena que no tengan (inaudible), por decir algo distinto.
- Si, si. Algo distinto.

- Algo distinto. Siempre son trabajos humildes.

- Trabajos humildes.

- Siempre trabajos bien humildes.

- Cuando tienen una verduleria, también los ves con los chiquitos... (voces superpuestas)

- A mi me duele eso también del boliviano, pero debe ser que yo estoy con esta gente que me
parte el alma verlos y que...

En el caso de los inmigrantes orientales, la asociacion se establece por la forma en que
ambos, ninos y adultos, tienden a relacionarse.

En el momento en que se refieren a los alumnos de origen asiatico, sostienen:

- A mi me pas6, bueno, no fue un alumno mio, pero de una amiga, una compafiera: un chino. Porque
no se integran, a los padres no les interesa. El chico puede repetir una vez, dos veces, siguen su
idioma. Pero si les interesa que vayan, creo que van los sabados, a la escuela de chinos; eso me
molesta, porque los padres les estamos brindando la educacion, estamos pagando y a ellos no les
importa, eso es lo que me molesta.

- Bueno, este chico chino, a los padres no les importa...

Extendiendo asi en los chicos condiciones que atribuyen, en general a chinos y coreanos

29 <¢ 29 <¢

por igual, que es definirlos como “cerrados”, “antipaticos”, “que hablan entre ellos y no les
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entendes nada”, “que no tienen comunicacion, para su conveniencia”, entre las
caracteristicas que aparecen con mas frecuencia.

Entendemos que definir a los nifios por los padres excluye a los primeros de poder
desplegar sus atributos, desarrollar sus propias habilidades, su individualidad. Los
condiciona en la relaciones y mas aun, dificulta el acercamiento y vinculo entre pares.
Legitimar estos supuestos desde el rol docente confiere, especialmente en los nifios, un
halo de autoridad sobre determinados prejuicios que no s6lo soportan el imaginario
colectivo sino que lo confirman y reproducen.

En este sentido, lo mismo sucede cuando el atributo de un nifio es imputado a su
pertenencia u origen étnico. Esto se evidencia cuando se relacionan directamente ciertas
dificultades atribuidas a los alumnos extranjeros con su pais de origen o pertenencia

cultural. Tales son los ejemplos que pueden citarse como:

- Por ahi el que mas problemas tiene es Paraguay.
Definiendo al alumno directamente por el gentilicio, o cuando explican la diferencia por la
etnia o cultura y en una misma oracion aparece:

- Lentos de comprension, nivel cultural bajo

O aun mas crudamente cuando al referirse a problematicas especificas del alumno

extranjero sostienen que:

- Hay que tener en cuenta la personalidad segun el pais de origen. Un boliviano va a tener una raiz
temperamental distinta a la de un peruano, que ya viene con intenciones mas de superacion, mas

logros...

Transformando asi la personalidad del nifio en una variable dependiente del pais de origen.
Los chicos son, de esta forma, percibidos como objetos poseedores de un legado inmutable
en funcion de su raiz cultural. Esto conduce a cierto uso de la diversidad* que justifica

determinadas formas de asumir la cuestion. Ubicar diferencias de aprendizaje como
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inmersas dentro de la “cuestion cultural” habilita la posibilidad de plantear cierta
obligacion por parte de los extranjeros a “adaptarse” a “nuestra cultura”, infiriéndose ésta
como la Uinica y mejor solucion. Los docentes planteardn que no es lo mismo un alumno
con afios de residencia que uno recién llegado. Aparece la fantasia de un extranjero
influido por la variable tiempo que mejora su condicion sdlo por haber pasado mas tiempo
entre “nosotros” y ser un poco menos “él”. De esta forma, frente a la diversidad, aparece
continuamente la homogeneidad.

A lo largo de los distintos encuentros notamos que “la cultura nacional” o “la identidad
nacional”, utilizada indistintamente, se encuentra definida por los docentes a partir de un
aparato simbolico reducido a un conjunto a tres o cuatro elementos, de cuya defensa son
los encargados y deben realizar cotidianamente desde el aula. Entre estos elementos se
encuentran: el himno nacional; la bandera argentina y el idioma. En este sentido, cuando
frente a la duda generada en el mismo grupo, la coordinadora pregunta:

- C: jPero un chico extranjero no puede ser abanderado?

Los docentes, aunque confundidos, responden:

- Nunca se presento la ocasion, me parece.

- Si, si, se presento la ocasion, al chico le tocaba por puntaje; y bueno, en Provincia es la nacional y
la bonaerense, le dieron la bonaerense; la nacional no la pudo portar. La directora lo dijo por
microfono, que hay una reglamentacién que los extranjeros no podian portar, lo dijo en el acto, que
no podian portar la bandera. El chico era paraguayo y no porto la bandera. Yo lo habia tenido como
alumno y el chico era muy bueno...

- Si se lo merecia...

- Yo creo que se lo merecia, pero también miro el otro lado...

- Tenemos que defender lo nuestro...

- Tenemos que empezar a defender lo nuestro.

- Cuando estas en un acto patrio... y cantas el himno...

- Yo lo que pienso que es defender lo nuestro....

- Y cantan todos los argentinos, y mas de uno de los paraguayos estan “dadada”, y no les importa un
pito, la mama que elige que vaya a esa escuela. ..
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La defensa concreta de este aparato simbolico en el aula se impone a través de diferentes
estrategias desarrolladas por el docente. Frente a la pregunta de la Coordinadora sobre qué

habria que hacer desde nuestro lugar como nativos, aparecen respuestas tales como:

- Primero hay que priorizar lo argentino.

- Yo priorizaria, y de hecho lo trato de hacer, al nativo.

Hasta que aparece de qué forma concreta se realiza esto en el aula.

- A mi me parece que hay muchas dificultades, porque una vez comenté que llegaron dos paraguayos
que no sabian hablar... Yo no me iba a poner a ensefarles a hablar y escribir porque en ese
momento tenia en el curso 32 chicos. Tenia 30 argentinos que tenian que aprender. Entonces yo
trabajo para el grupo, para la mayoria. No considero que por uno o dos tenga que retrasar a 30. O
sea, yo tengo esa postura yo. No demorar por uno o dos, ahora, si son los 30 si, demoro; si son 15
veo, pero por dos no voy a bajar todo el nivel, yo estoy en ciencias naturales, que ni siquiera sabian
el...

- Aparte, a veces estas explicando un tema, los tenés a todos asi, y si hay uno que dice: no entiendo,
no entiendo, no podés seguir. Ese que no entiende, después lo vas a trabajar, pero algunos no tienen
ni idea de educacion.

Y en el mismo grupo siguen apareciendo diversidad de formas:

- Que lo manden a aprender castellano

- Que lo manden a aprender castellano, qué se yo.

- Por eso, no les interesa, pero depende de la comunidad de extranjeros; o sea, no es lo mismo el
extranjero... no es lo mismo el peruano, que mal que mal trae un bagaje de castellano, un paraguayo
que te habla quechua, que un coreano que habla, viste, lo de ¢l o inglés, o inglés, con suerte.

- No les importa

Otro ejemplo relacionado con el disciplinamiento a partir del idioma surge en varias
oportunidades en que los docentes piden expresamente que los nifios no hablen su idioma
originario. Es asi que una docente propone:

- Yo recuerdo que tenia un nene que hablaba en paraguayo.
La coordinadora corrige:
- C:/jparaguayo? Guarani...

- -Guarani. Y me acuerdo que yo sali y le dije a la maméa que por que no le hablaba en castellano. Le

dije “por favor, en tu casa trata de hablarle en castellano”, porque ella le seguia hablando en guarani
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en su casa. Entonces era, pobre nene, un caos. Le dije “Le aviso, para que esté un poco mejor”, pero

como dice ella, no me parece que uno también tenga que ser bilingiie.

Incluso, estos cambios son invocados en razéon de una posible “mejora”para el alumno.
Otra estrategia relacionada con el idioma e implementada por los docentes se aplica al
“castellanizar” el nombre de alumnos inmigrantes, que resulta a los docentes y compafieros
“impronunciable”. De esta forma estos nifios reciben un nuevo nombre, en castellano, mas

acorde a nuestra cultura.

- Lo unico que en el colegio, el chico es coreano, cuando vos le preguntas el nombre y te lo dice, que
es impronunciable, los chicos te dicen "profesora digale el chino" pero el mismo se rie, y el mismo
te dice "digame chino" porque el nombre es impronunciable. Pero obviamente uno después busca

una manera de castellanizarlo.

- (...)lo que siempre nos piden es que tengamos mayor dedicacion con los alumnos y en el caso
nuestro les ponemos un nombre. Que ellos elijan un nombre y se lo ponen, e incluso lo anotamos en

la lista para que nadie tenga problema de decir Cecilia, Guillermo,

- Ah!! ( dicen varios)

- Hay unos chinos, hay una que lleg6 ahora, hace cuatro o cinco meses y le pusimos Ceci, a ella le

gusto Ceci.

- Ah! ;Mira, le cambian el nombre!
| )

- Sino no lo podes pronunciar entonces es Ceci, Carlitos y esta igual que todos.
De esta forma las respuestas mas recurrentes y que entendemos aparecerian como
disciplinamientos en el aula son: “sacarles el acentito”, “mandarlos a que aprendan el
idioma” (lo cual también puede relacionarse con el momento en que son interrogados
sobre qué inmigracion alentarian, responden que “solo de aquellos que hablen el idioma”);
“valorizar nuestra cultura”, “no ‘perder tiempo" con los alumnos extranjeros que bajan el
nivel o atrasan al resto de la clase”, que “no porten la bandera nacional”, etc.
Encontramos, de esta forma, que estas estrategias disciplinarias contribuyen a afirmar que

el propio acervo cultural es el unico que se presenta como valido. Toda forma de

adaptacion por parte de los extranjeros adultos, e incluso de los nifios, sera tomado como
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una muestra de “respeto” al pais en el que se encuentra y, aun mas, se convierte en una
forma de pago por los servicios otorgados. Asimilarse o “adaptarse” es lo minimo que
pueden hacer frente a un “pais que les da todo”.

Culturas “ricas”, culturas “pobres”

Algo que también llama nuestra atencion es la continua relacion que establecen docentes
entre el capital cultural y el capital economico de los inmigrantes. En varias referencias los
docentes asignan a los extranjeros con escasos recursos economicos, escasa cultura.
Prisioneros de cierto “dominocentrismo™ establecen que la cultura es un bien que se
distribuye en una piramide que concentra recursos econémicos y recursos culturales en su
vértice superior y una base que diluye concentracién econdmica y capital cultural. Es
decir, a mayor concentracion econdmica corresponde mayor concentracion cultural (al
mismo tiempo, atribuibles a unos pocos) y a menor concentracion de recursos econdmicos
corresponde una cultura mas difusa, facilmente asimilable por la “verdadera cultura”. En
relacion a esto debemos aclarar que también surge de los grupos de discusion, que los
docentes tienen una imagen de la propia cultura como “superior”, dicen que “la argentina
esta mejor culturalmente”, “nosotros estamos en Argentina y pensamos qué puede tener
nuestro pais, (...) pero hay que ver la imagen que tienen afuera”.

Comienza asi un ordenamiento jerarquizado en el que el nativo interviene colocando al
extranjero en las distintas posiciones que ya el nativo definié6 como que éste puede ocupar.
Subyace en las respuestas respecto del composicion de la comunidad educativa una
evidente asociacion entre capital cultural y econdmico. E indistintamente una asociacion

capital cultural con nivel de instruccion.
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Llamativamente se confunde nivel de instruccion con cultura y la creencia que ambos
podrian atribuirse al ingreso econdmico. Al definir la cultura por el nivel de instruccion de

los padres, los docentes dicen:

- En cuanto al nivel socio-cultural, en la escuela privada, en general son familias de profesionales.

La relacion queda aun mas claramente establecida cuando en una misma oracion aparecen

interconectados cultura e ingresos, es decir cuando definen la primera por los segundos.

- Los papas no son de una cultura ni bajo ni de nivel alto. Yo se que hay chicos de mucha plata y

chicos de nada.
O en otro ejemplo al caracterizar a los inmigrantes dicen:

- Y por lo general también son de clase media-baja.

- Sunivel cultural es también bajo.
- C: ;Qué quiere decir nivel cultural bajo, que les falta informacion?

- Les falta cultura general de sus paises de origen.

- Vos les explicas algo y tardan en entenderte.
Ordenar a los extranjeros en niveles evidencia también la representacion sobre la
asignacion de recursos tanto economicos como culturales. Los sujetos aparecen como
objetos jerarquizados en niveles “altos” y niveles “bajos”; la pregunta que debemos
hacernos entonces es ;quiénes son los que marcan un “nivel alto” y un “nivel bajo”? La
asignacion muestra cierto lugar de poder por parte de quien asigna. Quienes establecen y
asignan los lugares entre “niveles altos” y “niveles bajos” no es cualquier grupo sino s6lo
aquel con posibilidad de definir al “otro” y que esa definicién encuentre, a su vez, cierto
consenso social. Resulta claro, de esta manera, que s6lo quienes estan en situacion de
mayoria son los que definen a otro como una “minoria”; del mismo modo que sélo
aquellos que creen ocupar el “nivel alto” deciden quiénes estaran en el “nivel bajo”.
Asi es que los inmigrantes de paises limitrofes son, en general, colocados entre los niveles

definidos como “bajos”.
- Yo conozco albaiiiles peruanos...
- Yo conozco dos chicas que son nifieras y son muy trabajadoras, muy sencillas y sobre todo muy
respetuosos.
- Y agradecidos, pero de un nivel muy bajo, con un nivel socio cultural muy bajo.
- Igual que el de los bolivianos.

- No conozco peruanos de un nivel social alto.
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O al establecer que las diferencias entre alumnos nativos y extranjeros se da a partir del

nivel cultural, el que al mismo tiempo depende de los recursos econdmicos:

- No. Depende del nivel cultural. Lo real es eso.

- Yo trabajo en un colegio donde los poquitos inmigrantes que hay tienen medios econdémicos y
tienen medios culturales muy buenos y ... bueno ...

- C: Pero vos decis medios culturales ;A qué te referis?

- Cultura general.

- C: (O sea informacion adquirida?

- Inteligencia también.

- No, no. A formacion personal y estudios y todo lo que conlleva la formacion cultural. No

solamente el adquirir informacion.
De esta forma, la denominada diferencia cultural® se sustenta como una practica con
multiples referencias a la cultura pero también a la naturaleza y a la sociedad. Es aqui
donde podemos apreciar claramente como la diferencia cultural se combina y, hasta
podriamos decir, se sostiene con fuertes desigualdades sociales. Aparece fuertemente
cuestionada en un contexto de crecientes desigualdades sociales y especificamente en un
escenario, como definiamos anteriormente, caracterizado por la pérdida de referencias
sociales y politicas. En este marco, el conflicto que exacerba la diferencia cultural viene a
reemplazar, de una forma casi funcional, al conflicto de clases; redireccionando a otro
sujeto la responsabilidad de la presente situacion. Los sujetos que definian sus relaciones
en el marco de la lucha de clases, se redefinen ahora en la diferencia con el “otro cultural”.
Esa minoria amenazante se establece asi como el conjunto que explica mi nueva situacion,
perdiendo centralidad las relaciones de clase. El “otro” ya no es aquel que esta definido
por su posicion de clase sino por su pertenencia cultural.
Como bien sostiene Wieviorka (Wieviorka, 2002) la referencia a la cultura viene a
resignificar el rol del actor que empieza a alejarse de una definicion puramente social
(como trabajador, por ejemplo) para empezar a definirse por una identidad cultural. Esto

redefine al mismo tiempo, la esencia y destinatario de la lucha.

Conclusiones
Finalmente, encontramos que diferentes estrategias disciplinarias se aplican sobre el
“otro”.Las mismas gozan de cierta especificidad incluso en relacion al origen del migrante

sobre el que son aplicadas. El reconocimiento de la diferencia, se reduce asi a un uso de
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ese reconocimiento y, por ende, al desarrollo de tacticas disciplinarias particulares
atribuibles, incluso, segiin origen del extranjero. La mayoria de ellas se afirman en la
necesidad de proteger la identidad nacional que es vista como amenazada frente a la
presencia del migrante externo. El docente en su labor cotidiana en el aula perpetta su
historica tarea de homogeneizar. Pensar la diferencia, y actuar reconociéndola puede
demandarle tiempo. Un tiempo que considera el extranjero debe invertir y administrar por
si solo, para adaptarse a nuestra cultura y no un tiempo que deba administrar el docente en
detrimento del alumno nativo. Disciplinar en el aula sigue estando vigente y aqui puede
verse el impacto que sobre el docente tiene un contexto social adverso. Resulta
imprescindible aclarar que el docente, y lo que en ¢l vemos, no es una excentricidad propia
de su tarea, ni una mala eleccion de un peor individuo. El docente es aqui s6lo una muestra
de como esta nueva cuestion social ha redefinido nuestras utopias, llevandonos a confundir
a los responsables de nuestro presente.

La etnia y la clase son construcciones sociales claramente establecidas por el Hombre.

Las naciones son convenciones humanas definidas incluso, con especificos objetivos.

Esté claro, por su parte también, que el sistema capitalista basado en relaciones de clase
que hoy domina nuestra sociedad debe ser pensado como una situacion historica
contextual. Asumir su inmutabilidad lo afirma como sistema hegemoénico y dominante y
justifica cualquier intento por eliminar la diferencia.

De este modo, las consecuencias de confundir pertenencia de clase y pertenencia cultural
son errores que el mismo tiempo posibilitan el “buen desarrollo del sistema” (para
algunos).

Pensar la marca que sobre un nifio puede dejar el hecho que le cambien el nombre y que
perciba esta situacion como “normal” nos obliga a reflexionar sobre nuestro futuro y el del

préjimo; y a preguntarnos, como sugiere esta mesa, si “;podremos vivir juntos?”
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