
ECONOMÍA

El impacto distributivo de los desincentivos
hacia la formalidad laboral de la Asignación
Universal por Hijo en Argentina
Trabajo realizado en el marco del Proyecto PPIF – FCE/UNLP
006/19.
Director: Santiago Garganta. Co-director: Emmanuel Vázquez.
Investigadores y Becarios: Matías Ciaschi y Joaquín Varvasino

Introducción y discusión

• La introducción de la AUH en Argentina provocó una
significativa mejora distributiva.

• También se esperan efectos positivos de largo plazo a
partir de la acumulación de capital humano por parte
de las familias beneficiarias.

• Sin embargo, la implementación de este programa
generó un desincentivo hacia la formalidad laboral
(Garganta y Gasparini, 2015).

• Los estudios de incidencia distributiva directa de
estos programas típicamente sobreestiman el impacto
al ignorar las consecuencias sobre la distribución del
ingreso de los efectos indirectos de estas políticas.

• En este trabajo se estima el impacto distributivo del
efecto laboral indirecto del programa sobre la
informalidad.

• Para ello, resulta importante tener en cuenta que el
ingreso laboral de mercado de los hogares
beneficiarios hubiera sido más alto sin la distorsión
laboral.

Metodología

Microsimulaciones para determinar cuál hubiera
sido el ingreso laboral de mercado y el ingreso
disponible de los hogares tanto en ausencia de la
AUH como en presencia de la misma pero sin los
desincentivos hacia la formalidad del programa.

Resultados

➢ Los resultados sugieren que el impacto de la
AUH sobre la pobreza es 21% menor al que se
determina ignorando la repercusión distributiva
del efecto laboral indirecto del programa.
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Post-transfer

Income 12,754 12,810 13,023
Extreme Poverty 7.71 7.51 4.09
Moderate Poverty 31.35 30.75 28.56
Inequality (Gini Index) 0.417 0.414 0.399.


