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¢Que es un PICTO?

* Instrumento de financiamiento que tiene como
objetivo la generacion de nuevos conocimientos en
areas C&T especificas que sean de interés para un
socio dispuesto a cofinanciarlos (50%-50%).

* Se denominan Proyectos de Investigacion Cientifica
y Tecnologica Orientados.

* Son otorgados por el Fondo para la Investigacion
Cientifico y Tecnologica (FONCYT) de la Agencia
Nacional de Promocion de la Investigacion Cientifico
Tecnologica en Argentina.
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¢Que es un PICTO?

* Estos proyectos estuvieron cofinanciados por el
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN).

* Su objetivo fue promover en las universidades
publicas argentinas la realizacion de estudios
orientados a repositorios digitales de acceso abierto
para el aprendizaje.

» La convocatoria se realizé en 2010, se aprobaron en
2011 e iniciaron su ejecucion a fines de 2012.

* Se aprobaron 6 proyectos en total, uno por region.
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El PICTO Bonaerense
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Objetivos generales

» Contribuir al desarrollo y mantenimiento
de repositorios institucionales (RIs) para el
registro, preservacion, distribucion y
acceso de la produccion intelectual
generada por las universidades de la
region bonaerense.

» Promover el acceso abierto al
conocimiento y la implementacion de
politicas institucionales que favorezcany
sustenten su desarrollo.
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Objetivos especificos

» Estudiar la factibilidad de re-usabilidad de datos y objetos
digitales existentes en diferentes sistemas de informacion
de las UUNN, para su integracion a los Ris garantizando su
accesibilidad e interoperabilidad.

» Impulsar el desarrollo de RIls en las universidades
nacionales de la region y formar recursos humanos para
promover la cultura del acceso abierto y para desarrollar y
gestionar los Ris

» Estudiar y proponer un conjunto de métricas de uso de
Repositorios digitales basados en estandares
Internacionales que permita contar con estadisticas de uso
de los objetos digitales disponibles en los RIs.
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Metodologia

Grupos de trabajo
» Un grupo por objetivo especifico

= Un coordinador por grupo, integrantes de todas las UUNN
participantes

» Desarrollo de actividades acordadas en cada grupo

» Relevamiento de datos comunes por UUNN, revision de
bibliografia especifica, elaboracion de informes,
diagnosticos y propuestas

= Difusion de actividades por grupo

JBDU 2013



Metodologia

Uso de herramientas de trabajo virtuales

s Espacio en un campus virtual (moodle) de acceso
restringido a los integrantes del proyecto: foros, wikis,
documentos compartidos, etc.

» Blog de difusion publica de las actividades del proyecto
(wordpress)

» Canal en YouTube para difusion publica de videos de
actividades del proyecto

» Bibliografia de temas del proyecto en Zotero
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Moodle del proyecto

@ FaHCE

Campus virtual
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uscar en los foros

Busgueda avanzada (3)

& Activar edicion
2] Configuracion
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IGrupus

I_Pamcipames Diagrama de temas

B Novedades

@] Grupo 3
(7 Certificados cursos presenciales

Archivos del Proyecto
Notas sobre los procedimientos

Consultas con la Fundacion Veterinarias (unidad ejecutora)
(7 Documentos del Proyecto

Objetivo general del proyecto

Contribuir al desarrollo y mantenimiento de Rls para el archivo, preservacion, distribucion y acceso de la produccion
intelectual desarrollada por las universidades de la region bonaerense, con el objetivo de promover el acceso abierto al
conocimiento y la implementacion de politicas institucionales que favorezcan y sustenten su desarrollo.

Proyectos PICT-O sobre repositorios aprobados en todo el pais

66 participantes en total
Espacio compartido con archivos del proyecto
Espacio compartido para cada grupo

Foros y agenda de trabajo — Wikis

Agregar un nUevo tema...

7 de oct, 11:10
UNZURRUNZAGA Carolina
Curso SocialBiblio: E! derecho de
auter y su impacto sobre el acceso
4a la informacidn mas...

23 de sep, 11:38
UNZURRUNZAGA Carolina
Curso: Encuesta de opinion més...

14 de sep, 10:27

MIGUEL SANDRA

5ta reunion PICTO aitimos detalles
MAs...

9 de sep, 20:33
MIGUEL SANDRA
Fechas bta reunion!! més...

26 de ago, 10:57
MIGUEL SANDRA
5ta y ultima reunién PICTO mas...
Temas antiguos ...
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Blog del proyecto

P ICTO B O N AE R E N S E nicio Acercade... Contacto El proyecto en los medios

Publicaciones

CONTACTO

Quinta y ultima reunién del proyecto PICT-O
Bonaerense en Tandil

Posted on 27 de septiembre de 2013 by bibliofaunlp « Publicado en Reuniones « Etiquetado como acceso abierto, suscar P

pictobonaerense@fahce.unip.edu.ar

repositorios institucionales, Tandil + Deja un comentario

Los dias 17 y 18 de septiembre de 2013 se realizo en la ciudad de Tandil la quinta y ultima reunion ENTRADAS RECIENTES

del proyecto "PICT-O-CIN Il 149-2010: Investigacion y desarrollo en repositorios institucionales: » Quinta y dltima reunion del
aplicaciones y experiencias en universidades de la region bonaerense”. El evento tuvo lugar en la proyecto PICT-O Bonaerense
nueva sede de la Biblioteca Central de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de enTandi

Buenos Aires (UNICEN) y contod con representantes de la UNLP, UNMDP, UNLU, UNS y de la » Curso Repositorios PICT-O CIN
universidad anfitriona. II: evaluacién

» Eloy Rodrigues en La Plata:
interoperabilidad y

La reunion se inici6 con las palabras de la
Secretaria Académica de la UNICEN, Prof. Mabel

repositorios digitales
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Reuniones de trabajo presenciales

La Plata

Lujan

Bahia
Blanca

Mar del
Plata

Tandil

Junio 2012

Agosto
2012

Noviembre
2012

Abril 2013

Septiembre
2013

Inicio del proyecto — Puesta en comun de
objetivos — Armado de grupos de trabajo —
Relevamiento de situacion inicial de cada una de
las UUNN integrantes.

Diagndéstico de situacion actual en cada UUNN —
Plan de accion y objetivos x grupo — Discusion
necesidades de capacitacion

Puesta en marcha del plan de capacitacion:
Sesiones presenciales — Avances de los grupos
de trabajo

Plan de capacitacion: sesiones presenciales —
Avances de los grupos de trabajo

Informes de avance de los grupos de trabajo —
Balance y cierre del proyecto



Metodologia

Reuniones de trabajo presenciales

» Conocernos, reconocernos e intercambiar
experiencias

» Discutir y acordar actividades en funcion de la
diversidad de intereses de cada uno

» Realizar instancias internas de capacitacion en
temas especificos para integrantes del proyecto

» Organizar charlas y actividades de difusion
dirigidas a la comunidad universitaria local
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Avances / Resultados

OBJ1: Interoperabilidad

Relevamiento de sistemas y objetos digitales
existentes en las UUNN

Exploracion inicial de Sigeva y CVAr para evaluar
la posibilidad de interoperabilidad con repositorios

Capacitacion especifica: Seminario sobre

Interoperabilidad con el Prof. Eloy Rodrigues (Univ.
De Minho, Portugal)
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Avances / Resultados

OBJ2: Nuevos repositorios en la region

Junio 2012 mmm)  Septiembre 2013

Estado inicial Estado actual
6 Rls en _
6 Rls en funcionamiento
funcionamiento 3 en desarrollo
2 en planificacion
UNLP (3)
UNMDP (2) UNLP (3+1)
UNS (1) UNMDP (2+1)
UNS (1+1)
UNLU (1)
UNICEN (1)
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Avances / Resultados

OBJ2: Formacion de recursos humanos

Curso: “Repositorios digitales institucionales,
disefio, implementacion y optimizacion de un
recurso estratégico para las Universidades”
Modalidad virtual y presencial

Diseno curricular modular: 13 bloques tematicos
iIndependientes pero con un hilo comun

Contenidos abarcativos: conceptuales-teoricos,

practicos-procedimentales, legale
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Avances / Resultados

OBJ2: Formacion de recursos humanos

Docentes-referentes nacionales y extranjeros en
cada tema

Uso de plataformas virtuales
Cantidad de inscriptos: 2.082
Alumnos matriculados: 680

Promedio participantes conectados x modulo: 156
Certificados emitidos: 1031
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Avances / Resultados

OBJ2: Formacion de recursos humanos

Participantes del curso argentinos y
Otros extranjeros

paises
ALC
22%

Argentina
78%
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Avances / Resultados

OBJ2: Formacion de recursos humanos

Participantes del curso por region

NOA
Centro-Oeste 5%,

10%

Centro-Este
12%

Bonaerense+
Metropolitana
46%

Sur
13%

NEA
14%
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Avances / Resultados

OBJ3: Métricas de uso

Estudio y relevamiento de iniciativas y proyectos de
medicion de uso de objetos digitales para
construir un estado del arte

Propuesta de un conjunto de indicadores de uso de
repositorios institucionales, basado en los registros
de transacciones de los servidores web.

Desarrollo de un programa informatico para la
generacion de los indicadores de uso de los Ris,
gue estara disponible en abierto para su uso por

cualquier repositorio (en curso).
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Otros avances y resultados

Produccion cientifico académica del grupo registrada a
septiembre de 2013: 31 (articulos publicados, posters,
ponencias, informes técnicos, charlas y conferencias.

Transferencia tecnoldgica de un prototipo de repositorio
Institucional en Greenstone (UNLP-UNLujan).

Desarrollo de una herramienta de apoyo para la
descripcidon de recursos digitales (UnSur).

Edicion y publicacion de materiales didacticos
elaborados en el Curso sobre repositorios (en proceso).
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Perspectivas a futuro

* Fortalecer los vinculos inter-institucionales
establecidos.

* Desatrrollar politicas y gestionar recursos para el
sostenimiento de los RIs existentes y la creacidon de
nuevos.

* Avanzar en estrategias que favorezcan la
reutilizacion de datos para optimizar recursos 'y
minimizar la duplicacion de esfuerzos.

* Transferir/compartir la experiencia acumulada hacia
el resto de las regiones del pais.
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Muchas gracias por su atencion
Zpreguntas?

Marcela Fushimi
mfushimi@fahce.unlp.edu.ar
pictobonaerense@fahce.unlp.edu.ar
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