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Introduccion:

El término curriculum, al igual que otros que encontramos en la literatura
pedagdgica, es polisémico, es decir, existe una multiplicidad de sentidos y significados
asociados al curriculum. Esta palabra en el discurso de diferentes sujetos alude a
diversos objetos o, mejor dicho, cada mencién construye un objeto diferente™.

La diversidad de significados que desde diferentes posturas tedricas se le asigna
al curriculum condiciona la mirada y ancla el origen en distintos puntos de la historia.
Asi Diaz Barriga sostiene que el término curriculum emerge de la mano de la pedagogia
pragmatica en la sociedad industrial estadounidense y si bien aparecen algunas ideas a
principios del siglo XX, el campo se desarrolla y especializa al finalizar la Il Guerra
Mundial. En cambio, Hamilton considera que el término curriculum aparece asociado
por primera vez a las practicas educativas en los colegios europeos protestantes del
siglo XVII; mientras que otros autores asignan un sentido curricular a la educacion
desarrollada en los didlogos que tanto Aristoteles como Platdn mantenian con sus
discipulos en la antigua Grecia’.

Podriamos decir también que las practicas educativas a las que el curriculum
refiere son complejas, caracteristica que influye en la expansién semantica y en la
diversidad de teorias que en torno ellas se van generando para explicarlas y
prescribirlas.

Con esta ficha de «cdatedra nos proponemos sistematizar diferentes
concepciones sobre los tipos de curriculum que circulan en la bibliografia curricular
especificamente y pedagodgica en un sentido mas amplio. Asimismo, intentaremos dar
respuesta a algunas preguntas frecuentes que nos hacemos quienes tenemos
vinculacion con lo educativo. Como expresa Dussel:

“l...] no siempre tenemos en claro de qué hablamos cuando hablamos del
curriculum. ¢Se trata de un plan de estudios o de los programas de las
asignaturas?, ¢Se trata del disefio curricular de la jurisdiccion o de lo que
ensefamos todos los dias?, ¢El curriculum tiene que hablar de todo lo que
sucede en la escuela? [...]".

No pretendemos presentar aqui sentidos de curriculum en torno a los cuales los
diferentes autores hayan generado consenso. Solo esperamos encontrar algunos
sentidos comunes entre docentes y estudiantes a los fines de la ensefianza y el
aprendizaje de la asignatura Diddctica y curriculum.

Para comenzar, podemos tomar como una definicidn inicial de curriculum
aquella que lo vincula a una propuesta formativa. En este sentido, todo curriculum

' Da Silva (2001). El autor apela a conceptualizaciones del discurso vinculadas a la corriente
posestructuralista y destaca que las menciones, descripciones, comentarios del objeto —curriculum en este
caso— estan envueltas en su produccion. La existencia del objeto no es independiente de la trama
lingiiistica que lo describe.

Por su parte, Kemmis (1988) plantea: “...el problema estriba en que cada definicion refleja la vision de
un punto de vista metateorico, toma partido de la cuestion de lo que significa definir el curriculum como
objeto de estudio”. (p.28).

? Estas ideas son tomadas de Egan, 2000.

3 Dussel, 2010, p.2.



sintetiza aquella propuesta formativa que una sociedad, en un momento histérico
determinado, elabora para la formacion de las jévenes generaciones”.

Es interesante también hacer mencién a la ortografia del término ya que lo
podemos ver escrito de diferentes maneras.

“...la ortografia del término curriculum plantea algunos problemas ante los
cuales es necesario tomar posicion. (...) La palabra curriculum esta tomada del
latin; es una expresion formulada en singular, no lleva tilde, su plural es curricula
y tampoco lleva tilde. Las expresiones correctas son el principio “el curriculun’”
y “los curricnula”. Si se quiere castellanizar el término, entonces hablamos de “el
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curriculo” y “los curriculos”, con acento ortografico™.

A continuacién haremos referencia a los siguientes tipos de curriculum:
Curriculum prescripto, oficial o escrito.
Curriculum real, vivido o interactivo.
Curriculum nulo.
Curriculum implicito u oculto.
Curriculum presentado a los profesores.
Curriculum modelado por los profesores.
Curriculum en accion.
Curriculum realizado.
Curriculum evaluado.

. Curriculum mosaico.

. Curriculum residual.

. Curriculum espiral.

. Microcurriculum.

. Curriculum vitae.
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1. Curriculum prescripto y 2. curriculum real.

Una distincion muy frecuente en el lenguaje de los docentes y en la bibliografia
es aquella que habla de curriculum prescripto y de curriculum real (los primeros dos
tipos mencionados precedentemente).

El curriculum prescripto, oficial o escrito, como algunas de sus denominaciones
lo indican, alude al curriculum como disefio curricular que se elabora en diferentes
instancias politico-administrativas del gobierno provincial. Se trata del marco curricular
o de la normativa curricular oficial. Es el documento curricular que llega a las escuelas
y que estipula qué hay que enseiiar.

* Diferentes autores acordarian en esta definicion, entre ellos podemos mencionar a: Lundgren, 1992; de
Alba, 1995; Salinas Fernandez, 1997; Gimeno Sacristan, 1998.

> Terigi, 1999, p.28.

Nosotros optamos por las expresiones en latin —curriculum y curricula- motivo por el cual las escribimos
con letra cursiva, como otras expresiones que utilicemos en otros idiomas. Cabe agregar que la misma
autora, mas adelante en el texto en el que se localiza la cita tomada, da cuenta de la aceptacion de la
expresion “curriculum vitae” (acentuada) por parte de la Real Academia Espafola; situacion que plantea
interrogantes y que abre la posibilidad de utilizar los términos en su forma en latin o castellanizada de
manera indistinta.

De todos modos, al momento de realizar una cita textual, respetamos la escritura elegida por el autor.



Gimeno Sacristan define al curriculum oficial de la siguiente manera:

“l...] En todo sistema educativo, como consecuencia de las regulaciones
inexorables a las que esta sometido, teniendo en cuenta su significacion social,
existe algin tipo de prescripcion u orientacion de lo que debe ser su contenido,
sobre todo en lo que se hace en relaciéon a la escolaridad obligatoria. Son
minimos que actian de referencia en la ordenaciéon del sistema curricular,
sitven de punto de partida para la elaboraciéon de materiales, control del
sistema, etc. La historia de cada sistema y la politica en cada momento dan
lugar a esquemas variables de intervencion, que cambian de unos paises a otros

[..]°

Como contrapartida, podemos hablar del curriculum real o vivido, aquel que se
genera en la interaccién entre docentes y alumnos en el marco del curriculum
prescripto. Este tipo de curriculum hace referencia a aquello que sucede en el aula
como parte de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

Estas relaciones entre curriculum prescripto y curriculum real son muy
complejas pero al mismo tiempo sustanciales al momento de analizar las practicas de
ensefianza. Volveremos a ellas desde diferentes tedricos del campo curricular, pero
especificamente es Stenhouse’ quien las pone en primer plano para entender el
curriculum y para construir una alternativa a la perspectiva técnica.

Stenhouse plantea que el gran problema del curriculum radica en las relaciones
o en el hiato que se presenta entre el curriculum prescripto y el curriculum real, o en
palabras mas cercanas a las utilizadas por el autor, entre nuestras intenciones vy las
tentativas para hacerlas realidad.

3. Curriculum nulo.

“[...] Se trata de un tipo de curriculum que se define por ser “aquello que no se
ensefa en la escuela”. “Hacemos notar que la definicion de CN depende
estrechamente de la concepciéon de curriculum utilizada; asimismo que un
determinado CN puede ser identificado solamente en relaciéon a lo que se
considera significativo en educacion [...]""

“[...] Siempre el CN contiene elementos del universo educacional que el
observador percibe como faltantes y significativos [...|] Es evidente [...] que el
CN puede ser identificado solamente cuando se puede definir el universo
curricular [...]”".

Siguiendo el trabajo citado de Flinder, Noddings y Thornton, la expresion
curriculum nulo o curriculum cero es utilizada inicialmente por Eisner para dar cuenta
de aquellos contenidos que no integran el curriculum, es decir, que no forman parte de
aquellos saberes que los estudiantes van a tener posibilidad de conocer en su paso por
la escuela. “[...] las opciones que no se le proporcionan al estudiante, las perspectivas

% Gimeno Sacristan, 1995, p.123.

7 Stenhouse, 1991.

¥ Flinders, Noddings y Thornton, 1986, p.1.
? Flinders, Noddings y Thornton, op.cit., p.8.



que no conocerd nunca y que, mucho menos, utilizard, los conceptos y habilidades que
no formardn parte de su repertorio intelectual [..]"%.

Seglun Eisner, el curriculum nulo estaria integrado por al menos tres
dimensiones: 1- procesos intelectuales no légicos y no verbales; 2- materias de estudio
como leyes, sociologia y antropologia; 3- afectividad como valores, actitudes y
emociones. Si bien podemos pensar que este analisis no revierte actualidad en algunos
de sus puntos, si es interesante para analizar nuestros propios curricula y ver cudles
son las dimensiones que hoy forman parte del curriculum nulo.

Por otro lado, un aspecto que mencionan Flinders, Noddings y Thornton y que
consideramos relevante al momento de aludir al curriculum nulo, refiere a la presencia
de un marco conceptual-referencial que nos permite configurar un determinado
curriculum nulo. Es decir, para poder dar cuenta de aquellos saberes que no integran
una determinada propuesta formativa, aquellos conocimientos que no han sido
seleccionados para integrar un curriculum en particular, tenemos que tener un
conocimiento del universo cultural y desde alli visualizar qué elementos culturales
integran el curriculum y cuéles no'.

Por su parte, Edelstein y Litwin toman al curriculum nulo en relacién a las
decisiones que los docentes tomamos a la hora de planificar y llevar a cabo la
ensefianza:

“[...] Otro concepto clave que nos interesé retomar con el objeto de continuar
demarcando el debate actual acerca del curriculum en su relaciéon con las
estrategias metodologicas es el de curriculum nulo. Ello implica el
reconocimiento de que aquello que no ensefiamos forma parte también, de
nuestras decisiones en el terreno de la seleccion curricular. Los recortes pueden
ser expresion de la ignorancia o expresion del dibujo ideoldgico con el que el
docente selecciona el campo disciplinario.

Apple en sus trabajos nos muestra qué tan importante es lo que no se ensefia,
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como lo que se ensefia, a la hora de evaluar las propuestas curriculares [...]7"".

4. Curriculum oculto.

“Se llama curriculum oculto a aquellos aprendizajes que son incorporados
por los estudiantes aunque dichos aspectos no figuren en el curriculum oficial.
Segun las circunstancias y las personas en contacto con los estudiantes dichos
contenidos pueden o no, ser "ensefiados" con intenciéon expresa. Cualquier
entorno, incluso actividades sociales y recreacionales tradicionales, pueden
brindar aprendizajes no buscados ya que el aprendizaje se vincula no solo a las
escuelas sino también a las experiencias por las que pasa una persona (sean
estas escolares o no) [...]”".

19 Eisner, E. 1985; citado en Flinders, Noddings y Thornton, op.cit., p.2.

""" Aqui nos apoyamos en la conceptualizacién de curriculum de de Alba (1995) cuando afirma que un
curriculum conforma una sintesis de elementos culturales.

"2 Edelstein y Litwin, 1993, p.81.

13 http://es.wikipedia.org/wiki/Curriculum_oculto Consultado 12/01/2012. La negrita figura en la edicion
consultada.




La expresion curriculum oculto fue originalmente postulada por Jackson.
Transcribimos a continuacién algunos fragmentos de su trabajo:

“l...] la multitud, el elogio y el poder que se combinan para dar un saber
especifico a la vida en el aula forman colectivamente un curriculum oculto que
cada alumno (y cada profesor) debe dominar para desenvolverse
satisfactoriamente en la escuela. Las demandas creadas por estos rasgos de la
vida en el aula pueden contrastarse con las demandas académicas (el curriculum
«oficial» por asi decirlo) a las que los educadoras tradicionalmente han prestado
mayor atenciéon. Como cabia esperar, los dos curricula se relacionan entre s de
diversos e importantes modos.

[...] el sistema de gratificaciones de la escuela esta ligado al éxito en ambos
curricula. Desde luego, muchos de los premios y castigos que parecen
dispensarse sobre la base del éxito y del fracaso académicos en realiad se
relacionan mas estrechamente con el dominio del curviculum oculto [...]"".

Gimeno Sacristan y Pérez Gémez, por su parte, definen el curriculum oculto de
la siguiente manera:

“I...]1 El curricutum oculto, que ha sido también conceptualizado como curriculum
no-escrito, latente o implicito, hace referencia a los efectos sutiles que tiene la
experiencia escolar en los alumnos, tal como se desarrolla en el presente,
reflejando esa dimension educativa de la enseflanza que discurre paralela a las
intenciones del curriculum explicito, manifiesto o escrito, y que se produce a
través de las practicas con las que éste se desarrolla. Comprender la ensefianza,
su planificacién, sus contenidos, la accion del profesor, la interacciéon de éste
con sus alumnos y la de éstos entre si, sus técnicas, sus practicas de evaluacion,
su marco organizativo e institucional, requiere plantearse todos estos
elementos en la perspectiva de los dos tipos de curriculum: el declarado y el
oculto [...]”".

Acerca del curriculum oculto es interesante el estudio que realiza Da Silva'®. A
partir del andlisis de la obra de distintos autores del campo educativo, este tedrico
configura dos grandes perspectivas acerca del curriculum oculto: la perspectiva
positiva y la negativa. Podriamos decir que estas dos perspectivas se conforman,
basicamente, a partir de la valoracion positiva o negativa de los efectos del curriculum
oculto sobre la formacién que reciben los sujetos y cdmo se los prepara para
desempeiiarse en la sociedad de la que forman parte.

Tomando como referencia los trabajos de Jackson, Henry y Dreebn, Da Silva
postula que la perspectiva positiva acerca del curriculum oculto ve “con buenos ojos”
los efectos formativos implicitos de la cultura escolar. Los valores, pautas de
comportamientos, normas sociales, etc., que se transmiten en el curriculum oculto y
que las jévenes generaciones aprenden, son altamente positivos ya que contribuyen a
su integracion en la sociedad.

Por el contrario, la perspectiva negativa, conformada con el aporte de autores
como Bowles y Gintis, Bourdieu y Passeron, lllich, entre otros, plantea que el

14 Jackson, 1994, p.73.
!> Gimeno Sacristan y Pérez Gomez, 1989, p.17. La cursiva figura en la edicién consultada.
' Da Silva, 1995.



curriculum oculto contribuye a la reproduccién de las relaciones sociales. Asentado
sobre bases tedrico-epistemolégicas radicalmente diferentes a los autores anteriores,
tal como lo expone Da Silva, esta perspectiva critica aquello que la perspectiva anterior
ve positivamente.

Puede ser claro tomar como ejemplo el trabajo de Bowles y Gintis que comenta
el autor.

“[...] Bowles y Gintis describen de forma claramente negativa el curriculum
oculto, aunque no emplean tal expresion, y su conexion con ciertos procesos
sociales en un sentido amplio. En el modelo de estos autores, aquellas
caracteristicas actitudinales e ideoldgicas necesarias para el funcionamiento
adecuado de la produccion, distribuidas de forma diferencial de acuerdo con
los diversos niveles jerarquicos en los ambientes productivos, son creadas en
diversas instituciones, aunque la familia y la escuela desempefien un papel
preponderante.

Aqui entra en funcionamiento su famoso principio de correspondencia,
mediante el cual la estructura de las relaciones sociales (entendida siempre en
sentido interpersonal, como ha sido sefialado mas arriba) en ambitos como la
familia y la escuela, refleja la estructura de las relaciones sociales en el lugar de
trabajo. El tipo de relaciones sociales vividas en aquellos ambitos, por tener
propiedades semejantes a las experimentadas en la produccion, propiciaran la
formacién de personalidades dotadas de trazos actitudinales apropiados al
buen funcionamiento de la economia. En este modelo, lo importante no es la
transmision de ideas falsas sobre el funcionamiento de la sociedad o la
produccién, sino la  practica de determinadas relaciones sociales
(interpersonales).

En lo referido al sistema escolar, la vivencia de relaciones sociales diferenciadas
serfa propiciada por el contacto diferencial con los diversos grados de
enseflanza, en combinacién con la experiencia diferencial proporcionada por
los distintos niveles de escuela. |...]

Naturalmente, como el acceso y permanencia en el sistema de enseflanza
depende de la clase social, las cohortes de estudiantes que de él egresan
tuvieron la oportunidad de experimentar relaciones sociales diferenciales segun
sea su clase social. De manera similar, diferentes tipos de escuelas enfatizan
diferentes tipos de relaciones sociales, de acuerdo con un padrén por el cual las
escuelas a las cuales tienen acceso los ninos de las clases destinadas al trabajo
manual privilegian relaciones sociales de subordinacion.

Inversamente, en escuelas frecuentadas por los nifios de las clases dominantes,
predominarian relaciones sociales que enfatizan el autocontrol [...]”"".

Torres Santomé'® considera que este tipo de curriculum no es valorado de

modo consciente por parte de profesores y alumnos, a pesar de formar parte de la
configuracion de valores y significados.

5. Curriculum presentado a los profesores.

17 Bowles y Gintis, 1976; citado en Da Silva, op.cit., pp.149-150.
'8 Torres Santonmé, 2005, p.10.



“|...] Existen una serie de medios, elaborados por diferentes instancias, que
suelen traducir a los profesores el significado y contenidos del curriculum
prescripto, realizando una interpretacion de este. Las prescripciones suelen ser
muy genéricas y, en esa misma medida, no son suficientes para orientar la
actividad educativa en las aulas. El propio nivel de formacién del profesor y las
condiciones de su trabajo hacen muy dificil la tarea de disefiar la practica a
partir del curriculum prescripto. El papel mas decisivo en este sentido lo
desempefian, por ejemplo, los libros de texto [...]”".

6. Curriculum moldeado por los profesores.

“[...] El profesor es un agente activo muy decisivo en la concreciéon de los
contenidos y significados de los eurricula, moldeando a partir de su cultura
profesional cualquier propuesta que a ¢l se le haga, sea a través de la
prescripcion administrativa o del curriculum elaborado por los materiales,
gufas, libros de texto, etc. Independientemente del papel que ¢l ha de tener en
este proceso de disefiar la practica, de hecho es un “traducir” que interviene en
configurar los significados de las propuestas curriculares. El disefio que hacen
los profesores de la ensefanza, o lo que entendemos por programacion, es un
momento de especial significado en esa traduccion.

Los profesores pueden actuar a nivel individual o como grupo que organiza
conjuntamente la enseflanza. La organizacién social del trabajo docente tendra
importantes consecuencias para la practica [...]”*.

7. El curriculum en accion.

“[...] Es en la practica real, guiada por los esquemas tedricos y practicos del
profesor, que se concretan las tareas académicas que a modo de elementos
molares vertebran lo que es la accién pedagdgica, donde podemos apreciar el
significado real de lo que son las propuestas curriculares. La enseflanza
interactiva —en términos de JACKSON- es la que filtra la obtencion de unos
resultados u otros a partir de cualquier propuesta curricular. Es el momento en
que el curriculum se convierte en método o en lo que desde otra perspectiva se
denomina instruccion. El analisis de esta fase es lo que da el sentido real a la
calidad de la ensefianza, por encima de declaraciones, propositos, dotacion de
medios, etc. La practica desborda los propésitos del curriculum, dado el
complejo trafico de influencias, interacciones, etc. que se producen en la misma

.7

Esta conceptualizaciéon del curriculum en accidn que tomamos de Gimeno
Sacristdn podria utilizarse como sinénimo del curriculum vivido que presentamos mas
adelante.

' Gimeno Sacristan, op.cit., p.124.
2% Gimeno Sacristan, op.cit., pp.124-125. La cursiva figura en la edicion consultada.
! Gimeno Sacristan, op.cit., p.125. La cursiva figura en la edicién consultada.



8. Curriculum realizado

“I...] Como consecuencia de la practica se producen efectos complejos de muy
diverso orden: cognoscitivo, afectivo-social, moral, etc. [...] son efectos a los
que unas veces se les presta atencion porque son considerados “rendimientos”
valiosos y prominentes del sistema o de los métodos pedagogicos. Pero, a su
lado, se dan otros muchos efectos que por falta de sensibilidad hacia los
mismos y por dificultad para apreciarlos (pues muchos de ellos, ademas de
complejos e indefinidos, son efectos a medio y largo plazo), quedaran como
efectos ocultos de la ensefianza. Las consecuencias del curriculum se reflejan en
aprendizajes de los alumnos, pero también afectan a los profesores, en forma
de socializacion profesional, e incluso se proyectan en el entorno social, padres,
etc. [...]"%

9. Curriculum evaluado.

“[...] Presiones exteriores de diverso tipo, como pueden ser los controles para
librar acreditaciones y titulos, cultura, ideologfas y teorias pedagdgicas en los
profesores, llevan a resaltar en la evaluacion aspectos del curviculum, quizas
coherentes, quizas incongruentes con los propodsitos manifiestos del que
prescribid el curriculum, del que lo elaboré para los profesores, o con los
objetivos del mismo profesor. El curriculum evaluado, en tanto mantenga una
constancia en resaltar determinados componentes sobre otros, acaba
imponiendo criterios de relevancia para la ensefianza del profesor y para la
ensefanza de los alumnos. A través del curriculum evaluado se refuerza un
significado concreto en la practica de lo que es realmente. Los aprendizajes
escolares adquieren para el alumno desde los primeros momentos de su
escolaridad la peculiaridad de ser actividades y resultados valorados. El control
del saber es inherente a la funcién social estratificadora de la educacion, y
acaba por configurar toda una mentalidad que se proyecta incluso en los
niveles de escolaridad obligatoria y en las practicas educativas que no tienen
una funcién selectiva ni jerarquizadora [...]"%.

10. Curriculum mosaico.

A partir del trabajo de Feldman®, podemos identificar dos sentidos
importantes que adquiere el curriculum mosaico.

Por un lado, el curriculum mosaico podria asociarse a cualquier disefio
curricular cuyo analisis despeje la existencia de componentes, concepciones o
lineamientos pertenecientes a uno o a varios curricula previos. Un curriculum vigente,
entonces, asume la forma de mosaicos previos que se adicionan en una nueva
configuracion.

2 Gimeno Sacristan, op.cit., p.125. La cursiva figura en la edicién consultada.
 Gimeno Sacristan, op.cit., p.125. La cursiva figura en la edicién consultada.
** Feldman, 1994.
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Por otro lado, también es posible hablar de un curriculum mosaico que se
conforma en cada docente. El proceso de programacion de la ensefianza que todo
docente lleva a cabo, puede ser entendido como un curriculum mosaico toda vez que
se arma a partir de aportes provenientes de diferentes curricula previos. El estudio
llevado a cabo por Feldman, en el que entrevista a distintos docentes, le permite
visualizar que cada propuesta de clase se va armando a partir de una seleccidn
particular de elementos provenientes de diversas fuentes.

Estos dos sentidos de curriculum mosaico que describe Feldman, estdn en
coherencia con aquel caracter yuxtapuesto que al curriculum mosaico le asigna
Gimeno Sacristan®.

11. Curriculum residual.

Podemos hablar de curriculum residual a partir de los aportes de Siede. Habria
algunos puntos de contacto con la concepcidn previa de curriculum mosaico.

“[...] alguna vez, formé parte de la prescripcion y luego dejé de figurar en los
disefos, pero pervivié en las practicas y las tradiciones de enseflanza. En el
caso de las Ciencias Sociales escolares, este tipo de contenidos y propdsitos
tiene una relevancia considerable porque, en buena medida, parece impedir o

dificultar que ingresen nuevos enfoques”Z(’.

“l...] Esto significa que el contenido escolar termina de definirse en la
actividad misma, que enuncia en acto aquellos contenidos que pueden haberse
prescripto de un modo distinto, pero que atraviesan la traduccion didactica
cotidiana. Lo que los estudiantes recuerdan, afos después de su paso por la
escuela, no es lo que la docente decia ensefiar, sino lo que efectivamente comunicaba
en sus decisiones metodoldgicas y recortes temdticos. De este modo, lo que los
estudiantes recuerdan muchos afios después de haber cursado la escuela no es
una mera deformacion de la ensefianza que recibieron, fruto de la desmemoria
o del desinterés, sino la expresion mas cruda y descarnada del objeto de
enseflanza: cuestionarios, actos, repeticion de listados, etc. No basta con
caracterizar el objeto de conocimiento para derivar de él los propositos de
ensenar Ciencias Sociales, sino que estos requieren un analisis especifico de la
insercion que estas disciplinas tienen en el curriculo escolar.

En definitiva, el objeto de ensefianza escolar no coincide con el objeto de una
o de varias disciplinas académicas, sino que se construye en el proceso de
incorporacion de una rama de conocimientos al curriculum, con algunas
intencionalidades y con algunos rasgos distintivos dentro de la trama
institucional™’.

» Gimeno Sacristan, 1997, p.58.
% Siede, 2010, p.27.
7 Siede, op.cit., p.35. La cursiva figura en la edicion consultada.
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12. Curriculum en espiral.

“El curriculo debe organizarse de forma espiral, es decir, trabajando
periddicamente los mismos contenidos, cada vez con mayor profundidad. Esto
para que el estudiante continuamente modifique las representaciones mentales

: 2
que ha venido construyendo™.

Encontramos en un trabajo de Camilloni una explicaciéon del curriculum en
espiral como una superacién de otros dos tipos: el curriculum lineal y el curriculum
concéntrico.

“[...] Este es un curriculo que ya no adopta una presentacion lineal y que se
denomina concéntrico.

Un ejemplo sencillo se puede encontrar en la forma en que aprendimos la
historia Argentina a través de las efemérides. En ler. grado veiamos la
Revolucion de Mayo, en 2° grado vefamos mas detalles y en 3er. grado aun mas
detalles. En los grados siguientes también la historia Argentina era en buena
medida ensefada en forma concéntrica. El curriculo concéntrico apunta a
repetir los conceptos fundamentales y a ir ampliando la profundidad con la que
se ven. La secuencia concéntrica tiene los defectos que todos conocemos: la
saturacion que produce es muy grande, es muy aburrido y realmente no
promueve que se aprenda mas por la via de esta repeticion constante. Los dos,
tanto la secuencia lineal como el curriculo de programacion concéntrica, tienen
defectos y alguna virtud.

Por esta razén se emplea una tercera forma que intenta ser una combinacion
de las virtudes de los otros dos. En el primer momento se ensefia esa vision
mas general de la estructura conceptual y tedrica de la disciplina, en el segundo
periodo se retoman esos conceptos fundamentales pero se agregan campos
nuevos mostrando cémo esos conceptos fundamentales se aplican a los nuevos
problemas o temas, y cada vez se van aplicando los conceptos fundamentales
que se enriquecen por medio del trabajo con mayor profundidad empleandolos
en el estudio de nuevos campos. Esto es lo que suele denominarse curriculo en
espiral.

El curriculo en espiral es el que se considera, en general, la mejor forma de
disefar una secuencia, porque si bien va retomando conceptos fundamentales
los va reconstruyendo, va agregando nuevos campos de aplicacién, nuevos
problemas y esto redne tanto algunas de las ventajas que tiene la secuencia
lineal, como las que tiene la secuencia concéntrica evitando sus desventajas

.77

% http://es.wikipedia.org/wiki/Jerome_Bruner Consultado 12/01/2012.

? Camilloni, 2001, p.38. En este trabajo, la autora menciona otros tipos de curriculum (como por
ejemplo: curriculum cerrado, curriculum por créditos, etc.) que no desarrollaremos aqui dado que este
texto forma parte de la bibliografia obligatoria de la unidad 3 del programa de la materia y los estudiantes
tendran acceso a estas caracterizaciones oportunamente.
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13. Microcurriculum

“l...] También interesado en el enfoque del conocimiento practico del
profesor, Hillocks (1999)" desarroll6 un estudio sobre las formas de pensar y
actuar en clase de diecinueve profesores de inglés |...]

A diferencia de otros trabajos desarrollados dentro de este enfoque, defiende la
necesidad de acercarse al “grano fino del microcurriculum”, que concierne al
ambito de decisiones del profesor acerca de propositos, contenido, actividad y
criterios de valoracién del desempefio del alumno [...]7%.

14. Curriculum vitae

“[...] “la metafora del curriculum vitae”.

Cuando, por las razones que sean, se hace necesario preparar y presentar
nuestro propio curriculum vitae, se suele elaborar un documento, bien
presentado, donde, de una forma organizada, sefialamos algunos eventos de
nuestra vida, aquellos que resultan necesarios e importantes frente a quien se
va a presentar el documento en cuestion. |[...]

En ensefianza, ésa podria representar la perspectiva centrada en el curriculum
como proyecto que se patentiza en un documento escrito, publico, formalizado
y justificado. [...]

Al mismo tiempo, y volviendo al curriculum vitae, si tomarfamos su significado
mas literal como “carrera vital”, es decir, como “aquello que hemos vivido”,
realmente resultarfa imposible describitlo en un documento escrito. Qué duda
cabe de que el documento que, en momentos determinados, presentamos bajo
el titulo de “curriculum vitae” y que comienza por nuestros nombres y
apellido, y datos administrativos, solo representa una minima parte de lo
vivido. Probablemente ni siquiera lo mas significativo de nuestra vida aparece
en ese documento [...]. Nuestra vida cotidiana es mas compleja, desorganizada,
imprevisible, que lo presentado en el documento escrito con sus
correspondientes justificaciones documentales. Aunque, y esto conviene no
olvidarlo, el documento refleja una parte de lo que acontece en esa vida.
En ensefianza, el “curriculum vitae” de un centro podria estar representado
por el proyecto escrito y formateado, ordenado bajo epigrafes tales como:
objetivos, contenidos, actividades, horarios, criterios de evaluacion, etc. Sin
embargo, el curriculum como cruce de practicas viene a representar esa otra
perspectiva centrada no en “lo que podria o deberfa ocurrit” en ese centro y en
sus aulas, en aquello planificado, sino en “lo que realmente” esta ocurriendo

[ ]cc.’)Z
A modo de cierre.

A medida que avancemos en el estudio del curriculum, seguramente
encontraremos otras definiciones de este objeto complejo. Las presentadas son sélo

3 Hillocks, G. (1999) Ways of thinking, ways of teaching. Teacher College Press, Columbia University,
New York; citado en Cols, 2011.

31 Cols, op.cit., p.43.

32 Salinas Fernandez, op.cit., pp.30-31. La negrita figura en la edicion consultada.
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algunas que aparecen en la bibliografia y que, como mencionamos al principio,
quisimos sistematizar en esta ficha.

Consideramos que tenemos aqui algunos sentidos, con un cierto acuerdo entre
los autores, algunos mas provisorios que otros, que nos permitiran seguir estudiando
y, esperamos, acompafiar las primeras intervenciones en la docencia.
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