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CONVENIO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO ENTRE Technical University Of

Darmstadt (TU DA) y Universidad Nacional de La Plata (UNLP)
De una parte. Universidad Técnica de Darmstadt. institucion publica creada por ley estatal
del Estado Federal de Hessen. situada en Karolinenplatz 5, 64289 Darmstadt, Alemania
representada por su Presidente Profesor Prof. Dr. Tanja Briihl, de otra parte, la Universidad
Nacional de La Plata. - en adelante UNLP - creada por ley 46991905, con domicilio en Av.
7 n° 776 de la ciudad de La Plata. Argentina. representada en este acto por su Vicepresidente

Institucional. Ing. Marcos D. Actis y en calidad de representante natural de este convenio, ¢l

Sr. Secretario General Patricio Lorente, EXPONEN
Quc conforme ¢l convenio marco de cooperacion celebrado entre Universidad Técnica de
Darmstadt y la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), las partes deciden suscribir ¢l
siguiente convenio especifico. a tin reglar el intercambio y movilidad estudiantil de grado y
posgrado. que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

1. Cada institucion podra recibir hasta 4 estudiantes de la universidad contraparte al afio. Los
estudiantcs de ambas instituciones podran ser candidatos para un periodo de estudio o de

practicas, cuya duracion sera de uno o dos semestres. En el caso de las practicas, el periodo

maximo sera dc 6 meses.
2. El nivel de idioma recomendado de Ingles y/o Aleman sera B2 (Para TU DA) y Espariol
B2 (Para UNLP), segun el Marco Comin Europeo de Referencia. —-----veceeeeeo-

3 Los estudiantes de TU DA serdn considerados alumnos regulares de la universidad de
origen y por lo tanto abonaran alli los gastos de matricula  si los hubicra-. Estardn exentos
de tasas en UNLP, si toman cursos regulares de nivel de grado.

Los estudiantes UNLP que participen en el intercambio seran considerados alumnos
regulares de la universidad de origen. Estarin excntos de pago de matricula en TU DA si
toman cursos regulares de Master y/o un nivel inferior.

La exoneracion indicada ut-supra no se aplica a la ensefianza especifica o complementaria
de idioma scguida en centros de formacion lingiiistica, ni a cursos de doctorado. En ese
altimo caso, queda a criterio de cada Facultad brindarle al alumno algin benceficio
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Los estudiantes deben pagar una contribucion por semestre en TU DA bajo las mismas
condiciones que los alumnos regulares. No se cobrara ninguna tanta administrativa. La
institucion anfitriona informara a los estudiantes sobre los costos, previo a la movilidad.
Los cstudiantes deberan contratar, previo al nicio de la movilidad, un seguro médico que
incluya cobertura de accidentes y repatriacion durante la estancia de movilidad.

En TU DA los estudiantes deberan contratar un seguro medico aleman o equivalente para
poder matricularse.

4. Cada institucion seleccionara sus propios estudiantes de intercambio, segun sus crniterios

y procedimientos, durante el semestre anterior a la movilidad. Dichos estudiantes no podran

obtener titulo en la universidad de destino.

5. Un candidato que haya sido aceptado ¢n virtud de las disposiciones del presente convenio

tendra los siguientes derechos y obligaciones:
a) debera estudiar en la universidad de destino por un semestre como minimo y como
maximo por un afo académico. de acuerdo con ¢l plan de estudios aceptado por la
universidad. Si fuera estudiante de posgrado, podra realizar su movihidad por un periodo mas

corto.

b) debera respetar las normas imperantes en la universidad y el pais anfitrién. bajo pena de

sancion. -
¢) debera realizar los tramites para obtener la visa correspondiente y otras autorizaciones
migratorias que sean requeridas para la entrada y estancia en ¢l pais anfitrion. Asimismo,

sumira el costo de dichos tramites. --ec-c-eoeoooo

d) tendra a su cargo todos los gastos personales. incluidos alojamicnto, transporte, comida.
el seguro de asistencia médica, libros. y otros gastos que demande la movilidad.

6. El registro de cada candidato tendra los siguientes documentos:

a) una copia oficial del certificado analitico, ——--mmmemeceeeeeaoe
b) una carta de motivacion que debera incluir los objetivos educativos de su estancia. ---

¢) una recomendacion del decano yio profesor de la unidad académica a la que pertenece cl

alumno. -

d) la prucba de domimo del idioma.

¢) contrato de estudios o programa de trabajo. -----

f) ¢l formulario de registro y/o carta de aceptacion de la universidad de destino, ---------

g) toda otra documentacidon de interés, yue sea requerida por las partes.
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7. En ¢l caso de que un candidato aceptado no pudicra realizar la movilidad, ambas

instituciones tienen ¢l derecho de proponer a otro candidato. --

3. La universidad de destino proporcionara un espacio de trabajo y estudio al estudiante de

intercambio, similar al que proporciona a los propios. -
9. La universidad de destino asistira a los estudiantes en la busqueda de alojamiento. --

10. Cada institucion informara a su homologa las caliticaciones obtenidas por el alumno, al

finalizar la movilidad.

SEGUNDA: MOVILIDAD DOCENTE

1. La movilidad de docentes consistira en la realizacion de estancias cortas -a determinar en
cada caso por las partes-, a fin de impartir docencia. Deberan contar con la correspondiente
autorizacion por parte de la universidad de origen y con ¢l certificado de admision por parte

de la universidad de destino. A 1al efecto. deberd presentar un plan de actividades a

desarrollar durante la estancia.

2. La universidad de destino garantizara al docente invitado un espacio de trabajo semejante

al que ofrece a sus propios docentes. -----
3. Las condiciones de enscianza, responsabilidades asumidas y otras cuestiones vinculadas
a las actividades docentes a desarrollar se reglaran conforme las normas y pricticas
establecidas de la universidad de destino, salvo pacto en contrano. ------s-mmumn-

4. Los docentes que realicen la movilidad deberan presentar, previo a su inicio, un seguro

que incluya cobertura de accidentes y repatriacion durante la estancia de movilidad. --------

5. Los docentes que realicen la movilidad deberan proceder a los tramites para obtener la
visa correspondicnte y otras autorizaciones migratorias requeridas para la entrada y estancia
en el pais anfitrion. Asimismo, sumiran el costo de dichos tramites. ~--------e----

6. Los docentes que ejerzan movilidad tendran a su cargo todos los gastos personales,
incluidos alojamiento, transporte, comida. libros. y toda otra erogacion que demande la
movilidad. La Universidad de origen podra brindarle a sus docentes una ayuda economica,
en la medida de las posibilidades presupuestarias.

TERCERA: DISPOSICIONES FINALES

1. Sera responsable ad-hoc del presente acuerdo, cn los términos de la Ordenanza 295'18
UNLP, Abog Agostina Curcio. Directora de Relaciones Internacionales en UNLP. Para TU

Darmstadt los responsables ad-hoc serian Christian Tischer y Julia Fitzthum, Programa



=
f,,ir\ UNIVERSIDAD TECHNISCHE
Resohg) NACIONAL UNIVERSITAT
&7/ DE LA PLATA DARMSTADT

Manager América. Relaciones y Movilidad. Karulinenplatz 5. 64289 Darmstadt. Alemania.

2. Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio con sus respectivos sitios web
institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente  un cnlace al sitio de la
contraparte. Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la direccion
de su portal institucional cn https: www.unlp.eduar. y a TU DA en su portal
https:/'www.tu-darmstadt.de

3. Este convenio tendra una vigencia de 4 aiios a partir de su firma. Podra ser prorrogado en
forma expresa antes de su terminacién, Cualquier cambio en los términos de éste convenia

debers efectuarse a través de un acuerdo accesorio debidamente consensuado entre las

partes signatarias.
4. Este convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes, mediante notificacion
fehaciente con seis meses de antelacion. La rescision no enervard a las partes de actividades
pendientes. que no fueran expresamente terminadas por las instituciones firmantes. -------

5. En caso de conflicto, las partes intentarin solucionarlo de forma amistosa mediante

negociacion directa, debido al cardcter cooperativo de este acuerdo.

El presente convenio especifico es celebrado en el marco del régimen establecido por

ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias

En prueba de conformidad. y a un solo tenor y electo, se expiden tres copias en ingles y
espaniol. Siendo vinculante la version en inglés.

| Por  Technical University of Por UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA

l Darmstadt PLATA
Proﬂ Dr. Tanja Briihl Ing. Marcos D. Actis
Presidente Vicepresidente Institucional
Fecha: 28 @5 2024 Fecha: [ /( HioL(

Sr. Pamdem/te//

Secretario General/Decano
Fecha:


http://www.unlp.edu.ar
http://www.tu-danTistadt.de
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CONVENIO MARCO DF COOPERACION CLLTURAL, EDUCACIONAL Y
CIENTIFICA ENTRFE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, DE LA
REPLUBLIC A ARGENTINA Y TECHNIC AL U NIVERSITY OF DARVISTADT

Profesor Tanja Briihl. Presidente de la Universidad ['éenica de Darmstadt. institucion publica
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creada por ley estatal del Estado Federal de Hessen, situada en Karolinenplaiz 5. 64289
Darmstadt. Alemania y Dr. Arq. Fernando A. Tauber. en cardcter de Presidente de Universidad
Nacional de |.a Plaia  en adelante UNLP - creada por ley 4699 1905, situada en Av. 7n° 776,
l.a Plata, Argentina. celebran ¢l presente convenio de cooperacion conforme ordenanza 29518
UNLP y sus normas complementarias. que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Universidad Técnica de Darmstadt y la Universidad Nacional de La Plata
cooperaran entre sus Facultades, Departamentos. Institutos. y Centros de investigacion. de
acuerdo a lo establecidu en el presente acuerdo.

SEGUNDA: Los Convenios especificos que en su consecuencia se firmen. o acuerdos
accesorios a éstos. seran suscriptos por las partes conforme a la normativa que lo rija.
Asimismo. se debera consignar expresamente los responsables de su gjecucion y control por
parte de UNEP. segun lo establecido por el an 9 Ord. 295 18 y cc.

TERCERA: Dentro de las areas de estudio que seran acordadas mutuamente, ambas
Universidades expresan su acuerdo por las siguientes formas de cooperacion:

I) Actividades de investigacion y de ensefianza conjuntas.

2) Intercambio de invitaciones a profesores para el dictado de seminarios. charlas y/o
participacion en conferencias. cologuios y simposivs.

3) Coedicion de publicaciones cientificas

4) Intercambio de informacion en areas de interés comun para ambas instituctones.

5) Intercambio de gestores. de docentes v de estudiantes de grado y posgrado. para la
realizacion de estancias cortas.

Los temas de las actividades conjuntas y las condiciones para utilizar los resuliados logrados y
para la realizacion de visilas especificas. intercambio y toda otra forma de cooperacion seran
negociados en cada caso determinado.

CULARTA: Las partes intercambiaran. de ser necesario. todo tipo de infonnacion. reportes.
memorias. publicaciones y otros documentos necesarios para la labor conjunta o scparada de
ambas instituciones

QUINTA: Publicidad-eseseemammmomeemeos

Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio con sus respectivos sitios web
institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la contraparte.
Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la direccion de su portal
institucional en https. www.unlp.edu.ar. v ala Universidad Técnica de Darmstadt en su portal

https: ‘'www.tu-darmstadi.de
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SEXTA: Este convenio no implica compromiso financiero. Ambas instituciones entienden que
cualquier acuerdo financiero debera ser negociado en documento separado y dependera de las
posihilidades presupuestarias de cada institucion.

Ambas partes intentaran recabar fondos de otras instituciones a {in de financiar las actividades
que se realicen en ¢l marco de este convenio

SEPTIMA: Los resultados parciales o definitivos que se obtengan en virtud del presente
convenio podran ser publicadus de comun acuerdo dejandose constancia en las publicaciones
de la participacion de cada una de las partes. En cualquier caso. toda publicacién o documento
relacionado con éste instrumento y producide en forma unilateral. hara siempre referencia a
este convenio y debera contar con la aprobacion expresa de la otra parte, sin que ello signifique
responsabilidad alguna para esta respecto del contenide de la publicacion del documento.

Los resultados que puedan ser objeto de patentamiento u otra proteccion bajo los sistemas de
propicdad intelectual y/o eventuales aprovechamientos ccondmicos, seran objeto de acuerdo
separado entre ambas partes.

(O 'AVA: Estec acuerdo no limita a las partes a generar convenios similares con otras
instituciones, ya sean publicas o privadas.

NOVENA: Este convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes. mediante
notificacion fehaciente con seis meses de antelacion. La rescision no enervara a las partes de

actividades pendientes. que no fueran expresamente terminadas por las instituciones firmantes

DECIMA: En caso de conflicto. las partes intentaran solucionarlo de torma amistosa mediante
negociacion directa. debido al cardcter cooperativo de este acuerdo.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendra vigencia por el término de 4 afios Podra ser
prorrogado en forma expresa antes de su terminacion. Cualquier cambio en los términos de éste
convenio debera efectuarse a traves de un acuerdo accesorio debidamente consensuado entre
las partes signatarias

En prueba de conformidad. a un solo tenor y efecto. se expiden tres copias en ingles y en

espafiol. Ssiendo vinculante la version en inglés.

Por Fechnical b niversity of Darmstadt Por | niversidad Nacional de La Plata

/2‘7 7~ S T

Prof_esor Tanja Briihl D Arg. Fermando A. Tauber
Presidente Presidente —_— B

Fecha: 2 8, Mar 2021 Eneha .
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ACUERDO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAPLATAY
EL MINISTERIO DE LAS MUJERES, POLITICAS DE GENEROS Y DIVERSIDAD
SEXUAL.

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA -en adelante “LA UNLP"-, institucion
de educacion superior publica creada por Ley N° 4699/1905, representada por el
Vicepresidente Institucional Dr. Ing. Marcos ACTIS y en calidad de Responsable Natural
el Secretario General Prof. Patricio LORENTE, con domicilio en la avenida 7 N° 776 de
la ciudad de La Plata y el MINISTERIO DE LAS MUJERES, POLITICAS DE GENEROS
Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, representado por
su Ministra Sra. Estela DIAZ, en adelante "EL MINISTERIO", con domicilio en calle 6 N°
950 de la ciudad de La Plata, y denominadas conjuntamente “LAS PARTES" acuerdan
celebrar el presente Acuerdo Especifico Complementario del Acuerdo Marco aprobado

por Decreto N° 1470/04 que se regira por las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: LAS PARTES se comprometen a brindar colaboracién técnica para la puesta
en marcha del Programa Institucional de Formacién de Promotores en masculinidades
para la igualdad en el &mbito de la Direccion de género y Diversidad de la Prosecretaria

de Derechos Humanos, cuyo detalle se acompana al presente Acuerdo como Anexo.

SEGUNDA: La UNLP a través de la Direccion de Género y Diversidad de la
Prosecretaria de DDHH se compromete a desarrollar la coordinacién técnica,
pedagogica, administrativa y presupuestaria del Programa mencionado. Sera también
su responsabilidad definir e implementar los mecanismos de convocatoria, seleccién,

acompanamiento y evaluacion que la misma demande.

TERCERA: El MINISTERIO a través de su Direccién de Promocién de Masculinidades
para la Igualdad de género dependiente de la Direccidn Provincial de Diversidad Sexual,
Subsecretaria de Politicas de Género y Diversidad Sexual se compromete a prestar
asesoramiento técnico, de contenidos y materiales; asi como a participar de las
instancias formativas que de comun acuerdo se programen en el ambito de la
universidad. La firma del presente Acuerdo no implica compromiso de erogaciones

pecuniarias de ninguna naturaleza para el MINISTERIO.
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CUARTA: La UNLP establece que la Prosecretaria de Derechos Humanos de la

Presidencia de la UNLP sera responsable ad-hoc del presente Acuerdo Especifico en
persona de su titular Dra. Verdnica Cruz mediante los ambitos y personai que ella misma
establezca. Por su parte, el MINISTERIO establece que la Subsecretaria de Politicas
de Géneros y Diversidad Sexual sera responsable ad-hoc del presente Acuerdo
Especifico, en persona de su titular Abg. Lucia Portos mediante los &mbitos y personal

que ella misma establezca.

QUINTA: LAS PARTES acuerdan dar publicidad del presente Acuerdo en sus
respectivos sitios web institucionales, incluyendo en |a noticia correspondiente un enlace
al sitio de la contraparte. Debera enlazarse a LA UNLP mediante la direccion de su portal

institucional en http://www.unlp.edu.ar y al MINISTERIO mediante la direccién de su

portal institucional en http://www.gba.gob.ar/mujeres.

SEXTA: El presente Acuerdo Especifico tendra una duracion de cuatro (4) anos,
pudiendo ser prorrogado en forma expresa antes de su terminacion. Este Acuerdo podra
ser denunciado por cualquiera de LAS PARTES mediante comunicacién fehaciente, con
seis (6) meses de anticipacién. La denuncia no impedira la prosecucién de las acciones
pendientes de programas que no fueren expresamente rescindidos por los organismos
signatarios.

SEPTIMA: A los fines que pudiera corresponder las partes fijan domicilio en los arriba

indicados y se someten a los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata.

En prueba de conformidad se firman 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la ciudad de La Plata, a los =..::... dias del mes de ..ztiia..}./&.i-?......... de
2021.

( \\//—L; P ™ ( N

Dr. Ing. MARCOS ACTIS

ESTELADIAZ Viceptesidents
Ministra Area Institucional
Mini las Mujeres, Universidad Nacional de La Plata
Prot. BXTRICIO 2
Genersl
Universidad Nacional de La Plata
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Anexo Unico

Programa Institucional

PROMOTORES EN MASCULINIDADES PARA
LA IGUALDAD DE GENERO

2021

BUENOS
AIRES
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Fundamentos de la propuesta

El programa de formacion de promotores en Masculinidades para la Igualdad de Género es
una iniciativa articulada por la Direcciébn de Género, Diversidad Sexual y Derechos
Humanos de la Prosecretaria de Derechos Humanos de la Universidad Nacional de La
Plata; la Direccion de Promocion de Masculinidades para la Igualdad de Género del
Ministerio de las Mujeres, Politicas de Género y Diversidad Sexual de la Provincia de
Buenos Aires; y el Centro de Produccién, Formacion e Investigacién en Masculinidades,
Comunicacion y Géneros de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social de la
Universidad Nacional de La Plata.

El debate respecto a la construccion de las masculinidades en nuestra sociedad, se inscribe
en un contexto socio-politico de avance de derechos de los movimientos de mujeres y los
feminismos en Argentina y América Latina, que posibilitaron poner en tension las
estructuras impuestas en las que se han sostenido historicamente los roles y estereotipos
de género. En este sentido, la interpelacién sobre el rol de los varones y las masculinidades
en este proceso de transformacion social, se ha ido incrementando al mismo tiempo que se
ha profundizado la necesidad de transversalizar la perspectiva de género para la prevencion
y la erradicacion de las violencias y la discriminacion por motivos de género.

La problematizacion de las conductas naturalizadas que legitiman la desigualdad vy las
violencias, debe ser asumida tanto por las instituciones como por las personas que
componen el tejido social, por lo que existe una necesidad de garantizar espacios de
(des)aprendizaje en los que pueda pensarse la construccién de una sociedad con mayor
igualdad de derechos y oportunidades. Al mismo tiempo, es necesario trabajar en la ruptura
de los modelos sociales establecidos a partir de una logica binaria, heteronormada y
androcéntrica, para lo que la formacion, la sensibilizacion y la desnaturalizacion de practicas
deben constituirse como politicas de caracter institucional.

En nuestro pais, las responsabilidades asumidas por el Estado a partir de la suscripcion a
los tratados internacionales de Derechos Humanos como son la Convencidén sobre la
Eliminacion de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW) vy la
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer
(Beléem do Para); asi como también la sancion de la Ley 27.499 de capacitacion obligatoria
en tematicas de género y violencia contra las mujeres (denominada Ley Micaela) en el afio
2018; la Ley 26.485 de proteccién integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales en el
afno 2009; y la Ley 26.150 que crea el programa nacional de Educacién Sexual Integral en el
ano 2006, han significado avances fundamentales para la creacion y el fortalecimiento de
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espacios tendientes a la construccién de una sociedad libre de violencias y a la capacitaciéon
y formacion desde una perspectiva de género y derechos humanos. Asi mismo, la
Universidad Nacional de La Plata ha implementado en el afio 2015 el Programa institucional
contra las violencias de género con el fin de disefar, planificar e implementar politicas de
caracter institucional que apunten a incluir esta misma perspectiva dentro del ambito
universitario, en vinculacidbn con actores claves para la articulacion de programas y
proyectos en la comunidad.

Es fundamental entonces, abordar el desafio que implica repensar a las masculinidades en
clave de igualdad de géneros desde el compromiso que deben asumir los varones en el
cuestionamiento y la modificacion de practicas que constituyen al modelo de la
masculinidad hegemonica, entendiendo que es de este modo en que se legitima el sistema
social patriarcal y se profundizan las brechas de género en los distintos ambitos en los que
se desarrolian las relaciones interpersonales.

Esta propuesta busca dar un paso mas en el camino que se ha recorrido hacia la
erradicacion de las violencias y la promocién de practicas igualitarias, incentivando a la
formacion de promotores en masculinidades para la igualdad de género que puedan
funcionar como agentes muitiplicadores para la construccion de modelos alternativos de
masculinidad, al mismo tiempo que puedan ser agentes claves en la difusion de las
discusiones que surjan en estos espacios formativos e incentivar al compromiso en la
desarticulacion de practicas sostenidas en la complicidad masculina y en la reproduccion
del modelo normativo de ser y habitar la masculinidad.

esta iniciativa tiene como propésitos:

e Fortalecer las politicas institucionales de la UNLP tendientes a la promocién
de practicas igualitarias entre los géneros y prevencion de las violencias de
género.

e Implementar una estrategia de sensibilizaciéon y formaciéon destinada a la
comunidad universitaria, tendiente a la deconstruccién del modelo de

masculinidad hegemonica

Asimismo comprende en forma articulada el desarrolio de los siguientes ejes:

e Una propuesta permanente de formacion de promotores en masculinidades para la
igualdad de género

e El desarrollo de estrategias comunicacionales, y de instancias de sensibilizacion
destinadas a la comunidad universitaria para promover masculinidades con

sustanciadas y comprometidas con la igualdad de género
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e La promocion de instancias de coordinacion e intercambio entre las diferentes
propuestas docentes, extensionistas y de investigacién que aborden la tematica del
programa en el ambito universitario, local y a nivel de los organismos publicos con

los cuales la universidad articule acciones de transferencia.

Sobre la Propuesta de formacion

Este espacio formativo esta pensado desde una metodologia grupal y participativa, en la
que se puedan brindar herramientas tedrico-conceptuales, pero también se habilite el
didlogo como forma de profundizar los debates sobre la construccién de la masculinidad
como dispositivo de poder. Se pondran en tension permanente los saberes y experiencias
de los participantes con el fin de aportar a la discusion desde su propia subjetividad,
haciendo un acompafiamiento con tutores/as formados/as en la tematica para guiar el
proceso de aprendizaje colectivo.

Teniendo en cuenta el contexto de Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio,
decretado en nuestro pais a partir de la pandemia del COVID-19, proponemos brindar
encuentros con modalidad virtual, asincronicos y sincrénicos, en los que se trabajara con
dindmicas participativas y con contenidos diferenciados por ejes tematicos quincenalmente.
Al mismo tiempo, haremos un recorrido por materiales y recursos multiplataforma, donde
compartiremos productos audiovisuales, graficos, sonoros y documentales para
complementar con la bibliografia obligatoria que se exigira para la finalizacion de este
proceso de formacion.

En esta oportunidad, habra un total de 40 participantes divididos en grupos, garantizando
asi la participacién y la escucha activa de todas las personas en las distintas instancias
expositivas, participativas y en las dindmicas propuestas en cada caso. Contaran ademas,
con la presencia de tutores en cada grupo, quienes estaran a cargo de la coordinacién para
el buen funcionamiento y el desarrollo de todo el programa.

El objetivo de esta metodologia de trabajo es abrir los interrogantes colectivos sobre la
construccion de las masculinidades y su rol social en el marco de este contexto
socio-politico, al mismo tiempo que buscaremos aportar disparadores tedrico-conceptuales
y metodoldgicos para la profundizacion de los debates en relacion a la desnaturalizacién de

practicas y conductas legitimadas desde la desigualdad de género.

14



Ejes de trabajo:

Eje 1: La masculinidad como dispositivo de poder.

Este eje tiene como propdsito abordar aquellos contenidos que nos ayudan a comprender
como nuestra sociedad, sus instituciones y sistemas de valores construyen y legitiman
determinados modelos masculinos. Los mecanismos sociales implicitos que hacen de la
masculinidad una forma especifica de hegemonia se instalan como una dinamica social
dominante, no a través de la imposicion, sino desde el consentimiento y la naturalizacion de
un deber ser. En este sentido, la nocion de masculinidad hegemonica permite hacer visible
las diferentes maneras en que la inequidad de género se instala como una practica social

cotidiana y dificil de detectar.

Eje 2: La mirada de género y masculinidades en las politicas publicas

En este eje nos proponemos abordar el rol de los varones en la construccion de una
sociedad con igualdad de género, entendiendo que la transformacion cultural debe ser un
ejercicio cotidiano, constante y consciente. De este modo, creemos que existe una
responsabilidad individual y colectiva en los procesos de desnaturalizacion de las practicas
y las conductas que legitiman las desigualdades de género, y por ello entendemos que es
fundamental el compromiso que debe asumir el Estado mediante el desarrolio y la

aplicacion de politicas publicas.

Eje 3: Grupalidades masculinas, dinamicas de reconocimiento,

resistencias y cambios

En este eje vamos a realizar un recorrido por diferentes modos de socializacién masculina
que ligan, de manera a veces compleja y dificil de desarmar, a la violencia con el modo
esperado de ser varén. Recordemos: ser varéon implica en nuestra sociedad rechazar
cualquier elemento que refiera cierta fragilidad o penetrabilidad. Ser varén en los términos

de la normativa, siguiendo este planteo, implica sostener el modelo de género esperado a
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cualquier costo, siempre insistiendo con ocultar la fragilidad constitutiva, a riesgo de que en

esa insistencia se termine con la vida de otras personas y también del mismo sujeto varén.

Eje 4: Deshacer los mandatos de la masculinidad hegemoénica

Una vez desarroliado el modelo de la masculinidad que es culturalmente denominado
“masculinidad hegemaénica”, abordaremos que no significa que domine totalmente ni
tampoco se refiere a la forma mas comun de masculinidad, sino a una posicién de autoridad
y liderazgo cultural que es socialmente visible y apreciada. Es hegemodnica no en relacion
con los otros modelos de masculinidad, sino en relacion con el orden de género como un
todo. Es una expresion de los privilegios que comparten los hombres y que los colocan por
encima de las mujeres (Connell, 2000).

El hecho de que la masculinidad corresponda y se construya como una posicion social, de
forma vertical y jerarquica no significa que todos sus integrantes se encuentren en el mismo
nivel de poder y prestigio. Por el contrario, toda posicién social supone conflictos,
competencias y alianzas entre quienes ocupan una posicidon semejante, asi como disputas y
tensiones entre quienes ocupan jerarquias diferentes; es decir, esta homologacion de
posiciones no supone homogeneidad en las identidades ni en las disposiciones sino la
organizacion de identidades masculinas multiples que responden a distintas condiciones. En
todos los casos los varones comparten esa posicion de poder que les permite obtener
privilegios y colocarse como grupo por encima de las mujeres y personas trans, gays,
lesbianas, etc. Dentro de estas diferentes identidades de género algunas son mas valoradas
y con mayor prestigio que otras. Asi, por ejempio, las identidades masculinas de los de
varones gays estan socialmente desprestigiadas. mientras que algunas otras, como las de

los deportistas o personas publicas son altamente valoradas.

Eje 5: Estrategias y desafios en el trabajo con las masculinidades

Establecer que las conductas y practicas de dominacion encarnadas por la mayoria de los
varones implica entenderlo como un fenémeno historico y, por lo tanto, no corresponde a
una esencia ni a una forma natural de las relaciones entre varones, mujeres y personas del
colectivo LGTB+. En consecuencia, también puede decirse que el patriarcado no es una
estructura fija que reproduce sistemas de dominacién masculina simétricos , hemos llegado

a entender las relaciones de género como un proceso dinamico que puede transformarse.
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En este eje trataremos de describir las formas en que estas relaciones pueden modificarse
a partir de la intervencién estratégica destinada a construccion practicas, conductas y
acciones que representan a modelos masculinos alternativos. La subordinacion y la
dominacion no son situaciones fijas: mas bien son el producto actual de procesos dinamicos

e interactivos, y como tales, estan abiertos al reto y al cambio
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MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO

Planta de Fabricacion de Celdas y Baterias de lon Litio

En la ciudad de Berisso, provincia de Buenos Aires, a los 8 dias del mes de julio de 2021, entre el MINISTERIO
DE DEFENSA DE LA NACION (en adelante, "MINDEF"), con domicilio en Azopardo N° 250 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por su titular, Ing. Agustin ROSSI; el MINISTERIO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE LA NACION (en adelante, “MINCYT"”), con domicilio en Godoy Cruz
2320 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por su titular, Dr. Roberto Carlos
SALVAREZZA; el CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS (en adelante,
“CONICET”), con domicilio en Godoy Cruz 2290 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en
este acto por su Presidenta, Dra. Ana Maria FRANCHI, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA (en adelante,
“UNLP"), con domicilio en calle 7 N° 776 de la ciudad de La Plata, provincia de Buenos Aires, representada en
este acto por su Presidente, Dr. Arq. Fernando TAUBER; el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
TECNICAS PARA LA DEFENSA (en adelante, “CITEDEF”), con domicilio en San Juan Bautista de La Salle 4397
de la localidad de Villa Martelli, Vicente Lépez, provincia de Buenos Aires, representada en este acto por su
Presidente, Dr. Pablo Guillermo BOLCATTO, el MINISTERIO DE PRODUCCION, CIENCIA E INNOVACION
TECNOLOGICA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (en adelante, “MPCEIT”), con domicilio en calle 5 N° 755
de la ciudad de La Plata, provincia de Buenos Aires, representado en este acto por su titular, Lic. Augusto
Eduardo COSTA; la COMISION DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (en
adelante “CIC”), con domicilio en la calle 526 entre 10 y 11 de la ciudad de La Plata, provincia de Buenos
Aires, representada en este acto por su Presidente, Dr. Carlos Maria NAON; e YPF TECNOLOGIA S.A. (en
adelante, "Y-TEC”), con domicilio en Macacha Guemes 515 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
representado en este acto por su Presidente, Dr. Eduardo Natalio DVORKIN, denominadas individualmente

la “Parte” y conjuntamente las “Partes”, y

CONSIDERANDO:

Que las Partes coinciden en afirmar la singular importancia del litio como recurso
energético fundamental para el presente y para el futuro, con gran potencial en el campo de la investigacion
y desarrollo, destacando al respecto que Argentina posee una de las principales reservas mundiales de litio;

Que las Partes han mantenido tratativas previas con miras a la formalizacion de una

iniciativa conjunta orientada al emplazamiento y puesta en marcha de una planta de fabricacidn de celdas y
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baterias de ion litio, con el fin de atender las demandas estratégicas del Estado y del sector productivo en su
conjunto;

Que, en este orden de ideas, a través de la mencionada planta -cuya produccidn inicial se
estima entre 5 y 9 megavatios-hora por afio (MW.h/afio)-, se procura desagregar el paquete tecnoldgico
respecto del disefio y la fabricacidn de las celdas y baterias, con miras a la definitiva incorporacién de la
tecnologia y generando, de este modo, las condiciones propicias para el desarrollo de futuras plantas
similares o de mayor porte;

Que, a través de la mencionada iniciativa impulsada por las instituciones firmantes, en el
marco de sus competencias especificas, se propicia la articulacién de la actividad académica, el conocimiento
cientifico, el desarrollo tecnoldgico y la produccion industrial, con el fin de asegurar la concrecion del objetivo
propuesto;

Que, asimismo, se reconoce como institucidon impulsora de la iniciativa al Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Nacion (MINCYT) mediante el aporte inicial de fondos que realizara a
través de CONICET;

Que se reconoce asimismo que el Ministerio de Defensa de la Nacion (MINDEF) manifiesta
su apoyo al proyecto dada la posibilidad que significa contar con baterias de ion litio para el almacenamiento
de energia en instalaciones de las Fuerzas Armadas;

Que a su vez se reconoce al Ministerio de Produccion, Ciencia e Innovacién Tecnologica de
la Provincia de Buenos Aires (MPCEIT) como institucién articuladora con el sector productivo bonaerense,
como asi tamhbién con otros sectores del gobierno provincial cuya participacion resuite necesaria para la
ejecucion del proyecto;

Que las Partes desean acordar los respectivos roles y responsabilidades con el objeto de
proveer lo conducente a la consecucién de la finalidad precedentemente indicada, sin perjuicio de que las
Partes podran definir, en el futuro, aspectos especificos relativos a la implementacion del Proyecto mediante

la suscripcidn de las pertinentes Adendas al presente instrumento.

POR LO EXPUESTO, las Partes suscriben el presente Memorandum de Entendimiento, de conformidad con

lo establecido en las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO.

|.- El presente Memorandum de Entendimiento tiene por objeto definir los mecanismos de cooperacidn entre
las Partes a fin de evaluar conjuntamente las condiciones para la ejecucién del proyecto de disefio,
instalacidn, configuracion y puesta en funcionamiento de una Planta de fabricacion de celdas y baterias de

Litio (en adelante, “el Proyecto”).
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En forma abreviada, se designard “UnilLiB” a la planta de fabricacién de celdas y baterias -Unidad de
Produccion- en su fase operativa.
I.- Con el objeto de avanzar en la implementacidn del Proyecto, las Partes acuerdan los siguientes ejes de
trabajo:
1) Desarrollo industrial de produccién en serie de celdas y baterias de Litio, a fin de atender demandas
especificas en temas de interés para el dmbito de la defensa nacional y otros.
2) Formacidn de recursos humanos calificados en la temdtica, incluyendo:
a. Formacién de profesionales que se apropien del proyecto de disefio, instalacién,
configuracién y puesta en marcha de una fabrica de celdas y baterias de Litio.
b. Cursos de especializacidn y posgrado.
c. Desarrollo de tesis doctorales.
3) Produccién de conocimiento:
a. Procesos productivos de celdas y baterias de Litio.
b. Testeos de nuevos materiales para anodos y catodos.
Il.- Dentro de los objetivos propuestos en el marco del presente Proyecto, las Partes expresan, en particular,
el propdsito de desarrollar y obtener un producto competitivo, en precio y calidad internacional, que permita
atender la demanda en sectores de interés estratégico.
IV.- En forma simuitanea al disefio e implementacidn de UniliB, las instituciones participantes en el Proyecto
evaluaran y coordinaran la ejecucién de un Plan de Investigacidn y Desarrollo cuyo objeto incluird mas no se

limitara a la definicién de un plan de trabajo orientado a mantener la vigencia tecnologica del producto.

SEGUNDA: ACCIONES. ORGANIGRAMA DE GESTION. FIRMA DE INSTRUMENTOS.
La cooperacion objeto del presente Memorandum comprendera las siguientes acciones:
a) la colaboracion reciproca entre las Partes para la coordinacion de actividades conjuntas y el
intercambio de informacién, en relacién con el Objeto del presente Memorandum.
b) La elaboracién de un organigrama de gestidn operativa y econdmica, en virtud de los lineamientos
de planificacion de la coordinacién del Prayecto.
Dicho organigrama de gestién deberd contemplar una estructura con el menor costo posible,
orientada a maximizar y optimizar las capacidades operativas y técnicas de las instituciones
participantes y, en forma simultanea, minimizar los costos directos asociados.
c) Lagestion de los instrumentos necesarios para formalizar la vinculacién entre las Partes en relacion
con las distintas acciones a realizar en el marco del presente Memorandum, junto con las
instituciones y entidades cuya intervencion resulte necesaria en cada caso.

d) Cualquier otro tipo de accidn que resulte necesaria, de conformidad con los fines explicitados.
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TERCERA. LINEAMIENTOS DEL PLAN DE TRABAJO DEL PROYECTO.
|.- ROLES Y RESPONSABILIDADES.
Las Partes establecen los siguientes roles y responsabilidades a cargo de cada una de ellas, para la
consecucion del Objeto del presente instrumento:
Y-TEC:
a) Funcidn cientifico-tecnoldgica:
- Desarrollo tecnolégico y transferencia del conocimiento de la Planta Piloto de celdas de ion
litio;
- Laboratorios de sintesis, caracterizacion y evaluacion de materiales activos y celdas de ion litio;
- Disefio de la linea de produccién de la planta.

b} Aporte al desarrollo del provecto:

- Circuito comercial: compra de insumos y disponibilizacion de las baterias.
- Articulacién de la Planta Piloto de celdas de ion litio existente en Y-TEC con la produccidn de
UniliB.
- Aporte de recursos propios para la adquisicion de equipamiento industrial.
UNLP:

a) Funcién cientifico-tecnoldgica:

- Participacion de Laboratorios de investigacidn y desarrollo de materiales activos para celdas
de ion litio.
- Formacidn de recursos humanos, con la participacion de docentes investigadores expertos en
la materia, a traveés del Instituto de Investigaciones Fisicoquimicas Tedricas y Aplicadas (INIFTA,
Departamento Quimica, Facultad Ciencias Exactas, UNLP/CONICET).
b} Aporte al desarrollo del provecto:
- Facilitar la sede operativa para el emplazamiento de UnilLiB en el campus de la UNLP.
- Brindar soporte de servicios en las instalaciones donde se emplazara UniLiB.
CONICET:

a) Funcidn cientifico-tecnoldgica:

- Provision de equipamiento de investigacion y desarrollg, incluyendo el equipamiento adquirido
por CONICET ubicado en las instalaciones de Y-TEC.

- Aporte de recursas humanas (personal de investigacion y técnico especializado en el desarrollo
de materiales activos para electrodos y celdas de ion litio), a través del Instituto de
Investigaciones Fisicoquimicas Tedricas y Aplicadas (INIFTA, Departamento Quimica, Facultad

Ciencias Exactas, UNLP/CONICET).
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b) Aporte al desarrollo del provecto:

- Entregar en comodato los principales equipos productivos financiados a través del aporte
inicial que realice el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e innovacién de la Nacién (MINCYT); la
gestién del aporte financiero precedentemente indicado y la importacién de los equipos sera
realizada por CONICET.

MINISTERIO DE DEFENSA - CITEDEF:

a) Funcion cientifico-tecnoldgica:

- Laboratorios de investigacién y caracterizacion de celdas y baterias, curvas de carga y descarga,
envejecimiento por ciclado.

b) Aporte al desarrollo del proyecto:

- Relevamiento de potenciales establecimientos de las Fuerzas Armadas para instalacion de
baterias de ion litio.
(o[ o

a) Funcidn cientifico-tecnoldgica:

- Aporte y formacién de recursos humanos.

b} Aporte al desarrollo del proyecto:

- Especificacion de los requerimientos de baterias de ion litio a ser utilizadas en instalaciones del

gaobierno de la provincia de Buenos Aires.

Il.- PARTICIPACION DE PERSONAL PROPIO DE LAS PARTES.

Complementariamente con los roles y responsabilidades precedentemente indicados, se deja establecido
que el personal propio de las Partes podra formar parte del organigrama de gestion del Proyecto y/o brindar
asistencia técnica externa en caso de que ello sea requerido por la Oficina de Proyecto prevista en la cldusula
Quinta.

Los costos correspondientes a la participacion de dicho personal, en cualquiera de los supuestos antes
indicados, seran asignadaos a la contabilidad de UniLiB.

l1l.- APORTES OPERATIVOS ADICIONALES.

Las instituciones participantes en el Proyecto podran definir si corresponde que el costo del personal propio
asignado en los términos del precedente apartado Il., en funcidn de las particularidades propias del caso,
deba ser considerado como un aporte permanente al Proyecto, en cuyo supuesto evaluaran las acciones
pertinentes para optimizar las gestiones relativas a dicho aporte.

IV.- SOPORTE DE LABORATORIOS Y PLANTAS PILOTO ANEXAS.

Con el fin de potenciar las capacidades de la unidad de negocios, |as instituciones participantes en el Proyecto
brindaran libre acceso a sus instalaciones y equipos, a cuyo efecto debera asegurarse el estricto

cumplimiento de los procedimientos y protocolos implementados por cada institucion.
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En particular, se considerara capacidades anexas a UnilLiB:
a) Laboratorio de Energias Renovables y Planta Piloto de Escalado, en las instalaciones de Y-TEC;

b) Laboratorios de Electroguimica y Caracterizacién de Materiales, en las instalaciones de INIFTA -
UNLP/CONICET-.

CUARTA: MARCA INSTITUCIONAL.

A fin de impulsar el posicionamiento del producto en forma independiente del ambito propio de actuacidén
de las instituciones participantes en el Proyecto, las Partes acuerdan arbitrar los medios para la creacién y
registracion de una marca y logotipo para la comercializacién del producto, junto con los demés aspectos
que resulte necesario definir para su correcta identificacidn comercial, procurando un igual pasicionamiento

de las instituciones participantes en el Proyecto como soporte y respaldo tecnoldgico del producto.

QUINTA: OFICINA DE PROYECTO.

Para el logro de los objetivos del presente Memorandum de Entendimiento, las Partes acuerdan crear una
Oficina de Proyecto interinstitucional, a los efectos de desarrollar las acciones previstas y los demas
cometidos que estimen corresponder, conformado por hasta dos (2) integrantes de cada Parte.

Las Partes acuerdan que los miembros del equipo seran designados dentro de los dos (2) dias habiles
posteriores a la firma del presente Memarandum.

La creacion y el funcionamiento de la Oficina de Proyecto no generard costos adicionales al Proyecto.

A los fines de impulsar todas las actividades pre-operativas del Proyecto, las Partes designaran un miembro
responsable a cargo de la coordinacidn de la agenda de implementacidn, incluyendo el seguimiento de obras
de infraestructura, compra e instalacidon de equipos e insumos, articulacién institucional, entre otros
aspectos (“Jefe de Planta”).

Asimismo, las Partes designaran un miembro responsable a cargo de la coordinacién cientifica entre las

instituciones participantes en la ejecucidn del Prayecto (“Director Cientifico”).

SEXTA: FUNCIONES DE LA OFICINA DE PROYECTO.
La Oficina de Proyecto, en su caracter de equipo interinstitucional para la ejecucién del Proyecto, tendra las
siguientes funciones:

a) Servir de punto focal para el intercambio de infarmaciones, para el desarrollo de la cooperacién y
coordinaciéon de actividades entre las Partes, para la elaboracién del arganigrama de gestion
operativa y econdmica del Proyecto, y para coordinar la suscripcion y ejecucién de los instrumentos
mencionados en la clausula Segunda del presente Memorandum.

b) Recomendar las acciones especificas que se consideren convenientes para el logro de los objetivos

propuestos en el presente Memorandum de Entendimiento;
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¢) Sugerir a sus respectivas instituciones las recomendaciones que considere pertinentes con arreglo a
los fines expresados;

d) Realizar, en forma mensual, el seguimiento de las acciones relativas al Proyecto y los avances en su
implementacion, incluyendo mas no limitandose a la elaboracion de un Acta mensual con resumen
de ingresos y egresos, impulsando la gestion de las transferencias entre las instituciones
participantes para la cobertura en tiempo y forma de los costos asignados;

e} Impulsar cualquier otro tipo de accidn relacionada con el presente Memorandum de Entendimiento.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD.

a) Las Partes se comprometen a no revelar a terceros ninguna informacién técnica, comercial, financiera ni
de ningun otro caracter, sea con fines comerciales o cientificos, originada en la otra Parte, salvo previo
consentimiento de esta ultima.

b) Las Partes se comprometen a no revelar a terceros informacion relacionada con la ejecucién y/o resultados
de las tareas descriptas en el presente Memorandum, salvo previo consentimiento de las Partes firmantes.
c) Las Partes se obligan a comprometer al personal que tuviera acceso a tal informacidn a no revelarla a
terceros y mantenerla estrictamente confidencial, asumiendo en forma personal, quien asi obrare, la
responsabilidad civil y/o penal que le fuera aplicable.

d) Las Partes acordaran, por escrito, los aspectos de la informacidn desarrollada que podran divulgarse o
publicarse y en qué forma, de existir posibles publicaciones, la Parte interesada en efectuar la revelacion
remitira a la otra Parte el borrador para que esta ultima otorgue su consentimiento.

e) En caso de autorizarse la revelacion de informacién a terceros, deberan adoptarse los recaudos formales

tendientes a asegurar la proteccion y el mantenimiento de su estricta confidencialidad.

OCTAVA: ALCANCES.

Las Partes podran modificar los términos y alcances del presente Memorandum de Entendimiento,
establecer nuevas formas de cooperacién, o acordar aspectos especificos relativos a la implementacion del
Proyecto, en cualquier tiempo y mediante la suscripcidn de las correspondientes Adendas al presente

instrumento.

NOVENA: CUMPLIMIENTO NORMATIVO.
Las Partes se comprometen a adoptar todas las medidas normativas y estatutarias necesarias para el
desarrollo y ejecucién de las tareas que sean acordadas y posteriormente implementadas, en estricto

cumplimiento de las disposiciones vigentes y aplicables.
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DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Las Partes acuerdan que las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion y alcances de este

Memorandum de Entendimiento seran resueltas mediante negociaciones directas entre ellas.

DECIMOPRIMERA: LEGISLACION.
Las actividades de cooperacidn previstas en el presente Memorandum de Entendimiento se efectuaran de

acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente en la Republica Argentina.

DECIMOSEGUNDA: GASTOS. SUSTENTABILIDAD ECONOMICA DEL PROYECTO.

Como regla general para su ejecuciéon, las Partes arbitrardn los medios tendientes a asegurar la
sustentabilidad econémica del Proyecto sin requerir aportes adicionales de las Partes firmantes para la
operatoria.

A toda evento, los gastos que eventualmente pudieran derivar de la firma del presente Memorandum de
Entendimiento estaran sujetos a los presupuestos de las Partes firmantes, en la medida de sus respectivas

previsiones financieras.

DECIMOTERCERA: VIGENCIA.
El presente Memorandum de Entendimiento tendra un plazo de vigencia de 2 (dos) afios a partir de la fecha

de su suscripcion, que podra ser prorrogado mediante Adenda suscripta por las Partes.

En prueba de conformidad, se firman ocho (8) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto, en la ciudad

de Berisso, provincia de Buenos Aires, a los 8 dias del mes de julio de 2021.

.'/-
¥ e
(/_. f W
7 £ AN
/ 1 V
Dr. Roberto C. Salvarezza Ing. Agustin Qscar Rossi
Ministro Ministro
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Ministerio de Defensa de la Nagidn

Innovacion de la Nacion
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Dr. Arq. Fernande Fauber Dr. Pablo Guillermo-Bolcatto
Presidente Presidente
Universidad Nacional de La Plata Instituto de Investigaciones Cientificas y
(UNLP) Técnicas para la Defensa (CITEDEF)

~Dra._Ana Maria Franchi Lic. Aygusto Eduardo Costa
Presidenta S-Minidtaa. .
Consejo Nacional de Investigaciones Ministerio de ProduEélig$Ciencia e
Cientificas y Técnicas Innovacion Tecnolégica de la
(CONICET) Provincia de Buenos Aires

3 é £ ”~ =
| A
W\ "\/A‘p‘h‘)ib\
Dr. Carlos Maria Naon Dr. Eduardo Natalio Dvorkin
Presidente Presidente
Comisidn de Investigaciones Cientificas de la YPF Tecnologia S.A.
Provincia de Buenos Aires (Y-TEC)
(cic)
9
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA ¥ CASA DEt TANGO Y RIBLIOTECA
POPULAR CARLOS GARDIL

ACTA COMPLEMENTARIA

VISTO el convenio suscnptn anire las partes con lecha 22 de lebrero de 2016 y
atents ala Res 1254/15 dal 13 do ngviembre de 2015 de la Presidencia de esta
Universidad donde deciams de Inleréa universitario a |as ciases de Tango y
Practica Libre, y 2 los egpecticulos de Milonga promovidos por {a Cosa dal
Tango en el Ambito de la Presidencla es qua,

La UNNMERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA roptasentada en esle aclo pot
su Vicepresidanie Instituconal Dr Ing. Marcas Denlel Actis, creada por ley
4698/05. con domicilio en Av. 7 N* 778 de La Plata. Bs. As. Argentina y on
calidad de respcn sable nalural del presenia convenlo, el Secretario Genaral da
la Universidad Sr. Paindo Larenis cn adelanie "ta UNLP" y CASA DEL TANGO
Y BIBLIOTECA POPULAR CARLOS GARDEL, reprezentada por su
Prasidenie Alberio Femando Alba can domicilio an calle 43 N“413antre 3 y 4,
de la cludad de La Plata. en adelante "Casa del Tangoa" celebran ia prasents

Acta, sumta a |as siguienies clausulas — —

PRIMERA: La Casa dal Tango bnndard con cardcier gratuito y abiaro a todo al
publico clases de Tango en d marca del programa “Viernes de Tango en al
Rectorado-Lunes de Folklare en @l Reclorado™ Tango bdos 108 dias viemaes da
18 a 21 hs.. y Foikiore todos los dias lunes de 1830 a 20:15 hs. fecha y hoa
qQue podran modificarse con acu o axprasa de ambas parsa,

SEGUNDA: La UNLP proveem el espadio, los dias y horas mancionados en la
cldusuls antenordonde se llevaran a cabo 1ag tlases

TERCERA; ia UNLP abonara a |la "Casa de| Tango™ mensualmeniae. contra la
presentacion de 1a fackura comespondiente, la suma de veinta mil pesas. ————

CUARTA: En ningun caso deberd entenderse ni intorpretarse que, en virtud de
la presenis acta, exisie dependsncia o relacion labaral alguna entre (an Partes,
en consecuanclia las partes se obligan unlea y axcdusivamenia por las
obligacianes derivadas de 1a presente Acta siendo cada una respongable de
sus propios dapendienias y debiendo mantsner indemne a {a oira paﬂe/7
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R/ DE LA PLATA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA
JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE

Y UNIVERSIDAD NACIONALDE LA PLATA

Entre la JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE, ¢n adclante “JST”, con
domicilio en Florida 361, piso 7°, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Republica
Argentina, representada en este acto por el Dr. Julidan Andrés Obaid (D.N.I. N°
18.764.220), en su caracter de Presidente, y la Universidad Nacional de La Plata, en
adelante “UNLP”, con domicilio en calle 7 N°® 776, de la Ciudad de La Plata, Provincia
de Buenos Aires, Republica Argentina, representada en este acto por su Presidente Dr.
Arq. Fernando Tauber (D.N.I. N° 12.208.360); y en su conjunto denominadas de aqui en
adelante “LAS PARTES”, convienen en celebrar el presente CONVENIOMARCODE
COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA y manifiestan: ------—-----e-c--ceeceeoe-

1- Que a través de la Ley N° 27.514 se declar6 de interés publico y como objetivo de la
Republica Argentina, la Politica de Seguridad en el Transporte y, se creé cn su articulo 4°
ala JUNTA DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE, como organismo descentralizado
en la orbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE con autarquia econémico-financiera,

personalidad juridica y capacidad para actuar en el ambito del derecho publico y privado.

Que de acuerdo con lo establecido por la Ley N° 27.514, la misién de la JUNTA DE
SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE es contribuir a la seguridad en el transporte a
través de la investigacion de accidentes y la emision de recomendaciones mediante la
determinacion de las causas de los accidentes e incidentes de transporte, en todos los
modos (aéreo, automotor, ferroviario, maritimo, fluvial y lacustre), cuya investigacion
técnica corresponda llevar a cabo; y la recomendacion de acciones eficaces, dirigidas a

evitar la ocurrencia de accidentes ¢ incidentes de transporte en el futuro.-------—--------—--
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Que, asimismo, dentro de las atribuciones conferidas a la JST, conforme lo establecido

@R UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

en el art. 6 in fine cuando la Junta de Seguridad en el Transporte resuelva intervenir en
la investigacion de un suceso, puede solicitar a la Comision Nacional de Regulacion del
Transporte, a la Comisién Nacional del Transito y la Seguridad Vial, a la Prefectura Naval

Argentina y/o a cualquier otro organismo competente, la prestacion de su colaboracion

técnica en la investigacion €N CUISO. ==mm=mmmmmmmmmme e e e e e e e e e e

2- Que la UNLP es un organismo que goza de autonomia académica y autarquia
administrativa conformec lo determina la Ley N° 24.195 de Educacion Superior de la

Nacion en su Art. 23.

Que conforme a lo senalado en el Articulo 1° del Estatuto de la UNLP, son sus fines: a)
Promover la formaciéon plena del hombre como sujeto y destinatario de la cultura; b)
Organizar e impartir la ensefianza cientifica, humanistica, profesional, artistica y técnica;
c¢) Contribuir a la coordinacion para la educacién inicial, general basica, polimodal y
superior, para la unidad del proceso educativo; d) Estimular investigaciones, el
conocimicnto de las riquezas nacionales y los sistemas para utilizarlas y preservarlas; ¢)

Proycctar su accion y los servicios de extension universitaria hacia todos los sectores

N T

3- Que en virtud de lo expuesto “LAS PARTES” entienden que resulta oportuno y
conveniente aunar esfuerzos mediante la coordinacion deactividades en conjunto, en base
a las funciones propias de cada una de ellas, con el objetivo de posibilitar la
instrumentacién de medidas efectivas que permitan responder a las necesidades de

ambos organismos.

PRIMERA —OBJETO:

“LAS PARTES” acuerdan cooperar mutuamente con el objeto de establecer los

mecanismos de coordinacién y colaboracion entre la “JST* Y “UNLP”, respetando la
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identidad, valores y autonomia de cada uno, mediante los cuales convienen en trabajar

de manera CoNjUNEA PAra; =--=-=====m—mmmmmmmme e o e e e e e e e o o e e e e e

a. Alcanzar objetivos comunes a través de proyectos y mediante la ejecucion de

programas de cooperacion.

b. Facilitar la coopcraciéon de beneficio mutuo a través de sus respectivas areas de

trabajo. o — T A

c. Desarrollar planes de trabajo y proyectos especificos de investigacion y extension en

funcion de los objetivos propuestos.
b. Formular programas de ensefianza y/o capacitacion en temas de seguridad en el

transporte. - S SR

c. Implementar acciones tendientes a desarrollar de forma conjunta proyectos de caracter

académico, social, cientifico y cultural para ambas Partes. ------—-------=---—-—- -

SEGUNDA - ACCIONES ESPECIFICAS:

Las actividades a las que dé lugar el presente Convenio, deberan ser instrumentadas a
través de Convenios Especificos, que deberan denominarse (“Convenio Especifico”), en
los cuales se estableceran la forma y grado de participacion de cada una de “LAS
PARTES” con sus respectivas competencias. Asimismo, en dicho convenio especifico
se debera incluir los objetivos pretendidos, un plan de accion y de ejecucion para el
cumplimiento de los objetivos pautados, que contenga el detalle de plazos de
cumplimiento, equipamientos necesarios, recursos humanos- técnicos- financieros
disponibles y/o a adquirir, las responsabilidades que les competen a cadauna de las partes,
asi como cualquier otra consideraciéon que entiendan pertinente acordar a tales efectos.
Los Convenios Especificos que se celebren entre “LAS PARTES”, integraran elpresente

Convenio y estaran regulados por este. —==-=-==-cececmmmmm oo oo e e e e e e o
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TERCERA -RELACION ENTRE “LAS PARTES™:

A) UNIVERSIDAD
i1 NACIONAL
DE LA PLATA

Salvo que se firme un Acuerdo Especifico al respecto, “LAS PARTES” convienen que ni
este documento, ni cualquier actuacién o acciones realizadas en conexion al presente
crearan una sociedad, empresa, acuerdo o cualquier tipo de negocio o entidad entre ellos

fuera del alcance del presente Convenio. A S

Ninguna de “LAS PARTES” actuara como agente o representante de la otra, ni delegara

o asignara cualquiera dec sus derechos, deberes o responsabilidades consignados en el

Convenio sin la previa aprobacion formal y por escrito de la otra parte.
A los fines de la promocion de las actividades de “LAS PARTES”, y del objeto del
presente Convenio, cuando cualquiera de “LAS PARTES” pretenda utilizar y exhibir de
cualquier manera las insignias, los nombres, las marcas registradas, y/o las

identificaciones de la otra parte, deberd comunicarlo previamente a esta a fines de tener

la autorizacién correspondiente. ----m---=memmememmeemeo- e cemeae e e e
La fira del presente Convenio no crea ni establece obligaciones dinerarias ni en

especie para ninguna de “LAS PARTES”, cmeememmemm e e e e e e e

CUARTA -PLAZO:

El presente Convenio entrard en vigor a partir de le fechade la dltima firma, y tendrd un
plazo de duracion de DOS (2) afios, prorrogable anualmente y en forma automatica,
excepto que alguna de “LAS PARTES” notifique por escrito a la otra su voluntad de
rescindirlo, al domicilio denunciado en el encabezado del presente, con una antelacion de
TREINTA (30) dias habiles de la fecha de vencimiento de dicho acuerdo. -------=-=-=een-

La rescision unilateral podrd ser sin expresion de causa y no generarad derecho a
indemnizacion pecuniaria ni de ninguna naturaleza entre “LAS PARTES”, incluso

respecto de terceros que pudieran formular reclamos con causa o motivo de dicha

fiN@liZaciOn. —=meemmmmmee e e oo e e e e e e
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Las actividades que se hallasen en ejecucion al momento de la denuncia del presente

k) UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

Convenio no seran afectadas en su vigencia y operatividad, debiendo ser concluidos de

conformidad a lo acordado en los respectivos Convenios Especificos. -----mm-es-meemmeneee

QUINTA - INTERCAMBIO DE_INFORMACION TECNICA -
CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” podran intercambiar publicaciones, libros e informaciéon técnica y
cientifica y toda aquella que sea de interés comun. En el caso que “LAS PARTES”
llegasen a intercambiar cualquier tipo de informacion confidencial, su uso, divulgacion

y proteccion deben ajustarse en forma estricta a un Acuerdo de Confidencialidad que

previamente suscribiran de comun acuerdo. e e

SEXTA - PUBLICACIONES:

En el caso de que se expongan en publicaciones cientificas o técnicas los resultados de
los trabajos que se realicen como consecuencia de este Convenio, debera hacerse constar
en ellas la participacién deambas instituciones. La realizacion detodaactividad inherente

a la promocion y publicidad de cualquicra de las acciones previstas, sera acordada en

forma conjunta por las partes. ---------=eeeeeme e am el --- -——--
En toda otra publicaciéon o documento editado en forma unilateral, la parte que lo haga
debera dejar constancia de la colaboracion prestada por la otra, sin que ello implique
responsabilidad alguna para esta respecto del contenido y costo de lo publicado. ~--------
La realizacién de toda actividad inherente a la promocion y publicidad de cualquiera de

las acciones previstas, serd programada en forma conjunta por las partes, ------==--==e=vesux

v

SEPTIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL:

“LAS PARTES” acordaran en el Convenio Especifico los aspectos relacionados con la
propiedad de los documentos y/o proyectos que se elaboren como resultado de las

actividades y tareas realizadas en el marco del presente Convenio. Tales aspectos
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incluirdn entre otros, la inscripcion de los derechos y/o marcas en el respectivo Registro

B) UNIVERSIDAD
J) NACIONAL
DE LA PLATA

de la Propiedad Intelectual, la participacién de cada una de las Partes, los derechos de
autor del o de los responsables del trabajo, y la utilizacién y reparto de los beneficios

€conomicos que € Pudieran GeNEerar. ==-------m-—m-=mmemmemmee s e e e e

OCTAVA -AUTONOMIA:

En cualquier circunstancia o hecho que tenga relacion con el presente Convenio, “LAS
PARTES” mantendran la individualidad y autonomia de sus respectivas estructuras

técnicas y administrativas; asumiendo las responsabilidades particulares que les

COITESPOINA AL, === m e oo e e e e e e e e e e e e e e

Se deja expresamente establecido que no existe ningun tipo de relacién juridico-laboral

entre cada una de las partes y los dependientes de la otra. --------==ceeecamcaeae- e

NOVENA - NOEXCLUSIVIDAD:

La suscripcion del presente acuerdo no implica un acuerdo deexclusividad, ni representa
un obstaculo para que “LAS PARTES” signatarias, cn forma individual o conjunta,

pucdan concretar acuerdos similares con otras entidades o instituciones que persigan fines

analogos. e . - ————— -

DECIMA - PROHIBICION DE USO DE EMBLEMAS:

“LAS PARTES” no podran hacer uso de nombres, logos, o escudos representativos de

la otra, excepto que esta lo autorice previamente y por escrito. —--—-—-----====msesmcemameon-

DECIMA PRIMERA -BUENA FE:

“LAS PARTES” manifiestan que llevaran a cabo debuena fe todaslas acciones derivadas

del presente Convenio, por lo que pondran todo su empefio y diligencia para el debido

cumplimiento de los objetivos pautados. --- --- TR R
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DECIMA SEGUNDA — PUBLICIDAD:

B) UNIVERSIDAD
%) NACIONAL

Las PARTES acuerdan dar publicidad de este convenio en sus respectivos sitios web
institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la
contraparte. Debera enlazarse a la UNLP mediante la direccion de su portal institucional

en http:/Www.unlp.cdu.ar, —m-memememmm e e e e e e el

Toda publicidad, propaganda o promocién que del presente convenio quicra realizarse,

deberd ser consensuada por ambas Partes. ==---mmmmmmmmmmmmmmme e e e e e e oo

DECIMA TERCERA — RESOLUCION DE CONFLICTOS:

Todo lo que no se encuentre previsto en este convenio y ante cualquter conflicto que
y
pudieran acontecer entre “LAS PARTES”, debera ser resuelto por las mismas, de comin

acuerdo, mediante negociaciones transaccionales, promovidas entre las respectivas

autoridades. T R TR

Asimismo, “LAS PARTES” se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para
resolver de comin acuerdo y en el marco de la buena fe contractual, las indefiniciones,
diferencias y/o controversias que se susciten con motivo de la interpretacion,
cumplimiento, eventual ejecucion y/o extincién del presente Convenio. -------e-me-menee-n

De no arribarsc a una solucion satisfactoria mediante este procedimiento, “LAS
PARTES” se someten a la jurisdiccion dec los Tribunales en lo Contencioso
Administrativo Federal con sede en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, renunciando
a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiere comresponderles. A tales fines
constituyen domicilio especial en los consignados en el encabezamiento del presente,
donde se tendran por validas las notificaciones que eventualmente se cursen entre si, sean

judiciales o extrajudiciales. -----

En prueba de conformidad con las clausulas precedentes y a los fines de su fiel

cumplimiento se firman dos (2) ejemplares, del mismo tenor y validez.
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FECHA: 30 Ve J\n\)no P 2024

@) UNIVERSIDAD
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DE LA PLATA
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|
Junta de SeJuridad en el Transporte Universidad Nacional de La Plata
Republica Argentina Dr. Arq. Femando TAUBER
Dr. Julign Andrés Obaid Presidente

P asl
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA Y LA EMPRESA
JASFLY S.A.

Por una parte, la Empresa JASFLY S.A., con domicilio Legal en 44 N° 2277 de la
ciudad y Partido de La Plata, Representada por su Presidente Sr. Marcelo
Scaramellini y por la otra, la Universidad Nacional de La Plata — en adelante UNLP-,
creada por ley 4699/05, con domicilio en Av. 7 n® 776 de La Plata, Bs .As, Argentina,
representada en este acto por su Vicepresidente Institucional, Dr. Ing. Marcos Daniel
Actis, siendo el responsable natural del presente convenio LA FACULTAD DE
INGENIERIA (en adelante LA FACULTAD y/o U.N.L.P. F.l.) su Decano, Ing. Horacio
FRENE, con domicilio en la calle 1y 47 de la Ciudad de La Plata.

Que en el marco de colaboracién técnica para el desarrollo de un Simulador de Vuelo
de Helicoptero, reproduciendo el modelo Bell 407 y todas aquellas actividades
tecnolégicas relacionadas con la optimizacién del Simulador, las partes acuerdan

suscribir este convenio especifico, que se regira por las siguientes clausulas: ---------

PRIMERA: (Objeto) ElI Centro Tecnoldgico Aeroespacial suministrara el
equipamiento adecuado para ensayos o pruebas para el desarrolio y mejora del
simulador de vuelo del helicoptero Bell 407. La Empresa JASFLY S.A. aportara los
procesos o aquellas partes que sean sometidas a mejoras, redisefio y/o que requieran

de soluciones analiticas.

SEGUNDA: (Especificaciones Varias) Las partes o procesos referidos al Simulador
se detallaran en anexo que las partes firmaran a posterior de la firma de este convenio
y que seran continuacion del mismo.

Los alcances de cada estudio o proyecto, como asimismo el cronograma de tareas,
los montos vy la forma de pago, seran acordados en Planes de Trabajos que se
firmaran como Anexos del presente Convenio los cuales formaran parte del presente

como en un Unico e indisoluble documento.

LN Y 7




TERCZRA: (Financiamiento) Ambas instituciones contribuirdan al financiamiento de

estas actividades, en la medida de sus posibilidades presupuestarias y segun

acuerden en cada Plan de Trabajo.

Sin perjuicio de lo expuesto, JASFLY gestionara el financiamiento para fortalecer las

actividades previstas en el presente.

CUARTA: (Responsable ad-hoc) Seran responsables ad-hoc del presente acuerdo,
en los términos de la Ordenanza 295/18 UNLP el Ing. Augusto Zumarraga y como
colaborador el Ing. Paolo Marino por la Universidad Nacional de La Plata y el Sr
Mzarcelo Scaramellilni por JASFLY SA.

QUINTA: (Normativas Oficiales) En virtud de que aun no se encuentra publicada y
vigente la RAAC 60 que regula y permite el desarrollo de un simulador de vuelo de
Helicoptero, las partes se comprometen a solicitar al organismo competente (ANAC)
el proceso de Certificacion, como Simulador de Vuelo calificado como “FSTD” (Flight
Simulation Training Device - Dispositivo de Instruccién para Simulacién de Vuelo), y el
inicio de las acciones para acordar €l dictado de las normas acorde a las RAAC.

Las partes comprometen sus esfuerzos para contribuir al desarrollo de la industria
nacional para la provisién de Ia tecnologia necesaria para lograr el cumplimiento del

proyecto, y que ademas permita cumplir con el avance programado de las etapas de

ejecucion.

SEXTA: (Interés Pablico) Durante las etapas de desarrollo del proyecto, las partes
instrumentaran un programa de informacidén y comunicacién con el organismo oficial

ANAC, con el fin de promover el interés por el uso y desarrollo en la industria local. --

SEPTIMA: (Publicidad)

Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus respectivos sitios
web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la
contraparte. Deberan enlazarse tanto la Universidad Nacional de La Plata mediante

la direccién de su portal institucional en htip://www.unlp.edu.ar. Como la empresa

JASFLY S.A. en su portal https://www.jasflysa.com.
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CTAVA: LA UNIVERSIDAD designa a la FUNDACION DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA PARA LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y LA PROMOCION DE
EMPRESAS DE BIENES Y SERVICIOS, matricula N* 13705 de la Direccion de
Perscnas Juridicas de la Provincia de Buenos Aires, en adelante LA FUNDACION,
como administradora en este CONVENIO y para percibir los fondos que se reciban en
concepto de Unica contraprestacién por LOS SERVICIOS Y PRODUCTOS. ----=-==----

NOVENA: (DOMICILOS), los adherentes al presente acuerdan como domicilios

legales los siguientes a saber:

—)

UNLP en Av. 7 n° 776 de La Plata.---
JASFLY S.A. en calle Av. 44 N° 2277 — La Plata.---

Los domicilios anteriormente denunciados, los que subsistiran a todos los fines

N

w

y efectos del presenis contrato, salvo que notificacion expresa en contrario.---

DECIMA: (PROPIEDAD INTELECTUAL) Reservade. Se desarrollara en cada anexo

sobre el particular y segin corresponda.

DECIMA PRIMERA: (5! cumplimiento de los requisitos de privacidad y

confidencialidad) Reservado. Se desarrollaréa en cada anexo sobre el particular y

segln corresponda.

DEGIMA SEGUNDA: (Resoclucién de Controversias) A los fines que pudiera

corresponder las partes fijan domicilio en los arriba indicados y se someten a los

Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata.

DECIMA TERGERA: (Vigencia - Terminacién) El presente convenio tendra una

duracién de 2 afnos. Este convenio podra ser denunciado por cualquiera de las partes
mediante comunicacién fehaciente, con treinta (30) dias de anticipacion. La denuncia
no snervara las acciones pendientes de programas gue no fueren expresamente

rescindidos por los organismos signatarios.
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(Vigencia - Terminacion) Este Acuerdo sera terminado si se presenta cualquiera de

las siguientes condiciones:

D
~

Por cualquiera de las partes, con efecto inmediato, si la autorizacion y
aprobacion para llevar a cabo el proyecto es retirado por la autoridad reguladora

correspondiente, ANAC (Administracién Nacional de Aviacidn Civil') u otra

autoridad reguladora;
b) Por JASFLY S.A., a su sola discrecién, si el Proyecto no se haya iniciado dentro
de los 3 (ires) meses después de la ejecucion del presente Acuerdo; --------—--—-
¢) Por LA UNIVERSIDAD, a su sola discrecion, si el Proyecto no se haya iniciado
dentro de los 3 {ires) meses después de la ejecucion del presente Acuerdo ---
d) Por JASFLY S.A., con efecto inmediato, si el Investigador Principal y/o la
Institucion falla en llevar a cabo el Proyecto de acuerdo con los términos del

Protocolo, el presenie Acuerdo, ¢ de las leyes o reglamentos aplicables,

incluyendo las directrices;

e) Por JASFLY S.A,, tras 10 (diez) dias de antelacion por escrito;
f) Por LA UNIVERSIDAD, en caso de incumplimiento de una disposicidon material
de JASFLY S. A, el cual no sea subsanado por JASFLY S.A., dentro de los 30
{treinta) dias siguienies a la recepcidon de una notificacidbn por escrito del
Investigador Principal (UNIVERSIDAD);

g) Por mutuc acuerdo escrito de las partes del mismo.

DECIMA CUARTA: (Adendas) las partes de cémo un acuerdo, asumen el

comprcmiso para convenir en forma razonable, a que una vez finalizado el proyecto
y/o trabajo, objeto del presenie, redefinir, disefiar y/o determinar clausulas regulatorias
scbre sl presente convenio marco, referidas a la comercializacion y patentes del
mismo. A tales fines y efecics para ello se celebrara un anexo de contrato marco, el

cual formare parte del mismo como un Unico ¢ indisoluble documento. ------------------

El presente convenio aspecifico es celebrado en el marco del régimen establecido

por crdenanza 295/18 UNL~ y sus normas complementarias.

-
)
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En pueba de conformidad se expiden tres ejemplares a un mismo tenor y efecto.

Por Empresa JASFLY S.A. Por Universidad Nacional de La Plata

Dr. Ing. Mdrco Daniel Actis
Sefor Marcelo J céramellini Vicepresidente Institucional UNLP
Presidente de/Digectorio Fecha:

Fecha:

Por Facultad -UNLP

e

-

Ing. Horacio Mértin Frene
Decano Facultad de Ingenieria UNLP
Fecha:
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UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

FACULTAD DE INGENIERIA

La Plata, 14 de julio de 2021.
Direccion de Convenios
Universidad Nacional de La Plaia

Abog. Juan Martin Juanes
S'D

Por medio de la presente se remite para su publicacion
en Boletin Oficial el CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA PLATA "UNLP" Y LA EMPRESA JASFLY S.A.

Sin otro particular, lo saludo muy atentamente.

\A//;
Ing. HoracioAMM. FRENE

DECANO
Facultad de Ingenieria - UNLP
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Entre el Centro Cientifico Tecnologica CONICET La Plata, en adelante la "CCT
La Plata”, con domicilio legal en calle 8 N° 1467 de la ciudad de La Plata,
provincia de Buenos Aires, Argentina, representado en este acto por su Directora,
Dra. Glaria Chicote, DNI N° 12.171.964, y ia Universidad Nacional de La Plata,
en adelante ia “"UNLP”, creada por Ley 4699/05, con domicilio en Av. 7 N°® 776 de
la ciudad de La Piata, provincia de Buenos Aires, Argentina, representada en este
acto por su Vicepresidente Institucional, Ing. Marcos Daniel Actis, DNI N°
16.210.421, y en calidad de responsable natural del presente convenio, Prof. Ana
Julia Ramirez, Decana de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién
por 'a olra, en adelante denominadas en conjunto las “PARTES”, acuerdan
celebrar el presente Convenio de Colaboracidén, en adelante el “"Convenio”,
sujeto a:

CONSIDERANDQ:

Que la interaccién entre fa UNLP y el CONICET, y en particular con el CCT La Plata,
siempre ha sido muy amplia y marcada con un espiritu de solidaridad vy
colaboracion.

Que ambas Instituciones, de un reconocido prestigio académice cientifico,
comparten interéses y objetivos comunes en lo relativo a politicas cientificas,
educativas y de capacitacidén permanente de su personal.-

Que la Facultad de Mumanidades y Ciencias de la Educacién de la UNLP, en
adelante la “FAHCE”, dicta cursos de capacitacion en idiomas, en adelante
“CURSOS DE IDIOMA™.-

Que el CCT La Plata estd interesado en que su personal pueda acceder a los
CURSOS DE IDIOMA para capacitarse.-

Por todo ello, las PARTES acuerdan las siguientes:

LAUSULAS:

PRIMERA. QBJETO:

1.1.- Las PARTES acuerdan que el personal del CCT La Plata podra acceder a los
CURSQOS DE IDIOMA con el mismo descuento que reciben los beneficiarios
de la UNLP, sea éste de! cincuenta por ciento (50%) o menor segun el tipo
de curso, sobre el valar final que los citados cursos se ofrecen al publico
general’

1.2.- El personal del CCT La Plata son los administrativos, sin importar su sistema
de contratacién, el personal de Carrera de Investigadores Cientificos y
Técnicos (CICT), el personal de Carrera de Personal de Apoyo (CPA) vy los
becarios del CONICET, tedos con lugar de trabajo dentro del area de
influencia territorial del CCT La Plata.-

SEGUNDA. REPRESENTANTES ADMINISTRATIVOS:
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2.1.-

2.2.-

2.3.-

2.4.-

2.5.-

2.6.-

Con el fin de establecer canales institucionales permanentes vy fluidos de
comunicacién, ambas PARTES designaran Representantes Administrativos
del Convenio.-

Los Representantes Administrativos tendrédn a su cargo la coordinacion de
las tareas que se desarrollen en el presente Convenio.-

Los Representantes Administrativos se comunicaran y/o reunirdn
periddicamente a los efectos de supervisar el desarrollo de las actividades.
De cada reunidn y/o comunicacién se labrard un acta que sera suscripta por
los Representantes Administrativos y elevaran una copia a cada PARTE.-

Por la presente el CCT La Plata designa como Representante Administrativo
al Coordinador de la Unidad de Administracién Territorial, Cdora. Claudia
Pergolezi (email cpergolezi@laplata-conicet.gov.ar, Tel 644-3215).-

Por la presente la UNLP designa como Representante Administrativo a la
Directora de la Escuela de Lenguas Profa. Anahi Cuestas (email

a.cuestas@fahce.unlp.edu.ar, teléfono 4236672), quien actuard dentro de los
términos de la Ordenanza 295/18 UNLP.-

Las PARTES se reservan el derecho de reemplazar a sus respectivos
Representantes Administratives, mediante notificacion fehaciente a Ia
contraparte.-

TERCERA. DIFUSION Y PUBLICIDAD:

3.1.~

Las PARTES se comprometen a realizar la maxima difusion y publicidad a fa
suscripcion del presente Convenio y para ello incluirdn en sus respectivas
paginas web institucionales la noticia correspondiente con un enlace al sitio
de la contraparte. Deberd enlazarse a la UNLP mediante la direccion de su
portal institucional en hitps://www.unip.edu.ar y al CCT La Plata
https://www.laplata.conicet.qgov.ar.-

CUARTA. UTILIZACION DE LOGOS, NOMBRES, MARCAS Y/Q EMBLEMAS:

4.1.-

Las PARTES no podrédn utilizar los logos, nombres, marcas y/o emblemas de
la otra sin previa autorizacidn por escrito y envio del borrader de la
publicacion que se pretende realizar.-

QUINTA. INDIVIDUALIDAD Y AUTONOMIA DE LAS PARTES:

5.1.-

5.2.-

5.3.-

5.4.-

La suscripcion del presente Convenio no implica otro vinculo entre las
PARTES que ios derechos y obligaciones comprendidos en €l mismo.-

En toda circunstancia o hecho que tenga relacion con este Convenio las
PARTES mantendran la individuafidad y autonomia de sus respectivas
estructuras tecnicas y administrativas y asumiran particularmente las
responsabilidades consiguientes.-

El presente Convenio no constituye ningun tipo de sociedad, asociaciéon o
relacion de dependencia o empleo entre las partes del mismo, y por lo
tanto, las PARTES no seran consideradas solidariamente responsables por
ninguna cuestion de responsabilidad civil y/o laboral en las que hayan
incurrido individualmente.-

El presente Convenio no limita el derecho de las PARTES a la celebracidn de
otros semejantes con otras instituciones.-
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SEXTA. INTERPRETACION DE TiTULQOS - DIVISIBILIDAD DE _LAS
LA LAS:

6.1.- Todos los titulos incluidos en el presente Convenio tienen cardcter
meramente ilustrativo y no podrdn ser interpretados en sentido distinto al
contenido de su articutado.-

6.2.- Si alguna de las disposiciones del presente fuera considerada invélida, ilegal
o inexigibie, en la medida en que lo permita la legislacién aplicable, las
demas disposiciones del presente permaneceran en plena fuerza y efecto y
serdn interpretadas de modo tal que cumplan con la intencidon de las
PARTES en forma tan cercana como sea posible.-

6.3.- Las PARTES acuerdan emplear sus mejores esfuerzos para negociar una
disposicion, en reemplazo de la disposicidon considerada invdlida, ilegal o
inexigible, que sea consistente con la intencidn original de las PARTES v la
legislacion aplicable.-

SEPTIMA. DURACION:

7.1.- El presente Convenio tendrd una vigencia de tres (3) afios contados a partir
de su fecha de suscripcidn, pudiendo renovarse previo acuerdo de las
PARTES.-

OCTAVA. RESOLUCION SIN EXPRESION DE CAUSA:

8.1.- El presente Convenio puede ser resuelto sin expresion de causa por
cualquiera de las PARTES mediante un aviso previo, por medio fehaciente,
realizado con una anticipacién no menor a los seis (6) meses de la fecha en
que se pretende su resolucion.-

8.2.- La resolucion no daréa derecho a formular reclamos y/o pedidos de
indemnizacion de ninguna naturaleza a ninguna de las PARTES.-

8.3.- En caso de existir acciones en curso de ejecucidn las PARTES se
comprometen a mantener en vigencia el Convenio hasta la finalizacidon de
las actividades previstas en la medida en que cuenten con suficientes
recursos asignados.-

NOVENA. LEY APLICABLE - SOLUCION DE_CONTRQVERSIA -

JURISDICCION:

9.1.- Este Convenio serd regido e interpretado conforme la Ley de la Republica
Argentina.-

9.2,- Llas PARTES convienen en que el presente Convenio es celebrado de buena
fe, por lo que todo aquello no previsto en este, sera resuelto por las PARTES
de comun acuerdo.-

9.3.- Ante cualquier controversia derivada de la aplicacién y/o interpretacidon del
presente Convenio, las PARTES se comprometen a agotar las medidas
tendientes a poner fin al conflicto de forma amistosa a través de sus
Representantes Administrativos. -

9.4.~ Fn caso de no poder arribar a un acuerdo se someteran a los Tribunales
Federales de la ciudad de La Plata.-

DECIMA. COMUNICACIQONES - NOTIFICACIONES:

10.1.- A los efectos del presente Convenio, las PARTES constituyen domicilios
especiales en los domicilios indicados a continuacién, adonde serdn
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consideradas vélidas todas las notificaciones que las PARTES se cursaran
por medio fehaciente:

CCT La Plata.-

Calle 8 N9 1467 - B1904CMC.-

Ciudad de La Plata, provincia de Buenos Aires, Argentina.-
At. Unidad de Administracidn Territorial

Referencia: CONVENIO CCT La Plata — UNLP

UNLP (Escuela de Lenguas)

Calle 47 n® 879 (B1900AKK)

Ciudad de La Plata, provincia de Buenos Aires, Argentina.-

At. Secretaria

Referencia: CONVENIO CCT La Plata - UNLP

10.2.- Toda comunicacidn y/o modificacién de los domicilios especiales sera valida
desde su notificacidn fehaciente a la otra PARTE.-

DECIMA PRIMERA. DE FORMA:

11.1.- El presente Convenio es celebrado en el marco del régimen establecido por
ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias.-

11.2.- En prueba de conformidad se firman dos {2) ejemplares de un mismo tenor
vy a un solo efecto del presente Convenio, que se integra con once (11)
cldusulas, en los lugares y fechas abajo indicados.-

Centro Cientifico 'I;ecnolégico Universidad Nacional de La Plata
CONICE&T\
La Plat3
|
V‘J\/’.
Dra.\Gloria Chicote Ing. Marco Daniel Actis
Directora VlcepreSIdente Institucional
Lugar: #@ fﬁ’ ~iﬂ Lugar: é.’-\- iﬁék"
Fecha: . 7 1m Fecha: §/+/ 2/
O¢ !cf{ | 4A / /

x o
(\{\ N\ : .J
¥Y( a\.'LL/\ /k &/’
’Jrofa An‘a Julia Ramirez /
/ Decana FaHCE
TS Qe
p=' {} el

Lugar’~_T-
Fecha:
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Entre la Universidad Nacional de La Plata representada por su Vicepresidente
Institucional, Dr. Ing. Marcos Daniel ACTIS con domicilio en calle 7 N° 776 de la ciudad de
La Plata, a través de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, con domicilio en la calle 47
N°162 de La Plata, en adelante “LA FACULTAD?”, representada en este acto por su Decano
Arq. Fernando Francisco GANDOLFI, de un lado; y por el otro el Municipio de Berisso de
la Provincia de Buenos Aires, en adelante “EL MUNICIPIO”, con domicilio legal en calle 6 y
166 de la ciudad de Berisso, representado en este acto por el Sedor Intendente Fabian
Gustavo CAGLIARDI, por facultades y competencias contenidas en el Decreto Ley
6.769/58, suscriben el siguiente

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PRE PROFESIONALES ASISTIDAS:

CLAUSULA PRIMERA: Objeto Del Acta. Las partes acuerdan que el OBJETO del presente
Convenio Especifico de Colaboracién consiste en llevar a cabo en el marco de la vinculacion
entre LA FACULTAD y EL MUNICIPIO, Ia insercién del estudiante en el medio productivo-

social en que va a desarrollar su profesion, procediendo a constatar el conocimiento
académico adquirido, fortaleciendo la adquisiciéon practica de los conocimientos formales
propios de las incumbencias profesionales.
CLAUSULA SEGUNDA: Detalle de Actividades a Desarrollar. Las partes se

comprometen a implementar un sistema de Practicas Pre Profesionales Asistidas (PPPA),

donde se desarrollen tareas en areas municipales afines con la disciplina de la Arquitectura,
fundamentalmente en la Secretaria de Obras y Servicios Publicos de EL MUNICIPIO—————
Cada etapa de intervencion por parte de los alumnos, sera guiada y asistida por
profesionales de carrera pertenecientes a EL MUNICIPIO

Quedando establecido que esta situacién no creara ningan otro vinculo para el estudiante,
mas que la dependencia académico-administrativa que lo vincula a LA FACULTAD, no
generandose relacion juridica ni laboral alguna en donde se efectie su PPPA, siendo la
misma_de caracter curricular y gratuito. Las PPPA son actividades a realizar en las PPPA
son de interés académico pues el estudiante las realiza en el marco de la resolucion del
Consejo Directivo FAU-UNLP N° 8/16.
CLAUSULA TERCERA: Compromiso de las Partes. Para cumplir los objetivos del

presente convenio, las partes se obligan a:

1. Realizar la convocatoria especifica para cada PPPA a desarrollar, segin las tareas a

desempenar.
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2. Suscribir y avalar, segiin corresponda, el respectivo Acuerdo Individual de las PPPA
por cada estudiante, tanto como respetar las disposiciones incorporadas en el mismo. —-—
3 EL MUNICIPIO se compromete a difundir el desarrolio de las PPPA.
4. LA FACULTAD se compromete a entregar en tiempo y forma el listado de todos los

estudiantes en condicion de realizar las PPPA, con prioridad de aquellos estudiantes cuyo

municipio de origen sea Berisso.
5. LA FACULTAD se compromete a contratar los correspondientes seguros, durante el
plazo de duracién de la practica, y en un todo de acuerdo a la normativa vigente. -—------——
CLAUSULA CUARTA: Responsables de la Ejecucién y Seguimiento. El responsable
Ad-hoc por parte de LA FACULTAD sera la Sra. Secretaria Académica, Arq. Maria Laura
FONTAN y por parte de EL MUNICIPIO la Srta. Nadia Soledad Martinelli, coordinadora

dentro de la Secretaria de Obras y Servicios Publicos. Las partes podran sustituir a los

responsables antes citados cuando cuestiones justificadas asi lo acrediten.

CLAUSULA QUINTA: Convocatorias. Oportunamente y en el marco del presente

Convenio se realizaran las Convocatorias Especificas donde se pautaran los alcances y
contenidos de las tareas a desarrollar, los dias y horarios en que se realizaran, como asi
también se definira el cupo de vacantes.
CLAUSULA SEXTA: Modalidad de Trabajo. Las actividades se realizaran a través de

jornadas especificas de Practica Pre Profesional en la Secretaria de Obras y Servicios

Publicos de EL MUNICIPIO. La carga horaria total es de 40 horas. Los dias, horarios y

cupos maximos de cada grupo se definiran en cada convocatoria especifica.

CLAUSULA SEPTIMA: Vigencia. Duracion. Rescision. El presente Convenio tendra una

vigencia de dos (2) afios a partir de la fecha de su ratificacion. No obstante, cualquiera de
las partes podra denunciarlo unilateralmente, sin expresion de causa, mediante preaviso
escrito con seis (6) meses de anticipacién. La denuncia no dara derecho al reclamo de
indemnizaciones de cualquier naturaleza. El presente Convenio Especifico es celebrado en
el marco del régimen establecido por la Ordenanza N 295/18 UNLP y sus normas

complementarias.

En cualquiera de los dos casos, al expirar el Convenio, se convendra la prosecucién de los
trabajos y cursos en ejecucion, de modo que la rescisién no acarree perjuicios graves a
cualquiera de las Instituciones signatarias o a terceros. Los equipos, los instrumentos y el
material bibliografico que cada entidad facilite a la otra, deberan ser restituidos a la de
origen, dentro del plazo establecido y en perfectas condiciones de uso, salvo el desgaste
normal inherente a su correcta utilizacién en las aplicaciones para las que estén previstos.
Las reparaciones que eventualmente requieran, correran por cuenta del prestatario. —-------- -
CLAUSULA OCTAVA: Resolucién de Conflictos. Teniendo en cuenta la finalidad de este

Convenio, las partes observaran en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracion, por lo
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que la labor a realizar debera constituir un ejemplo de buena voluntad y coordinacién de
esfuerzos. Ambas partes, igualmente, se comprometen a resolver en forma directa,
cualquier conflicto, diferencia y/o falta de entendimiento que eventualmente pudiera
presentarse y en caso de no poder hacerlo se someteran a la Jurisdiccion de los Tribunales
Federales con asiento en la ciudad de La Plata.
CLAUSULA NOVENA: Publicidad. Las partes acuerdan dar publicidad del presente

convenio en sus respectivos sitios web institucionales, incluyendo en la noticia
correspondiente un enlace al sitio de la contraparte. Debera enlazarse a la Universidad
Nacional de La Plata mediante la direccion de su portal institucional en
http://www.unlp.edu.ar.

CLAUSULA DECIMA: La suscripcién del presente Convenio no es Obice para que las

partes signatarias, conjunta o individualmente, lleguen a acuerdos similares con otras
instituciones nacionales o extranjeras, ni afectar a los ya existentes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: En prueba de conformidad con las clausulas precedentes,
se formaliza el presente Convenio en tres (3) ejemplares, de igual tenor y al mismo efecto,
en la ciudad de LA PLATA, a los 23 dias del mes de abril del afio 2021. -
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Fabian Gustavo CAGLIARDI Dr. Ing. Mafcos Daniel ACTIS
Intendente Vicepresidente Institucional
Municipio de Berisso Universidad Nacional de La Plata

Provincia de Buenos Aires
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Arq. Fernando Francisco GANDOLFI
Decano
Facultad de Arquitectura y Urbanismo
Universidad Nacional de La Plata
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Entre la Universidad Nacional de La Plata representada por su Vicepresidente
Institucional, Dr. Ing. Marcos Daniel ACTIS con domicilio en calle 7 N° 776 de la ciudad de
La Plata, a través de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, con domicilio en la calle 47
N°162 de La Plata, en adelante “LA FACULTAD?”, representada en este acto por su Decano
Arq. Fernando Francisco GANDOLFI, de un lado; y por el otro el Municipio de Doloresde
la Provincia de Buenos Aires, en adelante “EL MUNICIPIO”, con domicilio legal en calle
calle Castelli N° 31 esq. San Martinde la ciudad de Dolores, representado en este acto por el
Sefor Intendente Dr. Luis Maria Camilo ETCHEVARRENpor facultades y competencias
contenidas en el Decreto Ley 6.769/58, suscriben el siguiente

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PRE PROFESIONALES ASISTIDAS:

CLAUSULA PRIMERA: Objeto Del Acta. Las partes acuerdan que el OBJETO del presente
Convenio Especifico de Colaboracion consiste en llevar a cabo en el marco de la vinculacién
entre LA FACULTAD y EL MUNICIPIO, la insercion del estudiante en el medio productivo-

social en que va a desarrollar su profesion, procediendo a constatar el conocimiento

academico adquirido, fortaleciendo la adquisiciéon practica de los conocimientos formales

propios de las incumbencias profesionales.
CLAUSULA SEGUNDA: Detalle de Actividades a Desarrollar. Las partes se

comprometen a implementar un sistema de Practicas Pre Profesionales Asistidas (PPPA),

donde se desarrollen tareas en areas municipales afines con la disciplina de la Arquitectura,
fundamentalmente en la Secretaria de Obras y Servicios Publicos de EL MUNICIP|O----------

Cada etapa de intervencidon por parte de los alumnos, sera guiada y asistida por

profesionales de carrera pertenecientes a EL MUNICIPIO
Quedando establecido que esta situaciéon no crera ningun otro vinculo para el estudiante,
mas que la dependencia académico-administrativa que lo vincula a LA FACULTAD, no
generandose relacién juridica ni laboral alguna en donde se efectue su PPPA, siendo la
mismade caracter curricular y gratuito. Las PPPA son actividades a realizar en las PPPA son
de interés académico pues el estudiante las realiza en el marco de la resolucién del Consejo
Directivo FAU-UNLP N° 8/16.
CLAUSULA TERCERA: Compromiso de las Partes. Para cumplir los objetivos del

presente convenio, las partes se obligan a:

1. Realizar la convocatoria especifica para cada PPPA a desarrollar, segun las tareas a

desempefiar. /

& J
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2. Suscribir y avalar, segun corresponda, el respectivo Acuerdo Individual de las PPPA
por cada estudiante, tanto como respetar las disposiciones incorporadas en el mismo. -----

3. EL MUNICIPIO se compromete a difundir el desarrollo de las PPPA.

4, LA FACULTAD se compromete a entregar en tiempo y forma el listado de todos los
estudiantes en condiciéon de realizar las PPPA, con prioridad de aquellos estudiantes cuyo
municipio de origen sea Dolores.

gt LA FACULTAD se compromete a contratar los correspondientes seguros, durante el
plazo de duracion de la practica, y en un todo de acuerdo a la normativa vigente. -------------
CLAUSULA CUARTA: Responsables de la Ejecucion y Seguimiento. El responsable
Ad-hoc por parte de LA FACULTAD sera la Sra. Secretaria Académica, Arq. Maria Laura
FONTAN y por parte de EL MUNICIPIO la Arg. Carolina PINTOS,coordinadora dentro de la

Secretaria de Obras y Servicios Pdblicos.Las partes podran sustituir a los responsables

antes citados cuando cuestiones justificadas asi lo acrediten.

CLAUSULA QUINTA: Convocatorias. Oportunamente y en el marco del presente

Convenio se realizaran las Convocatorias Especificas donde se pautaran los alcances y
contenidos de las tareas a desarrollar, los dias y horarios en que se realizaran, como asi
también se definira el cupo de vacantes.
CLAUSULA SEXTA: Modalidad de Trabajo. Las actividades se realizaran a través de

jornadas especificas de Practica Pre Profesional en la Secretaria de Obras y Servicios
Publicos de EL MUNICIPIO.La carga horaria total es de 40 horas. Los dias, horarios y cupos

maximos de cada grupo se definiran en cada convocatoria especifica.

CLAUSULA SEPTIMA: Vigencia. Duracion. Rescision. El presente Convenio tendra una

vigencia de dos (2) afios a partir de la fecha de su ratificacion. No obstante, cualquiera de
las partes podra denunciarlo unilateralmente, sin expresién de causa, mediante preaviso
escrito con seis (6) meses de anticipacion. La denuncia no dara derecho al reclamo de
indemnizaciones de cualquier naturaleza. El presente Convenio Especifico es celebrado en
el marco del régimen establecido por la Ordenanza N 295/18 UNLP y sus normas
complementarias.

En cualquiera de los dos casos, al expirar el Convenio, se convendra la prosecucion de los
trabajos y cursos en ejecuciéon, de modo que la rescision no acarree perjuicios graves a
cualquiera de las Instituciones signatarias o a terceros. Los equipos, los instrumentos y el
material bibliografico que cada entidad facilite a la otra, deberan ser restituidos a la de
origen, dentro del plazo establecido y en perfectas condiciones de uso, salvo el desgaste
normal inherente a su correcta utilizacion en las aplicaciones para ias que estén previstos.
Las reparaciones que eventualmente requieran, correran por cuenta del prestatario. -----------
CLAUSULA OCTAVA: Resolucién de Conflictos. Teniendo en cuenta la finalidad de este

Convenio, las partes observaran en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracion, por lo
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que la labor a realizar debera constituir un ejemplo de buena voluntad y coordinacion de
esfuerzos. Ambas partes, igualmente, se comprometen a resolver en forma directa,
cualquier conflicto, diferencia y/o falta de entendimiento que eventuaimente pudiera
presentarse y en caso de no poder hacerlo se someteran a la Jurisdiccion de los Tribunales
Federales con asiento en la ciudad de La Plata.
CLAUSULA NOVENA: Publicidad. Las partes acuerdan dar publicidad del presente
convenio en sus respectivos sitios web institucionales, incluyendo en la noticia

correspondiente un enlace al sitio de la contraparte. Debera enlazarse a la Universidad
Nacional de La Plata mediante la direccion de su portal institucional en
http://www.unlp.edu.ar.

CLAUSULA DECIMA: La suscripcién del presente Convenio no es Obice para que las

partes signatarias, conjunta o individualmente, lleguen a acuerdos similares con otras
instituciones nacionales o extranjeras, ni afectar a los ya existentes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA:EnN prueba de conformidad con las clausulas precedentes,
se formaliza el presente Convenio en tres (3) ejemplares, de igual tenor y al mismo efecto,
en la ciudad de LA PLATA, a los 22 .dias del mes demarzo del afio 2024 —
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Dr. Luis Maria Camild ETCHEVARREN Dr. Ing. Marcos Daniel ACTIS
Intendente Vicepresidente Institucional
Muaicipie-de Dolores Universidad Nacional de La Plata

Provincia de Buenos Aires

Arq. Fernal;do Francisco GANDOLFI
Decano

Facultad de Arquitectura y Urbanismo
Universidad Nacional de La Plata
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CONVENIO DE PASANTIAS ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
PLATAY SISTEMAS GLOBALES SA

PASANTIAS DE ALUMNOS

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, en adelante LA UNIVERSIDAD,
representada en este acto por su Vicepresidente Institucional Dr. Ing. Marcos ACTIS, con
domicilio en la calle 7 N° 776 de la ciudad de La Plata, a través de la Facultad de
Informatica representada por su decana Lic. Patricia Pesado y SISTEMAS GLOBALES
S.A en adelante LA EMPRESA, representada por su apoderada, Silvina Valeria Besada,
con domicilio en Av. Libertador 4980, 7B, CABA, acuerdan celebrar el presente convenio
de pasantias con sujecion a las siguientes modalidades y condiciones; y de manera
supletoria a las normas contenidas en el marco de la ley 26427 de Pasantias Educativas, y a
su reglamentacion dada por Resolucion Conjunta N° 825/2009 y N° 338/2009 del

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y Ministerio de Educacion:

PRIMERA: La realizacion de las pasantias tendra por objeto posibilitar que estudiantes de
LA FACULTAD DE INFORMATICA realicen practicas complementarias a su formacion
académica, que enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan y cuenten

con herramientas que contribuyan a una correcta eleccion u orientacion profesional futura.

SEGUNDA: Este complemento educativo implicara la aplicacion directa de los
conocimientos de su carrera en las distintas areas de LA EMPRESA, el desarrollo de
aptitudes necesarias para la gestion profesional, y la adquisicion de herramientas
informaticas y técnicas para aplicar a los conocimientos adquiridos en LA UNIVERSIDAD
y se llevarda a cabo conforme a los objetivos académicos que establezca la Unidad
Académica, los que se plasmaran en un plan de actividades que serd establecido de
conformidad entre el representante de LA EMPRESA vy el tutor designado por la Unidad

Académica, mencionados en la clausula Cuarta.

TERCERA: El presente convenio tendra una duracion de un (1) afio y sera renovado
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automaticamente por un nuevo periodo, salvo denuncia anticipada del mismo, por
cualquiera de las partes y en forma fehaciente con una antelacion no menor a sesenta

dias.

CUARTA: Para favorecer el cumplimiento del programa educativo acordado para la
pasantia, LA FACULTAD nombrard un tutor para su seguimiento, a su vez, LA
EMPRESA designard un representante para actuar frente a LA FACULTAD para el

seguimiento y control del cumplimiento de este convenio.

QUINTA: La pasantia tendra una duracion minima de dos meses y un méaximo de doce
meses, a contar desde la fecha de su iniciacion, pudiendo renovarse por seis meses mas.
El horario de pasantias se establecera en el convenio individual que oportunamente se
firme entre LA EMPRESA y el pasante, al que deberd dar conformidad LA FACULTAD,

no pudiendo superar las veinte horas semanales.

SEXTA: En el convenio individual a firmar entre LA EMPRESA vy el pasante se fijara

cual serd el lugar en el que el pasante desarrollara su pasantia.

SEPTIMA: LA EMPRESA entregara una suma mensual de dinero en concepto de
asignacion estimulo para gastos de estudios y viaticos, la que serd calculada conforme al
salario basico del convenio colectivo aplicable a LA EMPRESA, para el caso de
actividades que no cuenten con convenios colectivos, se aplicard para el calculo de
asignacion estimulo, el salario minimo vital y movil y sera proporcional a la carga
horaria de la pasantia. Dicha suma se determinara en el convenio individual al que hace

alusion en los articulos quinto y sexto.

OCTAVA: La FACULTAD, a solicitud de LA EMPRESA, realizara una convocatoria de
los alumnos de las carreras requeridas por la misma y los seleccionard en base a los

antecedentes de los mismos.

NOVENA: Los pasantes se comprometeran al cumplimiento de los reglamentos o
disposiciones internas de LA EMPRESA, tales como observar las normas de seguridad,
higiene, disciplina, asistencia, puntualidad, etc. que rigen en dicha EMPRESA. La
infraccion a lo anteriormente expuesto sera considerada falta grave y causa suficiente
para dejar inmediatamente sin efecto la pasantia, sin perjuicio de las acciones civiles y/o

penales que pudieren corresponder.
54
Globant »



[ L o Globant)
'n‘.', -}‘l": AL} ‘\lv

DECIMA: LA EMPRESA asegurard a los pasantes hasta un maximo de doce dias
habiles por afio calendario para la preparacion de examenes. Esta licencia sera acordada
en fracciones de hasta TRES dias por vez, inmediatos anteriores a las fechas fijadas para
el examen, la que sera prorrogada automaticamente cuando la mesa examinadora no se
reuna y/o postergue su cometido. Para la justificacion el alumno debera presentar la
solicitud de licencia en formulario especial con indicacioén del examen a rendir, con no
menos de UN (1) dia de anticipacion a la misma, correspondiendo la presentacidn del
certificado que acredite haber rendido el examen y fecha en que se 1o hizo, dentro de los
QUINCE (15) dias posteriores al mismo. Asimismo, se les concederd a los pasantes el

régimen de licencia y beneficios regulares del resto del personal de LA EMPRESA.

DECIMA PRIMERA: LA EMPRESA incluira al pasante en el ambito de aplicacion de

la ley n°24.557 de Riesgos de Trabajo, de acuerdo a lo previsto en el articulo 3 del
Decreto 491 del 29 de mayo de 1997, asimismo debera otorgarle una cobertura de salud
cuyas prestaciones seran las previstas en la ley 23660, debiendo acreditarlo ante la

Facultad.

DECIMA SEGUNDA: A modo de compensacion por los gastos de gestion vy

coordinacion de las pasantias de alumnos de la Facultad con motivo del presente
convenio y como colaboracién al funcionamiento universitario LA EMPRESA efectuara
una contribucion mensual, pagadera en forma trimestral o por el término que dure la
pasantia en caso de ser menor, a LA UNIVERSIDAD, por un monto equivalente al 5 %,
destinado a gastos administrativos, la misma se efectivizara mediante cheque a nombre
de la Universidad Nacional de La Plata o depdsito en la cuenta corriente del Banco de la
Nacion Argentina N°161.848/44 y por adelantado.

En caso de realizarse mediante deposito, LA EMPRESA deberd enviar a LA
UNIVERSIDAD copia del mismo para su acreditacion.

DECIMA TERCERA: En caso de que durante la pasantia EL PASANTE realice un
invento derivado del uso de procedimientos o métodos propios de LA EMPRESA, y en
su obtencion no haya sido asistido por el Docente Guia, aquéllos seran de propiedad de

LA EMPRESA.

55



) UNIVERSIDAD

R NACIONAL Globant)

DE LA PLATA

de LA EMPRESA y/o de la UNIVERSIDAD, ni de la asistencia del Docente Guia. En
éste ultimo caso, a igualdad de condiciones, LA EMPRESA y la UNIVERSIDAD
tendran preferencia para adquirir su titularidad o explotacion, si el PASANTE decide
ceder dichos derechos.

DECIMA CUARTA: Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus
respectivos sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace
al sitio de la contraparte. Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata

mediante la direccidn de su portal institucional en http://www.unlp.edu.ar.

DECIMA QUINTA: Ser4 responsable ad-hoc del presente acuerdo, en los términos de

la Ordenanza 295/18 UNLP, Ing. Nestor Castro Prosecretario de Extension. DECIMA
EXTA: Al finalizar las actividades del pasante LA EMPRESA extendera la
certificacion correspondiente a la evaluacidn realizada por ella acerca de las actividades

desarrolladas durante la pasantia.

DECIMA SEPTIMA: Ambas partes acuerdan que por cualquier contingencia derivada

del presente convenio, constituyen como sus domicilios especiales los consignados ut
supra y se someteran a los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata,

renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de La Plata,

alos 15 dias del mes de junio de 2021 .-

ACT'S Firmado

—— DecxSagned by digitalmente por
' = . Marcos ACTIS Marcos Daniel

\gl[»‘-ltm \/a’a.na ﬂit &ula . Fecha: 2021.07.16

B ioratipes Daniel 16:28:41 03'00

Silvina Valeria Besada Dr. Ing. Marcos ACTIS
Apoderada Vicepresidente Institucional
Sistemas Globales Universidad Nacional de La Plata
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Patricia Mabel

Patricia 2021.07.06
19:14:31

Mabel 500

Lic. Patricia Pesado
Decana

Facultad de Informatica
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CONVENIO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO ENTRE Universidad de
Varsovia (UW) y Universidad Nacional de La Plata (UNLP)

De una parte, La Universidad de Varsovia - en adelante UW- fundada el 19 de
Noviembre de 1816, operando en conformidad con el Acta del 20 de Julio de 2018-
“Ley en Educacion Superior y Ciencia” situada en Krakowskie Przedmie$cie 26/28,
00-927 Varsovia, Polonia, representada en este acto por su Vice-Rector prof. dr hab.
Sambor Grucza, y de otra parte, la Universidad Nacional de La Plata, - en adelante
UNLP -, creada por ley 4699/1905, con domicilio en Av. 7 n° 776 de la ciudad de La
Plata, Argentina, representada en este acto por su Vicepresidente Institucional, Ing.

Marcos D. Actis y en calidad de representante natural de este convenio, el Sr. Secretario

General Patricio Lorente, EXPONEN

Que conforme el convenio marco de cooperacion celebrado entre Universidad de
Varsovia y la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), las partes deciden suscribir el
siguiente convenio especifico, a fin reglar el intercambio y movilidad estudiantil de
grado y posgrado, que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

1. Cada institucion podra recibir hasta 4 estudiantes de la universidad contraparte al afio.
Los estudiantes de ambas instituciones podran ser candidatos para un periodo de estudio
o de practicas, cuya duracion sera de uno o dos semestres. En el caso de las practicas, el

periodo maximo sera de 6 meses.

2. El nivel de idioma recomendado serda B2, segin el Marco Comun Europeo de
Referencia: Polaco y/o Inglés (Aquellos que estudien idiomas o lingiistica deberan
tener al menos un nivel B2 del idioma de instruccion) para UW y Espaiiol para UNLP.

3 Los estudiantes de UW seran considerados alumnos regulares de la universidad de
origen y por lo tanto abonaran alli los gastos de matricula— si los hubiera-. Estaran
exentos de tasas en UNLP, si toman cursos regulares de nivel de grado equivalente a los
programas de ler y/o 2do ciclo, y/o long-cycle en UW .

Los estudiantes UNLP que participen en el intercambio seran considerados alumnos
regulares de la universidad de origen. Estaran exentos de pago de matricula en UW si

toman cursos de long-cycle y/o 2do ciclo, y/o cursos de nivel inferior.

1/3
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La exoneracion indicada ut-supra no se aplica a la ensefianza especifica o
complementaria de idioma seguida en centros de formacion lingiistica, ni a cursos de
doctorado. En ese ultimo caso, queda a criterio de cada Facultad brindarle al alumno
algiin beneficio econdmico.

Los estudiantes deberan contratar, previo al inicio de la movilidad, un seguro médico
que incluya cobertura de accidentes y repatriacion durante la estancia de movilidad. -----
4. Cada institucion seleccionard sus propios estudiantes de intercambio, segun sus

criterios 'y procedimientos, durante el semestre anterior a la movilidad. Dichos

estudiantes no podran obtener titulo en la universidad de destino.
5. Un candidato que haya sido aceptado en virtud de las disposiciones del presente

convenio tendra los siguientes derechos y obligaciones:

a) debera estudiar en la universidad de destino por un semestre como minimo y como
maximo por un afio académico, de acuerdo con el plan de estudios aceptado por la
universidad. Si fuera estudiante de posgrado, podra realizar su movilidad por un periodo

mas corto.

b) debera respetar las normas imperantes en la universidad y el pais anfitrion, bajo pena

de sancion.
c) deberd realizar los tramites para obtener la visa correspondiente y otras
autorizaciones migratorias que sean requeridas para la entrada y estancia en el pais

anfitrion. Asimismo, asumira el costo de dichos tramites.

d) tendra a su cargo todos los gastos personales, incluidos alojamiento, transporte,
comida, el seguro de asistencia médica, libros, y otros gastos que demande la movilidad.

6. El registro de cada candidato tendra los siguientes documentos:

a) una copia oficial del certificado analitico.
b) una carta de motivacion que deberd incluir los objetivos educativos de su estancia. ---

¢) una recomendacion del decano y/o profesor de la unidad académica a la que

pertenece el alumno.

d) la prueba de dominio del idioma.

e) contrato de estudios o programa de trabajo.
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f) el formulario de registro y/o carta de aceptacion de la universidad de destino. ---------

g) toda otra documentacion de interés, que sea requerida por las partes.

7. En el caso de que un candidato aceptado no pudiera realizar la movilidad, ambas

instituciones tienen el derecho de proponer a otro candidato.
8. La universidad de destino proporcionara un espacio de trabajo y estudio al estudiante

de intercambio, similar al que proporciona a los propios.

9. La universidad de destino asistira a los estudiantes en la busqueda de alojamiento. --
10. Cada institucion informard a su homologa las calificaciones obtenidas por el
alumno, al finalizar la movilidad.

SEGUNDA: MOVILIDAD DOCENTE

1. La movilidad de docentes consistira en la realizacién de estancias cortas -a
determinar en cada caso por las partes-, a fin de impartir docencia. Deberan contar con
la correspondiente autorizacidn por parte de la universidad de origen y con el certificado
de admision por parte de la universidad de destino. A tal efecto, deberd presentar un

plan de actividades a desarrollar durante la estancia.

2. La universidad de destino garantizara al docente invitado un espacio de trabajo

semejante al que ofrece a sus propios docentes.
3. Las condiciones de enseflanza, responsabilidades asumidas y otras cuestiones
vinculadas a las actividades docentes a desarrollar se reglaran conforme las normas y
précticas establecidas de la universidad de destino, salvo pacto en contrario. --------------
4. Los docentes que realicen la movilidad deberan presentar, previo a su inicio, un

seguro que incluya cobertura de accidentes y repatriacion durante la estancia de

movilidad.
5. Los docentes que realicen la movilidad deberan proceder a los tramites para obtener
la visa correspondiente y otras autorizaciones migratorias requeridas para la entrada y
estancia en el pais anfitrion. Asimismo, asumiran el costo de dichos tramites.
6. Los docentes que ejerzan movilidad tendran a su cargo todos los gastos personales,

incluidos alojamiento, transporte, comida, libros, y toda otra erogacion que demande la
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movilidad. La Universidad de origen podra brindarle a sus docentes una ayuda

economica, en la medida de las posibilidades presupuestarias.

TERCERA: DISPOSICIONES FINALES

1. Sera responsable ad-hoc del presente acuerdo, en los términos de la Ordenanza

295/18 UNLP, Abog. Agostina Curcio, Directora de Relaciones Internacionales.

2. Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio con sus respectivos
sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de
la contraparte. Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la

direccion de su portal institucional en https://www.unlp.edu.ar, y a la Universidad de

Varsovia en su portal en http://en.bwz.uw.edu.pl.
3. Este convenio tendra una vigencia de 4 afios a partir de su firma. Podra ser
prorrogado en forma expresa antes de su terminacion. Cualquier cambio en los términos
de éste convenio debera efectuarse a través de un acuerdo accesorio debidamente

consensuado entre las partes signatarias.

4. Este convenio podrd ser rescindido por cualquiera de las partes, mediante
notificacion fehaciente con seis meses de antelacion. La rescision no enervard a las
partes de actividades pendientes, que no fueran expresamente terminadas por las

instituciones firmantes.

5. En caso de conflicto, las partes intentaran solucionarlo de forma amistosa

mediante negociacion directa, debido al caracter cooperativo de este acuerdo.

El presente convenio especifico es celebrado en el marco del régimen establecido por

ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias

En prueba de conformidad, se firma este documento electronico en inglés, espafiol y
polaco a un solo efecto en las fechas y lugares indicados en las respectivas firmas

digitales. En caso de discrepancia, prevalecera la version en inglés.

4/3
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Por UNIVERSIDAD DE VARSOVIA

Signature Not Yerfied

Dokument podpisany przez
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Por UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA PLATA

Dr. Ing. Marcos D. Actis
Vicepresidente del Area
Institucional

Universidad Nacional de

La Plata
Eacha v horg. 9C 00 2021 10:.06:.20

Prof. dr hab. Sambor Grucza
Vice- Rector de Cooperacion y Recursos

Humanos

Fecha:

Ing. Marcos D. Actis
Vicepresidente Institucional

Fecha:

Sr. Patricio Lorente
Secretario General

Fecha:

Prof. Patricio Lorente
Firmado digitalmente el dia
25/06/2021 16:04:09
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION CULTURAL, EDUCACIONAL Y
CIENTIFICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, DE LA
REPUBLICA ARGENTINA Y LA UNIVERSIDAD DE VARSOVIA, DE POLONIA.
Prof. dr hab. Alojzy Z. Nowak,en caracter de Rector de la Universidad de Varsovia fundada
en el 19 de Noviembre de 1816, operando en conformidad con el Acta del 20 de Julio de
2018- “’Ley en Educacion Superior y Ciencia”, situada en Krakowskie Przedmiescie 26/28,
00-927 Varsovia, Polonia; y Dr. Arq. Fernando A. Tauber, en caricter de Presidente de
Universidad Nacional de La Plata — en adelante UNLP -, creada por ley 4699/1905, situada en
Av. 7 n® 776, La Plata, Argentina, celebran el presente convenio de cooperacion conforme
ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias, que se regird por las siguientes
clausulas:

PRIMERA: Universidad de Varsovia y la Universidad Nacional de La Plata cooperaran entre
sus Facultades, Departamentos, Institutos, y Centros de investigacion, de acuerdo a lo
establecido en el presente acuerdo.

SEGUNDA: Los Convenios especificos que en su consecuencia se firmen, o acuerdos
accesorios a €stos, seran suscriptos por las partes conforme a la normativa que lo rija.
Asimismo, se deberd consignar expresamente los responsables de su ejecucion y control por
parte de UNLP, segun lo establecido por el art. 9 Ord. 295/18 y cc.

TERCERA: Dentro de las areas de estudio que serdn acordadas mutuamente, ambas
Universidades expresan su acuerdo por las siguientes formas de cooperacion:

1) Actividades de investigacion y de ensefianza conjuntas.

2) Intercambio de invitaciones a profesores para el dictado de seminarios, charlas y/o
participacion en conferencias, coloquios y simposios.

3) Coedicion de publicaciones cientificas

4) Intercambio de informacion en areas de interés comun para ambas instituciones.

5) Intercambio de gestores, de docentes y de estudiantes de grado y posgrado, para la
realizacion de estancias cortas.

Los temas de las actividades conjuntas y las condiciones para utilizar los resultados logrados
y para la realizacion de visitas especificas, intercambio y toda otra forma de cooperacion
seran negociados en cada caso determinado.

CUARTA: Las partes intercambiaran, de ser necesario, todo tipo de informacion, reportes,
memorias, publicaciones y otros documentos necesarios para la labor conjunta o separada de
ambas instituciones.

QUINTA: Publicidad

Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio con sus respectivos sitios web
institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la contraparte.
Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la direccion de su portal
institucional en https://www.unlp.edu.ar, y a la Universidad de Varsovia en su portal

http://en.bwz.uw.edu.pl.
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SEXTA: Este convenio no implica compromiso financiero. Ambas instituciones entienden
que cualquier acuerdo financiero debera ser negociado en documento separado y dependera
de las posibilidades presupuestarias de cada institucion.

Ambas partes intentaran recabar fondos de otras instituciones a fin de financiar las
actividades que se realicen en el marco de este convenio.

SEPTIMA: Los resultados parciales o definitivos que se obtengan en virtud del presente
convenio podran ser publicados de comun acuerdo dejandose constancia en las publicaciones
de la participacion de cada una de las partes. En cualquier caso, toda publicacién o
documento relacionado con éste instrumento y producido en forma unilateral, hara siempre
referencia a este convenio y deberad contar con la aprobacion expresa de la otra parte, sin que
ello signifique responsabilidad alguna para esta respecto del contenido de la publicacion del
documento.

Los resultados que puedan ser objeto de patentamiento u otra proteccion bajo los sistemas de
propiedad intelectual y/o eventuales aprovechamientos economicos, seran objeto de acuerdo
separado entre ambas partes.

OCTAVA: Este acuerdo no limita a las partes a generar convenios similares con otras
instituciones, ya sean publicas o privadas.

NOVENA: Este convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes, mediante
notificacion fehaciente con seis meses de antelacion. La rescision no enervara a las partes de
actividades pendientes, que no fueran expresamente terminadas por las instituciones
firmantes.

DECIMA: En caso de conflicto, las partes intentaran solucionarlo de forma amistosa
mediante negociacion directa, debido al caracter cooperativo de este acuerdo.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendra vigencia por el término de 4 afios. Podra
ser prorrogado en forma expresa antes de su terminacion. Cualquier cambio en los términos
de éste convenio debera efectuarse a través de un acuerdo accesorio debidamente
consensuado entre las partes signatarias

En prueba de conformidad, se firma este documento electronico en inglés, espafiol y polaco a
un solo efecto en las fechas y lugares indicados en las respectivas firmas digitales. En caso de

discrepancia, prevalecerd la version en inglés.

Por Universidad de Varsovia Por Universidad Nacional de La Plata
A|szy Elektronicznie
. . podpisany przez Firmado digitalmente
Zbigniew  alojzy zbigniew TAUBER por TAUBER
Nowak: Nowak; UW Fernando Fernando Alfredo
! Data: 2021.07.22 Fecha: 2021.06.23
uw 10:32:24 +02'00" Alfredo 18:59:54 -03'00"
Prof. dr hab. Alojzy Z. Nowak Dr. Arq. Fernando A. Tauber
Rector Presidente
Fecha: Fecha:
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CONVENIO DE PASANTIAS ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
PLATA Y UDEC SA
PASANTIAS DE ALUMNOS

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, en adelante LA
UNIVERSIDAD, representada en este acto pSr su Vicepresidente Institucional Dr. Ing.
Marcos ACTIS, con domicilio en la calle 7 N° 776 de la ciudad de La Plata, y como
representante natural el Decano de la Facultad de Ciencias Medicas Dr. Basualdo Farjat
Juan Angel y UDEC SA en adelante LA EMPRESA, representada pbr su presidente Dr.
Delfino POLLONO, con domicilio en Avenida 13 N° 876 de la ciudad de La Plata,
acuerdan celebrar el presente convenio de pasantias con sujecién a las siguientes
modalidades y condiciones; v de manera supletoria a las normas contenidas en el marco
de la ley 26427 de Pasantias Educativas, y a su reglamentacién dada por Resolucién
Conjunta N° 8§25/2009 y N° 338/2009 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social y Ministerio de Educacion:

PRIMERA: La realizacion de las pasantias tendra por objeto posibilitar que estudiantes
de LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS realicen practicas complementarias a su
formacion académica, que enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que

cursan y cuenten con herramientas que contribuyan a una correcta eleccion u

orientacion profesional futura. - - -—--

SEGUNDA: Este complemento educativo implicard la aplicacién directa de los
conocimientos de su carrera en las distintas arcas de LA EMPRESA, el desarrollo de
S aptitudes necesarias para la gestién profesional, y la adquisicién de herramientas

. Informéticas y técnicas para aplicar a los conocimientos adquiridos en LA

'UNIVERSIDAD y se llevarda a cabo conforme a los objetivos académicos que

establezca la Unidad Académica, los que se plasmaran en un plan de actividades que

Nt -

serd establecido de conformidad entre el representante de LA EMPRESA vy el tutor
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designado por la Unidad Académica, mencionados en la clausula Cuarta ------------------

UDEC S.A.-

TERCERA: El presente convenio tendra una duraciéon de un\(l) afio y sera renovado
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autométicamente por un nuevo periodo, salvo denuncia anticipada del mismo, por
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cualquiera de las partes y en forma fehaciente con una antelacién no menor a sesenta

dias.

CUARTA: Para favorecer el cumplimiento del programa educativo acordado para la
pasantia, LA FACULDAD nombrard un futor para su seguimiento, a su vez, LA
EMPRESA designara un representante para actuar frente a LA FACULTAD para el

seguimiento y control del cumplimiento de este convenio.
QUINTA: La pasantia tendrd una duracion minima de dos meses y un maximo de doce
meses, a contar desde la fecha de su iniciacion, pudiendo renovarse por seis meses mas.
El horario de pasantias se establecera en el convenio individual qu‘e oportunamente se

firme entre LA EMPRESA v el pasante, al que debera dar conformidad T.A

FACULTAD, no pudiendo superar las veinte horas semanales.

SEXTA: En el convenio individual a firmar entre LA EMPRESA vy el pasante se fijara

cual sera el lugar en el que el pasante desarrollara su pasantia.
SEPTIMA: LA EMPRESA entregard una suma mensual de dinero en concepto de
asignacion estimulo para gastos de estudios y viaticos, la que sera calculada conforme al
salario basico del convenio colectivo aplicable a LA EMPRESA, para el caso de
actividades que no cuenten con convenios colectivos, se aplicard para el calculo de
asignacion estimulo, el salario minimo vital y movil y sera proporcional a la carga
horaria de la pasantia. Dicha suma se determinara en el convenio individual al que hace
alusion en los articulos quinto y sexto.

OCTAVA: La FACULTAD, a solicitud de LA EMPRESA, realizard una convocatoria

de los alumnos de las carreras requeridas por la misma y los seleccionara en base a los

7~ antecedentes de los mismos. -
1 \‘) NOVENA: Los pasantes se comprometeran al cumplimiento de los reglamentos o

disposiciones internas de LA EMPRESA, tales como observar las normas de seguridad,

higiene, disciplina, asistencia, puntualidad, etc. que rigen en dicha EMPRESA ----———---
La infraccion a lo anteriormente expuesto sera considerada falta grave y causa suficiente

para dejar inmediatamente sin efecto la pasantia, sin perjuicio de las acciones civiles y/o

penales que pudieren corresponder.
DECIMA: LA EMPRESA asegurard a los pasantes hasta un maximo de doce dias

habiles por afio calendarto para la preparacion de examenes. Esta licencia sera acordada
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en fracciones de hasta TRES dias por vez, inmediatos anteriores a las fechas fijadas para
el examen, la que serd prorrogada automaticamente cuando la mesa examinadora no se¢
reina y/o postergue su cometido. Para la justificacion el alumno deberd presentar la
solicitud de licencia en formulario especial con indicacion del examen a rendir, con no
menos de UN (1) dia de anticipacion a la misma, correspondiendo la presentacion del
certificado que acredite haber rendido el examen y fecha en que se lo hizo, dentro de los
QUINCE (15) dias posteriores al mismo. Asimismo se les concedera a los pasantes el
régimen de licencia y beneficios regulares del resto del personal de LA EMPRESA. -----
DECIMA PRIMERA: LA EMPRESA incluird al pasante en el ambito de aplicacion

delaleyn® 24.557 de Riesgos de Trabajo, de acuerdo a lo previsto en el articulo 3 del
Decreto 491 del 29 de mayo de 1997, asimismo debera otorgarle una cobertura de salnd
cuyas prestaciones seran las previstas en la ley 23660, debiendo acreditarlo ante la
Facultad.---- v
DECIMA SEGUNDA: A modo de compensacién por los gastos de gestion y

coordinacion de las pasantias de alumnos de la Facultad con motivo del presente
convenio y como colaboracion al funcionamiento wuniversitario LA EMPRESA
efectuard una contribucién mensual, pagadera en forma trimestral o por el término que
dure la pasantia en caso de ser menor, a LA UNIVERSIDAD, por un monto equivalente
al 10 % de las retribuciones otorgadas a los pasantes en caracter de viaticos y gastos, de
los cuales ¢l 5% serd destinado a gastos administrativos v el 5% restante a gastos de
tutoria académica, la misma se efectivizard mediante cheque a nombre de la
Universidad Nacional de La Plata o depdsito en la cuenta corriente del Banco de la
Nacion Argentina N 161.848/44 y por adelantado.-—--
En caso de realizarse mediante depodsito, LA EMPRESA deberd enviar a LA

UNIVERSIDAD copia del mismo para su acreditacion. -
DECIMA TERCERA: En caso de que durante la pasantia EL PASANTE realice un

invento derivado del uso de procedimientos o métodos propios de LA EMPRESA, y en
su obtencién no haya sido asistido por el Docente Guia, aquéllos seran de propiedad de

LA EMPRESA.

En caso que en su obtenciéon el PASANTE haya sido asistido por ¢l Docente Guia, los

resultados seran de propiedad conjunta dG% la UNIVERSIDAD y LA EMPRESA --—-----—-
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El mencionado resultado inventivo se considerara de propiedad del PASANTE, cuando
el mismo haya sido obtenido fuera del horario de trabajo y sin valerse de infraestructura
de LA EMPRESA v/o de la UNIVERSIDAD, ni de la asistencia del Docente Guia. En
éste altimo caso, a igualdad de condiciones, LA EMPRESA vy la UNIVERSIDAD
tendran preferencia para adquirir su titularidad o explotacion, si el PASANTE decide

ceder dichos derechos.

DECIMA CUARTA: Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus

respectivos sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un
enlace al sitio de la contraparte. Deberd enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata
mediante la direccion de su portal institucional en http://www.unlp.edu.ar.—-—-----------—-
DECIMA QUINTA: Seré responsable ad-hoc del presente acuerdo, en los términos de
la Ordenanza 295/18 UNLP, Dr. Corsiglia Daniel.
DECIMA SEXTA: Al finalizar las activ{dades del pasante LA EMPRESA extendera la

certificacion correspondiente a la evaluacion realizada por ¢lla acerca de las actividades

desarrolladas durante la pasantia.

DECIMA SEPTIMA: Ambas partes acuerdan que por cualquier contingencia derivada

del presente convenio, constituyen como sus domicilios especiales los consignados ut-
supra y se someteran a los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata,

renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

\ Se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,

en la cmdad de La Plata, a los 15 dias del mes de marzo de 2021 .- e,

- UDE SA
DELFINO G,jPOLL NO
{ Presﬁdentgd

Dr. POLLON@ Delfino ’ Dr Ing\Ma Eos ACTIS

Presidente V1cepre51éien TInstitucional
UDEC SA Universidad Nacional de La Plata

s

Basualdo Farjat Juan Angel
Decano Facultad de C. Médicas
UNLP
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
PLATA Y LA MUNICIPALIDAD DE BERISSO

Entre ln MUNICIPALIDAD DE BERISSO, con domicilio legal en calle 6 y 166 de la
ciudad de Berisso, Provincin de Buenos Aires, representada en este acto por su Intendente
¢l Sr. Fabiin Cagliardi, DN1:14.243.101 ¢n adelante “LA MUNICIPALIDAD", por una
parte; y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA - cn adelante UNLP- |
creada por ley 4699/05, con domicilio en Av. 7 n® 776 de La Plata, Bs .As, Argentina,
representada en este acto por su Vicepresidente Institucional, Dr. Ing. Marcos Danicl
Actis; y en calidad de responsable natural del presente convenio por LA FACULTAD
DE PERIODISMO Y COMUNICACION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA PLATA. representada en este acto por su Decana, Dra. Andrea
Varela, con domicilio legal en la Diagonal 113 niimero 291 de la ciudad de La Plata, en
adelante “LLA FACULTAD”; y la FUNDACION FACULTAD DE PERIODISMO Y
COMUNICACION SOCIAL PARA LA DEFENSA DE LA EDUCACION
PUBLICA, representada por la Presidenta del Consejo de Administracion de la entidad, Lic.
Ana Amelia Negrete, con domicilio legal en Calle 44 nimero 676, en adelante, “"LA
FUNDACION™, por la otra convienen la celebracion del presente Convenio Especitico al
Convenio Marco, firmado con fecha marzo 2021, para el desarrollo de la Escuela Popular de

Genero, con el objetivo de generar y brindar herramientas que contribuyan al reconocimiento y

cjercicio de derechos de las mujeres de la Jurisdiccion territorial del Partido de Berisso.

PRIMERA: LA FACULTAD garantizara el dictado de los cursos correspondientes a la
Escuela Popular de Género que se dictardn de modo quincenal, como asi también los
tramites organizativos para el correcto transcurso de todos los/as participantes que asistan
a los cursos, tales como inscripcion, certificacion y todo otro tramite que el participante

necesite para acreditar su asistencia durante el transcurso del misimo.

LA FACULTAD se compromete a dictar la totalidad de los mddulos del Curso; y Ia
MUNICIPALIDAD a otorgar los tondos necesarios para ¢l dictado de los mismos durante

\3fos meses de Marzo, Abril, Mayo, Junio y Julio de 2021.-

SEGUNDA: LA MUNICIPALIDAD proveers a LA FUNDACION los tondos
necesarios para llevar a cabo todas las actividades descriptas en la cliusula que antecede,
quedando a cargo de la FUNDACION I coordinacion de las actividades y relaciones

ejecutivas entre las restantes partes.-
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TERCERA: MODALIDAD DE CURSADA: el Curso sc dictara en ocho (8) diferentes
mddulos. Los mismos serdn abordados en grupos quc contardn con un maximo de
cincucnta (50) participantes. Este grupo cursara un total de ocho encuentros de tres horas
cada uno, que sc desarrollaran en ocho (8) jornadas quincenales (cuatro meses). Los
encuentros podran darse de forma presencial y/o virtual en la ciudad dc Berisso, debiendo
aportar LA MUNICIPALIDAD los espacios fisicos para el desarrollo de los mismos,
ascgurando las condiciones sanitarias necesarias, acorde a las exigencias de la cmergencia

vigente,

Para cada encuentro se prevera un equipo de talleristas mas un coordinador/a general que

estardn a disposicion de los cursantes.

CUARTA: DESTINATARIOS: El curso esti destinado a organizaciones sociales y

mujeres de diferentes barrios del territorio Berisso, con un limite maximo de asistencia

de cincuenta (50) personas por grupo.

QUINTA: LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar a LA FUNDACION la suma
de Pesos Ciento Veinticinco Mil Cuatrocicntos ($ 125.400.-) por cl periodo comprendido
entre los meses de Marzo de 2021 a Julio del mismo afio, a fin de ser destinados a las

siguientes erogaciones:

a) Abonar los haberes que deriven del dictado de los cursos, estipulados en la suma
de Pesos Sesenta y Cinco Mil (365.000.-), correspondientes al dictado de ocho
(8) encuentros. Cada encuentro pondra a disposicion del participante un equipo

de talleristas por ¢l periodo referenciado.

b) Asimismo, se abonard la suma de Pesos Cuatro Mil ($4.000.-) para ser
destinados a materiales didacticos y de libreria para la realizacidn de las

actividades.

¢) Abonar los haberes de un Equipo de Coordinacién Institucional 'y

Administrativa de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, por un

monto total de Pesos Cuarenta y Cinco Mil (845.000,-) por cl periodo indicado
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4) Una contripye:
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y de cooperacion mutua con la Facultad,

SEXTA: LA MUNICIPALIDAD garantiza los gast

| 0s correspondicntes a viaticos
derivados del traslado de los cap

. acitadores; ademas se obligara a la contratacién de una
poliza de seguro por riesgos deri

I vados de accidentes personales para cada miembro dc la
totalid

ad del plantel de talleristas y coordinadoras/es vinculados a los objetivos del
presente convenio. LA FACULTAD se compromete a entregar la list

a de capacitadores
con los datos necesarios para tal fin.

En caso de que algiin inconveniente impida el regreso de los docentes y/o el equipo de
coordinacion, LA MUNICIPALIDAD garantizara la estadia de los mismos hasta que
puedan retornar a la ciudad de origen.

SI:',PTI[}'IA_: LA MUNICIPALIDAD abonara a LA FUNDACION entre el 1 yel 10 de
Marzo del corriente afio un pago Unico total dec Pesos Ciento Veinticinco Mil
Cuatrocientos ($125.400.-). LA FUNDACION abonara a las/los talleristas y a las/los

coordinadoras/es el importe correspondiente a su remuneracion mensual.

QCTAVA: E| incumplimiento de cualquiera de las clausulas del presente convenio
constituira causal de rescision del mismo. El incumplimiento de las obligaciones por parte
del Municipio generara la rescision del acuerdo por exclusiva responsabilidad de "LA
MUNICIPALIDAD”, y eximira de toda responsabilidad a “LA FUNDACION” ya “LA
FACULTAD™.

NQVENA: Se designa como responsable ad-hoc por parte de la Facultad al Lic, Agustin
Martinuzzi, Secretario de Extension de la institucion, a los fines que determina la

r€glamentacion, en los términos de la Ordenanza 295/18 UNLP.

i

[~/

1/ . . S § d
A /'I)I'«‘,g;h\flx\: El presente convenio tendra vigencia por el término de un (1) afio. Podra ser

“.'. . - - .
I inacic minos
\'- prorrogado cn forma expresa antes de su terminacion. Cualquier cambio en los ter

\

: i idamente
»’, de este convenio deberd cfectuarse a través dc un acuerdo accesorio deb

consensuado entre las partes signatarias.
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2CIMO PRIMERA: El presentc convenio se suscribe Ad- referéndum de su posterior

aprobacion por el Honorable Concejo Deliberante del Partido de Berisso, debiendo ser

girado a tal fin para su tratamiento por tal drgano.
DECIMO SEGUNDA: Resolucion de confroversias, A los fines que pudicra

corresponder las partes fijan domicilio en los arriba indicados y sc someten a los

Tribunales Federales con asicnto cn la ciudad de La Plata.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacién de cada una de las partes, se

firman 2 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, conforme a lo resuelto en la

resolucion 1946/20 UNLP, en la ciudad de La Plata a los dias dcl mes de de

2021; por el Sr. Fabian Cagliardi DNI 14.243.101 en caracter de Intendente dc Ia
Municipalidad de Berisso.

Por el Municipio de Berisso . Por Universidad Nacional de La Plata

—

Sr. sz?(C\affiaFdi Dr. Ing, Marco Daniel Actis
Intendefite Municipal Vicepresidente Institucional UNLP

Por Fundaciéon Facultad de Periodismo  Por Facultad -UNLP

Lic. Ana Anfelia Negrete Dra. Andrea-Yafela

Presidenta  Fundacién Facultad de Decana [FdC )I%NPcriodismo y
Periodismo y Comunicacion Social para la  ComuniCycion Socialj="UNLP

Defensa de la Educacion Publica
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TR UNIVERSIDAD
S NACIONA

W DE LA PEATA
ADENDA AL CONVENIO  ESPECIFICO  ENTRE LA
NACIONAL DE LA PLATA Y EL MUNICIPIO DE BERISSO

UNIVERSIDAD

Entre LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA - ¢n adelante UNLP-,
creada por ey 4699/05, con domicilio en Av. 7 n° 776 de La Plata, Bs .As, Argenting,
representada en este acto por su Vicepresidente Institucional, Dr. Ing. Marcos Daniel
Actis; y en calidad de responsable natural del presente convenio por LA
FACULTADDE PERIODISMO Y COMUNICACION SOCIAL DE LA
UNIVERSIDADNACIONAL DE LA PLATA, representada cn este acto por su
Decana, Dra. AndreaVarela, con domicilio legal en la Diagonal 113 nimero 291 de la
ciudad de La Plata, enadelante “LA FACULTAD™; y la FUNDACION FACULTAD

DE PERIODISMO YCOMUNICACION SOCIAL PARA LA DEFENSA DE LA

EDUCACIONPUBLICA, representada por la  Presidenta  del Consejo de

Administracion dc la entidad. Lic.Ana Amelia Negrete, con domicilio legal en Calle 44
nimero 676, en adelante, “LAFUNDACION™, y por otra parte, la MUNICIPALIDAD
DE BERISSO, con domicilio legal en calle 6 y 166 de la ciudad de Berisso, Provincia
de Buenos Aires, representada en este acto por su Intendente el Sr. Fabian Cagliardi,
DNI:14.243.101 en adelante “LA MUNICIPALIDAD™; se celebra la presente adenda al
convenio especifico conforme Ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias,

que se regira por las siguientes clausulas:----------

PRIMERA: En virtud del tiempo transcurrido en el tramite del presente, las partes
acuerdan que el plazo de e¢jecucion establecido en la clausula primera estard
comprendido entre los meses de mayo de 2021 y octubre de 2021, manteniéndose

vigentes todas las restantes clausulas acordadas.-

/SEGUNDA: Este convenio podré ser denunciado por cualquiera de las partes mediante

4
ﬂ// comunicacion fehaciente, con seis meses de anticipacion. La denuncia no enervard las
/

\

A

acciones pendientes de programas que no fueren expresamente rescindidos por los

OrLaANISMOS SIENALAFIOS. =weemmmmmmmmeeeacsoomecsmorres e r e e e o nmonn o oo o e e e m s oo o oo o e o s o nms

by
%_
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TERCERA: Las partes acuerdan dar publicid

ad del presente i
. . ] conve
respectivos sitios web instilucionales YEmo en sus

enlace al sitio de | , Incluyendo en la noticia correspondiente un
‘ ac g Ay
a contraparte. Deberd enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata

mediante la direcci¢ ol T th
a direccion de su portal institucional en http:/Avww.unlp.edu.ar

CUARTA: i .
A los fines que pudiera corresponder las partes fijan domicilio en los arriba

indicados :
ados y se someten a los Tribunales Federalcs con asiento en la ciudad de La Plata. -

De co i : .
conformidad se firman tres (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la

Ciudad de La Plataalos  diasdel mesde  de 2021.---------

Por el Municipio de Berisso
Por Universidad Nacional de La

Plata
L

Sr. Fabian Cadgliardi

Intendente Municipal
Dr. Ing. Marco Daniel Actis
Vicepresidente Institucional
UNLP

Por Fundacién Facultad de Periodismo Por Facultad ~-UNLP

”

v
Va

Lic. Ana Amelia Negrete | Dra. r\fll‘.ll’e:lr Y
Presidenta Fundacion Facultad de Periodismo ¥ Decang Facylta
Comunicacién Social para la Defensa de la Comunic 1on

Educacion Pablica

d¢ Periodismo y
ial - UNLP
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