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RESUMEN El objetivo de este estudio fue conocer los estilos de
aprendizaje y su distribucién en estudiantes del segundo afio. Se
realizé un estudio de disefio transversal. La muestra quedd consti-
tuida por 72 estudiantes de ambos sexos, matriculados en el
segundo affo de la carrera de Odontologia de la Universidad
Nacional de La Plata. A los alumnos involucrados se les aplico el
cuestionario de Honey-Alonso de 80 preguntas. El andlisis estadis-
tico de los resultados se realizé mediante el programa SPSS, con
el empleo de estadisticos descriptivos, técnicas de analisis de
varianza, un modelo lineal general y analisis de cluster. A partir de
los resultados se calculd un indice de las preguntas respondidas
positivamente con respecto al total de preguntas correspondien-
tes a cada estilo. Teniendo en cuenta los resultados del cuestiona-
rio de Honey-Alonso, se calculd un indice de las preguntas respon-
didas positivamente con respecto al total correspondiente a cada
estilo. El indice del estilo activo fue de 0,56, menor significativa-
mente (p < 0,05) que el resto y no hubo diferencias significativas
entre los otros estilos en estos estudiantes, ni tampoco en cuanto
al sexo. Los estilos tedrico, reflexivo y pragmatico fueron mas
frecuentes en estudiantes universitarios de Odontologfa sin
diferencias por sexo.
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SUMMARY The objective of this study was to know the learning
styles and their distribution in second year students. A cross-sec-
tional study was conducted. The sample consisted of 72 students
of both sexes, enrolled in the second year of the Dentistry career
at the National University of La Plata. The 80-question Honey-Alon-
so questionnaire was applied to the students involved. The statisti-
cal analysis of the results was carried out using the SPSS program,
with the use of descriptive statistics, analysis of variance techni-
ques, a general linear model and cluster analysis. From the results,
an index of the questions answered positively with respect to the
total of questions corresponding to each style was calculated.
Taking into account the results of the Honey-Alonso guestionnai-
re, an index of the questions answered positively with respect to
the total corresponding to each style was calculated. The active
style index was 0.56, significantly lower (p <0.05) than the rest, and
there were no significant differences between the other styles in
these students, nor in terms of gender. Theoretical, reflective and
pragmatic styles were more frequent in university dental students
without differences by sex.
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INTRODUCCION

De acuerdo con Kolb, el aprendizaje constituye un proceso en el
cual el conocimiento se crea en la mente del hombre a través de
la transformacién de la experiencia. La teoria de este autor
establece cuatro estilos distintivos o patrones para aprender:
activo, reflexivo, tedrico y pragmatico. Segun la teoria de Kolb, el
aprendizaje tiene varias caracteristicas principales, entre las que
se destacan las siguientes: *Es un proceso continuo basado en la
experiencia. +Constituye un proceso holistico de adaptacion al
medio. -Requiere la resolucion de conflictos entre modos distintos
de adaptacion al medio. ‘Resulta un proceso de creacion de
conocimiento como resultado de interacciones entre el conoci-
miento social y el individual. La teorfa de este autor acerca del
proceso de aprendizaje estuvo basada en observaciones de las
caracteristicas de las personas para procesar informacion. En ella
se plantea que cada individuo posee un modo o estilo preferente
de asimilar el nuevo conocimiento. Después del trabajo pionero
de Kolb, otros autores se han interesado por esta problematica y
han realizado algunas modificaciones a la teorfa inicial, con
diferentes puntos de vista; incluso, han desarrollado otras
clasificaciones de los estilos de aprendizaje. Asi, por ejemplo,
aungue el modelo de Honey y Mumford® se deriva de la teoria de
Kolb, ambos implementaron un cuestionario propio para identifi-
car los estilos de aprendizaje e hicieron también algunas modifica-
ciones a su modelo tedrico, al considerar que la manera de Kolb
no era totalmente valida. De esta manera, Honey y Mumford®
propusieron cuatro estilos predominantes de aprendizaje:

1. Activo. Las personas que tienen este estilo predominante
prestan mas atencion a los hechos concretos, a las experiencias
practicas. Prefieren hacer las tareas y pensar después en sus
consecuencias. Se aburren a plazos largos y eligen tareas de corta
duracion. Estas personas se inclinan, por ejemplo, por aprender a
montar bicicleta 0 manejar un auto lo mas rapido posible, sin
muchas explicaciones teodricas. La pregunta principal que les
interesa y tratan de resolver es ;cémo?

2. Reflexivo. En este estilo se incluyen las personas muy observado-
ras y analiticas ante cualquier dato, hecho u observacion. Estas
aprecian los hechos desde distintas perspectivas y, después de
reunir toda la informacion, extraen las conclusiones. Sin dudas, y
como han opinado otros autores, para carreras universitarias de
ciencias de la salud, este serfa un estilo favorable. Los esquemas y
mapas conceptuales pueden resultar muy Utiles en su aprendiza-
je. La principal pregunta en las personas donde este estilo predo-
mina es ¢por qué?

3. Tedrico. Este estilo corresponde a las personas que integran o
tratan de relacionar sus observaciones con una teoria, con funda-
mentos légicos. Para estas resulta fundamental la légica de los
eventos y son profundas al establecer principios, modelos y
teorias. Sin dudas, la persona con este estilo predominante pudie-
ra alcanzar buenos resultados en carreras universitarias con alto
contenido tedrico como Matematica e Informatica. La pregunta
que atribuyen Honey y Munford a este estilo es ;qué?

4. Pragmatico. Con este estilo predominante las personas se
caracterizan por poner a prueba sus conocimientos tedricos e
hipdtesis en la practica, y evaluar las consecuencias. No les agrada
mucho a estas personas largas discusiones sobre el mismo
asunto y se impacientan con quienes teorizan. Las personas con
este estilo tratan de resolver la pregunta ;Qué pasarfa si...?. Por las
caracteristicas anteriormente descritas no hay duda que serfa un
estilo favorable para un estudiante universitario al realizar un

proyecto de investigacion. En la época actual también se conside-
ra necesaria una activa participacion de los estudiantes en el
proceso de aprendizaje con mayor independencia, en correspon-
dencia con las nuevas tecnologfas de la informacién y las comuni-
caciones®. Por lo tanto, es un tema de actualidad conocer cémo
una persona aprende mejor, aungue se discute mucho qué estilo
puede apropiarse mejor a estudiantes universitarios y también si
es modificable o no determinado estilo, teniendo en cuenta que
pudiera constituir una caracteristica de la personalidad dificil de
cambiar. Por todo lo anterior y con el objetivo de identificar los
estilos de aprendizaje en estudiantes de la Facultad de Odontolo-
gia de la UNLP, determinando también posibles diferencias entre
ambos sexos, se llevo a cabo este estudio.

MATERIALES Y METODOS

La muestra quedd constituida por 72 estudiantes de ambos sexos
de la carrera de Odontologia de la Universidad Nacional de La
Plata. La investigacion tuvo un caracter transversal y observacio-
nal. Se tuvieron en cuenta las consideraciones éticas contenidas
en la Declaracion de Helsinki y los participantes manifestaron su
consentimiento informado. La investigacion fue sometida al
arbitraje del Comité de Etica de la universidad y aprobada.
Posteriormente se les aplicé a todos los participantes el cuestio-
nario de Honey Alonso, previamente validado por diferentes
autores®>® y basado en la teorfa del aprendizaje de Kolb. Las
respuestas a las 80 preguntas del cuestionario fueron categoriza-
das como positivas 0 negativas para cada estilo en particular
-activo, reflexivo, tedrico y pragmatico-, seguin el procedimiento
descrito por Honey-Alonso. Los autores de este cuestionario
lograron identificar 20 preguntas para cada estilo, en correspon-
dencia con sus caracteristicas especificas o particulares. Con esta
informacion previa, para cada estilo particular se calculd el cocien-
te entre el nUmero de preguntas respondidas positivamente, con
respecto al total en ese estilo. Se realizd el andlisis estadistico de
los resultados mediante el programa SPSS, a través de los estadis-
ticos descriptivos, las técnicas de analisis de varianza, un modelo
lineal general y el analisis de cluster (conglomerados), técnica
estadistica exploratoria y utilizada para descubrir similitudes
(también diferencias) entre distintas categorias. La investigacion
tuvo en cuenta la distancia euclidiana al cuadrado para calcular las
distancias entre clusters.

RESULTADOS

La edad de acuerdo con el sexo fue para los varones de 20,6 + 3,3
y paralas mujeres de 21,0 + 4,3 (x + DE), aunque algunos estudian-
tes que participaron en la encuesta anénima no especificaron el
sexo. Se observd con este grupo que el estilo activo resultd el
menos frecuente con respecto a los otros tres (p < 0,05), con un
valor del indice calculado de 0,56.

Mediante el modelo lineal general se realiz6 el andlisis de la
influencia del sexo de los alumnos con respecto a los estilos de
aprendizaje, sin encontrarse diferencias significativas para este
factor. Las tablas 1y 2 se refieren a estos resultados, resumidos
de las salidas del programa SPSS.

La prueba estadistica de Bonferroni solamente detectd diferen-
cias significativas (p < 0,05) entre el estilo activo y los otros tres, al
realizar las comparaciones binarias respectivas después del
analisis de varianza. Cuando ambos sexos fueron comparados a
través de un modelo lineal general, no se detectaron diferencias



significativas (Fig. 2, y tablas 1y 2). En la figura 2 se observa que los
valores de los indices de cada estilo resultaron muy similares para
mujeres y varones.

Con la técnica de clasificacion de analisis de conglomerados o
cluster se evidencié una mayor distancia entre el estilo activo y los
otros tres, con lo que fueron confirmados los resultados obteni-
dos en el andlisis de varianza. Se observé también gran semejanza
entre los estilos reflexivo y tedrico.
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Figura 3. Resultados del andlisis de conglomerados

DISCUSION

Varios estudios se han realizado con respecto a los estilos de
aprendizaje en diferentes campos y niveles educacionales. Gonza-
lez-Haro y colaboradores?” aplicaron el cuestionario de Honey -
Alonso a 71 atletas, agrupados de acuerdo con el nivel de desem-
pefio deportivo, y no observaron ninguna diferencia entre
distintos deportes, pero si encontraron que el estilo pragmatico
fue significativamente inferior en los atletas profesionales en
comparacion con los amateurs y con los que practicaban el depor-
te como actividad recreativa. Estos concluyeron que esta caracte-
rizacion de estilos de aprendizaje de los atletas profesionales
pudiera ayudar a los entrenadores a planificar mejor las activida-
des de formacién deportiva y entrenamiento. Otros autores®
encontraron que los estudiantes de Ciencias de la Salud, en Chile
y en varias universidades espafiolas, tuvieron bajo el estilo activo
de aprendizaje, con diferentes valores entre las distintas universi-
dades. Este trabajo sugirié que para estudiantes tal vez sea mejor
tener un estilo reflexivo o tedrico de aprendizaje para obtener
mejores resultados. El estudio recogido en la presente investiga-
cion coincide con lo reportado por esos investigadores. En los
trabajos presentados los autores consideran que es muy impor-
tante en el ambito universitario conocer los patrones o estilos de
aprendizaje, para mejorar el proceso docente y el aprendizaje
independiente de los estudiantes. Aunque la teorfa expuesta por
Kolb y Munford® se refiere a los estilos predominantes para
adquirir un nuevo conocimiento, no significa que en determinado
momento una persona aprenda utilizando otro estilo o varios de
estos. Desde luego, y como destaca Briggs'?, es necesario conside-
rar en un proceso de aprendizaje, ademas de los estilos de cada
persona, factores tales como la motivacién del estudiante, la
calidad del proceso docente, la influencia de otros alumnos, el
papel de la familia, los factores ambientales y sociales, etcétera. En
definitiva, la educacion y el aprendizaje continlan siendo temas
muy complejos en la actualidad debido a la influencia de multiples
factores. Un requisito previo para cualquier cuestionario que se
vaya a aplicar en una investigacion es que este instrumento se
haya evaluado previamente en cuanto a validez y confiablidad. En
este sentido, el cuestionario de Honey-Alonso, aplicado en esta
investigacion, ha sido exhaustivamente evaluado y ha tenido
buenos resultados!'®. Por otro lado, Gutiérrez y colaboradores
encontraron también que el estilo activo fue el menos frecuente
en estudiantes universitarios, con un indice de 0,58, muy similar al
del presente trabajo (0,56). Aunque se reportaron valores
mayores en estudiantes del sexo masculino, tampoco se encon-
traron diferencias significativas entre hombres y mujeres como
ocurrio en el presente estudio. Sin embargo, una limitacion de
nuestro estudio fue que el nimero de estudiantes de cada sexo
no resulté alto, aunque eso no invalidé las técnicas estadisticas
realizadas. En otro trabajo publicado, al aplicar el cuestionario de
Honey - Alonso en una carrera universitaria de ingenierfa en
sistemas computacionales, en México, los autores encontraron
que el estilo tedrico era el menos frecuente, lo cual consideraron
como una desventaja para estos alumnos. Interesante resulté que
del analisis de los resultados de los estilos de aprendizaje se
elaboraron nuevas estrategias para el proceso docente. En
trabajos recientes de universidades de Chile también se argumen-
ta la importancia de conocer los estilos de aprendizaje de
estudiantes universitarios. En uno de estos, Rodriguez y colabora-
dores concluy6, después de aplicar el test de Kolb, que la mayoria
de los estudiantes aprendieron mejor mediante conceptualiza-



cion abstracta. En ese estudio se utilizéd una clasificacion de los
estilos de aprendizaje distinta a la de la presente investigacion.
Aunque, como se aprecia en la literatura revisada, varios autores
plantearon la utilidad de conocer los estilos de aprendizaje de los
alumnos para propiciar una mejor asimilacion de conocimientos.
También existieron autores que cuestionaron la utilidad y validez
de muchos de estos resultados. La idea de que los estilos de
aprendizaje pudieran transformarse o sean caracteristicas no
modificables de la personalidad constituye un tema de discusion
en la actualidad. De cualquier manera, para muchos autores
resulta obvia la importancia que tiene para los docentes conocer
los estilos de aprendizaje de sus alumnos para planificar mejor el
proceso docente; por otro lado, conocer su estilo predominante
de aprendizaje les permitiria a los alumnos utilizar métodos de
estudio mas favorables para aprender con mayor eficiencia, sin
subvalorar otros factores muy importantes que también influyen
en la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje. El estilo
activo de aprendizaje fue el menos comun en estudiantes de
Odontologfa del segundo afio de la Universidad Nacional de La
Plata, mientras que los estilos mas favorables (reflexivo, tedrico y
pragmatico) resultaron mas frecuentes en este grupo de alumnos.
Entre ambos sexos no se evidenciaron diferencias.

CONCLUSIONES

Nos parece de importancia el resultado de este estudio, ya que si
bien existen diferencias entre los sexos en algunos aspectos de
las preferencias, estas diferencias no son sustanciales. Tomando
el sexo como variable de contraste, no implica ventaja de uno
sobre otro, sino el hecho de conocer que ambos sexos utilizan
habilidades o estrategias diferentes. No todos aprendemos de la
misma manera, esto lo debemos tener en cuenta a la hora de
disefiar las estrategias de ensefianza a nuestros estudiantes. El
conocimiento de las modalidades de aprendizaje en nuestros
estudiantes nos muestra que el disefio propuesto de técnicas de
ensefianzay aprendizaje que estamos utilizando serfa adecuado a
ellas.
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