&) UNIVERSIDAD

lﬁ:ﬁ" OE LA PLATA

oy
—
—
T
seldE L
o

EXPERIENCIAS, IDEAS Y ESCRITURA

Diseno y evaluacion de propuestas educativas

Florencia Pineiro Ciappina y Patricia Rey

A modo de introduccion

Esta etapa de revisién supone ir mas alld y comenzar un proceso de escritura que atienda a
cuestiones propias de la planificacion de la ensefianza. Es una herramienta que proponemos
con la invitacién a repensarnos en y reencontrarnos con nuestro espacio, nuestras practicas y la
manera en que podemos socializarlas al interior del grupo. Para esto, entendemos a la
planificacién como una hipétesis que puede ser revisada, ajustada, que es flexible y atiende a las

contingencias.

(...) una prefiguracion de la realidad que sirve para guiar la practica. En tanto su finalidad es
practica, no podra haber disefios abstractos, utilizables mas alla de cualquier tiempo y lugar.
Pensar el disefio o la planificacién como instrumentos abstractos seria negar su caracter de
representacion situada que orienta la accién, ya que la accion siempre remite a algo
concreto, social e histéricamente existente. Y su representacién -por el medio que sea- debe

contemplarlo de este modo. (Gvirtz y Palamidessi 1998: 177)

Consideramos que, mediante la planificacion y su objetivo de guiar las practicas, no s6lo vamos a
contribuir a la documentacion y sistematizacion de las propuestas desarrolladas, sino que se van a
generar herramientas para la formacion hacia el interior del grupo de educadores. Con esto
proponemos el desafio de que, entre todes, exploremos y explicitemos aquellos abordajes tedricos
que nos posicionan para pensar las propuestas para Visitas Dialogadas (VD), coordinar los
talleres y recibir a los visitantes espontaneos, entre otras cosas.

Compartir la sistematizacion de las planificaciones enriquecera al equipo dando cuenta de como



los distintos recorridos, formaciones y experiencias actualmente se entrelazan, dialogan y nos
conforman como grupo interdisciplinario.

Teniendo en cuenta que Mundo Nuevo es un espacio educativo de la UNLP y que sus actividades,
tanto dentro como fuera del espacio fisico, se constituyen como practicas educativas, les
invitamos a leer un capitulo de El grito Manso de Paulo Freire: “Elementos de la situacion
educativa’, para pensar sobre algunas categorias y nociones que atraviesan nuestras practicas

como les sujetos, el tiempo y espacio pedagogico, la politicidad, entre otras.

Actividad: a partir de la lectura sugerida les proponemos volver sobre sus practicas en
Mundo Nuevo UNLP, seleccionar dos o tres experiencias (situaciones, actividades, etc.)
y analizarlas con las categorias y conceptos propuestos por el autor.

Para socializar las reflexiones usaremos Google Classroom

Componentes de la planificaciéon

En esta serie abordaremos los siguientes médulos

1. Fundamentacion

2. Propésitos y objetivos; tema y contenidos

3. Desarrollo de la propuesta (actividades, modalidad, recursos, etc)

4. Evaluacion

FUNDAMENTACION

Al pensar nuestra propuesta, al planificar o formular la hipdtesis de trabajo, estamos
posicionandonos -de manera mas o menos consciente- en determinadas corrientes o perspectivas
tedricas. Muchas veces estas cuestiones estan claras o son compartidas de manera tacita entre
les integrantes del grupo. Es decir, en la fundamentacién se selecciona el contenido que vamos a
trabajar con esa propuesta, se presenta el marco tedrico para poder explicitar conceptos y
categorias pertenecientes a un area (un ejemplo claro es qué idea de familias e infancias
compartimos o tenemos al momento de proponer actividades y dialogar con visitantes).

De esta manera, la fundamentacion es el sustento tedrico de aquellas decisiones que tomamos al

seleccionar o recortar un tema, y descartar lo que no queremos transmitir desde el Programa. En



este sentido, la planificacion se trata de tomar decisiones politicas. Y esta dimensién no sdlo se
declara en la fundamentacion, sino en cada recurso, material, actividad y accién que componen a

nuestro diseno.

Las macro-decisiones remiten a definiciones por parte de los autores de una propuesta
didactica de intervencion y, en el marco de la misma, respecto a cuestiones nucleares tales
como la vision sobre el campo de conocimientos que se ensefian y las disciplinas que
forman parte de él; la posicidbn que se adopta aun en términos provisionales acerca de
enfoques, perspectivas y tradiciones; la historia de conformacién (campo y disciplinas) y los
debates actuales; las 128 visiones sobre los sujetos a quién va dirigida la propuesta en
términos epistemolégicos, tanto lo etario como por las particularidades que devienen de
propiedades sociolégicas antropoldgico-culturales asociadas a los contextos de desarrollo.
(Edelstein 2011: 206)

Incluir la fundamentaciéon como un elemento importante de nuestras propuestas es relevante hacia
las caracteristicas que presentamos como grupo. Cada une de nosotres proviene de diferentes
ambitos de formacidon y ha transitado diversos caminos que constituyen sus trayectorias.
Enriquecer los disefios desde los abordajes tedricos con los que cada educador cuenta a la hora
de interactuar (con visitantes, familias, grupos escolares, etc.) hace que socialicemos ademas de

experiencias, conocimiento.

Bibliografia para actividad

Freire, P. (2003). El grito manso. Siglo XXI. Buenos Aires.
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Para reflexionar juntes sobre los propésitos, objetivos y contenidos les proponemos iniciar este
encuentro con el analisis de una situacién cotidiana para el equipo: la presentacién que de
nosotres mismes hacemos frente a les visitantes. Las frases que habitualmente surgen, tanto
durante los fines de semana como al recibir a grupos escolares, son:

-“Somos un programa de popularizacion de ciencias de la Universidad Nacional de La Plata” -

-“Este es un espacio educativo cultural....”

¢, Qué ideas sostenemos en cada una de ellas? Comencemos con la primera frase. Nos situamos
como integrantes de la Universidad Nacional de La Plata, institucién publica y gratuita que
convoca desde el plano académico-politico a trabajar junto con la sociedad desde un lugar activo y
de dialogo. Como programa de popularizacion de las ciencias, y sin profundizar aqui en las
distintas concepciones asociadas al topico, promovemos la realizacion de acciones diversas para
democratizar el conocimiento, contribuir al acceso a bienes culturales y generar las condiciones
para el encuentro de saberes.

En la segunda frase afirmamos que estamos en un espacio educativo, ¢qué caracteristicas
tenemos en cuenta para reconocerlo como tal? ;cdmo pensamos/habitamos nosotres ese
espacio? ¢ qué sentidos de la educacion interpelan nuestras practicas?

Existen diferentes perspectivas para definir qué es educar. En linea con lo que venimos

trabajando, en el programa nos posicionamos.

Educar, que es un oficio apasionante y minucioso, concierne la vida de los sujetos, la que,
segun cémo se dé la historia, puede volverse vivible, plena, digna, habitada por el
entusiasmo existencial, o puede ser una vida que esta siempre lamentando y no vive (...)
Hay tendencias que dicen que educar es una cuestion de procedimientos, de juntar
contenidos con sujetos, y que lo que tenés que hacer es ponerlo en accién. Por supuesto
que esas cosas cuentan, pero el efecto de la educacion es constitutivo de la subjetividad,

que te pone adentro o afuera del mundo comun compartible (Frigerio, 2018)

Pensar lo educativo como un acto politico es pensar que la educacion no sélo se trata de producir

y reproducir saberes. Tampoco se trata de politicas educativas ni la politica como un plano de la



educacién. Como afirma Freire, la educacién es un quehacer politico. Los sentidos de la
educacion refieren también a los diferentes posicionamientos que se adoptan para pensar la
relacion entre educadores y educandes, qué y como circulan los saberes y cémo la instituciéon
dialoga - o no- con su contexto. Es decir, al sostener que la educacién es un acto politico estamos
mirando a les sujetos con les que dialogamos, nuestres destinataries, como sujetos de derecho y
estamos sosteniendo que la seleccidon de saberes para que circulen en nuestras practicas no es
neutral. Estamos hablando de saberes socialmente productivos, “aquellos que modifican a los
sujetos ensefiandoles a transformar la naturaleza y la cultura, modificando su “habitus”! y

enriqueciendo el capital cultural de la sociedad o la comunidad” (Puiggrés y Gagliano, 2004).

PROPOSITOS Y OBJETIVOS

En las diversas instancias de planificacion, las intenciones pedagégicas alcanzan un nivel de
concrecion distinto. Por ejemplo, si tenemos en cuenta un documento curricular y un disefio de
clase, en ambos las intenciones estan presentes pero en el segundo observamos un grado de
concrecion creciente asociado con la funcion de la planificacién. En tanto que los lineamientos
curriculares delimitan intenciones como marco normativo del sistema educativo de un territorio, el
disefio de clase lo hace pensando en un grupo determinado de estudiantes en un contexto
especifico.

Si bien las intenciones se expresan de distintos modos en todos los componentes de la
planificacion, nos centraremos en los propdsitos y objetivos. En Mundo Nuevo, algunas de las
propuestas educativas detallan propdsitos, otras objetivos y otras incluyen ambos. Muchas veces
a la hora de definirlos, las caracteristicas de cada uno se vuelven algo difusas.

Por un lado, Cols (2004) plantea que los propdsitos son aquellos que enfatizan la responsabilidad
de quien ensefa. En otras palabras, les docentes a la hora de planificar su accién de ensefianza
sostienen determinados principios que daran forma a esos propésitos. Estos hacen referencia a
las finalidades e intenciones mas amplias y generales. Finalidades que suelen ser definidas
también por los responsables politicos del area educativa, que dialogan -o deberian hacerlo- con
las demandas compartidas y necesarias para la sociedad (Gvirtz y Palamidessi, 1998). Feldman

"Bourdieu (1980/2007) plantea que “los condicionamientos asociados a una clase particular de condiciones de
existencia producen habitus, sistemas de disposiciones duraderas y transferibles, estructuras estructuradas
predispuestas a funcionar como estructuras estructurantes (...)".

Nos interesa pensar este concepto en el contexto de cémo las experiencias de socializacion por las que atraviesan las
infancias, incluso en instituciones como la nuestra, forman parte de la construccion de las formas de ver, sentir y actuar.
Es decir, cuando hacemos referencia a saberes socialmente productivos, pensamos en aquellos que incluyan a les
sujetos en la estructura social y les permitan comprenderla. Retomamos la nociéon de habitus como esquemas
estructurados socialmente que una vez incorporados por los sujetos seran disposiciones estructurantes de sus
pensamientos y acciones, mas o menos duraderas. El compromiso es tener presente que nuestras practicas dialogan
con esas primeras etapas de socializacién en la vida de les sujetos en las que construyen directa o indirectamente, junto
con otres y sus experiencias, sus formas de ver y percibir el mundo.



(2010) describe a los propdsitos como aquellos enunciados que responden o construyen lo que les
educadores pondran a disposicién de les alumnes, qué condiciones pretenden generar para los
encuentros y circulacion del conocimiento en sus propuestas. Y plantea que los objetivos son
aquellos enunciados en donde queda explicito qué se espera de les alumnes luego de su
experiencia en la propuesta construida. “Mientras los propdsitos remarcan la intencion, los
objetivos el logro posible.” (Cols, 2004).

TEMA'Y CONTENIDOS

Ya analizamos qué intenciones se ponen en juego a la hora de planificar (objetivos y propdsitos),
ahora nos enfocaremos en el qué de la ensefanza: los contenidos.

Los abordaremos desde dos sentidos: uno asociado con las decisiones pedagdgicas y didacticas,
y otro mas amplio que, lejos de excluir el anterior, se relaciona con los sentidos de la educacion y
el contexto socio-cultural.

El contenido es lo comunicado. En la hipotesis del disefio de una propuesta educativa es lo que se
tiene intencidon de ensenar/comunicar. Los contenidos son construcciones sociales sujetas a
interpretaciones y modificaciones, que dependen también de las perspectivas e intereses de
quienes participan en su elaboracion y transmisién. Seleccionar y organizar los contenidos de la
planificacién da cuenta de su caracter situado, al pensar hacia qué destinataries dirigimos
nuestra propuesta, desde qué institucion se desarrolla y qué saberes consideramos que tienen
que circular. Las decisiones referidas a los contenidos tienen estrecha vinculacion con aquellas
intenciones que delineamos en los propdsitos y objetivos. Recuperamos la nocion de que el
documento que construimos al planificar tiene componentes que se articulan entre si de manera
coherente.

Es fundamental tener presente que definir los contenidos implica tomar decisiones sobre lo que
queda incluido y excluido; el modo en que se trabajaran y su recontextualizacion. Estas decisiones
no son neutrales. Los pilares de la Universidad Nacional de La Plata (investigacion, docencia y
extensién), su caracter publico y gratuito y el compromiso que como institucién asume para
dialogar con la sociedad, atraviesan a Mundo Nuevo en su construccion de identidad institucional
y, por ende, influyen en los criterios de seleccidon/abordaje de contenidos. Entonces, ¢qué
contenidos buscamos que circulen en el marco de un programa universitario de popularizacién de
las ciencias? ¢cuales son las significaciones/sentidos que se generan a partir de los contenidos
seleccionados? s cdmo pueden actuar como agentes para la transformacion? §,como se relacionan

entre si?



El poder seleccionar qué y cuanto se ensefia, cOmo se ensefa, a quién se ensefa, quién
ensefa, quién dice lo que se debe ensefar son cuestiones sobre las que toda sociedad
tiene conflictos. Quien controla el poder de decidir lo que es verdadero, bello, bueno, justo
domina buena parte del juego social y tiene mayor capacidad para apropiarse del capital

economico politico o social. (Gvirtz y Palamidessi, 1998:33)

En este mddulo, los invitamos a realizar un ejercicio de analisis de una planificacién en
retrospectiva. Entendiendo que, como afirma Harf (2013), la planificacion es una organizacion de
las tareas de ensefanza y no las tareas de ensefianza en si mismas, les proponemos desandar
algunos componentes de la planificacion del proyecto/grupo ¢De qué hablamos cuando hablamos
de Chagas? Para ello tomaremos algunas acciones que el proyecto ya tiene en marcha y no su

planificacién inicial. Los materiales que tendremos en cuenta son:

-Flyer Mes del Chagas 2019 en Instagram
https://www.instagram.com/p/B241Y4Bp9hh/?igshid=1wmhjasqgf1bli

2,

-Fragmento: “Bueno si, de existir el Chagas existe...”: versiones en primera persona. En:
Hablamos de Chagas. Aportes para (re)pensar la problematica de una manera integral (83:84)

-La guia de Juana y Mateo contra el Chagas (Capitulo 7, 45:49).

-Serie  Juana y Mateo contra el Chagas. Como ejemplo: Cap. 7 Ciudad
https://youtu.be/y4WYflvjuKM

Actividad: a partir de la lectura y visualizacién de los materiales sugeridos les proponemos
redactar una reflexion que dé cuenta de las decisiones que ustedes consideran estuvieron
involucradas en la planificacidon de este proyecto, teniendo en cuenta la fundamentacion,
los propésitos y objetivos, y los contenidos.

Les proponemos algunas preguntas para orientar el andlisis:

- ¢Cudles son las intenciones/sentidos amplios y especificos para abordar la tematica? ¢De
gué manera se articulan con las instituciones que sostienen el proyecto?

- ¢Qué dimensiones se remarcan especialmente (politica, biomédica, sociocultural,
etc.)?

- ¢De qué manera se abordan las problematicas (disciplinar, integral,
interdisciplinaria)?

- ¢Qué concepciones de infancias/conocimientos/saber/ciencias/comunicacion estan
presentes en la propuesta?

- ¢Quiénes son les posibles destinataries? ¢ Como se articulan los materiales/formatos con
eses destinataries?

- ¢Qué contenidos se abordan? ¢De qué manera? ¢Cudles podrian incluirse y no estdn
presentes?

Para socializar las reflexiones usaremos el aula de Google Classroom que ya tenemos
habilitado para estos encuentros. Alli también encontraran los enlaces y materiales 7
para realizar la actividad



https://youtu.be/y4WYflvjuKM
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Hasta aqui, los componentes trabajados nos han permitido plasmar por escrito aquellas
intenciones, objetivos y propositos que construimos como horizonte de sentido para nuestras
planificaciones. Ahora bien, la pregunta que muchas veces, como educadores, nos inquieta en el
momento de pensar en el desarrollo de una propuesta tiene que ver con como concretamos
aquellas intenciones delineadas en la planificacién, como las llevamos adelante desde el plano de
la accién. Esto no se trata de una busqueda de “recetas” sino de una preocupacion por la
coherencia entre los componentes de nuestro disefio.

Las actividades constituyen los modos en que les participantes entran en contacto con los
contenidos que queremos comunicar y alli reside la importancia de su eleccion, ya que lo que
hagan y como lo hagan definiran el caracter de esa relacion entre sujetos, educadores y
contenidos durante toda la propuesta. En este sentido, no son solo “un vehiculo para” sino que,
como afirma Feldman (2010), enfrentan a les destinataries con experiencias y modos de
apropiacion del conocimiento y desarrollo de competencias. Ellas mismas tienen valor formativo.
En cualquier caso es primordial reconocer que, de todo el abanico posible, las actividades mas
adecuadas siempre seran las que mejor se ajusten con los demas componentes de la
planificacion.

A la hora de generar actividades se consideran, de modo mas o menos naturalizado, aspectos
relacionados con las fuentes de inspiracion, los criterios de disefno y la contingencia, entre
otros. En relacidn con las primeras, las propias practicas se van constituyendo como un repertorio
de actividades, aunque no son suficientes ya que les educadores deberian, ademas, estar en
busqueda permanente de nuevas formas de promover aprendizajes. Asi, como sostienen Gvirtz y
Palamidessi (1998), el “fichero” de cada docente (entendido como el repositorio de actividades
posibles) deberia ser diverso, rico y flexible. Este deberia resultar de una articulacién entre las
experiencias propias, el estudio sobre nuevas propuestas de promocién del conocimiento y la
revision y rescate de viejas formas que aun contintan siendo utiles en los procesos de ensefianza
y aprendizaje.

Con respecto a los criterios de diseio, existe un amplio desarrollo acerca de qué tener en cuenta
para formular actividades en la bibliografia especializada. Decidimos retomar a Raths (1971) quien
propone distintos principios orientadores para seleccionar actividades. Asi, resultan mas valiosas
las que:

e Permiten y estimulan en les estudiantes el examen de las ideas o los procesos intelectuales ya
existentes para que puedan establecer nexos con situaciones nuevas, de modo de establecer
continuidades entre lo ya aprendido y lo que se puede aprender.
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e Promueven a les estudiantes a comprometerse en la investigacién de las ideas, en la aplicacién
de procesos intelectuales o en problemas personales y sociales. Las actividades planteadas de
esta manera manifiestan una intencionalidad modelizadora por parte del docente y contribuyen a
la formacion mas general de le estudiante, mas alla del contenido puntual de que se trate.

e Generen situaciones en las que les estudiantes se impliquen con diferentes intereses y niveles
de capacidad: imaginar, comparar, clasificar o resumir son tareas que no imponen normas de
rendimiento y que permiten la produccion de resultados diversos y divergentes.

Si bien la lista es mayor, decidimos apuntar las que consideramos en estrecha relacién con el tipo
de actividades que desarrollamos en Mundo Nuevo.

Por ultimo, abordaremos brevemente la contingencia. La real academia espanola la define como
la posibilidad de que algo suceda o no suceda, en légica es aquello que no es necesario pero si
posible. En el ambito educativo, la contingencia se constituye como uno de los mayores desafios
en el momento del disefio, pues cdmo se planifica algo que no sabemos que puede ocurrir. Sin
embargo, si pensamos el caracter hipotético de la planificacién -un pensamiento previo que
ordena pero no determina-, y las relaciones no causales de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, es evidente la necesidad de considerar a la contingencia como un elemento
imprescindible de una propuesta flexible. En este sentido, Harf (s.f) reconoce que esta flexibilidad
es ineludible desde el momento en que se considera, entre otras muchas, la variable que hace a la
posibilidad de modificacién por parte de les mismes alumnes, ya que no todo el grupo ni todos los
grupos, en cualquier lugar y momento, responderan de la misma manera a las propuestas

didacticas del docente.

Acerca del espacio pedagégico...

Es indudable que cuando planificamos una propuesta educativa la situamos en un espacio
definido. ¢Qué tipo de espacio imaginamos? ;qué caracteristicas tiene? ;qué oportunidades y
limitaciones nos presenta ese espacio?

En Mundo Nuevo es habitual considerar el espacio educativo desde un sentido amplio y no sélo
desde el aspecto de la infraestructura disponible. Es probable que este posicionamiento esté
asociado directamente con la condicién histdérico-institucional de carencia de un espacio fisico
propio, pero claramente no es lo Unico que lo sostiene. El espacio educativo esta conformado por
un conjunto de elementos que promueve los procesos de ensefianza y aprendizaje, estimula la
comunicacion y el intercambio y potencia la creatividad. Forman parte de él las condiciones

materiales, los recursos didacticos, los materiales educativos, etc. Existen abordajes teoricos tanto
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desde los contextos aulicos como desde las experiencias de visita en museos que se conjugan
para ayudarnos a comprender la importancia del espacio educativo como lugar de encuentro,
adaptable y flexible. Por ejemplo, Edelstein (2011) describe al aula como “el ambito principal de
realizacién de la escena pedagdgica cotidiana, de concrecion de practicas de la ensefanza como
expresion de la puesta en juego de propuestas didacticas diversas.” Falk (2000) destaca a los
espacios de museos porque alli tienen lugar experiencias de aprendizaje mediante practicas que
orientan procesos de creacion de significado compartido. Ambas miradas se complementan y
articulan en las propuestas de Mundo Nuevo.

Al analizar el espacio educativo debemos tener en cuenta ciertos aspectos que en ocasiones
resultan naturalizados. Dussel y Carusso (1999) afirman que los espacios educativos poseen una
estructuracion material (organizacion del espacio, eleccion de locales, mobiliario, instrumental
pedagdgico) y una estructuracion comunicacional (quién habla, su ubicacién; el flujo y
distribucion de las comunicaciones) y que en ésta es donde se expresan jerarquias y relaciones
de autoridad que determinan y regulan la relacion saber-poder. En nuestros contextos de
realizacién, esta estructuracion no sélo esta mediada por les educadores, sino también por los
materiales educativos, la carteleria de los exhibidores, el tipo de participacion considerada para les
visitantes, etc.

Les autores también agregan que les sujetos pueden tomar dos posiciones respecto al espacio:
por un lado, una pasiva que trata de ocupar el espacio y la estructura dada: muebles, costumbres,
todo esta ahi esperando. Y por el otro, una posicion activa en donde la invitacion es a pensar de
otro modo, a habitar el espacio y hacer otras cosas con aquello que esta a mano, poniéndose en
contacto con otros saberes y experiencias. Es por ello que afirmamos que habitar u ocupar el

espacio también es una practica que se construye junto al tipo de actividades que presentemos.

El dialogo

En nuestras practicas cotidianas, las interacciones dialégicas nos permiten poner en juego los
saberes y conocimientos y promover la participacion y la reflexion critica. El didlogo se constituye
asi como un modo de comunicacion imprescindible.

Siguiendo a Burbules (1999) consideramos al dialogo como la forma de relacionarse tanto con el
conocimiento como con “el interlocutor” (les otres). En relacion con el primero, la mirada puede ser
convergente (orienta a una respuesta o conclusion) o divergente (multiplica las interpretaciones
posibles segun las diversidades en lenguaje, asociaciones, sentidos, términos). La actitud frente al
otre puede ser incluyente o critica. Es incluyente cuando considera la verosimilitud de lo que
sostiene “el interlocutor” e intenta comprender lo que lo lleva a esa posicion. La mirada critica, en
cambio, cuestiona esa verosimilitud y la pone a prueba segun evidencia, coherencia y légica. Asi,
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combinando las categorias surgen diferentes tipos de dialogos:

- Situaciones de CONVERSACION, con dialogos inclusivo-divergentes. Se caracteriza por un
espiritu cooperativo y una orientacion hacia el entendimiento mutuo. No necesariamente apunta a
un acuerdo comun sino a una auténtica comprension de las distintas visiones en juego. Este tipo
de dialogo como conversacion suele iniciarse con una pregunta.

Ej.: inicio de las Visitas Dialogadas, en el que las preguntas asociadas al nombre de la exhibicién

nos permiten conversar, conocer y comprender las miradas de les visitantes sobre ciertos topicos.

- Situaciones de INDAGACION, con didlogos inclusivo-convergentes. El objetivo principal es dar
respuestas a una pregunta o problema especificos. La investigacion de alternativas y la
verificacion de distintas respuestas potenciales forman parte de este proceso.

Ej.: los dialogos que se construyen en una de las actividades del taller Del otro lado del espejo, en
el que les participantes exploran diferentes explicaciones acerca de por qué se deforman las
imagenes que se reflejan en distintos espejos.

-Situaciones de DEBATE, con dialogos critico-divergentes. La meta no es necesariamente el
consenso. Se comparan y cuestionan distintos puntos de vista en disputa, enfatizando la
argumentacién para tomar postura.

Ej.: los posicionamientos que surgen en el taller sobre consumo, ambiente y sociedad, en el que
se ponen en tensidn las ventajas y desventajas para las comunidades de ciertos modos de

explotacion de los recursos naturales.

- Situaciones de ENSENANZA, con didlogos critico-convergentes. Las preguntas criticas que
suelen emplearse tienen como propdsito avanzar hacia una conclusién determinada, relacionada
con metas especificas de ensefianza.? Ej.: el momento de socializacion de la primera actividad del
taller Ni mas ni menos iguales, en la que los aportes de les nifies se reelaboran colectivamente a
partir de preguntas que evidencian la existencia de estereotipos y orientan la reflexion sobre la
igualdad en la posibilidad de eleccidon de oficios, profesiones y actividades, independientemente
del género.

2 La lectura de estos tipos de didlogos no pretende reducir las diversas situaciones presentadas, sino clasificarlas para
su andlisis. En el caso de la ensefianza, el autor plantea aquellas situaciones en las que une de les sujetos tiene la
intencién de enseinarle algo a otre(s) y el tipo de didlogo que predomina en ellas, no es una definicion de la de la
ensefianza en si misma. Incluso, desde nuestro posicionamiento podemos cuestionar la categoria afirmando que la
ensefianza incluye al debate, la indagacién y la conversacion.
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Esta clasificacion tedrica nos permite repensar sobre las dimensiones comunicacionales y
educativas del didlogo. Las decisiones sobre el “cuando” y el “para qué” incluimos el didlogo en las
propuestas no son azarosas sino que muestran un grado de concrecion mayor de la

intencionalidad pedagodgica. Es decir, el dialogo como interaccion también se planifica.

Las preguntas

Pienso, Paulo, que ese problema de ensefiar o educar es fundamental y que sin duda se relaciona con lo
que deciamos antes: hay que tener posiciones politicas bien definidas en un mundo jerarquizado donde los
que detentan el poder detentan el saber, teniendo en cuenta que la sociedad actual le ofrece al profesor una
parte del saber y del poder. Este es uno de los caminos de reproduccion de la sociedad. Por eso, creo que
es profundamente democratico comenzar a aprender a preguntar (Freire, 2013)

Las palabras de Faundez en dialogo con Freire nos resuenan intimamente. Como programa
dedicado a popularizar las ciencias entendemos que nuestros roles estan orientados al ejercicio
de la pregunta, a aprender a hacer y hacernos preguntas, junto con les visitantes, para vincularnos

de una manera critica y transformadora con la realidad.

En nuestras propuestas institucionales y practicas educativas las dinamicas suelen tener
preguntas como protagonistas. Abrimos momentos, proponemos debates o problematicas sobre
determinados temas e incluso cerramos encuentros con preguntas. En este sentido, es claro que
hacer(nos) preguntas es una tarea cotidiana y bien valorada entre nosotres. Sin embargo, ¢ cuanto
reflexionamos acerca de ellas? ;qué nos proponemos cuando estamos preguntando?

Anijovich (2010) propone diferentes clasificaciones de las preguntas afirmando que pueden estar
orientadas a despertar el interés y la curiosidad, a promover la reflexién, a establecer relaciones
entre distintos conocimientos y con la realidad, a estimular el pensamiento critico. Se pueden
relacionar con procesos de comprension, de busqueda de informacion, de interpretacion. Pueden
orientarse a respuestas uUnicas o multiples. Esta variedad suele estar presente en una misma
propuesta, pero es seguro que cada tipo de pregunta se adecuard mejor a distintos momentos
segun sus propositos. Sin embargo, la relacion entre el propdsito y/o el sentido que le asignamos
a las preguntas y el “efecto” que causan en las practicas concretas muchas veces no es lineal.
Ejemplos concretos son aquellas como “jentendieron? ;queda alguna duda? Este tipo de
preguntas nacen con el propdsito de corroborar la comprensién e invitar al dialogo, pero terminan
obstaculizandolo cuando para les estudiantes funcionan como inhibidoras a la hora de tomar la
palabra. Edith Litwin (2016) suma las que se transforman en un lugar temido ademas de inhibidor,
las que no estan destinadas al grupo en general sino a alguien en particular y que pueden habilitar
un lugar de verglienza e incluso estigma. Podemos mencionar también aquellas preguntas que les
educadores hacemos para “quedarnos tranquiles” porque propiciamos el dialogo y la participacion,

cuando en realidad funcionan como un simulacro, ya que “escuchamos” y recuperamos sélo las
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respuestas esperadas. Por eso, en el momento de incluir preguntas, es necesario tener en cuenta
qué proposito le asignamos a la hora de transmitir una idea.

Pensemos en las practicas educativas cotidianas. Es importante el dialogo con les visitantes, que
ponga en juego ideas, saberes y sentidos para el enriquecimiento mutuo. ¢Pero todas las
preguntas que realizamos con este propdsito cumplen la intencién de incorporar la voz del otre?
Les presentamos algunos tipos de preguntas que proponen Alderoqui y Pedersoli (2011) para
propiciar conversaciones en los museos, con ejemplos de nuestras propuestas educativas:

-las especulativas (“; Como te imaginas que seria vivir en un mundo de un solo color?), en vez de
¢, Cémo es el mundo del personaje del cuento?”

-las que requieren respuestas inmediatas (“; Comerias todos los dias hamburguesas y papas
fritas?”), en vez de ;Qué pensas de la comida chatarra?

-las que motivan la expresion auténtica (“;,Qué cosas de tu vida o del mundo te gustaria que los
espejos reflejaran diferente?”), en vez de las que provocan ansiedad como “; Qué te pasa cuando
te miras al espejo?”

La construccién de buenas preguntas y las decisiones acerca de sus propésitos no tienen como
unica intencién atender a una buena practica de ensefianza en tanto planificacion y desarrollo de
la propuesta en si misma. Las preguntas se vuelven imprescindibles a la hora de generar las
condiciones para establecer un espacio de reciprocidad, en el que mediadores y visitantes
puedan dialogar. La escucha atenta, el respeto por los silencios, el compartir la palabra, la
coexistencia de distintos puntos de vista y la posibilidad de cambiar el propio forman parte de esta
reciprocidad, en el que el didlogo y la pregunta se enlazan fuertemente. Incluso, recuperando lo
propuesto por Freire (2013) es necesario que como educadores también participemos del ejercicio

de la pregunta junto con les visitantes sin adjudicarnos el deber de tener todas las respuestas.

Estrategias de ensefianza y actividades

Segun Anijovich (2010), las estrategias de ensefianza podrian definirse como los modos de
pensar la clase, como las opciones y posibilidades para que algo sea ensefiado. Son un conjunto
de decisiones creativas que toma el docente para orientar la ensefianza y favorecer el proceso de
aprender.

A la hora de disefar estrategias les educadores se inspiran en distintas fuentes: experiencias en el
campo de especialidad, en su propio modo de construcciéon del conocimiento e inclusive en sus
practicas anteriores, siempre y cuando las elegidas se constituyan como las mas adecuadas para
promover los procesos que se pretenden desarrollar (Litwin, 2008). Las diversas estrategias no

son excluyentes sino complementarias.
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Cuando elegimos las estrategias y actividades de ensefianza estamos definiendo también el rol
docente requerido para llevarlas adelante. Este conjunto de decisiones representa un grado mayor
de concrecién de nuestra propuesta y responde, tal como sostenemos en cada médulo, a nuestros
modos de concebir la ensefianza. En este sentido Fentesmarcher y Soltis (1999) nos proponen
distintos enfoques del rol docente:

-Ejecutivo: le docente es un ejecutor exitoso en busca de técnicas y habilidades para que la clase
sea exitosa. La dirige y conduce, usando materiales organizados, sistematicos y progresivos,
secuenciados légicamente y faciles de seguir. Es muy eficaz en producir conocimientos.

-Terapeuta: le docente es una persona empatica que intenta ayudar desde sus practicas en el
desarrollo personal de sus alumnes. Son elles les que proponen los recursos para trabajar los
contenidos segun sus intereses. En sus clases se generan vinculos y didlogos genuinos y, mas
que dirigirlas, comparte con el grupo sus perspectivas y valores.

-Liberador: le docente se propone transformar la actitud de sus alumnes frente al conocimiento,
impulsando posturas criticas argumentadas para comprender las realidades socioculturales. Esta
tipificacion no es excluyente ni valora mas a un rol sobre los otros. Cada uno tiene sus propias
fortalezas y objeciones. Aun visibilizando las contradicciones en el analisis, en la practica no se
oponen: si partimos de su complementacién, se podra abordar las situaciones de una mejor

manera, reconociendo las ventajas de cada enfoque ante lo que se presente.

Las estrategias de ensefianza también articulan una serie de actividades que se ponen a
disposicion para delinear experiencias de aprendizaje. Pensar las actividades requiere por parte
de les docentes la toma de decisiones concretas sobre el tiempo y espacio pedagdgicos, el
establecimiento de secuencias, momentos, recursos, numero de participantes, materiales, etc.
Todas ellas deben ser pensadas en conjunto con aquellos objetivos y propédsitos que se
declararon inicialmente en la planificacién y es ese grado de coherencia el que determina si una
actividad es adecuada o no para la propuesta.

¢, Por qué es necesario organizar las experiencias mediante actividades? Porque de esa manera
se crean las condiciones para que les estudiantes/visitantes se apropien de conocimientos y
saberes con la intencién de que cobren sentido en distintas situaciones. Segun Jean Diaz
Bordenave (1985:124) las actividades "son instrumentos para crear situaciones y abordar

contenidos que permiten al alumno vivir experiencias necesarias para su propia transformacion”.

Las actividades no s6lo deberian interpelar distintas estructuras cognitivas sino también generar
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condiciones para que esas experiencias de transformacién dialoguen con los sentidos,
cosmovisiones, percepciones y emociones de les destinataries. Asi, para abordar un mismo
contenido se puede recurrir a actividades que pongan en juego diversas estrategias como
clasificar, enumerar, hacer con el cuerpo, describir, descubrir con los sentidos, formular hipétesis,
explorar los espacios, etc. Se trata también de integrar las dicotomias cuerpo-mente, teoria-
practica, forma-contenido, objeto-sujeto (Gonzalez, 2015). Es importante entender a las
estrategias como herramientas que facilitan la seleccion de actividades en pos de un objetivo y la
busqueda de articulacion con el resto de los componentes de la planificacion.

Pensemos un ejemplo concreto de Mundo Nuevo: en el taller “Del otro lado del espejo”, se
conjugan por ejemplo actividades que pueden resolverse poniendo en juego el aspecto
sensorioespacial (recorrido por el espacio del aula guiades por un espejo); algunas que requieren
de la prueba y error para obtener informacion (eleccién de superficies reflejantes); y otras en las
que se necesita la construccién de hipétesis para avanzar en la tarea y la solucién de nuevas
situaciones problematicas con saberes previos (descifrado, a través del reflejo en espejos curvos,
de frases escritas con tipografias deformadas).

En esa seleccién otra variable que puede obstaculizar o potenciar el disefio de actividades es el
interés que creemos que generan en les destinataries, mucho mas cuando se trata de infancias.
En este sentido, se elaboran prejuicios acerca de lo que es interesante -0 no- y se recurre a las
opciones que “se saben exitosas”, sin dar lugar a la creatividad y a nuevas opciones. Perrenoud
(2007) plantea que, como sujetos, construimos los sentidos en nuestras interacciones con las
dimensiones sociales, culturales e individuales. Teniendo en cuenta ello Rebeca Anijovich (2010)
nos invita a pensar que al igual que esos sentidos, los intereses, gustos y preferencias también
son moldeados por nuestras diversas experiencias con las instituciones, por ejemplo las
educativas. Y agrega, que algunas actividades pueden tener la funcién de generar nuevos
intereses. En este sentido, si tenemos en cuenta el objetivo de democratizar el acceso a bienes
culturales que sostiene Mundo Nuevo, muchas veces nuestras propuestas han sido, son y seran

promotoras de nuevos intereses.

A modo de conclusion

En la planificacién, si bien realizamos anticipaciones que regulan tiempo y espacio, sélo se hace
con el fin de enmarcar nuestras decisiones y sostener esa coherencia a lo largo de la propuesta
garantizando las intencionalidades. Parte de ese proceso implica considerar que lo planificado
puede no generar lo esperado debido al caracter contingente de los momentos educativos.
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También en la planificacién debemos incluir distintas instancias de evaluaciéon que nos permitan
seguir reflexionando sobre la propuesta luego.

A lo largo del presente médulo se delinearon nuevos aspectos y componentes de la planificacién
para reflexionar acerca de las practicas en Mundo Nuevo y tomar distintos ejes de analisis que
promoveran su enriquecimiento. El objetivo principal de esta serie de encuentros es el
mejoramiento de nuestras practicas a través de la reivindicaciéon del lenguaje escrito como
ordenador del pensamiento. Es necesario mediante la palabra escrita comenzar a sistematizar

tanto las acciones ya realizadas como las que sucederan.

Nos resulta indispensable realizar una mencion acerca del contexto que estamos atravesando.
Con las disposiciones nacionales sobre el ASPO (Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio)
hubo un pasaje de la presencialidad a la virtualidad. No sélo se trata de una contingencia desde la
programacion sino de una situacion unica que traspasa cualquier emergente imaginable hasta
aqui. Al tener que cerrar los espacios que habitualmente ocupamos y/o habitamos, varias
cuestiones quedaron en suspension y esto nos lleva a reflexionar sobre nuestras propias
practicas, el papel de las tecnologias digitales en los procesos de ensefianza y aprendizaje, cual
es la perspectiva pedagoégica de nuestra institucion, qué estructuras y categorias posee para
generar estrategias que sostengan y garanticen objetivos institucionales. Todo aquello que hasta
ese momento formaba parte de la hipotesis de trabajo se redimensiona y cobra nuevas
significaciones, las planificaciones tienen otros objetivos y sobre todo ofros medios de
comunicacion. ;Son éstos ‘la nueva forma” que adquieren nuestros espacios anteriores? ;Coémo
resignificamos nuestros postulados en el marco de este aislamiento?

Las caracteristicas particulares de estos emergentes demandan un analisis por parte de los
equipos de las instituciones, posibles dialogos con ofras y, a través del trabajo colectivo, la
formulacién de criterios que ayuden a tomar decisiones para los nuevos lineamientos de trabajo.
Aunque ya no sea el mismo espacio fisico, todas las cuestiones que acabamos de abordar bien
pueden recuperarse a la hora de pensar nuevas propuestas y el modo de llevarlas adelante desde
la virtualidad. Los saberes que conciernen a la planificacion pueden recuperarse con el objetivo de
promover la reflexion acerca de como pensar futuras propuestas para un espacio con condiciones
que hasta ahora se siguen analizando.
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Actividad: les invitamos a escribir una narrativa, individual o de a pares, de 400-500
palabras como minimo, sobre alguna experiencia propia en Mundo Nuevo, en la que se
articulen algunas de las categorias/nociones propuestas en el médulo con al menos uno
de los recursos que les compartimos. La idea es que con éstos puedan inspirarse,
visibilizar posicionamientos, identificarse, contradecirse, repensar(se). En definitiva,
pretenden ser una provocacién para la escritura, incluso les invitamos a cuestionarlos en
aquellas ideas o aspectos que les generen controversias.

Para la produccion pueden tomar experiencias pasadas y/o presentes en Mundo Nuevo,
como talleres, narraciones, eventos, producciones para redes sociales, el festival por los
30 afos, etc. A su vez, la narrativa puede basarse en una propuesta completa o en alguna
situacion particular (ej.: alguna interaccion entre nifies, el momento de puesta en comun
de algun taller, entre otras).

Para socializar las reflexiones usaremos el aula de Google Classroom que ya tenemos
habilitada para estos encuentros. Alli también encontraran nuestra participacion, los
enlaces y los materiales para realizar la actividad, que también encontraran siguiendo el
enlace

https://view.genial.ly/5f932af2d5¢7520dd08a0634/horizontal-infographic review-
eie-modulo-3
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En este mdédulo esbozamos las principales caracteristicas de la evaluacién, un componente
primordial de la planificacion, es decir, del disefio que construimos como hipétesis de trabajo para
cada propuesta educativa.

Al igual que el resto de los componentes, la evaluacién es atravesada por nuestros
posicionamientos acerca de nociones tales como educacion, mediacién, popularizacion,
ensefianza y aprendizaje, y por las condiciones politicas y socio historicas que la situan. Muchas
veces es relegada o entendida como mero mecanismo de control y verificacion externa a los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Sin embargo, “la evaluacion no es ni puede ser un
apéndice de la ensefianza ni del aprendizaje; es parte de la ensefianza y del aprendizaje. En la
medida en que un sujeto aprende, simultaneamente evalua, discrimina, valora, critica, opina,
razona, fundamenta, decide, enjuicia, opta...entre lo que considera que tiene un valor en si y
aquello que carece de él. Esta actitud evaluadora, que se aprende, es parte del proceso
educativo que, como tal, es continuamente formativo.” (Alvarez Mendez, 1996, como se citd
en Celman, 1998).

La evaluacién es un término polisémico, cuya utilizacién en distintos campos responde a
diferentes lecturas. En un Unico médulo resulta muy complejo atender a esta diversidad, sumada a
la multidimensionalidad de perspectivas teéricas que la enmarcan. Por ello aqui abordaremos

conceptos y componentes generales.

Un proceso evaluativo se caracteriza por: en primer lugar, obtener informacion del modo mas
sistematico posible; en segundo lugar, por permitir valorar un estado de cosas de acuerdo con esa
informacion y segun criterios establecidos y, tercero, porque su proposito es permitir la toma de
decisiones (Feldman 2010).

Podemos caracterizar a la evaluacién segun su intencionalidad. Asi, de acuerdo a sus propositos,
De Ketele (1984) propone evaluacion para: certificar, hacer balances, diagnosticar, seleccionar,
entre otras. Definir el propdsito por el cual se desea llevar adelante un proceso de evaluacion
determina qué criterios son necesarios establecer y con qué instrumentos, técnicas o dispositivos
sera recolectada la informacion que luego sera objeto de reflexion para el establecimiento de
juicios de valor.

En este modulo, centraremos la atencion en el qué evaluar (nuestras propuestas educativas y sus
planificaciones) y como evaluar (qué instrumentos de recolecciéon de informacién podemos utilizar

para comenzar a reflexionar y tomar decisiones fundamentadas que mejoren las practicas)
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Al definir qué evaluar pensamos en principio en un objeto o sujeto a ser evaluado. En ese sentido,
podemos evaluar la ensefanza, les educadores, el aprendizaje, les destinataries, las practicas de
formacion asi como también los materiales; los métodos, los proyectos, la planificacion, las
personas/equipos de trabajo. De cada uno de éstos, como educadores tenemos una postura, un
marco tedrico que referencia y determina nuestras practicas.

Esta construccion conceptual sobre los procesos y sujetos de la educaciéon que forman la realidad
que queremos evaluar es lo que Ravela (2006) define como la construccion del referente (ver
Anexo, Figura1). Por ejemplo, nuestra lectura de las experiencias en Mundo Nuevo sera muy
distinta si pensamos a le sujeto que aprende desde una educacion bancaria (receptor de saberes)
o desde una postura pedagogica critica que sostiene y promueve su autonomia.

Una vez construido ese referente y definidos los propdsitos de evaluacién, necesitamos tomar
informacion relevante que muestre algun aspecto de la realidad compleja que queremos conocer
y evaluar. Recién en estos momentos del proceso de evaluacion, y no antes, debemos considerar
el diseno de instrumentos adecuados para recabar la informacion pertinente, de tal modo que
sean viables y concordantes con los propédsitos (abordaremos especificamente algunos
instrumentos en el apartado siguiente)

La informacion tomada de la realidad debe ser objeto de reflexién, a través de criterios
establecidos por les evaluadores. En esta accion se contrasta con el referente (construccion
conceptual), para la formulaciéon de juicios de valor que habiliten la toma de decisiones. Asi,
los procesos se hacen visibles para ser valorados. Sin esta valoracién, no hay evaluacién. Una
persona que evalua no es simplemente una analizadora de datos sino alguien que juzga, que
toma una decision (Gvirtz y Palamidessi 1998). Por ende, la toma de decisiones resulta
fundamental para resignificar la realidad evaluada, e incluso habilita su transformacién.

Es primordial entender a la evaluacién en si misma como un proceso amplio que contiene y
contempla diversas formas de recoleccion de informacion y construccién de datos sobre las
realidades en las que trabajaremos. En este sentido, y como ejemplo, decidimos focalizarnos en la
evaluaciéon del disefio e implementacion de algunas propuestas de Mundo Nuevo para mejorar
nuestras practicas educativas.

Los instrumentos son aquellas herramientas de trabajo que se elaboran ad hoc para cada
instancia de evaluacion y dependen de la técnica a utilizar y de la realidad sobre la que se esta
llevando adelante el proceso (Neirotti, 2005)

Comentaremos brevemente aqui algunas técnicas e instrumentos de evaluacion afines a nuestro
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propésito.

-Observacion y registro: las modalidades mas habituales son la libre o la sistematica.
En esta ultima, a diferencia de la primera, se orienta la atencién en determinados aspectos
precisados antes de la observacion. Suelen utilizarse guias, registros o hojas de anotaciones que
incluyen las pautas de observacion (Anexo Figura 2). También, cabe sefalar que puede ser
complementaria a la aplicacion de otros instrumentos ya que puede realizarse antes, después o en

simultaneo con ellos.

-Entrevistas: para obtener informacién sobre actitudes e intereses, nivel general de
conocimiento, evaluacion conjunta, percepcién de sujetes en un grupo, etc. Pueden ser
estructuradas (en la que les entrevistadores proponen una serie de preguntas previstas de
antemano en un determinado orden); semiestructuradas (en las que se parte de preguntas
generadas previamente que pueden adaptarse a le entrevistade) y libres o no estructuradas, que
son las mas flexibles de todas. En éstas las preguntas iniciales se planean de tal manera que se
pueden adecuar luego a les sujetes y a las condiciones. Se genera una conversacién informal que,
a veces, por el maximo grado de flexibilidad, no recaba toda la informacion que estaba prevista.
Como ejemplos, podriamos pensar en una entrevista estructurada para procesos de investigacion,
en los que la sistematizacion y comparacion de datos obtenidos a partir de las mismas preguntas
es fundamental (Anexo Figura 3), y en una no estructurada para una instancia de evaluacion
interna en la que las voces, percepciones y experiencias de les distintes entrevistades contribuyen

para mejorar una propuesta dada.

-Crénicas/ Relatorias/ Diarios: Son utilizadas para recuperar las experiencias desde la
escritura. Las cronicas son textos que se construyen para contar lo sucedido en orden temporal.
Por su parte, la construccién de relatorias permite recuperar cuestiones que gracias a la escritura
en la inmediatez temporal no se diluyen en el tiempo. Ademas, a diferencia de una crénica que en
su relato se ajusta a lo factico, la relatoria permite una apropiacion distinta de quien la escribe,
permitiendo asi recuperar sensaciones, percepciones e ideas de la persona que la realiza. Los
diarios proponen una escritura secuencial de los encuentros, que refleja continuidad de lo que
sucede en un proceso educativo. Todas estas formas de narrar tienen en comun habilitar la
oportunidad de socializar y trabajar colectivamente a partir de lo escrito. Incluso, de que cada une
pueda leerse a si misme en diversos momentos llevando adelante distintas propuestas. Es decir,
la escritura no es sélo un canal para comunicar lo que ya se sabe sino una herramienta de analisis
que requiere volver a pensarlo (Carlino, 2005).

Independientemente de su uso en evaluaciones puntuales o extendidas en el tiempo, hay que
tener en cuenta que los instrumentos de evaluacion deben reunir dos rasgos principales: validez y

confiabilidad. Asi, una informacién es valida cuando contribuye a evaluar realmente lo que se
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supone que evalua, mientras que resulta confiable cuando los datos recabados son precisos y
varian poco aunque los tomen diferentes personas, es decir, tienen un grado de exactitud o
consistencia dentro de los limites del tipo de informacién buscada (Feldman 2010). En situaciones
reales muchas veces es dificil conseguir validez y confiabilidad en la misma medida, por eso hay
que prestar especial atencion a los instrumentos que se disefian y seleccionan para la toma de
datos. Claro estd que, si existiera tensién entre ambos rasgos al momento de elegir un
instrumento, deberiamos priorizar la validez ya que de nada sirve la alta precision en la

informacién sino aporta a la evaluacion segun los propésitos definidos previamente.

En el campo de la popularizacion de las ciencias, los procesos de evaluacion se abordan de
manera muy diversa: desde proyectos acotados dentro de instituciones pequefias hasta amplios
programas departamentales en las mas grandes. Por esta razén, los propdsitos y recursos
humanos destinados en cada caso también son muy heterogéneos y consecuentemente los
instrumentos utilizados para la recoleccion de datos. Nos parece oportuno citar como ejemplo el
sistema de evaluacion para actividades de popularizacién de las ciencias propuesto por Alvarez et.
al (2006). Les autores responden con él a una demanda habitual en estos ambitos acerca de la
escasez de dispositivos o sistemas de evaluacion y la falta de sistematizacion de esas
experiencias. Sus propdsitos se relacionan con comprender mejor cOmo se avanza, propiciar las
planificaciones, orientar e integrar el trabajo y mejorar el disefio; sin olvidarse de informar a

quienes apoyan las iniciativas

Nos parece valioso reivindicar la importancia que todo el equipo le reconoce a la reflexién y critica
constructiva de las practicas. Es por ello que consideramos necesario disefar herramientas,
generar condiciones y asignar momentos que formalicen y garanticen estos procesos. La
evaluacion forma parte de esta ponderacion; siguiendo a Gvirtz y Palamidessi (1998) entendemos
que no deberia ser prescriptiva ni cerrada, sino que deberia facilitar los procesos de cambios y
mejoras de las propuestas. En este sentido, la evaluacion es un gran aporte para la
sistematizacion de practicas como las que desarrollamos en Mundo Nuevo, de popularizacién de
las ciencias, de ensefianza por fuera de ambitos formales pero que dialogan con éstos. Y es en
instancias formales de didlogo y reflexién colectiva donde podemos proponer decisiones que
construyan un constante movimiento hacia la mejora de las experiencias que ofrecemos vy

compartimos.
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Una evaluacién produce un saber reflexivo con cardcter transformador que permite que los
saberes sobre la practica no se naturalicen en la cotidianeidad ni se transforman en anécdotas sin

valor profesional (Pedersoli 2018)
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ANEXO

Figura 1. Visidén esquematica del proceso de evaluacion.

Tomado de la Ficha 2 de Para comprender las evaluaciones educativas. Serie Fichas Didacticas (Ravela
2006)

Figura 1
Visién esquemdtica del proceso de evaluacitn

. REFERENTE
Cerztruccidn concaptual
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Figura 2. Criterios de observacion

Tomado del proyecto promocional de investigacion y desarrollo “Museos de ciencias y salud: las
experiencias de los visitantes y sus efectos educativos y sociales (cédigo PPID H020). Directora:
Constanza Pedersoli. Co directora: Maria Mercedes Martin. 2016-2017

CRITERIOS PARA OBSERVAR Y ANALIZAR GRUPOS FAMILIARES Y SUS EXPERIENCIAS EN LA
EXHIBICION DESMEDIDOS

GRUPO FAMILIAR
B Caraclensficas penerales y compasicion del grupo

EXPERIENCIA EN EL MUSED

B oQué hacen las familias en su recorrido por el muses?
Qbsarvar gdnde 5o dedensn, oima cifculan, curdl g8 su achifud corporal, & seflalan, leen, conversan, &ic

B, En qué actividades se involucran y céma lo hacen?

Obgorvar su mody do inforaciugr con Iy exhibicidn fos simcioze, buloiose, pawsads, reflexive, animac, comparhiols, salilano,
afic.|

B sQué vinculos establecen entré si7
Prastar alanckin a los wnculos anlre pares (aduos enfre s nifkos enfre 5i) v los inferpansracionalas,

B Sobre qué temas conversanT [ Qué comentarios hacen sobre esos lemas?

Prasiar atencidn @ las palabras y & fono. También a las conversaciones de los adulfos con les miflas y con ios nifos ;Son
simiavas o diferenfes? JCwando s& panecan y cuando se dierencian?Regislar & o0 e3as conviviacionas. realizan wha
idenfificacion rapida de aigo (aslo 85... 0 esfo 58 parece), 5 hacen conexiones parsonales, s buscan o dan explicaciones sabre
fo que estin viendo, & fo que ven o hacen los hace conversar sabve algo que no esil diectamente rvacionado con la

B oQué emociones se ponen en jusgo duranie |a visita? ;En gué espacios, con gue sopories (exhibidores, objetos,
carteles) y siuaciones s& ponen an juego?
Emugiasmo, satisfaccin, diversin, asombing, slectividad. aburrinwents, enals, makestar, indiferencls, desfusidn, afc

B 0Qué soportes sostiensn esas conversaciones (exhibldores, objelos, carteles)?

Obsarvar qud obedos, exfilbidores i caroles larman su Mancidn, cudies provocan mds convarsachanas i comintanos. Obsernvar
Qud cosas sofisdan, sileen ) que lean o no ko hacan, an que lugares dafienan su mirads, cudies paean por alfo.

B Qué negociaciones establecen entro los contenidos v actividades que los propone ka oxhibickén, su propia vida, su
bienestar y salud general?

Observar &, en relacidn con & redalo oe b exhibicidn, scwperdan, desacuerdan, se moleslian, e muesiran reffexivos, se hacen

mlerroganies en vor afa, dialogan, elc.
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Figura 3. Entrevista
Tomado del proyecto promocional de investigacion y desarrollo “Museos de ciencias y salud: las experiencias
de los visitantes y sus efectos educativos y sociales (cédigo PPID H020). Directora: Constanza Pedersoli Co

directora: Maria Mercedes Martin. 2016-2017

GRUPO FOCAL: ENTREVISTA

1. ¢De dénde vienen?

2. Cuéntenos un poco quiénes son y qué edades tienen
3. éPor qué vinieron hoy? ¢ Qué vinieron a hacer?

4. iQué les parecio la visita a este espacio?

- Entregar cuadro sobre actividades familiares para que complete un integrante del grupo. Al finalizar engancharlo con el registro

- Entregar a cada integrante un sobre con las fotografias a seleccionar
- Iniciar ronda con los chicos y a continuacion con los adultos.
- Trabajar primero sobre la pregunta 1 con todos los integrantes, luego la 2 y asi sucesivamente.

1. Elijan una fotografia que muestre algo que les haya gustado mucho cuando recorrieron la exhibicidn. ¢ Por
qué?

2. Elijan una fotografia que muestre algo con lo que no estuvieron de acuerdo o les haya molestado. ¢ Por
qué?

3. Elijan una fotografia que muestre algo que los haya hecho pensar en algo nuevo o distinto, algo que antes
no habian pensado. ¢Por qué?

4. Elijan una fotografia que muestre algo que los haya hecho pensar sobre sus propias vidas y las de su

familia. ¢ Por qué?

- A continuacion, y sin las fotografias proponer conversar sobre ciertos temas:

1. ¢Como se sintieron participando juntos de esta actividad?
2. éCreen que hubiera sido lo mismo si hubieran venido solos? ¢Por qué?

3. éLes parece que recorrer estd exhibicion en familia puede ser una experiencia recomendable? ¢Por qué?
4. ¢ Hay algo sobre que no hayamos conversado y les gustaria decir?
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