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Introduccién

El proceso de Clobalizacion y sus consecuencias sociales, econdmicas,
politicas y territoriales se ha convertido en una tematica relevante en la
investigacion geografica.

El interés demostrado por docentes para su ensefanza y su incorpora-
cion en los nuevos contenidos, motivaron que el Departamento de Geografia
de la Facultad de Humanidades, desarrollara en 1994 el Seminario de actua-
lizacion «La Globalizacion: transformaciones econémicas y territoriales a
escala internacional, regional y local», destinado a docentes del nivel medio.
En él participaron investigadores especializados en el tema y el equipo de
actualizacion docente de Diddctica y Practica de la Ensefanza en Geografia.

Las presentes consideraciones exponen la perspectiva, deésarrollo y
conclusiones del Seminario por parte de este equipo.

Fundamentos sobre actualizacion docente:
Perspectiva adoptada

Desde distintas perspectivas (Sanjurjo, 1993; Huberman, 1993;
Brusilovsky, 1992; Carr y Kemmis, 1988; Barreiro, 1988; Gimeno Sacristéan,
1986) se reconoce que las interpretaciones y acciones de los docentes se basan
en supuestos por lo general no sometidos a una reflexion critica y distanciados
de avances tedrico-metodolégicos de la Didactica.

En esta cuestion confluyen el limitado sustento en Didactica en la
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formacion y actualizacion profesional, la falta de relacion que persiste entre la
investigacion educativa y la prdctica escolar, la ausencia de ambitos de
investigacion en las escuelas, limitacion de tiempos para la actualizacion,
originados en la precariedad organizacional y de recursos del sistema educa-
tivo, y la desjerarquizacion del trabajo docente.

Enel plano de la actualizacion, la perspectiva adoptada por este equipo
planiea acciones orientadas hacia una critica y sistematizacion por parte de los
docentes de su comprension de los problemas y modificacion de las practicas.

Esta modalidad promueve una problematizacion teérica, actitudinal y
politca del rol docente y de las situaciones escolares concretas, sin olvidar su
insercion en el sistema educativo. Propicia la investigacion en la escuela y
constituye un aporte frente a los enfoques que sustentan que la «transforma-
cion educativa» es producto de respuestas mecdnicas de los docentes a la
modficacion de los «insumos educativos» tomados aislada y externamente
a la escuela: programas, material didactico, gestion, salarios, etc. En este
sentido promueve un protagonismo de los docentes en la transformacion de la
educacion, reconocida como problematica social y politica.

Entre docentes es posible identificar como pre-juicios que la investiga-
ciony la teorizacion eneducacion son tareas reservadas a dmbitos universita-
rios ycomo supuestos que los problemas de la ensefianza se resuelven a partir
delaexperiencia y guiados por los resultados obtenidos. Sin embargo, cuando
el dacente juzga su trabajo articula tedricamente la accion a sus supuestos,
reflexiona sobre su practica.

En el cuadro de la pagina siguiente se esquematizan estas relaciones.

Ests relaciones entre teoria y prictica implican un planteamiento
dialéctico, en el que los momentos no se consideran separados y diferentes sino
mutuamente constitutivos. A medida que se revelan las contradicciones, se
requieren nuevas resoluciones. El pensamiento y la accién, o la teoria yla

praciica, se reconstruyen permaneitemente en el seno de cada situacién
concreta.

Aqui no hay preeminecia de la accion sobre el pensamiento, ni del
pensimiento sobre laaccion: ambos son momentos constitutivos de un proceso
de interaccion.

Esto nos conduce al concepto ce praxis educativa, ya que se trata de una
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SUPUESTOS
Eticos
Antropolégicos
Epistemolagicos
TEORIA
REFLEXION
SOCIEDAD Biologicos
Psicologicos
Sociologicos PRAXIS
Didacticos EDUCATIVA

Practica de PRACTICA /

la enseiianza ACCION

accion que se va creando y en virtud de la cual se va modificando la base de
conocimientos que la sustenta; se revisa reflexivamente, tanto la acciéon como
lateoria, y no solo la correcién técnica, sino lajustificacion ética de lasacciones.

Enbasea lasconsideraciones precedentes: ;es posibledar respuesta a los
problemas de la practica de la ensefianza sin problematizar los supuestos que
la sustentan? ;son posibles las modificaciones metodologicas subordinando la
practica a la actualizacion teorica?

En estos términos, la reflexion critica y la sistcmatizacion de la praxis
constituyeir el 1icleo de la actualizacion docente. Se entiende por reflexion critica
aquella que se realiza sobre-la practica y sobre la reflexion misma, y por
sistematizacon la consistencia de la reflexion teoria-practica, es decir la basque-
da de coherencia y superacion de contradicciones.

Ln esta perspectiva confluyen propuestas que plantean acciones de
actualizacion orientadas hacia la identificacion de los factores personales,
grupales e institucionales que facilitan u obstaculizan la transformacion de las
practicas, la produccién de alternativas didacticas y la desburocratizacion y
reorganizacion del trabajo (Vera, Rodrigo 1989).

Se propicia analizar el marco valorativo como guia para la accion,
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confrontando criticamente una prictica pedagogica deseable con la habitual,
los supuestos subyacentes y el reconocimiento de la historfcidad.(BrusiloVsky,
1992).

Se destacanasu vez, los factores actitudinales de la relacion pedagégica,
las actitudes que se adoptan y las posibilidades de cambios mediante el trabajo
grupal.(Barreiro, 1988).

Actualizaciéon en contenidos

En el marco de la perspectiva descripta, la actualizaciéon en nuevos
contenidos implica considerar:

-La relacion entre los nuevos conocimientos y la mejora de la calidad de
los aprendizajes y de la educacion.

-La incidencia de los cambios de contenidos en el plano institucional.
-La adecuacién didéctica del conocimiento cientifico.

El primer punto hace referencia al debate acerca de qué se entiende por
calidad de laeducacion, y en relacion a ésto, como resignificar la mediacion del
docente entre losalumnos y los conocimientos que se reconstruyen en el aula.

El segundo punto refiere a que la modificacién de las practicas educa-
tivas no constituye un trabajo aislado sino una accion colectiva que genera
consensos y conflictos a nivel curricular, y de relaciones de poder en la escuela.
Refiere a la capacidad de instituir por parte de los docentes.

Eneltercer punto se hace referencia a la transposicion didactica: proceso
de adecuacién de conocimientos producidos por la investigacion cientifica en
conocimientos escolares: de un «objeto de conocimiento» se pasa a un «objeto
a ensenar» y a un «objeto de ensenanza»(Pineau 1992, Chevallard 1985).
Implica plantear quiénes se involucran y como se desarrolla este proceso.

Lineamientos metodolégicos
De acuerdo a estos fundamentos, la metodologia de actualizacién se

centra en la elaboracién grupal por parte de los docentes, de propuestas
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didacticas alternativas y su posterior implementacion y evaluacion.

La idea de «propuestas alternativas» remite a las posibilidades de
realizar cambios en la prictica de la ensenanza a partir del anlisis critico y
revision de los supuestos.

El dispositivo grupal se adopta en razon de que facilita el intercambio
entre docentes con experiencias aulicas diferentes, tanto por el tiempo que
llevan en la actividad como por el ambito en las que la realizan.

En su cotidianeidad profesional cada docente encuentra obstaculos:
detectarlos, profundizar su reflexion sobre ellos, explicitarlos y compartirlos
con un grupo de docentes como él, le permite un doble aprendizaje: la
identificacion y problematizacion de sus propias dificultades y la confronta-
cion de sus respuestas con los demas miembros del grupo, que aportan una
mirada multiple y enriquecedora de la situacion, que pasa a constituirse en un
repertorio de recursos para volver a examinar amplificadamente la vida
cotidiana profesional.

Asi, el trabajo sobre las situaciones de si mismo y de los demds, pasa a
constituirse en un conocimiento «vivido.antes que leido».

Esta praxis, se da como un proceso continuo y dialéctico en el cual el
aprender y el ensefiar constituyen momentos del mismo proceso, que incluye
la capacidad de evaluacion y de creatividad.

Como orientacion metodolégica para la implementacién de esta moda-
lidad de trabajo se plantea una secuencia articulada en cinco momentos: .

-Explicitacién y anilisis de las practicas de los docentes y sus supuestos
en relacion a los nuevos contenidos, mediante la construccion de
modelos didacticos.Debate.
-Aportes teérico-metodologicos sobre nuevos contenidos y Didactica
de la Geografia. Debate.
-Diseno de propuestas y planificacion de su implementacion.
-Implementacion de las propuestas en situaciones escolares concretas.
-Evaluacion de cada una de las propuestas y de las experiencias realiza-
das, identificando logros, dificultades y posibilidades de superar los
obsticulos. Comparacion con practicas anteriores y con los supuestos
iniciales.
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La evaluacién involucra a los docentes en tres planos: conjunta,

autoevaluacion y evaluacion por parte del equipo de actualizacién.
Experiencia realizada

El propésito del seminario «La Clobalizacion: transformaciones econé-
micas y territoriales a escala internacional, regional y local», consistié en
desarrollar una experiencia de actualizacion en la que participaran investiga-
dores y docentes conel objetivo de debatir sobre la produccion y transposicién
del conocimiento geografico y construir propuestas didacticas sobre la tema-
tica."

Losinvestigadoressecuenciaron susexposicionesy debates de acuerdo
a las diferentes escalas del proceso de Globalizacion: mundial, continental
(particularmente América Latina y Argentina) y regional-local: Regién Metro-
politana de Buenos Aires.”

Enrelacién a latematica en particular, hay consenso en identificar como
nucleo del proceso de Clobalizacion, la crisis y reestructuracion de la acumu-
lacién capitalista global, la reconversion productiva asociada a la revolucién
tecnolégica, el redespliege espacial de la produccion, y las politicas de ajuste
y reforma estatales. Este proceso ha acentuado la polarizacion socio-territorial,
el deterioro ambiental y producido nuevas configuraciones territoriales y una
rearticulacion de las distintas escalas espaciales.

El aporte teérico-metodologico del equipo de actualizacion se centré en
las condiciones del aprendizaje significativo de hechosy conceptos, particular-
mente laidentificacion y jerarquizacion de los mismos en mapas conceptuales,
y en el trabajo con técnicas grupales. Se analizo la incidencia de la incorpora-
cién de nuevos contenidos en los modelos didacticos y en la practica de la
ensefanza.

Los docentes participantes -39 profesores de establecimientos provin-
ciales, transferidos y de ensenanza media universitaria- definieron y elabora-
ron propuestas de programas, unidadesy planificaciones temdticas y declases
(ver anexo) sobre la base de los programas vigentes. En funcién de sus
situaciones espegificas de insercion laboral determinaron las posibilidades y
condiciones de implementacion de las mismas.”
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Evaluacion de las propuestas

La evaluacion se realizo relacionando las propuestas con los supuestos
explicitados inicialmente. En las mismas, el equipo ha considerado que
presentan como alternativos a las practicas vigentes, los siguientes aspectos:

En rélacion a los programas:

-Identificacion de conceptos clave: globalizacién, reestructuracién eco-
némica, cambios politicos, impacto territorial y ambiental, actores
sociales, bloques regionales.

-Regionalizacion del espacio mundial en base a «globalizacion» y
«continentalizacion».

-Reorganizacion y adecuacion de los contenidos de la dinamica natural
considerandolos desde los efectos ambientales.

-Incorporacion de fundamentos tedricos en las propuestas de progra-

mas.

Estaspropuestas implican significativosavances en la estructuraciénde
los contenidos en relacion a los supuestos inicialmente explicitados. La clasica
division del mundo (presente en los programas aun vigentes y en las planifi-
caciones) a partir de los limites fisicos de los continentes es replanteada en
favor de criterios socioecondmicos. A su vez, se han propuesto alternativas de
organizacién de los contenidos conceptuales privilegiando los conceptos por
sobre la mera acumulacién de datos.

En reacion a las planificaciones v las clases:

-Actividades en base a la secuencia aprendizaje-reflexién-accion (difu-

sion extra-atlica de lo elaborado en clase).

-Investigacion de cuestiones socialmente relevantes del medio local en

las que se evidencia su articulacién a la globalizacién (problemdtica del

desempleo).

-Elaboracion de mapas conceptuales.

-Resignificacion de conceptos.

Eneste punto se identifican propuestas orientadas hacia la planificacién
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de situaciones didacticas de investigacion de problematicas del medio local y
su contextualizacion en los procesos historicos globales, con el objetivo de
promover en los alumnos una «conciencia critica» acerca de los problemas que
los involucran.

Se incorpora el conocimiento previo de los alumnos, al proponerse
confrontar la produccion realizada con una explicitacion inicial de sus ideas
previas.

Se propone también analizary confrontar las actuales definiciones delos
conceptos con las correspondientes a otros momentos historicos. Este esel caso
delosconceptosde Limite y Frontera ante las actuales integraciones regionales
de escala continental.

Por su parte, laelaboracion de mapas conceptuales es considerada como
la mis apropiada para el trabajo con material bibliografico.

La evaluacién evidencié, por otra parte, la permanencia de supuestos
fuertemente instalados que pueden caracterizarse como «tradicionales»:

En relacion a las cuestiones tratadas en el seininario:

-Contenidos limitados basicamente a informacion, sesgados hacia el
aprendizaje de hechos.

-Persistencia de la secuencia: docente transmisor del conocimiento -
aprendizaje repetitivo del alumno - evaluacion determinada por la
calificacién.

-Limitados diagnosticos de ideas previas e intereses de los alumnos.
-Predominio de técnicas de trabajo individual.

En relacion a cuestiones 1o abordadas centralmennte en el seminario:
-Persistencia de la dualidad Ceografia Fisica/Humana y Geografia
General /Regional.

-Imprecision en la planificacion y desarrollo de la ensefianza de proce-
dimientos (particularmente en las propuestas de investigacién).
-Limitada presencia de trabajo con problematicas.

Los supuestos de mds dificil o lenta remocion corresponden més a las
concepciones de los docentes sobre el aprendizaje de los alumnos, y a la
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relacion transmision del conocimiento - evaluacion, que al tipo de conocimien-
to disciplinar especifico. Con distinlos grados de aproximacion, todas los
trabajos incorporaron la temdtica, pero en limitadas propuestas la incorpora-
cion de contenidos se acompani6 de cambios en la ensenanza.

El trabajo grupal de elaboracién de propuestas, posibilitd el estableci-
miento de acuerdos en base a las diferentes experiencias y tuvo dinimicas,
tiempos de prod uccion y productos diferentes en cada uno, hecho que
permiti6 vivenciar la diversidad delos procesos y la riqueza en la heterogenei-
dad de las producciones y confrontar con la practica predominante que
impone un modelo «a priori» de producto final sobre el cual se califica.

En relacion a las propuestas implementadas, los docentes destacan en
su autoevaluacion:

como aspectos positivos:

-Receptividad en autoridades de colegios para la incorporacion de la

tematica en los programas.

-Interés de los alumnos en el tratamiento de la temdtica y en el trabajo

con técnicas participativas grupales.

-Facilidad en el aprendizaje de conceptos mediante la elaboracion de

mapas conceptuales, que permiten una sistematizacion de la ensefianza

y su transferencia, como alternativa didactica, al tratamiento de otros

temas.

-Resignificacion de conceptos por parte de los alumnos.

-Sistematizacion del trabajo grupal de los docentes para disefar, imple-

mentar y comparar resultados de una misma actividad aplicada en

cursos distintos.

Como dificultades:

-La novedad y complejidad del tema. Dificultades de los alumnos con

el vocabulario.

-Limitaciones en los tiempos previstos para el desarrollo del tema.

-Dificultades de consensuar con otros colegas modificaciones en los

programas, ante la persistencia en enfoques tradicionales y oposicion al

cambio.

-Dificultades conciertos conceptos y en la identificacién de los nexos, en
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la elaboracion de mapas conceptuales.
-Necesidad de elaborar cuadernillos especificos.
-Carga horaria reducida y fragmentada (dos o tres horas semanales).

En lo atinente a la presentacion de modificaciones en programas, se
desarrollaron trabajos de colaboracion entre docentes y un proceso de
concertacion no sélo académico e institucional, sino también politico, sobre
todo ante la naturaleza de la tematica.

Este anlisis de las propuestas y su implementacion, demuestra que las
mismas no son totalmente alternativas ni totalmente tradicionales, y conduce
alareflexion deque loscambios en la ensenanza implican un proceso enel que
«lo nuevo» y «lo tradicional» se articulan dialécticamente y adquieren nuevo

significado en la practica.
Consideraciones finales

Ante las actuales condiciones de reforma curricular y actualizacién
docente, es posible extraer de esta experiencia las siguientes conclusiones:

-En lineas generales la actualizaciéon implicaria una «ruptura
epistemoldgica» en relacionaconcepciones previas de los docentes. No se trata
de la incorporacion de nueva informacion.

-Paraelanalisis de nuevos contenidos los docentes requierentiempos de
reflexion que por lo general las reformas no prevén.

-La reforma curricular en general y la incorporacion de nuevos conteni-
dos en particular, generan la contraposicion de diversas perspectivas,
posicionamientos y acciones entre los distintos integrantes de la institucion
escolar. En este sentido, es necesario que se garantice la efectiva participacién
docente en la reforma y la gestion institucional, razon por la que se sugiere la
participacion de directivos en las encuentros de actualizacion.

-Los programas de capacitacion tienen que posibilitar no sélo actuali-
zacion sino también el apoyo a los docentes en la implementacién de las
experiencias didacticas.

-En razén de ser los ambitos de trabajo y encuentro cotidiano de los
docentes, es pertinente desarrollar en las escuelas instancias de investigacion
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de la ensefianza y articularlas con instituciones de investigacion educativa.
-El establecimiento y consolidacion de vinculos entre las escuelas y los
ambitos de produccion de conocimiento cientifico, particularmente la Univer-

sidad, constituye una instancia significativa de la actualizacion.

Notas

1 Se adopté la modalidad de seminario en
razon de plantearse como una aclividad
deinvestigacionensituacion didactica.Su
duracion fue de 40 horas caledra distri-
buidas en cuatro jornadas conscculivas
presenciales, un segmento no presendial
y un taller final de evaluacion.El semina-
rio se extendio entre mayo y julio

2 Los investigadores v espedialistas en la te-
malica parlicipantes fueron la Doctora
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