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Una de las preocupaciones actuales de las corrientes investigadoras
del disefio, desarrollo y evaluacién curricular es la bisqueda de émbitos de
integracion disciplinaria. Esa preocupacion se observa tanto en el campo de las
Ciencios de la Educacién como en las diferentes Greas de investigacion.

Consideramos que la multidisciplinariedad es una via de facilitacién
y construccion del aprendizaje desde un enfoque holistico, que posibilita la
transferencia de la estructura interna de cada ciencia o disciplina, opera sobre la
sintesis del conocimiento y la aplicacién de estrategias didécticas acordes con estas
caracteristicas.

Las estrategias multidisciplinarias confribuyen a la integracién del
conocimiento, seleccionando y organizando las distintas estructuras conceptuales,
modificando las barreras impuestas por cada disciplina y uniéndolas todas bajo una
forma nueva.

Asi, la multidisciplinariedad entendida como un encueniro y coopera-
cién entre dos o mdés disciplinas, aportando cada una sus propios esquemas
conceptuales, su forma de definir los problemas y sus métodos de investigacién,
constituye un factor importante en el desarrollo del conocimiento.

El hecho de abordar el estudio de los distintos aspectos de las ciencias
desde varios puntos de vista, enriquece la idea de la unidad y de la diversidad
humanas, logra una articulacién en el conocimiento que permite ver el todo més allé
de la compleja trama de relaciones entre las disciplinas y constituye un proceso
generador de actitudes y précticas participativas.

El modelo que proponemos trata de superar la visién atomizada del
conocimiento con que habitualmente se organizan los contenidos curriculares, y
enfocar desde diferentes perspectivas el estudio de los objetos y fenémenos que
caracterizon una determinada realidad. o

Nuestra propuesta de irabajo esté organizada desde la catedra de
Diseiio y planeamiento del curriculum. Esta asignatura forma parte del bloque
pedagégico, dependiente del Departamento de Ciencias de la Educacién, que
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incluye los planes de estudio de los profesorados que se dictan en la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacién de la Universidad Nacional de La Plata.

El bloque pedagébgico tiene como finalidad centrar la formacién y el
desarrollo de habilidades profesionales, en las éreas habilitantes para el ejercicio
de la docencia en los niveles medio y superior de la ensefianza. Estd integrado por
las asignaturas: Teoria de la Educacién, Fundamentos Psicolégicos dela Educacion,
Disefio y Planeamiento del Curriculum y Précticas de la Ensefionza.

En la catedra de Disefio y Planeamiento del Curriculum, desde el afio
1989, aplicamos gradualmente proyectos de trabajo multidisciplinario, en forma
experimental, completando y enriqueciendo la propuesta inicial, después de las
evaluaciones, con nuevos aporles surgidos del andlisis de las experiencias
anteriores.

Lo formacién del Profesorado del nivel medio y superior de lo
ensefanza persigue un propdsito comin pero a su vez diferenciado por las
caracteristicas parficulares de cada carrera. Los alumnos configuran grupos
heterogéneos de estudiantes y profesionales que provienen de carreras tan diversas
como: Bellas Artes {en todas sus especialidades), Ciencias Médicas, Juridicas,
Econémicas, Exactas y Naturales, Filosofia, Psicologia, Historia, Geografia, Letras
y Lenguas Modernas.

_ Frente a esta situacién nos planteamos: 3c6mo encarar didécticamente
la orientacion de futuros docentes, cuyas dreas de formacién son tan diversas?

Para el abordaje de estos planteamientos curriculares y para canalizar
las posibilidades de intercambio enire las disciplinas, una de las premisas
propuestas es el enfoque multidisciplinario. Esta iniciativa fiene una positiva
acogida por parte de los alumnos que se nuclea en funcién de objetivos comunes
y diferentes estrategias didécticas.

Como cétedra asumimos la farea de crear en los futuros docentes, la
conciencia de la responsabilidad que les cabe como tales. Si bien las posibilidades
de abordar la instrumentacidn de experiencias complejas requiere tiempo, estamos
convencidas que las vivencias experimentados por los alumnos les permitiran
adoptar una actitud y después dereelaborarlas, transferirlas a su irabajo en el aula.

Una delas mayores dificultades que encontramos es su implementacion
en la escuela, ya que ésta presenta sus propias limitaciones como institucién. Pero,
desde el dmbito universitario, debemos pensar qué podemos hacer para mejorar
la sitvacién de la ensefianza en fodos los niveles.

El futuro docente podré participar como animador de un proceso de
educacién permanente, detectando problemas e interveniendo en la planificacién
en instrumentacién de soluciones alternativas. Es decir, si se ubica en una
perspectiva critica, con el objeto de contribuir a una realidad educativa més libre,
solidaria y humana.

Este planteo exige una continua creatividad, reacomodacion y
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operatividad propias de una reconstruccién permanente del conocimiento. Dado
que esto es asi, debemos estimular la actualizacién cientifica y didéctica, a través
de la reflexién sobre la propia préctica.

En relacion los expuesto, las actividades planificadas abordan temas
de interés para los estudiantes, presentados en forma de problematica. El objetivo
es que los alumnos conformen equipos interdisciplinarios como vivencia previa a
su labor profesional.

Mediante esta experiencia se produce una gran interaccién entre los
sistamas de concepios y enfoques de interpretacién, que nos orientan hacia una
nueva concepcion de abordaje de las disciplinas. De esta manera se inicia, a través
del irabajo en la cétedra, una revisién de los distintos campos del saber, procurando
su integracion.

En sintesis, el propdsito de esta experiencia es desarrollar estrategias
de abordaje multidisciplinario para mejorar la calidad de la educacién desds la
formacién del docente.

Descripcién de la propuesta de trabajo

Los obijetivos fundamentales son:

- Elaborar proyectos de trabajo integrados, para su transferencia en
la préctica docente.

- Generar espacios de reflexién participativa para abordar la proble-
mdtica de integracién del conocimiento.

- Facilitar la oplicacién de estrategias didécticas que permitan
interrelacionar los componentes curriculares.

- Explorar las posibles formas de evaluacion de esirategias
multidisciplinarias.

Se trabaja en grupos pequefios, integrados por un representante de
cada carrera, con distintas estrategias para abordar la organizacién y el tratamien-
to del tema. Este es elegido por los mismo estudiantes de acuerdo con sus intereses
y posibilidades académicas. Los tiempos dedicados a resolver cada problematica
ditieren en funcién de su complejidad, utilizandose distintas técnicas grupales para
la puesta en comin del trabajo realizado.

La evaluacion es responsabilidad de los mismos alumnos en condicion
de evaluadores y/o evaluados. En algunas circunstancias es aplicable la
avtoevaluacion.

El rol del docente se modifica, pasando a cumplir funciones de
conductor de grupo, orientador de actividades diddcticas, experto en contenidos,
facilitador del proceso de ensefianza-aprendizaje, guia en el proceso de toma de
decisiones.
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Pautas para la orientacién del trabajo

- Significatividad del problema a abordar.

- Estructuracién de conceptos de cada disciplina.

- Articulacién de componentes curriculares en la planificacién multidisciplinaria.
- Posibilidades de participacion reflexiva y critica frente a la problemética.

Conclusiones

Como en todo proyeclo curricular, ésta no es una propuesta definitiva,
ni tiene la intencién de mantenerse a lo largo del tiempo sin ningdn cambio. Por el
contrario, surgié como una hipbtesis inicial de trabajo que, a fravés de la practica
educativa hemos podido constatar, después de haber sido revisada y modificada
de acuerdo con la experiencia.

Es una propuesta que nace como respuesta.parcial al gran desafio que
vive América Latina. Es para pensar y discutir, parte de una concepcién integral de
los diversos campos del conocimiento humano. Ponemos énfasis en los procesos de
caplaci6n y descubrimiento de nuevas estruciuras y en la superacién de la barrera
entre teoria y préctica.

Convirtiendo al aula en el lugar del pensamiento, la reflexién, la
induccién y el deseo de saber, se produce un enriquecimiento mutuo entre docentes
y alumnos, se fortalece la interaccién entre los estudiantes, ya que cada una de las
disciplinas le imprime a los diferentes elementos curriculares analizados, un sello
caracteristico, es decir, son reelaborados desde su propia perspectiva.

Las expsriencias concretas y cotidianas de acercamiento y comunica-
cién enfre estudiantes de distintas disciplinas, nos permiten intercambiar lenguaijes,
vivencias, contenidos, formas de abordaje de las diversas teméticas, representacién
de roles, segdn los rasgos mas significativos de cada especialidad.

Esta posibilidad de encuentro multidisciplinario facilita el intercambio
de experiencias de profesionales que han ingresado al mundo del trabajo con
estudiantes que ain no han incursionado en ese ambito.

Pensamos que la conclusién de nuesiro frabajo no se agota en esta
instancia, al menos, no es nuestro deseo.

Esta experiencia es una propuesta de investigacién para transitor
nuevos caminos y abrir nuevas posibilidades para mejorar la calidad en la
formacién de docentes.

Para continuar nuestra linea de trabajo, nos preguntamos: slas
esirategias resultarn apropiadas en la préctica docente?, 3c6mo podemos mejorar
la propuesta?, zesta propuesta agrega algo a lo que ya existe?, 3cémo continua-
remos nuestros planteos de trabajos multidisciplinarios?
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