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Resumen

En este trabajo se presenta una propuesta de trabajo del Departamento de Orientacion
Educativa (en adelante DOE) del Colegio Nacional “Rafael Hernandez” UNLP, durante el
ciclo lectivo 2021 en el contexto de la pandemia por COVID- 19. El disefio de la misma con-
lleva un profundo trabajo de reflexién acerca del aporte del DOE no solo desde el punto
de vista de las estrategias de intervencion a utilizar, sino también en relacién a distintas
contribuciones que tiendan a ampliar y profundizar la tarea de todoel equipo de trabajo,
resignificando el accionar interdisciplinario apelando a un enfoque preventivo.

Las instituciones educativas, desde hace varios afios, estan atravesadas por multiples pro-
blematicas y demandas de un entramado social cada vez mas complejo. Estos aspectos
implican la conformacién de nuevas formas de encarar los procesos de intervencion, o
que se concreta contando con “una escuela con capacidad de armar tramas horizontales
con pluralidad de instituciones y actores sociales en el andlisis y revision de diferentes e
importantes aspectos tales como las adaptaciones, la elaboracién de proyectos especi-
ficos, la individualizacién y sobre todo, primando la accion permanente y comprometida
del orientador’. (Castignani, 2012, p.143).

Palabras clave: Orientacion Educativa- Prevencion- Promocion de salud- Adolescentes

El disefio de esta propuesta intenta delinear acciones especificas del DOE, resignificando
el trabajo interdisciplinario desde un enfoque preventivo. En este sentido,consideramos
que las intervenciones deben tener como eje principal la promocion de la salud “consiste
en proporcionar a los pueblos los medios necesarios para mejorar su salud y ejercer un
mayor control sobre la misma” (Carta de Ottawa, 1986, p. 2).

La promocién de la salud es un concepto mas amplio que el de prevencion, en tanto su
punto de partida es lo sano propiamente dicho, proponiendo abordajes que apuntan a
mantenery mejorar los niveles de salud existentes. Nirenberg (2006) plantea como hipotesis
queelinvolucramiento de los adolescentes en programasy proyectos participativos, operara
de modo promocional, tendran efectos positivos en su formacién como personas- ciudada-
nos-yen la adquisicién de valores, concepciones, actitudes, comportamientos saludables,
que los protegeran a su vez, de riesgos diversos en sus trayectorias de vida ulteriores.

Trabajar desde la perspectiva de la salud positiva implica correr el eje de analisis del riesgo
y dirigirlo hacia el potencial de salud que posee un individuo, una comunidad o grupo
social. Esto nos lleva a intervenir en otro tipo de instituciones mas alla de las sanitarias.
Tal como plantea Nirenberg (2006),

‘La atencion integral no sélo debe brindarse en los servicios tradicionales de salud, sino tam-
bién en los ambitos donde se encuentran tradicionalmente los adolescentes: las escuelas,
los sitios de recreacion o deportivos, los lugares de trabajo, espaciosfundamentales para
acceder a la informacion, reflexionar y actuar en pro de la salud” (p. 93).
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Articular el campo educativo con el de la salud nos convoca a reflexionar sobre las caracteris-
ticas de una escuela que promueve salud. La misma es un espacio que fomentalos Derechos
Humanos, los vinculos constructivos entre los integrantes de la escuela y la comunidad, pro-
moviendo vinculos saludables libres de todo tipo de violencia.

En este lugar, los jovenes son activos, se motivan y aprenden cuando perciben larelevancia de
las actividades educativas en la dimension de la vida mas amplia, inclusive en referencia a
la comunidad mas alla de la escuela. La escuela es un centro importante para la comunidad
donde se realizan diversas actividades que promueven salud para todos sus integrantes

Promocion de la Educacion Sexual Integral

Teniendo en cuenta Proyecto Académico y de Gestion 2018- 2022 del Colegio Nacional“Ra-
fael Hernandez” desde la institucién se han implementado diferentes actividades dentro
de la propuesta de abordaje de trabajo en Educacién Sexual Integral, con el propésito de
contribuir a la formacion de actitudes de autovaloracion y respeto mutuo y educacion en
valoresen losy lasalumnos mediante la estimulacion de la reflexion y el abordaje conjunto
de temas de interés, utilizando diversos recursos pedagogicos yformatos de trabajo.

Contribuir al aprendizaje en cuanto a derechosy responsabilidades y al establecimiento de
vinculos saludables, y promover el acceso al conocimiento sobre la sexualidadadolescente
y ala generacién actitudes de responsabilidad se conforma con un objetivo primordial de
la tarea de cada docente de la Institucion. (Garcia Munitis, 2017).

En este sentido, partimos de una mirada integral donde todos seamos participes activos
como miembros de la comunidad educativa, y como plantea Greco (2007) se brinden es-
pacios para hablar de sexualidad en la escuela. Esto implica alojarlos, ofrecer un espacio
deescucha e intercambio con pares, generando nuevas identificaciones, asi como también
la posibilidad de relacionarse con otros actores institucionales desde otro lugar. Segln la
autora, se debe pensar el trabajo educativo sobre ESI desde una perspectiva colectiva que
incluya los diferentes actores de la comunidad educativa.

Consideramos que desde el DOE se pueden conformar equipos de trabajo que, junto a los
docentes, permita implementar la ESI desde un abordaje transversal, haciendo hincapié
en los saberes interdisciplinarios.
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Estas propuestas conllevan un trabajo reflexivo y critico que apunte a:
«  lLacreacion deredes.

«  Elrelevamiento de saberes previos y/o experiencias de los diferentes actores (docen-
tes, no docentes, padres, madres y alumnos/as) acerca de los temas que se abordan
dentro de ESI.

« La programacion de actividades dirigidas a diferentes destinatarios con
tematicas especificas (talleres, capacitaciones, videos, conferencias).

. Articulacion con instituciones sanitarias.

Propuesta de intervencion

La propuesta que aqui se presenta, funciona a modo de lineas de accion que contemplan
un abordaje estratégico acorde al contexto en que se desarrollara el ciclo lectivo 2021.

Teniendo en cuenta, que se prevé un desarrollo académico mixto (clases presenciales y
virtuales) y segln, la situacion epidemiolégica de nuestro pais a raiz de la pandemia por
COVID- 19, el mismo podra ir sufriendo algunos ajustes a lo largo del afio.

Para potenciar el trabajo en equipo y las intervenciones preventivas, tal como desarrolla-
mos anteriormente nos proponemos:

1. Reorganizar el equipo de trabajo del DOE por proyectos: para ello pensamos
gue es muy importante teniendo en cuenta la experiencia del ciclo lectivo 2020 y
pensando en poder tener un seguimiento de los alumnos mediante la virtualidad,
que conformemos equipos/ referentes por proyecto y por afios.

En este sentido proponemos para 1°y 6° afio proyectos especificos, ya que son las
dos etapas mas significativas de cambio y transicion:

1° aiio: convivencia/vinculos saludables y acompafiamiento en técnicas y habitos
de estudio

6° aio: Proyecto futuro (se puede articular con la catedra de Orientacion Vocacional,
asi como con el COVO).

2°,3°,4°y5°afo: trabajar transversalmente la ESI. Depende el afio, se haré hincapié
en el tipo de proyecto, porejemplo, en 2° se puede trabajar groomingy la privacidad/
intimidad, en 3°y 4°, consumos problematicos/ noviazgos violentos, en 5° nos parece
importante rescatar toda la perspectiva de género. La idea es que se armen equipos
por duplasy en funcion del proyecto sean los referentes del afo.

En funcién de lo que sucedié el afio pasado con la virtualidad, consideramos
que, siun equipo es el referente de un afio, luego si surge una demanda particular, al
menos la primera entrevista, puede tenerla el profesional referentey luego se evallia
con el equipo coordinador quien hara el seguimiento de ese alumno. Nos parece
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importante que también cada profesional pueda realizar esa atencién, teniendo en
cuenta sus intereses y su experiencia en temas especificos.

2. Reuniones de equipo: se realizaran dos reuniones quincenales por turno y una
reunion general por mes o mes y medio con ambos turnos. Este espacio general,
lo pensamos como un espacio de intercambio, formacion y supervision. Se puede
pensaren trabajar un tema puntual. Nos podemos organizar para que por interés uno
o dos profesionales tomen un tema, o convocar a alguien para abordarlo.

3. AulaWebdelDOE:|a mismasera el espacio de visibilizacién e intercambio denuestro
espacio conalumnosy el resto de lacomunidad educativa. Se puede cargar material,
por ejemplo, presentdndonos poniendo una foto nuestra, sepueden subir breves
videos sobre los temas que estamos abordando, novedades de nuestro espacio, etc.

Para concretar estas lineas de accion, resulta relevante disefiar una propuesta de interven-
cibn que contemple, los diferentes actores institucionales involucrados:

1. Docentes:

Se plantea un trabajo colaborativo con los docentes, acompafidndolos en la gestion
de los recursos necesarios para la implementacion de sus propuestas educativas en
este contexto de desarrollo académico mixto. Asimismo, se los podra acompafiar con
informacion sobre diversos dispositivos de intervencion aulica, donde, el proceso de
ensefianza aprendizaje se convierta en un entorno educativo accesible para todos.

2. Grupos de alumnos:

La estrategia de intervencion apuntaria a trabajar la ESI a través de temas y ejes trans-
versales: valores, convivencia, diversidad cultural, exclusion, consumosproblematicos,
violencias, trastornos de la alimentacion, salud y derechos sexuales y reproductivos, for-
macion ciudadana, etc. Mediante diversas actividades que seran disefiadas de acuerdo al
contexto epidemiolégico del momento en que seimplementen, se propicia un abordaje
preventivo y favorece que los alumnos puedan expresarse, aprehender a escuchary a
participar grupalmente, respetando criticamente las opiniones de sus compafieros.

Como mencionabamos anteriormente, para los alumnos ingresantes de 1° afio, se
propone acompafiarlos en esta nueva etapa, que conlleva la apropiacién de una
particular cultura institucional. Por ello serd importante generar estrategias que
apunten a la convivenciay vinculos saludables entre los alumnos, como asi también
impulsar técnicas y habitos de estudio.

Para los alumnos de 6° afio, lo apuesta es al trabajo colectivo en la elaboracion de
un proyecto futuro. Se podran generar espacios que contemplen rescatar los saberes
aprehendidos en la asignatura/taller “Orientacién Vocacional” a partir de los cuales,
ir delimitando en una profundidad creciente, intereses y motivaciones educativas,
laborales y/o personales.
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Cabe destacar, que siempre se estara a disposicion de los alumnos para la atencién
dealguna demanda particular mediante entrevistas individuales, como asi también,
aquellas intervenciones mas personalizadas que requieran un abordaje desde el
equipo del DOE.

Alumnos en situacion de discapacidad

Se propone una intervencion centrada en un acompafiamiento més individual, sin des-
merecer todo el accionar grupal mencionado anteriormente, evaluando dificultades y
obstaculos, asi como facilitadores y competencias personales. En este sentido, se trabajara
de manera coordinada con los docentes analizando las trayectorias escolares, trabajando
colaborativamente en el disefio e implementacion de las diferentes adaptaciones acadé-
micasy realizando los “ajustes razonables” que cada alumno en particular requiera. Desde
el equipo de trabajo del DOE, serd importante:

Orientar, asesorary/o propiciar condiciones equitativas para el desempefio académico
en la institucion.

Propiciar acciones tendientes a favorecer la integracion plena de personas con
discapacidades, contribuyendo a la eliminacién de barreras fisicas, de acceso a la
informacién, académicas y actitudinales que puedan obstaculizarla

Acompafiar a estudiantes con discapacidad, docentes y no docentes en la gestiénde
los recursos necesarios para la implementacién de ajustes razonables tendientes al
logro de iguales resultados.

Trabajar en la concientizacion de todos los actores tanto institucionales como de la
propia comunidad, para que las barreras de acceso y humanas, no se conviertan en
barreras educativas.

Preceptores

Desde el equipo del Departamento de Orientacion sera significativa la tarea a construir
con los preceptores fundamentada en el conocimiento particularizado que logran
con cada grupo de alumnos, reconociendo necesidades y dificultades que requieran
de un abordaje conjunto, pero, sin desestimar, la especificidad de la tarea de ambos
sectores.

Familias

Se prevé un acompafiamiento personalizado a las familias de los alumnos mediante
entrevistas individuales cuando se requiera de un asesoramiento.
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A modo de cierre

La propuesta aqui presentada intenta ser un horizonte que guie las intervenciones,
teniendo presente el contexto epidemioldgico particular que atraviesa este ciclo lectivo
2021. Resta alin mucho por hacer en cuanto a la necesidad de avanzar con las adecuacio-
nes pertinentesy generar nuevas instancias de encuentroy participacion, para poder tener
una mirada integral de la institucién educativa. En este sentido, es necesarioconstruir un
camino de didlogo con toda la comunidad académica, trabajar sumando esfuerzos, a los
efectos de poder fortalecer los componentes esenciales que haran de la escuela un lugar
para la promocion de la salud.

Para esto se hace imprescindible ofrecer a los jévenes y adolescentes variadas oportuni-
dades, entornos y ambientes en la escuela que les permita involucrarse en un proceso de
aprehender haciendo donde puedan usar su creatividad y entusiasmo yparticipar plena-
mente en el desarrollo de actitudes critico-reflexivas frente a las practicas y factores de
riesgo que forman parte de su vida cotidiana.

Referencias bibliograficas

Castignani Maria Laura (2012) Transicién Escuela- Trabajo en jovenes con necesidades
educativas en poblaciones vulnerables. Cap. 8 en M. Gavilan (Ed) Equidad y Orientacion.
El desafio de una propuesta. (p. 143). Buenos Aires: Lugar.

Garcia Munitis A. (2017) Proyecto Académico y de Gestion. 2018- 2022.

Gavilan, M. (2015) De la salud mental a la salud integral. Aportes de la Psicologia Preven-
tiva. Buenos Aires: Lugar.

Greco, B. (2007) Sexualidades, adolescencias y escuelas. Una perspectiva institucional.
En Educacion Sexual en la Escuela. Perspectivas y reflexiones. Ministerio de Educacion.
Direccion General de Planeamiento, GCBA.

Nirenberg, O. (2006). Los enfoques promocionalesy los contextos de los adolescentes. En
O. NIrenberg (2006) Participacion de adolescentes en proyectos sociales. Buenos Aires:
Paidds. Tramas Sociales.

Organizacion Panamericana de la Salud. (1986). Carta de Ottawa para la Promocion de la
Salud. Recuperado de http://www]1.paho.org/spanish/HPP/OttawaCharterSp.pdf

Congreso Virtual 2021 | AIDOEL - PROGRESA - UDELAR | 27, 28y 29 de Octubre de 2021 101 )
)




