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RESUMEN:

Una de las constantes de la evolucién universitaria argentina es el bajo rendimiento
académico, es decir el alto indice de desercidn y repeticion, es por ello que a nivel de la
educacion odontologica se deben investigar los causales del mismo en un marco
complejo de interacciones y factores. El presente trabajo compara el rendimiento
académico de los alumnos de la cohorte 2003 durante los tres primeros anos de la carrera
segun su condicion laboral, ya que esta podria actuar como un factor negativo en el
mismo. Es un estudio longitudinal-descriptivo, el universo lo constituyen los alumnos de la
cohorte 2003 de la F.O.LP. Para la obtencién de los datos se utilizé una encuesta
estructurada; y los registros de calificaciones de las asignaturas de 1°, 2° y 3° afio de la
carrera. Se tomaron como indicadores del rendimiento la media de notas y de materias
cursadas y el porcentaje de alumnos libres y regulares. Sobre un total de 474 ingresantes
en el ano 2003, el 62,87% no trabajan, el 25,32% trabajan y el 11,81% no respondieron.
De los alumnos que no trabajan: en 1° afio quedaron regulares el 73,49% con una media
de notas de 5.36 y de materias cursadas de 3,44 (sobre un total de 5 materias) y libres el
26,51%; en 2° ano quedaron regulares el 57,08% con una media de notas de 5.44 y de
materias cursadas de 3,70 (sobre un total de 6 materias) y libres el 42,92%; en 3° ano
quedaron regulares el 36% con una media de notas de 5.90 y de materias cursadas de
6,60 (sobre un total de 7 materias) y libres el 64%. Con respecto a los alumnos que
trabajan: en 1° afio quedaron regulares el 64,17% con una media de notas de 5.17 y de
materias cursadas de 3,20 (sobre un total de 5 materias) y libres el 35,83%; en 2° ano
quedaron regulares el 54,55% con una media de notas de 5.26 y de materias cursadas de
3,38 (sobre un total de 6 materias) y libres el 45,45%; en 3° afio quedaron regulares el
33,33% con una media de notas de 5.96 y de materias cursadas de 6,36 (sobre un total
de 7 materias) y libres el 66,67%.Se observa un mayor porcentaje de alumnos libres entre
aquellos que trabajan no existiendo una diferencia significativa en la media de notas y

materias cursadas.

INTRODUCCION:
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El presente trabajo “en el marco de una investigacion sobre formacion de recursos
humanos en odontologia”, busca establecer la incidencia de la actividad laboral en el
rendimiento académico de los estudiantes, comparando el mismo entre aquellos alumnos
que trabajan y los que no lo hacen.

Se espera que de los resultados obtenidos se puedan identificar factores que influyen o
impactan en el rendimiento académico de los mismos, y asi poder establecer estrategias
realistas y adecuadas que intenten revertir las situaciones negativas. Con esto se
pretende, lograr igualdad de oportunidades, elevar el nivel académico, y colaborar en
alguna medida con la articulacion de los factores intelectuales (educacién, ciencia y

cultura) con los factores sociales y econémicos.

MARCO TEORICO

Las Facultades de Odontologia tienen como su principal objetivo formar odontélogos
idoneos, capaces de solucionar los problemas de salud oral de la poblacion, esto se logra
mediante una adecuada educacion universitaria que posibilite que mientras el alumno se
encuentra dentro de estas instituciones de educaciéon superior, sea formado en
conocimientos, actitudes y practicas adecuadas para su posterior funcidn como
profesional de la salud.

La educacién odontoldgica investiga los procesos de ensefianza aprendizaje, en un marco
complejo de interacciones y factores que intervienen en los mismos, con el fin de atenuar
las dificultades y garantizar la calidad de la educacion, y asi formar futuros profesionales
capaces de enfrentar los problemas del mundo actual.

Una de las formas de evaluar la calidad de la ensefianza es mediante la medicién del
rendimiento académico de los alumnos, que nos permite conocer acerca de la evolucién
de la capacidad académica de los estudiantes y de los factores que lo pueden afectar.

Se puede afirmar que los cambios sociales y econdmicos de los ultimos tiempos hacen
que muchos jovenes deban realizar una actividad laboral para poder total o parcialmente,
solventar una carrera universitaria, lo que trae aparejado diferentes situaciones que
pueden influir negativamente en las practicas educativas de los estudiantes y en su
rendimiento académico, principalmente el menor tiempo disponible para dedicarle al
estudio, y la superposicion de horarios y dias de trabajo con la asistencia a clase.

Es necesario entonces, medir, juzgar y evaluar las instituciones de acuerdo a los dilemas
que se presentan en la sociedad actual. También comparar calidad y los rendimientos
locales con los logros de instituciones extranjeras. Dado que como expresa Pérez Lindo

‘la actividad académica puede tener una calidad intrinseca muy alta, pero puede estar
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totalmente desvinculada de las necesidades sociales. Su rendimiento (o eficacia o

pertinencia social) puede ser muy bajo.

OBJETIVO GENERAL:

Determinar la incidencia de la actividad laboral en el rendimiento académico de los

estudiantes de la cohorte 2003 en 1er, 2do y 3er afio de la carrera.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ |dentificar la situacion laboral, tipo de trabajo, jornada y relacion con la carrera

e Relacionar la media de notas entre los estudiantes que trabajan y los que no lo
hacen.

e Determinar el porcentaje de alumnos libres entre los que trabajan y los que no lo

hacen.

MATERIALES Y METODO:

El presente trabajo es un estudio longitudinal - descriptivo. El universo lo constituyeron los
ingresantes a la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de La Plata en el
afio 2003. Se realizé un seguimiento de los mismos durante el 1er, 2do y 3er afio de la
carrera, relacionando su rendimiento académico con la actividad laboral.
Se tomaron como indicadores del rendimiento académico la media de notas y de materias
cursadas, y el porcentaje de alumnos libres y regulares.
Como instrumento para la recoleccion de los datos se utilizo:
a) una encuesta estructurada que se realizd a toda la poblacién en estudio, que permitié
dividir a la misma en dos categorias: los alumnos que trabajan y los que no lo hacen; para
aquellos que trabajan consta de los siguientes items:

1. Tipo de trabajo

2. Jornada de trabajo

3. Turno de trabajo

4. Relacion con la carrera
b) los registros de calificaciones de las asignaturas de 1er, 2do y 3er afio.
La informacion obtenida fue ingresada en una base de datos, a través de la cual se realiz6
su recuento y procesamiento, estableciendo la media de notas y de materias cursadas de

los estudiantes que obtuvieron la regularidad y el porcentaje de libres, en cada ano,
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teniendo en cuenta su actividad laboral. La presentaciéon de la informacion se realizd

utilizando gréficos y tablas confeccionadas mediante el programa Microsoft Excel.

RESULTADOS:

La aplicacion de la encuesta arrojo los siguientes resultados:

—Actividad Laboral: Sobre un total de 474 alumnos que aprobaron el curso de
Introduccion a la Odontologia en el afio 2003, 120 (25,32%) trabajan, 298 (62,87%) no
trabajan, y 56 (11,81%) no respondieron.
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GRAFICO 1

— Tipo de trabajo: de los estudiantes que trabajan (120), el 57,06% tiene trabajo estable y

el 42,94% trabajo ocasional.

- Jornada Laboral: Jornada completa 55,83%, media jornada 35,83% y 8,34% no

contesta.

- Turno de trabajo: turno manana 46,67%, en turno tarde 31,66%, en el turno noche

11,67% y el 10% en turnos rotativo.

- Relacién con la carrera: En cuanto a la relacién del trabajo con la carrera elegida, 22,5%

de los estudiantes respondieron que tiene relacién con la carrera y el 77,5% expresaron
qgue no tiene ninguna relacion
- Porcentaje de alumnos regulares sobre un total de 474 ingresantes en el ano 2003

durante los tres primeros afos de la carrera.

Regulares 2do afio 196 41,35%

Regulares 3er afio 68 14,35%
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TABLA 1

Rendimiento académico en 1er ano:

- Porcentaje de alumnos regulares y libres de la cohorte 2003 en 1er afio de
la carrera en relacion a la actividad laboral.

No trabajan 298 |73,49% (219) 26,51% (79)

Trabajan 120 64,17% (77) 35,83% (43)

No respondieron 56 67,86% (38) 32,14% (18)
TABLA 2

- Media de notas y de materias cursadas (sobre un total de 5) en relacién a la actividad
laboral de la cohorte 2003 en 1er afio de la carrera

No trabajan 219 5,36 3,44

Trabajan 77 517 3,20

No respondieron 38 5,24 3,66
TABLA 3

Rendimiento académico 2do aino:

- Porcentaje de alumnos regulares y libres de la cohorte 2003 en 2do afio de la carrera en
relacion a la actividad laboral.

Trabajan 77 54,55% (42) | 45,45% (35)
No respondieron 38 76,32% (29) | 23,68% (9)
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TABLA 4
- Media de notas y de materias cursadas (sobre un total de 6) en relacion a la actividad

laboral de la cohorte 2003 en 2do ano de la carrera.

No trabajan 125 5,44 3,70
Trabajan 42 5,26 3,38
No respondieron 29 5,31 3,55

TABLA S

Rendimiento académico en 3er ano:

- Porcentaje de alumnos regulares y libres de la cohorte 2003 en 3er afio de la carrera en

relacion a la actividad laboral.

Trabajan

42

33,33%

(14)

66,67 %

(28)

No respondieron

29

31,03%

(9)

68,97%

(20)

TABLA 6

- Media de notas y de materias cursadas (sobre un total de 7 ) en relacion a la actividad
laboral de la cohorte 2003 en 3er afio de la carrera.

No trabajan 45 5,90 6.60
Trabajan 14 5,96 6.36
No respondieron 9 5,63 5.84

CONCLUSIONES

El analisis de los datos indica que el mayor porcentaje de los alumnos que trabajan lo
hacen en actividades que no se relacionan con la carrera.

En cuanto al rendimiento académico se observé un mayor porcentaje de alumnos libres
en 1er afio entre aquellos que trabajan.

En cuanto a la media de notas y de materias cursadas no se observan diferencias

significativas entre aquellos estudiantes que trabajan y los que no lo hacen.
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Los resultados del presente trabajo no deben ser considerados como concluyentes, sino
como una posible relacién entre variables que es necesario continuar investigando, como

asi también la relacion con otras variables.
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