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ACADEMIA DE LA INGENIERIA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ESTATUTO

Aprobado por Resolucion N°2477 del 11/09/2005
de la Direccion Provincial de Personas Juridicas

CAPITULO I: NOMBRE, CONDICION, DOMICILIO LEGAL Y CAPACIDAD

Articulo 1°: La Academia de la Ingenieria es una institucion cientifico-técnica con caracter de
asociacion civil sin fines de lucro. Tiene su domicilio legal en la ciudad de La Plata, capital
de la Provincia de Buenos Aires en calle 53 n° 416 ..

Articulo 2°: La Academia tiene capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones.
Puede en consecuencia realizar todos los actos juridicos que sean necesarios para el
desempefio de sus funciones, que no estén prohibidos por las leyes.

CAPITULO II: FINALIDADES Y ATRIBUCIONES

Articulo 3°: Las finalidades de la Academia son:

a.

Congregar a las personalidades mas destacadas y representativas en el campo de la
ingenieria, para que proyecten a la comunidad los resultados cientificos y técnicos
fruto de su actividad, difundan y expresen en la provincia, la Nacion y el dmbito
internacional las mejores manifestaciones del saber y el hacer bonaerense en esta
profesion.

Fomentar la investigacion y difundir los adelantos cientificos y tecnologicos en
relacion con la ingenieria, propendiendo al desarrollo y progreso del pais.

Estudiar los diversos aspectos que presenta la ingenieria, en sus diferentes
especialidades, en los quehaceres de ensefianza, investigacion, desarrollo, proyecto,
direccidn y ejecucion, especialmente en cuanto atafie al interés de la Provincia.
Expresar su opiniéon cuando lo estime conveniente sobre las cuestiones a que se
refieren los apartados que anteceden y dar respuesta a su respecto a las consultas que
le formulen los poderes publicos nacionales, provinciales o municipales, las
universidades e instituciones de ensefianza oficiales y privadas y las asociaciones
profesionales.

Fomentar por todos los medios a su alcance el culto de la ética en el ejercicio de las
actividades de la ingenieria.

Establecer y mantener relaciones con las instituciones y personas del pais y del
extranjero que se dediquen al estudio de las ciencias de la ingenieria y sus
aplicaciones.



g. Crear laboratorios, institutos o centros de investigacion, asi como realizar cursos,
coloquios, seminarios, congresos y otras formas de contacto con especialistas del
pais y del extranjero.

h. Instituir premios de reconocimiento al mérito de estudiosos e investigadores de
reconocida jerarquia y otros de estimulo a investigadores en formacion.

1. Intervenir, cuando se le requiera, en la formacion de tribunales o jurados que se
constituyeren para juzgar el mérito de trabajos cientificos o técnicos.

J- Crear una tribuna que les permita a sus miembros y a personalidades de la ciencia o
de la técnica invitadas a tal efecto, exponer publicamente sus ideas.

k. Crear una biblioteca especializada para uso de sus miembros y del publico, teniendo

en cuenta lo expresado en el inciso (b) de este Articulo, promoviendo el canje de
sus publicaciones y requiriendo de organismos similares y de instituciones publicas
y privadas, el envio de sus libros, boletines, folletos e informes.

Articulo 4°: Las atribuciones de la Academia son:

a. Elegir a sus miembros titulares, correspondientes, eméritos y honorarios;

b. Celebrar periddicamente sesiones privadas para tratar y resolver los asuntos internos
de la institucién y recibir comunicaciones cientificas y técnicas.

C. Celebrar sesiones publicas destinadas a la realizacion de actos y conferencias
cientificas y técnicas.

d. Divulgar en forma parcial o total lo resuelto o tratado en las sesiones, las

comunicaciones o los trabajos presentados, las conferencias o memorias y, en
general, la relativo al progreso cientifico y técnico del pais en el campo de la

Ingenieria

e. Dictaminar sobre el mérito de la produccion intelectual, el otorgamiento de premios
y la publicacion total o parcial de una obra que juzgue de interés.

f. Realizar los actos culturales y cientificos conducentes al cumplimiento de sus
finalidades.

g. Realizar los actos juridicos, incluidos los previstos por el articulo 1881° del Codigo
Civil, incisos 1°, 2°, 3°, 4°, 7°, 8°, 10°, 11°,15° y 16°.

h. Contratar con el Estado o con Instituciones Privadas, mediante adecuada retribucion,
el estudio de temas técnicos y cientificos.

1. Disponer su estructura de funcionamiento.

Dictar sus reglamentos.

Otorgar distinciones especiales a miembros de la institucion vivientes o fallecidos o
a personalidades ajenas a la misma que se hayan destacado nitidamente por sus
cualidades intelectuales y su competencia en las disciplinas afines con la ingenieria.
1. Otorgar distinciones especiales a personas ajenas a la Academia que se hagan
acreedoras a ellas por sus realizaciones a favor de la misma.

~

CAPITULOIIL.: DE SU CONSTITUCION

Articulo 5°: La Academia estara constituida por Miembros Titulares o de Numero, Miembros
Correspondientes, Miembros Eméritos y Miembros Honorarios. En todos los casos sera
condicion indispensable para ser miembro de la Academia poseer titulo universitario de
ingeniero en alguna de sus especialidades, haber tenido destacada actuacién en la
investigacion cientifica o técnica, en la catedra universitaria u otras labores docentes, o en el
gjercicio profesional y gozar, ademas, de concepto publico de honorabilidad intachable.
Todos los cargos académicos seran vitalicios y ad-honorem. Ello no obstante, la Academia
podré eliminar de su seno al miembro que incurriere en acciones o hechos que impliquen
conducta impropia o falta grave o falta profesional que menoscaben el decoro de la calidad de



miembro de la institucidén. En tales casos, la Academia, constituida en Tribunal de Honor
procederd de conformidad con las disposiciones que al respecto se establezcan en su
Reglamento Interno, respetando el Derecho a Defensa

Articulo 6° : Cada Miembro Titular ocupara un sitial que podra elegir de un listado elaborado
por la Academia con los nombres de personalidades ya fallecidas, que por sus excepcionales
cualidades hayan alcanzado niveles de excelencia en su desempefio en el campo de la
ingenieria.

Articulo 7° : El nimero de Miembros Titulares no podra ser menor que quince (15) ni mayor
que cuarenta (40); todos ellos argentinos, con residencia dentro del territorio de la provincia
de Buenos Aires.

El nimero de Académicos Correspondientes serd fijado en el Reglamento Interno. Los
Académicos Correspondientes podran ser argentinos o extranjeros y podran representar a la
institucion en el lugar de su residencia cuando la Academia asi lo disponga.

Articulo 8°: Excepcionalmente, la Academia podrd designar Miembros Eméritos a los
Académicos Titulares que por diversas razones estimen no poder continuar participando en
las actividades de la Academia, en cuyo caso la designacion como tal originara la vacancia
del sitial de Miembro Titular que ocupara. Los Académicos Eméritos tendran todos los
derechos y deberes de los Académicos Titulares, con excepcion de los derechos de voto y de
integrar la Mesa Directiva.

Articulo 9°: Excepcionalmente, la Academia podra designar Miembros Honorarios a
personalidades a las que se considere acreedoras a dicha designacion en virtud de sus méritos
relevantes en el ambito de competencia de la institucion.

Articulo 10°: Los Académicos Titulares tendran los siguientes derechos y obligaciones:

a. Concurrir a las sesiones publicas y privadas de la Academia con derecho a voto, e
integrar por eleccion la Mesa Directiva

b. Presentar comunicaciones a la institucion, y pronunciar conferencias publicas o
privadas en el seno de la misma.

c. Recibir las publicaciones de la entidad.

d. Representar a la Academia en los casos en que ésta lo disponga.

e. Integrar las Comisiones y Secciones en las que sea designado.

f. Abonar la cuota social.

g. Dar cuenta del cambio de domicilio;

Articulo 11°: Se considerard renuncia al cargo de Miembro Titular, la inasistencia de un
académico a las reuniones de la institucion durante un (1) aflo, sin aviso, o el incumplimiento
de lo establecido en el inciso f del articulo 10°, durante el mismo lapso. Sera tratada en la
primera sesion privada ordinaria siguiente a aquella en la que se verifique el caso.

Articulo 12°: Los Académicos Correspondientes podran enviar trabajos para su consideracion
por la Academia. Cuando se encuentren en la ciudad de La Plata podran asistir con voz a las
sesiones de la Academia y disertar en Sesion Publica, previa autorizacion de la Mesa
Directiva.

Articulo 13°: Los Académicos Titulares que cambiaren de domicilio continuaran manteniendo
su caracter de tales con asiento en la nueva residencia, debiéndose respetar lo establecido en
el Art. 11°. De lo contrario, la institucién le propondra cambiar a la categoria de Miembro



Correspondiente, con arreglo al Art. 7°. Esta alternativa sera tratada en la primera Sesion
Privada Ordinaria que se realice luego de producido el hecho. La propuesta se comunicara al
miembro involucrado.

Los Académicos Correspondientes que trasladen su domicilio a la ciudad de La Plata
mantendran su condicidn de tales, salvo que exista una propuesta suscripta por al menos tres
Académicos, en cuyo caso la Institucion podra resolver su incorporacion como Miembro
Titular en sesidén privada ordinaria en la que se cumplan las condiciones de quérum y de
votos por la afirmativa a que alude el articulo 14° del presente Estatuto.

Articulo 14°: Las vacantes de Académicos Titulares seran cubiertas siguiendo el siguiente
procedimiento:

a.

En sesion privada ordinaria, la Academia determinara cudntas y cuéles vacantes podran
ser cubiertas y establecerd el plazo dentro del cual se recibiran las propuestas de
candidatos. Cada una de estas propuestas serd suscripta por un minimo de tres
Académicos, especificandose con el debido detalle los antecedentes y titulos de las
personas propuestas.

Vencido el plazo indicado en el inciso que antecede la Secretaria comunicard a los
sefiores Académicos que en ella estan a su disposicion, para su consulta y por el término
minimo de quince (15) dias, la ndbmina y antecedentes de los candidatos propuestos. La
Secretaria también arbitrara los medios de modo que los mismos estén disponibles, via
correo electronico, para los Académicos Titulares que posean este servicio. Cumplido
dicho plazo, las propuestas seran giradas a las Secciones pertinentes para su estudio e
informe; estas Secciones deberan expedirse por escrito en el lapso prudencial que se fije
en cada caso, el que nunca serd inferior a un mes.

Las propuestas seran consideradas en la Sesion Privada Ordinaria siguiente. En la
citacion a la misma, se incluird el tema en el orden del dia; en el tratamiento de las
propuestas se tendra en cuenta el despacho de la Seccion respectiva.

La convocatoria a dicha sesion se hard con siete (7) dias de anticipacién como minimo.
El quérum necesario para la votacion debera ser igual a dos tercios del numero de los
Académicos Titulares en ejercicio en ese momento.

La votacioén sera secreta, y una comision de dos (2) Académicos designada por el
Presidente, practicara el escrutinio.

Cuando se trate de un solo candidato se votara por “si”” o por “no”, siendo necesario para
salir elegido, el voto afirmativo de por lo menos dos tercios de los Académicos Titulares
en ejercicio en ese momento. Cuando se trate de unas sola vacante y los candidatos
presentados fueran dos (2), sera elegido aquel que en la primera votacion obtuviera el
numero de votos que se indica para el caso en que se trate de un solo candidato; en caso
en que ninguno de los dos obtuviera los votos necesarios, se procedera a realizar nuevas
votaciones hasta que uno de ellos alcance el nimero de votos requerido. Si luego de tres
votaciones ninguno de los candidatos obtuviera ese nimero de votos, no se incorporaran
a la Academia.

Cuando el nimero de candidatos presentados para una sola vacante sea mayor que dos
(2), se elegira a aquél que en una primera votacion obtuviera los votos requeridos para el
caso de un solo candidato; de no lograrse este resultado se seleccionara a los dos (2)
candidatos que hayan obtenido el mayor nimero de votos y se procedera a realizar una
nueva votacion, teniendo entonces en cuenta lo establecido antes para el caso en que
hubiera solo dos (2) candidatos presentados para una nica vacante.

Los candidatos a Académicos que en cualquiera de las elecciones practicadas segun el
presente articulo no hubiesen sido elegidos, no podran ser presentados para su



designacion hasta después de haber transcurrido dos (2) afios desde la fecha de la
votacion.

Articulo 15°: La designacion de Académicos Correspondientes se sujetard a las mismas normas
que rigen para los Académicos Titulares.

Articulo 16°: La designacion de Académicos Honorarios se sujetard a las reglas del articulo
14°, pero las propuestas deberan ser formuladas por un minimo de diez (10) Académicos.

Articulo 17°: La designacion de Académicos Eméritos sera resuelta por la Academia en Sesion
Privada Ordinaria, con un quérum igual a dos tercios (2/3) de los Miembros Titulares en
ejercicio, excluido el Miembro propuesto, y con el voto de la mitad méas uno de los
Académicos presentes. El caso debera tener mencion expresa en el Orden del dia.

Articulo 18°: Tanto los Académicos Titulares como los Correspondientes elegidos, deberan
incorporase a la Academia en un acto publico, dentro del afio de la designacion, salvo causa
debidamente justificada; en el caso en que ello no ocurriere quedara de hecho eliminado de la
noémina de Miembros de la Institucion.

Articulo 19°: En las sesiones que se realicen para incorporar Miembros a la Academia, ésta
designard a uno de sus Titulares para que use de la palabra en su nombre, haciendo la
presentacion del nuevo Académico.

El recipiendario debera exponer en el acto de su incorporacion, un trabajo de su autoria,
inédito. Previamente, disertara sobre la personalidad de quien dio nombre al sitial que pasa a
ocupar. Si correspondiere, hara lo propio sobre la personalidad de todos los Académicos que
le precedieron ocupando dicho sitial.

Articulo 20°: La Academia se dividird en Secciones por especialidades; el Reglamento Interno
determinara el nimero de dichas Secciones, las especialidades que comprendera cada una y la
forma de su integracion, direccion y funcionamiento.

La Academia podrd también designar Comisiones que tendran a su cargo, en forma
permanente o temporaria, la colaboracion con las Secciones o el estudio de asuntos cuya
naturaleza lo requieran; actuardn de acuerdo a las normas que se establezcan en el
Reglamento Interno.

Articulo 21°: La Academia podrd tomar a su cargo la direccion o el funcionamiento de
Institutos creados o a crearse con finalidades cientificas y/o técnicas.

Las relaciones entre la Academia y los Institutos bajo su dependencia, quedaran establecidas
en el Reglamento Interno.

Articulo 22°: La Academia podra designar Presidente Honorario a aquellos ex Presidentes que
se hayan destacado nitidamente por sus excepcionales cualidades intelectuales y su alta
competencia en las disciplinas cientificas o técnicas, y por méritos extraordinarios en el
desempefio de la dignidad académica.

CAPITULO1V: DE LAS AUTORIDADES

Articulo 23°: La Academia sera dirigida y administrada por su Mesa Directiva, compuesta por
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Pro Secretario, un Tesorero y un Pro
Tesorero. La Academia designara ademés de entre sus miembros, a dos (2) Revisores de



Cuentas que constituiran el Organo Fiscalizador. Los Miembros de la Mesa Directiva deberan
ser Académicos Titulares, duraran dos (2) afios en sus funciones y seran reelegibles.

La eleccion de los integrantes de la Mesa Directiva se hara por cargo, en la Asamblea a que
se refieren los Articulos 30°y 36° de este Estatuto o en sesion de Asamblea Extraordinaria
cuando hubiere lugar; se realizard mediante voto secreto, por mayoria de miembros presentes
dentro de un quorum de tres cuartos (3/4) de los Miembros Titulares en ejercicio; pudiendo
realizarse la reunion media hora mas tarde de lo establecido en la citacion, con la asistencia
de al menos dos tercios (2/3) de dichos Miembros.

La reeleccion del Presidente, en su caso, requerira el voto positivo de las tres cuartas (3/4)
partes de los Miembros presentes.

Articulo 24°: La Mesa Directiva tiene a su cargo la direccion de la Academia y sus atribuciones

son las siguientes:

a) Formular en la Sesion Privada Ordinaria subsiguiente a la Asamblea Anual
Ordinaria, el Plan de Actividades a desarrollar por la Academia en el curso del
ejercicio, el que se sometera a la consideracion y aprobacion de la Academia.

b) Proponer, en la misma Sesion Privada Ordinaria, el presupuesto anual de la
Academia, en base al proyecto que deberan haber preparado el Académico
Presidente y el Académico Tesorero.

c) Tomar conocimiento de la administracion de los fondos de la Academia realizada
por el Presidente y el Tesorero.
d) Considerar la Memoria Anual y el Balance General, Inventario y Cuenta de Gastos

y Recursos Sociales del ejercicio, que sometera a la aprobacién de la Asamblea
Anual Ordinaria.

e) Nombrar y remover al personal de la Academia, a propuesta del Presidente. Cuando
se trate de personal técnico se dard intervencion, a la Academia;

f) Formular los proyectos de las reglamentaciones internas de la Academia;

) Publicar los trabajos aprobados y establecer el precio de venta de las publicaciones
que realice la Academia;

h) Proponer a la Academia las medidas que estime adecuadas para el mejor

desenvolvimiento de sus actividades.

Articulo 25°: La Mesa Directiva se reunird como minimo una vez al mes, por convocatoria del
Presidente o toda vez que lo soliciten dos (2) de sus miembros, en cuyo caso la peticion
debera ser resuelta dentro de los diez (10) dias de efectuada la solicitud. La citaciéon a los
miembros que la integran, se hara con siete (7) dias de anticipacion. Actuara con quorum de
la mitad de sus miembros y adoptard sus decisiones por mayoria de votos de los miembros
presentes. Llevara acta de sus decisiones; se dara su propio Reglamento Interno y dara cuenta
anualmente de sus actividades, a la Asamblea.

Articulo 26°: Las atribuciones y obligaciones del Presidente son:

a. Ejercer la representacion de la Academia.

b. Convocar y presidir las sesiones de la misma y de la Mesa Directiva.

C. Proponer a la Mesa Directiva el nombramiento y remocion del personal
administrativo y técnico.

d. Otorgar licencias

e. Administrar los bienes y fondos de la Academia con arreglo al presupuesto

aprobado, con conocimiento de la Mesa Directiva y con intervencion del Tesorero.



f. Resolver los asuntos de caracter urgente, dando cuenta a la Academia en la sesion
siguiente y tomar las medidas necesarias para el cumplimiento de las decisiones que

se adopten.
g. Considerar doble su voto en caso de empate.
h. Realizar en la primera Sesion Privada Ordinaria del afio, una exposicion de la

marcha y situacién de la Academia, con indicacion de las actividades desarrolladas
o en vias de realizacion.

1. En caso de ausencia o impedimento sera reemplazado por el Vicepresidente; a falta
de ambos, ejercera la Presidencia el Académico mas antiguo, y entre los de igual
antigliedad corresponderd que lo haga el de mayor edad. En caso de vacancia
asumira la Presidencia, hasta completar el periodo, el Vicepresidente. En caso de
acefalia total de la presidencia, el Secretario o en su defecto uno de los
Académicos, convocara, a eleccion de los cargos vacantes dentro de los treinta (30)
dias. Las nuevas autoridades completaran el periodo.

Articulo 27°: El Secretario, aparte de las demds tareas inherentes a su cargo, preparara las
sesiones de acuerdo con el Presidente, y levantara las actas. Convocard a sesion cuando asi lo
dispusiere el Presidente y tendra a su cargo el Archivo de la Academia, asi como la
Biblioteca.

El Pro Secretario colaborara con el Secretario en el ejercicio de sus funciones y lo sustituird
en caso de ausencia o impedimento, completando el periodo en caso de vacancia.

Articulo 28°: El Tesorero tendrd a su cargo la custodia del patrimonio de la Academia y
conjuntamente con el Presidente o quien lo reemplace, todo lo concerniente al manejo de los
fondos, rendiciébn de cuentas, preparacion del presupuesto anual, etc. El Pro Tesorero
colaborara con el Tesorero en el ejercicio de sus funciones y lo sustituird en caso de ausencia
o impedimento, completando el periodo en caso de vacancia.

Articulo 29°: Las autoridades de la Academia conservaran sus cargos hasta la asuncion de sus
reemplazantes, aiin cuando hubiere vencido el término para el cual fueron designados.

CAPITULO V: DE LAS SESIONES

Articulo 30°: Los académicos se reunirdn en sesiones para tratar materias relacionadas con las
finalidades de la Academia, cuestiones de caricter administrativo o cualquier asunto de
interés para la Institucion. Las sesiones plenarias serdn ordinarias, extraordinarias, publicas,
privadas o secretas. Una vez por afio se celebrard una sesion especial de Asamblea Ordinaria
que debera ser convocada con 30 dias de anticipacion, a los efectos del Articulo 36° del
presente Estatuto.

Las sesiones ordinarias se realizaran por lo menos una vez al mes, desde el 1° de abril al 31
de diciembre. Las sesiones extraordinarias, cuando el Presidente lo estime conveniente o
cuando lo soliciten cinco (5) Miembros Titulares; en este ultimo caso la convocatoria debera
hacerse dentro de los diez (10) dias posteriores a la presentacion de la solicitud.

Articulo 31°: En sesiones publicas o privadas se consideraran y discutiran los trabajos que
presenten los Académicos; y en sesiones privadas, los asuntos de gobierno o administracion
de la Academia. Podran también ser recibidos trabajos presentados por personas extrafas a la
institucion siempre que estas ultimas fueran presentadas por un Académico Titular. Las
normas relativas al caracter y funcionamiento de las sesiones serdn fijadas en el Reglamento
Interno.



Articulo 32°: Toda convocatoria se hara por comunicacion formal, dirigida a cada uno de los
Académicos, por lo menos con siete (7) dias de anticipacion, con especificacion de los temas
a considerar.

Articulo 33°: Las sesiones de la Academia, tanto ordinarias como extraordinarias, salvo en los
casos previstos en los articulos 14°, 15°, 16° y 35°, requeriran un quérum de la mitad mas uno
de los Miembros Titulares en ejercicio, pudiendo realizarse la reunion media hora mas tarde
de lo establecido en la citacion, con la asistencia de un tercio (1/3) de ellos. Salvo en los
casos de los articulos: 14°, 15°, 16°y 35° las resoluciones se adoptaran por el voto favorable
de la mayoria de los presentes.

Articulo 34°: La Academia no se solidarizara con las ideas doctrinarias emitidas en su seno,
salvo declaracion expresa tomada con el quérum y mayoria indicados en el articulo 23°

CAPITULO VI: DE LOS RECURSOS Y DEL PATRIMONIO

Articulo 35°: Los recursos de la Academia estan constituidos por cuotas por membresia, los
ingresos producidos por las contrataciones aludidas en el inciso(h) del articulo 4°, subsidios
publicos y privados, venta de publicaciones, donaciones, legados y todo otro tipo de
contribucion.

El patrimonio de la Academia lo constituyen los bienes que adquiera, los que podran ser
enajenados o hipotecados siempre que asi lo resuelva una Asamblea convocada al efecto, con
el quorum de tres cuartos (3/4) de sus Miembros Titulares. Las decisiones se tomaran con el
voto positivo de tres cuartos (3/4) de sus miembros presentes.

Articulo 36°: Los fondos de la Academia, en concordancia con lo dispuesto por los articulos
24°, 26° y 28° son administrados por el Presidente, con la intervencion del Tesorero,
conocimiento de la Mesa Directiva y con la obligacion de dar cuenta anualmente del ejercicio
economico-financiero, el cual se cerrara el 30 de Junio. A tal fin se celebrara una Asamblea
Anual Ordinaria dentro de los sesenta (60) dias del cierre del ejercicio, en la que se
considerard y aprobard la MEMORIA, el BALANCE y el INVENTARIO Y CUENTA DE
GASTOS Y RECURSOS.

La Academia tendrd cuentas, a orden conjunta del Presidente y Tesorero, preferentemente en
Bancos Oficiales; pero podra tenerla en otros Bancos, por acuerdo en Asamblea.

CAPITULO VII: DISOLUCION DE LA ACADEMIA

Articulo 37°: La disolucion de la Academia podra producirse:

a) Por imposibilidad de cumplir con los fines previstos en el articulo 1° de su Estatuto.

b) En los casos previstos en el inciso 2° del articulo 48° del Codigo Civil.

En ambos casos, la decision deberd ser adoptada en Asamblea Extraordinaria citada al efecto
con diez (10) dias de anticipacion, con quérum de dos tercios (2/3) de sus Miembros
Titulares, y por mayoria de mas de tres cuartos (3/4) de los Académicos presentes.

La decision de disolucion asi adoptada debera ser convalidada por el Organo de Aplicacion
previsto en el articulo 9° de la Ley N° 12.376

Articulo 38°: Producida la disolucion de la Academia, previa liquidacion de su activo y pasivo,
el remanente de su pertenencia pasara a la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional
de La Plata.



CAPITULO VIII: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 39°: El presente Estatuto podra ser reformado por decision en Asamblea
Extraordinaria convocada por iniciativa del Presidente, o de la Mesa Directiva, o de un cuarto
(1/4) de los Académicos Titulares, con un minimo de diez (10) dias de anticipacion. El
quorum serd de la mitad mas uno de los Miembros Titulares. Las resoluciones se adoptaran
por mayoria de mas de tres cuartos (3/4) de los Académicos presentes.

CAPITULO IX: DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 40°: Quedan facultados el Presidente y el Secretario, para aceptar las modificaciones
que la Direccion de Personas Juridicas o cualquier otro Organismo formule a estos Estatutos,
siempre que las mismas se refieran a simples cuestiones formales que no alteren el fondo de
las disposiciones establecidas. Este articulo perdera vigencia cuando el presente Estatuto
resulte aprobado por la Autoridad competente.

La Plata, 11 de abril de 2006
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