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CALENDARIO LECTIVO

MES DIA TAREAS
Enero
4 Reanudacion de Actividades
Febrero - . L.
4 Inicio curso nivelacién
4 al 22 Inscripcion en Facultad para cursos 1° Cuat.
9 Finaliza 2° Cuatrimestre 2001
Marzo 9 Finaliza Curso de Nivelacién
1" Comienza el 1° Cuatrimestre 2002
11 Entrega de Actas del 2° Cuatrimestre 2001
12 Finaliza anular inscripcion
19 Finalizan tramites de excepcion.
Abril 27 Finaliza 1° periodo de clases 1° Cuatrimestre.
29 Inicia 1° periodo de Evaluaciones 1° Cuatrimestre.
29 Entrega lista de alumnos departamentos.
16 Acto Académico
Mayo 18 Finaliza 1° periodo de Evaluaciones del 1° Cuat.
20 Inicia 2° Periodo de clases del 1° Cuatrimestre
Junio
6 Finaliza 2° Periodo de clases del 1° Cuatrimestre
. 8 Inicia 2° Periodo de Evaluaciones 1° Cuatrimestre.
Julio
22 Receso Invernal
3 Fin de Receso Invernal
19 Finaliza 2° Periodo de Evaluaciones del 1° Cuat.
19 Fin del 1° Cuatrimestre
20 Comienza el 2° Cuatrimestre
Agosto -
15 Acto Académico
20al 30 Inscripcion en Facultad para cursos del 2° Cuat.
20 Entrega de Actas del 1° Cuat. Y lista de alumnos
habilitados a cursar correlativas.
Septiembre 18 Finaliza anular inscripcién
4 Finalizan tramites excepcion
5 Finaliza 1° Periodo de Clases del 2° Cuatrimestre.
7 Comienza 1° Periodo de Evaluaciones del 2° Cuat.
Octubre N
14 Entrega lista de alumnos departamentos
26 Finaliza 1° Periodo de Evaluaciones del 2° Cuat.
28 Inicia 2° Periodo de clases del 2° Cuatrimestre.
21 Acto Académico
Noviembre Fecha a definir porla  |Comienza la inscripcion para el ingreso 2003
UNLP




E ntre febrero y junio de
2002 el Consejo Académi-
co de Ingenieria se reunio en 8
sesiones de cardcter ordinarioy
una extraordinaria.

Estos son los temas mds sobresa-
lientes, tratados y aprobados, por

ese cuerpo durante el primer se-
mestre del afio.

18 | febrero | 02
Décimo cuarta
SESION ORDINARIA

& Informe del Decano referido a la
Res. 1232 del Ministerio de Educa-
cién que establece los estandares
para la acreditacién voluntaria de
carreras de ingenierfa en el marco
de las obligaciones establecidas por
la Ley de Educacién Superior 24521;
publicada en el Boletin Oficial N°
29805 del 20 de diciembre de 2001.
(ver texto completo en esta misma edi-
cion de PROYECTARSE, pdgs. 12y
siguientes).

8 Designaciéon del Dr. Miguel
Mayosky como Director de la Es-
cuela de Postgrado y Educacién
Continua de la Facultad de Ingenie-
rfa (EPEC), que hasta ese momento
se desempefiaba como Secretario de
Postgrado, Ciencia y Tecnologia.
8 Aprobacién del Calendario Lecti-
vo 2002.

que paso

durante el [ semestre

del Ano

11 | marzo | 02
Décimo quinta
SESION ORDINARIA

o Creacion de una unidad o-
perativa para trabajar en la
adecuacion curricular de las
carreras de ingenierfa mencio-
nadas en la resolucién minis-
terial 1232, conformada por
dos subunidades: la Comisién
Central de Adecuacion de los
Contenidos Curriculares y de los
Procedimientos de Gestién (CCA)
y la Comisién de Adecuacion de los
Contenidos Curriculares por Carre-
ra (CACCC). Asi lo dispone la re-
soluciéon 628 del HCA con sus
anexos I y II, publicada el 25 de mar-

zo de 2002, teniendo en cuenta
el plazo de un afio que la res.1232
otorgd a las unidades académicas
para adecuarse a los estindares es-
tablecidos por esta normativa
antes de proceder a la acredita-
cién obligatoria de carreras de
ingenierfa prevista para el 2003.
(ver res. 628, pdgs. 24 y sigs.)

O Informe sobre el Ingreso 2002
presentado por la pro-secretaria
académica, Lic.
Caterbetti. (ver cuadros Curso
Nivelatorio 2002 - La Plata, Junin
y 25 de Mayo.)

Norma

La Plata
* Total de alumnos inscriptos:
« Eximidos por expediente:

aprobar el curso:

* Aprobados em diciembre:
* Aprobados en febrero:

* En condiciones de asistir
al curso presencial:

* No asistieron nunca:

* Ccursaron:

* Total del alumnos que

OBSERVACIONES:

CURSO DE NIVELACION 2002

ron al mismo alguna vez.

* Total de alumnos que debian

* Aprobaron el curso presencial:

aprobaron el curso de nivelacion: 571

940 | Modalidad B2
19 « Total de alumnos
inscriptos: 164
921 | * Norindieron nunca: 11
47 * Aprobaron: 45
87
Vista de examenes:
787 | . Total: 21
;ﬁ * Ausentes: 3
418 | * Aprobados: 2
* Desaprobados: 16

Aprobo el curso presencial el 64,9% de los alumnos que asistieron al curso.
Aprobd el curso de nivelacion el 71,5% de los alumnos inscriptos que asistie-

]
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18 | marzo | 02
Décimo sexta
SESION ORDINARIA

o Aprobacién de la Ordenanza 25
sobre Actividad Docente de pro-
fesores y auxiliares de la Facultad
de Ingenieria (sancionada con
fecha 3 de abril de 2002) que de-
roga la resolucién 2007/89.

15 | abril | 02
Décimo séptima
SESION ORDINARIA

o Tratamiento y aprobacién de la
Propuesta de asignaciéon de Recur-
sos para los Programas Institucio-
nales 2002. (Ver Recuadro en esta pa-

gina)
o Designacion de los miembros de
las comisiones de adecuacion

curricular por carrera (Res. 851 del
28 de junio de 2002 - Ver pag. 25
Anexo II).

Programa Recursos Propios | Recursos del Tesoro Monto Tc
$ $
Becas para alumnos 77.988 24.012 102.00
Presencia
Institucional 40000 | e 40.00¢
Material
Bibliografico | 20.000 20.00(C
Total 162.00
Propuesta de asignacion de Recursos
para los Programas Institucionales 2002
aprobada en la sesion del 15 de abril
29 | abril | 02 13 | mayo | 02
Décimo octava Décimo novena
SESION ORDINARIA SESION ORDINARIA

o Aprobacién de la Ordenanza 26
sobre Becas de Ayuda Econdémica
para estudiantes de ingenierfa, publi-
cada con fecha 14 de junio de 2002.
La normativa establece dos tipos de
becas (asistencia a la investigacién y
asistencia técnica) y dos dedicacio-
nes (simple o semi, segun se exijan
10 0 20 horas semanales de tareas).
o Tratamiento del Programa Insti-
tucional "Busqueda de Jovenes
Talentosos" a propuesta de la Direc-
cién de Bienestar Estudiantil.

o Informe del Director de Relacio-
nes con la Comunidad de la Facul-
tad de Ingenierfa, Ing. Néstor
Marinelli referido a la Experien-
cia Piloto de Seguridad y Vigilan-
cia para el Grupo Bosque Oeste
que integran también las Faculta-
des de Ciencias Exactas, Informa-
tica, Arquitectura y Odontologfa,
el Instituto de Educacién Fisica, el
Colegio Nacional y la Escuela
Anexa. Esta iniciativa derivé en

un contrato con la firma SP Segu-

CURSO DE NIVELACION 2002

Centro Regional Junin

* Total de alumnos inscriptos: 89
« Eximidos por expediente: 2
* Total de alumnos que debian
aprobarel curso: 87
* Aprobados en diciembre: -
* Aprobados en febrero: 2
* En condiciones de asistir al curso
presencial: 85
* No asistieron nunca: 18
e Cursaron: 67

* Aprobaron el curso presencial: 25
* Total de alumnos que

aprobaron el curso de nivelacién: 29
OBSERVACIONES:

asistieron al curso.

asistieron al curso.

Centro Regional 25 de Mayo

Modalidad
B2

* Aprobaron:

Aprobo el curso presencial el 37,3 1% de los alumnos que

Aprobo el curso nivelacion el 40,84% de los alumnos que

* Total de alumnos inscriptos: 31
« Eximidos por expediente:
* Total de alumnos que debian

15 aprobarel curso: 31
* Aprobados en diciembre: 3
* Aprobados en febrero: 4
* En condiciones de asistir al curso presencial: 24
* No asistieron nunca: 5
* Cursaron: 19
* Aprobaron el curso presencial: 12
* Total de alumnos que
aprobaron el curso de nivelacion: 19
OBSERVACIONES:

Aprobo el curso presencial el 63.15% de los alumnos que
asistieron al curso.
Aprobo el curso de nivelacion el 73,07% de los alumnos que
asistieron al curso.
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ridad Privada SA para tareas de
monitoreo y vigilancia en todo el
predio que ocupan las dependen-
cias mencionadas.

Claudio

Gervasi como Secretario Académi-

o Designacién del Dr.

co de esta Facultad.

20 | mayo | 02
SESION EXTRAORDINARIA

0 Tratamiento y aprobacién del
Documento sobre Lineamientos
para la Adecuacién Curricular en
la Facultad de Ingenieria elabo-
rado por la Comisién Central
(CCA) que aparece publicado en
esta misma edicién de PRO-
YECTARSE, Ver pags. 27 y si-

guientes.

3 | junio | 02
Vigésima
SESION ORDINARIA

24 | junio | 02
Vigésima primera
SESION ORDINARIA

& Aprobacién de la Ordenanza 27
que regula el funcionamiento del
Consejo Académico y la integracion
de sus comisiones y derogacién de
las Ordenanzas 9 y 10. En ese senti-
do se resolvié mantener las Comi-
siones de Enseflanza; Investigacion,
Mayores Dedicaciones y Concursos;
Interpretacién y Reglamento; Planes
de Estudio y Presupuesto y Finan-
zas. Disolver la de Postgrado, Gra-
dos Académicos y Becas Ingreso y
crear la de Extension Universitaria.
1 Designacién de los nuevos inte-
grantes de las Comisiones del HCA
segun se detalla en la resolucion 843/
02, publicada con fecha 21 de junio
de 2002. (Ver en pagina web, link
ACTUALIDAD, Res. 843)

B Tratamiento y aprobacién de un
documento sobre Ciclo Comple-
mentario (contenidos minimos a
incluir en esa etapa de la forma-
cion de grado) elaborado por la
Comisiéon Central de Adecuacién
(CCA).

& Tratamiento y aprobacion del Ins-
tructivo sobre pautas para la eleva-
cién de los planes de estudio elabo-
rado por la CCA.

8 Tratamiento y aprobacién del
Documento:

Marco Institucional para la Recon-
version y Unificacion de las BI-
BLIOTECAS de la Facultad de In-
genierfa: "Hacia un sistema de in-
formacién integrado", elaborado

por la CCA.

CON LA DIRECCION DE
VIALIDAD DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES

x Se firmé en septiembre de 2001
para impulsar y organizar activi-
dades de postgrado, desarrollan-
do cursos de actualizacién, espe-
cializacién y perfeccionamiento,
orientados al campo de la Inge-
nieria Vial y a la obtencién pos-
terior del titulo de Especialista y
Magister en Ingenieria Vial.
Dentro de este acuerdo las partes
coordinaron la realizacién de un
Curso de Magister en Ingenieria
Vial compuesto por 17 cursos de
postgrado, 2 seminarios y una
tesis, con una duracién de 18
meses, que comenzo a dictarse en
octubre de ese afo.

o En otro orden,
rubric un Protocolo Complementario con
ese misma Direccidn,
la Facultad de Ingenieria la supervisién
en la temdtica Apoyo GPS de Campafia
para correccién de Imdgenes satelitales
y geo-referenciacién de archivos raster,
de la red de rutas provinciales
georrefenciadas.

en julio de 2002 se

encomendando a

CON EL ENTE ADMINISTRADOR DEL
ASTILLERO RIO SANTIAGO

Se firm6 en mayo de 2002 para impulsar
la realizacién de estudios, investigacio-
nes y tesis de grado, maestria y/o doc-
torado; la prestacion de asistencia téc-
nica y el apoyo para la capacitacion de
recursos humanos; la organizacién de

cursos y seminarios; la instrumentaci6n
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de pasantias en el marco de la ley 25165
y cualquier otro desarrollo en el campo
de la ingenieria que sea de interés co-
min para las partes.

CON EL ORGANISMO REGULADOR
DE AGUAS BONAERENSE (ORAB)

Se firm6 en mayo de 2002 para impulsar
el desarrollo de estudios e investigacio-
nes en el campo de la ingenieria con el
aporte, por parte de la Facultad de sus
conocimientos, estructura y laboratorios
y del ORAB,
financieros.

los recursos econémicos y

Este convenio incluy6 la firma de un
anexo para que la Facultad elabore un
informe sobre dafios y perjuicios prove-
nientes de la rescisién por culpa del con-
cesionario Azurix Bs. As. S.A.



de Colacion de C\%M

EL JUEVES 16 DE MAYO se realizd, en el Patio Volta del edificio central de
Ingenieria, el primer Acto de Colacién de Grados del aiio.
Recibieron sus diplomas los egresados de las distintas especialidades y los profesores

ordinarios que accedieron a ese cargo por concurso.

También se entregaron un plato recordatorio

a la Sra. Rosita Glonbovsky, no docente jubilada

del area contable...

8w

...y una medalla al Sr. Emilio Vigo por sus 25 afios

de servicio en el area de intendencia.

Junto al Decano Alberto Giovambattista compartieron la ceremonia:
el presidente de la UNLP, Alberto Dibbern y el Decano de Ciencias Exactas, Anibal
Bibiloni. También lo acompaiiaron por la Facultad: el Vicedecano German Mazza, el
Secretario Académico Claudio Gervasi y el Director de Relaciones
con la Comunidad, Néstor Marinelli.
El encuentro comenzd pasadas las 10 horas con la actuacion del Quinteto de Vientos

de la UNLP que abri6 su concierto interpretando el Himno Nacional.
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El cierre de la ceremonia estuvo a cargo del Decano
Giovambattista quien agradeci6 a los familiares y ami-
gos de los egresados su presencia y a los protagonistas
de este acto su esfuerzo y entrega. Haciendo suyas las
palabras de Albert Camus se despidié diciendo:

"La verdadera desesperanza no proviene de una obstina-
da adversidad, ni del agotamiento de una lucha desigual.
Proviene de que no se perciban mds las razones para lu-

char, e incluso, de que no se sepa si bay que luchar".

PALABRAS

de la Sra. Zulema Vila
a la Sra. Rosita Glonbovsky

La Sra. Vila despidié en su nombre

y en el de sus compaifieros de la Direccidon de Servicios Econdémicos

y Financieros y el resto del personal de la Facultad
a "ROSITA" o "ROSI" como todos la llamamos.

FUERON cuarenta y un arios dedica-
dos a trabajar, intensamente, desde el
drea Contable de la Direccion, pory
para la Facultad.

Quién en su laboratorio, oficina, taller
0 aula no tiene un libro, un articulo de
escritorio, una PC, una berramienta ad-
quirido por ella? Sin ir mds lejos en los
ansiados diplomas abrazados por la cin-
ta celeste y blanca que hoy recibirin los
flamantes profesionales y los docentes
que obtuvieron su condicidn de ordina-
rios, en la hoja de roble que también
recibiran, ella estard presente.

Cdmo definir a esta persona? No es
Jdcil.

Su integridad en todo y para todo.

La calidez de su persona, ella estd siem-
pre ahi, sonriente dando una mano "
como siempre decimos". Quien mejor

que ella para bacer rendir con sus com-
pras el escaso presupuesto de la Facul-
tad, discutiendo con los proveedores,
tratando siempre de conseguir lo me-
jor y al menor costo.

Ella es franca, leal y sobre todo " com-
pariera” con mayiscula.

En ella recuerdo a otros jubilados No
Docentes, como Francisco "Pancho”
Zuppone - Héctor Petirossi - Pedro
Molina - Elda Lunazi - Julian Ramos -
Edgardo Celi - Norma Caminotti y
tantos otros imposible de nombrar.
En este tiempo crucial que nos toca com-
partir, querido Personal No Docente
debemos ocupar nuestros lugares "si-
guiendo el ejemplo de esta compariera”.
Es tiempo Autoridades, Personal Do-
cente y Alumnos que no descalifi-
quen a la ligera y en masa al Perso-

.',5' '_ 2
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nal No Docente, sepan hacer lo que
correspondey como corresponde para
que la masa trabaje en conjunto por
una Universidad mejor. Recuerden
que los titulos no hacen Seriores y en
esta Universidad bhay ejemplos de so-
bra y lo demuestran desde los mos-
tradores de las oficinas y los escrito-
rios de las aulas. Esto no es lo que
queremos para nuestra Universidad.
No olvidemos que Autoridades, Do-
centes, No Docentes 'y Becarios somos
todos trabajadores de esta Universi-
dad y cada uno debe cumplir su rol,
pero respetando al otro.

Rosita supo cumplir su rol, respetando
siempre al otro. Rosi gracias por tu tra-
bajo, por lo que nos enseriaste y final-
mente gracias por habernos permitido
gozar de tu amistad.

49



Nomina de
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or oraen de entrega

Ing. Carlos Amadeo Lisardo Aleman

¢ ING. GERARDO ENRIQUE SAGER Prof. Adj. en la
catedra programacién algoritmo y estructuras de datos
del 4rea sistemas digitales y de microprocesadores. Prof.
Tit. en la catedra de informatica y dindmica de sistemas.
® ING. CARLOS AMADEO LisARDO ALEMAN Prof.
Titular en la cdtedra estructuras

® DraA. CeciLiA INEs ELSNER Prof. Titular en las
asignaturas electroquimica (ing. metaldrgica),
electroquimica (ing. quimica), corrosién e ingenieria
electroquimica del 4rea electroquimica.

® DR. GERMAN MAzzA Prof. Asociado en las
asignaturas ingenierfa de las reacciones quimicas I y II
e ingenieria de los reactores heterogéneos I del area
ingenierfa de las reacciones quimicas.

¢ ING. ESTEBAN ARGENTINO STEFANOFF Prof. Adjunto
en la catedra estructuras V y VL

® ING. Jost ROBERTO VIGNONI Prof. Titular en la
catedra control de procesos del area control.

® DrA. MonNicA AriciA FERNANDEZ LORENZO Prof.
Adjunta en la catedra termodindmica del 4rea térmica.

Ing. Esteban Argentino Stefanoff

Ing. Juan Pablo Durruty

¢ ING. JuaN PaBLO DURRUTY Prof. Adjunto en la
catedra de estructuras III.

¢ ING. Vicrorio HERNANDEZ BALAT Prof. Adjunto
en la citedra hormigén armado I y II.

® ING. ALBERTO FusHIMI Prof. Titular en la catedra
termodindmica I del 4rea térmica.

¢ ING. ROBERTO MARIO FLORES Prof. Adjunto en la
citedra mecéinica de rocas.

¢ ING. OMAR ALFREDO IGLESIAS Prof. Titular en la
catedra ingenierfa de procesos Iy 11

® DrA. MARiA INES VALLA Prof. Asociada en la catedra
de potencia del area electronica.

® ING. ANIBAL JORGE BARBERO Prof. Titular en la
catedras hidrologia, hidrologias I y II (con atencién
de la catedra hidrologia e hidraulica agricola) del area
hidrologia.

¢ ING. HuGco ENRIQUE LORENTE Prof. Titular en la
catedra comunicaciones del drea comunicaciones.

® ING. JorGE Luis AGUERO Prof. Titular en la citedra
teoria de circuitos II.
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Nom}na de glLU NOS
'por orden de entrega

e César Martin
Barbera
Ing. en Electrénica
* Dario Alfredo
Leuzi
Ing. en Construc-
ciones y Civil
¢ Diego Oscar
Santillan
Ing. Mecanico
¢ Elmar
Mikkelson
Ing. Aerondutico
® Martin Fernando Zarate * Cintia Gabriela Tinta
Ing. en Construcciones Ing. en Construcciones
® Javier Alberto Areta ® Jorge Luis Matos Zavala
Ing. en Electrénica Ing. Metalargico
* German Esteban Serroels * Fernando Diego Santolaria
Ing. Electricista Ing. en Electrénica
® Julidn José Rimoli ® Fabian Dario Laderach
Ing. Aerondutico Ing. en Electrénica
® Pedro Agustin Roncagliolo ® Nicolas Del Frate
Ing. en Electrénica Ing. en Electrénica —
* Rafael M. Montes Roleri ® David Adrian Conti plts
Ing. Mecanico Ing. Aerondutico
® Mauricio José Macchi ® Daniel Pretz
Ing. en Construcciones Ing. Civil
¢ Fernando Raul Jourdan ® Juan José Ricci
Ing. Quimico Ing. en Electrénica
® Diego Oscar Vuotto ® Diego Mostaccio
Ing. Civil Ing. en Electrénica
¢ Javier Hugo Gutierrez ® Juan Martin Viscardi
Ing. en Electrénica Ing. Civil
e Fabian Costa Di Sevo e Silvina Alejandra Tamborenea
Ing. Mecanico Ing. Quimica
*Gabriel Ramon Veliz * Sergio Del Vecchio
Ing. Mecanico Ing. Civil
* Luciano Peralta
Ing. Civil
* Rogelio
Bidegain
Ing. Mecanico
e Astrid Melina
Amengual
Ing. en
Construcciones
e Rafael Lazcano

- - Ing. Mecanico

Ing. Hugo Enrique Lorente
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Ministerio de Educacién

EDUCACION SUPERIOR

Resoluciéon 1232/2001 — ME

Boletin Oficial

Inchiyense en la nomina del art. 43 de la Ley N°
24521 los siguientes titulos de Ingeniero:
Aeronautico, en Alimentos, Ambiental, Civil, Elec-
tricista, Electromecanico, Electronico, en Mate-
riales, Mecanico, en Minas, Nuclear, en Petrdleo
Y Quimico, contenidos curriculares bdsicos para las
carreras mencionadas. Carga horaria minima. Crite-
rios de intensidad de la formacion prdctica. Acredi-
tacion de dichas carreras. Actividades profesionales

reservadas para los titulos en cuestion.

Bs. As. 20/12/2001
VISTO:

lo dispuesto por los articulos 43
y 46 inciso b) de la Ley 24521 y el Acuer-
do Plenario N° 13 del Consejo de Univer-
sidades de fecha 14 de noviembre de
2001,y

CONSIDERANDO:

Que el art. 43 de la Ley de Edu-
cacién Superior establece que los planes
de estudio de carreras correspondientes
a profesiones reguladas por el Estado,
cuyo ejercicio pudiera comprometer el
interés ptiblico, poniendo en riesgo de
modo directo la salud, la seguridad y los

bienes de los
habitantes, de-
ben tener en
cuenta —ademds
de la carga ho-
raria minima
prevista por el
art. 42 de la mis-
ma norma- los
contenidos cu-
rriculares bdsi-
cos y los crite-
rios sobre inten-
sidad de la for-
macion préctica
que establezca
el Ministerio de Educaci6n en acuerdo con
el Consejo de Universidades.

Que, ademas, el Ministerio debe
fijar, con acuerdo del Consejo de Univer-
sidades, las actividades profesionales re-
servadas a quienes hayan obtenido titu-
lo comprendido en la némina del art. 43.

Que de acuerdo a lo previsto por
el mismo art. en su inc. b) tales carreras
deben ser acreditadas periédicamente por
la Comisién Nacional de Evaluacién y
Acreditaciéon Universitaria (CONEAU) o
por entidades privadas constituidas con
ese fin, de conformidad con los
estandares que establezca el Ministerio
de Educacién en consulta con el Consejo
de Universidades, segtin lo dispone el art.
46 inc. b) de la Ley 24521.

Que mediante Acuerdo Plenario

PHOTECTARSE

N° 13 de fecha 14 de noviembre de 2001
el Consejo de Universidades prest6 su
acuerdo a la inclusién en el régimen del
art. 43 de la Ley 24521 de los titulos de
Ingeniero Aerondutico, Ingeniero en Ali-
mentos, Ingeniero Ambiental, Ingeniero
Civil, Ingeniero Electricista, Ingeniero
Electromecdnico, Ingeniero Electrénico,
Ingeniero en Materiales, Ingeniero Me-
cénico, Ingeniero en Minas, Ingeniero Nu-
clear, Ingeniero en Petréleo e Ingeniero
Quimico, sin perjuicio de continuar en el
andlisis de los restantes titulos de inge-
niero a los efectos de producir su inclu-
sién en el mismo régimen.

Que mediante el mismo Acuerdo
Plenario, el Consejo de Universidades
prest6 acuerdo a las propuestas de con-
tenidos curriculares bésicos, carga hora-
ria minima y criterios de intensidad de
la formaci6n practica para las referidas
carreras, asi como a las actividades re-
servadas para quienes hayan obtenido los
correspondientes titulos y manifesté su
conformidad con la propuesta de
estandares de acreditacién de las carre-
ras de mencién, documentos todos ellos
que obran como Anexos I, II, III, IVy V
-respectivamente- del Acuerdo de marras.

Que dichos documentos son el
resultado de un enjundioso trabajo rea-
lizado por expertos en la materia, el que
fue sometido a un amplio proceso de con-
sulta y a un exhaustivo analisis en el seno
del Consejo de Universidades.



Que en relacion con la definicion
de las actividades que deberdn quedar
reservadas a los poseedores de los titu-
los incluidos en el régimen, el Consejo
sefiala que las particularidades de la di-
namica del sector, asi como los vertigi-
nosos cambios tecnolégicos y los feno-
menos de transversalidad que se dan en
la mayoria de los hechos productivos que
involucran a las profesiones respectivas,
determinan la imposibilidad de atribuir
en esta instancia el ejercicio de activi-
dades a cada uno de los titulos mencio-
nados en forma excluyente, razén por la
cual la fijacién de las mismas lo serd sin
perjuicio que otros titulos puedan com-
partirlas parcialmente.

Que tratandose de una experien-
cia sin precedentes para las respectivas
carreras, el Consejo de Universidades re-
comienda someter lo que se apruebe en
esta instancia a una necesaria revision
ni bien concluida la primera convocato-
ria obligatoria de acreditacién de las ca-
rreras existentes, y propone su aplica-
cién con un criterio de gradualidad y fle-
xibilidad, prestando especial atencién a
los principios de autonomia y libertad
de ensefianza.

Que también recomienda estable-
cer un plazo maximo de Doce (12) meses
a fin de que las instituciones adecuen sus
carreras a las nuevas pautas que se fijen.

Que el Cuerpo propone que di-
cho periodo de gracia no sea de aplica-
cién a las solicitudes de reconocimiento
oficial y consecuente validez nacional que
se presenten en el futuro para las nue-
vas carreras correspondientes a los titu-
los incluidos en el régimen.

Que atendiendo al interés publi-
co que reviste el ejercicio de las profe-
siones correspondientes a los referidos
titulos, resulta procedente que la oferta
de cursos completos o parciales de algu-
na de las carreras incluidas en la presen-
te que estuviera destinada a instrumen-
tarse total o parcialmente fuera del asien-
to principal de la institucién universita-

ria, sea considerada como una nueva ca-
rrera de Ingenieria.

Que corresponde dar caracter
normativo a los documentos aprobados
en los Anexos I, II, III, IV y V del Acuer-
do Plenario N° 13/01 del Consejo de Uni-
versidades, asi como recoger y contem-
plar las recomendaciones formuladas por
el cuerpo.

Que la Direccion General de Asun-
tos Juridicos ha tomado la intervencién
que le compete.

Que las facultades para dictar el
presente acto resultan de lo dispuesto
en los arts. 43 y 46 inc. b) de la Ley
24521.

Por ello.

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Declarar incluidos en la
----------------- némina del art. 43 de la
Ley 24521 a los siguientes titulos: Inge-
niero Aerondutico, Ingeniero en Alimen-
tos, Ingeniero Ambiental, Ingeniero Ci-
vil, Ingeniero Electricista, Ingeniero Elec-
tromecdnico, Ingeniero Electrénico, In-
geniero en Materiales, Ingeniero Meca-
nico, Ingeniero en Minas, Ingeniero Nu-
clear, Ingeniero en Petréleo e Ingeniero
Quimico.

ARTICULO 2°: Declarar que los demas titu-
——————————————— los correspondientes a ca-
rreras de ingenieria no incluidos en esta
instancia en el régimen del art. 43 de la
Ley 24521, lo seran previo acuerdo del
Consejo de Universidades, sobre la base
de la realizacién y aprobacién del proce-
so de homogeneizacién curricular
implementado para las ingenierias cuya
inclusion se aprueba en el art. 1°.
ARTICULO 3°: Aprobar los contenidos cu-
—————————————— rriculares bdsicos, la carga
horaria minima, los criterios de intensi-
dad de la formacién préctica y los
estdndares para la acreditacién de las
carreras correspondientes a los titulos
consignados en el art. 1 asi como la n6-

]
BAITILA

Facultad de Ingenieria

mina de actividades reservadas para quie-
nes hayan obtenido, dichos titulos que
obran como Anexos I -Contenidos curri-
culares basicos-, II — Carga horaria mini-
ma-, IIT —Criterios de Intensidad de la
Formacion Practica-. IV-Estdndares para
la Acreditacién- y V-Actividades Profe-
sionales Reservadas- de la presente re-
solucién.

ARTICULO 4°: La fijacién de las activida-
——————————————— des profesionales que deben
quedar reservadas a quienes obtengan los
titulos incluidos en el art. 1°, lo es sin
perjuicio que otros titulos puedan com-
partir parcialmente las mismas.
ARTICULO 5°: Lo establecido en los Ane-
——————————————— x0s aprobados por el art. 3
de la presente deberd ser aplicado con
un criterio de flexibilidad y gradualidad,
correspondiendo su revision en forma pe-
ri6dica.

ARTICULO 6°: En la aplicacién de los
————————————————— Anexos aludidos que efec-
tden las distintas instancias, se debera
interpretarlos atendiendo especialmente
a los principios de autonomia y libertad
de ensefianza, procurando garantizar el
necesario margen de iniciativa propia de
las instituciones universitarias, compa-
tible con el mecanismo previsto por el
art. 43 de la Ley 24521.

ARTICULO 7°: Establécese un plazo méxi-
———————————————— mo de 12 (doce) meses para
que los establecimientos universitarios
adecuen sus carreras de grado de inge-
nierfa a las disposiciones precedentes.
Durante dicho periodo sélo se podran
realizar convocatorias de presentacion
voluntaria para la acreditacién de dichas
carreras. Vencido el mismo, podran rea-
lizarse las convocatorias de presentacién
obligatoria.

ARTICULO 8°: Ni bien completado el pri-
——————————————— mer ciclo de acreditacion
obligatoria de las carreras existentes al
14 de noviembre de 2001, se propondrd
al Consejo de Universidades la revision
de los Anexos aprobados por el art. 3 de
la presente.
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ARTICULO 9°: Sin perjuicio del cumpli-
———————————————— miento de otras normas le-
gales o reglamentarias aplicables al caso,
la oferta de cursos completos o parciales
de alguna carrera correspondiente a los
titulos mencionados en el art. 1°, que
estuviere destinada a instrumentarse to-
tal o parcialmente fuera del asiento prin-
cipal de la institucién universitaria, serd
considerada como una nueva carrera de
Ingenieria.

NORMA TRANSITORIA

ARTICULO 10°: Los Anexos aprobados por
————————————————— el articulo 3° serédn de apli-
cacion estricta a partir de la fecha a to-
das las solicitudes de reconocimiento
oficial y consecuente validez nacional que
se presenten para las nuevas carreras de
Ingenieria correspondientes a los titulos
incluidos en el articulo 1°. Dicho reco-
nocimiento oficial se otorgard previa
acreditacién, no pudiendo iniciarse las
actividades académicas hasta que ello
ocurra.

ARTICULO 11°: Registrese, comuniquese,
———————————————— publiquese, dése a la Direc-
cion Nacional del Registro Oficial y
archivese.- Andrés Delich.

ANEXO |

Contenidos curriculares basicos para
las carreras de Ingenieria Aeronauti-
ca, en Alimentos, Ambiental, Civil,
Eléctrica, Electromecanica, Electroni-
ca, en Materiales, Mecanica, en Minas,
Nuclear, en Petrdleo e Ingenieria Qui-
mica.

La definicién de los contenidos
curriculares basicos -que las carreras de-
berdn cubrir obligatoriamente por ser
considerados esenciales para que el titu-
lo sea reconocido con vistas a la validez
nacional- constituye una matriz basica y

sintética de la que se

pueden derivar linea-
mientos curriculares y planes de estudio
diversos. Los contenidos alcanzan no sélo
la informaci6n conceptual y tedrica con-
siderada imprescindible, sino las compe-
tencias que se desean formar, dejdndose
espacio para que cada institucién elabore
el perfil del profesional deseado. Toda
carrera de Ingenieria debe asegurar que
los contenidos especificos sean adecua-
dos para garantizar la formacién corres-
pondiente al perfil definido.

La definicién de contenidos en
las dreas de ciencias sociales, humani-
dades y economia, entre otras queda al
arbitrio de cada una de las instituciones,
debiendo su disefio abarcar aspectos sig-
nificativos y mantener coherencia con el
perfil del graduado que se propone for-
mar. Deben incluirse para todas las ca-
rreras terminales troncales contenidos
orientados a la formacion de una actitud
emprendedora y proactiva.

Ciencias Basicas

Las ciencias basicas abarcan los
conocimientos comunes a todas las ca-
rreras de ingenieria, asegurando una s6-
lida formacién conceptual para el sus-
tento de las disciplinas especificas y la
evolucion permanente de sus contenidos
en funcién de los avances cientificos y
tecnolégicos.

El objetivo de los estudios en ma-
tematicas es contribuir a la formacién 16-
gico-deductiva del estudiante, proporcio-
nar una herramienta heuristica y un len-
guaje que permita modelar los fenéme-
nos de la naturaleza. Estos estudios esta-
ran orientados al énfasis de los concep-
tos y principios matematicos mas que a
los aspectos operativos. Deben incluir
algebra lineal, geometria analitica, cdlculo
diferencial e integral en una y dos varia-
bles, ecuaciones diferenciales, probabili-
dad y estadistica, ademds de temas de
analisis numérico y célculo avanzado.

__
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El objetivo de los estudios de la
Fisica y Quimica sera proporcionar el co-
nocimiento fundamental de los fenéme-
nos de la naturaleza incluyendo sus ex-
presiones cuantitativas y desarrollar la
capacidad de su empleo en la ingenie-
ria. Estos estudios deben incluir: meca-
nica, electricidad y magnetismo,
electromagnetismo, 6ptica, termometria
y colorimetria, estructura de la materia,
equilibrio quimico, metales y no meta-
les, cinética basica en niveles y enfoques
adecuados a los titulos de ingenieria,
pudiendo cada uno de ellos incorporar
contenidos adicionales en fisica, quimi-
ca, biologia o ciencias de la tierra u omi-
tir justificadamente algunos conocimien-
tos de ciencias bdsicas que no se consi-
deren esenciales para el titulo. El titulo
de Ingeniero en Petréleo y titulos simi-
lares deben proporcionar, ademds, cono-
cimientos de Geologia.

Se incluirdn contenidos de siste-
mas de representacion e informatica.

Tecnologias Basicas

Las tecnologias basicas deben
apuntar a la aplicacién creativa del co-
nocimiento y la solucién de problemas
de la Ingenieria teniendo como funda-
mento las ciencias basicas. Los princi-
pios fundamentales de las distintas dis-
ciplinas deben ser tratados con la pro-
fundidad conveniente para su clara iden-
tificacién y posterior aplicacién en la
resolucién de tales problemas.

Las tecnologias bésicas deberan
formar competencias, entendidas como
conocimientos y habilidades, en:

Para el titulo de Ingeniero Aeronautico:
mecdnica racional, termodindmica,
estructuras, estatica y resistencia de
materiales, mecdnica de los fluidos,
ciencias de los materiales, electrotecnia
y electrénica.

Para el titulo de Ingeniero Ambiental:
quimica del ambiente, fisicoquimica,
termodindmica, biologia/microbiologia,



ecologia, ciencias de la tierra, mecdnica
de los fluidos/hidraulica y toxicologia.
Para el titulo de Ingeniero en Alimen-
tos: termodindmica, fisicoquimica, fené-
menos de transporte, quimica orgdnica,
quimica analitica, quimica biolégica y
microbiologia.

Para el titulo de Ingeniero en Materia-
les: termodindmica, ciencias de los ma-
teriales, mecdnica, metales, polimeros,
cerdmicos y materiales compuestos.
Para el titulo de Ingeniero Civil:
estdtica y resistencia de materiales,
ciencia de los materiales, mecanica de
los fluidos, topografia, hidrologia y
geotecnia.

Para el titulo de Ingeniero Eléctrico:
electrotecnia, electrénica, méquinas
eléctricas y mecdnica.

Para el titulo de Ingeniero Electrome-
canico: mecdnica racional, estatica y re-
sistencia de materiales, termodindmica,
electrotecnia, mecdnica de los fluidos y
ciencias de los materiales.

Para el titulo de Ingeniero Electronico:
andlisis de sefales, electrotecnia,
dispositivos electrénicos, circuitos
lineales y no lineales, electromagnetismo
y medidas.

Para el titulo de Ingeniero Mecanico:
mecdnica racional, estdtica y resistencia
de materiales, termodindmica, mecanica
de los fluidos, ciencias de los materiales,
electrotecnia y maquinas eléctricas,
electrénica, mecdnica y mecanismos.
Para el titulo de Ingeniero Nuclear: ma-
teriales y combustibles nucleares, dise-
o y seguridad de reactores y centrales
sistemas de control,
radioproteccion.

Para el titulo de Ingeniero Quimico: fe-
némenos de transporte, operaciones uni-

nucleares,

tarias, ingenieria de las reacciones qui-
micas, sistemas de control y procesos
industriales.

Para el titulo de Ingeniero en Petréleo:
perforacion, produccion, reservorios y
geofisica.

Para el titulo de Ingeniero en Minas:

explotacion minera y procesamiento de
minerales.

Complementarias

Como parte integral de un pro-
grama de Ingenieria y con el fin de for-
mar ingenieros conscientes de las res-
ponsabilidades sociales y capaces de re-
lacionar diversos factores en el proceso
de la toma de decisiones, deben formar
competencias en economia, legislacién,
organizacion industrial, gestién ambien-
tal, formulacién y evaluacién de proyec-
tos y seguridad del trabajo y ambiental.

El plan de estudios debe cubrir
aspectos formativos relacionados con las
ciencias sociales, humanidades y todo
otro conocimiento que se considere in-
dispensable para la formacion integral del
ingeniero.

El titulo de Ingeniero en Minas
debe proporcionar, ademds, conocimien-
tos de gestion.

El titulo de Ingeniero Ambiental
debe proporcionar, ademds, conocimien-
tos de tecnologia, ambiente y sociedad.

ANEXO 11

Carga horaria minima para las
carreras de Ingenieria Aerondutica, en
Alimentos, Ambiental, Civil, Eléctrica,
Electromecanica, Electrénica, en Mate-
riales, Mecanica, en Minas, Nuclear, en
Petréleo, Quimica.

La carga horaria minima total del
plan de estudio serd de 3750 horas, re-
comendédndose su desarrollo a lo largo
de cinco afos.

Recomendacidn Indicativa
Carga horaria minima por bloque:

En la carrera se consideraran 4
grupos basicos de materias, las cuales
deben tener como minimo las horas to-
tales de teoria, prctico y laboratorio co-
rrespondiente al 55% de la carga horaria
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homogeneizada segtin la siguiente tabla:

Grupo Horas

Ciencias basicas 750
Tecnologias bésicas 575
Tecnologias aplicadas 575
Complementarias 175
Total 2075

La distribucion de las 750 horas mini-
mas de Ciencias basicas debe cubrir las
siguientes disciplinas:

Disciplinas Horas

Matematica 400

Fisica 225

Quimica 50

Sistemas de representacién y Fundamen-
tos de informdtica 75

Total 750

Estas 750 horas podran comple-
tarse entre las materias especificas y al-
guna/s otra/s convenientemente integra-
das, segtn lo previsto en el punto II.5
del Anexo IV "Estandares para la Acredi-
tacién".

ANEXO 111

Criterios de intensidad de la for-
macion préctica para las carreras de In-
genieria Aerondutica, Ingenieria en Ali-
mentos, Ingenieria Ambiental, Ingenie-
ria Civil, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Electromecdnica, Ingenieria Electrénica,
Ingenieria en Materiales, Ingenieria Me-
cdnica, Ingenieria en Minas, Ingenieria
Nuclear, Ingenieria en Petréleo, Ingenie-
ria Quimica.

La formacién préctica debe te-
ner una carga horaria de al menos 750
horas, especificadas para los cuatro si-
guientes grupos: formacion experimen-
tal, resolucién de problemas de ingenie-
ria, proyecto y disefio, y practica profe-
sional supervisada. La intensidad de la
formacién practica marca un distintivo
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de la calidad de un programa y las horas
que se indican en esta normativa consti-
tuyen un minimo exigible a todos los
programas de ingenieria, reconociéndo-
se casos donde este nimero podria in-
crementarse significativamente. Esta car-
ga horaria no incluye la resolucion de
problemas tipo o rutinarios de las mate-
rias de ciencias bdsicas y tecnologias.
Ante la diversidad de titulos esos mini-
mos pueden resultar insuficientes, y en
el proceso de acreditacion se juzgara su
adecuacién. Una mayor dedicacién a ac-
tividades de formacion préctica, sin des-
cuidar la profundidad y rigurosidad de la
fundamentaci6n teérica, se valora posi-
tivamente y debe ser adecuadamente es-
timulada.

Formacion Experimental

Se deben establecer exigencias
que garanticen una adecuada actividad
experimental vinculada con el estudio de
las ciencias basicas asi como tecnologias
basicas y aplicadas (este aspecto abarca
tanto la inclusién de las actividades ex-
perimentales en el plan de estudios, con-
siderando la carga horaria minima, como
la disponibilidad de infraestructura y
equipamiento).

Se debe incluir un minimo de 200
horas de trabajo en laboratorio y/o cam-
po que permita desarrollar habilidades
practicas en la operacién de equipos,
disefio de experimentos, toma de mues-
tras y andlisis de resultados.

Resolucion de Problemas
de Ingenieria

Los componentes del plan de es-
tudios deben estar adecuadamente inte-
grados para conducir al desarrollo de las
competencias necesarias para la identi-
ficacién y solucién de problemas abier-
tos de ingenieria. Se define como pro-

blema abierto de inge-

nieria aquellas situacio-
nes reales o hipotéticas cuya solucién re-
quiere la aplicacién de los conocimien-
tos de las ciencias bésicas y de las tec-
nologias. Todo programa debe incluir al
menos en las tecnologias basicas y apli-
cadas 150 horas para esta actividad y
constituye la base formativa para que el
alumno adquiera las habilidades para
encarar disefios y proyectos.

Actividades de Proyecto y Disefio

Como parte de los contenidos se
debe incluir en todo programa una expe-
riencia significativa (minima de 200 ho-
ras) en actividades de proyecto (prefe-
rentemente integrados) y disefio de in-
genieria. Se entiende por tales a las ac-
tividades que empleando ciencias basi-
cas y de la ingenieria llevan al desarrollo
de un sistema, componente o proceso,
satisfaciendo una determinada necesidad
y optimizando el uso de los recursos dis-
ponibles.

Préctica supervisada en los sec-
tores productivos y/o de servicios: debe
acreditarse un tiempo minimo de 200
horas de practica profesional en secto-
res productivos y/o de servicios, o bien
en proyectos concretos desarrollados por
la institucién para estos sectores o en
cooperacion con ellos.

ANEXO 1V

Estandares para la acreditacion
de las carreras de Ingenieria Aeronduti-
ca, Ingenieria en Alimentos, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria Civil, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Electromecdnica, In-
genieria Electrénica, Ingenieria en Ma-
teriales, Ingenieria Mecanica, Ingenieria
en Minas, Ingenieria Nuclear, Ingenieria
en Petréleo, Ingenieria Quimica.

Para la fijacién de los estdndares
que se aprueban en el presente anexo se
tomaron como ejes rectores el resguardo

de la autonomia universitaria —a cuyo fin
se les dio cardcter indicativo, no invasi-
vo- y el reconocimiento de que las carre-
ras a las que se aplicardn se enmarcan
en el contexto de las instituciones uni-
versitarias a las que pertenecen, care-
ciendo de existencia auténoma.

Tales criterios generales deberan
ser respetados tanto en la aplicacién
como en la interpretacién de los
estdndares que a continuacion se con-
signan.

Contexto Institucional

1.1 La carrera debe desarrollarse en una
Universidad o Instituto Universitario don-
de se realicen actividades sustantivas en
educacion superior: docencia, investiga-
cién, extension y difusién del conoci-
miento.

1.2 La misién institucional, los objetivos
de la carrera, el funcionamiento y su re-
glamentacién, el perfil profesional pro-
puesto y el plan de estudios deben estar
explicitamente definidos y deben ser de
conocimiento ptiblico.

1.3 La institucién debe tener definidas y
desarrollar politicas institucionales en los
siguientes campos:

a. Investigacién cientifica y desarrollo
tecnolégico

b. Actualizacién y perfeccionamiento del
personal docente y de apoyo, que no se
limitara a la capacitacion en el drea cien-
tifica o profesional especifica y a los as-
pectos pedagégicos, sino que incluird
también el desarrollo de una adecuada
formacién interdisciplinaria.

c. Extension, cooperaci6n interinstitucio-
nal, difusién del conocimiento produci-
do y vinculacién con el medio.

1.4 La carrera debe contar con un plan
de desarrollo explicito, que incluya me-
tas a corto, mediano y largo plazo aten-
diendo tanto al mantenimiento como al
mejoramiento de la calidad.

1.5 La carrera debera contar con una or-
ganizacion académica y administrativa



adecuada que le permita alcanzar los
objetivos y el perfil profesional que se
ha propuesto. Las funciones deben estar
claramente identificadas y distribuidas.
1.6 Deben existir instancias instituciona-
lizadas responsables del disefio y segui-
miento de la implementacién del plan de
estudios y su revisién periédica. Debe-
rén implementarse mecanismos de ges-
tién académica (seguimiento de méto-
dos de ensefianza, formas de evaluaci6n,
coordinacién de los diferentes equipos
docentes, cumplimiento de los progra-
mas de las asignaturas o equivalentes,
adecuacién de los materiales de estudio
y de apoyo, grado de dedicacién y con-
formacién de los equipos docentes, en-
tre otros aspectos)

1.7 El decano y los directores académi-
cos, jefes de departamentos o institutos
deben poseer antecedentes compatibles
con la naturaleza del cargo.

1.8 La carrera debe promover la extension
y cooperacién interinstitucional. La insti-
tucién debe buscar la vinculacién con
empresas, asociaciones profesionales y
otras entidades relacionadas con la pro-
fesion, estableciendo convenios para la
investigacion, transferencia tecnoldgica,
pasantias y practicas como forma de inte-
gracién al medio socioproductivo.

1.9 Los sistemas de registro y procesa-
miento de informacion y los canales de
comunicacién deben ser seguros, confia-
bles, eficientes y actualizados.

1.10 Debe asegurarse el resguardo de las
actas de examen

1. Plan de estudios y formacion

1.1 El plan de estudios debe preparar para
la practica profesional de la ingenieria,
explicitando las actividades para las que
capacita la formacién impartida.

11.2 Debe existir correspondencia entre
la formacién brindada, la denominaci6n
del titulo que se otorga y los alcances
que la institucion ha definido para la
carrera.

11.3 El plan de estudios debe especificar

los ciclos, dreas, asignaturas, que lo com-
ponen y las actividades previstas, cons-
tituyendo una estructura integrada y ra-
cionalmente organizada.

11.4 La organizacién o estructura del plan
de estudios debe tener en cuenta los re-
quisitos propios de cada drea, ciclo, asig-
natura, mediante un esquema de correla-
tividades definido por la complejidad cre-
ciente de los contenidos y su relacién con
las actividades para las que capacita.
11.5 En el plan de estudios los conteni-
dos deben integrarse horizontal y verti-
calmente. Asimismo deben existir meca-
nismos para la integracién de docentes
en experiencias educacionales comunes.
11.6 Los programas de las asignaturas u
otras unidades equivalentes deben expli-
citar objetivos, contenidos, descripcién
de las actividades tedricas y précticas,
bibliografia, metodologias de ensefian-
za y formas de evaluacion.

11.7 El plan de estudios debe incluir for-
macién experimental de laboratorio, ta-
ller y/o campo que capacite al estudian-
te en la especialidad a la que se refiera
el programa. La instruccién referida a los
procedimientos de seguridad debe ser una
parte indispensable del trabajo experi-
mental.

11.8 El plan de estudios debe incluir acti-
vidades de resolucién de problemas de
ingenieria, reales o hipotéticos, en las
que se apliquen los conocimientos de las
ciencias basicas y de las tecnologias.
11.9 El plan de estudios debe incluir acti-
vidades de proyecto y disefio de inge-
nieria, contemplando una experiencia
significativa en esos campos que requie-
ra la aplicacién integrada de conceptos
fundamentales de ciencias bdsicas, tec-
nologias bdsicas y aplicadas, economia
y gerenciamiento, conocimientos relati-
vos al impacto social, asi como habilida-
des que estimulen la capacidad de andli-
sis, de sintesis y el espiritu critico del
estudiante, despierten su vocacién
creativa y entrenen para el trabajo en
equipo y la valoracion de alternativas.
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11.10 EI plan de estudios debe incluir
instancias supervisadas de formacién
en la practica profesional para todos
los alumnos.

11.11 El plan de estudios debe incluir con-
tenidos de ciencias sociales y humanida-
des orientados a formar ingenieros cons-
cientes de sus responsabilidades sociales.
11.12 El plan de estudios debe incluir pro-
nunciamiento sobre grado de dominio de
idioma inglés exigido a los alumnos para
alcanzar la titulacién.

11.13 El plan de estudios debe incluir acti-
vidades dirigidas a desarrollar habilidades
para la comunicacién oral y escrita.

11.14 La evaluacién de los alumnos debe
ser congruente con los objetivos y meto-
dologias de ensefianza previamente esta-
blecidos. Las evaluaciones deben contem-
plar de manera integrada la adquisicion
de conocimientos, la formacion de acti-
tudes, el desarrollo de la capacidad de
andlisis, habilidades para encontrar la in-
formaci6n y resolver problemas reales.
11.15 Debe anticiparse a los alumnos el
método de evaluacion y asegurarse el ac-
ceso a los resultados de sus evaluaciones
como complemento de la ensefianza.
11.16 La frecuencia, cantidad y distribu-
ci6n de los exdmenes que se exigen a los
alumnos no deben afectar el desarrollo
de los cursos.

lll. Cuerpo académico

1.1 La carrera debe contar con un cuer-
po académico en ndmero y composicion
adecuado y con dedicacién suficiente
para garantizar las actividades programa-
das de docencia, investigacion y vincu-
lacién con el medio.

111.2 El cuerpo académico debe incluir
docentes con una adecuada formacién
tedrico practica y experiencia profesio-
nal lograda en el ambito de la produc-
ci6én de bienes y servicios.

111.3 El ingreso y la permanencia en la
docencia deben regirse por mecanismos
que garanticen la idoneidad del cuerpo
académico y que sean de conocimiento
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ptiblico.

111.4 Salvo casos excepcionales, los miem-
bros del cuerpo docente deben tener una
formacion de nivel universitario como
minimo equivalente al titulo de grado que
imparte la carrera. Los profesores con
dedicacion exclusiva deben acreditar pre-
ferentemente formacién de postgrado y
participar en investigacién, desarrollo
tecnoldgico o actividades profesionales
innovadoras, para mantener actualizados
los métodos y los resultados de la inves-
tigacién y desarrollo y asegurar la conti-
nuidad de la evolucién de las distintas
areas de la profesion.

1I1.5 La trayectoria académica y forma-
cién profesional de los miembros del
cuerpo debe estar acreditada y ser ade-
cuada a las funciones que desempefian.
111.6 Debe contarse con un registro ac-
tualizado, de cardcter ptblico, de los
antecedentes académicos y profesiona-
les del personal docente, que permita
evaluar su nivel.

1.7 Debe contemplarse la participacién
de miembros del cuerpo académico en
proyectos de investigacion y desarrollo
y en los programas o acciones de vincu-
lacién con los sectores productivos y de
servicios de la carrera.

111.8 El cuerpo académico debe partici-
par en actividades de actualizacién y
perfeccionamiento.

IV. Alumnos y graduados

IV.1 La institucién deberd tener en cuen-
ta su capacidad educativa en materia de
recursos humanos y fisicos para la carre-
ra, de modo de garantizar a los estudian-
tes una formacién de calidad.

1V.2 Deben existir mecanismos de segui-
miento de los alumnos, medidas efecti-
vas de retencién y andlisis de la infor-
macién sobre rendimiento y egreso.
1V.3 Debe existir documentacién que per-
mita evaluar la calidad del trabajo de los
estudiantes.

1V.4 Los estudiantes de-

berdn tener acceso a
apoyo académico que les faciliten su for-
macién tales como tutorias, asesorias,
orientacion profesional, asi como a ma-
terial bibliografico en cantidad suficien-
te, de buen nivel y calidad.
1V.5 Debe estimularse la incorporacién de
los alumnos a las actividades de investi-
gacién, desarrollo y vinculacién.
1V.6 Debe fomentarse en los alumnos una
actitud proclive al aprendizaje permanen-
te. Deben preverse mecanismos para la
actualizacion, formacién continua y per-
feccionamiento profesional de graduados.
V. Infraestructura y equipamiento
V.1 La institucién y la unidad académi-
ca donde se desarrolla la carrera debe
tener una asignacion presupuestaria
definida, con estimacién del origen de
los recursos.
V.2 Deben existir mecanismos de planifi-
cacién, con programas de asignacion de
recursos que privilegien la disposicién de
fondos adecuados y suficientes para el
desarrollo de las actividades académicas.
V.3 La infraestructura de la institucién
debe ser adecuada en cantidad, capaci-
dad y disponibilidad horaria a las disci-
plinas que se imparten y a la cantidad de
estudiantes, docentes y personal admi-
nistrativo y técnico, conteniendo los es-
pacios fisicos (aulas, laboratorios, talle-
res, administracién, biblioteca, espacios
para los profesores exclusivos, entre
otros) y los medios y equipamiento ne-
cesarios para el desarrollo de las distin-
tas actividades de ensefianza que la ca-
Irera requiera.
V.4 El acceso y uso de los espacios debe
estar garantizado por su propiedad o por
convenios formalmente suscriptos.
V.5 La institucién debe garantizar la fi-
nalizacion de la carrera a los estudiantes
admitidos dentro de los términos que fije
la reglamentacién.
V.6 Las caracteristicas y el equipamiento
diddctico de las aulas deben ser acordes
con las metodologias de la ensefianza que
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se implementan.

V.7 La carrera debe tener acceso a bi-
bliotecas y/o centros de informacién
equipados y actualizados, que dispongan
de un acervo bibliografico pertinente,
actualizado y variado.

V.8 La direccién y administracién de la
biblioteca a la que tenga acceso la ca-
rrera debe estar a cargo de personal pro-
fesional suficiente y calificado. El servi-
cio a los usuarios y el horario de aten-
cién debe ser amplio. Debe disponerse
de equipamiento informdtico, acceso a
redes de base de datos y contarse con
un registro actualizado de los servicios
prestados y el nimero de usuarios.

V.9 La carrera debe tener acceso a equi-
pamiento informatico actualizado y en
buen estado de funcionamiento, acorde
con las necesidades de la misma y el nd-
mero de alumnos a atender.

V.10 Los laboratorios deben tener acce-
so a talleres de montaje e instalacion
de equipos, construccién, reparacién o
fabricacién de objetos, donde el alum-
nado pueda interactuar con técnicos y
se cuente con herramientas y materia-
les adecuados.

V.11 El equipamiento disponible en los
laboratorios deber ser coherente con las
exigencias y objetivos educativos del plan
de estudios.

ANEXO V-1

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Aeronautico

A. Estudio, factibilidad, proyecto, plani-
ficacién, direccién, construccién, insta-
lacién, puesta en marcha, operacion,
ensayos, mediciones, mantenimiento,
reparacion, modificacién, transformacién
e inspeccion de:

1. Aeronaves, vehiculos espaciales y toda
méquina de vuelo.

2. Instalacién de plantas propulsoras y
auxiliares aeronduticas y espaciales.

3. Sistemas de control.



4. Talleres aeronduticos y de manteni-
miento, laboratorios de todo tipo rela-
cionados con los incisos anteriores, ex-
cepto obras civiles.

B. Estudio, tarea y asesoramiento rela-
cionados con:

1. Técnicas aeronduticas relativas a ru-
tas y lineas de transporte aéreo, aero-
puertos y bases aéreas.

2. Asuntos de Ingenieria Legal, Econo-
mia y Financiera relacionadas con los
incisos anteriores.

3. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionados con los incisos anteriores.

4. Higiene, seguridad y contaminaci6n
ambiental relacionados con los incisos
anteriores.

ANEXO V-2

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero en Alimentos

A. Proyectar, planificar, calcular y con-
trolar las instalaciones, maquinarias e
instrumentos de establecimientos indus-
triales y/o comerciales en los que se in-
volucre fabricacién, transformacién y/o
fraccionamiento y envasado de los pro-
ductos alimenticios contemplados en la
legislacién vigente.

B. Controlar todas las operaciones inter-
vinientes en los procesos industriales de
fabricacion, transformacion y/o fraccio-
namiento y envasado de los productos
alimenticios contemplados en la legisla-
cién vigente.

C. Disefiar, implementar y controlar sis-
temas de procesamiento industrial de ali-
mentos.

D. Investigar y desarrollar técnicas de
fabricacion, transformacion y/o fraccio-
namiento y envasado de alimentos, des-
tinadas al mejor aprovechamiento de los
recursos naturales y materias primas.

E. Proyectar, calcular, controlar y opti-
mizar todas las operaciones intervinien-
tes en los procesos industriales de fabri-
cacién, transformacién y fraccionamien-
to y envasado de los productos alimenti-
cios contemplados en la legislacién y
normativa vigente.

F. Supervisar todas las operaciones co-
rrespondientes al control de calidad de
las materias primas a procesar, los pro-
ductos en elaboracién y los productos
elaborados, en la industria alimentaria.

G. Establecer las normas operativas co-
rrespondientes a las diferentes etapas del
proceso de fabricacién, conservacidn,
almacenamiento y comercializacién de los
productos alimenticios contemplados en
la legislacion vigente.

H. Participar en la realizacién de estu-
dios relativos a saneamiento ambiental,
seguridad e higiene, en la industria ali-
mentaria.

I. Realizar estudios de factibilidad para
la utilizacién de sistemas de procesa-
miento y de instalaciones, maquinarias e
instrumentos destinados a la industria
alimentaria.

J. Participar en la realizacién de estu-
dios de factibilidad relacionados con la
radicacion de establecimientos industria-
les destinados a la fabricacién, transfor-
macién y/o fraccionamiento y envasado
de los productos alimenticios contempla-
dos en la legislacién vigente.

K. Realizar asesoramientos, peritajes y
arbitrajes relacionados con las instala-
ciones, maquinarias e instrumentos y con
los procesos de fabricacién, transforma-
cién y/o fraccionamiento y envasado uti-
lizados en la industria alimentaria.

ANEXO V-3
]
BAITILA

Facultad de Ingenieria

o]
ot

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Ambiental

A. Realizar estudios, evaluar, proyectar,
dirigir y supervisar la construccién, ope-
racién y mantenimiento, auditar y moni-
torear:

1. Obras e instalaciones destinadas a
evitar la contaminacién ambiental pro-
ducida por afluentes de todo tipo origi-
nados por las industrias y/o sus servi-
cios derivados.

2. Obras e instalaciones destinadas a
evitar la contaminaciéon ambiental pro-
ducida por dreas urbanas, como conse-
cuencia de sus residuos sélidos, liquidos
y gaseosos.

3. Obras e instalaciones de saneamiento
urbano y rural.

4. Obras de regulacion, captacion y abas-
tecimiento de agua.

B. Realizar estudios y asesorar acerca
de la polucién y contaminacién de cur-
sos y cuerpos de agua (superficiales y
subterraneos) del suelo y del aire, deri-
vados de procesos productivos, proyec-
tos, obras de ingenieria y otras accio-
nes antropicas.

C. Realizar estudios y asesorar sobre la
explotacién, manejo y recuperacién de
recursos naturales.

D. Coordinar la identificacién, formula-
cién, y evaluacién integral (social, eco-
némica y ambiental) de proyectos que
involucren o comprometan recursos na-
turales.

E. Planificar y gestionar el uso y admi-
nistracion de los recursos naturales.

F. Realizar estudios y asesorar acerca de
los aspectos legales, econémicos y finan-
cieros relacionados a las obras de inge-
nieria y su incidencia en el ambiente.
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G. Investigar y desarrollar procesos tec-
nolégicos en cuanto a recuperacién y
reciclaje de residuos urbanos, industria-
les, mineros y agropecuarios para su in-
tegracién al medio ambiente.

H. Realizar arbitrajes, peritajes y tasa-
ciones relacionados a la calidad de los
procesos de produccién y obras de inge-
nieria en relacién con su incidencia en
el ambiente.

I. Evaluar y dictaminar acerca de las con-
diciones de higiene, seguridad y conta-
minacién de ambientes laborales, urba-
nos e industriales y ecosistemas en ge-
neral.

J. Participar en la elaboracién e imple-
mentacion de politicas destinadas a con-
trolar el uso y aprovechamiento de los
recursos naturales.

ANEXO V-4

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Civil

A. Estudio, factibilidad, proyecto, direc-
cion, inspeccion, construccion, operacion
y mantenimiento de:

1. Edificios, cualquiera sea su destino con
todas sus obras complementarias.

2. Estructuras resistentes y obras civiles
y de arte de todo tipo.

3. Obras de regulaci6n, captacién y abas-
tecimiento de agua.

4. Obras de riego, desagiie y drenaje.

5. Instalaciones hidromecanicas

6. Obras destinadas al aprovechamiento
de la energia hidraulica.

7. Obras de correccién y regulacion fluvial
8. Obras destinadas al almacenamiento,
conduccién y distribucién de sélidos y
fluidos.

9. Obras viales y ferroviarias

10. Obras de saneamiento urbano y rural

11. Obras portuarias, in-
cluso aeropuertos y to-
das aquellas relacionadas con la navega-
cién fluvial, maritima y aérea.
12. Obras de urbanismo en lo que se
refiere al trazado urbano y organizacién
de servicios ptiblicos vinculados con la
higiene, vialidad, comunicaciones y
energia.
13. Para todas las obras enunciadas en
los incisos anteriores la prevision sismi-
ca cuando correspondiere.

B. Estudios, tareas y asesoramiento rela-
cionado con:

1. Mecénica de suelos y mecanica de rocas
2. Trabajos topograficos y geodésicos
2.a Trabajos topograficos que fuere ne-
cesario ejecutar para el estudio, proyec-
to, direccidn, inspeccién y construccion
de las obras a que se refiere el parrafo A.
(Se tomara uno de los incisos anteriores
2 0 2.a, segtin el contenido y extension
de los programas correspondientes del
curriculum de la carrera)

3. Planeamiento de sistema de transpor-
te en general

4. Estudio de transito en rutas y ciudades
5. Planeamiento del uso y administracién
de los recursos hidricos

6. Estudios hidrolégicos

7. Asuntos de ingenieria legal, econémi-
cay financiera y de organizacion, relacio-
nados con los mismos incisos anteriores.
8. Arbitrajes, pericias y tasaciones relacio-
nados con los mismos incisos anteriores.
9. Higiene, seguridad y contaminacién
ambiental relacionados con los incisos
anteriores.

ANEXO V-5

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Electricista

A. Estudio, factibilidad, proyecto, plani-
ficacién, direccién, construccion, insta-
lacién, puesta en marcha, operacidn,
ensayos, mediciones, mantenimiento,
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reparacion, modificacion, transformacion
e inspeccion de:

1. Sistemas o partes de sistemas de ge-
neracion, transmisi6n, distribucién, con-
version, control, automatizacion, recep-
cién, procesamiento y utilizaciéon de
energia eléctrica en todas las frecuen-
cias y potencias, excepto obras civiles e
industriales.

2. Laboratorios de todo tipo relaciona-
dos con el inciso anterior.

3. Sistemas de control

4. Instalaciones que utilicen sefiales elec-
tromagnéticas como accesorio de lo de-
tallado en el pérrafo anterior.

5. Participacion en desarrollos de com-
putacion aplicada a la Ingenieria, inclu-
yendo los productos de programacién
(software) y los dispositivos genéricos
(hardware).

6. Participar en la elaboracion de politi-
cas de tarifas, precios y costos margina-
les de generaciones, transporte y distri-
bucién de energia eléctrica.

7. Participar en la evaluacion econémica
de proyectos de inversién de Ingenieria
Eléctrica.

B. Estudios, tareas y asesoramientos re-
lacionados con:

Asuntos de ingenieria Legal, econ6mica
y financiera relacionadas con los incisos
anteriores.

1. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionados con los incisos anteriores.

2. Higiene, seguridad industrial y conta-
minacién ambiental relacionados con los
incisos anteriores.

ANEXO V-6

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Electromecénico.

A. Proyecto, direccién y ejecucion, de
maquinas, equipos, aparatos e instrumen-
tos, mecanismos y accesorios, cuyo prin-
cipio de funcionamiento sea eléctrico,
mecdnico, térmico, hidrdulico, neumadti-



co, o bien combine cualquiera de ellos.

B. Proyecto, direccion, ejecucién, explo-
tacién y mantenimiento de:

1) Talleres, fébricas y plantas industriales
2) Sistemas de instalaciones de genera-
cién, transporte y distribucién de ener-
gia eléctrica, mecanica y térmica, inclu-
yendo la conversion de éstas en cualquier
otra forma de energia.

3) Sistemas e instalaciones de fuerza
motriz e iluminacién.

4) Sistemas e instalaciones para la ela-
boracién de materiales metalicos y no
metdlicos y su transformacioén estructu-
ral y acabado superficial para la fabrica-
cién de piezas.

5) Sistemas e instalaciones electrotérmi-
cas, electroquimicas, electromecdnicas,
neumaticas, de calefaccién, refrigeracion,
regeneracion, acondicionamiento de aire
y ventilacién.

6) Sistemas e instalaciones para trans-
porte y almacenaje de sélidos y fluidos.
7) Sistemas e instalaciones de traccion
mecdnica y/o eléctrica.

8) Estructuras en general, relacionadas
con su profesién (éstas no comprenden
hormigén y albanileria)

9) Laboratorios de ensayos de investiga-
cién y control de especificaciones vincu-
lados con los incisos anteriores.

C. Asuntos de ingenieria legal, econ6mi-
ca y financiera y seguridad industrial,
relacionados con los incisos anteriores.

D. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionados con los incisos anteriores.

ANEXO V-7

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Electronico

A. Proyectar, planificar, disefar, el estu-
dio de factibilidad, direccién, construc-
cién, instalacién, programaci6n, opera-
cién, ensayo, medicién, mantenimiento,

reparacion, reforma, transformaci6n, pues-
ta en funcionamiento e inspeccion de:

1. Sistemas, subsistemas, equipos, com-
ponentes, partes y piezas de generacion,
transmision, recepcion, distribucién, con-
versién, control, medicién, automatiza-
cién, registro, reproducci6n, procesamien-
to y/o utilizacién de sefiales de cualquier
contenido, aplicacién y/o naturaleza, ya
sea eléctrica, electromagnética, Gptica,
actstica, o de otro tipo, en todas las fre-
cuencias y potencias.

2. Sistemas, subsistemas, equipos, com-
ponentes, partes de sistemas irradiantes
o de otros medios de enlace para comu-
nicaciones, incluidos satélites y/o de
aplicacion espacial en todas las frecuen-
cias y potencias.

3. Sistemas, subsistemas, equipos, com-
ponentes, partes y piezas ( hardware) de
procesamiento electrénico de datos en
todas sus aplicaciones incluyendo su pro-
gramacion (software), asociada.

4. Sistemas, subsistemas, equipos, com-
ponentes, partes y piezas que impliquen
electrénica, de navegacion, o sefaliza-
ci6n o cualquier otra aplicacién al movi-
miento de vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos o de cualquier otro tipo.

5. Sistemas, subsistemas, equipos, com-
ponentes, partes y piezas de control o
automatizacién electrénica para cual-
quier aplicacion y potencia.

6. Instalaciones que utilicen energia eléc-
trica como accesorio de lo detallado en
los incisos anteriores.

7. Laboratorios de todo tipo relaciona-
dos con los incisos anteriores, excepto
obras civiles.

B. Estudios, tareas, asesoramientos rela-
cionados con:

1. Asuntos de ingenieria legal, econémi-
ca y financiera relacionados con los inci-
sos anteriores.

2. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionadas con los incisos anteriores.

3. Higiene, seguridad industrial y conta-
minacién ambiental relacionados con los
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incisos anteriores.
ANEXO V-8

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero en Materiales

A. Disefiar materiales y desarrollar tec-
nologias de procedimientos para la ob-
tencién de los mismos y evaluar sus re-
sultados.

B. Realizar estudios de factibilidad téc-
nico-econdémica y de incidencia ambien-
tal para el desarrollo y utilizacién de
materiales.

C. Asesorar acerca de la aplicacién y opti-
mizacién de los procedimientos genera-
dos para la produccién de materiales.

D. Caracterizar el comportamiento de
materiales para ser utilizados en condi-
ciones de servicio severas. Desarrollar y/
o aplicar técnicas no - destructivas, etc.

E. Tener competencia en el uso de mate-
riales primarios y/o elaborados destina-
dos a ser sometidos a procesos de pro-
duccién de nuevos materiales.

F. Disefiar materiales con propiedades
quimicas, fisicas y bioldgicas destacadas.

G. Asesorar y ejecutar en la aplicacién y
optimizacién de los procedimientos ge-
nerados para la obtencién de materiales.

ANEXO V-9

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Mecanico

A. Estudio, factibilidad, proyecto, plani-
ficacién, direccién, construcciones, ins-
talacién, puesta en marcha, operacion,
ensayos, mediciones, mantenimiento,
reparacion, modificacién, transformacion
e inspeccion de:
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1. Sistemas mecdnicos, térmicos y flui-
dos mecdnicos o partes con estas carac-
teristicas incluidos en otros sistemas,
destinados a la generacién, transforma-
cién, regulacién, conduccién y aplicacién
de la energia mecanica.

2. Laboratorios de todo tipo relaciona-
dos con el inciso anterior, excepto obras
civiles e industriales.

3. Sistemas de control, automatizacién
y robética industrial.

B. Estudios de comportamiento, ensayos,
andlisis de estructura y determinacién de
fallas de materiales metalicos y no metali-
cos, empleados en los sistemas mecanicos.

C. Estudios, tareas y asesoramientos re-
lacionados con:

1. Asuntos de ingenieria legal, econ6mi-
ca y financiera relacionados con los inci-
sos anteriores.

2. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionados con los incisos anteriores.

3. Higiene, seguridad industrial y conta-
minacién ambiental relacionados con los
incisos anteriores.

ANEXO V-10

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero en Minas

A. Estudio, factibilidad, proyecto, direc-
cion, inspeccion, construccion, operacion
y mantenimiento de:

1. Obras de exploracion y explotacién de
yacimientos minerales de todo tipo.

2. Plantas de beneficio de dichas materias.
3. Movimientos de rocas por medio de
explosivos y maquinarias en obras civiles.

B. Estudios, tareas y asesoramientos re-
lacionados con:

1. Mecanica de rocas.

2. Trabajos topograficos y geodésicos que
fuere necesario ejecutar para la correcta

materializacién de las
obras a que se refiere el
pérrafo a).
3. Trabajos profesionales relacionados
con la ubicacién y ponderacién de yaci-
mientos.
4. Mensuras mineras de yacimientos, con-
cesiones de exploracién y cateo y de ex-
plotacion.
5. Planeamiento del uso y administracién
de los recursos mineros.
6. Asuntos de ingenieria legal, econémi-
ca y financiera relacionada con los inci-
sos anteriores.
7. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionadas con los mismos.
8. Policia minera, higiene, seguridad in-
dustrial y contaminacién ambiental rela-
cionados con los incisos anteriores.

ANEXO V-11

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Nuclear

A. Estudio, factibilidad, proyecto, plani-
ficacién, direccién, construccién, insta-
lacién, puesta en marcha, operacion,
ensayos, mediciones, control, manteni-
miento, reparacion, modificacion, trans-
formacién e inspeccion de:

1. Sistemas o partes de sistemas y pro-
cesos relacionados con la generacion y
transformacién de la energia nuclear.

2. Laboratorios de todo tipo relaciona-
dos con el inciso anterior excepto obras
civiles.

3. Sistemas de control.

4. Instalaciones destinadas a evitar la
contaminacién ambiental involucrando
la medicién de radiaciones nucleares,
la determinacién de normas y medidas
de seguridad, proteccién y blindaje en
todo tipo de instalaciones y procesos
nucleares, asi como el adecuado ma-
nejo y administracién de los residuos
radioactivos.

B. Estudios, tareas y asesoramientos re-
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lacionados con:

1. La elaboracién, procesamiento y re-
procesamiento de combustibles nuclea-
res.

2. Asuntos de ingenieria legal, econdmi-
cay financiera relacionados con los inci-
Sos anteriores.

3. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionados con los incisos anteriores.

4. Higiene, seguridad industrial y conta-
minacién ambiental relacionados con los
incisos anteriores.

ANEXO V-12

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero en Petréleo

A. Realizar estudios de factibilidad,
proyectos, cdlculos, direccién, cons-
truccidn, instalacién, inspeccién, ope-
racién y mantenimiento de: obras de
exploracion y explotacion de yacimien-
tos de petrdleo y gas; instalaciones re-
lacionadas con la industria y explota-
cion del petréleo y gas; instalaciones
de tratamiento, transporte, almacena-
jey transformaciones del petréleo y gas
y sus derivados; instalaciones para el
alumbramiento y utilizacién de aguas
subterrdneas; instalaciones de agua,
vapor, gas, aire a presion, fluidos en
general, vacio y otras instalaciones
auxiliares para las obras mencionadas
anteriormente.

B. Asesoramiento en estudios de nivela-
cién, relevamientos, ubicacién y ponde-
racién de yacimientos. Seleccién de mé-
quinas, aparatos e instrumentos relacio-
nados con la actividad petrolera.

C. Efectuar funciones complementarias y
accesorias como petroquimica, genera-
cién y utilizacién del calor, alumbramien-
to y explotacién de agua subterrdnea,
obras eléctricas y civiles menores, etc.

D. Trabajar en relacién de dependencia



en empresas operadoras de yacimientos
de petréleo y gas, en instituciones pri-
vadas como las compaiiias de servicios
auxiliares para la industria en petréleo,
nacionales o multinacionales.

E. Intervenir en asuntos de ingenieria le-
gal, econémica y financiera relacionadas
con las atribuciones antes mencionadas.

F. Realizar arbitrajes, pericias, valuacio-
nes y tasaciones relacionadas con las atri-
buciones antes mencionadas.

G. Asesorar en temas de higiene, seguri-
dad y contaminacion ambiental pertinen-
tes a los incisos anteriores.

H. Desempenarse en todos los estamentos
de la docencia y en la actividad cientifica y
técnica de los institutos de ensefianza de
acuerdo con las disposiciones vigentes en
la Jurisdiccion Nacional y Provincial.

ANEXO V-13

Actividades profesionales reservadas al
titulo de Ingeniero Quimico

A. Estudio, factibilidad, proyecto, direc-
cién, construcciones, instalacion, inspec-
cién, operacién y mantenimiento (excep-
to obras civiles e industriales).

1. Industrias que involucren procesos
quimicos, fisico-quimicos y de bio-inge-
nieria y sus instalaciones complementa-
rias.

2. Instalaciones donde intervengan ope-
raciones unitarias y/o procesos industria-
les unitarios.

3. Instalaciones destinadas a evitar la
contaminacién ambiental por efluentes
de todo tipo originadas por las indus-
trias y/o sus servicios.

4. Equipos, maquinarias, aparatos e ins-
trumentos para las industrias indicadas
en los incisos anteriores.

B. Estudios, tareas y asesoramientos re-
lacionados con:

1. Aspecto funcional de las construccio-
nes industriales y de servicio indicados
en el parrafo A y sus obras e instalacio-
nes complementarias.

2. Factibilidad del aprovechamiento e
industrializacién de los recursos natura-
les y materias primas que sufran trans-
formacion y elaboracion de nuevos pro-
ductos.

3. Planificaci6n, programacion, direccion,
organizacion, racionalizacién, control y
optimizaci6n de los procesos industriales
de las industrias citadas en el parrafo A.
4. Asuntos de ingenieria legal, econémi-
ca y financiera relacionados con los inci-
Sos anteriores.

5. Arbitrajes, pericias y tasaciones rela-
cionados con los incisos anteriores.

6. Higiene, seguridad y contaminacién
ambiental relacionados con los incisos

anteriores. [

Entre mayo y julio de este afo
el Area Pedagégica de Inge-
nieria -que coordinan la Prof.
Stella Abate y el Arq. Anselmo
Badenes- implement6 un se-
minario sobre ANALISIS Y
PRODUCCION DE MEDIOS MA-
TERTALES DE ENSENANZA.

El objetivo del curso, del que
participaron 20 docentes de
Ingenieria y Ciencias Exactas;
estuvo centrado en el anali-
sis y disefio de materiales
didécticos significativos en la
ensefianza de las carreras de
ingenieria: apunte, guia de
trabajos précticos y progra-
ma de asignaturas.

En otro orden informé que,
para el segundo semestre,

Capacitacion docente 2002

estd planificando dos instancias de ca-
pacitacién para docentes de esta Unidad
Académica y la de Ciencias Exactas. Una
se denomina EL CURRICULUM Y LOS PRO-
CESOS DE CAMBIO.

La otra es ya un cldsico que se dicta
desde 1993, el SEMINARIO -TALLER "IN-
TRODUCCION A LA DOCENCIA UNIVER-
SITARIA".

El curriculum y los procesos de cambio
Duracion: siete clases de tres horas, mas
tres tutorias por curso.

Inicio: tercera semana de agosto (ten-
tativo).

Objetivos:

a)reflexionar sobre la necesidad de arti-

cular cada nivel de definicién

curricular a través de instancias de pla-
nificacién que recuperen lineamientos
generales y aspectos contextuales.
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b)valorar la historia académica de la ins-
titucién como una fuente de datos esen-
cial en la definicién de estrategias
orientadoras de los cambios actuales
c)elaborar una planificacién curricular
desde una perspectiva que recupere re-
gulaciones
contextuales (se encuentra en proceso
de aprobacién)

Introduccion a la docencia universitaria
Duracion: diez encuentros de tres horas

marco y cuestiones

cada uno.

Inicio: segunda semana de septiembre

Objetivos:

a)contribuir al proceso de reflexion y sis-
tematizacion de las practicas docentes.
b)orientar un diagnéstico acerca de la
ensefianza en la Facultad

c)ayudar al diseiio de alternativas
superadoras a partir de los temas traba-
jados en el Seminario.
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Creacion

Unidad Operativa

Resolucion N° 4628/02

VISTO:

Que por resolucién N° 1232/2001
del Ministerio de Educacién, publicada
en el Boletin Oficial N° 29805 1° Sec-
cién del viernes 28 de diciembre de 2001,
se han establecido los estdndares para
la acreditaci6én de las carreras de Inge-
nieria, dentro del marco de las obliga-
ciones establecidas en la Ley de Educa-
ci6én Superior N° 24521;

CONSIDERANDO:

Que dicha resolucién establecid
un plazo de un aflo para que las unida-
des académicas se adecuen a los
estandares por ella establecidos, y que
dentro de ese periodo no se llamard a
acreditacién obligatoria;

Que no debe desestimarse que el
llamado a acreditacién obligatoria se rea-
lice inmediatamente después de conclui-
do el periodo de adecuacion;

Que los estandares establecidos por
la CONEAU fueron acordados con el
CONFEDL; y se basan en los que este habia
elaborado y aprobado oportunamente;

Que la resolucién del Ministerio
de Educacion establece estdndares para
distintas carreras de ingenieria, incluyen-
do a las siguientes carreras que se ense-
fian en la Facultad de Ingenieria de la
UNLP: Ing. Aerondutica, Ing. Civil, Ing.
Electricista, Ing. Electrénica, Ing. Meca-
nica e Ing. Quimica;

Que sin perjuicio de que la con-
vocatoria realizada por el Ministerio de
Educacién abarca parcialmente las carre-
ras de la Facultad de Ingenieria de la

UNLP, resulta apropiado y conveniente
incorporar y completar en la tarea a rea-
lizar a todas las carreras vigentes, apro-
vechando la experiencia y la capacidad
de gesti6n con vistas a la posibilidad de
acreditar voluntariamente las carreras no
incluidas en aquella;

Que la indole de la actividad a de-
sarrollar requiere especial dedicacién du-
rante un lapso perentorio, por lo que no
es factible la asignacién de esta respon-
sabilidad a las Comisiones permanentes del
Consejo Académico, que no obstante, las
necesarias consultas a las Comisiones con
ingerencias vinculadas estard asegurada
durante el tramite de aprobacion de lo ac-
tuado en Consejo Académico;

TENIENDO EN CUENTA:

Que por todo ello resulta necesa-
rio adecuar las curriculas de las carreras
mencionadas y los procedimientos de ges-
tién a los estdndares establecidos por el
CONFEDI y en la resolucién del Ministerio
de Educacién, en todo lo que no se opon-
ga a los propios intereses de esta Facul-
tad, segtin lo establezca el Consejo Aca-
démico en cada oportunidad. Dicha ade-
cuacién debe tener cardcter preventivo y
no afectard la decisién que tomard el Con-
sejo Académico cuando se produzca el lla-
mado a acreditacion obligatoria.

Lo tratado y aprobado por el Ho-
norable Consejo Académico en su 15°
Sesién Ordinaria del 11/3/02.

EL HCA RESUELVE:
ARTICULO 1°: Crear una unidad operati
----------------- va dentro del marco del De-

canato, dicha unidad operativa estard
constituida por las sub-unidades que se
indican en los Anexos I y II de la presen-
te, y tendrdn las funciones que se esta-
blecen en los mismos Anexos.-
ARTICULO 2°: El desarrollo de las tareas
---------------- inherentes a la Comision
Central de Adecuacién (CCA) y Comision
de Adecuacion de Contenidos Curricula-
res por Carrera (CACCC) seran considera-
das como parte de la mayor dedicacion
asignada al Personal Docente.
ARTICULO 3°: Todas las actuaciones de
---------------- la Comisi6n Central de Ade-
cuacion (CCA) y Comision de Adecuacion
de Contenidos Curriculares por Carrera
(CACCC) deberan ser aprobadas por el
Honorable Consejo Académico.-
ARTICULO 4°: Cuando la Comisi6én Central
———————————————— de Adecuacion CCA) discre-
pe en su propuesta al Consejo Académico
de la propuesta de la Comisién de Ade-
cuacién de Contenidos Curriculares por
Carrera (CACCC), aquella deberé en su ele-
vacion al Consejo Académico expresar las
diferencias que hubieren surgido.-
ARTICULO 5°: Excepto el personal no do-
——————————————— cente que sera convocado
seglin las necesidades tematicas, los
miembros de la Comisién Central de Ade-
cuacién (CCA) serdn designados por el
Consejo Académico a propuesta del De-
cano. Durardn un afio en sus funciones,
pudiendo ser prorrogados en las mismas.
ARTICULO 6°: Agréguese copia de la pre-
——————————————— sente Resolucion al expe-
diente N° 300-107026/02. Remitase co-
pia a todos los Departamentos, Areas y
Secretarias de esta Facultad, e insértese
en el Libro de Resoluciones.-



ANEXO |

Comision Central de Adecuacion de los
Contenidos Curriculares y de los Pro-
cedimientos de Gestion (CCA)

1.1. La Comisién Central de Adecuacién
de los Contenidos Curriculares y de los
Procedimientos de Gestion (CCA) funcio-
nard en el ambito de la Administracién
Central de la Facultad de Ingenieria de
la Universidad Nacional de La Plata y sera
presidida por el Sefior Decano.

1.2. La Comisi6én Central de Adecuacién
estard constituida por el Sefior Decano,
el Secretario Académico, dos Profesores,
un Graduado y un alumno en los aspectos
curriculares, contando con la participa-
cién del Personal No Docente en los as-
pectos de su competencia para la adecua-
cién de los procedimientos de gestion.

ANEXO 11

Comision de Adecuacion de los Conte-
nidos Curriculares por Carrera

1. Una Comisi6n de Adecuacién Curricular,
CACCC para cada una de las carreras que
se mencionan a continuacién y una CACCC
del “Area Basica”, integrada por el De-
partamento de Fisicomatemdticas y las
asignaturas de Quimica y Dibujo.
Ingenieria Aerondutica
Ingenieria Civil
Ingenieria Electricista
Ingenieria Electrénica
Ingenieria Mecénica
Ingenieria Quimica.
Se deberdn conformar CACCC para el res-
to de las carreras que tengan estandares
establecidos en el CONFEDI con el objeto
adecuar sus contenidos curriculares.
Agrimensura
Ingenieria Metaliirgica
Ingenieria Industrial

1.3. Tendra por funciones conducir todo
el proceso de adecuacién y en particu-
lar, pero no con caracter taxativo, las si-
guientes tareas:

a)Establecer los programas y cronogra-

Integran la CCA:

(Res. 686 del 7 de mayo de 2002)
-Ing. Alberto Giovambattista
PROFESORES

-Ing. Raul Pessacq

-Ing. Carlos Llorente
GRADUADOS

-Ing. Radl Diaz

-Ing. Marcos Cipponeri
ALUMNO

-Gabriel Bagur

mas de trabajo.
b)Coordinar la labor de las Comisiones

de Adecuacion de Contenidos Curricula-
res por Carrera (CACCC) que se estable-
cen en el Anexo II de la presente.
c)Establecer los criterios generales a los
que se deberan ajustar las Comisiones de
Adecuacion de Contenidos Curriculares
por Carrera (CACCC)

d)Coordinar las tareas que realicen las
Comisiones de Adecuacién de Conteni-
dos Curriculares por Carrera (CACCC) con
las correspondientes al Departamento de
Fisicomatematica.

e)Realizar, directamente o por interme-
dio de Subcomisiones que ella misma
organice, todas las tareas que correspon-
dan a la Administracion Central y sean
comunes a todas las carreras.

1.4.Los miembros de la Comisién Central
de Adecuacion (CCA) podran ser reem-
plazados por el Consejo Académico a pro-
puesta del Decano.

]
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(Res. 851 del 28 de junio de 2002) Depto. de Ingenieria QUIMICA
Depto. de MECANICA -Dra, Noemi ZARITZKY «75.
-Ing. Alberto Rubén BLANCO -Ing. Silvia G. REAL
-Ing. Mauro CAVATORTA -Ing. Guillermo J. SIRI
-Dr. Ing. Pablo David BILMES
Depto. de AERONAUTICA
AREA CIVIL -Ing. Marcos Daniel ACTIS
-Ing. en Const. Jorge Anibal BARBERO  -Dr. Jorge Colman LERNER
-Ing. Gustavo SOPRANO -Ing. Pablo Jos¢é RINGEGNI
-Ing. Victorio HERNANDEZ BALAT
GRADUADO: Ing. Horacio SERVERA  Depto. de Ingenieria de la
PRODUCCION
Depto. de ELECTROTECNIA -Ing. Pedro ANDRIEU
-Ing. Patricia Liliana ARNERA -Ing. Inés SANTANA
-Ing. Pablo Antonio Carmelo MASSA  -Dra. Nora NICHIO
-Ing. Carlos Frede CHRISTIANSEN  -Ing. Pablo MASSA
-Ing. Hugo E. LORENTE ALUMNO: St. Gustavo ESTEVEZ
-Dr. Eitel L. PELTZER Y BLANCA
-Ing. Mé6nica GONZALEZ Depto. de AGRIMENSURA
Agr. Federico MAYER
Depto. de FISICOMATEMATICA  Agr. Oscar SCHVARZER
-Dr. Héctor RABAL Agr. Américo Luis NAPOLITANO
-Lic. Cristina VACCHINO GRADUADO: Agr. Juan Carlos
-Lic. Nélida ETCHEBEST LAMBERT
-Lic. Liliana CARBONI ALUMNO: Sr. Gaspar MEYLI
> )



Se regirdn segiin lo establecido en los
apartados 2.1 a 2.7.

En el caso de Departamentos con més de
una carrera se podrd integrar en una Co-
misién mds de una carrera.-

La CACCC del Area Basica trabajard en la
adecuacion de los contenidos de las asig-
naturas que se incluyan en las carreras,
atendiendo las necesidades definidas por
cada una de las CACCC por carrera. La
adecuacion final se realizard conjunta-
mente con las CACCC de las carreras.
2.1. Cada CACCC por carrera estard cons-
tituida por al menos tres (3) profesores,
un graduado y un alumno. Los profeso-
res pertenecerdn a distintas Areas de co-
nocimiento de las que integran la carre-
ra. Serén designados por el Decano a pro-
puesta del Jefe de Departamento. El gra-
duado serd designado por el Decano a
propuesta del CEFILP. El alumno deberd
tener aprobado las asignaturas de los sie-
te (7) primeros cuatrimestres ; serd de-
signado por el Decano a propuesta del
CEILP.

2.2. Cada CACCC estara presidida por el
Jefe del Departamento responsable de la
carrera y dependerd funcionalmente de
la Comisién Central. La CACCC de Inge-
nieria Civil funcionard en el dmbito del
Departamento de Construcciones , serd
presidida por su Jefe de Departamento,
y estard integrada por un profesor del
Departamento de Hidrdulica.

2.3. La CACCC del Area Bésica estard pre-
sidida por el Jefe del Departamento de
Fisicomatemdtica o algtin profesor miem-
bro de la misma. Estara integrada por pro-
fesores de distintas Areas, un graduado
y un alumno.

2.4. Serdn sus funciones:

a) Adecuar la curricula de la carrera y los
contenidos de cada asignatura a los
estdndares establecidos en la Resolucién
Ministerial.

b)Asegurar la articulacién horizontal y
vertical en las asignaturas.
¢)Interactuar con las CACCC de otras ca-
rreras y con la CACCC del “Area Bésica” a

efectos de optimizar lo indicado en los
apartados a) y b).

2.5. Arbitrar todas las medidas necesa-
rias para asegurar la participacién de do-
centes, graduados y alumnos vinculados
con las carreras. Ello incluye la posibili-
dad de incorporar a otros representantes
de los tres claustros, pero la responsabi-
lidad de llevar adelante la adecuacién
curricular serd de los miembros titulares
de la CACCC.

de

2.6. Deberan estar constituidas antes del
18 de marzo del 2002. La propuesta de
adecuacion curricular que corresponda
debera estar concluida antes del 5 de
agosto de 2002.

2.7. Tendran también a su cargo la im-
plementacién de la adecuacién
curricular

y su seguimiento, con especial aten-
cién a la articulacién entre asignatu-
ras. ]
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Lineamientos

Adecuacion Curricular

Documento aprobado por el HCA en Sesién Extraordinaria del 20 de mayo

OBJETIVOS

El presente pretende ser el pri-

mero de una serie documentos que sir-
van como guia para la adecuacién
curricular de las carreras en nuestra
Facultad. Todos deben considerarse
complementarios de la Resolucién
1232/01 de Ministerio de Educacién
de la Nacion.
Si bien los estdndares minimos a cumplir
por los planes de estudios estén fijados
en la mencionada resolucion, los objeti-
vos institucionales de esta Facultad no
pasan sélo por ellos, debemos necesa-
riamente formar profesionales conside-
rando otras cuestiones como: la experien-
cia en formar profesionales, la actual
conformacién de los planes (punto de
partida), los recursos disponibles, los
tiempos disponible para realizar la ade-
cuacion y el perfil pretendido para nues-
tro egresados. Todo ello nos llevara sin
dudas a una solucién que no sera la ideal
pero que se acercard de manera determi-
nante.

Para llevar a cabo este proceso
se fijardn de manera consensuada, des-
de el ambito de la CACC y con partici-
pacién de los Jefes de Departamento,
una serie de criterios e instructivos a
seguir, con
el objeto de que los distintos planes de
estudio respondan, con sus particulari-
dades, a una politica institucional con-
sistente y coherente, a vez de resultar
en una economia de recursos y en un
respeto de un cronograma de tareas.

Los documentos expresardn sin-

téticamente los criterios establecidos a
partir de una fundamentacién somera, y
se pretende que los mismos sean una he-
rramienta 4gil y dtil para la adecuacién
de los distintos planes.

1. Se recuerda que ya deberian estar pre-
sentados los requerimientos de las ca-
rreras sobre los contenidos de las Cien-
cias Basicas, respetando las cargas hora-
rias minimas previstas.

2. Se considera importante destacar que
es posible (Ordenanza 8) y recomenda-
ble contemplar la reasignacion de las
tareas docentes a otras asignaturas dis-
tintas de las de origen de las designa-
ciones, o el dictado de temas parciales
de otras asignaturas. Esto tltimo pare-
ce muy recomendable para cubrir te-
mas necesarios, evitar las mayores car-
gas docentes, y redistribuir la relacién
alumno/docente, la que globalmente es
muy baja (+ 10/1) pero que no refleja
la realidad de todas las asignaturas (es-
pecialmente las de los 6 primeros se-
mestres.

a. Equivalencia entre crédito y carga
horaria

Se considera una hora 4ulica, hora reloj
o crédito (equivalentes 1 a 1), a toda
actividad que realice el alumno bajo la
presencia de un docente o un profesio-
nal, tedrica y las distintas modalidades
de formacidén practica previstas en el
ANEXO IITI de la RES 1232/01, excluidas
las evaluaciones.

b. Carga horaria minima de la carrera
La carga horaria minima de la carrera esta
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definida en el Anexo II de la Resoluci6n
1232/01 del Ministerio, y es de 3750
horas, las que deben poder desarrollarse
en 5 afos.

La distribucién y carga horaria minima
por ciclo y por drea estan definidos en la
resolucién ministerial.

c. Carga horaria semanal maxima

La experiencia nacional e internacional
indica que el alumno dedica aproximada-
mente una hora extra (no dulica) por cada
hora de actividad académica aulica.
Considerando que el alumno puede dedi-
car a sus estudios un maximo de 8 horas
diarias durante 6 dias a la semana obte-
nemos un maximo de 48 horas semana-
les. La conclusién es que la carga hora-
ria semanal no deberd superar las 25
horas.

d. Carga horaria maxima de la carrera

La carga horaria méxima surge de conside-
rar un duracién nominal maxima de la ca-
rrera de 10 cuatrimestres, de 16 semanas
cada cuatrimestre y de una carga horaria
semanal que no debe superar las 25 horas.
Ello implica que cada carrera no puede su-
perar, sin excepciones, las 4000 horas. Di-
cho limite es considerado como una cues-
tion excepcional, el limite mdximo reco-
mendado es de 3800 horas.

e. Distribucion y duracion de las asig-
naturas

La organizacién basica de las carreras
debera ser como la actual, es decir en
semestres, ello no obsta a que, en casos
excepcionales debidamente justificados,

-
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haya materias que tengan una duracién
equivalente a un trimestre.

La experiencia en la Facultad indica que
la mayor parte de los alumnos no aprue-
ba mas de 4 asignaturas por semestre,
de modo que no se considera recomen-
dable superar, en el disefio de las curri-
culas, ese nimero de asignaturas de ma-
nera simultdnea.

Con estos criterios podria darse el caso
de mds de cuatro materias en un semes-
tre, pero no implementadas de manera
simultdnea. Si se da este caso necesaria-
mente habrd al menos dos asignaturas
de duracién trimestral dictadas en serie
en un mismo semestre.!

f. Perfil del graduado

En un documento anterior se han en-
viado las Incumbencias Profesionales
extraidas del documento del 14/11/01
del CIN.

Se transcriben algunos pérrafos que se
considera importantes:

“2.7... se adopt6 una matriz de la que
pueden derivar lineamientos curriculares
y planes de estudio diversos, en la que
los contenidos integran la informacién
conceptual y tedrica considerada impres-
cindible, y las actividades para las cua-
les se desea formar, dejdndose espacio
para que cada institucién elabore el per-
fil profesional deseado.”

Anexo I: “Toda carrera de ingenieria
debe asegurar que los contenidos espe-
cificos sean adecuados para garantizar
la formacién correspondiente al perfil
definido.”

Anexo III: se pone énfasis en la forma-
cién experimental, resolucion de proble-
mas de la ingenieria, proyecto y disefio
y practica profesional supervisada con mi-
nimos de:

* 200 hs. de laboratorio o campo

* 150 hs. de resolucién de problemas de
ingenieria

* 200 de proyecto y disefio y

* 200 de préctica profesional.

En la propuesta del CONFEDI dice: “de-

bera establecerse el perfil de graduado
con el fin de describir lo que ese inge-
niero debe saber y estar capacitado para
hacer: sus conocimientos, experiencias
y aptitudes para el mejor ejercicio profe-
sional.

En conclusién y en general se entiende
que, salvo mejor interpretacion, el perfil
del graduado propuesto y buscado es de
corte profesional (por ejemplo el cuerpo
docente debe incluir profesionales con
formacién teérico practica y experiencia
profesional en el dmbito de la produc-
cién de bienes y servicios).

Se entiende que los ciclos de Ciencias
Basicas y de Tecnologias Bésicas, defi-
nen en gran medida la posibilidad de
acceder a la formacién en los otros dos
ciclos, de Tecnologias Aplicadas y de
Complementarias, y a la formacién con-
tinua.

Los ciclos de Tecnologias Aplicadas y
Complementarias son los que definen en
gran medida el perfil de las carreras. La
ausencia de contenidos en estos tltimos
influirfa en deficiencias marcadas para
la actividad profesional.

g- Asignaturas optativas

La inclusién de asignaturas optativas en
los planes de estudio vigentes fue, en
su momento, una cuestion que de ma-
nera innovadora incorporé nuestra Fa-
cultad en el ambito de las Universida-
des Nacionales. El criterio indicado en
ese momento de incluir al menos el equi-
valente a cuatro asignaturas semestra-
les optativas en los Planes de Estudio,
se mantendrd para este proceso de ade-
cuacién curricular.

Las modalidades pueden ser diversas a
la luz de la experiencia adquirida en cada
caso; se identifican, en principio y a
modo de ejemplo, tres modalidades:

1. Orientaciones fijas, por bloques de
asignaturas sin elecciones en cada blo-
que (como el nuevo plan de Ingenieria
Quimica).

2. Optativas libres, en las que el alumno

elige para cada lugar reservado a una
optativa sobre un paquete de asignatu-
ras alternativas. Este es el caso de las
carreras del drea civil. Esta alternativa,
si bien mas flexible, resulta en general,
en que el alumno elija las optativas mas
“faciles”.

3. Una tercer alternativa seria la com-
binacién de las dos anteriores, como
es el caso del Plan de Ingenieria Elec-
tronica.

Cualquier modalidad elegida no debera
influir en la denominacién del titulo ni
en las incumbencias profesionales.

h. Préctica en empresas (Anexo Il de
la Resolucion Ministerial)

Puede ser implementada durante los cua-
trimestres o como practica de verano con
las diversas alternativas de cada espe-
cialidad.

Puede ser realizada durante los tltimos
cuatro cuatrimestres, o a fines de los 8*
y 10™ cuatrimestres.

i. Movilidad horizontal

Se recomienda tratar de lograr un ciclo
de Ciencias Basicas comin a todas las
carreras.

También se recomienda que las asigna-
turas del ciclo de Tecnologias Bésicas,
sean impartidas por las carreras que in-
cluyan temas afines.

J- Articulacion curricular

Se recomienda no repetir contenidos, si
no resultara imprescindible, para ello
puede ser conveniente, para cada ciclo y
para cada drea de conocimientos reali-
zar un listado de los contenidos mini-
mos de manera previa a la asignacién de
cada item a una asignatura determina-
da. Para la realizacién de este trabajo,
se considera que la coordinacién de las
tareas puede realizarse de la siguiente
forma:

1. Ciclo de Ciencias Bésicas: trabajo a
realizar por la CACCC formada en el
Depto. de Fisico-Matematicas, conside-



rando la demanda de los distintos de-
partamentos y las reuniones habitua-
les con la CCA.

2. Ciclo de Tecnologias Bésicas: trabajo
a realizar por las CACCC correspondien-
tes segtin los criterios indicados en i).
3. Ciclo de Tecnologias Aplicadas: traba-
jo a realizar por las CACCC que corres-
pondan.

4. Ciclo de Complementarias: serd anali-
zado desde la CCA con la colaboracién
de las CACCC que correspondan.

k. Contenidos de Informatica

Se consideran necesarios conocimientos
de: Internet, Procesador de texto, Plani-
lla de célculo, Base de datos y Power
Point. Se considera conveniente el ma-
nejo de AUTOCAD y de programas de si-
mulacién dinamica.

La Facultad brinda estos conocimientos
como cursos extracurriculares a través del
Laboratorio Gioia, para todos aquellos
alumnos que lo requieran.

La exigencia de presentacién de trabajos
en la mayoria de las asignaturas con el
uso de la herramienta computacional, es
un requisito que se considera ttil como
forma de acreditacion de los conocimien-
tos en Informatica.

I. Conocimientos de inglés

Se tomardn pruebas de aptitud en dis-
tintos niveles de modo de asegurar, como
minimo, la aptitud del alumno para leer
y comprender textos escritos en inglés.
La Facultad brinda estos conocimientos
como cursos extracurriculares. Se reco-
mienda su uso a partir del 1° semestre.

m. Introduccion a la Ingenieria

Se deberd evaluar la posibilidad de dise-
flar una asignatura que brinde conoci-
mientos en relacién a: historia de la in-
genieria, contexto socio-econémico en
el desarrolla las actividades el profesio-
nal, ética profesional e insercion laboral
del ingeniero, cultura emprendedora.
Podré ser una asignatura con carga ho-

raria reducida a dictar en alguno de los
cuatro primeros semestres de las todas
las carreras.

n. Correlativas

Histéricamente siempre ha resultado una
tarea compleja la de establecer cuales
son las asignaturas previas necesarias
para impartir una dada materia. Los pla-
nes de estudio y organizacién de la en-
sefianza aprobados en el afio 1988, hizo
en aquella instancia mas comprometida
la fijacién del orden en que debian apro-
barse las materias.

En 1996 se realizé una revisién del sis-
tema de correlatividades haciéndolo a
este mds complejo y de dudosa aplica-
cién efectiva.

Para el actual proceso de adecuacién
curricular de todas las carreras de inge-
nieria, se delinean las siguientes pautas
como marco general para fijar correlati-
vidades.

En ese sentido se debe:

1. Fijar correlativas de primer orden

La correlatividad propuesta debera esta-
blecerse en el marco del criterio de que
las materias previas requeridas sean el
minimo INDISPENSABLE para poder fun-
damentar el aprendizaje de la asignatura.

Si sélo algtin tema aislado de alguna asig-
natura es necesario para el desarrollo de
otra materia, NO se considerard justifi-
cada la inclusi6n de la primera como pre-
via de la segunda.

2.- Como criterio para todas las espe-
cialidades se propone como exigencia
general la aprobacion del cuarto semes-
tre anterior al que se desee cursar, por
ejemplo: para cursar el quinto semestre
se deberd tener aprobado el primero,
para cursar el sexto se deberd tener
aprobado el segundo y asi sucesivamen-
te. De esta manera el alumno se asegu-
rard una formacién que se mantenga
dentro de los pardmetros de disefio de
la curricula. (]

Otros Documentos

El 24 de junio el HCA aprobé otros tres
documentos elaborados por la Comision
Central de Adecuacion (CCA). Uno referi-
do al ciclo complementario, otro al Mar-
co Institucional para la Reconversién y
Unificacién de las BIBLIOTECAS de la Fa-
cultad de Ingenieria: "Hacia un sistema
de informaci6n integrado" y un Instruc-
tivo sobre pautas para la elevacién de
los planes de estudio. (]
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La Direccion de Servicios Econédmicos-Financieros recuerda que
= es obligacion del personal docente y no
docente de esta Facultad retirar y fir-
mar el recibo de haberes de lunes a
viernes de 8 a 13 hs., pasando por Teso-
reria [PB del ed. central de 1 y 47).
En este sentido, la Direccion General de
Administracion de la UNLP dispuso que
no se liquidaran los salarios de los agen-
tes que adeuden la firma de dos recibos
consecutivos y hasta tanto regularicen
su situacion.
No retirar es constancia genera en el

area administrativa graves inconvenientes ante los organismos
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HOMENAJE

a un estudiante

de Ingenieria muerto en Malvinas

avh

José Luis del Hierro.

Palabras del Decano,
Giovambattista.

N

Descubrimiento de la placa que reproduce el
poema “Las Islas” de Martin Raninqueo.

EL VIERNES 7 DE JUNIO José Maria del Hierro y Susana Haydeé
Sadnchez viajaron desde Mar del Plata hasta esta ciudad para
participar, en el edificio central de la Facultad de Ingenieria, de
un homenaje a su hijo José Luis, muerto en la Guerra de
Malvinas cuando apenas se iniciaba a la vida universitaria.

A la ceremonia, organizada por el Centro de Ex-combatientes
Islas Malvinas (La Plata), asistieron también su hermano Juan
José, su cunada, su sobrina Maitea y una prima hermana de su
madre.

Las primeras palabras fueron pronunciadas por el Decano de
Ingenieria, Alberto Giovambattista. A continuacion hizo lo
propio, el Presidente del CECIM - La Plata, Ing. Hugo Robert.
Seguidamente, el Ing. Giovambattista y la mama de José Luis
descubrieron, en el hall de ingreso al edificio de 1y 47, una
placa que reproduce el poema «Las Islas>» de Martin raninqueo.
Luego el grupo se desplazo al primer piso para participar, en el
aula German Fernandez, de una charla - «Malvinas 20 arios»-

dictada por integrantes del CECIM.




JOSE LUIS DEL HIERRO naci6 en Mar del
Plata el 28 de noviembre de 1962.
Curso sus estudios secundarios en el Ins-
tituto Peralta Ramos de esa ciudad.

En 1981 ingresé a la Facultad de Inge-
nieria de la UNLP para cursar la especia-
lidad Aerondutica; pero ese mismo afio
debi6 incorporarse a las Fuerzas Arma-
das para cumplir con el servicio militar
obligatorio en Tandil, del 20 marzo al 13
de noviembre.

La Guerra por las Islas Malvinas lo obliga
a reincorporarse en la Compafifa C del
Regimiento 7 de La Plata. La muerte lo
sorprende la noche del 13 de junio en
las cercanias del Monte Logdon.

APERTURA
a cargo del Decano Giovambattista

La Facultad de Ingenieria re-
cuerda hoy, a un ex alumno
que se quedo en una isla de
nuestro sur. Me resulta dificil
encontrar las palabras que
puedan reflejar mis sentimien-
tos. Es cuando desearia poseer
los dones del poeta para po-
der transmitirlos.

En estos casos suelo perma-
necer en silencio, recordando.
Y dejo que esos recuerdos se
vayan hilvanando a modo de
una oracién laica.

Hoy debo pensar en voz alta y
dejo fluir mis recuerdos. Y vie-
nen a mi memoria aquellos
chicos que entonces eran unos
aflos mayores que mis propios hijos y
fueron llevados a las Islas Malvinas. Los
llevaron a luchar por una causa muy cara
a todos los argentinos. Y estoy seguro
que fueron a la lucha con orgullo y con
valor. Se debieron sentir los elegidos para
una epopeya heroica.

Muchos no volvieron. Pagaron con su vida
un suefio. Y también pagaron el delirio
de otros que intentaron una aventura para
perpetuarse en un poder ilegitimo.

Pero esos chicos, nuestros chicos, cayeron
con gloria. Su sacrificio no fue en vano.
Marcé el inicio de la recuperacién de la
democracia en la Argentina. Una demo-
cracia endeble, imperfecta, plagada de in-
justicias, que todavia no encuentra su ca-
mino. Pero que tenemos la obligacién de
defenderla, encauzarla y consolidarla.
Nuestra lucha de hoy, es el mejor home-
naje que podemos hacerles a nuestros
chicos que quedaron en Malvinas y es
nuestra deuda con ellos.

José Luis del Hierro fue uno de esos chi-
cos. Un ex alumno de esta casa. Hoy gra-
bamos su nombre en estos muros cente-
narios para que las futuras generaciones
de docentes, estudiantes y no docentes
lo recuerden a él y a todos los que lucha-
ron en las Malvinas.

gicte v olvido.
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PALABRAS DE HUGO EDUARDO ROBERT
Presidente del CECIM - La Plata

Agradecemos la presencia de los padres y
familiares de José Luis del Hierro, de las
autoridades de la Facultad y del Centro de
Estudiantes, alumnos y ptblico en general.
Es muy dificil encontrar palabras que ex-
pliquen emociones, que expliquen el or-
gullo inmenso que para los Ex - Comba-
tientes significa descubrir esta placa con
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la presencia de los padres y familiares de

José Luis.

Hay una frase acufiada por la Memoria

Colectiva de los Ex - Combatientes que

dice: «nosotros nacimos el dia que ellos

cayeron». Nada mas cierto. Tan cierto
como que cada uno de nosotros (los que
volvimos) dejamos algo alld, en las islas.

Con cada cruz clavada en Malvinas, hay

un pedazo de nosotros.

Pero yo avanzo un poco mds en la idea y

digo: los caidos en Malvinas no sélo vi-

ven en nosotros, sino en cada uno de

nuestros hijos. ¢ 0 no es cierto que gra-
cias a José Luis del Hierro y tantos mas,
es que hoy nosotros podemos ver crecer

a nuestros hijos?

José Luis del Hierro vive en mis hijos. No

tengo dudas que es asi.

En marzo del 82, José Luis camin6, por
ultima vez, estos mismos pasillo, es-
tas mismas aulas, esta misma Fa-
cultad, sin saber que dias mds tar-
de - a sangre y fuego- la defenderia
con su Vida.

Si! Porque también defendié esta
Facultad. ;0 acaso defender la so-
berania no es también la defensa
de la Universidad argentina?

Lo que sucede es que la desmemo-
ria y la desmalvinizacién nos han
intentado hacer creer que la lucha
por la soberania terminé con la Gue-
rra de Malvinas.

Hoy sabemos sabemos que no es asi.
Por eso, mds que nunca convoco
hoy, a los alumnos a recordar que
un compaiero de todos ustedes,

José Luis del Hierro, combatiente de

Malvinas, alumno N° 35075 de esta Fa-

cultad, hijo de Don José Maria y Dofia

Susana, compafiero de todos; no cay6 en

vano. Su sangre es soberania.

Por ultimo, siempre decimos que a los

héroes se los recuerda con un minuto de

aplausos y no de silencio. Pido un minu-
to de aplausos para el compafero José

Luis del Hierro, héroe de la Guerra de

Malvinas. ]
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ESCUELA

DE POSTGRADO

Y EDUCACION CONTINUA
FACULTAD DE INGENIERIA -

UNLP

La resolucion 592 -que se conocio a mediados de

marzo de 2002- cred con fecha 14 de diciembre de
2001 la Escuela de Postgrado y Educacion Continua

de esta Facultad de Ingenieria.

Asi lo resolvio su Decano, el Ing. Alberto
Giovambattista, a partir del proyecto presentado
por el entonces Secretario de Postgrado, Ciencia y
Tecnologia, hoy Director de la EPEC, Dr. Miguel
Mayosky; del informe elevado por la Comision de
Postgrado, Grados Académicos y Becas del Consejo
Académico y de lo aprobado por el propio Consejo

en la sesion ordinaria del 14 de diciembre de 2001.

COMO SE RECORDARA esta iniciativa
fue anunciada por
Giovambattista,
en el discurso que
pronuncio al pre-
sidir la primera
sesion ordinaria
del Consejo Aca-
démico, en mayo de 2001.

"Nuestra Facultad -dijo en aquel momen-
to- ha recobrado, desde 1984 en adelante,
una verdadera conciencia del rol fundamen-
tal, indiscutido e ineludible de las Carreras
de Postgrado y de la Educacion Continua
en las Ciencias de la Ingenieria".

"Es necesario -agreg6- recordar los esfuer-
zos de profesores e investigadores de re-
conocido prestigio que bregaron con au-
téntico convencimiento y desde diferen-
tes posiciones - como consejeros acadé-

micos, coordinadores y miembros de co-
misiones, o desde los mismos departamen-
tos - por la restauracion de las Carreras de
Doctorado y Magister en Ingenieria, como
asi también de las Especializaciones. La

Facultad tuvo entonces su ordenanza de
estudios para graduados "

"Se rompio asi -puntualiz6- con la posi-
cion de los que no concebian un titulo
superior al de Ingeniero. Ese concepto nos
habia relegado en este campo por no com-
prender a nivel de conduccion, la diferen-
te significacion de un grado académico
frente a un titulo habilitante profesional
y un sorprendente aislamiento de las poli-
ticas de cualquier pais del mundo desa-
trollado”.

"La evolucion en los estudios de postgrado
no fue acompariada con una revision per-
manente de la organizacion de su funcio-
namiento. Hoy -anadio-, la magnitud de
dichos estudios requiere organicidad y
agilidad para continuar la senda en la
busqueda de la excelencia. Algunas dis-
ciplinas estan muy avanzadas (con sacrifi-
cio y esfuerzo de sus protagonistas y muy
bajo apoyo de la Facultad). Basta mencio-
nar que la Comision Nacional de Evalua-
cion y Acreditacion Universitaria (CONEAU)
ha acreditado nuestros doctorados en In-

La EPEC funciona

en el edificio central

de la Fac. de Ingenieria
con acceso por 1y 48

genieria Quimica y en Ingenieria Electroni-
ca con la calificacion A y al doctorado del
Area Materiales de Mecdnica y Construccio-
nes con la calificacion C. Otras estan aproxi-
mdndose a paso seguro y con verdadera
conviccion, como es el caso de Aeronduti-
ca. El resto tienen mucho camino por reco-
mer y estdn convencidos de ello. Solo una
minoria permanece todavia lejos y los ayu-
daremos a comenzar".

"Por eso, a fin de permitir canalizar todo
el potencial humano y técnico que existe
y el de infraestructura que deberd sumar-
se a lo disponible, se creard la Escuela de
Postgrado y Educacion Continua de la Fa-
cultad de Ingenieria, con referencia per-
manente desde el punto de vista acadé-
mico a los actuales departamentos, que
trabajardn en estrecho vinculo con la mis-
ma en la atencion de las cuestiones espe-
cificas de cada especialidad. Se propon-
drdn diferentes alternativas para la ins-
trumentacion de esta Escuela, y se dard
un amplio y profundo debate previo a la
adopcion de una solucion particular”. m



Dr. Miguel Angel Mayosky
Director

LA CREACION de Ia
Escuela de Posgrado
en la Facultad de In-
genieria acompana
el crecimiento de las
actividades de cuar-
to nivel en nuestra
Universidad y en todo el pais, siguiendo
la tendencia internacional al respecto. La
dindmica de la sociedad moderna impone
a nuestros profesionales la constante ac-
tualizacion de conocimientos y tecnolo-
gias relacionadas. El posgrado es la res-
puesta de la Universidad a tal requerimien-
to. En tal sentido, nuestro accionar debe
ser activo, impulsando no solo las tradi-
cionales carreras de Doctorado y Magister
con orientacion cientifica, sino también
carreras cortas de especializacion, para dar
una respuesta practica a las necesidades
de un mercado laboral cada vez mas exi-
gente. Nuestro proximo paso es la crea-
cion de un sistema de educacion de
posgrado a distancia, utilizando las faci-
lidades que en tal sentido la tecnologia
nos ofrece. Eso nos permitird difundir la
oferta de la Facultad de Ingenieria a todo
el pais y el mundo, mejorando nuestra
insercion en la sociedad.

Ordenanza 24

Esta normativa fue sanciona-
da el 26 de marzo de 2002 por
el Consejo Académico de In-
genieria. Define la ESTRUCTU-
RA Y FUNCIONAMIENTO de la
EPEC, recreando en su articu-
lo 1°, las palabras pronuncia-
das por el Decano en su pri-
mer discurso ante el Consejo
Académico; al sefnalar que
"dada la dimension que la ac-
tividad de Postgrado posee ac-
tualmente, surge la convenien-
cia de crear una estructura es-
pecifica para este fin".

OBJETIVOS EPEC

1. Proponer al Consejo Académico y ejecutar, en consecuencia, politicas activas
para promover carreras de postgrado: Doctorado, Magister y Especializacion en el
ambito de la Facultad, alentando su creacién en el marco de las actividades de
docencia, investigacién y desarrollo de los diferentes Departamentos.

Proponer al Consejo Académico y ejecutar, en consecuencia, politicas activas
para promover el acceso a la formacién de postgrado de los docentes y auxiliares
docentes de la Facultad, a fin de incentivar el perfeccionamiento académico de su
planta permanente.

3. Promover e incentivar, ademds, la creacion y realizacion de carreras de Postgrado
dirigidas al sector profesional, privilegiando su insercién en el medio productivo
(carreras estructuradas de Especializacién y Magister).

Realizar la inscripcion de los estudiantes en las diversas carreras de postgrado
que se desarrollan en la Facultad, efectuando asimismo el control administrativo y el
seguimiento académico de la situacién de los alumnos de las distintas carreras,
expedicion de certificados, tramitacién de titulos, etc.

5. Elevar al Consejo Académico, para su aprobacion, el plan de Tesis de cada estu-
diante de postgrado, previo analisis y certificacién de su calidad académica, perti-
nencia y viabilidad. Asimismo, evaluar y analizar eventuales modificaciones del cita-
do plan, hasta llegar al plan definitivo de tesis.

Elevar al Consejo Académico, para su aprobacion, la documentacién relativa a
los cursos de postgrado propuestos por los Departamentos, verificando el cumpli-
miento de la reglamentacién vigente.

7 . Efectuar el seguimiento del trabajo realizado por cada estudiante de postgrado,
verificando el correcto desarrollo de las tareas oportunamente propuestas, asi como
sus eventuales modificaciones. Asimismo, realizar el seguimiento de las cohortes.

Analizar los jurados propuestos para la defensa de Tesis, asegurando su excelen-
cia e imparcialidad. Proveer el soporte administrativo para la defensa de Tesis y
demds tramitaciones relacionadas.

9. Realizar la difusion de la oferta de becas de postgrado y subsidios otorgados por
organismos nacionales e internacionales, asi como administrar los concursos de be-
cas y subsidios creados por la Facultad en ese sentido.

Administrar los recursos didécticos de postgrado (Aulas, material didactico,
etc.), velando por su constante actualizacion y mejoramiento.

1 1. Asesorar en las actividades de Acreditacion y Categorizacion de las carreras de
postgrado de la Facultad, promoviendo su realizacién.

Realizar las tareas de difusién de la oferta de postgrado de la facultad en
todos los ambitos, y de las actividades de postgrado de otras instituciones naciona-

les y extranjeras.



La EPEC cuenta con una
organizacion académica y
administrativa que integran un
Director, un Asistente, un Consejo
de Profesores para el Doctorado y
Magister, un Consejo Asesor y una
Secretaria Administrativa.

El Director de la Escuela debe ser Profe-
sor Ordinario de esta Facultad, con una
sélida experiencia en formacién de re-
cursos de postgrado e importantes ante-
cedentes comprobables en investigacién
y desarrollo. Serd designado por el Con-
sejo Académico, a propuesta del Deca-
no, por cuatro anos y podra ser renovada
por un periodo adicional.

Son sus atribuciones:

* Supervisar todas las actividades de
ensefianza del cuarto nivel de la Facul-
tad de Ingenieria, en permanente con-
tacto con los Directores de las Carreras y
los Departamentos de la Facultad acadé-
micamente responsables de las mismas.
¢ Reunir al Consejo de Profesores para el
Doctorado y Magister para emitir opinién
fundada sobre la admisién de alumnos a
ambas carreras, las propuestas de desig-

nacién de Jurados de Tesis que rea-

licen los departamentos y todo

asunto referido a las incumbencias
del citado Consejo.

* Reunir al Consejo Asesor de la

Escuela ante cualquier asunto dife-

rente de los enunciados en el pun-

to precedente que requiera el trata-
miento en el ambito de la Escuela,

a fin de elevar al HCA la opinién de

la misma. El Director presidira es-

tas reuniones.

* Presidir (o delegar) los actos aca-
démicos de Defensa Oral y Piiblica de tra-
bajos de Tesis doctorales y de Magister.
* Establecer los mecanismos para la me-
jor implementacién de los tramites de
admision en las carreras de Postgrado.
« Velar por la difusién continua de las
Becas que diferentes instituciones otor-
gan para la realizacién de carreras de
Postgrado.

* Incentivar la creacién de carreras con
insercién directa en el medio, a través
del contacto permanente con entidades
profesionales y del sector productivo.

* Ejecutar en su dmbito y hacer respetar
las disposiciones del Honorable Consejo
Académico de la Facultad.

* Participar en las reuniones del Hono-
rable Consejo Académico, a fin de infor-
mar al mismo sobre el curso de los expe-
dientes relacionados con las actividades
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de postgrado.
* Realizar toda otra tarea vinculada con
los objetivos de la Escuela de Postgrado.

Al Asistente le corresponde colaborar
con el Director en todas las tareas, pre-
viamente, detalladas. Debe ser docente
de la Facultad de Ingenieria y serd de-
signado por el Decano a propuesta del
Director de la EPEC.

El Consejo de Profesores de Doctorado
y Magister estara integrado por 6 miem-
bros, Profesores Ordinarios de la Facultad
de Ingenieria, con antecedentes relevan-
tes en el campo de la Investigacién y De-
sarrollo, que acrediten una importante
experiencia en la formacién de recursos
humanos de postgrado e investigacién.
Seran nominados por el Director de la Es-
cuela y designados por 4 afos por el HCA.
La renovacién de los miembros se realiza-
ra por pares, cada dos afios. En ese sen-
tido, en la primera sesién del Consejo de
Profesores se decidird quiénes serdn los
miembros cuyo mandato, por tinica vez,
serd de 2 afos. En caso de ausencia del
Director de la EPEC, uno de los miembros
del Consejo de Profesores ejercera la di-
reccion en forma transitoria.

Seran facultades del Consejo de Profe-
sores:

* Aconsejar con fundamentacion sobre
la admisién de un pos-
tulante a una carrera
de Doctorado o Magis-
ter. En este sentido
debera valorar el nexo
con el departamento
de referencia, la for-
macién y anteceden-
tes del director (codi-
rector y Subdirector si
los hubiere), la impor-
tancia del tema y la
factibilidad del plan
presentado por el as-
pirante, en el marco
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de la reglamentacion vigente.

* Aconsejar con fundamentacién sobre
los eventuales cambios en los Planes de
tesis, Directores de Tesis o cualquier otra
alteracién en la propuesta original del
estudiante de postgrado que implique una
modificacion sustancial desde el punto
de vista académico.

» Evaluar los informes anuales de los es-
tudiantes de postgrado elevados por los
departamentos, y los informes de becas
de postgrado otorgadas por la Facultad.
* Aconsejar sobre la aprobacién del Plan
Definitivo de Tesis en las carreras de
Doctorado y Magister.

* Analizar la formaci6n alcanzada por los
estudiantes de postgrado mediante la
realizacion de cursos de postgrado, a fin
de evaluar el grado de cumplimiento del
requisito establecido a tal efecto en el
Reglamento de Estudios de Graduados.

* Expresar opinién fundada sobre la per-
tinencia de designacion de jurados de te-
sis de doctorado y magister, en el marco
de las reglamentaciones vigentes, aten-
diendo a las propuestas de los departa-
mentos de referencia. Su opinién en con-
trario no permitird la designacion del
jurado propuesto. Cuando su opinién sea
favorable, se elevard conjuntamente con
la del Director del Escuela a considera-
cién del HCA.

* Dar tratamiento a todo otro asunto vin-
culado con el postgrado, que a juicio del
Director de la Escuela deba ser tratado

Miembros del Consejo de
Profesores para Doctorado
y Magister

(res. 678/02 del HCA)

Dr. Guillermo BARRETO
Dr. Alfredo GONZALEZ
Ing. Osvaldo MARTINEZ
Dr. Carlos MURAVCHIK
Dra. Maria Inés VALLA
Dr. Raul ZERBINO

por el Consejo.

En las carreras de Docto-
rado y Magister de tipo
Estructurado, las funcio-
nes del Consejo de Profe-
sores que resulten apro-
piadas podran ser delega-
das a los organismos aca-
démicos de cada Carrera.

El Consejo Asesor de la
EPEC estard integrado
por un minimo de tres
profesores ordinarios de
esta Facultad , docentes
de postgrado de carreras
acreditadas; un gradua-
do y un estudiante de
postgrado de una de las
carreras acreditadas, a
fin de contar con la opi-
nién de los sujetos de la
educacioén de cuarto ni-
vel. Serdn designados
por el HCA, por el tér-
mino de tres afos, a pro-
puesta del Director de la EPEC.
Son funciones del Consejo Asesor:

e Evaluar las propuestas de cursos, se-
minarios y disertaciones de postgrado,
analizando su pertinencia y calidad, y
verificando que respeten el Reglamento
de Estudios para Graduados (REG).

* Actuar como Comisién Asesora en los
concursos de becas de investigacion de

Miembros del Consejo Asesor
de la EPEC
(res.678/02 del HCA)

Ing. Patricia ARNERA
Dra. Alicia BEVILACQUA
Ing. Pablo C. MASSA
Ing. Ricardo MANTZ

Dr. Pablo D. BILMES

Dr. Pablo F. PULESTON
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postgrado otorgadas por la Facultad, pro-
poniendo el correspondiente orden de
mérito.

* Evaluar las presentaciones de nuevas
carreras de Especialista, Magister y Doc-
torado.

e Asesorar al Director de la Escuela en
todo otro asunto relacionado con las ac-
tividades de postgrado que éste solicite.

Representante Alumno
(res. 678/02)
Ing. Lilian EPERJESI

Representantes del Centro de
Egresados de la Fac. de Ingenie-
ria de La Plata (CEFILP)

ante el Consejo Asesor de la EPEC
(res. 730/02)

- Ing. Hugo Daniel BIANCHETTO

- Ing. Vicente NADAL MORA

- Dra. Nora BERTOLA
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EL VIERNES 5 DE JULIO, a partir de las 14 horas, la Facultad de Ingenieria fue escenario de
la Segunda Jornada de Memoria y Reconocimiento a los sesenta estudiantes, docentes y no
docentes de esta Casa, asesinados, secuestrados y desaparecidos durante la tltima dictadura
militar y el periodo inmediato anterior.

Organizado por la Comision de Memoria, Recuerdo y Compromiso y la Facultad de Ingenieria;
este nuevo homenaje tuvo dos intenciones. Por un lado, dar un rostro a cada uno de los
nombres grabados en la placa de mdrmol que descansa en los jardines de la Facultad; colocan-
do, en el hall de acceso al edificio central, cuadros colectivos que reproducen las fotos de sus
legajos. Por otro, plantar siete drboles, uno por cada afio que paso desde aquel primer home-
naje, en noviembre de 1995.

_
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La jornada del 5 de julio

Comenz6 en el aula Germén Ferndndez, con una
reunién extraordinaria del Consejo Académico que
aprob6, por unanimidad y aclamacién de los
presentes, una declaracion cuyo texto completo
reproducimos por separado.

Como es habitual, presidi6 la sesién el Decano
Alberto Giovambattista, en esta ocasién acomparia-
do por el Presidente de la UNLP, Med. Vet. Alberto
Dibbern.

Entre el publico - mds de un centenar de familiares,
amigos y comparieros - se destacé la presencia de
la Sra. Estela de Carlotto, recientemente distingui-
da con el titulo de éoctor Honoris Causa de esta

Universidad.
Aula Germdn Ferndndez

Texto completo
de la DECLARACION

aprobada, por unanimidad, por
el Consejo Académico de Ingenieria
reunido en sesién extraordinaria.

NOS ENCONTRAMOS hoy re-
unidos en Sesion Extraordinaria para
conmemorar la segunda jornada de Me-
moria y Reconocimiento. Es para este
cuerpo muy importante no sélo parti-
cipar a través de esta reunion, sino
exponiendo el firme compromiso de este Consejo y de los claustros representados en
él, de trabajar permanentemente en pos de generar acciones concretas que tiendan a
fortalecer diariamente la memoria colectiva ante tanta imposicion de olvido y como
un compromiso permanente con las generaciones que vienen. Creemos que es necesa-
rio Iuchar exigiendo justicia ante tanta injusticia cotidiana.

Hoy rendimos homenaje a los comparieros docentes, no docentes, estudian-
tes y graduados torturados, desaparecidos y asesinados por la Dictadura Militar que
asolo al pais a partir del 24 de marzo de 1976, y el periodo inmediato anterior a ella.
Son parte de los que, con distintas ideas y convicciones, pero persiguiendo un mismo
ideal, dieron la vida luchando por un pais libre y una sociedad mds justa y solidaria.

Este homenaje se realiza en un afio muy dificil para todos en el cual la
desocupacion, el hambre y la miseria se agravan cada dia mds. Estamos cada vez mas
sometidos a intereses ajenos que van a contramano de nuestro desarrollo y nos
someten cada dia mds. Un momento en el cual en nuestra Universidad hay cada vez
menos presupuesto y cada vez son mds los estudiantes que deben regresar a sus
casas, circunstancias que nos obligan a redoblar nuestro compromiso.

Cuando a través de distintas leyes se ha pretendido borrar lo
sucedido, cuando se intenta callar el hambre con represion y muerte, nosotros reafir-
mamos que no olvidamos ni perdonamos y que exigimos juicio y castigo a los culpa-
bles, porque no se podrd construir una sociedad mds justa aceptando la impunidad de
los criminales.

Como en aquellos momentos la Universidad recobra un papel preponderante
en esta lucha, no debemos dejar pasar la posibilidad de demostrar desde nuestro
lugar que es posible trabajar por un pais justo y libre para todos.

.',5' '_ 2
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Facultad de Ingenieria

- Reunidn extraordinaria del Consejo Académico

LOS ORADORES

Palabras del Ing. Giovambattista

Como Decano de esta Facultad quiero ex-
presar mi adhesion personal a este acto.
Repitiendo un parrafo de la declaracion
que acaban de aprobar los Sres Conseje-
ros Académicos: "Hoy rendimos homenaje
a los comparieros docentes, no docentes,
estudiantes y graduados torturados, des-
aparecidos y asesinados por la Dictadura
Militar que asolo al pais a partir del 24 de
marzo de 1976, y el periodo inmediato
anterior a ella. Son parte de los que, con
distintas ideas y convicciones, pero persi-
guiendo un mismo ideal, dieron la vida
Iuchando por un pais libre y una sociedad
mds justa y solidaria".

La historia de la Humanidad estd jalonada
por una larga sucesion de luchas en las
que hombres y mujeres defendieron el de-
recho a la libertad y a una vida mejor.
Lucharon contra los que se creian ilumi-
nados, los autopostulados como deposi-
tarios de la razon que jamds admitieron
la opinion del préjimo si no era una mani-
festacion de obsecuencia. Que en nombre
de Ia religion, o de la razon de estado, o
de filosofias politicas de diferentes extrac-
ciones, o de la supremacia de grupos étni-
cos o de quién sabe que otro delirio, piso-
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tearon los derechos de gentes y en la ma-
yor parte de los casos terminaron en el
genocidio.

Nuestro pais no escapo a esa situacion.
Por eso no debemos olvidar. Que la me-
moria nos ayude al nunca mds y a evitar
la violencia en todas sus formas, que van
desde la violencia del hambre hasta la vio-
lencia de Ia represion de estado y el ge-
nocidio.

En ese contexto de evitar la violencia re-
cordemos también que la humanidad tie-
ne ejemplos muy importantes de gestas
pacificas que transformaron el curso de la
historia. Son gestas que nos ensefian que
el respeto al ser humano y los actos paci-
ficos pueden y deben presidir las transfor-
maciones de Ia sociedad.

Quiero terminar estas breves palabras re-
cordando una frase que me ha acompana-
do desde mis lecturas de estudiante.
"Cuando sientas doblar las campanas no
preguntes por quien doblan. Estdn doblan-
do por vos. Porque todos somos parte de
la humanidad".

A continuacion el Presidente Dibbern,
visiblemente emocionado, agradecio la
invitacion y pidié que constara en actas
su adhesion a la declaracion aprobada.
Seguidamente, el Director de Bienes-
tar Estudiantil de Ingenieria, Ing. Gui-
llermo Jelinski, leyo "PARA LA LIBER-
TAD", una poesia de Miguel Hernandez
que alcanzo su maxima popularidad con
la interpretacion del cantautor Joan
Manuel Serrat.

Miguel Hernandez -explicé Jelinski- fue
un poeta espafiol nacido el 30 de octubre
de 1910 en Orihuela (Alicante) y muerto
en cautiverio el 28 de marzo de 1942 a
los treinta y un afios de edad luego de
una larga y penosa peregrinacion por cdr-
celes de Sevilla, Madrid, Ocaiia y Alicante.
Sus poemas llaman a la lucha y a la parti-
cipacién de todos en la defensa de los idea-
les de justicia y libertad. Es también la
suya una poesia de denuncias, de reivin-
dicaciones, de esperanzas.
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Antes de escuchar a Damidn Chiquette,
representante del Centro de Estudian-
tes de Ingenieria; se proyectaron, so-
bre una pantalla gigante, las fotos de
los desaparecidos con su numero de
legajo. Con la voz de Leon Giego, in-
terpretando el tema "Memoria" de su
ultimo CD Bandidos Rurales, no hizo
falta ninguna otra explicacion.

DOCUMENTO DEL CEILP

Sres. docentes, estudiantes, no-docentes
y graduados, Queridos familiares, amigos
y comparfieros:

En nombre del Centro de Estudiantes de
Ingenieria La Plata queremos sumarnos a
esta jornada. Hoy realizamos un nuevo
homenaje a los estudiantes, docentes, no-
docentes y graduados de la Facultad de
Ingenieria desaparecidos o asesinados por
la ultima dictadura militar y en el periodo

inmediato anterior a ella. Esos comparie-
ros son parte de las generaciones que, con
distintas ideas y convicciones, pero persi-
guiendo el mismo ideal, dieron la vida lu-
chando por una patria libre y soberana.
El golpe de estado del 24 de marzo de
1976 instauro la dictadura militar mds
sangrienta de nuestra historia, encabeza-
da por Videla, Viola, Massera y Agosti.
En la universidad, la dictadura llevo ade-
lante la persecucion politica a docentes, es-
tudiantes, graduados y no-docentes que en-
frentaban al régimen. Se hizo un hostiga-
miento sistemdtico a los gremios universi-
tarios y centros de estudiantes que termi-
naron siendo proscriptos. Para poder impo-
ner su proyecto hegemonico en las Faculta-
des, como en el resto del pais eliminaban a
los que pensaban distinto. Cualquier mani-
festacion de disenso con la politica oficial
era causa de represalia. Se los acusaba de



peligrosos, de alterar el orden y normal fun-
cionamiento de la universidad, etc. Asi se
Justifico el autoritarismo. Una politica que
hoy no queremos que se repita nunca mds
en la Universidad. Una politica que final-
mente dio paso al terror y el exterminio con
Ia confeccion de las "listas negras”.

Pero /cudl fue el objetivo de la dictadura?
Entre otras cosas, la dictadura militar vino
a “cerrar las chimeneas” de las grandes fa-
bricas, a destruir nuestra industria nacional
yromper la politica de desarrollo, a saquear
nuestro patrimonio en beneficio de los mo-
nopolios, profundizando la dependencia con
las grandes potencias. Con el endeudamiento
forzoso de las empresas del estado, Cavallo
¥ Machines fabricaron la deuda externa
estatizando la deuda de las mismas empre-
sas privadas que hoy se siguen enriquecien-
do a costa del pueblo, mientras la politica
econdmica de Martinez de Hoz imponia el
hambre a los sectores populares.

Pero por sobre todo, la dictadura tuvo
como objetivo frenar las luchas de los tra-
bajadores y estudiantes que se multipli-
caban en toda la Argentina en el auge
abierto con el Cordobazo. Ese auge que
tuvo al movimiento estudiantil como dis-
parador de las luchas, confluyendo con
el resto de los sectores.

Nuestro pueblo enfrenté con firmeza Ia
represion y el genocidio, en condiciones
muy dificiles, luchando para terminar con
el régimen. Pero la dictadura pudo elegir
el camino de retirada, dejando intacto el
aparato represivo. Las clases dominantes
mantuvieron los controles del Estado y los
gobiernos posteriores hasta ahora conti-
niian aplicando la misma politica.

Por eso Alfonsin pudo imponer las leyes de
impunidad de Obediencia Debida y Punto
Final. Por eso Menem pudo imponer el In-
dulto y reprimir las luchas populares con el
asesinato de Victor Choque en Ushuaia y
Teresa Rodriguez en el Cutralcazo, al igual
que De La Riia con la muerte de Mauricio
Ojeda y Esteban Escobar en el Correntinazo,
Anibal Veron en Tartagal, Carlos Santillin
en Mosconi y los 31 asesinados en el

Argentinazo del 20 de diciembre. Por eso el
gobierno de Duhalde sigue beneficiando a
unos pocos con la licuacion de sus deudas,
con la devaluacion de la moneda un 400%
y con ella la devaluacion de los salarios,
mientras sigue aumentando la desocupa-
cion, mientras quiere adecuar la Universi-
dad al "modelo", mientras cada vez hay mds
restricciones y 6.000 alumnos abandonaron
la UNLP en el ler trimestre de este afio, mien-
tras muchos vivimos a mate y galletas, mien-
tras el 23,8% de los estudiantes vivia con
menos de $100 en el 2001. Por eso el go-
bierno hostiga a los centros de estudiantes
que enfrentan al modelo, ejecuta la
persecusion politica a los que se le oponen,
llegando al grado de impunidad que vimos
al ejecutar la sangrienta represion en el
Puente Pueyrredon recientemente, la cual
termind con el asesinato de Maximiliano
Kosteki y Dario Santillan.

Pero la gesta historica del 20 de diciembre
demuestra que el pueblo ha hecho su ba-
lance de la dictadura, porque prefirio salir a
Ia calle antes que aceptar pasivamente la
imposicion del estado de sitio y la nueva
oleada represiva. Asi, el terror y al mandato
de silencio, planificados y ejecutados por
esa dictadura, en términos historicos, mos-
tr6 su fracaso en estos dias. Lo mismo de-
mostraron las jornadas de repudio y la gi-
gantesca marcha del miércoles pasado en
Plaza de Mayo contra los asesinatos de
Kosteki y Santillan en Avellaneda. Esos ase-
sinatos conmovieron al pais y la masiva res-
puesta popular fueron un cachetazo al go-
bierno que pretendia legitimar las muertes
e imponer el terror nuevamente.

Hoy nuestros 30.000 desaparecidos, los
mds de quinientos chicos secuestrados o
nacidos en cautiverio, los mds de diez mil
presos politicos, los asesinados, los tortu-
rados por la dictadura, estan presentes,
asi como estuvieron presentes en la pue-
blada nacional del 20 de diciembre. Por-
que el Argentinazo alumbro el camino para
avanzar en la Iucha por la liberacion na-
cional y social de nuestro pueblo y nues-
tra patria. Esa misma lucha por la que
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pelearon nuestros comparieros desapare-
cidos y asesinados hace 26 afios.
Estamos viviendo momentos histdricos.
Porque el pueblo se unio cansado del ham-
bre, de la desocupacion, de Ia destruccion
de Ia educacion y la salud. Con el rechinar
de las cacerolas en cada esquina.

Con la garganta quebrada de gritar en cada
corte de ruta. Pintando de celeste y blanco
cada rincon de nuestra patria. Porque la
pueblada del 20 de diciembre fue un gran
grito desde abajo. Con la fuerza de los
pibitos en el piquete, los que sufren, con la
panza vacia y la esperanza llena. Hoy el
pueblo se pone de pie para ser protagonis-
ta de la politica.

Discutiendo, opinando, decidiendo con Ia
democracia directa en cada Asamblea
Barrial. Confluyendo con cada sector que
estd luchando contra esta politica en cada
Multisectorial. Harto de ser usado. Cansado
de que la politica la hagan unos pocos, be-
neficiando a unos pocos. Eso es lo que bro-
ta desde abajo. Al grito de "que se vayan
todos, que no quede ni uno solo" "y ahora
es el pueblo el que quiere gobernar”.

El Argentinazo abri6 Ia posibilidad de ha-
cer realidad el suefio por el que peleaban
nuestros comparieros hace 26 afios. Tene-
mos 30.000 razones para que se vayan
todos. En cada lucha ellos estan, y con el
pueblo liberado volveran...

Queridos compafieros desaparecidos y ase-
sinados: Hoy, como siempre, PRESENTES!!

Luego hablé el ex Decano de Ingenieria
Miguel Ochandorena (delegado interven-
tor - Afio 1974), quien recordando aque-
llos afios de persecucion y represion se-
falo: "nosotros lesionamos intereses muy
arraigados, por eso nos intervinieron, nos
persiguieron y crearon la figura de los des-
aparecidos".

Al despedirse y bajo la consigna "Patria
Si, Colonia No", inst6 a los presentes a
una imperativa reconstruccion nacional.
Posteriormente, se dirigio a los presen-
tes la Sra Adelina Dematti de Alaye por
la Agrupacion Madres de Plaza de Mayo.

+39;



Palabras
de la Sra. Adelina Dematti de Alaye

Han pasado muchos afios, un largo tiem-
po... desde que un grupo muy reducido de
madres se reuniera para hablar de lo que
nos estaba pasando.

Hoy me pregunto, a 26 aiios del inicio de
la dictadura y a 25 del nacimiento de un
movimiento llamado Madres de Plaza de
Mayo, como es posible que no se detuvie-
ra el tiempo, cémo tanto horror no consi-
guid paralizarlo todo, como una trdgica
reedicion de la bella durmiente.

Dejar a las madres sin hijos, despojar a
los hijos de sus padres, destruir el univer-
so, robar nifios y sustituirles la identidad,
todo ello hicieron, con impunidad y minu-
ciosidad lo destruyeron todo, o casi todo.
Y por eso un 30 de abril de 1977 la mujer,
la que por su maternidad estd comprome-
tida hasta lo mds profundo en su relacion
con el hijo, la mujer madre, y Ia tia; y la
hermana, decidieron hacer frente a la si-
tuacion, a decir "se puede”, "se puede".
Y se pudo.

A mi me tocé perder a mi hijo el 5 de
mayo de 1977, cinco dias después de la
primer reunién en que habia diez madres,
tres tias y una militante politica. Apenas
un par de semanas después, haciendo la
denuncia en ta Asamblea Permanente por
los Derechos Humanos, una madre me es-
pera y me dice que asume el riesgo de
invitarme a esas reuniones de las madres
porque me habia visto muy dolida pero
muy firme en mi actitud de pedir respues-
ta por la desaparicion de mi hijo, que para
entonces ya era secuestro y ocultamiento
de mi hijo.

Y luego llegaron aquellas jornadas de los
Jjueves, y las presentaciones, y los encuen-
tros, y los viajes, y todas las actividades,
que para nosotras era lo mds natural, res-
pondia a ese nexo maternal que nos mo-
torizaba.

Muchos lo empezaron a entender como una
gesta y 25 afios mediante, la veo como
realmente una gesta Civica, donde si bien

no se lograron los objetivos iniciales, por
que pediamos saber de nuestros hijos,
donde estaban, cémo estaban, (nuestra
primer consigna fue "vivos los llevaron
vivos ios queremos"), si hubo grandes
avances en la justicia aunque luego hubo
también declinaciones: del juicio a los co-
mandantes a las leyes de punto final, obe-
diencia debida e indultos.

Pero la lucha continda, y "Aparicion con
vida", otra de nuestras consignas inicia-
les, tiene atin plena vigencia, por que ella
encierra la reconstruccion desde el mo-
mento del secuestro hasta el final y en
ese recorrer de ia verdad, aparecerd to-
dos los responsables y los participes del
genocidio.

Nuestro movimiento no surgio como ins-
tancia poiitica, sino como Iogica respues-

ta emocional y hasta instintiva a esa ver-
dadera tragedia del momento. Hubo de-
nodados esfuerzos pero a pesar de todos
los intentos por destruirnos, logramos con-
vertirlo en un espacio de reclamo, tomado
primero en el exterior y Iuego por toda
nuestra sociedad, conmovida por el dra-
ma. Asi paso a convertirse en un logro del
pueblo argentino.

Las madres, que iniciamos cada una como
pudo su bisqueda, su reclamo, su exi-
gencia, entendimos que no éramos una
isla, sino que formabamos parte de un
pueblo que en su totalidad era victima
de la dictadura.

Nuestro accionar fue un movimiento soli-
dario, y sin falsa modestia, creo que Ma-
dres de Plaza de Mayo marcamos un hito
histérico, un hito que servird a la memo-

La Sra. Adelina Dematti de Alaye
junto al Ing. Oscar Galante




ria nuestras futuras generaciones, esa
memoria que como dice Gieco es "un arma
que la vida y Ia historia carga".

Hay si muchas preguntas sin respuesta,
muchas preguntas personales y muchas
preguntas de los argentinos. Hay pre-
guntas sobre el destino de las victimas,
también sobre los acontecimientos que
produjo el terrorismo de estado. Pregun-
tas de qué clase de sociedad nos fuimos
convitiendo, como llegamos a ser una
sociedad que ha perdido la categorja de
los justos, a la que le han quitado el
valor fundamental de la justicia.

En este lugar y en este momento, me pa-
rece, por la distancia en el tiempo que
puedo objetivar los hechos y se me hace
mas fdcil la comprension. Pero a noso-
tras como Madres de Plaza de Mayo, nos
corresponde dar testimonios, las conclu-
siones deberdn hacerlas los otros.

Dando testimonio, ayudaremos a cons-
truir sobre la memoria, ya que es inne-
gable que para transitar por el camino
de Ia reconstruccion, debemos llenar de
contenidos validos a esta democracia que
puso los cimientos con el alejamiento de
la dictadura.

Nosotros tenemos el rol de permanecer
haciendo esfuerzos solidario como cada
uno de los habitantes de este pais, para
que juntos rescatemos los valores que nos
han quitado afirmandonos en nuestros
héroes pequefios o grandes, histdricos o
andnimos en la voluntad de Iucha, en la

Cuadros colectivos descubiertos
en el ball de entrada

presencia constante del hombre, con una
propuesta de cambio que haga posibie
las utopias de ayer y los pequefios sue-
fios de hoy.

Yo espero que volvamos a sofiar.

Sin escritos, ni ayuda memoria, Estela
de Carlotto, lejos de endurecerse, tras
25 afios de lucha, hablando con el co-
razon dijo: “alli estdn, estdticos, el tiem-
po no ha pasado, pero siguen creciendo
en su magnitud de mdrtires. Ninguno ig-
noraba lo que les podia pasar. Ninguno
claudico y por eso crecen cada dia. Ya de-
Jjaron de ser los subversivos. Son los hé-
roes, lo dicen todos”.

"Frente a un pais sometido y hambreado,
nos moviliza el orgullo. Si no fuera por-
que tuvimos esos hijos, las madres no es-
tariamos acd. Nos enseflaron a revelarnos.
Las que somos madres y abuelas tenemos
un doble compromiso.

Hasta la VICTORIA SIEMPRE".

A su turno y en voz alta, Marta Ungaro,
Presidenta de las Comisiones de Me-
moria, Recuerdo y Compromiso de to-
das las Facultades, reclamo:

"No olvidemos ni perdonemos...

No fueron ministros ni ocuparon una ban-
ca, construian y alfabetizaban...

Que no nos confundan, Ila policia de
Camps sigue intacta...

Los dolores que quedan son las liberta-
des que faltan..."

Facultad de Ingenieria

El ultimo orador fue el Ing. Oscar Ga-
lante, miembro de la Comision de Me-
moria, Recuerdo y Compromiso de la
Facultad de Ingenieria.

Palabras del Ing. Oscar Galante

Cuando nos propusimos organizar esta
segunda Jornada de Memoria y Reconoci-
miento a nuestros compafieros asesinados,
detenidos y desaparecidos durante la dic-
tadura militar genocida, entre otras cosas
nos dijimos, ya plantamos el primer ar-
bol, pongamos uno mds por cada afio des-
de que realizamos la primer Jornada y alli
recién nos dimos cuenta que han pasado
7 afios desde aquella vez.

Fray Luis de Leon cuando volvio a los claus-
tros de Salamanca luego de estar un tiem-
po desaparecido y torturado en las maz-
morras de la Inquisicion, al retornar su
clase expresd: "COMO DECIAMOS AYER"...
Nosotros, parafraseando al literato, tam-
bién podriamos decir: "COMO DECIAMOS
AYER"... Porque parece ayer, cuando hace
7 afos nos reencontrarnos en estos jardi-
nes de 1 y 47 a recordar a los nuestros,
porque venimos nuevamente a recordarlos,
a ensayar el sano oficio de la MEMORIA,
atraerlos a nuestro presente; porque pare-
ce ayer cuando hace "tan sélo 30 anos"
transitabamos estas aulas junto a "ellos".
"ELLOS", los mejores, los mds rebeldes,
integros y solidarios.

"ELLOS", los mds auténticos, los mds li-

sde la Facultad
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bres, justos y luchadores.

"ELLOS", que hoy y todos los dias vuelven a
estar entre nosotros, a caminar las diagona-
les y a respirar el aire hiimedo y pegajoso de
esta ciudad de tilos y estudiantes.
"ELLOS", que volvieron el 19 y 20 de di-
ciembre en la Pueblada, donde otra vez
nos planteamos ser participes de nuestro
propio destino.

"ELLOS", que vuelven hoy, - precisamente el
26 de junio pasado -, en Maximiliano y Dario.
Porque hablar hoy de Violeta, la "Vieja",
Marita, "Rafa”, "Pollo" 6 Cecilia, es ha-
blar también de , Maximiliano y Dario.
Porque otra vez la violencia terrorista le
quita la vida a los mejores.

Y otra vez nos cargamos de indignacion,
de impotencia, de dolor, de angustia y de
rabia, pero también de coraje.

"ELLOS", los nuestros TODOS - aquellos y
estos -, a los que amamos tanto.
"ELLOS", que buscaban la VIDA y querian
mds y mejor vida para todos.

"ELL0S", que antes gritaban (gritamos):
"La Patria Socialista" y hoy gritan (grita-
mos): "Que se vayan Todos".

"ELLOS", los que murieron antes, son
nuestra guia y ejemplo, son nuestras ga-
nas y esperanzas, son nuestras utopias
compartidas.

Porque antes fue La Plata y hoy es Sola-
no, Lantis o Avellaneda.

Porque antes luchdbamos por una socie-
dad mds Justa e Igualitaria, y hoy no sélo
sigue en pie eso, sino que se le agrega:

Coro del Colegio Sagrado Corazon
de Jesiis de La Plata

por pan, trabajo y salud para todos.
Porque antes fue Lopez Rega, Ruckauf o
Videla y ahora... o casualidad, el joven
ministro de Trabajo de la inefable
Isabelita, convertido hoy en canciller de
un gobierno transitorio e ilegitimo, se vuel-
ve a vanagloriar de la firma del Decreto de
aniquilamiento.

Porque su Iucha fue y es nuestra lucha.
Y para que todo eso sea posible y para que
no tengamos que velar mas muertos, es
necesario que seamos cada vez mas, miles,
cientos de miles, que digamos Basta. Bas-
ta al hambre, basta a la exclusion, basta al
desempleo, y basta al terror y a las balas.
Al contrario de lo que dicen los
comunicadores del "establismen", creemos
que de esto se sale con mds POLITICA (con
maytsculas), con Politicas de Estado, no
de partido; que de esto se sale con mds
DEMOCRACIA, con mas Estado y con menos
FMI; con mds participacion popular y con
menos Anoop Sing o Cavallo. Que de esto se
sale con mds movimientos sociales, con mas
pueblo organizado, con mds, muchos mds,
que tomen las consignas de los Edgardos y
Cecilias, de los Maximilianos y Darios y que
las llevemos como bandera a la victoria.
Como Comision de Memoria, Recuerdo y
Compromiso, queremos agradecer a todos y
cada uno de ustedes por su presencia, a las
Madres y Abuelas de Plaza de Mayo, a
H.IJ.0.S., a los familiares, a los Organis-
mos de Derechos Humanos, a los Amigos y
Compaiieros que se han hecho cientos y al-
gunos miles de
kilometros para
compartir esta
Jornada, que vi-
nieron desde
Barcelona,
Puerto Madrin,
Bariloche, Mar
del Plata, Con-
cepcion del Uru-
guay, Cordoba,
Pergamino, y
otro lugares.
Como Comision

de Memoria, Recuerdo y Compromiso, pen-
samos que en esas tres palabras aunamos
el pasado, el presente y el futuro, y junta-
mos a jovenes y viejos de distintas gene-
raciones y ayudamos a volver a instalar
un horizonte de utopia con nuestra pre-
sencia y la de ustedes, porque dicen que
los jovenes tienen mucha Memoria, pero
no tienen hechos ni cosas para Recordar y
que los "viejos" tenemos muchos Recuer-
dos acumulados y las mds de las veces
nos falla la Memoria.

Por todo eso invitamos a jovenes y viejos,
a seguir como Todos "ELLOS", como los
30.000, APOSTANDO A LA VIDA, a la
SOLIDARIDAD, a la BELLEZA, a los SUENOS,
a las UTOPIAS y a la ESPERANZA.

Por todo eso los invitamos a "plantar”
VIDA, por esas vidas segadas en estos
dmbitos, a plantar 7 drboles por los 7 afios
transcurridos.

Eran ya las cinco de la tarde y a pesar
de las bajas temperaturas, jovenes y
no tanto, se trasladaron hasta los jar-
dines de la Facultad -por calle 47- para
plantar los siete arboles. Las varieda-
des elegidas fueron jacaranda, roble y
liquidambar. Previamente hicieron un
alto en el hall del acceso al edificio
para descubrir los cuadros colectivos
con las fotos de sus legajos.

Media hora después, regresaron al edi-
ficio central para escuchar en el Patio
Volta al Coro del Colegio Sagrado Co-
razon de Jesus de La Plata.

El reencuentro de amigos y familiares
prolongd la jornada por unos minutos
mas. Abrazos prolongados, besos, flashes
y sonrisas; hijos, madres y abuelas; re-
cuerdos, memoria y compromiso. m

ADHESIONES

o CoNsejo DELIBERANTE DE LA Prata

o FEDERACION UNIVERSITARIA DE LA PraTa

o CoLEGIO DE INGENIEROS DE 1A PciA. DE BueNos
AIRgs.

 CONSEJO SUPERIOR



New World Revista de la Com-
pafifa Siemens

* Una publicacion alemana de
aparicion trimestral que incluye en
su nlimero 3 de octubre de 2001
una entrevista a Erich Reinhardt,
responsable de Siemens Medical
Solutions, referida al desarrollo de
un software de informacién para
evitar errores en los complicados
procesos de la medicacion; un
ensayo de Noemi Klein , figura
clave del movimiento
antiglobalizacién, quien advierte
sobre las consecuencias que trae
el primado de las marcas sobre los
productos; Baku, la metrépoli del
petréleo a orillas del mar Caspio y
China, la gigante con hambre...
Correo e: new-world@hoca.de

Innovation

Innovation 10 Revista de la
Compaiifa Carl Zeiss

*Una publicacién alemana de
aparicién semestral que incluye en
su nimero 10 de noviembre de
2001 trabajos sobre mikroskopie
und prionen-forschung; minimal
invasive chirurgie an der
Wirbelsaule und messen neben der
maschine.

Internet: www.zeiss.de

New World Revista de la Compa-
fifa Siemens

* Una publicacion alemana de
aparicion trimestral que incluye en
su nimero 4 de diciembre de
2001 una entrevista a Klaus
Kleinfeld, flamante presidente de
Siemens USA; la puesta en marcha
de una planta desalinizadora en
los Emiratos Arabes Unidos; las
escuelas de San Petersburgo y el
auge del sector informdtico; un
ensayo sobre propiedad intelectual
de Petra Thorbrietz, publicista
especializada en tema cientificos,
que pone en duda el sentido del
actual derecho de patentes...
Correo e: new-world@hoca.de

UNLu Ciencia - Revista de la
Universidad Nacional de Lujan
*Una publicacién nacional que
incluye en su nimero 1 de noviem-
bre de 2001 informacién sobre las
Jornadas de la Ciencia y la Tecno-
logia 2001; una disertacion sobre
alimentos transgénicos a cargo de
los doctores Esteban Hopp y Lino
Barafiao; la Humanidad del
Genoma por el Dr. Alberto
Kornblihtt y una entrevista a la
Dra. Adriana Puigrés, entre otros
ftems de su extenso sumario.
Internet: www.unlu.edu.ar

hojeando
revislas

Universidades

* Una publicacion semestral
editada por la Unién de Universi-
dades de América Latina (UDUAL)
especializada en asuntos de edu-
cacién superior.

En este nimero 21 de enero-junio
de 2001 se incluyen trabajos
sobre “La Universidad publica y el
poder politico en Argentina duran-
te el siglo XX"; “ Poder, Politicas y
Cambio Institucional en la Educa-
cién Superior Latinoamericana”;
los disefios curriculares de post-
grado en la formacién docente y el
diagnéstico pedagégico integral en
el perfeccionamiento del proceso
formativo del profesional de la
educacion, entre otros puntos que
conforman su contenido.

Correo e: udual1@servidor.unam.mx
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Tecnologia y Ciencia

* Una edicion especial de la publi-
cacién que edita la Universidad
Tecnoldgica Nacional y que descri-
be en su ntimero 12-Afio 6 los
proyectos de investigacion, desa-
rrollo e innovacién tecnoldgica
2000-2001

Internet: www.utn.edu.ar/scyt

Universidades

Una publicacién semestral editada
por la Unién de Universidades de
América Latina (UDUAL) especiali-
zada en asuntos de educacion
superior.

En este niimero 22 de julio-diciem-
bre de 2001 se incluyen trabajos
sobre redes de contacto social de
investigadores que plantean el
interrogante de saber si son
factores claves para la generacion
y difusién del conocimiento; el
desarrollo profesional del docente
universitario y los retos y desafios
de las universidades cubanas en la
investigacion y la innovacion
tecnolégica, entre otros puntos
que conforman su contenido.
Correo e: uduali@servidor.unam.mx

Clima - Edicién Aniversario

Una publicacién nacional especiali-
zada en aire acondicionado, cale-
faccion, ventilacion y refrigeracion
que incluye en este nimero 172
una entrevista al economista
Orlando Ferreres; el andlisis del
mercado del aire acondicionado
durante el afio 2000; una detallada
descripcién de la nueva planta
impresora del diario La Nacién y la
obra de climatizacion en la Universi-
dad Maiménides, entre otros puntos
que conforman su contenido.
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