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Los cambios que se están procesando en los mercados laborales hace que las posibilidades de inserción sean cada vez más complejas, 
esto lleva al cuestionamiento por parte de las instituciones formadoras, de los perfiles de capacitación buscando brindar las 
competencias indispensables para su ingreso en el mercado del trabajo en las mejores condiciones posibles. El objetivo de éste estudio 
fue conocer el destino laboral de los egresados de la F.O.L.P. (Facultad de Odontología de La Plata), que servirá de base para un 
próximo estudio, con el fin de adecuar la formación profesional de esta unidad académica a los propósitos antes mencionados. El 
universo a estudiar lo constituyeron los egresados de la F.O.L.P. entre los años 2006-2009. Se utilizaron como fuente de documentación 
el CESPI y la Secretaría de Post-grado. La información se obtuvo mediante encuestas estructuradas y entrevistas con guía dirigida. 
Ingresados en una base de datos para su recuento y procesamiento. Respondieron 234 egresados del año 2006 (73,12%), 191 de 2007 
(63,03%); 199 de 2008 (62,58%) y 116 (35,15%) de 2009. El análisis de las encuestas demostró que han descendido las prácticas 
profesionales independientes, aumentó la relación de dependencia, principalmente en el sector privado y un gran porcentaje no realiza 
ejercicio de la profesión. 
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Los cambios que se están procesando en los mercados laborales, llevan al cuestionamiento de los perfiles de capacitación, los cambios 
tecnológicos plantean la necesidad de brindar nuevas competencias a quienes ocuparán los puestos que ofrece el mercado formal. Por 
ello se plantean interrogantes acerca de estrategias que colaboren con su ingreso al mercado del trabajo en las mejores condiciones 
posibles. Los programas educativos de formación de pots-grado deben ser flexibles y adaptarse a los cambios científicos y a las 
necesidades del medio para poder asegurar el nivel de competitividad y el grado de aceptación de los egresados en el campo laboral y 
social, para poder garantizar la actualidad y la calidad del mismo. El objetivo del presente trabajo fue evaluar la capacitación y 
actualización después de egresados. Esta Investigación consistió en un estudio de tipo descriptivo, la población la constituyeron los 
egresados de la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de La Plata entre los años 2012 – 2013; la recopilación de la 
documentación se obtuvo en el CESPI, completándose con la Secretaría de Post-grado. La información se obtuvo mediante una encuesta 
estructurada aplicada por correo, internet y a través de entrevistas personales o telefónicas. Tomando un total de 648 egresados, 
correspondiendo 318 al año 2012 y 330 al año 2013. Se obtuvo información de 199 (62.58%) del año 2012 y 214 (64.85%) del año 
2013. Del total de encuestas recibidas pertenecientes al año 2012, 110 (55.28%) realizó estudios de postgrado, 89 (44.72%) no los 
realizó. El 98% realizó cursos de perfeccionamiento y actualizaciones y el 2% carreras de especialización. El 100% realizó estudios de 
post-grado en la República Argentina, considerándolos el 98.72% importante en su carrera profesional y el 1.28% medianamente 
importante. Los recibidos en el año 2013, 170 (79.44%) realizó estudios de post-grado y 44 (20.56%) no los realizó. El 82% realizó 
cursos de perfeccionamiento y especialización, el 2% maestrías y el 16% carreras de especialización. El 100% lo realizó en la República 
Argentina y lo consideraron importante en su carrera profesional. Los resultados brindaron elementos para determinar conclusiones 
sobre la relevancia de la formación de post-grado de los egresados de la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de La 
Plata, determinándose que un alto porcentaje desea realizar capacitación post-título y su interés por la educación continua. Educación 
– Post-grado – Egresados – Especialización – Actualización – Maestría – Capacitación – Formación – Encuesta – Entrevista. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


