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ADMINISTRACIÓN

Objetivo:
Construir una propuesta pedagógica de un nuevo plan de estudios
de la licenciatura en turismo de la Universidad Nacional de La
Plata sobre la base de las necesidades dinámicas de los
Estudiantes, los Graduados de la carrera, el Sector Público, Sector
Académico y Las Competencias Demandadas de las Empresas del
Sector Privado como Agentes reclutadores del Futuro Profesional
del Sector.

Metodología:
En esta primera etapa se relevó a 764 estudiantes de la Población
de la Carrera de Turismo que representan aproximadamente el
100% de una corte completa. Se utilizó un cuestionario que se
realizó de manera sincrónica y/o personalizada.
La metodología utilizada para poder determinar la Imagen de la
Carrera, sobre la que se sustentará la propuesta Pedagógica del
Nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura en Turismo es el análisis
de ecuaciones estructurales, también conocido por las siglas SEM
(Structural Equation Modeling),

Conclusiones Preliminares:
Observando la Figura Model se confirma la Hipótesis en el primer
segmento de Estudiantes relvados que la Imagen de Marca de la
Carrera afecta la Satisfacción de la Carrera (0,96) y la
Recomendación de esta (0,93).
La dimensión Imagen de la Carrera de Grado en Turismo,
construida sobre la contribución de 19 factores latentes tiene una
varianza del 99%, lo que muestra la contribución consistente del
modelo.

El constructo más importante en la Imagen de la Licenciatura en
Turismo es el Currículum, atributo que tiene un índice de
regresión (0,67), seguido de la Imagen de la Universidad (0,74).
Dentro del Currículum de Atributos los subfactores que poseen un
peso a tener en cuenta son el Factor Humano (0,62), el Soporte
Curricular (0,53), la Orientación (0,32), la Orientación al Programa
(0,30) y la incidencia de Idiomas (0,33).


