
Las revistas científicas cumplen un rol central en la difusión de innovaciones y 

resultados de investigaciones tendientes a promover soluciones a problemáticas 

sociales. La revista  pretende contribuir a la mejora en Ciencias Administrativas

la gestión de las organizaciones y la comprensión del contexto organizacional, a 

través de la difusión de nuevos conocimientos para abordar las problemáticas de la 

administración desde distintas perspectivas disciplinares. 

En esta oportunidad, presentamos el número 24 de la revista Ciencias 

Administrativas, correspondiente al periodo Julio-Diciembre 2024, en el cual se 

presentan artículos y ensayos de autores provenientes de Argentina, Chile, 

Colombia, Ecuador, España, México, Uruguay y Venezuela.

En la categoría artículos científicos se incluyen los siguientes trabajos: “Inclusión 

de mujeres en el consejo de accionistas en empresas: ¿una real política de igualdad 

de género?”, “La responsabilidad social empresarial en el contexto de la legislación 

en Ecuador”, “Diagnóstico del futuro de la empresa familiar a partir del estudio de 

los fundadores de empresas familiares y el análisis de la evolución de las 

estructuras familiares y el tejido empresarial en España”, “Logística inversa en las 

microempresas textiles: caso Cantón Otavalo – Ecuador”, “Motivación laboral en el 

sector cooperativo. Revisión sistemática de los últimos diez años, con énfasis en las 

cooperativas de trabajo” y “Gobernanza de los criterios de sustentabilidad en la 

cadena global de valor automotriz-autopartista argentina y oportunidades de 

mejora para las pyme”.

Completan la edición tres ensayos: “El pensamiento de escenarios como estrategia 

para el análisis institucional en universidades latinoamericanas”, “Influencia de la 

diversidad en el desempeño de equipos de trabajo” y “Adopción de la teoría del 

balance como medio de búsqueda del equilibrio en las ciencias administrativas”.

Esperamos que los trabajos sean de interés para los lectores y contribuyan a 

promover la discusión de las problemáticas abordadas. Agradecemos a los autores, 

a los pares revisores y a los miembros del equipo editorial por su aporte a la calidad 

de esta publicación.                                                                   
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