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I M P L I C A C I O N E S  E N  L A  F O R M A C I Ó N  D E  
D E S A R R O L L A D O R E S  D E  T E C N O L O G Í A

EDUCACIÓN EN SALUD Y 
TIC. 

Dra. Dra. LaybetLaybet Colmenares ZamoraColmenares Zamora
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IMPLICACIONES EN LA FORMACIÓN DE 
DESARROLLADORES DE TECNOLOGÍAS 

PARA EL SECTOR SALUD

Tecnologías

Capacidad 
de Respuesta 

al entorno

ConocimientosHabilidades

Competencias 
a desarrollar
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¿CUÁLES SON LAS 
COMPETENCIAS DEL 

PERSONAL QUE 
DESARROLLA TECNOLOGÍAS 

PARA LA SALUD?
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ÁREAS IMPLICADAS

Desarrollo de 
Tecnología para Salud

Desarrollo de 
Componentes y 

Sistemas

Desarrollo de 
Tecnologías para 

el aprendizaje
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COMPETENCIAS

El tema de competencias profesionales está pasando de ser 
un discurso emergente para ser un discurso dominante en la 

educación

El concepto competencia se basa en la necesidad de 
establecer en primer lugar, las competencias que el 
educando necesita para ser "competente", valga la 

redundancia, en el actual medio laboral

Resultados de aprendizaje expresados en términos de 
competencias: “Capacidad efectiva para llevar a cabo 

exitosamente una actividad laboral plenamente 
identificada” (OIT, 2000)
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Modelo de Competencia (Poblete, 2006).
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EDUCACIÓN FORMAL

• Ingeniería Biomédica

• Física Médica

• Diplomado en 
Investigación en 
Tecnología Médica

• Máster en física y 
tecnología médicas

• Doctorado en 
Bioingeniería
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SINERGIA EN IBERO-AMÉRICA

• CORAL
• CLAIB´s (1998)

• Sociedades
• SOMIB

• ABIOIN

• SABI

• SOCBIO

• SBEB

• SOVEB

• APIB

• ACOBEM

• CAPITULOS IEEE/EMBS

• Miembros IFMBE

CORAL
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¿CUÁLES SON LAS 
COMPETENCIAS DEL 

PERSONAL QUE 
DESARROLLA TECNOLOGÍAS 

PARA LA SALUD?

ENTREVISTA A INFORMANTES  CLAVES
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PERFILES ENTREVISTADOS

Desarrolladores Evaluadores

Personal 
Sanitario

Educadores 
Personal 
Sanitario
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PERFILES ENTREVISTADOS

Evaluadores de 
Agencia de 

Calidad 
Sanitaria de 
Andalucía

Desarrolladores 
de Tecnología 
para la salud

Profesionales: 
Medicina, 

Cirugía, 
Odontología

Formadores de 
Personal 
Sanitario
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ÁREAS DE DESEMPEÑO

• Bioinstrumentación

• Biomecánica

• Biomateriales

• Imágenes Médicas

• Sistemas Fisiológicos

• Ingeniería Clínica

• Construir Componentes y Procesos para Salud

• Diferentes niveles de complejidad
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NUEVOS RETOS PARA LA REGION

Consulta: Competencias de Profesionales que desarrollan TIC para Salud S T

Trabajar en equipos multidisplinarios x

Adaptación al cambio x

Capacidad compartir conocimientos x

Construir considerando: seguridad, económicos, sustentabilidad, calidad x x

Usar Tic Actuales para identificar problemas x

Usar procedimiento experimentales para identificar problemas x

Competencias para Emprender x x

Capacidad Gestionar e Innovar x

Compromiso con el ambiente x

Considerar Impacto Global (Mente Global) x

Considerar impacto Social y Ambiental x

Formación gestión clínica y hospitalaria x x

Formación en tecnologías implicadas con salud x x

Formación en mantenimiento y certificación de equipos médicos x

Uso eficiente de la Web 2.0 x x
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RESULTADOS DE LAS ENTREVISTAS

Competencias Competencias 
para para 

EmprenderEmprender

Formación 
gestión clínica 
y hospitalaria

Construir 
considerando: 

seguridad, 
económicos, 

sustentabilidad, 
calidad

Formación en 
tecnologías 

implicadas con 
salud

“darle conciencia 

de que él o ella es 

una fuente de 

progreso para su 

propio país”
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Web 2.0

https://sites.google.com/site/neuroanatomia20/



@laybet Laybet.colmenares@gmail.com#ISTEC_SALUD

@
c

o
m

u
n

id
a

d
_
is

te
c

#
IS

TE
C



@laybet Laybet.colmenares@gmail.com#ISTEC_SALUD

@
c

o
m

u
n

id
a

d
_
is

te
c

#
IS

TE
C

¿QUÉ TIENE LA REGIÓN QUE ¿QUÉ TIENE LA REGIÓN QUE 
OFRECER AL PLANETA?OFRECER AL PLANETA?

• Reflexión de un entrevistado
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@comunidad_istec

¿Cuáles son las competencias del 

personal que desarrolla tecnologías 

para la salud?

http://laybetcolmenares.blogspot.mx/2014/03/competencias-necesarias-desarrolladores.html?spref=tw

