AGRADECIMIENTOS




Delia agradecer a-

Las (utovidades ¢ Integrantes de la Facultad de
Cienncias Medicas de la Universidad de Lo Flata, que fan positilitada ol
diligenciamienta de las distintas elapas de la presente Tesis Dactoral,

Especialmente a la Diveccidn de Peafesovads g
Cancursas, Fevsonal, Intendencia, A las seiares Peafesaves Dactares,
Titubares de bas citedvas consultadas, @ sus vespectivas Secvetarias/as, gue
foan buindade atencidn a los veguevimientas pedinentes de la investigacidn
desaviallada.

a las camponentes del Contra de Evtudiantes que foan
prestade atenta y diligente tuamitaciin a la entrega g devaluciin de
Encuestas de Uumnas, con singular simpatia y desinterés y aguellas nuevas
alummnas que bas fan completada con mucha pevtinencia y presteza.

 las autovidades y Peafesaves en las cuales se les delogd
la tuamitaciin de las encuestas para Frofesares y (Wllumnas y pastevier
respuesta de las Facultades de Ciencias Meédicas de Mendoza (Cuya),
Cirdatia Nacianal y Catdlica, Tucuman, Bakiz Blanca (Del Sur) y
Maimdnides, (Ciudad Qutdnoma Buenas ives ), Ademds del envia de sus
alentas y estimulantes notas vecibidas.

A la Prafesora Doctora (na Candveva y Peafesor Dactoy
Oscar Giacamantone, ex-Divecteres de esta lesis quienes pex vazanes de tavea
¢ salud respectivamente deliievan declinar su titulwidad ¢ ol Peafesor
Dactar Rubién Stavine que fia aceptada ejercerdn fasta su presentaciin g
defensa.

a la Ingenieva Uginema Mavia Inés Uvtia, su



A mis nietes, Licenciade Cemurnicader Secial Javier
Frvancisca Siste Ripall ¢y Umpave Villavveal Pallesteres que cortvibiuyerorn
con ou delicade trabafe tipogrdfice, a su especifica, concreta y delida
presentacion.

U la Diseriadara en Comuricacidn Visual Fovencia Sisti
Micttellod per su valivsa calalievaciin en of disefie y aFelicitas Sivti
Hevvanz, 4 a Fix & Sisti Ripell por su apavle en la dustracidn
fatagrafica (en lu versidin ustiada)

U todes mis queddes familiaves, colegas y amiges gue
fiar dlentade en este tralinfe final y contliudde con algunas sugererncias a
comernltavios a su culminaciin.

d Moanseriay Dorn Galivied Umdeay Galelti, per su
inigualalite, espivitual gy comstante incenlivacidn para gue cumpla su
presentacidn epotluna.

U todes aguelles familiaves, supeviaves, calegas y amigas
que, come expresa Sarn Ugustin “na estan donde estalian antes, pere estan
pava stempre, donde estemas nosetvas™ y me sostienen y apuntalan, para
quee vepaniendome de mis desfallecimientes fisicas y espivituates, lagre davle
exdtesa final.



INTRODUCCION




INTRODUCCION

En conocimiento pleno de los Contenidos Curriculares que abarca la
Carrera Médica en la Facultad de Ciencias Médicas dependiente de la
Universidad Nacional de La Plata, he podido observar que el tema Valores
Eticos se halla muy pocas veces explicitado en los Curriculums y solo en
escasas Asignaturas que se cursan (algunas semestrales y con caracter
optativo), casi al final la Carrera o en Cursos de Postgrado.

Tampoco se explicita en la Plataforma que acompana al Listado de
Materias o Programa de Estudios, vigente.

Empero, el hecho es que al Médico se le exige, en todo momento, una
conducta inmersa totalmente en los Valores Eticos, ya sea personal, individual,
grupal y /o profesional, ética de excelencia. Debemos recordar las exigencias
en tal sentido del Juramento Hipocratico al acceder a la Diplomatura, y el
Juramento del Cédigo de Etica Médico respectivo al Colegiarse.

Esto en la parte formal; en lo procedimental, y conductual, para su
formacion ética, debe internalizar un bagaje muy importante sobre el tema de
los Valores Eticos inherentes.

Estas observaciones y reflexiones, también sobre la distancia tan exigua
que existe entre la buena y la mala praxis, con sus consecuencias respectivas,
me llevaron a indagar sobre como se cumple el proceso de la ensefianza —
aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias Médicas, para que luego se
pueda exigir un total conocimiento y cumplimiento estricto.

Se planificd realizar el Trabajo de Investigacion respectivo con un
universo constituido por las Facultades de Ciencias Médicas de La Plata,
Mendoza (Cuyo), Tucuman, Cérdoba (Nacional y Catélica), Bahia Blanca (del
Sur), y de la Ciudad Autéonoma de Buenos Aires (Maimédnides).

La poblacion del mismo, se constituyé con los Profesores Titulares de
Catedra y los Alumnos.
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“LA ENSENANZA — APRENDIZAJE DE LOS VALORES ETICOS EN

LAS CIENCIAS MEDICAS*

PLAN DE TESIS

HIPOTESIS: Deberia intensificarse la ensefianza de los Valores Eticos

en las Ciencias Médicas.

1- INTRODUCCION

MARCO TEORICO

a- Historia de la Etica Antigua, Occidental, Oriental.
b- Axiologia: Valores, caracteristicas, actualizacion.

c- Valores Eticos: cualidades inherentes, actualizacion.

2- FUNDAMENTACION DE LA ELECCION DEL TEMA

a- Estado actual socio-cientifico-ético.

b- Etica en Ciencias Médicas.

3- OBJETIVOS

a- Demostrar que los Valores Eticos tienen estrecha vinculacién
con las Ciencias Médicas

b- Intensificar el proceso de ensefanza-aprendizaje de los
Valores Eticos en las Ciencias Médicas.

Para ello



b.1. Explicitarse en el Curriculo de las diversas

Asignaturas que conforman el Plan de Estudio y Formaciéon que componen

Carrera Médica, ya que en la normativa legal estan inscriptos y /o relacionados

4-

b.2 Aplicar las Estrategias Metodoldgicas pertinentes.

b.3. Evaluarse, en instancias parciales y finales.

DESARROLLO

a- MARCO LEGAL

1-

Constitucion Nacional.

Tratados Internacionales.

Constitucion de la Provincia de Buenos Aires

Ley Federal de Educacion n°® 24.195/93.

Ley de Educacion Superior, reevaluaciones (ej. 397 /1,
etc.)

Carta Constitutiva de la Universidad Nacional de La
Plata, Facultad Ciencias Médicas y otras de la Republica

Argentina.

b- Ubicacion de su ensefianza en la Carrera Médica en general y

en cada una de sus Asignaturas.

c- Metodologia. Estrategias Metodoldgicas: a) Pertinentes para su

ensefanza- aprendizaje. b) Aplicadas en la realidad. «c)

Comparacion.

d- Conclusiones.



5- METODOLOGIA A APLICAR EN EL TRABAJO DE TESIS.

- PLAN

a- Investigacién Bibliografica, Internet, etc.

b- Entrevistas y Encuestas:
1- Instituciones.
2- Decanos de Facultades de Medicina.
3- Jefes de Centros y Departamentos.
4- Titulares de Catedra de las

distintas Asignaturas.

5- Personajes ilustres de las Ciencias
Médicas.

6- Alumnos de la Carrera de Ciencias

Médicas.

c- Técnicas a aplicar.
C1- Las relativas al Método Cientifico de
Investigacion:
Inductivo, analégico, etc.
C2- Estadisticas.

6- BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA
7- INFRAESTRUCTURA
a- Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de
La Plata.
b- Otras de la Republica Argentina, Estatales y Privadas.
Bibliotecas U.N.L.P, Central, de Facultad de Humanidades,

AMP, Internet, etc.

8- FINANCIACION PERSONAL
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9- SOLICITUD DE AUTORIZACION AL DECANO

La solicitud elevada, formd6 expediente N° 800/1836/06 del 19/04/06

comunicada en el mes de agosto /06.

10-CUMPLIMIENTO DE CURSOS DE POSGRADO

A indicacién de la Superioridad La Comision de Evaluacion, otorgd
por mi Curriculo Vitae 12 puntos, por lo cual no tenia obligacién de
cumplir ningun Curso. No obstante ello, asisti y aprobé el Curso de
Postgrado de “Historia de la Medicina”, dictado por la Catedra de

Humanidades Médicas, durante el Curso 2007.

11- El actual Director de esta Tesis es el Profesor Doctor Ruben

Storino.
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INVESTIGACION ESTADISTICA

Métodos e Instrumentos

1- Universo: Unidades Académicas: Facultades de Ciencias Médicas,
a- Oficiales, b- Privadas. Plan de Estudio de la Carrera, Plataformas u
Objetivos.

2 - Poblacion: a- Informantes calificados b- Profesores Titulares de
Catedra c- Alumnos.

3- Analisis: pormenorizado del Marco Teoricoy Marco Legal
recopilado.

4- Entrevistas: a- Decano actual, Ex Decanos, Profesores Eméritos,
etc.

5- Encuestas: a- Profesores Titulares a cargo de las Catedras b-
Alumnos c- Profesores Titulares de las Catedras senaladas
por los Alumnos, en las cuales se ensefan los Valores Eticos.

6- Desarrollo:

- Confeccion de instrumentos.

- Entrega de Encuestas.

- Recepcion de respuestas.

- Recopilacion de datos.

- Clasificacion.

- Tabulacion.

- Exposicion: tablas, graficos, etc.
- Descripcién y analisis de datos.
- Conclusiones parciales.

- Conclusiones Finales.

Se estima con el trabajo realizado se cumplieron ampliamente los
objetivos fijados en el Plan de Tesis, destinados a demostrar que los Valores
Eticos tienen estrecha vinculacién con la ensefianza—aprendizaje de las
Ciencias Médicas.

En los enunciados y en el texto de las Encuestas destinadas a
Profesores y Alumnos de diversas Facultades de Ciencias Médicas, se indaga
puntualmente y se trata por extenso el tema, con peculiaridades pedagdgicas
muy especificas.

El universo y la poblacion ya se enunciaron en el listado de Facultades
intervinientes. Las entrevistas realizadas a personalidades de la Medicina como
Ex Decanos y Ex Profesores Titulares, han provocado opiniones que se han
plasmado también en Encuestas, para cumplir con el caracter de testimonio
anénimo que se deseaba contabilizar asi.

La recoleccion de Encuestas a Profesores ha sido muy ardua y costosa,
pues ha requerido en la mayoria de los casos, asistir tres o cuatro o mas veces
a cada Catedra para obtener los resultados que se presentan.

Se considera lo realizado mas que un muestreo relevante, sobre los
aspectos que se desean plantear en la hipotesis, sobre la necesidad de
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incrementar la ensefianza-aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias
Médicas.

Indudablemente las preguntas, orientan con exactitud muy puntual, pues
destacan estrictamente la identificacion de situaciones que llevan a aprobar los
presupuestos dados. Esto guia y determina la investigacion y ante su
comprobacién, da continuidad a generar conocimientos, formando parte de un
campo del saber humano.

La Hipdtesis expresada ha surgido de una proposicion personal, primer
item sefalado por Tamayo y Tamayo en su enunciacion sobre el origen de las
mismas.

Se puede decir que es una Hipdtesis descriptiva; para Selltiz seria una
Hipodtesis causal; para Neipert, seria del tipo de Hipodtesis de relaciones de
produccion, pudiéndose ubicar dentro de las Hipdtesis generales,
conceptuales, fundamentales, o Hipotesis de investigacidon, que posteriormente
permitiria convertirse en Hipotesis operacional o de trabajo. En ellas se
plantean relaciones especificas y particulares entre cada una de las
categorias, dimensiones o variables principales y secundarias (dependientes e
independientes) a considerar.

Otra clasificacién las incluiria dentro de las Hipotesis estadisticas
planteadas para el analisis estadistico inferencial de los datos recolectados.

Esta Hipotesis tiene los criterios basicos para su validez: a) Esta
redactada en términos claros y sencillos. Es explicita y comprensible b) Es
especifica, exhibe concreta relacion entre sus variables, para su real
comprobacién c) Se formula como una aseveracion positiva d) es congruente
con hechos confirmados (que por ser de conocimiento general, es obvio
senalar aqui).

Las variables principales se enuncian de manera conceptual, a un nivel
de abstraccién y generalidad, que en las fases siguientes se ha llevado a un
nivel operativo o plano operacional, lo cual es precisar y concretar al maximo el
significado o alcance que se otorga a cada una de ellas. Es decir lograr la
transformaciéon de una variable en otra, en estudio determinado y que permite
la observacion del fendmeno investigado.

Se efectuaron ademas, las relaciones entre variables que, de acuerdo a
Kerlinger se han expresado claramente de manera positiva y aseverativa pues,
esta forma de estudio contribuye a la obtencién de mejores resultados, aun en
relacion entre las variables a estudiar y en el caso de multivariables ya
explicadas.
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Tabla de medicion de variables

A- En algunos casos se ha empleado la escala nominal, a veces con dos o

B-

C-

D-

tres categorias positiva, negativa, en blanco, etc. o en la eleccién de
Valores Eticos, etapas del proceso de aprendizaje, por enfatizar. Esta, la
escala nominal, permite la aplicacion de estadisticas, de secuencias y
modos.

En otros, la escala ordinal se aplicd, especialmente en el punto 3
(mencién de valores éticos) de cada Encuesta (sobre todo en la de
Profesores), que pasaron a ordenarse, por escala de cuantificacion, por
valores absolutos en orden decreciente.

Luego se tabulan, se presentan vy grafican resultados, que
posteriormente se consideraran en forma individual y en conjunto , para
analizarlos , interpretarlos y relacionarlos comparativamente

Se infieren de ello, Conclusiones parciales y Finales

Encuesta para Profesores

Mediante los instrumentos estructurados, se ha querido determinar en

forma especifica:

a-

b-

Si se incluye en el proceso de ensenanza- aprendizaje, en el Curriculo
de la Asignatura que dictan, los Valores Eticos.

Si se realiza Evaluacion Diagnostica de la internalizacion de los mismos
en los Alumnos.

Se pide una jerarquizacion de los Valores Eticos que transmiten. Estas
respuestas han sido emitidas con total libertad, posibilitando la expresion
amplia de quiénes completaron la Encuesta. Por tanto hay una extensa
seriacion de la cita de Valores Eticos, los que se han consignado
fielmente en su expresion (a pesar de que algunas de ellos, no
expongan con estrictez semantica los Valores Eticos en cuestion).
Solicita opinidn personal sobre cual etapa del proceso de ensefianza-
aprendizaje seria aquélla en la que debiera intensificarse su ensefianza
para su mayor internalizacion: preparacion- presentacion- aplicacion —

integracion.
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e- Indaga sobre la inclusion de los Valores Eticos en las Evaluaciones

Parciales y Finales.

Se pide la estimacion personal del deber intensificar los Valores Eticos
en la ensefianza—aprendizaje de las Ciencias Médicas.

Se ha tenido mucho éxito al realizarlas. Sus resultados son sumamente
significativos e  incuestionables, tanto  cuantitativa, = como
cualitativamente.

Totalizaron 223 Encuestas.

Encuesta para Alumnos

En las Encuestas para Alumnos se pide:

La expresion de su definicion de los Valores Eticos, en tres opciones
por una opcion, de multiple choise.

Luego se pide manifiesten si han recibido ensefianza actual sobre los
Valores Eticos, con respuesta directa.

En item de respuesta abierta, se pide citar las Asignaturas en las que
opinan se privilegia la ensefianza-aprendizaje de los Valores Eticos.
Aqui también el listado de las Asignaturas ha sido muy diverso, pero
pocas con un rango ponderable de preeminencia y distintas, por sus
diferencias de nomenclaturas de un Plan de Estudios a otro.

Se inquiere si ha tenido Evaluaciéon sobre los Valores Eticos
necesarios o imprescindibles, ante el egreso de la Carrera Médica,
con respuesta de opcion directa.

Totalizaron 821 encuestas.

Esta muestra relevante, refleja, no obstante, que salvo en contadas

Asignaturas, esta ensefianza-aprendizaje no se realiza, al menos, formalmente.

Si se considera su ensefianza no formal, no se cumplen los pasos

necesarios de proceso internalizador consciente de los mismos y, por tanto, se

convierte en aleatoria, como bagaje moral, intelectual, afectivo-volitivo, de todo

Cursante de la Carrera de Ciencias Médicas.

Se busca demostrar también que no insitos en el Curriculo, la

ensefanza y adquisicion de los mismos, queda a lo que cada Profesor, en su

Catedra, ejemplifique o aleccione sobre ellos. Y lo aleatorio que resulta que el
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Alumno los adquiera, si ha estado presente en el momento de tal versiéon
educativa, o llegue a cursar aquéllas Asignaturas, en general optativas, en las
que si forman parte del Curriculo estipulado.

Se presentan, en Anexos, el Programa o Listado de Materias de cada
Facultad, en cuyos Objetivos, o denominado de otra manera, como Plataforma,
Perfil del Egresado, etc. o simplemente a continuacion de aquél, se citan los
lineamientos educativos que cada una sigue y en las que se refieren 0 no,

especificamente la Etica.

Encuesta Final a Profesores

Se presentara la Encuesta que solicita lo siguiente:
a) ¢ Qué Valores Eticos
han ensefiado en el Curso del afio 2007, en la Asignatura que dicta?
b) Si estaria en
condiciones de citar en qué Contenidos Curriculares los ha insertado.
c) Si ha Evaluado su
aprendizaje en los Examenes Parciales y/o Finales.
d) Si puede sefalar en
un listado dado, qué estrategias didacticas emple6 para ensefarlas o
ejemplificarlas.

Posteriormente realizada la tabulacion, graficacion y conclusiones
pertinentes, se presentara un cuadro con los Valores Eticos especificados
tedricamente tanto por los Profesores de la Facultad de Ciencias Médicas de
La Plata como de las otras Facultades consultadas y se comparara con los
Valores Eticos ensefiados en realidad en el curso 2007 en la primera
nombrada.
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Profesores

TESIS DOCTORAL: “La ensefianza-aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias
Médicas”

1. ¢lIncluye en el proceso de ensefianza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los Valores Eticos?

2. ¢Realiza una evaluacion diagndstica de la integraciéon de Valores
Eticos en los saberes previos de los alumnos?

3. Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite
al ensefiar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad,
respeto. orden, disciplina, puntualidad, valentia, lealtad, ubicuidad,
solicitud, perfectibilidad, sensibilidad, cumplimiento, Ud. puede
prescindir de los citados, y anotar los que privilegie)

4. ¢Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor Internalizacion de los Valores
Eticos?

A) Preparacion ....B)Presentacion .... C)Aplicacion.... D)Integracion.....

5. ¢Considera Ud. la inclusion de los Valores Eticos en las evaluaciones?

A) Parciales SlI....... NO....... B) Finales SI...... NO..........
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6. ¢Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los
Valores Eticos en las Ciencias Médicas?
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Alumnos

Sefiale usted con una equis (X) su opinién acerca de Valores Eticos

1. ¢Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?
o Normas de conducta
o Principios filoséficos — tedricos
o Criterios que guian su actitud
2. Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)
o Si
o No

3. Puede senalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza-
aprendizaje

4. Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted
debe poseer al egreso de la Carrera de Médico/a.

o Si

o No



Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta Final a Profesores

En el afo académico 2007 ;Qué valores éticos ha reafirmado en el
proceso de Ensefianza — Aprendizaje de la Asignatura que Ud. dicta?

19

¢ Podria enumerar en qué Contenidos Curriculares los ha debido o
podido ensefar?

¢Ha evaluado su aprendizaje en los Examenes? (Marcar con una X la
opcion elegida.)

a: PARCIALE SI NO b: FINALES SI NO

¢ Puede sefalar con X en el listado adjunto que estrategias didacticas
empleo para ensefar o ejemplificar los valores éticos?

(Ver hoja adjunta)
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Estrateqgias Metodoldgicas para la enseinanza-aprendizaje de los valores

éticos en las Ciencias Médicas

- Proceso de valoracion

- Clarificacion de valores: seleccion, estimacion, actuacion.

- Indicadores: metas y propdsitos — creencias y convicciones

Aspiraciones
Sentimientos

Intereses

- Dialogos Clarificadores
- Hoja de Valores
- Frases inconclusas y
Tribunal
preguntas esclarecedoras
- Trabajo en subgrupos:
aula taller
- Cuchicheo Phillips 66-33-22
Comentadas
- Collage
- Mesa Redonda
- Dilema
- Debate
- Simposio
- Panel
- Seminario

- Pequefio Grupo

Actitudes
Actividades

Prescripciones

Lluvia de Ideas

Roll Playing
- Sesibén de

- Entrevista

- Forum

Consignas

- Lecturas

- Murales

- Redacciones

- Teatro

- Articulos Periodisticos

- Comentarios
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Secuencia de los tramites realizados para la concrecion de la

Investigacion Estadistica

A. Previa autorizacion de las Autoridades de la Facultad de Ciencias
Médicas de La Plata, para la realizacion de la proyectada investigacion
por medio de Encuestas a Profesores y Alumnos, la misma es otorgada
por Sr. Decano Profesor Dr. Miguel A. Salvioli para su realizacion por
expediente n° 800/1836/06 del 19/04/2006, la que se expidid en el mes
de agosto/2006.

B. Se solicitdé entonces el listado actualizado de Profesores, asi como
también se dejaron con dicha anuencia, Encuestas para los Alumnos en
esa Direccidon y también en el Centro de Estudiantes, a fin de que sean
respondidas voluntariamente; no se ha insistido en clases o realizado
otra distribucién que la citada para evitar toda cohesion y que sean
respondidas con total libertad y prescindencia.

Es de hacer notar la incondicional, afable y valiosisima colaboracién
recibidas en las Reparticiones, con total presteza, solicitud y simpatia.
Se han podido recoger en total 323 Encuestas de Alumnos.

C. En cuanto a Encuestas a Profesores de nuestra Facultad, previa
ubicacion de las Catedras respectivas, con colaboracién del personal de
Intendencia, se distribuyeron las mismas en forma individual, al Profesor
Titular de cada Catedra, tanto en el edificio de la Facultad como sus
sedes en: Hospital Interzonal de Agudos “General Don José de San
Martin”, Hospital de Nifos “Sor Maria Ludovica”, Hospital “Dr. Noel
Sbarra” (Ex Casa Cuna), Hospital “San Roque” (de Manuel B. Gonnet),
Hospital “Dr. Rodolfo Rossi” y Hospital “San Juan de Dios”.

Se han podido recoger en total 223 Encuestas de Profesores.

D. Se han enviado por Correo o personalmente a ex Profesores, Decanos,
personalidades seferas de nuestra Facultad. Se han obtenidos a la
fecha 97 encuestas respondidas sobre un total de 217 Profesores,
algunos de los cudles se hallaban o siguen aun en licencia, de viaje y/o
algunos se han recogido; otras que quedaron pendientes del afio 2006,
se han tabulado con posterioridad.

E. Respecto a las otras Facultades de la Ciudad Autonoma de Buenos

Aires y del interior del Pais, se procedi6é de la siguiente manera:
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E1 Se entregaron en el Decanato de la Universidad Nacional de Cérdoba,
Facultad de Ciencias Médicas. Ciudad Universitaria de Cordoba (Cédigo
Postal 5000) personalmente a la Secretaria del Sr. Decano. Se recibid6 la
rendicion de las mismas el 10/07/2006.

E2 EI 01/09/2006, por via de la Secretaria, y con la previa aceptacion de los
Sefiores Decanos, se entregaron en la sede de Paraguay 1467 1° piso,
en una reunion de Decanos a la que fui citada por el Dr. Sambueli,
Decano de la Universidad Catdlica de Cordoba, a los Sefiores Decanos
de las siguientes Facultades, el material de encuestas de Profesores y
Alumnos, destinados a ellas:

E2.1 Universidad Catolica de Cordoba, Facultad de Medicina, con sede en
Jacinto Rios 571 Barrio Gral. Paz Cdrdoba. Se recibio la respuesta a las
mismas en mi domicilio, por correo el 11/12/2006 segun constancias
anexas.

E2.2 Universidad Maiménides Facultad de Ciencias Médicas Hidalgo 775
piso 7mo Capital Federal. Se retiraron respuestas en sede de las
mismas, ante el aviso por e-mail en noviembre 2006, personalmente.
Solamente las de Alumnos, pues las correspondientes a los Profesores
estaban bajo llave en el escritorio del Sefior Decano que se hallaba en
viaje a Europa.

E2.3 Universidad Nacional de Cuyo, Facultad de Ciencias Médicas, Centro
Universitario Parque General San Martin, (Mendoza). Se recibieron las
respuestas el 07/2006 por Correo.

E2.4 Universidad Nacional de Tucuman, Facultad de Medicina, La Madrid
875, enviaron el 20/11/2006.

E2.5 Facultad Nacional del Sur, Florida 1450 Hospital Militar, Bahia Blanca,
Provincia de Buenos Aires. Remitieron las respuestas el dia 17/10/2006

E2.6 Se entregé también aleatoriamente, a la Universidad de Salta que
tiene carreras Para Médicas en la Facultad de Ciencias de la Salud,
Bolivia 5150, Salta.

De todas ellas se tiene el material de encuestas respectivas, no asi.

E2.7 De Universidad Nacional del Comahue, Facultad de Medicina,
Avenida Luis Torres y Los Arrayanes 8321, Cipolletti, Rio Negro, que se
disculpé posteriormente no poder realizarla por falta de personal

administrativo e invitd a la suscripta a realizarla en su sede.
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E2.8 Fundacién Universidad “Dr. René Favaloro” Instituto Universitario de
Ciencias, Solis 473 Piso 7, oficina 701, Capital Federal, cuyo material se
entregd personalmente el dia 02/09/06 en la sede. Contestaron por e-
mail que no podian cumplirlo por falta de personal administrativo.

E2.9 Universidad Nacional de Buenos Aires, Facultad de Medicina,
Paraguay 2155 Piso 6to Capital Federal se entregd personalmente a la
Seforita Secretaria del Decano Mariana (teléfono 011-5950-9701) el dia
01/09/2006 quien lo derivé al Sefior Secretario Académico Dr. R. De los
Santos. Autoridad que en el dia 24/03/2007, contestd, que, a pesar de
sus esfuerzos, fue inviable realizar el proyecto. Fue Vvisitado
personalmente en el Hospital de Clinicas donde tenia su sede.

E2.10 En la Universidad Nacional de Rosario, Facultad de Ciencias
Médicas, se entregaron en mano de la Sefiorita Secretaria del Decano el
15/11/2006 las Encuestas. No fue posible comunicarse telefénicamente
ni por correo electronico con esta Facultad, por hallarse la zona afectada
por la cuenca crecida del Rio Parana. Posteriormente ante la falta de
designacion de Autoridades comunicaron la imposibilidad de
cumplimentar lo solicitado.

E2.11 Se entregaron personalmente a la Universidad Nacional de Barcelona

que luego notificé que no realizaban esos trabajos para el exterior.
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1. a. Historia de la Etica antigua, Occidental, Oriental.

Etica significa etimolégicamente costumbre y empiricamente su doctrina.
En el sentido aristotélico es un adjetivo virtudes éticas; justicia, amistad, valor,
intelectuales, teleoldgicas, distinguidas de las dianoéticas intelectuales, razon,
sabiduria, prudencia.

Luego seria la “ciencia que se ocupa de los objetos morales, filosofia
moral”.

Su historia es limitada en el tiempo y para la Filosofia un tema particular;
mas amplio quiza en las Antropologia y en la Sociologia.

Se dificulta la separacion estricta entre los sistemas morales y el conjunto
de normas, actitudes morales predominantes en una sociedad y fase histérica
dada.

Nacio en Grecia, en territorios colonizados de Asia Menor, Mileto, Efeso,
Magna Grecia, Elea y Tarento. Tiene un periodo cosmoldgico y en el siglo V
a. C, con Socrates lejos de la casa, en terrenos que ignoraba, se funda la
reflexion ética autbnoma , y se alejaba, no en funcién de su reputacion , sino
por desdefiar cosas carentes de valor, “aduefiarse de las alas® (Pindaro), mas
alla del cielo, mas debajo de la tierra”, buscando el firmamento , urdiendo los
campos Y la verdadera naturaleza de las cosas como un todo, sin dirigirse
nunca a lo amanuense.

Junto a Platon, ensefian a pensar sobre la justicia y la injusticia, lo que
son y en cuanto difieren la naturaleza de la felicidad y miseria humana; de los
espiritus mezquinos, legales, estrechos, que seran el hazmerreir de los
hombres educados, “antitesis de los esclavos “, en la libertad y el sosiego y
captara la armonia de las palabras; se examino la idea del Bien en la teoria de
las ideas y subordinaron Etica a la Metafisica.

Para Kant en “Los Fantasmas de la Filosofia “, fildsofo es una persona
que no esta contenta que esta insatisfecha, no acepta que le digan qué pensar
o sentir acerca de la vida. Y no solo a él, sino que hizo ver a los otros sus
propios descontentos; se pregunta siempre: ;Por qué sentarse a pensar,
estudiar, investigar?; no se necesita recluirse para ello, sino pensar y hablar de
los problemas de aqui y ahora.

Al citar Filosofia, unica ciencia libre que tiene su porqué, debemos hurgar
en ella para encontrar las “causas primeras “(Aristoteles) del tema que nos

ocupa y preocupa: los valores éticos.
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Aristételes, griego, se adelanta en los temas de las leyes y Medicina,
porque tenia su padre médico , Nicomaco , nombre que también dio a su hijo, a
quien dedico la “Etica a Nicomaco “; exploré el raciocinio, la técnica que surge
de la necesidad: la técnica nacida del ocio creador . A éstas se arriba por la
experiencia, tratan del acierto de lo empirico mas que de lo tedrico sin
experiencia y define lo personal del particular arte médico (con el obrar y el
devenir). No asi la técnica, que pertenece a lo universal o general vy se
reputa mas la sabiduria recibida al saber mas estricto, pues se conocen las
causas. Distingue al sabio del ignorante, porque aquél puede ensenar.

Planted la mayor parte de los problemas: de la relacién entre normas vy
bienes; entre ética individual y social, clasificacion de las virtudes; relacion
entre vida tedrica y practica.

Parménides veia impensable el ser y el no ser a la vez, el ser es uno,
eterno e inmovil y el cambio, apariencia sensorial.

Heraclito determina la mutacion permanente. Seguir a la razén que es lo
comun, que todo puede suceder sin discordia “que el hombre no se bafia dos
veces en el mismo rio “, Que debe esperarse lo inesperado, que es, que es
sabio conocer y pilotear la inteligencia, que la guerra hace a unos libres y a
otros esclavos. En las cosas puede haber pureza e impureza a la vez, como el
agua, por ejemplo que lo es todo, que Dios lo es todo, bello y justo, para los
hombres hay justicia e injusticia. La enfermedad, hacer ver a la salud agradable
y buena y desear luego de la saciedad y la fatiga, el reposo. Para los hombres
la inteligencia y las leyes, para el Estado.

Cinicos, Cirenaicos y Estoicos, filosofaron sobre la vida moral vy la
relacion entre vida tedrica y practica, Los Estoicos intentaban descubrir un
fundamento ético en la Naturaleza (Naturalismo) Jerarquizaron los bienes
humanos y concretos.

Luego confluyé Filosofia y Religién en los Tedbnomos. Fundamentan el
Dios en los principios morales insertados luego en la Etica cristiana, que no
elegia como fin la felicidad. EI Eudemonismo si la privilegiaba y los
Escolasticos la prosiguieron.

Los siglos XV, XVI y XVII fueron Neoestoicos. Descartes, Espinosa
reunen la problematica individuo-sociedad que tuvo muchas reformulaciones
Hobbes, fundé su Etica en el egoismo; los maquiavélicos en el realismo politico
y en sentimiento moral (Hutchinson y otros). Los pensadores se dirigieron al

origen de las ideas morales: para algunos eran facultades humanas innatas,
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intelectuales o emotivas; para otros intuicion, sentido comun, simpatia, utilidad
individual y social, dogmatica o religiosa.

Dominaron los siglos XVII y XVIII, cuestiones sobre la libertad de la
voluntad frente al determinismo natural. La relacién entre la ley moral y natural
(naturalismo, egoismo, asociacionismo, intuicionismo).

|. Kant revoluciono la filosofia, fundamento la Etica formal auténoma,
rigurosa que influenciaria a favor o en contra de las ideas filoséficas-éticas
anteriores y hasta actuales. Impuso el apriorismo de lo ético e iguald la
experiencia moral a la experiencia cientifica. Convierte en postulados,
anteriores principios: Dios, Libertad, Inmortalidad y exige autonomia de la Etica.

Las teorias psicologistas se suscribieron al sentido comun, al utilitarismo,
intuicionismo ingles; el evolucionismo ético dinamizé al naturalismo.

Para Max Scheler la ética es un apriorismo moral material, establecid
una “tabla de valores” en la que no figura el valor moral que considera un valor
positivo, sin sacrificios de valores superiores y acorde a cada personalidad.

Por fin Nietzsche trastocé la tabla de valores. Sostiene que existe una
voluntad de poder por detras de los valores del “Mal” o “Bien” y de los valores
morales en general. Muchos fundamentaron la ética en una explicita “Teoria de
los Valores”; tal fue Brentano que fundo una ética material rigurosa no
dependiente de bienes no seleccionados arbitrariamente por la sociedad,
evidente y fundada en una heteronomia. Sus problemas son la esencia ética
(formal y material), su origen, su objeto o fin del lenguaje ético. C. Q. Odegen e
I. A. Richard, John Dewey, A. j. Ayer, R. B. Perry, CH. L. Stevenson y R. M.
Hare, se han ocupado de estos problemas y de las reacciones del sujeto ante
el imperativo ético.

En la época Contemporanea la Etica es poco homogénea con
direcciones divergentes. Factor de unidad es la voluntad de evitar el sistema y
reparos en la pretension de explicarlo todo. Hegel toma una via distinta, se
niega a los hechos, para él la Etica es filosofia practica. Luego los “filésofos de
la Sospecha” cuyo abanderado es Nietzsche rechazan la moral misma y la
cristiana que han sido su objeto de reflexion.

Recién en el siglo XX se visualizara la distincion entre filosofia y ciencia
(saber empiriolégico). Hay una recuperacion de la Etica en los ultimos
enunciados de la filosofia analitica, que mas contemplativas dan paso a las

teorias éticas actuales tefiidas de una impronta anglosajona.
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La Etica de Kant se define con criterios exactos. Presenta antinomias a
los problemas morales irresolubles porque no reconoce que la razén no sea
practica y no obligue a la voluntad. La experiencia no podra ser arbitro de la
ética si esta fija valores absolutos e indiscutibles, no tiene concesiones para la
realidad ni la hace mas soportable y muestra desconfianza con su
cumplimiento.

El Romantico Schiller lo ironiza y es criticado por sus seguidores.

Hegel en la “Fendmenologia del Espiritu” cita como insuficiente una
moralitat, un absoluto de inutil accion, contrasta el juicio moral universal con la
conciencia particular. Situa la eticidad en el conflicto de auto identidad
inabordable (lo particular no puede ser al mismo tiempo universal). Contrapone
la conciencia moral concreta a la pura o trascendental. Aquella, para Hegel solo
parte de una verdad total. En adelante del siglo XX coinciden en que las tesis
de la universal es un engafo. El individuo, sujeto moral ético, no puede ir mas
alla de su contexto.

Marx criticO6 mas la ética, para el, ideologia pura, superestructura
alienante e ilusoria sin otro fin que legitimar la realidad. Los cambios reales se
haran por la practica no por las teorias.

Las ideas éticas, entre otras, no pueden ser moviles de praxis
liberadoras de toda la humanidad, menos del interés comun, que disociado de
la individual representa el Estado, forma ilusoria de la comunidad social. Esta y
el derecho alienan la conciencia individual. Alineacién que no se superara por
la prédica moral. Ley y moral son prejuicios burgueses derivados de sus
intereses. El “proletario” es la pérdida total del hombre. Luego de Marx no tiene
licitud la aceptacion critica sean los universales morales, imperativos o
derechos.

La Etica reflejara en principios, conflictos y contradicciones reales de las
que se hablan. El anhelo racional es abstracto como grandes ideales (principios
formales, principios éticos pueden ser declarados universales). No descarta los
ideales éticos porque ellos deben ir mas alla de lo declarativo.

Nietzsche critica el pensamiento ético y denuncia la falsedad de los
universales morales. No cree en la conciencia ni en la verdad moral. Los
valores morales son de origen social utilitario, lo “bueno” es creado por
voluntades débiles y reactivas, habla en “La Genealogia de la Moral”. Que por
ser tal es dificil de ser absoluta y universal. Los valores morales aniquilan al

individuo, mezcla sus definiciones con la captacion de la muerte de Dios.
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Requiere una recreacion del mundo, pensando en categorias no fisicas
cercanas al arte y en la filosofia en un mundo mas fiel a Heraclito que a
Parménides.

Fueron Marx y Nietzsche los grandes revulsivos que tienen en comun la
queja frente a la moral y las esperanzas en la auto superacion humana. El
segundo detesta los ideales socializantes y comunitarios pero comparten el
engano oculto en la supuesta impersonalidad de los valores morales y que la
filosofia moderna, que buscaba la verdad epistemoldogica y moral, estaba
errada.

Freud refuerza la crisis moral del pensamiento contemporaneo, en “El
malestar en la cultura” ha demostrado que la cultura ha impuesto
prescripciones al placer y las necesidades vitales; cultura y moral causan
malestares pero el ser humano debe acostumbrarse a vivir con ese sufrimiento.

Jean Paul Sartre también duda de la “bondad” de la moral; en el “El
Existencialismo “la esencia del hombre es su existencia,”ésta es su contingente
ser para si “y la conciencia pura se expresa por su negatividad. Lo que lleva a
una situacion de desamparo a la que hay que enfrentarse. No creen el
fundamento de la universalidad moral. Muerto Dios, seculariza la moral; no hay
valores objetivos. El individuo en su soledad elige, inventa su moral .Para él, el
unico valor ético es la libertad que hay que querer, no la mala fé de la ley moral
."Cada uno debe tratar de hallar su existencia individual, a veces yerra en el
intento“. Coherente con lo que se expone, es incapaz de escribir sobre un
sistema ético, ademas que por otras causas lo hara Ludwig Wittgenstein.

Critica a la moral como reducto racional de valores pre-ludicos. Da el
giro lingiistico filoséfico. El nombrado revoluciona hasta la Etica, que no
obstante ocupa en €l un lugar basico.

“El Tratatus” era un libro de Etica no de Ldgica, ambas tienen sentido
indeterminable. Lo ético del mundo de lo que se muestra, no se puede decir
como la Légica .es trascendental con diccion posible fuera del alcance humano
cuyas valoraciones no pueden ser absolutas, sino relativa al punto de vista,
imposicién de cada uno en el mundo. Hablar de Etica es “arrojarse contra los
limites del Lenguaje” revelaria el sentido de la vida, inconocible para el
inmenso en su propia vida. No habla de hechos, no se rige por la Ldgica, que
no puede regular los juicios de valor éticos.

Para Wittgenstein la Etica, actitud frente a la realidad y la existencia,

cuya mediatizacién linguistica sera solo analdgica, el lenguaje de los valores
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no es descriptivo, no analitico, no hay fundamentacion o explicacion posible. En
su libro’Diario, tratatus y conferencias “, sobre la Etica, estd muy cerca del
emotivismo. (Reduccionismo), para cuyos cultores Ayer o Stevenson, los juicios
éticos son irracionales, sin argumento para demostrar verdad o falsedad,
Expresan emociones y pretenden persuadir sobre aprobacion o repulsa frente
a determinados hechos o comportamientos Neo-positivistas sobre el significado
del lenguaje.

Para Schopenhauer “la predicacion de la moral es dificil, pero su
fundamento es imposible“.

Cercano se halla More intuicionista “no se puede definir lo bueno,
por ejemplo, solo intuir qué cosas son absolutamente buenas”.

Por lo que se ve son todas corrientes heterogéneas, solo coinciden en la
oposicion radical de hacer filosofia perdiendo de vista la realidad.

Como reconstruccion de la Etica en la segunda mitad del siglo XX, es la
filosofia moral.

Desde Kant no pueden confundirse los diversos discursos filosdficos;
éste se ha convertido en el auxiliar de la ciencia. Hoy Filosofia es una reflexion
sobre la cultura. Terrenos que han detentado para si. Las otras ciencias
quieren estar libres de valores.

El anglosajon utilitarismo de Betham y Mill y la filosofia analitica se
centraron en la Etica y elaboraron la teoria empirica y analizaron la funcién
especifica del lenguaje ético.

R, M. Hare se encuentra entre los analiticos del lenguaje moral con el
preceptivismo ético, gran contribucibn a la teoria analitica. Acepta el
emotivismo, en parte, pero no el irracionalismo. Los juicios morales son
prescriptivos, universalizables y racionales. Hare, en “The Lenguaje of Moral” ,
dice que la funcidon vy el deber del lenguaje moral , es prescribir algo a alguien;
que es tal, por su universabilidad- Para Kant , debe ser la razén factum. Basa
la racionabilidad de las razones aprendidas por la educacién o la experiencia.

De tesis absolutistas pas6 al utilitarismo. En “Moral Thinking” explica
fases y niveles de pensamiento moral. La Etica flexibiliza los principios
sostenibles salvo que produzcan consecuencias socialmente utiles, algunos
creen que es una claudicacion ética deontoldgica, en Etica teleoldgica.

Los principios éticos solo se mantienen en situaciones concretas en
ejercicio de la autonomia moral sartreana. Hare vuelve a Kant y se alia al

empirismo utilitarista en la sancion ética de las decisiones colectivas. Todas las
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teorias éticas contemporaneas dotan a: de empirismo a decisiones éticas y b:
de esas decisiones, a sus criterios filos6ficamente fundados.

John Rawb en la “Teoria de la Justicia” supera al utilitarismo donde
abarca en ambas vertientes sobre el tema justicia. Reduce su ética a la justicia,
publica, compartida, universalizables; no deben serlo solo los planes de vida,
de las preferencias de las decisiones particulares y regulables. Personalidad
moral razonable en sentido del deber y la justicia. Supone una “situacion
originaria” y tres principios: a) Libertades basicas iguales, b) Igualdad de
oportunidades y c) El principio de las diferencias.

Propone un bien primario o bien comun. Difiere los hechos de una
sociedad bien ordenada regida por la justicia y aquéllos que dependen del
individuo y su vida privada.

La autonomia plena da al hombre la posibilidad no solo de hacer lo que
quiere sino lo que debe.

Presenta una concepcion liberal de acuerdo mismo sobre lo que es justo
asi habria una sociedad moral, renovando la ética del contrato social.
Concretiza la ética de Kant, y convierte a la justicia en virtud central ética.

La “Etica Comunicativa” de K. O. Apel y J. Habermas tratan la validez
de las normas morales y separan la ciencias de la naturaleza, susceptibles de
verdad, de ley nacida en sociedades democraticas.

El Ser Humano es un ser linguistico cuya forma de vida se realiza en y
por el lenguaje; competencias “sintacticas” y “semanticas” (Chomsky) y
comunicativos (racional e ideal) ademas de consensuada.

La Etica Comunicativa proporciona fundamentos antropoldgicos de la
ética como busqueda de consenso y brinda criterio trascendental a la accién
comunicativa racional que dara acuerdos legitimos.

La innovacion secular de estas Eticas es que son pensables como parte
de un proceso democratico y formulan supuestos trascendentales que
empalman y dan la seguridad demandada como un punto de apoyo de la
perfecta logica.

“After Virtue” concluye en un diagndstico pesimista: “La Etica ya no es
posible, ya que no son posibles los acuerdos morales ni racionales”.

Para Mac Intyre: “Nuestro tiempo se compone de retazos de morales de
otras épocas”, ya que nuestro lenguaje moral “es un desorden de conceptos

descontextualizados, pues no compartimos las formas de vida que lo
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originaron; no hay valores comunes compartidos, por lo tanto cualquier
concepcion moral fracasaria.

El unico discurso ético seria el emotivista, que expresa nuestros
sentimientos que pueden ser aprobados o viceversa. No racional; relativista
total provocado por una perdida teleoldgica (antiguo, fue la realidad del ser y el
telos, es la finalidad).

Ya la virtud (o la ética) no se explican; no se sabe qué debe ser el ser
humano. Estas ultimas no son sino, una idea moral.

Para Mac Intyre “hablar de ética es pura ficcidon”. Para enunciar una
Etica viable y no cadtica propone volver al pasado, a comunidades cerradas.
Este autor ha propiciado Eticas comunitaristas que han proliferado en Estados
Unidos en busqueda de identidades morales y la pervivencia de valores
puritanos propician esa cerrazén moral.

Se concluye que la Etica ha vuelto al discurso filoséfico en sectores
centrales. Sera sin duda para imprimir el sello moral al conocimiento cientifico.
Hay pluralidad de opiniones pero se deben arbitrar consensos que lo validen.
Salvo Mac Intyre, otras teorias proponen modelos positivos y operativos. La
razén unitaria conducira a la rectitud moral. La Etica es, ahora, Filosofia que se
encarga de la practica; puede plantear conflictos, no resolverlos. De la
“sociedad bien ordenada” a la “comunidad ideal del didlogo” se marca un
camino por recorrer que demanda una constante reflexiéon Etica. Segin Camps,
Victoria, Osvaldo Guerilia y Fernando Salmerén: “Concepciones de la Etica”,
Buenos Aires, Trotta, 2003.

Dice José Savater en su “Etica para Amador” (7ma Edicién, Barcelona,
Ariel, 2002) “en lo unico que a primera vista todos estamos de acuerdo, es que
no estamos de acuerdo con todos” (Pag. 23 primer paragrafo).

“No somos libres de elegir lo que nos pasa, sino para responder lo que
nos pasa de tal o cual modo” (Pag. 28 tercer paragrafo).

“Uno puede considerar que optar libremente por ciertas cosas, en ciertas
circunstancias es dificil”. “Los hombres podemos inventar nuestra forma de
vida” (Pag. 31 segundo paragrafo).

Define la Etica como: “Etica es saber vivir o arte de vivir’.
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1. b. Axiologia — Valor

Axiologia: parte de la Filosofia que estudia el tema del valor.
Constantemente se pronuncian juicios sobre los valores. (Ejemplo: “decimos
que en nuestra sociedad se han subvertido los valores. En nuestra escala de
valores primero esta...) Han sido tratados por la literatura y el arte, entre ellos
el cine A) provocan adhesién o rechazo, B) tienen polaridad (pueden ser

positivos o negativos),C) se clasifican y ordenan jerarquicamente.

Distincion entre Bienes y Valores: Bien es una cosa valiosa o a la
que se le asienta un valor. Existen posiciones subjetivas, objetivas y eclécticas.
Para S. Risieri Frondizi: ¢ Tienen las cosas valor porque las deseamos o las
deseamos porque tienen valor y pudieran ser medida para evaluar su
moralidad? Construyé a su turno, una Etica formal del deber.

Max Scheler, objetivista axioldgico, en “Etica “(de 1913/ 1916 )elogia y
critica la Etica Kantiana propone al formalismo una ética fundada en el orden
objetivo de los valores (Etica material).

Para J P.Sartre, antropdlogo subijetivista. por el hombre existen los
valores, él los inserta.

Para Max Scheler, en “Bienes y Valores” : “Los valores no hacen
referencia nunca a las unidades, cosas o bienes.”"Hay auténticas y verdaderas
cualidades de valor, dominio propio de los objetos que tienen particulares
relaciones, conexiones de valor. Puede haber entre ellas un orden y una
jerarquia independiente  de un mundo de bienes en el cual se manifiesta.

“‘Respecto de la experiencia es aprioristico”

“Las cualidades valiosas no varian con las cosas”.

‘Los valores y su orden resultan afectados, porque sus depositarios
cambian de valor®.

“El bien se comporta respecto de la cualidad valor, igual que el objeto de
sus propiedades o cualidades”.

‘Débese, distinguir bienes, objetos valiosos y puros valores que las
cosas tienen o pertenecen a las cosas”.

Aplica una jerarquia a los bienes, asi constituidos, aplicables a los

valores de los bienes.



34

1. c. Valores Eticos

Desde la Antiguedad las acciones humanas; las conductas y las
personas; se han considerado correctas o no; buenas o malas: Si se agrega el
adjetivo al obrar, es otra derivacion que debié diferenciarse del bien:

Por ello emerge el valor (valor; tener salud) valeas para los romanos;
como despedida decian; “que estés bien; fisica o animicamente fuerte®.

Como término econdmico: surge desde Adam Smith; en su libro sobre
“La riqueza de las Naciones “y con David Ricardo, se origin6 la Economia
Politica e integra un vocabulario cientifico: No son reales; si, significativos;
deseables y posibles de ponerle un precio a algo subjetivamente apreciado.

En la Etica, Friedrich Beneke, nombré asi “valores’, en la
‘Fundamentacion de la Fisica de las costumbres” y: sustituyd la palabra bien,
.entonces los valores dependen del sujeto y su afectividad.

También Alberetch Richt, Rudolf Lotze, Whilgen Windelband y Heinrich
Rickert que denominé a la “Teoria de los Valores”: Axiologia, que fue aplicada
en Francia a la Estética, por Hippolite Taine.

Con desconfianza de los realistas, porque los valores son subjetivos y
debe invertirse su jerarquia (Nietzsche); separarse del ser.

Para R. Lotze no tenian cabida en una Etica universalmente normativa.

Windelband pensé los juicios valorativos.

Para Meinong Mustenberg: son objetivos pero descubiertos en la
experiencia objetiva.

C. Von Ehrenfels relacioné el sujeto deseado valorante y el objeto
valioso deseado.

Wilhem Stern piensa que no son objetivos, sino que dependen del valor
de la persona; pero se integran a la persona (subjetividad).

Max Scheler, en su “Etica” determina su objetividad ideal y absoluta: son
cualidades descubiertas intencionalmente y captadas afectivamente. Tienen
antivalores y grados jerarquicos.

En Alemania se integro la Axiologia al realismo. Dietrich Von
Hildenbrand, S. Betham, Theodor Steninbischel y Joachim Von Rintelen dan
entidad real a los valores (objetivistas). Jacques Maritain (francés) lo adosa a la
causalidad formal (cualidad) y como causalidad, (ejercicios). Joseph Finance

no identifica el bien con el valor.
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Para Monsenor N. Derisi el valor es un bien que tiene que ser realizado.

Para Omar Argerami, es una meta irreal a la que tiende el sujeto pleno,
perfecto.

La problematica tiene tres vertientes: fundamentacion. estructuracion e
implementacion (aplicacion).

Los psicologistas, privilegian la emotividad y los consideran subjetivos.

Otros autores relacionan ambas posiciones, para algunos son absolutos
y otros lo relativizan.

Por las tendencias nombradas pueden aceptarse que el valor es “lo que
al ser realizado por una persona hace que ésta se realice, en lo valioso, que
puede dar perfeccion al sujeto”.

Los valores se enfrentan a los sujetos y exigen su realizacion para
realizarse él mismo. Son inmantes a lo valioso y trascendentes, ilimitados,
buscados, particulares. Necesitan un sujeto valorante, un objeto valioso y el
fundamento de responder a las exigencias de la perfeccion.

Los Valores Eticos se descubren, se captan intelectual o sensorialmente
pero no es facil, sea espontanea, intuitivamente o por reflexion; apetitivas
(facultades oréxicas o tendenciales). Pueden ser mostrados, también la
voluntad o la emotividad o afectividad (razén practica, supone conocimiento) o
demostrados. Son algo a realizar en el ambito del obrar, orden practico.

Para este acto debe darse situacion, captacion, descubrimiento,
formulacién y decision. Deberan jerarquizarse, en el orden que el sujeto deba
o pueda, por ejemplo, entre los Eticos y los demas bioldgicos, intelectuales,
estéticos, religiosos.

Son Valores Eticos, por ejemplo: veracidad, libertad, respeto. honradez,
orden, justicia, lealtad, fidelidad, obediencia, honestidad, puntualidad,
companerismo, benevolencia, solidaridad.

Tienen urgencia de ser realizados y comunicabilidad. Por ello deben ser
incluidos en los Curriculums educativos y en los Contenidos de cada Asignatu-
ra para ensefar y aprender, lo que se debe hacer en cada circunstancia, sea
personal o social. Ademas es preciso el saber Etico, fruto de la experiencia y la
reflexion propias y sobre todo ajenas. “De ahi la necesidad de la ensefianza de
los fundamentos de las normas éticas.” ( Ponferrada, Gustavo Eloy:"Los

Valores Eticos .La Plata, UCALP; pag. 42, segundo paragrafo final.)
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2. a. Estado actual de la relacion Socio — cientifica - Etica

Stephen Hawking, al recibir el Premio “Principe de Asturias “opind sobre
la opinién ambivalente “de la gente comun sobre la Ciencia moderna porque,
aumentado el nivel de vida por los avances cientificos y tecnologicos, pero el
hombre corriente beneficiado por ellas, se halla como amenazado por la
manipulacion genética, las guerras nucleares, etc. Desconfiar porque son
ininteligibles e inentendibles sus dimensiones y aplicaciones témporo-
espaciales, condicionante del destino final del Universo.

Existe Ciencia cuando el conocimiento desarrollado se hace
publico, para ser sometido a analisis o criticas.

La Ciencia institucionalizada proporciona principios basicos, pero sus
avances son tan sideralmente rapidos y magnos, no son captados por el
hombre comun, cuya opinién democratica incide en las decisiones futuras de
los paises.

Hoy lo conocido y lo cognoscente cientifico es similar a un
“divorcio”, porque teorias , principios que basan las Ciencias , son
invalidados, refutados, a cada minuto por los productos de la investigacion, de
los hoy mas numerosos “Centros de Investigaciéon Cientifica “, que a pesar
de la rapidez comunicacional, trabajan a veces inconexos. Con escasos casos
de cooperacion real, en mayor medida en competencia por la invalidacion.
Hawking insiste que el poder cientifico esta en manos de unos pocos. Y que de
esos cambios cientificos y tecnolégicos no se puede determinar si se imprime
la direccion correcta, y plantea que en el futuro, otros lo haran, cosas que no lo
saben ni los sabios y menos el hombre comun, provocando desazon, a la par
que la primigenia admiracion.

Hoy la globalizacion influye y afecta el progreso cientifico y viceversa, se
opaca la tarea improba de los Centros modestos, paises en los que la fuga de
cerebros es lo comun.

Esto ha hecho decir a Fernandez Ramada que “la Ciencia vive una crisis
de crecimiento que la complejiza y la altera, en direccion y sentido “

Sabato opina que “en nuestro siglo XXI, vivimos en un
campamento en medio de un terremoto “. La terrible situaciéon socioecondémica,

fisica, guerras externas e internas, asi la patentizan universalmente.
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Frente a las nuevas situaciones no debemos renunciar a la capacidad
critica, uno de los mas altos ejercicios de la inteligencia, debe evitarse tanto la
mentalidad retrograda como el neofilismo que transplanta lo ajeno con
trivialidad.

La vertiginosidad de tal contexto, debe neutralizarse con apertura
mental, comprension, potencia creativa despierta, imprescindible en el presente
siglo. Con el bagaje de contenidos basicos fundamentales, se deben resituar,
variar de Optica y de perspectiva; no diremos tanto como Eliseo Veron (de la
Universidad de Paris) “que ya no son importantes los Contenidos. sino la
actitud permanente de cambio”.

Para el Dr. Gregorio Klimosky, la actividad cientifica es muy importante
pues ejerce una actividad noble que merece respeto, por la responsabilidad
que sus hallazgos implican. Se pregunta sobre cual es exactamente ella; si
vale la pena desarrollarla. Asi como la investigacion y si el hombre de ciencia (y
aqui se emparentan Ciencia y Etica ‘) tienen la obligacién ética de alcanzar y
propagar la verdad.

Juzga la accion cientifica desde:a) la opinion originada en el campo
cientifico; b) de consideracion de las aplicaciones cientificas en la técnica, la
cirugia plastica., etc. c) repercusiones filosoficas del pensamiento cientifico, d)
consecuencias sociales y humanas de la Ciencia.

Contesta. observa, y caracteriza como espiritual y creativa, la esencia
humana, que es o debe ser un valor en si (como el arte) y son patrimonio
universal. Como es dirigida hacia la busqueda de la Verdad, hay la obligacion
de propagar la certeza y la autenticidad cognoscible.

La responsabilidad ética consiste en la no falsedad, hallar hechos nuevos,
amar la ciencia y la verdad y defenderla ante cualquier embate. “La Ciencia,
instrumento poderoso de accidon y cambio, sus resultados pueden ser
beneficiosos 0 no. segun la direccion politica que se imprima, los intereses
econdmicos también pueden ser contrarios, pero solo Ciencia y Tecnologia,
con otras fuerzas, quieren cambiar el mundo”.

La necesidad del desarrollo cientifico investigativo; debe seguir el
unico camino posible de la verdad mas aproximada a la aplicacion de la
realidad y el deber ético de alcanzarla y propagarla; aplicando su utilidad con

creatividad progresista; con amor a la humanidad .
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La orientacion filosofica es inherente y sera la guia de su ética que
debera ser, segun el autor citado: “humanista”. Tiene un deber ético complejo
por la implicancia social propia y de los colegas.

No se debe correr competitivamente detras del dinero. Tiempos, honores
y gloria; fama e inmortalidad, siendo cémplice de lineas regresivas y
acomodaticias, insalubres para el género humano.

Es dificil desarrollar la ciencia con ética en los regimenes autoritarios, si
en los pluralistas y tolerantes, no represivos; el ideal es el democratico.

El cientifico debe éticamente defenderlo, asi como su libertad.

VIGENCIADE LAETICAY LA AXIOLOGIA

Los contenidos correspondientes a la Etica deben estar en toda eleccion
y accion humana. Podran preservarse. Disentirse, flexibilizarse, transmitirse.
Tales como el caracter del cambio tiene circunstancias y oportunidades ante
las cuales se padecen o se es avasallado; se cede o no, se adapta al generado
por otros o se reacciona y provoca y se es protagonista ejecutivo. Débese
tener en cuente la calidad y proyeccion del mismo. En la ensefianza se
debera transmitir la capacidad acumulativa, absortiva y selectiva para su
internalizacion.

Se infiere que para reflexionar, analizar, seleccionar, preferir, elegir,
optar por lo_valioso, en sentido moral, debemos reunir la Axiologia, que como
disciplina aparecio en la segunda mitad del siglo XVIII con los aportes
economicistas de Adam Smith hacia 1872. Si bien en la Filosofia fue pionero el
aleman Lotze en siglos de auge. Y diferencio el ser del valer. Positivista. Dio al
valor la irrealidad. .

Previamente hubo estructuras gnoseoldgicas en su torno y el término
valor se incorporo a la Sociologia y a la Psicologia, que comprendieron y
acotaron su decision.

Rockeach (1973), psicdlogo, considera los Valores, como impulsos de la
conducta humana que desplazan a las a actitudes por ser dinamicas
motivacionales, cognitivas, afectivas y conductuales, trascendentes,
normativas, que ocupan un lugar destacado en la personalidad.

Para Martin Ibanez (1976) son “la perfeccion, o dignidad que tiene lo
real o que tiene que tener y que reclama de nosotros, adecuado juicio y

estimacion”. Son abiertos y problematicos. Da como S. Risieri Frondizi. Un
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enfoque relacional. Escamez y Ortega, ( 1986 ) lo llaman “enfoque interactivo®,
dicotomia ala que Garcia Lopez , en 1995, agrega el factor humanizador de
lo personal relacional, el medio fisico socio cultural ( es decir la “situacion “ de
S.. Risieri Frondizi)-

Para Gervilla, (1991) se ha superado el antagonismo histérico y la
integracion de la metafisica (objetivo), y lo psicoldgico (subjetivo) en una vision
armonica, partes integradoras de una misma realidad.

Los valores mueven e inducen el comportamiento humano, derrotero
histérico contingente, en una ambigliedad cultural del hombre propicia, pero
que a veces coarta su libertad. Se dira que hay objetos a los que se les asigna
0 reconoce un valor, por lo que se convierten en bienes. El valor no existe per-
sé, sino que necesita un objeto al que cualifica, un sujeto que lo relacione y
que lo capte o aprehenda, por via emocional y un tanto intelectiva (pero no
como los objetos ideales).

Pueden comprobarse empiricamente los valores y conscientes
reflexionamos sobre ellos y sus consecuencias, al obrar en su sentido. Se
rebelan o descubren por sus categorias primarias 0 cuando exponen sus
secundarias, sensibles, mas subjetivas.

Tienen polaridad, dual: positividad o negatividad (anti o contravalores)
realidades autbnomas independientes entre si.

Las jerarquias, tablas, etc. son fluctuantes, cambiantes y sujetas al
contexto histérico social, politico, econdmico, etc.

Cada tipo de sociedad tendra los suyos, pero no obstante hay minimos
susceptibles de universalizacion.

Se implica la predominancia de unos sobre otros, segun lugar, tiempo,

situacion, etc.

La Etica en relacién con la Conducta

Tanto en el macrocosmos como en el microcosmos sera un objetivo
educacional especifico el madurar la capacidad de examinar las preferencias
examinar la prioridad de opcidn de cada valor en cada caso particular y la
eleccion en situaciones de conflicto valorativo: para Martin |Ibafez, “es una

experiencia inevitable.”
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El hombre mismo juzga a la conducta humana, que debe justificarse, dar
razén. Hay conductas histéricamente buenas y las que afectan el desarrollo
vital, la convivencia y sus relaciones. De pautas, pasaron a principios morales
Que se manifiestan en la Etica, la que se coincide o consensta para evitar
conflictos, para solucionarlos.

Esta Ciencia normativa formula pautas y reglas de conducta (buenas o
malas).Su elemento universal es la razon que debe tener caracter absoluto,
pese a las hoy corrientes relativistas, pues desde la Antigua Grecia, se
apoyan en supuestos de tal caracter.: libertad, veracidad, racionalidad,
equidad, etc. En un mundo de valores clasicos unos y/o cambiantes o
emergentes otros, segun la situacion y la “sensibilidad cultural “.

El reto secular hoy, segun Federico Mayor Zaragoza .Director de la
UNESCO, es crear un “Nuevo Humanismo “. Los planes de accion educativa
deberan apoyarse necesariamente en valores éticos.: libertad, responsabilidad
igualdad, no violencia, para recrear moralmente una sociedad en crisis a fin de
resolver los problemas que la globalizacion plantea.

Se deberan pensar y proponer estrategias distintas que morigeren las
normas de comportamiento. “Se aspirara a elevar el Humanismo con
sabiduria, que propongan nuevas condiciones de vida del hombre actual y del
futuro”, opina I. T. Froulou -

“‘No podran disociarse ética y educacion, profesionales y sociales, que
deben ser campo propicio para el pleno desarrollo de la personalidad viva,
significativa, comprometida en lograr una calidad de vida superior para todos;

.horizontes mas fraternos, solidarios, y por tanto, mas felices.”

2. b. Relacién Etica — Ciencias Médicas

El porqué de la ensefianza- aprendizaje de la Etica en las Ciencias
Médicas.

Los contenidos de las Ciencias Médicas constituyen un complejo de
Ciencias Humanas por excelencia que no se puede sino adosar a su
conocimiento fisico, psicolégico, anatomo -fisiologico, normal y patolégico. Sus
causas y sus consecuencias inmediatas y colaterales, tanto personales como
sociales, el complemento gnoseoldgico emocional que requieren los preceptos
que rigen sus teorias y sus practicas, con esencialmente la internalizacidon

efectiva y practica y evaluacion de los Valores Eticos —
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Desde el “primun non nocere “al sostén de la vida desde su concepcion
hasta limites inimaginables, cada dia mas extenso y complejos, con
tratamientos clasicos o excepcionales. creativos, nuevos disciplinarios e
interdisciplinarios, asistidos, complementarios y hasta dirigidos por la
tecnologia, cada dia mas exquisita y avanzada, ya no son las unicas opciones
de las acciones que el Profesional Médico y su entorno tienen para ejercer su
profesidn (estudio, vocacion, sacerdocio ) en beneficio de los pacientes.

Es por ello que la profundidad del saber al que se ha llegado , reclama,
con una vision holistica e integradora ,y cada vez mas urgente e incruenta, la
resolucion de problemas planteados por la enfermedad, agravado en muchas
oportunidades, por interferencias conflictivas de segundo o tercer orden que
tienden a complicar el cuadro presentado.

Desde su graduacion y toma del Juramento Hipocratico, se requiere al
Médico un a conducta ética estricta respecto de su comportamiento profesional
que estimo no ha sido explicitado curricularmente en las distintas Asignaturas,
con la especialidad que cada una requiere y tampoco evaluada su adquisicidon
real su internalizacion, tanto en la faz teérica como en la practica.

Muchas opiniones ya recabadas a Profesores y Especialistas, asi lo
expresan y asienten sobre la necesidad que deben figurar los principios,
conductas, Valores éticos , que luego se requieren en el correcto ejercicio de
la profesion, en el temario de cada Asignatura con su preeminencia especifica
e inherente. Mas alla debe entenderse que, si bien el Alumno puede provenir
con un bagaje ético personal adecuado, no obstante debera especificarse y
usar la jerarquizacion pertinente a cada circunstancia .Por muchos hechos
acaecidos en nuestra Facultad, sabemos también que en muchos casos no es
asi.

Los Profesores consultados, con métodos propios, no con estrategias
didacticas determinadas, los tratan de inculcar a sus Alumnos .El ejemplo seria
una de las formas de transmisién ético-valorativas; algunas exigencias, también
lo son :puntual asistencia, responsabilidad, orden, .etc. pero han coincidido en
que no se evaluan sistematicamente.

¢Como se verifica y acredita su Internalizacion precisa y adecuada
entonces?

Prueba de esta necesidad es que la Medicina, a debido tiempo, ha
debido echar mano al auxilio de la Etica, para solucionar problemas de diversa
indole. Fue en 1518 que el Royal College of Physicians. Decidio reunirse para
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proteger la vida y el bienestar de los enfermos, mediante el control ético de la
profesibn médica. Hacia 1969, el Hasting Center relacion6 el tema valores-
ética-medicina y avances cientificos. Luego Van Reusselaer Potter, introdujo,
el término BIOETICA, en la literatura cientifica (1971) al titular su libro
“Bioethics: Bridge to the future -” y que casi al mismo tiempo, en la Universidad
de Georgetown (Washington D.C.) seria fundado el que luego se llamaria
“‘Kennedy Institute of Bioethics”.

También se convocaron o fueron convocados, por el Dr. Warren T.
Reich, doscientos ochenta y cinco autores para escribir la “Enciclopedy of
Ethics “, en 1978.

Fernando Lolas Stepke, en su ultimo libro “Bioética: El dialogo moral en
las Ciencias de la vida.” (Santiago, Chile, Mediterraneo, 2001. ISBN 956-220-
201-1, Pag. 12. ) Cita:"Bajo el término ética médica, basica-mente se ha
entendido un contenido de normas de comportamiento para los miembros de la
profesidn, en sus relaciones con quiénes demanden sus servicios Yy en las
que mantienen entre si. “

Estos temas anteriormente explicitados serian subtemas conexos

emergentes, relacionados también con la tematica principal.
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Marco Legal

Se analizaran a continuacion, todos los Documentos que constituyen el

Marco Legal, que encuadra tanto el estudio como el ejercicio de la Ciencias

Médicas, en el contexto de la de la Universidad Nacional de La Plata y su

Facultad de Ciencias Médicas.

De su interpretacion, se puede observar como emergen de ellos, todos

los valores que deben y pueden ser considerados al efectuarse el proceso de

Ensefianza aprendizaje de las mismas entre los cuales se hallan los valores

éticos, motivo del presente trabajo.

Se considera los principios legales que pueden ser basamento de los

Valores Eticos que han sido indicados en la Encuesta a Profesores llevada a

cabo y cuyos resultados se han expuesto.

Se analizan:

VI

La Constitucion Nacional*

Constitucion de la Provincia de Buenos Aires
Ley de Educaciéon Nacional

Ley de Educacion Superior N° 24521/95, 1995

Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata

Plataforma de la facultad de Ciencias Médicas

a) Juramento Hipocratico

b) Juramento Médico Actual. Declaracion de Ginebra
1983.Asociacion Médica Mundial

c) “Ser Médico es facil” Poesia, Autor: Antonio Armando
Lara

d) Colegio de Médicos de La Provincia de Buenos Aires.
Decreto Ley 5413/58. Reglamentos. Texto Actualizado
2004

*Nota: Se analizan también aqui los diez Tratados Internacionales vy

Concordatos que deben considerarse segun el Articulo 75 Inciso 22,

tienen jerarquia superior a las leyes.
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Se han sefialado con asterisco aquellos valores hallados citados en los
diversos articulos o que pueden considerarse involucrados o subsumidos en
los mismos, sino figuran textualmente.

En el listado siguiente se exponen todos los valores éticos mencionados por los
Profesores consultados y se senalan los que tienen correspondencia con el
articulado legal.

Realizando un analisis de dicha analogia o pertinencia, quedan sin

sefialar, como resulta obvio, aquellos Valores Eticos que representan

condiciones individuales y subjetivas, las que los profesores citan como
apreciables y que tienen o pueden manifestar su posesion los alumnos.

No obstante podrian ser adquiridos como tales, si sus Profesores los
poseen o los inducen, siendo modelo en los que se espeje su aprendizaje y
posterior adquisicion que se reflejara en sus acciones y conducta profesional,
personal y social.

Citaremos entonces PREDISPOSICION, DEDICACION, ESFUERZO,
CONSTANCIA, HONRADEZ, PRUDENCIA, HUMILDAD, MODESTIA,
TENACIDAD, ORDEN, RECTITUD, UBICUIDAD, LEALTAD, que por légica no
pueden ser citados en la generalidad y /o particularidad de las leyes
consideradas.
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CONSTITUCION NACIONAL — CONSTITUCION PROVINCIAL

CONSTITUCION CONSTITUCION
NACIONAL PROVINCIAL
CULTURA * Art. 125; Art. 75 Inc. 18, Art. 44 Sec. 8a Cap. |; Art.
Inc. 19 198; Art 201 al 204; Cap IV
Art205Inc. 1a 6
EDUCACION * Art. 14; Art. 75 Inc. 18 Art.198, Cap Il Art. 199; Art.
200; Art 42
ENSENANZA * Art. 14; Art. 75 Inc. 18; Art. | Art. 35
25
APRENDIZAJE * Art. 14 Art.35
INVESTIGACION CIENTIFICAY | Art. 75Inc. 18 Art. 42; Art. 43 ; Art. 44
TECNOLOGICA *
LIBERTAD DE OPINION * Art. 14; Art. 32 Art. 12 Inc. 4, Inc. 13
LIBERTAD DE EXPRESION * Art. 14 Art. 13
LIBERTAD DE DIFUSION Art. 14 Art. 13
LIBERTAD DE PRENSA * Art. 14; Art. 32 Art. 13
INVIOLABILIDAD DE Art. 17 Art 11 Inc C5; Art. 23
DOMICILIO Y
CORRESPONDENCIA *
DERECHO DE PROPIEDAD * Art. 14; Art. 14 bis; Art. 17 Art. 11; Art. 31

SALUD *

Art. 36 Inc. 8; Art. 37; Art.
38

Arts. 11, 28, 36 Inc.; Art. 37,
Art 38

PROTECCION Y | INDIVIDUAL | Art. 14 bis Arts. 28 al 30; Art. 40
SEGURIDAD * AMBIENTAL | Art. 14; Art. 75 Inc. 23 Art. 11
INTEGRIDAD * Preambulo; Art. 11; Art. 25; | Art. 36 Inc. 5 al 6; Art. 39

Art. 36;

Inc3

MEDICINA SANITARIA *

Art. 36 Inc. 8

DERECHOS DEL Art. 36 Inc. 7 Art. 36 Inc. 7 al 8; Art. 55
CONSUMIDOR *

DEFENSA VIDA PRIVADA'Y Art. 75 Inc. 23 Art. 36 Inc. 1 al 4
FAMILIAR *

DEFENSA MATERNIDAD E Art. 75 Inc. 23 Art. 36 Inc. 4

INFANCIA *

DERECHO AL TRABAJO *

Art. 14; Art. 14 bis; Art. 25

Art. 27; Art. 38; Art. 39 Inc 1
a 3, Art. 53; Art. 54

REMUNERACION DIGNA * Art. 14 bis Art. 38, Art. 39 Inc. 4
DER. AL DESCANSO Y TIEMPO | Art. 14 bis

LIBRE *

IDENTIDAD * Art. 75 Inc. 19 Art. 36

VALOR PERSONAL * Art. 75 Inc. 19 Art 36 Inc. 1 a 9; Art. 198
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NCIONALIDAD *

Arts.1,2,4 5,8

LIBERTAD * Predmbulo; Arts. 3, 4, 7, 19 | Preambulo; Arts. 10 al 21;
Art. 27

DIGNIDAD * Arts. 8, 14,19 Art.12 Inc. 3; Art. 36 Inc. 9

JUSTICIA * Predmbulo; Art. 5 Predmbulo; Art. 15; Art. 39
Inc 3

PAZ * Preambulo Preambulo; Cap | a VII; Arts.

160 a 189

DERECHOS HUMANOS *

Art. 751Inc. 17y 19

Art 12 Inc. 3; Art. 36 Inc. 9;
Art. 198; Art. 199

IGUALDAD *

Preambulo, Arts. 16, 19,
20; Art. 75 Inc. 19

Arts. 6, 11, 34. Art. 36 Inc. 9

UNIVERSALIDAD *

Preambulo; Art. 20

NO ESCLAVITUD * Art. 15 Art. 32
BIENESTAR GENERAL * Preambulo; Atr. 75 Inc. 23 | Preambulo
RESPETO * Arts. 18 y 19 Art. 8
MORAL Y ORDEN PUBLICO * Art. 19 Art. 8
FRATERNIDAD * Art. 20

NO DISCRIMINACION *

Art. 43 Inc. 19; Art. 20; Art.
75 Inc. 19

Arts. 6, 11, 34, 43

CONVIVENCIA *

Art. 20

COOPERACION

Preambulo

Preambulo, Art. 41

UNION NACIONAL

Preambulo; Art. 75 Inc. 19

RELIGIOSIDAD CATOLICA

Preambulo; Art. 2

LIBERTAD DE RESIDENCIA Y
TRANSITO *

Arts. 12y 14

Art. 22

LIBERTAD DE CULTO *

Preambulo; Art. 14

Arts. 7, 8, 14; Art. 39 Inc. 2,
Art. 199

LIBERTAD DE REUNION Y
ASOCIACION

Art. 14 y 14 bis

Arts. 11, 44; Art 59 Inc. 1

LIBERTAD DE SUFRAGIO Y
PARTICIPACION *

Art. 17 Inc. 12; Art. 75 Inc.
19

Art. 11; Art. 59 Inc. 1; Art. 44

PETICION RESPETUOSA *

Art. 14

Art. 14; Art. 67
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Declaraciones y Convenciones incluidas en el Articulo 75 Inc. 22 de la
Constitucion Nacional

. Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.
(Aprobada en la novena Conferencia Internacional Americana). (Bogota,
Colombia, 1948)

Il. Declaracién Universal de Derechos Humanos. Aprobada y proclamada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de diciembre de
1948.

lll. Ley 23.054. Convencion Americana sobre Derechos Humanos. Pacto de
San José de Costa Rica, suscrito el 22 de noviembre de 1969.

IV. Ley 23.313. Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, y Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, y su
protocolo facultativo abiertos a la firma en Nueva York el 19 de
diciembre de 1966.

V. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos , y Protocolo
Facultativo.

VI. Decreto. Ley 6286/56. Convencion para la Prevencion y la Sancién del
delito e Genocidio.

VII. Ley 17.722. Convencién Internacional sobre la eliminacién de todas las
formas de Discriminacién Racial.

VIIl. Ley 23.179. Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la mujer. Aprobada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 18 de diciembre de 1979.

IX. Ley 23.338. Convencién contra la tortura y otros tratos a penar crueles,
inhumanos o degradantes, el 10 de diciembre de 1984.

X. Ley 23.849. Convencién sobre los Derechos del Nifio Adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en Nueva York el 20 el
noviembre de 1989.
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LEY NACIONAL DE EDUCACION N° 26206/06

EDUCACION-CONOCIMIENTO-
CIENCIA *

Art.2,4,71,11a.,11b., 11 p., 11,
11u.,12a., 17, 23, 30, 34.a, 37, 38
a,78, 84, 86, 91, 106, 111. 112, 113,
122, 125, 126 Inc. K, 138. Ley 26.150.

ENSENANZA-APRENDIZAJE *

Art.1 (de acuerdo a Art. 14 de
Constitucion Nacional) Arts. 6, 8, 11,
Inc. F., Inc. M. Arts. 26, 27, 30, 53,55,
56, 70, 71,73, 75 Incs. 17, 18 y 19,
Arts. 104, 123, 126, 127.

IDENTIDAD, UNION, DESARROLLO
NACIONAL, VALORES ETICOS *

Art.3, 11 c. ,11d., 20, 22, 27, 30, 40,
53, 114. Particularidades Arts.1, 6,
126, 150.

FORMACION INTEGRAL, ARTE
CULTURA*

Arts.8, 11,f.,20 a27, 126 f., 126 g.

CALIDAD DE VIDA, INFORMACION,
EVALUACION *

Arts. 4, 11, 36, 45, 48. 52, 53, 55, 59,
73, 84, 86, 87, 92, 94, 95, 100 a 103,
108, 126.

ESTADO, SOCIEDAD, FAMILIA *

Arts. 3, 4,6, 11, Inc. ¢, 11 Inc. d., 36,
17, 23, 128, 129. Ley 25584
(7/5/02).Arts. 1, 2, 3. Ley26573 (2 /7
/00) Arts. 1, 5.

GOBIERNO, SOBERANIA,
INSTITUCION *

Arts. 3, 133, 114, 116 a 124.

CIUDADANIA, DEMOCRACIA,
RESPETO, DERECHOS HUMANOS *

Arts. 2, 3,7, 11c., 11 d., 20, 22, 30,
40, 53,114. Particularidades Arts. 1, 5,
125, 150.

SALUD, SEGURIDAD, HIGIENE *

Arts. 11 LI, 24 ¢.,27, 32, 34,h., 60,
67.a.

LIBERTADES FUNDAMENTALES,
AUTONOMIA *

Arts.3, 11, 53, 89, 126, 127, Let
25675.Art.15 Inc. c.

RELIGIOSIDAD, CONCIENCIA,
GRATUIDAD, OBLIGATORIEDAD,
PRESUPUESTO FINANCIACION *

Arts. 6, 9, 10, 11h. 12, 16, 62, 64, 65,
67, 114, 126, 127.

JUSTICIA SOCIAL, CRECIMIENTO
ECONOMICO, DESEMPENO
LABORAL, TRABAJO *

Arts. 3,7,8,11a.,11c., 27 h.,

INVESTIGACION, PARTICIPACION *

Arts. 30, 53, 63, 66, 73, 123.

PAZ, BIEN COMUN, CONVIVENCIA,
SOLIDARIDAD, COOPERATIVA*

Arts. 8, 11, 30, 111, 114, 126, 127.
DEC. 1276/96. Art. 130(13/11/96)

IGUALDAD, NO DISCRIMINACION,
INTEGRACION, HONESTIDAD,
RESPONSABILIDAD,
PUNTUALIDAD*

Arts. 8, 11,30 111, 114, 126, 127.
Dec. 1276 /96. Art.130 (13/11/96)

TECNOLOGIA, COMUNICACION *

Arts. 99, 100, 105, 113, 115, 142.




LEY DE EDUCACION SUPERIOR N°24521/95

RESPONSABILIDAD : ESTATAL
PRIVADAS

2- Cap. 4 Sec. 4

Cap. 4 Art. 20

Cap. 5 Art. 55 -61 Cap. 6 —
62.a.b.

SISTEMA UNIVERSITARIO
NACIONAL

Cap. 7 Art. 63 a 67

EDUCACION SUPERIOR

NO UNIVERSITARIO

Art. 2 Art. 23 Tit.V
Complementarios y
transitorias

Cap. 1 Art. 20— a. 2. Cap. 2
Art. 23 a 36 Cap. 3 Art. 17 —
18 Cap. 4 Art. 19

COOPERACION:
UNIVERSALIDAD *
EQUIDAD * CULTURA *
NACIONAL *

Tit. 1 Art. 2 Cap. 2 Art. 7 Art.
4 1Inc.jCap. 1 Art. 22 Inc. a -
e29 Art.41Inc. c

DESARROLLO NACIONAL —
CIENTIFICO — TECNOLOGICO

Art. 3
Art. 22 a.
Art. X Inc. c

CONOCIMIENTO* VALORES*

Cap. 1 Art. 3 Art. 21 — 22 Inc.
a.d.
Art. 23 Inc. m Art. a. d.

FORMACION PERSONAL:
ALTO NIVEL — CALIDAD-
SOLIDARIA- EXCELENCIA
ETICA REFLEXIVA -CRITICA -
CIENTIFICA PROFESIONAL

Cap. 1 Art. 3—4Inc. O. d.
Art. 22 Inc. a. b.

HUMANISTA TECNOLOGICA

Cap. 1 Art. 3 Art. 27

SOLIDEZ INTEGRIDAD Art. 23 al 27
RESPETO
(también al medio ambiente)
CONVIVENCIA
INTEGRAL Cap. 1 Art. 21-30-31-33-35-

36-37

PREPARACION DOCENTE:
MODERNA
TECNOLOGICA

Art. 4 Inc. b. c. d. 30-31-33-45

INVESTIGACION CIENTIFICA -
TECNOLOGICA - CREACION
ARTISTICA

Art. 22 Inc. b. 23 e.
Art. 4 Inc. c. Art. 23 Inc. e.

LIBERTAD- JUSTICIA -
SOLIDARIDAD -
RESPONSABILIDAD ESPIRITU
CRITICO —REFLEXIVO -
LIBERTAD ACADEMICA
AUTONOMIA ACADEMICA
INSTITUCIONAL - EVALUACION

Art. 22 Inc. a. Art. 27
Art. 23-24-25-26

Art. 38-39-40-43-57

DEMOCRACIA
GOBIERNO
COORDINACION

Art. 4 Inc. e. Art. 22 Inc. e. 23
Inc. g. Sec. 2 Art. 46-51

Cap. 7

Art. 63 a 67

ARTICULACION

Art. 4 Inc. f. Cap. 2 Art. 8 Art.
23 Inc. g. Art. 32

DIVERSIFICACION

Art. 4 Inc. g. Cap. 2 Art. 25-23
Inc. g. a. l. Sec 3 Art. 52-53

RECURSOS FINANCIEROS
HUMANOS MATERIALES

Art. 2 y 4 Inc. h. Art. 23 Inc. 8-
52-53-54
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En la actualidad se han iniciado los tramites pertinentes para el Proyecto de una nueva Ley
de Educacion Superior, con participacion de todas las Universidades Nacionales.
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ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Institucién educacional de Estudios Superiores- Centros de
Ensefanza.

Investigacion y creacion de Facultades. Departamentos de
Universidad, Institutos y Escuelas Superiores, Colegios y
otros Establecimientos u otras Unidades. Académicas.
Organismos

de Accion Social y de extension universitarios. Componen
las Facultades. Catedras, Departamentos por especialidad,
Centros, Institutos y Laboratorios de Investigacion Basica,
Aplicada y Tecnoldgica.

Cultura universal, nacional-subjetiva-
Saber y realidad social-contemporanea.

Cap. |. art.1.
Cap. |. art.7.

Otorgamiento de titulos habilitantes.

Cap. . art. 2. Cap. Il. Art.76- Inc. 6-12-14-15.

Autonomia - Autarquia.

Cap. I. Art. 3. Cap. Il Arts. 45 a 49-Cap. lll. Art. 50.-Cap. IV
.art.51. Cap. V. art.52. Cp.Vl arts.53 a 58. Cap VII. Arts. 59
a 65.Cap.IX. Arts.66 a 70. Cap. ll- art. 76 —inc. 17.Art.78
inc.6. TITULO X. Cap. Il. Arts. 111 a 117 .Cap. lll Arts. 118 -
119.

Ensefianza. ética-cientifica-objetiva-humanista-universitaria-
social-activa —sistematica- cultural-profesional-general —social
— activa - sistematica-artistica —técnica-objetiva- reformista —
publica-periodica-asistencia a clase no obligatoria (relativa )
-desprejuiciada-abierta-democratica —critica -cogobernada-
gratuita.

Cap.l Art.6-7-8-9-12-13. —Cap. ll.art.76- inc.10-11. Cap. IV.
art.78.incs.7-8-9-10-12-13. TituloVI - Cap. I. arts..82 -
83.Cap.ll arts.84 a 88.-art.144.

Libertad académica-

Cap.l. arts. 7 -18-24

Libertad de aprender.

Cap. lll. Art.17 -Tit. lll-Cap. 1-arts.18 a 35 — Cap.llart.36-
Cap.lll.art.37-38-39.Cap.V.art.42.

No discriminacion :politica-religiosa-laicidad- ideoldgica -
racial-social -econdmica

Titulo II-Cap. I. art.6 -Art. 12 — Art.126

Dedicacion .

Cap- IV —arts.40 -41-TituloXll- Cap.l art.138. Titulo XII I-
arts.133-142-143.-

Responsabilidad .

Arts.24 a 38-43-102-103- 105 - 111- 112.

Aprendizaje

Cap. l-arts. 10-11-12.- - Cap. lI- art. 76 -incs.8-16

Investigacion

Cap | art.15-16 —Cap. VI- art.58- Cap. ll-art . 76- incs.22-
23-24 .

Régimen de promocion

Cap.l-art. 11-

Disciplina

Titulo XlI-Cap. I. art.121-122-134

Perfeccionamiento integral

Orientacion vocacional

Titullo 1I-Cap. I-.art.14-

Coordinacion por niveles

Cap. l-art.1.

Extension universitaria-

Tit. VIII- Cap. I. art. 106-art.126- Cap. Il art..176. Inc.18.

Informacion

Cap. IV. —art78-inc.11.

Régimen democratico

Ademas Cap. lll art. 89-90-91. Cap IV. Arts. 92-93. Cap.V-
arts.95 a 98-Cap..VI-art.99-100-111

Cap.Vll art.102.-Titulo VII-Cap. I- 103- 104-105.

Institutos Superiores.

Tit. IX-arts. 109-110- Tit X.-Cap.I- art.111.

Centro de Graduados y Estudiantes.

Tit. X- Cap. l-art. 111-128.




JURAMENTO HIPOCRATICO

ANALISIS

Juro por Apolo el Médico y Esculapio y
por Hygeia y Panacea y por todos los
dioses y diosas, poniéndolos de
jueces, que éste mi juramento sera
cumplido hasta donde tenga poder y
discernimiento.

A aquel quien me enseii6 este arte, le
estimaré lo mismo que a mis padres; él
participara de mi mandamiento y si lo
desea participara de mis bienes.
Consideraré su descendencia como
mis hermanos, enseifiandoles este arte
sin cobrarles nada, si ellos desean
aprenderlo.

Instruiré por precepto, por discurso y
en todas las otras formas, a mis hijos,
a los hijos del que me ensefid amiya
los discipulos unidos por juramento y
estipulacién, de acuerdo con la ley
médica, y no a otras personas.

Llevaré adelante ese régimen, el cual
de acuerdo con mi poder y
discernimiento sera en beneficio de los
enfermos y les apartara del perjuicio y
el terror. A nadie daré una droga mortal
aun cuando me sea solicitada, ni daré
consejo con este fin. De la misma
manera, no administraré a la mujer
supositorios para provocarle aborto;
mantendré puras mi vida y mi arte.

No operaré a nadie por calculos,
dejando el camino a los que trabajan
en esa practica. A cualesquier casa
que entre, iré por el beneficio de los
enfermos, absteniéndome de todo
error voluntario y corrupcioén, y de
lascivia con las mujeres u hombres
libres o esclavos.

Guardaré silencio sobre todo aquello
que en mi profesién, o fuera de ella,
oiga o vea en la vida de los hombres
que no deba ser publico, manteniendo
estas cosas de manera que no se
pueda hablar de ellas.

Ahora, si cumplo este juramento y no
lo quebranto, que los frutos de la vida
y el arte sean mios, que sea siempre
honrado por todos los hombres y que
lo contrario me ocurra si lo quebranto
y soy perjuro. Fin.

JURAMENTO
ADVOCACION
TESTIMONIO
PROMESA
CUMPLIMIENTO
FIDELIDAD

GENEROSIDAD
CONFRATERNIDAD
DESINTERES
GRATUIDAD

ENSENANZA ERUDITA
EDUCACION

DENTRO DE LA LEGALIDAD
RACIONALIDAD

BENEFICENCIA

NO MALEFICENCIA
DEFENSA DE LA VIDA
DESDE LA CONCEPCION
NO AL ABORTO
PUREZA PERSONAL Y
PROFESIONAL

RESPETO - ETICA

BENEFICENCIA
NO MALEFICENCIA

DECENCIA
SECRETO MEDICO

CONFIDENCIALIDAD

AUTODISCIPLINA - ACATAMIENTO
HONOR — GRATITUD — RESPETO

ESCARNIO, INJURIA
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JURAMENTO MEDICO

Declaracion de Ginebra, version 1983
Asociaciéon Médica Mundial

En el momento de ser admitido como
Miembro de la profesién médica.
Juro comprometerme a:

Consagrar mi vida al servicio de la
Humanidad.

Brindar a mis Maestros el respeto
y la gratitud de los que son merecedores.

Practicar mi profesion con conciencia
y dignidad.

Hacer de la salud de mis pacientes,
la primera de mis preocupaciones.

Mantener los secretos que me hayan
sido confiados . aun después de la
muerte del paciente

Mantener por todos los medios a mi
alcance, el honor y las nobles
tradiciones de la profesiéon médica.

Considerar a mis colegas como
hermanos.

No permitir que entre mi deber y mi
Paciente, se interpongan consideraciones
de religidn, de nacionalidad,
de raza, de partido o de clase social

Mantener aun bajo amenazas,
absoluto respeto por la vida humana,
desde su concepcion, y no utilizar mis
conocimientos médicos contra
las leyes de la Humanidad.

He prestado este juramento
solemnemente, con libertad
y con honor.
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Juramento Médico

Declaracion de Ginebra, version 1983

Analisis

Promesa:

Advocacion:

Manifestacion Personal:

Ofrenda:

Al ingreso como Miembro de la Profesion Médica.

Consagracion de la vida (y los conocimientos médicos) al servicio de la
humanidad (y sus leyes, aun ante coaccion).

Brindar respeto y gratitud que merecen a nuestros maestros.

Ejercer la Practica Profesional con conciencia y dignidad.

Preocuparse diligentemente por la salud de los pacientes.

Respetar la confidencialidad y el secreto médico (aun después de la
muerte del paciente)

Mantener con el maximo esfuerzo el honor y las nobles tradiciones de la
Profesion Médica

Confraternizar con colegas.

No permitiré que ninguna discriminacion se interponga entre mi deber y

mi paciente.
Respeto a la vida humana desde su concepcion.

A cuyos maestros brindaré respeto y gratitud.

con libertad

por mi honor




58

COLEGIO DE MEDICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES. DECRETO

LEY 5413/58. REGLAMENTOS. TEXTO ACTUALIZADO 2004

INSCRIPCION

Art. 3y 4

GOBIERNO- MATRICULA, EJERCICIO
DE PROFESION MEDICA

Art.5y6Inc.1y2

CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE
ETICA PROFESIONAL* (CORRECCION
Y DECORO PROFESIONAL CAP. Xl
ART. 40 AL 54, DEC. LEY 5413/58)

Art. 5, Inc. 1y 5, Cap. VI, Art. 56 Inc. 20
Art. 45

PROPAGANDA, SALUD GENERAL*,
ARMONIA*, SOLIDARIDAD
PROFESIONAL*.

Art. 51Inc. 2

COLABORACION *, COOPERACION *
ASOCIACION *

Art. 5Inc. 12 al 17 Cap. XI Art. 40

CORRECCION *, REGULARIDAD *,
EFICIENCIA * CO MBATIR 'Y
LEGALIDAD *

Art. 57 Inc. 1 hasta Art. 69

REMUNERACION BASICA
PERFECCIONAMIENTO
PROFESIONAL *

Art.5Inc. 6y 14

CONVENCIONES, CONGRESOS
PROYECTO, REGLAMENTO

Art. 5Inc. 13y 19

RESPONSABILIDAD *, ARBITRAJE *,
CONCURSO *, INVESTIGACION *,
INFORMES

Art. 51Inc. 5,20 y 21

DEMOCRACIA *

Cap. VArt.6al 11 Cap. XArt. 34 Inc. C

VINCULACIONES INTERNACIONALES *

Art. 34

ASOCIACION, AGREMIACION * Cap. X Art. 35
HONORARIOS, ARANCELES Art. 5 Inc. 6
SEGURIDAD SOCIAL Art. 5 Inc. 17
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SER MEDICO ES FACIL

Me pides muchacho aclare tus dudas
que como fantasmas, te acosan y apuran.
Seguro que esperas respuestas maduras

que alumbren a giorno tus sombras oscuras.

Sé bien lo que quieres y ansio ayudarte,
porque esas dudas remozan mi sangre
y porque fueron mias al recién graduarme,
algo, poco o mucho, tengo que brindarte.

La ruta es muy larga, casi inalcanzable,
es siempre exigencia, permanente darse,
pensar en los otros, comprender, amarles

sentir sus dolores, sufrir en su carne.

Ser timén y guia en cada percance:
responsable pleno de sus desenlaces.
Ser hermano, amigo, confesor o padre,
tumba de secretos que jamas violares.

Calmante de angustias, dolores o hambre,
curioso obsesivo que explora incesante
el cuerpo, la psiquis, el mundo o el aire,

sin renunciar nunca a beneficiarles.

Que el fin del balance no pueda acusarte,
que tu meta sea un semejante:

sin nombre, sin cara, al que te entregaste

con toda tu ciencia, tu atencion y tu arte.

Recibir por pago lo que no sofiaste:
los ojos llorosos de una pobre madre
que rogando al cielo pretende expresarse,
y solo lagrimas tienen para darte.

Ya ves mi muchacho no te me acobardes,
vocacion ya tienes, completa el bagaje,
junta valentia, honradez, coraje,

y veras entonces: ser meédico...es facil.

Dr. Antonio Armando Lara



Poesia: “Ser Médico es facil”’ Dr. Antonio Armando Lara

Analisis
Duda — Reflexiéon — Respuesta
Asesorarse
Ruta larga, casi inalcanzable
Exigencia
Altruismo
Comprension
Amor
Sufrimiento
Direccién
Guiar
Responsabilidad
Fraternidad
Amistad
Paternidad
Discrecion
Consuelo
Curiosidad
Exploracion
Beneficioso
Humanidad
No Discriminacion
Entrega
Cientificidad
Atento
Artista
Desinteresado
Valentia
Vocacion
Honradez

Coraje
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OPINION DEL PROFESOR DR. MIGUEL VICENTE SALVIOLI

Fuente. REVISTA “TIEMPO DE PREVISION “. REVISTA de la Caja de
Revision y Seguro Médico de la Provincia de Buen os Aires. Noviembre -
2006. Paginas 15y 16.

TITULO: “Entrevista a Miguel Vicente Salvioli “.
AUTOR. No se consigna-

PREGUNTA: ;Hay dentro de la Curricula algun Seminario que les
explique los pasos que debe seguir el futuro profesional?

RESPUESTA. Desde que entran saben que en el futuro tienen diversos
pasos, ademas de los tramites administrativos para anotarse en el Colegio de
Médicos. Loa tramites administrativos los conocen porque se habla siempre,
no se olvide que somos médicos que estamos formando futuros médicos.

No hay una  materia que diga qué tienen que hacer, pero saben
perfectamente cuales son los tramites que deben hacer, donde tiene que
presentarse y cuales son las dificultades porque se habla siempre. Ademas
esta la parte de ética médica que se desarrolla dentro del Plan de Estudios;
Que después la cumplan o no, es una cuestion de ellos.

El articulo prosigue con el temario pertinente, de interés especifico.

ENTREVISTA CON EL SR. DECANO ACTUAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS DE LA PLATA, PROFESOR Dr. JORGE MARTINEZ,

REALIZADA EL 5 DE OCTUBRE DE 2007, A LAS 10 HORAS, EN LA SEDE
DEL DECANATO, SITO EN ELLA, AVENIDA 60y 120, ALA DERECHA.

Inquirido el Sefior Decano, sobre qué lugar tendria” la Ensefanza -
Aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias Medicas “ en el nuevo
Programa, que tiene en él, el principal proyector, manifesté que:

A ) Habia pedido a cada Profesor Titular de Catedra , la posibilidad de
su inclusion en los Curriculums de cada una de ellas.

B ) Mantendria la Asignatura Bioética (como optativa ) en el presente
a cargo de sumentor en La Plata, el Prof. Dr. José Alberto Mainetti.

C) Hizo alusion a que la actual situacion de relacion de practica del
Aprendizaje entre Alumnos y Pacientes, que deberia ser de 3 a 1, excede en
mucho esa cantidades 30 6 40 a 1

Tal desproporcion hace menguar mucho las posibilidades de atender las
cuestiones éticas, dada la infima proporcion de praxis real, que se puede
vincular. Esto exime de todo comentario prospectivo Acerca de esta cuestion
negativa, manifestd hallarse escribiendo un articulo a fin poder revertir esa
anomalia a la brevedad posible.
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Segun Nuevo Plan de Estudios:

Con la evaluacion actual del Plan de la Carrera en marcha, el Sefor
Decano desde el 28 de abril de 2007. Profesor Doctor Jorge Martinez,
impulsa una modificacion estructural. Analiza la posibilidad de Ia
implementacién de un Plan Nuevo, en el que se contemplara, entre otras
iniciativas, la creaciéon de Departamentos en reemplazo de las Catedras
actuales, que son 34 distribuidas en 7 anos. Se estima la creacion de seis
Departamentos Basicos: Ciencias Morfolégicas, Ciencias Fisiologicas,
Medicinas Internas, Cirugia. Salud Materno- Infantil y  sociales. Dentro de
estos Departamentos estaria Superador que no genere resistencia, sobre el
cual se conservara y corregiran los detalles en los que haya divergencia.

PERFIL PROFESIONAL

La Facultad definié hace mas de quince anos, qué perfil debe ser de un
Médico Generalista
Es decir:

Capacitar en conocimientos, actitudes y habilidades necesarias.
Debe saber desarrollar estrategias de aprendizaje autbnomo que le permitan
capacitarse en una ulterior especializacion de postgrado que el medio y su
inquietud personal le reclamen.

Debe ser capaz de brindar, con un alto sentido de responsabilidad
social su participacion activa en la promocion de la salud, la prevencion, el
diagnostico y el tratamiento con énfasis , en las enfermedades prevalerte y en
la rehabilitacion de los pacientes.

Utilizar el método cientifico y el trabajo en equipo, para sus tareas
de asistencia, docencia e investigacion.

Reconocer y asumir la importancia de la investigacion basica,
clinica y socio epidemioldgica en la practica médica.

Resolver las urgencias en el primer nivel de atencion en forma
efectiva, eficiente y humanitaria.

Realizar el diagndstico presuntivo de patologias no habituales,
articulando la estrategia de interconsulta y/o derivacion cuando la situacién asi
lo requiera.

Comprender las necesidades de salud de las personas
consideradas, no solo en sus aspectos fisicos, sino también en los aspectos
psicoldgicos, familiares, culturales y econdémicos. “Un enfermo que esta sin
trabajo y con problemas familiares,” esta mas enfermo que uno que tiene un
soporte, aunque sea la misma enfermedad aclara Salvioli

Diagnosticar los problemas de salud identificando los factores de
riesgo.
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Reconocer oportunamente sus propias limitaciones, frente a las
situaciones que superen su capacidad.

Hacer un uso razonable de las tecnologias de diagnostico dentro
de un contexto, ético, moral y legal.”"Hacer una correcta historia clinica reduce
los estudios especificos a un tercio. La charla con el paciente es una parte
importante del diagnéstico.”

Ensenar e implementar programas de cuidado de la salud en el
primer nivel de atencidn.

Tener una solidaridad humana con la persona y su grupo, asi
como con el medio.

Promover la salud a nivel del individuo y comunitario y estar
dispuesto a la autoevaluacion y la de sus pares.




RESULTADOS
ESTADISTICOS
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Universidad Nacional de La Plata

Facultad de Ciencias Médicas
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las Ciencias
Médicas”

Encuesta de Profesores

DATOS: Universidad Nacional de La Plata

Total Profesores encuestados: 97

Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1- ¢Incluye en el proceso de ensefanza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

Sl, ...77... NO, ...18...
Sin respuesta, ....2....

2- ;Realiza una evaluacién diagnéstica de la integracién de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

SI, ...29.... NO, ...67...
Sin respuesta, ....2....

3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensefiar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-
respeto-orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacion de los valores
éticos?

A) Preparacion ..26.. B) Presentacion ..18.. C) Aplicacién ..42.. D)
Integracion ..51..

5- ¢Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales SI..55.. NO ..32.. B) Finales Sl ..68.. NO
..29..
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-No contesta: ..9..

6- ;Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

SIl, ..97... NO, ...0...
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Encuesta a Profesores

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

¢ Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.
e Sintesis Unica de los 10 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valores Eticos N° de votos %

1- Respeto 68 votos 70%
2- Humanidad 68 votos 70%
3- Disciplina 33 votos 34%
4- Orden 32 votos 33%
5- Puntualidad 32 votos 33%
6- Cumplimiento 31 votos 32%
7- Ubicuidad 12 votos 13%
8- Sensibilidad 10 votos 11%
9- Solidaridad 7 votos 7 %
10- Solicitud 7 votos 7%

Con 3 votos (3%): Responsabilidad

Con 2 votos (2%): Autonomia, Dedicacion de Tiempo, Saber Medicina,
Perfectibilidad

Con 1 voto (1%): Accesibilidad, Aceptar Limites, Activo de los Problemas
Comunitarios, Actualizacion, Ayudar a la Familia, Beneficencia, Bien Comun,
Buena Praxis, Calidad de Atencién, Capacitacion, Coherencia, Compafierismo,
Compromiso, Conocer Deberes, Consideracién, Constancia, Cuidado, Derecho
a la Informacién, Desinterés Monetario, Educacion, Equidad, Escuchar al
Paciente y la Familia, Esfuerzo, Etica, Honorabilidad, Honradez, Justicia,
Lealtad, Modestia, No Maleficencia, Pautas Morales, Predisposicion,
Preparacién, Prevencion contra Mala Praxis, Relacion con Colegas, Sinceridad,

Valentia



Todos los conceptos consignados se transcriben como han sido

enunciados por los Profesores encuestados.
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Comentarios Profesores

1- Pero considero que es un problema sociocultural que es previo a la
universidad.

2- La ensefianza de los valores éticos en la Asignatura que dicto involucra
desde lo académico las cuestiones que tienen que ver con la investigacion en
sujetos humanos. No obstante los valores éticos como individuos, deben
ensenarse mediante el ejemplo (actitudes éticas) y el refuerzo de las mismas y
de manera homogénea en todas las Asignaturas, por tratarse de valores
universales.

3- Orden de valores: considero que no existe otro modo que el que las
circunstancias lo ameriten; pero considero que es un problema sociocultural
(que es previo a la Universidad)

4- Funcion paradigmatica del Médico, las arriba senaladas.
5- Da orden de preeminencia de los valores éticos; de alto contenido ético-
profesional. El orden de intereses que fija 1- paciente, 2- Medico, 3- Institucion

Medica. Se comentan en los encuentros docentes.

6- Si bien he enumerado debe considerarse esa enumeracidn como un orden
jerarquico estricto; podria ubicarse en un plano de igualdad.



Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

1- ¢Incluye en el proceso de ensefianza - aprendizaje del curriculo de su
asignatura de valores éticos?

2- ;Realiza una evaluacion diagndstica de la integracion de valores éticos

Encuesta a Profesores

Respuesta

O Si

= No

O Sin

2%

79%

en los saberes previos de los alumnos?

o Si
m No

O Sin respuesta

2%

3- Jerarquizacion de Valores

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

O Respeto

B Humanidad
0O Disciplina

O Orden

B Puntualidad

@ Cumplimiento

m Ubicuidad

O Sensibilidad
W Solidaridad
| Solicitud
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4- Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted deberia
intensificarse para una mayor internalizacién de los valores éticos?

60

50
O Preparacion 40

W Presentacion 30

O Aplicacioén 20

O Integracion 10 .
0

5- ¢ Considera Ud. la inclusion de los valores éticos en las evaluaciones?

Parciales Finales

9%

30%

oSi

o Si
m No

m No
ONC

70%

6- ¢ Estima que deberia intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los valores
éticos en las Ciencias Médicas?

0%

@ Si
E No

100%
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

V.

VL.

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a los Profesores

La Facultad de Ciencias Médicas de La Plata incluye en un 79% los
Valores Eticos en el Curriculum del proceso de ensefianza -
aprendizaje; 19% NO y 2% No contesta.

. Solo el 30 % realiza Evaluacion Diagnostica; 68% NO lo hace y 2% No

contesta.

La Facultad de Ciencias Médicas de La Plata, privilegia los Valores
Eticos, en este orden: 1) Respeto 2) Humanidad 3) Disciplina 4) Orden
5) Puntualidad 6) Cumplimiento 7) Ubicuidad 8) Sensibilidad 9)
Solidaridad 10) Solicitud, los demas citados tienen votacion minima.

En el proceso ensefianza — aprendizaje deberian intensificarse, segun
se expresa: a) Integracion b) Aplicaciéon c) Preparaciéon d) Presentacion.

Se considera la Evaluacion de los Valores Eticos en los Examenes
Parciales en un 58%; NO en un 33% y No contesta en un 9%._En los
Examenes Finales Sl se evaldan en un 70%, NO en un 30%.

El 100% de los profesores encuestados estima que deberia
intensificarse la ensefanza de los Valores Eticos en el proceso de
ensefanza — aprendizaje de la Facultad de Ciencias Médicas de La
Plata.
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Alumnos

DATOS: Universidad Nacional de La Plata

Total Alumnos encuestados: 302

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 82
v Principios Filoséficos — Teoricos: 29
v Criterios que guian su actitud: 191

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 175
v No 127

3- Puede senalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Si 72
v No 220

v No contesta 10



Encuesta Alumnos

Asignatura

1- Salud, Medicina y Sociedad 30
2- Ciencias Sociales 24
3- Clinica ll 20
4- Bioética 18
5- Medicina legal y Deontologia 17
6- Historia de la Medicina 14
7- Psiquiatria 12
8- Infectologia 12
9- Psicologia 12
10- Anatomia 11
11- Fisiologia 10
12- Higiene

13- Medicina Comunitaria

14- Filosofia Médica

15- Semiologia

16-Tocoginecologia y Obstetricia

17- Clinica |

18- Patologia

19- Medicina Interna

20- Etica

21- Cirugia

22- Pediatria

23- Epidemiologia

24- Bioquimica

25- Salud Publica

26- Educacion Civica

27- Traumatologia

28- Urologia

29- Ecologia

30- Otorrinolaringologia

31- Biologia

32- Sociologia

2 A A AN NN Ao o O O N O © © ©

Otras Respuestas

1- En blanco

2- No

—_
oo

3- Todas

4- Ninguna

5- Nada (por escrito)

6- Otros contextos / No responden la
pregunta

W N NN
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores éticos
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Comentarios Alumnos

1- Se habla ligeramente de valores éticos en todas las materias pero no es
tema de privilegio en ninguna de ellas.

2- Ninguna actualmente en la Facultad

3- jMuy Bueno! Creo que es muy importante para un profesional;
igualmente en 4to afio algo tenemos.

4- Mi casa.

5- Enla “vida”, “calle”, en “familia”.

6- Todavia en ninguna materia.

7- Pediatrial!!

8- La responsabilidad en Fisiologia y Bioquimica, pero la ensefianza en
dichas materias no fue muy intensa

9- Hogar.

10- En ningun lado, aprendi sola.

11- Todas

12- No he recibido nada

13- Si, no, mas o menos

14- Doctrina

15- Todos los profesores ensefian valores éticos

16- No entiendo la pregunta.

17- Insectologia, la unica.

18- Y hasta ahi nomas porque esto es una

19- Ninguna en especial.

20- En realidad podria llegar a interpretarse que se ensefia un poco de
responsabilidad como médicos.

21- No ha sido segun Asignatura

22- Ciencias Sociales, siingresa en la Carrera y ninguna mas.

23- Trato con los demas, sociedad, en las que tienen trabajo de campo, es
muy importante para tener en cuenta.

24- En dos materias han hablado de responsabilidad mas que nada.

25- No desde Catedra; pero de valores personales otras cosas sobre el
ejercicio de la Profesion.

26- Todas solo un poco y de algun docente.

27- Aquellos hacia un paciente valorandolo ante todo, que el paciente una
persona.

28- jPor favor cambien la concesién del buffet!

29- A diario.

30-Solo de parte de algunos doctores en el Hospital.

31-Todas las que tengan relacion con el ser humano desde el punto de
vista social.

32- En todas, mas énfasis en Salud, Medicina y Sociedad.

33- No se entiende.
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Alumnos

1. ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

10%

@ 3 - Criterios que
guian su actitud

B 1 - Normas de 27%
conducta

0O 2 - Principios
filosofico -
tedricos

2. ;Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos: (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

429
oS %

® No

58%

4. Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Médico/a

3%

o Sl
m NO
oNC
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a los Alumnos

I. Para los estudiantes de La Facultad de Ciencias Médicas de La Plata
encuestados, los Valores Eticos, pueden definirse en un 63%: “como
criterios que guian su actitud”; 27% como “Normas de Conducta”y 10%
“como Principios Filoséficos — Teodricos”.

Il. Han recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos un 58%; NO
42%.

lll. Sefalan que han ensefiado y aprendido Valores Eticos en 32
asignaturas del Plan de estudio, es decir un 50%.

IV. Han sido evaluados sobre el aprendizaje de los Valores Eticos Sl un
24%, NO el 73% y No Contesta el 3%.



Universidad Nacional de Tucuman

Facultad de Medicina
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Facultad de Ciencias Médicas de Tucuman

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las
Ciencias Médicas”

Encuesta a Profesores

DATOS: Universidad Nacional de Tucuman

Total Profesores encuestados: 27

Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1- ¢Incluye en el proceso de ensefianza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

Sl, ...23... NO, ..4...
Sin respuesta, ....0....

2- ;Realiza una evaluacion diagndstica de la integracion de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

Sl, ...6.. NO, ..21...
Sin respuesta, ....0....

3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensefar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-
respeto-orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacion de los valores
éticos?

A) Preparaciéon ..5.. B) Presentaciéon ..4.. C) Aplicacion ..12.. D)
Integracion ..14..

5- ¢Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales Sl ..17.. NO ..10.. B) Finales Sl .A17.. NO
.10..

-No contesta: ..0..
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6- ;Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

Sl, ...27.... NO, ..0...



Encuesta a Profesores

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

e Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.
e Sintesis unica de los 10 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valor N° de %
votos

1- Respeto 22 65%
2- Disciplina 18 52%
3- Humanidad 15 44%
4- Puntualidad 14 41%
5- Orden 12 35%
6- Sensibilidad 8 20%
7- Perfectibilidad 5 15%
8- Lealtad 5 15%

Con 4 votos: Responsabilidad, Solidaridad, Ubicuidad, Valentia.

Con 3 votos: Compromiso, Honestidad, Solicitud

Con 2 votos: Presencia, Sinceridad

Con 1 voto: Autonomia, Beneficencia, Comprension, Confidencialidad,
Humildad, Justicia, No maleficencia, Relacién armoénica, Sistematizacioén de

proposito, Veracidad.
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Facultad de Ciencias Médicas de Tucuman

Encuestas a Profesores

1- ¢Incluye en el proceso de ensefianza aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

15%

o Si
H No

85%

2- ;Realiza una evaluacion diagndstica de la integracion de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

@ Si
E No

3- Jerarquizacion de valores

70%

60% O Respeto

m Disciplina
50%

0O Humanidad
40% O Puntualidad
30% ® Orden

O Sensibilidad
m Perfectibilidad
O Lealtad

20%

10%

0%
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4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacién de los valores éticos?

16

14

12

O Preparacién 10

W Presentacién 8

O Aplicacion 6
O Integracion 4 |
2 4
0

5- ¢ Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

Parciales Finales

o Si
m No

o Si
| No

6- ; Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los valores
éticos en las Ciencias Médicas?

0%

o Si
E No

100%
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Universidad Nacional de Tucuman

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas de los Profesores

I- EI 85% de las Encuestas incluye la ensefianza de los Valores Eticos,
en el Curriculo de su Asignatura; NO el 15%.

ll- Solo el 22 % realiza Evaluacion Diagnostica; NO el 78%

ll- La eleccion de los Valores Eticos se jerarquiza asi 1) Respeto 2)
Disciplina 3) Humanidad 4) Puntualidad 5) Orden 6) Sensibilidad
7) Perfectibilidad 8) Lealtad; sigue un listado con menor votacion.

IV- Se prefiere la Integracién, en primer término, luego la Aplicacion
después Preparacion, y en ultimo término la Presentacion.

V- Se incluye la Evaluacion de los Valores Eticos a) en los Examenes
Parciales 63 %; NO el 37% b) en los Examenes Finales, también el 63

%, el 37%.

VI- El 100 % de los Profesores estima que debe intensificarse la ensefianza
de los Valores Eticos en las Ciencias Médicas.
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Facultad de Ciencias Médicas de Tucuman

Encuesta a Alumnos

DATOS: Universidad Nacional de Tucuman

Total Alumnos encuestados: 34

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 10
v" Principios Filosoéficos — Tedricos: 9
v' Criterios que guian su actitud: 15

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 25
v" No 9

3- Puede senalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas.

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Si 8

v No 26

v No contesta 0
Comentarios:

1- Temas especificos con la Carrera: relaciones con la necesidad practica

2- No recuerdo

3- En Cirugia, tanto en el cursado de la Materia, en el Rotativo; aunque es
un Modulo separado de los contenidos

4- Y en la Casa



Encuesta Alumnos

87

3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura

1- Bioética

2- Clinica Medica

A
N O

3- Etica Biomédica

4- Pediatria

5- Semiologia

6- Cirugia

7- Antropologia

8- Enfermedades Infecciosas

9- Obstetricia

10- Histologia

11- Practicas peri urbanas y rural

12- Salud Publica

13- Ginecologia

14- Traumatologia

15- Curso de Transplante

2 A aAalaAaINDIND W WAoo O)| 00
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Facultad de Ciencias Médicas de Tucuman

Encuesta a Alumnos

1- ;Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

O Normas de conducta 29%

45%
| Principios Filoséficos -
Teodricos

0O Criterios que guian su
actitud
26%

2- ;Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

O Si @ No

74%

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted
debe poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

O SimNdg




Universidad Nacional de Tucuman.

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas a las Encuestas de los Alumnos

I- El 45 % de los Alumnos opinan que los Valores Eticos son:
“Criterios que guian su actitud”; el 29% “Normas de conducta” y el
26% “Principios filoséficos-tedricos”.

Il- Han recibido ensefianza actual sobre los Valores Eticos el 74%
de los Alumnos; NO el 26%.

lll- Eligen 15 Asignaturas en las que aprenden Valores Eticos.

IV- Solo el 24 % ha sido evaluado en los Valores Eticos, NO el 76 %.
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Universidad Nacional de Cordoba

Facultad de Ciencias Médicas
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Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cérdoba
Carrera de Medicina

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las
Ciencias Médicas”

Encuestas a Profesores

DATOS: Universidad Nacional de Cérdoba

Total Profesores encuestados: 27

Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1- ¢Incluye en el proceso de ensefianza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?
SI, ..18... NO, ...8...
Sin respuesta,....1....

2- ;Realiza una evaluacion diagndstica de la integracion de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

Sl, ..8... NO, ..A17...
Sin respuesta,....2....

3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensefar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-
respeto-orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacion de los valores
éticos?

A) Preparacion ..8.. B) Presentacion .4.. C) Aplicacion ..6.. D)
Integracion ..16..

5- ¢Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales Sl .12.. NO ..6..B) Finales Sl .17.. NO ..10..
-No contesta: ..9.. - No contesta: ..7..
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6- ;Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

Sl, ...26.... NO, ..1..
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Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cdordoba

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

¢ Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.
e Sintesis Unica de los 5 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valor N° de votos | %
1- Humanidad 19 70%
2- Respeto 18 69%
3- Sensibilidad 6 23%
4- Perfectibilidad 6 23%
5- Responsabilidad 5 12%

Con 2 votos: Comprension, Compromiso, Honestidad, Humildad, Valentia
Con 1 voto: Cumplimiento, Disciplina, Orden, Perseverancia, Profesionalismo,
Puntualidad, Recordar aforismo hipocratico, Trabajo en equipo, Veracidad,
Solidaridad, Disciplina,



Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cérdoba
Carrera de Medicina
Encuestas a Profesores

1- ¢ Incluye en el proceso de ensefianza aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

LN
ok

o Si
B No

O Sin
respuesta

66%

2- ; Realiza una evaluacion diagnostica de la integracidon de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

7%

o Si
m No

O Sin respuesta

3- Jerarquizacion de valores

80
70
60
50

@ Humanidad

B Respeto

0O Sensibilidad

30
20
10

0O Perfectibilidad

B Responsabilidad

94
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4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacién de los valores éticos?

18
16
14

12
@ Presentacion| 4

O Preparacion

0O Aplicacion

0 Integracion

o N A O

5- ¢ Considera Ud. la inclusion de los valores éticos en las evaluaciones?

Parciales Finales
s 3% , 37%
- No 459, O Si m No
0O No Contesta
63%
22%
6- ¢ Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los

valores éticos en las Ciencias Médicas?

4%

O Si m No

96%
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Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cérdoba
Carrera de Medicina

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas de los Profesores

I- Respuesta afirmativa en el 66 % de los Encuestados, 30 % lo
Incluyen en el Curriculoy 4 %, No contesta.

ll- No se realiza Evaluacion Diagnostica en el 63% de los casos,
30 % Sl la realiza, 8 % No contesta.

ll- Valores Eticos privilegiados 1) Humanidad 2) Respeto 3) Sensibilidad

4) Perfectibilidad 5) Responsabilidad y siguen otros votados en menor
numero.

IV- Se jerarquizaron en las fases del Aprendizaje 1) Integracion 2)
Preparacion 3) Aplicacion 4) Presentacion.

V- Se incluye Evaluacion en Examenes Parciales, en un 45 % de los
casos; No el 22 % del total. Y No contesta el 33 %. En Examenes
Finales. Si evaluan el 63 %y No el 37 %.

VI- El 96 % de los Encuestados opina que se debe intensificar la
Ensefianza- Aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias
Médicas; y NO el 4%.
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Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cérdoba
Carrera de Medicina

Encuesta a Alumnos

DATOS: Universidad Nacional de Cérdoba

Total Alumnos encuestados: 103

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 6
v" Principios Filoséficos — Teoricos: 61
v Criterios que guian su actitud: 36

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 74
v" No 29
v" Nada 0

3- Puede sefalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas.

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Si 24

v No 79

Comentario: en todas las materias y sobre todo las de 6to Afo porque son

mejores profesionales.



Encuesta Alumnos
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura
1- Clinica Medica 25
2- Bioética 24
3- Medicina Legal 22
4- Semiologia 17
5- Medicina Interna 14
6- Patologia 6

7- Psiquiatria Medica

8- Ginecologia y Obstetricia

9- Salud Comunitaria

10- Medicina Preventiva

11- Antropologia

12- Pediatria

13- Toxicologia

14- Medicina Psicosocial

15 Pasantia

ENENENTNITNTNIENESNEE)




Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cérdoba

Carrera de Medicina

Encuesta de Alumnos

1- ; Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

O Normas de
conducta

@ Principios
Filoséficos -
Teoricos

O Criterios que guian
su actitud

6%

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

O Si

m No

28%

72%

99

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted debe

poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

@ Si @ No
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Facultad de Ciencias Médicas Nacional de Cérdoba
Carrera de Medicina

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a Alumnos

I- El 65 % opina que los Valores Eticos son “Criterios que guian su
actitud.”; el 27% “Normas de Conducta”; el 8% “Principios
filosoficos-tedricos”

II- EI 75 % de los Alumnos afirma que ha recibido ensefanza actual
sobre los Valores Eticos; el 22%
lll- Eligen 15 Asignaturas donde dicen recibir su ensefianza.

IV- Solo el 23 % manifiesta haber sido Evaluado sobre el Tema.
No ha sido Evaluado el 77 %.
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Universidad Catolica de Cérdoba

Facultad de Medicina
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las
Ciencias Médicas”

Encuesta a Profesores

DATOS: Universidad Catodlica de Cérdoba

Total Profesores encuestados: 50

Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1- ¢Incluye en el proceso de ensefianza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

SI, ....50.... NO, ...0...

Sin respuesta, ....0....

2- ;Realiza una evaluacion diagndstica de la integracion de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

Sl, ..18... NO, ...32...
Sin respuesta, ....0....

3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensefiar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-
respeto-orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacion de los valores
eticos?

A) Preparacion .1.. B) Presentacion ..10.. C) Aplicacion ..1.. D)
Integracion ..38..

5- ¢Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales SI..50.. NO ..0..B) Finales Sl ..50.. NO ..0..
-No contesta: ..0..
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6- ;Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

S, ...39... NO, ..11..
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE CORDOBA — FACULTAD DE MEDICINA

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

e Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.
e Sintesis Unica de los 10 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valor N° de votos %

1- Honestidad 50 100%
2- Compromiso 50 100%
3- Solidaridad 50 100%
4- Responsabilidad 50 100%
5- Lealtad 48 96%
6- Respeto 47 94%
7- Integridad 46 92%
8- Disciplina 35 70%
9- Veracidad 35 70%
10- Tenacidad 22 44%
11- Ubicuidad 21 42%
12- Equidad 20 40%
13- Excelencia 12 24%
14- Valentia 8 16%

Con 3 votos: Humanidad



Universidad Catolica de Cordoba

Facultad de Medicina

Encuesta de Profesores

105

1- ¢ Incluye en el proceso de ensefianza aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los Valores Eticos?

oS
E No

0%

100%

2- ; Realiza una evaluacion diagndstica de la integracién de valores éticos

en los saberes previos de los alumnos?

o Si
m No

36%

3- Jerarquizacion de valores

120%

100%

80% -

60% -

40% -

20% -

0%

O 1- Honestidad

| 2- Compromiso

0O 3- Solidaridad

0O 4- Responsabilidad
M 5- Lealtad

O 6- Respeto

| 7- Integridad

O 8- Disciplina

m 9- Veracidad

m 10- Tenacidad




4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacién de los valores éticos?

40
35

30

@ Preparacion

O Aplicacion

O Integracion

25

H Presentaciéon| 20

15

10

5- s Considera Ud. la inclusion de los valores éticos en las evaluaciones?

Parciales

Finales

0%

o Si
= No

100%

o Si
= No

0%

100%

6- ; Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los

valores éticos en las Ciencias Médicas?

oSi

B No

22%

78%

106
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Universidad Catolica de Cordoba
Facultad de Medicina

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a los Profesores

I- EI 100 % de los Profesores incluye en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de su Asignatura, los Valores Eticos.

ll- El 36 % realiza Evaluacion Diagndstica, el 64 % No lo realiza.

lll- Privilegian, con amplitud de votos, los siguientes Valores Eticos:
1) Honestidad. 2) Compromiso. 3) Solidaridad. 4) Responsabilidad.
5) Lealtad. 6) Respeto.7) Integridad. 8) Disciplina. 9) Veracidad.
10) Tenacidad. 11) Ubicuidad. 12) Equidad. 13) Excelencia.
14) Valentia. Y otro con menos votos.

IV- En las etapas de comprensién de Contenidos:1) Integracion: 76 %,
2) Presentacion: 20%, 3) Preparacion: 2 %. 4) Aplicacion: 2 %.

V- Se incluye Evaluacion en un 100 %, tanto en los Examenes
Parciales como en los Examenes Finales.

VI- Opinan que deberian intensificarse su ensefianza, un 78 %, 23 % que
No (La causa de esta discordancia con otros valores expuestos, es
que ya se incluyen en todos los Curriculums, los Valores Eticos.)
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Universidad Catolica de Cordoba
Facultad de Medicina

Encuestas a Alumnos

DATOS: Universidad Catolica de Cérdoba

Total Alumnos encuestados: 200

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 97
v" Principios Filoséficos — Tedricos: 0
v Criterios que guian su actitud: 103

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 200
v No 0

3- Puede senalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas. NOTA: los alumnos
marcaron de 5 a 12, el muestreo abarca de 1 a 6. Mas del 50% corresponde
a Cursos bajos (no han cursado todavia las materias clinicas)

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Si 199
v No 0

v No contesta 01



Universidad Catolica de Cordoba

Facultad de Medicina

Encuesta Alumnos
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura
1- Anatomia, Patologia, 153
Fisiopatologia
2- En todas 145
3- Introduccion a la Medicina 142
4- Antropologia 134
5- Historia (1ro y 2do ano) 130
6- Psicologia | y Il (3er y 4to ano) 127
7- Introduccion a la Filosofia (1ro) 112
8- Modulo Medico Quirurgico (3er, 88
4to y 5to)
9- Teologia | y Il (3er y 4to) 78
10- Medicina Preventiva (4to) 69
11- Doctrina Social de la Iglesia 68
12- Pediatria 67
13- Practica Final Obligatoria (6to) 67
14- Tocoginecologia y Obstetricia 49
15- Etica y Deontologia (5to) 32
16- Medicina Legal (5to) 12
17- Fisiologia Humana (2do) 12
18- Quimica I, I, Ill (1ro y 2do) 12
19- Parasicologia (3ro) 12
20- Microbiologia (3ro) 11
21- Oftalmologia (4to) 4
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Universidad Catdlica de Cérdoba
Facultad de Medicina

Encuesta de Alumnos

1- ,Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

O Normas de conducta

B Principios Filosoficos -
Teoricos 51%

O Criterios que guian su
actitud

0%

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

0%

oSi mNo

100%

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medicina

oSi
m No
O No contesta

100%
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Universidad Catodlica de Cdérdoba
Facultad de Medicina

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a Alumnos

I - Opinan sobre “ Criterios que guian su actitud.”, un 51 %
“Normas de Conducta” . 49 %.

- El 100 % derlos Alumnos ha recibido ensefianza actual sobre
los Valores Eticos .

ll- Eligen 20 Asignaturas en las que se enfatiza la ensefnanza-
aprendizaje de los Valores Eticos. Algunos contestan en TODAS.

IV- EI 99,05 % ha sido Evaluado sobre su aprendizaje, solo el 0,5 % NO
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Universidad Nacional de Cuyo

Facultad de Ciencias Médicas Mendoza
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Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las

Ciencias Médicas”

Encuesta a Profesores

DATOS: Universidad Nacional de Mendoza

Total Profesores encuestados: 15

Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1-

2-

4-

¢lIncluye en el proceso de ensefianza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

Sl, ..14... NO, ..1...
Sin respuesta, ....0....

¢ Realiza una evaluacion diagndstica de la integracion de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?
Sl, ..6... NO, ...9...

Sin respuesta, ....0....

Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensefar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-
respeto-orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

¢, Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacion de los valores
éticos?

a. Preparacion ..5.. B) Presentacion ..0.. C) Aplicacion ..8.. D)
Integracion ..8..
- Nada..1..

¢, Considera Ud. la inclusion de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales Sl ..10.. NO ..2..B) Finales Sl ..110.. NO .3..
-Nada..3.. - Nada .. 1..
NOTA: 1- depende de la asignatura.

2- si, pero la eleccion de las preguntas no depende de mi.
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Al dorso de la encuesta: Comunicamos, sin lugar a dudas, lo que se
privilegia en , nuestra universidad (UNC) es el saber; el saber hacer, se
integra en las ultimas rotaciones, y el saber ser, lo adquiriran después.
Es por ello que luego nos encontramos como residentes o los que han
sido nuestros alumnos y ni siquiera podemos lograr un “buen dia”. Que
dificil que todos los docentes entendamos que no formamos médicos,
sino formamos seres humanos que van a trabajar como meédicos.
Gracias por recordarmelo.

Otra: adhesion a wuna ética cientificamente sustentable. Pensar
cientificamente sus relaciones interpersonales.

¢Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

SIl, ...15.... NO, ...0....



Universidad Nacional de Cuyo

Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

Encuesta a Profesores

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

e Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.

e Sintesis Unica de los 10 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valor N°de votos | %
1- Respeto 14 93%
2- Humanidad 12 80%
3- Puntualidad 11 73%
4- Disciplina 46%
5- Orden 6 40%
6- Cumplimiento 5 33%

Con 3 votos: Lealtad

Con 2 votos: Compromiso, Honestidad (cientifica), Perfectibilidad, Solicitud
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Con 1 voto: Busqueda de la verdad, Igualdad, Libertad, Ponerse en lugar de,

Prudencia, Responsabilidad, Sensibilidad, Solidaridad



Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

Encuesta a Profesores
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1- ¢ Incluye en el proceso de ensefianza aprendizaje del Curriculum de su

Asignatura los valores éticos?

o Si
m No

7%

93%

2- ; Realiza una evaluacion diagnostica de la integracion de valores éticos

en los saberes previos de los alumnos?

o Si
H No

40%

3- Jerarquizacion de valores

120%

100%

O Respeto
B Humanidad 80%
O Puntualidad

60%
O Disciplina
B Orden 40%
@ Cumplimiento 20%

0%




4- ;Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacién de los Valores

Eticos?

@ Preparacioén

| Presentacion

O Aplicacion

O Integracion

m Nada

N W A OO N 0 ©
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5- ; Considera Ud. la inclusién de los Valores Eticos en las evaluaciones?

Parciales

oSi
m No
O Nada

13%

20%

67%

Finales

o Si
m No
O Nada

7%

21%

72%

6- ¢ Estima que deberian intensificarse la ensefanza-aprendizaje de los
Valores Eticos en las Ciencias Médicas?

o Si

m No

0%

100%
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Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a los Profesores

I- EI93 % de los Profesores incluyen los Valores Eticos en el
Curriculo de su Asignatura; NO el 7%.

ll- EI 60 % realiza Evaluacion Diagnostica. El 40 %, No.-

ll- Se privilegian los Valores Eticos, en este orden: 1) Respeto-
2) Humanidad. 3) Puntualidad. 4) Disciplina .5) Orden-
6) Cumplimiento, y siguen otros varios con menor votacioén.

IV- En las etapas de la comprension de Contenidos se privilegia:
1) Aplicacion 53 %- 2) Integracion 53 %, 3) Preparacion 33 %.
4) Presentacion 0%.

V- Evaluan en los Examenes Parciales el 66%, NO, el 13 % y No

Contesta el 2| %; En Examenes Finales Sl evaltan el 72%; NO
el21%: No Contesta 7%.

VI- EI 100 % de los Profesores encuestados estima que debe
intensificarse la ensefanza —aprendizaje de los Valores Eticos.
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Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

Encuesta a Alumnos

DATOS: Universidad Nacional de Mendoza

Total Alumnos encuestados: 76

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 16
v Principios Filoséficos — Teoricos: 10
v' Criterios que guian su actitud: 64

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 45
v" No 31
v Nada 0

3- Puede senalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas.

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Si 18

v" No 54



Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

Encuesta Alumnos
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura

1- Relacion Medico- Paciente |,
y |l

N
o

2- Clinica Medica

3- Bioética (optativa)

| =
=

4- Medicina Legal

5- Pediatria

6- Medicina Paliativa (optativa)

7- Epidemiologia

8- Psicologia

9- Medicina Preventiva

10- Genética

11- Cardiologia

12- Cirugia General

13- Practica

14- Practica General

15- PFO (Practica Formal
Obligatoria)

2= =2INININNNIN OO ©

16- Oftalmologia

17- Medicina, Hombre y Sociedad

18- Embriologia

19- Relaciones interpersonales

20- Investigacion

21- Orientacion y desarrollo
profesional (optativa)

RS\ (UL ) S N . N I N . §

22- llegible

—

23- Nada, en ninguna otras
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Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

Encuesta de Alumnos

1-;,Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

O Normas de 18%
conducta

| Principios
Filoséficos -
Tedricos

119

O Criterios que guian
su actitud 1%

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

osi 41%
B No

0O Nada

59%

4- ; Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted
debe poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

oSi mNo
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Comentarios

La mayoria de las Asignaturas del Ciclo Basico.

Etica Aplicada; espacios de definicion institucional: Psicologia, Filosofia
y Literatura en la Secundaria.

Por la conducta de los profesionales en la sala; no académica.

Técnicas para nada humanisticas

Asignaturas clinicas pero con gran contacto con pacientes lo cual es
fundamental

No podria sefialar una Asignatura en particular. No he egresado

Solo breves opiniones al respecto, por lo general parciales.

No hay una Asignatura en particular, solo en las distintas materias nos
van marcando sobre los valores éticos

No los he recibido en el estudio de FCM-UNC (en general). Los traigo de
otras experiencias de vida. Algunos aspectos los hemos discutido o
reflexionado en el curso optativo de Medicina y Cuidados Paliativos con
el Dr. Rando

10- En Medicina Legal se toca por encima el tema en una clase solo de los

cuatro principios de la Bioética. Hice el curso de Introduccion a la

Investigacion.

11- Reconozco que a lo largo de la Carrera distintos tutores han hecho

referencia a distintos acciones y su valoracién ética. Creo que la
Universidad lo deja como aprendizaje no formal aunque mas no sea de
principios basicos.

Una sugerencia seria empezar poniendo como cursos de la PFD

12-No hay aprendizaje-educacion formal.

13-No en la Carrera. Pero si en mi familia, amigos

14-En ninguna de mi plan de estudios.
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Universidad Nacional de Cuyo
Facultad de Ciencias Médicas Mendoza

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuesta de Alumnos

I- El, 71 % de los Alumnos interpreta a los Valores Eticos
como “Criterios que guian su actitud”. El 18% como “Normas
de Conducta”, y el 11% como “Principios Filosofico Teoricos”.

Il- l)n 59 % ha recibido ensenanza actual acerca de los “Valores
Eticos; 41% NO.

ll- Eligen 21 Asignaturas donde aprenden los Valores Eticos.

IV- Solo el 25% ha sido Evaluado en su aprendizaje de los Valores
Eticos. 75% NO
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Universidad Nacional del Sur — Bahia Blanca

Facultad de Ciencias Médicas
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Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las
Ciencias Médicas”

Encuesta a Profesores

DATOS: Universidad Nacional del Sur.

Total Profesores encuestados: 7

Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1- ¢Incluye en el proceso de ensefanza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

Sl, ..7.. NO, ...0...
Sin respuesta, ....0....

2- ; Realiza una evaluacion diagnoéstica de la integracion de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

SI, ..0... NO, ...5...
Sin respuesta, ....2....

3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensefar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-
respeto-orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4- ; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacion de los valores
éticos?

A) Preparaciéon ..1.. B) Presentacién ..1.. C) Aplicacién ..1.. D)
Integracion ..3..
- Nada..1..

5- ¢Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales SI..6.. NO .1.. B)Finales SlI ..5.. NO .1..
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-Nada..1..

6- ;Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

SIl, ..7.. NO, ...0...
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Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Profesores

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

e Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.
e Sintesis Unica de los 3 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valor N° de votos | %

1- Respeto 5 71%
2- Humanidad 5 71%
3- Sensibilidad 5 71%

Con 1 voto: Compromiso con el ejercicio de la profesion, Consideracion,
Cumplimiento, Disciplina, Lealtad, Orden, Perfectibilidad, Puntualidad,
Responsabilidad, Solicitud, Solidaridad, Veracidad



Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

Encuestas a Profesores
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1-¢ Incluye en el proceso de ensefianza aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

@ Si
E No

0%

100%

2-; Realiza una evaluacion diagnostica de la integracidén de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

o Si

| Sin
Respuesta

3- Jerarquizacién de valores

80%

70% -
60% -
50% -
40% -
30%
20% -
10%

0% -

O Respeto
B Humanidad
O Sensibilidad
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4- ;Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacién de los Valores

Eticos?

O Preparacion

m Presentacion

O Aplicacién

O Integracion

m Nada

3,5

2,5

1,5

0,5

5- ; Considera Ud. la inclusién de los Valores Eticos en las evaluaciones?

Parciales

Finales

14%

o Si

H No

8

6%

o Si
® No
0 Nada

6- ¢ Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los
Valores Eticos en las Ciencias Médicas?

14%

14%

72%

o Si

m No

100%




Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a los Profesores

I- EI 100 % de los Profesores incluye el tema Valores Eticos en el
Curriculo de su Asignatura.

ll- 71 % Sl realiza Evaluacion Diagndstica, No contesta el 29 %.

lll- Mayor respuesta para:1) Respeto.2) Humanidad.3) Sensibilidad.
Otros suman solo un voto.

IV- Etapas a intensificar proceso:1) Integracion, 2) Preparacion.
3) Presentacion. 4) Aplicacion y 5) No contesta 1..

V- Incluye la Evaluacion en los Examenes Parciales 86 % y en los
Examenes Finales 72 %; 1% No contesta.

VI- EI 100 % de los Profesores estima que deben intensificarse la

ensefianza-aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias
Médicas.
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Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta de Alumnos

DATOS: Universidad Nacional del Sur

Total Alumnos encuestados: 37

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 10
v" Principios Filoséficos — Teoricos: 3
v Criterios que guian su actitud: 24

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 28
v No 8
v" Nada 1

3- Puede sefalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas.

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Si 24

v No 13

Comentarios

1- Si, en pocas ocasiones.
2- Si, en continua formacion



Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta Alumnos
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura

1- Salud Colectiva 18
2- Relacion Medico-Paciente 13
3- Comportamiento 10
4- Bioética 5
5- Biologia 3
6- Educacion Religiosa. 2
Catequesis

7- Tutorias

8- Epidemiologia

O- Filosofia y Etica

10- Anatomia y Fisiologia

11- Ciencias Sociales

=1 =2ININN
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Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta de Alumnos

1-;,Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

27%

@ Normas de conducta

| Principios Filoséficos
- Tedricos 8%

o . 65%

O Criterios que guian

su actitud

2-; Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

3%

o Si

E No

O Nada

75%

4- ; Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted
debe poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

@ NOo

65%
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Universidad Nacional del Sur- Bahia Blanca
Facultad de Ciencias Médicas

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas de los Alumnos

El 63 % de los Alumnos elige “Criterios que guian su actitud.”
EL 27 % “Normas de Conducta.” y 10 % Principios Filosoficos-

Teodricos”.

II- ElI 75 % ha recibido ensefianza actual sobre el tema.

lll- Han elegido 11 Asignaturas del Plan de Estudios, en los que
reciben ensefianza sobre el Tema.

IV- Han sido Evaluados 67 % de los Alumnos, No, el 33 % res-
tante.
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Universidad Maimodnides

Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Facultad de Ciencias Médicas
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Universidad de Maimoénides — Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Alumnos

DATOS: Universidad de Maimodnides

Total Alumnos encuestados: 69

1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

v" Normas de conducta: 17
v" Principios Filoséficos — Teoricos: 20
v Criterios que guian su actitud: 34

2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

v Si 47
v" No 22
v" Nada 0

3- Puede sefalar en que Asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje

Ver en hoja aparte las Asignaturas seleccionadas.

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

v Sj 40
v No 24
v" Nada 5

Comentario: en verdad todas, porque para mi la Etica Medica nace de la

personalidad que se va formando dentro de la Carrera.



Universidad de Maimoénides — Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta Alumnos
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura

1- Bioética

N
w

2- Filosofia de la Medicina

—
~

3- Medicina Familiar

4- Historia de la Medicina

5- Salud Mental

6- Clinica Medica

7- Medicina Interna

8- Salud Familiar y Comunitaria

9- Medicina Legal

10- Medicina Comunitaria

== NW o NN

Nada

—
—

No

N

Ninguna

—
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Universidad de Maimoénides — Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta de Alumnos

1-; Qué interpreta personalmente usted cuando habla de Valores Eticos?

@ Normas de
conducta 24%,

m| Principios
Filosoficos - 48%
Teodricos

O Criterios que

guian su actitud
28%

2-; Ha recibido ensefianza actual acerca de Valores Eticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?

0%

o Si
m No
0O Nada

68%

4- Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los Valores Eticos que usted debe
poseer al egreso de la Carrera de Medico/a

7%

O Sim No O Nad4
35%

58%




Universidad de Maimoénides — Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Facultad de Ciencias Médicas

CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a Alumnos

I- Eligen “Criterios que guian su actitud” el 48% de los
Alumnos; “Principios Filosoficos-Tedricos” el 28 % y
” Normas de Conducta”, el 24 %.

II- 68 % reciben ensefianza sobre el tema; 32 % NO.

ll- 10 Asignaturas han sido elegidas por los Alumnos, en
las que ensefaban Valores Eticos.

IV- 58 % han sido Evaluados, 35 %, Noy 7%, no contestan.
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DATOS TOTALES
DE ENCUESTAS
DE PROFESORES Y ALUMNOS
DE TODAS
LAS FACULTADES CONSULTADAS
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Profesores

TESIS DOCTORAL: “La ensefanza-aprendizaje de los valores éticos en las
Ciencias Médicas”

DATOS TOTALES ENCUESTA DE PROFESORES:

Total Profesores encuestados: 223
Consigna: sefale con X la respuesta seleccionada

1-¢Incluye en el proceso de ensefanza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los valores éticos?

Sl, ..187... NO, ..31...
Sin respuesta, ....2....

2-; Realiza una evaluacion diagndstica de la integracién de valores éticos
en los saberes previos de los alumnos?

Sl, ....69... NO, ..152....
Sin respuesta,....2....

3-Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensenar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad-respeto-
orden-disciplina-puntualidad-valentia-lealtad-ubicuidad-solicitud-
perfectibilidad-sensibilidad- cumplimiento, UD. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4- ;Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor internalizacién de los valores éticos?
A) Preparacion ..54.. B) Presentacion ..23.. C) Aplicacién ..51.. D)
Integracion ..55..

5- ¢ Considera UD. la inclusion de los valores éticos en las evaluaciones?

A) Parciales Sl..150.. NO ..151.. B) Finales Sl ..160.. NO 63
Nada 12
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6-;Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los
valores éticos en las Ciencias Médicas?

Sl ....211. NO, ..12..
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ENCUESTA PROFESORES: TOTAL

Punto 3: Eleccién de Valores Eticos

e Resumen objetivo en funcion de valores absolutos.
e Sintesis unica de los 20 términos con mayor respuesta directa

e Se incluyé para informacion, la totalidad de los puntos obtenidos

Valor N° de votos | %

1- Respeto 174 78%
2- Humanidad 113 50%
3- Disciplina 109 48%
4- Puntualidad 74 33%
5- Solidaridad 65 29%
6- Compromiso 63 28%
7- Responsabilidad 62 27%
8- Lealtad 58 25%
9- Tenacidad 55 24%
10- Orden 49 22%
11- Integridad 48 21%
12- Cumplimiento 46 20%
13- Rectitud 45 19%
14- Ubicuidad 35 15%
15- Veracidad 33 14%
16- Perfectibilidad 29 13%
17- Sensibilidad 25 11%
18- Equidad 21 9%
19- Valentia 15 6%
20- Excelencia 12 5%

Con 4 votos: Comprension

Con 3 votos: Autonomia, Humanidad, Sinceridad, Solicitud

Con 1 voto: Accesibilidad, Aceptar limites, Actualizacion, Ayudar a la familia,
Beneficencia, Buena praxis, Busqueda de la verdad, Calidad de atencion,
Capacitacion, Colaboracién, Conocer deberes, Consideracion, Constancia,
Cuidado, Dedicacion de tiempo, Derecho a la informacion, Educacion,
Escuchar al paciente, Esfuerzo, Etica, Honestidad, Honradez, Igualdad,
Justicia, Libertad, Modestia, No maleficencia, Pautas Morales, Perseverancia,
Predisposicion, Preparacion, Presencia, Prevencion contra la mala praxis,
Profesionalismo, Prudencia, Recordar aforismo hipocratico, Saber Medicina,
Trabajo en equipo

Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas



Encuestas a Profesores

144

1-¢ Incluye en el proceso de ensefianza aprendizaje del Curriculum de su

Asignatura los valores éticos?

oSi
@ No

O Sin respuesta

2-; Realiza una evaluacion diagndstica de la integracién de valores éticos

en los saberes previos de los alumnos?

oSi
| No

O Sin respuesta

3- Jerarquizacion de valores

90%

80%

70% +—

60% +—

50% +—

40% +—

30% 1+

20% +—
10% +—

0%

O Respeto

@ Humanidad

0O Disciplina

0O Puntualidad

W Solidaridad

@ Compromiso

B Responsabilidad
0O Lealtad

m Tenacidad

@ Orden
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4-; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted deberia
intensificarse para una mayor internalizacién de los valores éticos?

5-; Considera Ud. la inclusién de los valores éticos en las evaluaciones?

@ Preparacion

m Presentacion

O Aplicacion

O Integracion

60

50

40

30

20

10 4

Parciales

Finales

osSi
E No

50%

509

5%

o Si
m No
O Nada

6- ; Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los valores
éticos en las Ciencias Médicas?

OSi mNo

5%

95%
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CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a Profesores Total

V-

VI-

El 85 %incluye en el Curriculo del proceso de Ensefnanza-
Aprendizaje de su Asignatura, los Valores Eticos; NO 14%; No

Contesta 1%.

Solo el 31 % realiza Evaluacién Diagnaostica; No realiza el 68%; No
Contesta el 1%.

Se jerarquizan los siguientes 20 Valores Eticos:1) Respeto

2) Humanidad. 3) Disciplina- 4) Puntualidad.5) Solidaridad

6) Compromiso. 7) Responsabilidad. 8) Lealtad. 9) Tenacidad.

10) Orden.11) Integridad. 12) Cumplimiento, 13) Rectitud.

14) Ubicuidad. 15) Veracidad. 16) Perfectibilidad. 17) Sensibilidad.
18) Equidad. 19) Valentia. 20) Excelencia.

Siguen multiples elecciones pero con poca votacion en cada caso.

Etapas a intensificar:1) Preparacion. 2) Integracion.-3) Aplicacion.
4) Presentacion.

Se incluyen en Examenes Parciales en un 50 % de los casos, en
Examenes Finales, S| 68 %. NO 50% y 5 % No Contesta.

Estiman que deberian intensificarse la Ensefanza —Aprendizaje de
los Valores Eticos en las Ciencias Médicas . Sl: 95 % - NO: 5 %.



ENCUESTA A ALUMNOS

DATOS TOTALES ENCUESTA DE ALUMNOS

Total Alumnos encuestados: 821
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1- ¢ Qué interpreta personalmente usted cuando habla de valores éticos?

Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad
de Cordoba | Catdlica de | Nacional de | Maimédnide de del de Total
(103) Cdérdoba La Plata s Mendoza Sur Tucuman
(200) (302) (69) (76) (37) (34)
Normas
de 6 97 82 17 16 10 10 238
conducta
Principios
filosoficos 61 10 29 20 10 13 9 132
- tedricos
Criterios
que 36 103 191 34 64 24 15 467
guian su
actitud
2- ; Ha recibido ensefianza actual acerca de valores éticos (ejemplo:
rectitud, honestidad, veracidad, responsabilidad, etc.)?
Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad
de Coérdoba | Catélica de | Nacional de Maimo de del de TOTAL
(103) Cérdoba La Plata nides Mendoza Sur Tucuman
(200) (302 (69) (76) (37) (34)

Si 74 200 175 47 45 28 25 594

NO 29 0 121 22 31 8 9 220

No
contesta 6 1 7
TOTAL 821

3- Puede seinalar en que asignaturas se ha privilegiado su ensefianza
aprendizaje:

Ver total de seleccidon de Asignaturas en hoja aparte.
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4-Ha sido evaluado sobre aprendizaje de los valores éticos que usted debe

poseer al egreso de la Carrera de Médico/a.

Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad | Universidad
de Cordoba | Catdlicade | Nacional de | Maiménides | de Mendoza del de Tucuman | TOTAL
(103) Cérdoba La Plata (69) (76) Sur (34)
(200) (302 (37)

Sl 24 199 72 40 18 24 8 325

NO 79 0 220 24 58 13 26 420

No

contesta 1 10 5 16
ENCUESTA ALUMNOS
Punto 3: eleccidn de Asignaturas Seleccionadas. Totales.

1- Anatomia 356
2- Pediatria 323
3- Toco ginecologia 302
4- Medicina Legal 243
5- Medicina 156
6- Introduccion a la Medicina 145
7- Psicologia 145
8- Antropologia 142
9- Histologia 134
10- Introduccién a la Filosofia 127
11- Moédulo de Medicina Quirtrgica | 126
12- Fisiologia Humana
13- Etica y deontologia 102
14- Teologia l y Il 90
15- Salud, Medicina y Sociedad 89
16- Clinica Médica 88
17- Medicina Preventiva 82
18- Psiquiatria 74
19- Doctrina Social de la Iglesia 71
20- Practica Final Obligatoria 69
21- Bioética 56
22- Fisiologia Humana 44
23- Relacion Médico-Paciente 40
24- Medicina Comunitaria 38
25-Semiologia 34
26-Infectologia 26
27-Historia de la Medicina 21
28-Salud Colectiva 18
29-Filosofia de la Medicina 17




30-Quimica

12

31-Patologia

11

32-Cirugias

11

33-Parasitologia

34-Medicina Interna

35-Epidemiologia

36-Medicina, Hombre y
Sociedad

ow|m|o|

37-Oftalmologia

38-Salud Mental

39-Sociologia

40-Medicina Paliativa

41-Traumatologia

42- Salud Familiar

gy o

43-Oftalmologia

44-Salud Comunitaria

45-Microbiologia

46-Biologia

47-Salud Publica

48-Genética

49-Cardiologia

50-Educacion Civica

51-Educaciéon Religiosa

52-Catequesis

53-Filosofia y Etica

54-Tutoria

55-Filosofia

56-Otorrinolaringologia

57-Toxicologia

58-Urologia

59-Teologia

60-Sociologia

61-Medicina Psicosocial

62-Orientacion y Desarrollo Profesional

63-Embriologia

64-Comportamiento

65-Investigacion

66-Relaciones Internacionales

67-Pasantia

68-Ninguna

69-llegible

Al Al Al Al Al AT AT ATAININININININININDIN|W( A BAO

70-Nada

N
N
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Conclusiones

Considerando el total de Alumnos encuestados 821

1-
32 opcion — Criterios que guian su actitud 467 — 56%
i? opcién — Normas de conducta 238 - 28%
22 opcion — Principios filosoficos tedricos 132 - 16%
2 -
Principios
filos 6fico -
teodricos
132; 16%
3-
Criterios
1 - Normas que guian
de su actitud
conducta 467; 56%
238; 28%

2- Sobre si han recibido ensefianza actual acerca de los Valores Eticos,

afirman
Sl 594 - 72%
NO 220 - 2%
N/C 7 - 1%
NC;7;1%
No 220;

27%

\_si; 594;

72%
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4- Acerca de la Evaluacién de los Valores Eticos que deben poseer al
egreso de Carrera de Medicina

Sl 325 - 43%

NO 420 - 55%

N/C 16 - 2%
N/C; 16; 2%

Sl; 325; 43%

No; 420; 55%
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CONCLUSIONES

Extraidas de las Respuestas de las Encuestas a los Alumnos Total

I-  Prevalece la 32. Opcion “Criterios que guian su actitud “, en un
56%. Luego “Normas de Conducta.”, 28 % y después “ Principios
Filoséficos -tedricos.” 16 %

Il- Han recibido ensefanza sobre valores éticos 72% del alumnado
consultado. NO el 27 %. No contesta 1%.

lll- Han sido elegidas 67 Asignaturas de los Planes de Estudio.

IV- Acerca de la evaluacién realizada: NO se efectiviza en un 55%,
Sl en un 43%. No contestan un 2%.
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Conclusiones
de la Encuesta a Profesores
de las
Facultades de Ciencias Médicas

Consultadas:
Universidad de La Plata, Cérdoba, Mendoza
Sur, Tucuman y Catdlica de Cordoba

Metodologia Estadistica:

Se utilizo el test de Chi — 2 para analizar la
independencia de las variables contrastadas, tanto para los profesores como
para los alumnos.

Este test se aplica a estas tablas de contingencia o conjuntos de
frecuencia, para probar la significacion de las diferentes proporciones.
Permite decidir si una diferencia de esta magnitud en las proporciones refleja
un probable efecto o si obedece unicamente a fluctuaciones del azar.
Midiendo la dependencia entre las variables.
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta a Profesores

TESIS DOCTORAL: “La ensefianza-aprendizaje de los Valores Eticos en
las Ciencias Médicas”

1-¢Incluye en el proceso de ensefanza-aprendizaje del Curriculum de su
Asignatura los Valores Eticos?

2-; Realiza una evaluacién diagnéstica de la integracién de Valores Eticos en
los saberes previos de los alumnos?

3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que usted le asigna, los valores éticos que usted muestra y transmite al
ensenar su Asignatura. (A modo de ejemplo se citan: humanidad, respeto.
orden, disciplina, puntualidad, valentia, lealtad, ubicuidad, solicitud,
perfectibilidad, sensibilidad, cumplimiento, Ud. puede prescindir de los
citados, y anotar los que privilegie)

4-; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina usted
deberia intensificarse para una mayor Internalizacion de los Valores
Eticos?

A)Preparacion ....B)Presentacioén .... C) Aplicacion.... D)Integracion.....

5-; Considera Ud. la inclusion de los Valores Eticos en las evaluaciones?
A) Parciales SlI....... NO....... B) Finales SI...... NO..........
6-;Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los

Valores Eticos en las Ciencias Médicas?
Sl o NO ..o,
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Resultados Comparativos

1- ¢lIncluye en el proceso de ensefianza-aprendizaje de su Asignatura los
valores éticos?

1-a) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades, con la de
Ciencias Médicas de La Plata.

PREGUNTA 1
N° DE CASOS

Sl

NO

NO CONTESTA
TOTAL

PORCENTAJES

Sl

NO

NO CONTESTA
TOTAL

LA PLATA MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA

77
18

97

LA PLATA MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA

79,38
18,56
2,06
100,00

14 23
1 4
0 0
15 27

93,33 85,19
6,67 14,81
0,00 0,00

100,00 100,00

SUR
CORDOBA DE CORD.
Chi-
18 50 7 2=17,87
8 0 0 P=0,003
1 0 0 AlS
27 50 7
SUR
CORDOBA DE CORD.
66,67 100,00 100,00
29,63 0,00 0,00
3,70 0,00 0,00
100,00 100,00 100,00

1-b) Ubicacion de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La
Plata de acuerdo al Porcentaje obtenido.

Si

NO

N/C

1- Catdlica de Cordoba
2- Del Sur

3- Mendoza

4- Tucuman

5- La Plata

6- Cdrdoba

Grafico 1

1- Nacional de Cérdoba
2- La Plata

3- Tucuman

4- Mendoza

5- Catdlica de Cérdoba
6- Sur

Grafico 2
1- Nacional de Cérdoba

2- La Plata
3- Las demas

100 %
100 %
93,33 %
85,19 %
79,38 %
66,67 %

29.63 %
18.56 %
14.81 %
6.67 %
0%
0%

3.70 %
2.06 %
0 %
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Grafico 3

1.c) Grafico 1 - Sl

O Catdlica de
120 Cdrdoba
100 ® Del Sur
80 1 0O Mendoza
60 -
40 | 0O Tucuman
20 1 B LaPata
0
O Nacional de
Grafico 2 Cérdoba

Grafico 2 - NO

@ Cérdoba
35
30 W La Plata
25 1+
O Tucuman
20 +—
15 + O Mendoza
107 Del S
51 | — [ | ur
0 @ Catdlica de
Cordoba

Grafico 3 - N/C

O Nacional de
Cérdoba

.: W LaPlata
B Las Demas

O =~ N W b

1-d) La Plata ubicada en quinto puesto con 79.38%, de respuesta afirmativa
sobre la inclusion de la ensehanza-aprendizaje de los valores éticos en el
proceso curricular.




La respuesta negativa nos situa en un segundo lugar con 18.56%.

En la tercera, no contesta, también un segundo lugar, con 2.06%.

2-; Realiza una evaluacion diagnostica de la integracidén de valores éticos

en los saberes previos de los alumnos?

2-a) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades, con la de
Ciencias Médicas de La Plata

PREGUNTA 2

N° DE CASOS
SI

NO

NO CONTESTA
TOTAL

PORCENTAJES

SI

NO

NO CONTESTA
TOTAL

LA PLATA

29
67
1
97

LA PLATA

29,90
69,07
1,03
100,00

MENDOZA TUCUMAN NAC. DE
CORDOBA
6 6 8
9 21 17
0 0 2
15 27 27
MENDOZA TUCUMAN NAC. DE
CORDOBA
40,00 22,22 29,63
60,00 77,78 62,96
0,00 0,00 7,41
100,00 100,00 100,00

CATOLICA

DE CORD.
18
32
0
50

CATOLICA
DE CORD.
36,00
64,00
0,00
100,00

SUR

N O O N

SUR

100,00
0,00
0,00

100,00
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Chi-
2=16,36
P=0,006

AIS

2-b) Ubicacién de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La Plata
de acuerdo al porcentaje obtenido.

Sl 1-Sur
2-Mendoza
3- Catolica de Coérdoba
4- La Plata
5- Nacional de Cérdoba
6- Tucuman
NO 1-Tucuman
2- La Plata
3- Catolica de Coérdoba
4- Nacional de Cordoba
5- Mendoza
6- Sur
N/C 1- Nacional de Cérdoba
2- La Plata
3- Mendoza
4- Tucuman
5- Catolica de Coérdoba
6- Sur

100%
40%
36%

29.9%
29.63%
22.22%

77.78%
69.07%
64%
62.96%
60%
0%

7.41%
1.03%
0%
0%
0%
0%



2-c)

Grafico 1 - Sl
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Si — Con este total de 29.90% de respuestas afirmativas, La Plata ocupa el
tercer lugar.

No — La Plata aqui ocupa el segundo lugar con 69.07%.

No Contesta — La Plata con 1.03%.
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3- Menciones jerarquizandolos (en orden descendente) por la importancia
que Ud. le asigna, que Ud. muestra y transmite al ensefar su Asignatura.

Nota: Se han cuantificado solo tres de los mas votados y emblematicos,
para aplicar este Test, ya que el detalle tanto particular como general,

consta en el texto, con la amplitud requerida.

3-a) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades con los de La

Plata.

PREGUNTA 3

LA PLATA MENDOZA TUCUMAN NAC. DE
N° DE CASOS CORDOBA
RESPETO 68 14 22 19
HUMANIDAD 68 12 15 18
DISCIPLINA 32 7 18 1
TOTAL 168 33 55 38
PORCENTAJES LA PLATA MENDOZA TUCUMAN NAC.DE

CORDOBA

RESPETO 40,48 4242 40,00 50,00
HUMANIDAD 40,48 36,36 27,27 47,37
DISCIPLINA 19,05 21,21 32,73 2,63
TOTAL 100,00 100,00 100,00 100,00

CATOLICA
DE CORD.
47
3
25
75

CATOLICA
DE CORD.
62,67
4,00
33,33
100,00

SUR

()]

11

SUR

45,45
45,45
9,09
100,00

Chi-2=47,7
P=0,000
AIS

3-b) Ubicacion de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La Plata de

acuerdo al porcentaje obtenido.

1-Respeto:
1- Catolica de Cordoba

2- Nacional de Cérdoba
3- Sur

4 -Mendoza

5- La Plata

6-Tucuman

2-Humanidad:
1 -Nacional de Cérdoba
2-Sur
3 —La Plata
4- Mendoza
5 -Tucuman
6- Catdlica de Cérdoba.

3- Disciplina:
1- Catdlica de Cdérdoba
2-Tucuman
3- Mendoza
4- La Plata
5-Sur
6-Nacional de Cérdoba

62 ,67 %
50,00 %
45.45 %
42,42 %
40,48 %
40, 00 %

47,37 %
45.45 %
40,48 %
36, 36 %
27,27 %
4, 00 %

33,33 %
32,73 %
21,21 %
19, 05 %
9,09 %
2,63 %



3-c) Grafico 1 - Respeto
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3-d) 1- Respeto:
La Plata, con 40,48 %. Se ubica en el quinto lugar.

2- Humanidad:

En un rango mas amplio, 40,48% La Plata ocupa el tercer
lugar.

3- Disciplina:

La Plata con 19,05%, se ubica en cuarto lugar.
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4-; Cual de las etapas de la comprension de los contenidos opina Ud. deberia
intensificarse, para su mayor Internalizacion de los valores éticos?

4-a) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades con los de La

Plata.
PREGUNTA 4 LA PLATA  MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
N° DE CASOS CORDOBA DE CORD.
PREPARACION 26 5 5 8 1
PRESENTACION 18 0 4 4 10
APLICACION 42 8 12 6 1
INTEGRACION 51 8 14 16 38
NO CONTESTA 0 1 0 0 0
TOTAL 137 22 35 34 50
PORCENTAJES LA PLATA  MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
PREPARACION 18,98 22,73 14,29 23,53 2,00
PRESENTACION 13,14 0,00 11,43 11,76 20,00
APLICACION 30,66 36,36 34,29 17,65 2,00
INTEGRACION 37,23 36,36 40,00 47,06 76,00
NO CONTESTA 0,00 4,55 0,00 0,00 0,00
TOTAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

SUR

N, WO

SUR

14,29
14,29
14,29
42,86
14,29
100,00

4-b) Ubicacién de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La Plata de

acuerdo al porcentaje obtenido.

a) Preparacién:
1- Nacional de Cérdoba

2- Mendoza

3- La Plata

4- Tucuman

5- Sur

6- Catdlica de Cdérdoba

b) Presentacién:

1- Catdlica de Cdrdoba
2- Sur
3- La Plata
4- Nacional de Cordoba
5- Tucuman
6- Mendoza
c) Aplicacion :
1- Mendoza
2- Tucuman
3- La Plata
4- Nacional de Cdrdoba
5- Sur
6-Catolica de Cordoba

d) Integracion:
1-Catodlica de Cordoba

23.53 %
22.73 %
18.98 %
14.29 %
14.29 %

2.00 %

20 %
14.29 %
13.14 %
11.76 %
11.43 %
0.00%

36.36 %
34.29 %
30.66 %
17.65 %
14.29 %
2.00 %

76,00 %

Chi-
2=42,29
P=0,000

AIS



e) No Contesta

4-c)

Grafico 1 - Preparacion
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Grafico 3 — Aplicacién
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4-d)
a) Preparacion: La Plata figura en_tercer término, en una posiciéon
intermedia de preferencia con 18.98%, (en un rango diferencial de 9.24).

b) Presentacidn: La Plata ocupa la tercera posicion con 13.14% (rango
diferencial 8.57).

c) Aplicaciéon: La Plata se encuentra en tercer lugar con un 30.66% (en
una diferencia entre el primer y el ultimo de 34.36%).

d) Integracion: Aqui La Plata se ubica en un quinto puesto, con un
37.23% (rango diferencial 29.94%).

e) No contesta: Solo el Sur y Mendoza no han contestado en un
14.29% y 4.55% respectivamente.



5- ; Considera Ud. la inclusién de los Valores Eticos en la Evaluacién de los
Examenes Parciales y Finales?

5-a) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades con los de La

Plata.

PARCIALES
N° DE CASOS

SI

NO

NO CONTESTA
TOTAL

PORCENTAJES

Sl

NO

NO CONTESTA
TOTAL

LA PLATA

56
32
9
97

LA PLATA

57,73
32,99
9,28
100,00

MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
10 17 12 50
2 10 6 0
3 0 9 0
15 27 27 50
MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
66,67 62,96 44,44 100,00
13,33 37,04 22,22 0,00
20,00 0,00 33,33 0,00
100,00 100,00 100,00 100,00

SUR

NO -~ O

SUR

85,71
14,29
0,00
100,00

167

Chi-
2=26,17
P=0,000

AIS

5-b)_Ubicacion de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La Plata de
acuerdo al porcentaje obtenido.

Examenes Parciales:

Si

NO

NO CONTESTA

1) Catodlica de Cérdoba
2) Sur

3) Mendoza

4) Tucuman

5) La Plata

6) Nacional de Cérdoba

1) La Plata
2) Tucuman
3) Sur

4) Nacional de Cérdoba
5) Sur

6) Mendoza

1) Nacional de Cérdoba
2) Mendoza

3) La Plata

4) Tucuman

5) Catdlica de Cordoba
6) Sur

100%

85.71 %
66.67 %
62.96 %
57.73 %
44.44 %

32.99 %
37.04 %
14.29 %
22.22 %
14.29 %
13.33 %

33.33%
20.00%
9.28%
0%

0%

0%



5-c)
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5-d) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades con los de La

Plata.

FINALES
N° DE CASOS

SI

NO

NO CONTESTA
TOTAL

PORCENTAJES

SI

NO

NO CONTESTA
TOTAL

LA PLATA MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
68 10 17 17 50
29 3 10 10 0
0 2 0 0 0
97 15 27 27 50
LA PLATA MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
70,10 66,67 62,96 62,96 100,00
29,90 20,00 37,04 37,04 0,00
0,00 13,33 0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

SUR

N = o

SUR

71,43
14,29
14,29
100,00

169

Chi-
2=22,79
P=0,000

AIS

5-e) Ubicacion de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La Plata de
acuerdo al porcentaje obtenido.

Examenes Finales:

Si

NO

NO CONTESTA

1) Catodlica de Cérdoba
2) Sur

3) La Plata

4) Mendoza

5) Nacional de Cérdoba
6) Catolica de Cdérdoba

1) Tucuman

2) Nacional de Cérdoba
3) La Plata

4) Mendoza

5) Sur

6) Catolica de Cérdoba

1) Sur

2) Mendoza

3) La Plata

4) Tucuman

5) Nacional de Cérdoba
6) Catolica de Cdérdoba

100 %

71.43 %
70.10 %
66.47 %
62.96 %
62.96 %

37.04 %
37.04 %
29.90 %
20.00 %
14.29%

0%

14.29 %
13.33 %
0%
0%
0 %
0%
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Examenes Parciales

Si - La Plata, con 57.33% ocupa un quinto lugar.
No - La Plata con 29.90% figura en tercer lugar.
No Contesta — La Plata con 9.28% se ubica en tercer lugar.

Examenes Finales

Si — La Plata en 70.10% ocupa el tercer lugar.
No — La Plata con 29.90% figura en tercer lugar.
No Contesta — La Plata en tercer lugar con 0%.




Slo...........

Plata.
PREGUNTA 6 LA PLATA
N° DE CASOS
Si 97
NO 0
TOTAL 97
PORCENTAJES LA PLATA
Si 100,00
NO 0,00
TOTAL 100,00

172

6- ¢ Estima que deberian intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los valores
éticos en las Ciencias Médicas?

6-a) Comparacion de los Totales Generales de las Facultades con los de La

MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
5 27 26 39
0 0 1 11
5 27 27 50
MENDOZA TUCUMAN NAC.DE CATOLICA
CORDOBA DE CORD.
100,00 100,00 96,30 78,00
0,00 0,00 3,70 22,00
100,00 100,00 100,00 100,00

SUR
7
0
no se
puede
7 hacer nada
muchos 0 y
1
SUR
100,00
0,00
100,00

6-b) Ubicacion de la Facultad de Ciencias Médicas de la Ciudad de La Plata de
acuerdo al porcentaje obtenido.

Si

NO

1- La Plata

2- Mendoza

3- Tucuman

4- Sur

5- Nacional de Cérdoba
6- Catdlica de Cdrdoba

1- Catdlica de Cdrdoba
2- Nacional de Cérdoba
3- La Plata

4- Mendoza

5- Tucuman

6- Sur

100%
100%
100%
100%
96.3%
78%

22%
1%
0%
0%
0%
0%



6-c)
Grafico 1 - Sl
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Si — La Plata, asi como Mendoza, Tucuman y el Sur ostenta un 100% de
respuesta positiva aprobatoria Nacional de Cérdoba 96.30% y Catdlica de

Cordoba 78%.

No — La Catdlica de Cordoba ostenta 22% y Nacional de Cordoba 3.70% de

respuestas negativas.
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Conclusiones del Test del Chi2

1-2-4-5- Contrastando las respuestas obtenidas, se observa que existe una
dependencia entre las variables consideradas, altamente significativas.

3- En la referida a los Valores Eticos se consideraron tres de ellos:

Respeto, Disciplina y Humanidad, que son comunes a todas las
respuestas.

6- Practicamente, al ser casi la totalidad de las respuestas negativas no se
aplico el test de Chi2.
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Encuesta Final
a Profesores Titulares de Catedra
de la Facultad de Ciencias Médicas de

la Universidad Nacional de La Plata
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ENCUESTA FINAL A SRES. PROFESORES TITULARES DE CATEDRAS

Una vez finalizado el periodo de consulta a Profesores y Alumnos de las
Facultades anteriormente citadas y expresadas las Conclusiones respecto del
cotejo de los resultados obtenidos, se procedié a consultar en forma
individualizada y personal, a aquellos Profesores Titulares de Catedras, que
los Alumnos sefialaron en las que se les habia ensefiado, o habian aprendido
Valores Eticos. El listado, con la eleccion respectiva en orden decreciente se
acompanfa, asi como el Programa de Estudios vigente, con la sefalizacion de
las Asignaturas elegidas y los principios que rigen la Ensefianza de las
Ciencias Médicas.

Se presentd la Encuesta que solicita lo siguiente:

b) ¢ Qué Valores Eticos
han ensefado en el Curso del afio 2007, en la Asignatura que dicta?
b) Si estaria en
condiciones de citar en qué Contenidos Curriculares los ha insertado.
c) Si ha Evaluado su
aprendizaje en los Examenes Parciales y/o Finales.
d) Sipuede sefnalar en
un listado dado, qué estrategias didacticas empled para ensefarlas o
ejemplificarlas.
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NOTA: Se subrayan las Asignaturas senaladas por los Alumnos en las
cuales se les han ensefado los Valores Eticos, a cuyos Profesores
Titulares se presento la Encuesta Final.

Universidad Nacional de La Plata — Facultad de Ciencias Médicas
Plan de Estudios

Materia Régimen Carga Modalidad
Horaria

Primer Aiho
-Taller de integracion horizontal ~ Ultimo mes 40 hs. Obligatoria
-Introduccion a la Vida Universita-
ria y Esquema Curricular. 1 semana 5 hs. Obligatoria
- Anatomia Anual 250 hs. Obligatoria
-Citologia, Histologia y Embriologia Anual 250 hs. Obligatoria
- Ciencia Social y Medicina (Eje Bimestral 50 hs Obligatoria
-antropoldgico)
- Biologia Cuatrimestral 100 hs. Optativa
- Ciencias Exactas Cuatrimestral 60 hs. Optativa
- Informatica Médica (Capacitacion) Bimestral 0 hs. Obligatoria

Segundo Aio

-Fisiologia y Fisica Biologica Anual 250 hs. Obligatoria
-Bioquimica y Biologia Molecular Anual 250 hs. Obligatoria
- Psicologia Médica Bimestral 50 hs. Obligatoria
-Salud y Medicina Comunitaria  Bimestral 30 hs Obligatoria
-Epidemiologia Bimestral 40 hs Obligatoria
-Taller de Integracion del Ciclo
Basico (Vertical) Ultimo mes 60 hs. Obligatoria
-Ecologia Humana y Promocién
de la Salud Bimestral 50 hs. Optativa
- Historia de la Medicina Bimestral 50 hs. Optativa
- Inglés Médico |yl Anual Ohs. Capacitacion
Tercer Aiho
- Patologia Anual 210 hs. Obligatoria
- Farmacologia Basica (General y Anual 140 hs Obligatoria
Farmacodinamia)
- Semiologia Anual 200hs. Obligatoria
- Microbiologia y Parasitologia Anual 150 hs. Obligatoria
- Salud y Medicina Comunitaria |l Bimestral 20 hs. Obligatoria
- Oftalmologia Bimestral 30 hs Obligatoria
- Taller de integracién horizontal ~ Ultimo mes 40 hs. Obligatoria
- Inmunologia Bimestral 50 hs. Optativa
- Salud Ambiental Bimestral 50 hs. Optativa
- Genética Bimestral 50 hs. Optativa
- Informatica Medica (Capacitacién)Bimestral 0 hs Obligatoria

Cuarto Aino
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-Farmacologia Aplicada Cuatrimestral 100hs.  Obligatoria
-Salud Publica Cuatrimestral 60 hs.  Obligatoria
-Medicina Interna (Clinica terapéutica) Anual 200 hs.  Obligatoria
-Cirugia | Anual 120 hs. Obligatoria
-Dermatologia Bimestral 30 hs. Obligatoria
-Neurologia Bimestral 30 hs. Obligatoria
-Diagnostico y Terapéutica por
Imagenes. Bimestral 50 hs. Obligatoria
-Otorrinolaringologia Bimestral 30 hs. Obligatoria
-Psiquiatria | Bimestral 0 hs. Obligatoria
-Ortopedia y Traumatologia Bimestral 30 hs. Obligatoria
-Infectologia Cuatrimestral 80 hs. Obligatoria
-Urologia Bimestral 30 hs. Obligatoria
-Taller de integracién horizontal ~ Ultimo mes 40 hs. Obligatoria
-Filosofia Médica Bimestral 50 hs. Optativa
-Bioquimica Clinica Bimestral 50 hs. Optativa
Quinto Ao
-Medicina_Interna Il (Clinica y Anual 200 hs. Obligatoria
Terapéutica)
-Cirugia Il Anual 190 hs. Obligatoria
-Pediatria Anual 190 hs. Obligatoria
-Toxicologia Bimestral 25 hs Obligatoria
-Deontologia y Medicina Legal Bimestral 50 hs. Obligatoria
-Salud Publica Il Cuatrimestral 70 hs. Obligatoria
-Obstetricia Bimestral 50 hs. Obligatoria
-Ginecologia Cuatrimestral 70 hs. Obligatoria
- Psiquiatria Bimestral 50 hs. Obligatoria
- Diagnéstico y Terapéutica por Bimestral 40 hs. Obligatoria
Imagenes I
- Taller de Integracion (incluye
Emergentologia) (Vertical) Ultimo mes. 40 hs. Obligatoria
- Bioética Bimestral 50 hs. Optativa
- Bioquimica Clinica ll Bimestral 50 hs. Optativa.
-Trasplante de Organos y Anual 64 hs. Optativa
Tejidos
Sexto Ao

-Practica Final Obligatoria Anual 1600 hs Obligatoria.
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La Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de La
Plata tiene como misién la formacion académica humanista,
cientifica, y técnica de los profesionales de estandares de alta
calidad en Educaciéon Médica. Centrando su actividad en este objetivo,
realiza en forma constante y creciente actividades de docencia de grado,
postgrado y de formaciéon continua, asi como actividades de
investigaciéon y extension.

La Universidad y por ende la Facultad de Ciencias Médicas, han
dejado de ser prioritariamente instituciones de transmision de
conocimientos, habilidades y destrezas para integrarse a la sociedad
como entes basicos para mejorar los sistemas productivos y sociales ,
que constituyen los pilares del desarrollo de los paises y del bienestar de
sus habitantes. Siguiendo esta direccidn, en esta Institucién, el objetivo
primordial es la formacion de un médico general, capacitado en
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para desarrollar a
pleno, el ejercicio de la profesion, con el alto sentido de la
responsabilidad social.

Hoy para alcanzar los objetivos propuestos, se requiere que la
formacion del médico sea dinamica, con concepto de futuro, teniendo en
cuenta que la Ciencia tiene un crecimiento vertiginoso y que sus
aplicaciones se deben adaptar continuamente.
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3- Asignaturas en que se privilegia la ensefianza aprendizaje de los valores

éticos

Asignatura

1- Salud, Medicina y Sociedad

30

2- Ciencias Sociales

24

3- Clinica ll

20

4- Bioética

18

5- Medicina legal y Deontologia

17

6- Historia de la Medicina

14

7- Psiquiatria 1 y Il

12

8- Infectologia

12

9- Psicologia Médica

12

10- Anatomia

11

11- Fisiologia

10

12- Higiene

13- Medicina Comunitaria

14- Medicina Interna Il

15- Semiologia

16-Tocoginecologia y Obstetricia

17- Clinica |

18- Patologia

19- Medicina Interna |

20- Etica

21- Cirugia l y Il

22- Pediatria

23- Epidemiologia

24- Bioquimica

25- Salud Publica ll

26- Educacion Civica

27- Ortopedia y Traumatologia

28- Urologia

29- Ecologia Humana y Promocién de la Salud

30- Otorrinolaringologia

31- Biologia

32- Sociologia

Sl )l Al Al N NN W AR A O O O OO N| ©f © ©

Otras Respuestas

1- En blanco

w
N

2- No

oo

3- Todas

4- Ninguna

5- Nada (por escrito)

6- Otros contextos / No responden

W N N N =
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Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Médicas

Encuesta Final a Profesores

1- En el afo académico 2007 ¢Qué valores éticos ha reafirmado en el
proceso de Ensefanza — Aprendizaje de la Asignatura que UD. dicta?

Se detallan en paginas siguientes adjuntas. Se consigna que de 31
encuestas entregadas fueron respondidas 28.

2-; Podria enumerar en qué Contenidos Curriculares los ha debido o podido
ensefar?

Los Sefores Profesores enunciaron exhaustivamente los Contenidos
Curriculares en los cuales ensefiaron los Valores Eticos citados. En todos
los casos se extendid su transposicidon didactica a lo largo de todo el Curso
de cada una de las Asignaturas citadas. No se cita el detalle por ser insito a
cada Materia, lo que no es objeto del presente trabajo. Se detallaron en los
informes presentados anteriormente.

3-¢Ha evaluado su aprendizaje en los Examenes?) Marcar con una X la
opcion elegida.)

a: PARCIALES SI-14 NO-10 N/C-4

b: FINALES SI-18 NO-8 N/C-2

4-; Puede sefialar con X en el listado adjunto que estrategias didacticas
empleo para ensefar o ejemplificar los valores éticos?

(Ver hoja adjunta)
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Estrategias Metodoldgicas para la enseinanza-aprendizaje de los valores
éticos en las Ciencias Médicas

- Proceso de valoracion
- Clarificacion de valores: seleccion, estimacién, actuacion.

- Indicadores: metas y propdsitos — creencias y convicciones

Aspiraciones Actitudes
Sentimientos Actividades
Intereses Prescripciones
- Dialogos Clarificadores - Lluvia de Ideas
- Hoja de Valores - Roll Playing
- Frases inconclusas y - Sesion de Tribunal
preguntas esclarecedoras - Entrevista
- Trabajo en subgrupos: - Forum
aula taller - Consignas
- Cuchicheo Phillips 66-33-22 - Lecturas Comentadas
- Collage - Murales
- Mesa Redonda - Redacciones
- Dilema - Teatro
- Debate - Articulos Periodisticos
- Simposio - Comentarios
- Panel
- Seminario

- Pequefio Grupo
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1-VALORES I'ETICO’S ENSENADOS POR LOS SENORES
PROFESORES EN SUS CATEDRAS, DURANTE EL CURSO 2007

1- RESPETO 8

por : a) la Profesion 1
b) los cadaveres 2
c) lavida, desde la
concepcion 2
d) el secreto profesional 2
+ e) el trato a los pacientes 6
f) las personas. 2
g) las culturas + 1
h) el entendimiento
intercultural 1
17
17
25
2-RESPONSABILIDAD
7 a) individual
+ b) profesional 1
2 s
_____________ 2
9
3- AMOR 1 a) ala Verdad 5
+ b) y busqueda de la Verdad 1
< 25—
--------- 6
7
4 —ETICA 4 ETICA PROFESIONAL
+2 a) médico- paciente 1
--------- b) entre colegas 1
6
5-HONESTIDAD 5
6-COMPROMISO 5 . a) con los pacientes 4
b) con la Comunidad. 1
7- INTERES 3 por: a) los problemas sociales
b) la familia 1
¢) la situacién socio-econémica 1

8- SOLIDARIDAD 3
9- BENEFICENCIA 3

10- HUMANIZACION 2
HUMANIDAD + 1

11- EQUIDAD 2

12- JUSTICIA 2
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13-BIEN COMUN 2
14-“PRIMUN NON NOCERE “ 2
15- TRABAJO EN EQUIPO 2

16 —-COOPERACION EN EL
TRABAJO 1
““ +

INTERDISCIPLINARIO 1

17-CUMPLIMIENTO 22
18-DISCIPLINA 2
19- CUIDADO EN EL TRATO
CON EL PACIENTE 2
20- AUTONOMIA 1
21- CONSENTIMIENTO
INFORMADO 1
22 - VIDA 1
23- UNIVERSALIDAD 1
24- ACCESIBILIDAD 1
25- CALIDAD 1
26- INTEGRALIDAD 1
26- CONTINUIDAD 1
27- OPORTUNIDAD 1

28- VISION INTEGRAL DE
LA PERSONA EN SU
CONTEXTO 1

29- INTENTAR DISMINUIR EL
NUMERO DE ERRORES

PERSONALES 1
30- EVITAR LA AGRESION 1
31- NO MALEFICENCIA 1

32- DEDICACION DE TIEMPO 1

33- UBICUIDAD 1
34- EDUCACION 1
35- CAPACITACION 1
36- ACTUALIZACION 1

37-H. C. 1



38- EVALUACION DE LOS
CONOCIMIENTOS

39- CONVIVENCIA

40- COMPRENSION
41-TOLERANCIA MUTUA

42- COMPANERISMO

43- DISTINGUIR MALA PRAXIS
44- LIBERTAD

45- PULCRITUD

46- BUENA PRAXIS

47- PRESENTACION

48- VOCACION DE SERVIR

49- SABIDURIA
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Contenidos

Se refiera lo sefalado en fabulacion de encuestas: el detalle de los
mismos se respeta por ser inherentes a cada Profesor en el dictado de
su Asignatura, y que cuando se realiza la ensefianza-aprendizaje de los
Valores Eticos, en general se extiende a lo largo de toda la cursada.

Evaluacion en los Examenes Parciales y Finales

En la observacion de su Evaluacion en los Examenes Parciales solo
50% la realiza; NO 36%; N/C 14% y en los Examenes Finales solo un
64% la realiza; NO 29%: N/C 7%.

Entonces:
a. ¢Como se acredita su aprehension real y efectiva en los escasos

alumnos que lo reciben?
b. ¢y los que quedan, sin siquiera conocerlos o estimarlos, cuando los

incorporaran?
a) Parciales b) Finales
SI:14 NO:10 N/C: 4 SI:18 NO:8 N/C: 2

7%
14%

oSl 29%
50% | m NO
aoNC

o Sl
= NO
oNC

64%
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4- Estrategias Metodoldgicas elegidas para la enseinanza-aprendizaje de

los Valores Eticos en las Ciencias Médicas

Estrategias Metodologicas

1- Proceso de Valoracion.

N

2 - Clarificacion de Valores

—
—

2-a-Seleccion.

2-b- Estimacion

2-c- Actuacion

3- Indicadores

3-a -Metas

3-b- Propdsitos

3-c- Creencias

3-d- Convicciones

3-e- Aspiraciones

O |A|BA|A|N|OIN

3-f- Actitudes

—
o

3-g- Interesas

3-h- Actividades

3-i- Intereses

3-j- Prescripciones

NIW O O

4- Dialogos clarificadores

—
—

5- Frases inconclusas

5-a- Preguntas esclarecedoras

6-Trabajo en sub-grupos; Aula-Taller

7- Dilema

8- Debate

9- Panel

10- Seminario

O[O |N[(W| 0o

11- Pequeio grupo

—_
N

12- Lluvia de ideas

13- Roll Playing

14- Entrevista

15- Consigna

WOOHIN|W

16- Lecturas comentadas

RN
o

17- Redacciones

18- Teatro

19- Articulos periodisticos

WIW -

20- Comentarios

—
o

21- Clases teoricas

22- Resolucion de problemas

23- Evitar tuteo

24- Demostrar interés

25- Practicas a realizar

alalalwWiN




4- Estrategias Metodolégicas utilizadas

La preeminencia seleccionada es la siguiente:

1- Actitudes 14
2- Comentarios 14
3- Ensefianza de Pequefos grupos 12
4- Clarificacion de Valores 11
5- Dialogos clarificadores 11

6- Lecturas comentadas

7- Aspiraciones

8- Seminarios

9- Estimacion

10-Seleccidn

11-Actuacion

12-Trabajos en subgrupos :Aula Taller

13- Entretenimientos

14- Entrevistas

15- Frases inconclusas

16- Actividades

17- Debate

18- Indicadores

19- Metas

20- Propositos

21- Creencias

22 -Convicciones

23- Intereses

24- Preguntas

25- Lluvia de ideas

26- Consignas

27- Teatro

28- Articulos Periodisticos

29- Resolucidon de Problemas

30- Prescripciones

31- Dilema

32- Roll- Playing

33 -Clases Teoricas

34- Panel

35- Redacciones

=2 N[NNIV W W W ww S SB BB OOo|o|o| NNl
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Otros Valores Eticos agregados son diversos de los expuestos como
estrategias didacticas: por ejemplo, evitar el tuteo, demostrar interés, predicar
el respeto, y motivacién. (por parte del Educador, lo pertinente es enunciar:
incentivacion.)

Se considera que las estrategias elegidas por la mayoria son
adecuadas, pero, algunas, muy agradables de realizar, tanto para el Alumno
como para el Profesor, se dejan de lado. Asi pueden citarse; Lluvia de ideas,
Roll - Playing, Teatro, para asistir o para interpretar en diversos puestos
que éste conlleva. Panel, que con solo concurrir a un Congreso o Jornadas
importantes que se realizan a menudo y en nuestra Ciudad, dejan muchas
ensefanzas éticas, tanto formativas como informativas y ejemplarizadoras.

Loa Articulos Periodisticos tan accesibles y socializadores, pueden ser
utiles, para formar la conciencia critica y el cotejo de lo comunicado con lo
realmente expresado en la publicacion cientifica.

Si citamos a Aristoteles en su Etica, pag. 254, podriamos decir que
...”dirigir bien al ser confiado a nuestros cuidados, no es una otra vulgar,
cualquiera sea su naturaleza, y si alguien puede emprender esa dificil tarea,
es solo el que posee la Ciencia, como en la Medicina, por ejemplo, y en todas
las demas artes que exigen cuidado y reflexion al mismo tiempo “

Se recuerda aqui que “el objetivo primordial de la Facultad de Ciencias
Médicas, es la formacion de un Médico General , capacitado en
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para desarrollar a pleno, el
ejercicio de la profesion con el alto sentido de la responsabilidad social” (Texto
en el Programa de Estudios vigente, ultima parte )-

‘Requiere hoy, que la formacién del Médico sea dinamica, con
concepto de futuro, teniendo en cuenta que la Ciencia tiene un crecimiento
vertiginoso y que sus aplicaciones se deben adaptar continuamente “.

“La fuente energética de la vida fluye del juego de las opciones “, segun
lo expresa Ariel E. Bianchi, en su capitulo sobre la “Unidad” en el Congreso
Iberoamericano de Educacion, (Buenos Aires, 1 a 5/ 9/ 1981- Pag. 115)...."El
juego de las opciones no es hermético. Posee la flexibilidad de la vida,
tendremos que dejar que nos penetre el movimiento de las transformaciones
necesarias. Necesita abrirse a otros reclamos para seguir siendo ella misma
en un nivel de eficacia mayor, con un grado de captacion mas agudo de los
problemas de sus alumnos, haciendo uso de otros recursos para adecuarse a
las demandas del tiempo.”

Cito en el Marco Tedrico, a Fernandez Ramada que expresa “La
Ciencia vive en una crisis de crecimiento”.

Frente a las nuevas situaciones no debemos renunciar a la capacidad
critica, uno de los mas grandes ejercicios de la inteligencia. Debe evitarse,
tanto la mentalidad retrégrada como el neofilismo, que transplanta lo ajeno con
trivialidad.

La vertiginosidad de tal contexto, debe neutralizarse con apertura
mental, comprension, potencia creativa, imprescindible en el presente. Con el
Bagaje de Contenidos basicos fundamentales, se debe resituar, variar de
Optica, de perspectiva y, como aconseja Eliseo Veron de la Universidad de
Paris, tomar la “actitud permanente de cambio.”, en un trasfondo ético.

Como enuncia el Dr. Gregorio Klimoski, se dira que el cientifico, médico,
investigador, tiene la obligacién ética de alcanzar vy propagar la verdad,
aplicando su utilidad con creatividad progresista, con amor a la Humanidad.
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La orientacion humanista de obrar, debe serle inherente y la podra
desarrollar en regimenes democraticos, pluralistas, tolerantes, no autoritarios,
aquéllos deben defenderse tanto como su libertad.

Debe el médico sentirse satisfecho de cumplir con lo que el deber
manda éticamente como un imperativo categdrico, le proporcione 0 no un
beneficio personal.

Dice Immanuel Kant: "obra de tal manera que tu accion pueda ser el
principio de una legislacién universal”
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Consideraciones sobre el listado de los Valores Eticos

3- Especificacion de los Valores Eticos

/ A ENSENAR Il ENSENADOS------ /
LA PLATA TEORICO TODAS LAS LA PLATA PRACTICO
Primera Encuesta (*) FACULTADES Segunda Encuesta
TEORICO (*) idem
Respeto Respeto Respeto
Humanidad Humanidad Responsabilidad
Disciplina Disciplina Amor a la Verdad.
Orden Puntualidad Etica Profesional
Puntualidad Solidaridad Honestidad.
Cumplimiento Compromiso Compromiso
Ubicuidad Responsabilidad Interés social
Sensibilidad Lealtad Solidaridad.
Solidaridad Tenacidad Beneficencia
Solicitud Orden Humanizacién
Responsabilidad Integridad Equidad
Dedicacion (de Tiempo) Cumplimiento Justicia
Autonomia Rectitud Bien comun.
Saber Medicina Ubicuidad “Primun non nocere “
Predisposicion Veracidad Trabajo en Equipo
Compromiso Perfectibilidad Cooperacion
Esfuerzo Sensibilidad Cumplimiento
Constancia Equidad Disciplina
Relacion con Colegas Valentia Cuidado
Companerismo Excelencia Autonomia

Con respecto a la categorizacion de los Valores Eticos y el rango de

ellos a determinar, se ejemplifican en el listado expuesto. En éste se comparan:
a) Los obtenidos como resultado de la primer Encuesta a Profesores.
b) Del mismo modo, los enunciados por el total de Profesores de todas las

Facultades consultadas.

c) Los enunciados por los Profesores Titulares de las Catedras (citadas por

los Alumnos) que efectivamente han ensenado, en el curso 2007.

Este cotejo comparativo se efectua a fin de que se pueda considerar la
correspondencia que pueda existir entre los enunciados teoricos y la practica
real, sobre el tema.

Este listado de Valores Eticos, enunciados por los Profesores en estricto
orden de preeminencia permite la observacion de la diversidad extrema de
términos expresados, alguno de los cuales, podia ser sinbnimo, pero no fueron
univocamente enunciados, sino en forma ambigua o dual. En otros ejemplos,
algunos, podian ser diversos sentidos de un mismo vocablo.
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CONCLUSIONES
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CONCLUSIONES GENERALES

Los Alumnos definen a los Valores Eticos como “Criterios que guian
su actitud”.

Han recibido ensefianza actual sobre los Valores Eticos el 58% de los

Alumnos encuestados.

Senalan los Alumnos que se han ensenado los Valores Eticos, en el

50% de las Asignaturas del Plan de Estudios.

El 21% de los Alumnos consideran que han sido Evaluados sobre el

tema tratado.

La mayoria de los Profesores encuestados admite incluir a los
Valores Eticos en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las
Ciencias Médicas, aunque, salvo excepciones, no los citen

explicitamente en el Curriculo de la Asignatura que dictan.

La Evaluacion Diagnéstica acerca del conocimiento de los Valores
Eticos, deberia realizarse desde las instancias de las Pruebas de
Ingreso a la Carrera y en cada una de las Asignaturas, que

conforman la misma.

La jerarquizaciéon de los Valores Eticos seleccionados y ensefiados
por los Profesores en la Facultad de Ciencias Médicas de La Plata son:
Respeto, Responsabilidad, Amor a la Verdad, Etica Profesional,

Honestidad, Compromiso, Interés Social, Solidaridad, Beneficencia,

Humanizacion, Equidad, Justicia, Bien Comun, “Primun non
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nocere”, Trabajo en equipo, Cooperacion, Cumplimiento, Disciplina,

Cuidado, Autonomia, etc.

Consideran la importancia de la comprension de los Valores Eticos,
en este orden a) Integracion, b) Aplicacién, c) Preparacion, d)

Presentacion.

Expresan los Profesores Titulares que acreditan la Internalizacion de

los Valores Eticos, en los Examenes Parciales y Finales.

La totalidad de los Profesores Encuestados coinciden en estimar
que deberia intensificarse la ensenanza-aprendizaje de los Valores

Eticos en las Ciencias Médicas.

Esta declaracion confirma ampliamente la
Hipotesis del Trabajo enunciada.




195

DISCUSION
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DISCUSION

Presento a discusion, luego de los resultados obtenidos, al encuestar a
Profesores, Titulares de Catedra, por dos veces, y a Alumnos, los siguientes
temas:

a) ,Cémo se objetiva la inclusion de los Valores Eticos en el Curriculo
que guia el proceso de enseflanza —aprendizaje de las Asignaturas, si éstos
no constan explicitamente en el Programa de Estudios (lo que se observa en
contados casos)?

b) ¢Como se puede conocer el anclaje de los saberes previos, que
cimente el conocimiento posterior, si no se realiza, en general, la Evaluacion
Diagnodstica sobre el tema, formal y sistematicamente?

c) ¢,Cémo es posible que se aprecie cuantitativamente superior su fase
de Integracion, si el tema se ha Preparado en escasa medida, Presentado, en
menor numero Y. Aplicado en un poco mayor proporcidon numerica, pero en
total desarmonia con todas las anteriores?

d) En una compulsa importante, mayor que un simple muestreo ,.se
explicita un listado con rango jerarquico de Valores Eticos que, subjetivamente
fue expresado por cada Profesor Titular consultado. Llama la atencién la
concordancia relativa de la enunciacion seriada que ha podido hacerse, con lo
que han declarado como realizado pragmaticamente, al dictar cada Céatedra.

Se evidencia en el resto, cierta inorganicidad, que hace su ensefianza-
aprendizaje, informal, asistematica y subjetiva.

No deja por ello de tener cierto valor, cuando si se realiza, aunque se
evidencia parcialmente puesta en practica, detalle que dan por verdadero lo
antes expuesto, por cifras incuestionablemente ciertas.

e) ,Cémo se pueden incluir los Valores Eticos en la Evaluacién en los
Examenes Finales, si no se han efectivizado de igual forma, en los Examenes
Parciales?

f) ¢Si la totalidad de los Profesores concuerdan en que deberia
intensificarse la ensefianza-aprendizaje de los Valores Eticos en las Ciencias
Médicas, porqué este tema no es abordado organicamente para que las
Humanidades Meédicas tifian con su digno marco, la totalidad del saber exigido

en la Carrera Médica?
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Determinados los detalles didacticos, se deberian poner en practica
acciones derivadas de los objetivos a sefalar, para que ellos se subsane de la
forma mas democratica y general posible, en el desarrollo del devenir cotidiano,
y en todos los ambitos que tan excelsa profesiéon conforma.

Estimo que un trabajo conjunto interdepartamental, que delineara o
estructurara sin imponer, brindado la posibilidad de la educacion en la
diversidad y también con un amplio espectro abarcativo, que sefalara un rango
jerarquico de ensefianza aprendizaje de los Valores Eticos, enunciados a
internalizar, seria lo pertinente.

Deberia considerarse determinante el hecho de la mayoritaria estimacion
a favor de lo antes expuesto por los Profesores Titulares.

g) También deberia incorporarse la ensehanza-aprendizaje los Valores
Eticos mediante la eleccion de estrategias didacticas convocantes,
participativas e interesantes, que utilicen todos los medios posibles para
concretizar su aplicacién, tanto individual como grupal y/o comunitaria y social,

que daria aun mayor relevancia humanistica, a la tan ilustre profesion médica.
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RESUMEN
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TESIS DOCTORAL

LA ENSENANZA- APRENDIZAJE DE LOS VALORES ETICOS EN
LAS CIENCIAS MEDICAS.

RESUMEN

Presentado, ampliado y posteriormente aceptado el Plan de Tesis, se
dio comienzo a la redaccion del Marco Teoérico, que abarca desde la historia de
la Etica, la Axiologia, el Valor, los Valores Eticos, el estado actual de la relacion
Socio cientifica ética, la vigencia de la Etica y Axiologia, y la relacién de la Etica
con la conducta, y las Ciencias Médicas.

El Marco Legal pertinente, se analizo el Digesto completo, articulo por
articulo, a fin de establecer cuales de ellos avalan las bases éticas de nuestra
Plataforma general y Curricular, en particular; en él podemos referenciarnos
con inmediatez sobre el tema tratado. Citado exhaustivamente, se incluye, por
l6gica, el Juramento Hipocratico, y la semblanza poética de un Profesor
Emérito de nuestra Facultad. Se cita la opinién oportuna de Sres. Profesores
Dres. Ex-Decano y Decano actual de la misma, entrevistado, que brindd
valiosos conceptos sobre el proceso actual de ensenanza.

Se determiné encuestar a Profesores Titulares de Catedras y Alumnos
de la Facultad de Ciencias Médicas de las Universidades Nacionales de La
Plata, Mendoza (Cuyo ), Nacional y Catdlica de Cdérdoba, del Sur (Bahia
Blanca), Maiménides y Paramédica de Salta, a quiénes se les entregd en mano
de sus Autoridades o Delegados determinados, el material de consulta
respectivo. También se entregd a las Universidades: Favaloro que no pudo
cumplimentar el trabajo por carecer de personal administrativo suficiente para
el particular. La Universidad de Rosario, que sufrié los embates de una
creciente del Rio Parana, que afectd parte de sus instalaciones y luego una
crisis en su orden jerarquico administrativo de meses, que imposibilito la tarea,
al igual que en la Universidad de Buenos Aires. El tramite en ella se sigui6é por
bastante tiempo, pues estaba a cargo el Sr. Secretario delegado por el Sr.

Decano. Hasta el Despacho situado en el Hospital de Clinicas, se llegé en
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varias oportunidades, hasta que se manifestd la imposibilidad de concluir la
tarea iniciada. La Universidad del Comahue manifesté su imposibilidad de
efectuar las respuestas, asi como la Universidad de Barcelona, que informé
que no acostumbraba realizar esos trabajos para el exterior.

El texto de las Encuestas consta:

a) Para Profesores con 6 items; la primera abarca los temas

siguientes: Inclusién de los Valores Eticos en el Curriculo;
Evaluacién Diagndstica; jerarquizacion de Valores  Eticos;
etapas de la ensefianza en que se tratan; si se evaluan en los
Examenes Parciales y Finales; y la ultima, la estimacion
personal sobre si se deberia intensificar la ensefanza-
aprendizaje de dichos Valores en las Ciencias Médicas.

b) Para Alumnos: Con 4 items; que tratan la definicion estimada

por cada uno de ellos, sobre el tema. Si han recibido ensefianza
actual sobre Valores Eticos; si pueden sefialar las Asignaturas
en las cuales se ha privilegiado el tema, y luego, si se les ha

Evaluado sobre el aprendizaje del mismo.

c) Para concluir el trabajo, una Encuesta final a Profesores, en la
cual se interroga sobre los Valores Eticos que han refirmado en
el curso del afio 2007; sobre los Contenidos Curriculares, en los
que se ha insertado su ensefianza; Si se ha evaluado su
aprendizaje en los Examenes Parciales y Finales; y, sefalar en
un Listado de estrategias metodoldgicas, cuales se ha preferido
utilizar para ensenfarlos.

Las respuestas requeridas, fueron recepcionadas con cierta celeridad.
Mas problematico fue recoger las correspondientes a cada Catedra de nuestra
Facultad, por la dispersa ubicacién de las mismas, en Sede y en Hospitales,
con sus especificos dias y horarios de atencién, lo que requirié reiteradas
visitas para entrevistar a los Sres. Profesores Titulares de Catedra, en
momento oportuno. Las destinadas a los Alumnos fueron diligenciadas, con
permiso de las Autoridades, por medio de la Direccion de Personal y el Centro
de Estudiantes (CECIME) donde se procedié muy rapida y gentilmente.

La Universidad Maiménidas solo pudo entregar las Encuestas de los
Alumnos, porque las de Profesores las habia reunido el Sr. Decano, y
guardado bajo llave, y en el momento de concurrir a buscarlas, estaba de viaje

hacia el exterior.
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Con las respuestas de Profesores y Alumnos de cada Facultad se
procedié al conteo, tabulacion y graficacion de los datos obtenidos, aplicando
meétodos estadisticos y se consignan los comentarios que efectuaron los
Encuestados.

En los Programas de Estudio de cada Facultad, se sefalaron
subrayando, las Asignaturas indicadas por los Alumnos, en las que
aprendieron Valores Eticos. También se analizaron sus Plataformas para
establecer en cudles se citaba la adhesién a la Etica. Adhieren expresamente
a ella, la Facultad Nacional de Cérdoba, Tucuman, Mendoza (Cuyo),
Maimonides y Rosario.

Especialmente en el item en el cual se pide citar jerarquicamente los
Valores Eticos, se tomé su valor absoluto total de votacién, y se procedié a
realizar un listado total de preeminencia, el que posteriormente conformara
uno final tedrico, con el cual se compara el obtenido en La Plata, en la primera
fase del trabajo. Luego se coteja también con el listado obtenido con los
Valores Eticos que cada Profesor ha ensefiado realmente en el Curso 2007. Se
establece una relacion de concordancia o no entre ambas tablas jerarquicas
conformadas.

Se encuesta a 31 Profesores Titulares, obteniendo 28 respuestas
completas; algunos de ellos dictan dos Asignaturas. Dos explicaron que no
habian ensefiado el tema durante ese afo; los restantes explicitaron con sumo
detalle todos los items solicitados.

Con los resultados de Profesores y Alumnos; se extraen y explicitan las
Conclusiones pertinentes a las que se ha arribado en esta exhaustiva
exploracion sobre el tema y en las que se confirma con aceptacion total, la
hipétesis planteada.

Se detalla el glosario y la bibliografia consultada.
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GLOSARIO

Accesibilidad: Facil llegada, acercamiento o trato.

Aceptar limites: Que se acota o cifie a ciertas reglas.

Ayuda al paciente (o a la familia): Brindar cooperacion, contribucion, asistencia,

estimulacién, consuelo, a quién atienden médicamente.
Beneficencia: virtud de hacer el bien.
Buena praxis: realizar practicas médicas pertinentes.

Busqueda de la verdad: Conformidad de las cosas con el concepto que de ellas

forma la mente, con lo que se dice o se siente.

Calidad de atencién: Superioridad de procedimientos personales o

profesionales.

Capacitacion actualizada: Interés por perfeccionar conocimientos de acuerdo a

los avances cientificos.
Coherencia: Conexidn, relacion de una cosa con otras.
Colaboracion: Trabajo en conjunto o para otros.

Companerismo: caridad. Estado de una persona que tiene correspondencia

con otras, que se reunen con algun fin.

Comprension: Capacidad intelectual y afectiva de ponerse en lugar del otro,
interpretacion.

Compromiso: Obligacién contraida, palabra dada o fe.

Conocer deberes: Cumplimiento de las obligaciones nacidas del respeto,

gratitud u otros motivos. Estar obligados por ley divina, natural o positiva.

Consideracion: Urbanidad, respeto, atencion.

Constancia: Firmeza, perseverancia del animo, en las resoluciones o
propositos.

Cuidado: empleo, destino, aplicacién, empefio en realizar algo. Solicitud de
atencion para hacer alguna cosa.

Cumplimiento: Perfeccion en el modo de obrar o de hacer alguna cosa.

Dedicacién: Afan para conseguir un fin.

Derecho a la Informacion: educacion, instruccidn, conocimiento de lo basico

distinto o novedoso.

Diligente: Celoso en el cumplimiento.
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Disciplina: Doctrina, instruccion de una persona en lo moral, arte, facultad o
ciencia.

Educacién: Direccién, perfeccionamiento, adoctrinamiento de facultades
morales o intelectuales.

Escuchar al paciente: Tolerancia con las conductas individuales.

Esfuerzo: Empleo enérgico del vigor, actividad del animo para vencer una cosa
venciendo dificultades.

Excelencia: Superior calidad o bondad constitutiva de dignidad singular;
aprecio, estimacion de alguna cosa en su género.

Honestidad: Cualidad de respetar y administrar los propios bienes y los ajenos.
Honradez: Probidad, proceder recto, respetuoso, que enaltece o premia su
mérito.

Humanidad: Compasiéon de las desgracias de nuestros semejantes,
benignidad, afabilidad.

Humildad: Rasgo del caracter que hace al hombre disimular su valimiento y no
competir ni sobresalir del resto social.

Justicia: Virtud que inclina a cada uno lo que pertenece. Derecho a la razén y
equidad.

Lealtad: Cumplimiento de lo que exigen las leyes de la fidelidad, honor y
hombria de bien.

Modestia: Virtud que modera, templa, regla las acciones conteniendo al hombre
en los limites de su estado de recato, en acciones o palabras.

Orden: Particularidad personal de estructuracion de costumbres, habitos.
Conocimientos, acciones. Sistematizacion.

Perfectibilidad: Que es pasible del mayor grado posible de bondad o

excelencia.

Perseverancia: Firmeza y constancia en la consecucion de los propodsitos y las

resoluciones de animo.

Predisposicion: Preparacion, disposicion anticipada del animo para vencer una

cosa, animo de las personas para un fin determinado.

Preparacion: Prevencion, disposicion a un cosa para que sirva a un efecto.
Presencia: Accion de asistencia en un lugar y un tiempo preciso. Derecho,
razon, equidad.

Prevencion contra _mala praxis: Cuidado contra los malos procedimientos

practicos.
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Profesionalismo: Emplear facultad u oficio que uno ejerce publicamente muy

bien.
Puntualidad: Cuidado y diligencia en hacer bien las cosas.

Recordar aforismo hipocratico: Tener presente el fiel Juramento ético médico.

Rectitud: Se adapta o cifie a ciertas reglas-
Respeto: Atencidn, consideracidon veneracién, acatamiento hacia algo o
alguien; miramiento.

Responsabilidad: Deuda, obligacién de responder por si o por otro de algo.

Saber Medicina: Poseer conocimientos soélidos sobre la Profesion Médica.

Sensibilidad: Propension natural del hombre a dejarse llevar por los efectos de
su humanidad y su ternura.

Sinceridad: Sencillez, .llaneza en el modo de expresion libre de fingimiento.
Solicitud: Diligencia o estancia cuidadosa.

Tenacidad: Que pone mucha resistencia, pertinaz, firme, terco.

Trabajo en equipo: Realizacion de labor integrada.

Valentia: Expresion arrogante, gallarda. Accion material o inmaterial esforzada
0 vigorosa.

Veracidad: Que dice, usa o profesa siempre la verdad.
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