
Enrique Orduna-Malea ♦ Alberto Martín-Martín ♦ Emilio Delgado López-Cózar
Universidad de Granada (España)

Cómo monitorizar el impacto académico
de un investigador
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El principal objetivo del taller es el de proporcionar las herramientas 
y conocimientos necesarios monitorizar la actividad académica de 
los investigadores a partir del uso de perfiles académicos.

A. ENTENDER la necesidad de iniciar distintas acciones y 
estrategias de forma activa para mejorar la visibilidad académica 
online de una universidad a través de la visibilidad de sus 
investigadores.

B. IDENTIFICAR Y DISTINGUIR las principales plataformas de 
perfiles académicos online

C. APRENDER A CREAR, MANTENER Y OPTIMIZAR los perfiles 
académicos más importantes en la actualidad

Objetivos



1. La metamorfosis en la comunicación y evaluación 
científica

2. Los perfiles académicos

 Google Scholar Citations
 Microsoft Academic
 Semantic Scholar
 ResearchGate
 ImpactStory

Contenidos

Citas

Altmetrics

Reales

Estimadas



1. Metamorfosis en la comunicación y evaluación científica.
2. Estrategia general de comunicación:

a) DEPOSITAR documentos en los repositorios
b) CONSTRUIR identidad bibliográfica digital: Perfiles académicos
c) DIFUNDIR en redes sociales
d) MONITORIZAR el rendimiento

3. Creación de perfiles académicos creados desde:
 Basados en identificadores: ORCID
 Bases de datos bibliográficas: *ORCID, ResearcherID
 Repositorios, tanto institucionales como temáticos (ej. REPEC)
 Motores de búsqueda académicos: Google Scholar Citations, Aminer
 Redes sociales académicas: Academia.edu, ResearchGate, Mendeley
 Servicios contenedores: ImpactStory, Scholar Mirrors

GUIÓN

1. Metamorfosis



Nuevo modelo de 
comunicación científica

Nuevo modelo de
evaluación científica



Libros
en Editoriales

Envío de separatas

Documento indizado en 
Bases de datos / Catálogos

Publicar

Difundir

Artículos
en Revistas

Comunicaciones 
en congresos

El modelo tradicional de comunicación científica



DEPOSITAR
Repositorio, plataformas

INDIZAR 
Motores de búsqueda

DIFUNDIR
Blogs, redes sociales

PUBLICAR  
Congresos, revistas, editoriales

MONITORIZAR
Research analytics

El nuevo modelo de comunicación científica



De la Bibliometrics
La evaluación de 

unos pocos para unos pocos

A la Altmetrics
La evaluación 

de todos por todos y para todos
La popularización y democratización de 

la evaluación científica



TODO SE PUEDE 
CONTAR

Los documentos (artefactos) son 
almacenados y usados en la Web:

 Enlazados  
 Visitados 
 Visualizados 
 Descargados
 Etiquetados
 Mencionados
 Comentados
 Reseñados
 Valorados
 Seguidos
 Etc.

Desde la huella digital… hacia la identidad digital… y la monitorización

Webometrics & Altmetrics

Desde una página web
Desde una red social
Desde un artículo científico
Desde una patente



¿Qué debe hacer un autor para 
mejorar su visibilidad e impacto?



Evaluación interna
La institución

Evaluación externa
La comunidad científica



1. Metamorfosis en la comunicación y evaluación científica.

2. Estrategia general de comunicación:

a) DEPOSITAR documentos en los repositorios

b) CONSTRUIR identidad bibliográfica digital: Perfiles académicos

c) DIFUNDIR en redes sociales

d) MONITORIZAR el rendimiento

3. Creación de perfiles académicos creados desde:

 Basados en identificadores: ORCID

 Bases de datos bibliográficas: *ORCID, ResearcherID

 Repositorios, tanto institucionales como temáticos (ej. REPEC)

 Motores de búsqueda académicos: Google Scholar Citations, Aminer

 Redes sociales académicas: Academia.edu, ResearchGate, Mendeley

 Servicios contenedores: ImpactStory, Scholar Mirrors

GUIÓN

2. Los perfiles 
académicos



Los escaparates académicos

Y los productos académicos

Las plataformas

La producción



Los espejos académicos

Y los metros académicos



Tsou, A.; Bowman, T.; Sugimoto, T.; Lariviere, V.; Sugimoto, C. (2016). Self-presentation 
in scholarly profiles: Characteristics of images and perceptions of professionalism and 
attractiveness on academic social networking sites . First Monday
http://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/6381/5343

Lo que dicen los espejos…

http://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/6381/5343


Lo que dicen los espejos…

Tsou, A.; Bowman, T.; Sugimoto, T.; Lariviere, V.; Sugimoto, C. (2016). Self-presentation 
in scholarly profiles: Characteristics of images and perceptions of professionalism and 
attractiveness on academic social networking sites . First Monday
http://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/6381/5343

http://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/6381/5343
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Estudios de uso
Report 3.
Nature (2017)
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Datos generales : demografía y tamaño

BASE DE DATOS DOCUMENTOS
Google Scholar + 200.000.000 (aprox.)
Microsoft Academic +168.000.000 (aprox.)
ResearchGate +100.000.000 (aprox.)
WoS (all databases) 91.785.062
Scopus 69.403.494
WoS Core Collection 65.208.365
Mendeley +45.000.000 (aprox.)
Semantic Scholar +40.000.000 (aprox.)
Academia.edu +19.000.000 (aprox.)



Tipos de perfiles académicos

TIPO EJEMPLOS
Identificador ORCID
Base de datos bibliográfica ResearcherID; Scopus ID
Repositorio Institucional FUTUR (UPC)
Repositorio temático SSRN
Metarepositorio CITEC – REPEC
Motor de búsqueda académico externo Google Scholar Citations; Microsoft Search
Motor de búsqueda integrado Aminer; Semantic Scholar
Redes sociales académicas Academia.edu, Mendeley; ResearchGate
Contenedor ImpactStory



Citas Estimadas Citas Reales

Dimensión
Citas

Dimensión
Altmetrics

Menciones online Reads

Tipos de perfiles académicos



Google Scholar
citations



 Difundir mis publicaciones científicas
 Mejorar mi visibilidad e impacto
 Mantener actualizado (automáticamente) el CV.
 Conocer mis indicadores bibliométricos
 Saber quién me cita
 Seguir a científicos relevantes en mi campo
 Estar al día recibiendo alertas:

 Citas a mis trabajos.
 Nuevas publicaciones de otros autores.
 Nuevas publicaciones sobre ciertos temas.

 Disponer de una biblioteca personal: Mi biblioteca

Características principales



https://scholar.google.com/citations?user=pZvODKgAAAAJ

Características principales



Instalación: datos descriptivos



Instalación: inclusión de artículos
Artículos en lote



Instalación: inclusión de artículos

Artículos individuales



Instalación: configuración



Perfil: configuración

Institución normalizada

Keywords

Nombre normalizado

Imagen personal

A. La firma científica: ¿qué nombre elegir?
B. La adscripción institucional
C. La adscripción temática: palabras clave

Alertas



Perfil: configuración

Ranking de instituciones



Perfil: configuración

Ranking de keywords



Contenidos: inclusión de registros

Inclusión de 
registros



Contenidos: inclusión de registros

Seleccionamos 
registros y los 
añadimos al perfil

Inclusión de artículos individuales



Contenidos: inclusión de registros

Inclusión de grupos de artículos

Buscamos término o autor

Artículos en un 
grupo

Incluimos 
registros 
en lote



Contenidos: inclusión de registros

Inclusión manual

Precaución: si el registro no está indizado en Google Scholar, simplemente 
aparecerá en el perfil pero no enlazará con ningún registro en Google 
Scholar



Contenidos: edición de registros

Editar con precaución



Author-level metrics

Histograma: número de citas totales por año

Cuadro resumen de indicadores de impacto



Article-level metrics

Ranking de documentos por citas recibidas



Article-level metrics

Enlace a
ficha bibliográfica 
original

Enlace a
texto completo

Fuente

Histograma de citas
del registro

Registros fusionados

No puede editarse manualmente



¿Qué producción incluir en el perfil?

Producción
ACADÉMICA

Producción
CIENTÍFICA

Blog

Working

Curso

Report

Paper

Paper

Paper



¿Actualización automática?

Actualización del perfil 



Visibilidad del perfil

• Público: visibilidad personal e institucional
• Puede volver a ser privado cuando quieras

Recuerda que para obtener alertas informativas automáticas de 
Google tu perfil debe ser público y disponer de una dirección de 
correo electrónico verificada de tu universidad.

Las direcciones no institucionales,  como gmail.com, hotmail.com, 
aol.com, , yahoo.com, qq.com, etc., no son aptas para este 
propósito.

NO QUIERO QUE ME 
VEAN!

¿Público o privado?



Red de co-autores



Alertas informativas

Author track



Nuevo buscador de perfiles



ResearchGate
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Tipos de usuarios



Tipologías documentales

Tipos de contenidos

Patentes

Posters

Presentaciones

Proyectos

Preguntas

Datos brutos

Propuestas de investigación

Informes técnicos

Tesis doctorales / Tesinas

Working papers

Tipos de contenidos

Artículos

Libros

Capítulos de libro

Código

Artículos en actas de congresos

Cover pages

Datos

Resultados experimentales

Métodos

Resultados negativos



Timeline home



Preguntas y respuestas



Plataforma de empleo



Entidad 1: autor



Entidad 2: documento



Entidad 3: Departamento



Entidad 4: Universidad



Entidad 5: Preguntas



Entidad 6: Revistas



Entidad 7: Proyectos



Matriz de métricas
MÉTRICA DOCUMENTO PROYECTO PREGUNTA AUTOR ENTIDAD INSTITUCIÓN REVISTA

PUBLICATIONS -- SÍ -- SÍ SÍ SÍ --

READS SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ --

CITATIONS SÍ -- -- SÍ NO NO --

EXTERNAL CITATIONS NO -- -- NO NO NO --

COMMENTS SÍ NO SÍ NO NO NO --

AUTHORS FOLLOWED -- -- -- SÍ NO NO --

AUTHORS FOLLOWING -- SÍ SÍ SÍ NO NO --

DOCUMENTS FOLLOWED -- -- -- NO NO NO --

DOCUMENTS 
FOLLOWING 

-- -- -- NO NO NO --

QUESTIONS FOLLOWING -- -- -- SÍ NO NO --

QUESTIONS ASKED -- -- -- SÍ NO NO --

ANSWERS -- -- SÍ NO NO NO --

IMPACT POINTS -- -- -- NO SÍ SÍ --

AVG IMPACT POINTS -- -- -- NO  NO  NO  --

INDIVIDUAL RG SCORE -- -- -- SÍ -- -- --

OVERALL RG SCORE -- -- -- -- SÍ SÍ --

MEMBERS -- SÍ -- -- SÍ SÍ --

H-INDEX -- -- -- SÍ NO NO --

EXTERNAL H-INDEX -- -- -- SÍ NO NO --

RECOMMENDATION SÍ SÍ SÍ NO NO NO --
RG JOURNAL IMPACT -- -- -- -- -- -- SÍ 



Outlook features: monitorización
Inteligencia 

Artificial



Outlook features: Impacto reputacional

Contribuciones

Interacciones

Reputación

A. EVALÚATE B. COMPITE



Outlook features: fomento de la competividad

RG Score. ResearchGate
https://www.researchgate.net/publicprofile.RGScoreFAQ.html

The ResearchGate Score: a good example of bad metric. LSE Impact Blog.
http://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2015/12/09/the-researchgate-score-a-
good-example-of-a-bad-metric/

Orduna-Malea, E., Martín-Martín, A., & Delgado-López-Cózar, E. (2016). 
ResearchGate como fuente de evaluación científica: desvelando sus aplicaciones 
bibliométricas. El profesional de la información, 25(2), 303-310.

Orduna-Malea, Enrique, Alberto Martín-Martín, Mike Thelwall, and Emilio Delgado 
López-Cózar (2017). Do ResearchGate Scores create ghost academic reputations?. 
Scientometrics (2017), 443-460.
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Impact
Story ORCID



ResearchGate
▀ ImpactStory es una herramienta open source, gratuita, 

que permite la creación de un perfil académico.

▀ Se caracteriza por proporcionar impacto alternativo a la 
producción científica de un autor: menciones en redes 
sociales.

▀ Creada en 2011 por Heather Piwowar
(@researchremix) y Jason Priem (@jasonpriem) como 
Total-Impact. Renombrada en 2012 como ImpactStory.

Presentación



▀ El perfil se crea a partir de la introducción de ítems, 
con las siguientes restricciones:

 Los documentos deben disponer de DOI
 Los documentos deben estar incluidos en 

ORCID

▀ Proporcionan contexto a las métricas (menciones) 
a partir del establecimiento de distintas 
dimensiones de impacto e indicadores de 
rendimiento (logros).

▀ NO se incorporan datos de citas bibliográficas.

Características



ResearchGate
▀ PASO 1: ACCEDER A LA PLATAFORMA

https://impactstory.org

Acceder
a la 

cuenta

Creación del perfil

Crear cuenta

https://impactstory.org/


▀ PASO 2: AUTORIZAR CUENTA DE TWITTER

https://orcid.org/oauth/signin

Creación del perfil

https://orcid.org/oauth/signin


▀ PASO 3: CREAR ORCID

https://orcid.org/oauth/signin

Es obligatorio disponer de un ORCID 
para crear un perfil en ImpactStory

Creación del perfil

https://orcid.org/oauth/signin


▀ PASO 3: INTRODUCIR ORCID

https://orcid.org/oauth/signin

Una vez disponemos de ORCID, 
lo insertamos en ImpactStory y 
“Autorizamos” la vinculación.

Si no recordamos el ID, 
podemos acceder con email y 
contraseña

Creación del perfil

https://orcid.org/oauth/signin


▀ PASO 4: VINCULAMOS ORCID E IMPACTSTORY

Creación del perfil



▀ PASO 5: OBTENEMOS EL PERFIL ACADÉMICO

https://impactstory.org/u/0000-0002-1989-8477

Creación del perfil



▀ PASO 6: SINCRONIZAMOS PERIÓDICAMENTE

https://impactstory.org/me/settings

Sincronizamos ORCID con 
ImpacStory

Contribuimos a la causa

Borramos nuestro perfil

Creación del perfil

https://impactstory.org/me/settings


▀ OVERVIEW
▀ ACHIEVEMENTS
▀ TIMELINE
▀ PUBLICATIONS

Componentes del perfil



▀ OVERVIEW: El tablero de datos

Compartir perfil en Twitter

Exportar en formato interoperable

Componentes del perfil



▀ ACHIEVEMENTS: Los logros de un autor en la Web social

Uso de 
percentiles

Detalles o datos 
adicionales

Componentes del perfil



▀ ACHIEVEMENTS: Los logros de un autor en la Web social

Menciones

Interacciones

Accesibilidad

Curiosidades

Componentes del perfil



▀ ACHIEVEMENTS: Los logros de un autor en la Web social

Componentes del perfil



▀ ACHIEVEMENTS: Los logros de un autor en la Web social

Componentes del perfil



▀ ACHIEVEMENTS: Los logros de un autor en la Web social

Componentes del perfil



▀ ACHIEVEMENTS: Los logros de un autor en la Web social

Componentes del perfil



▀ MENTIONS: el impacto de un autor en las redes sociales

Filtramos canales desde 
donde nos mencionan

Menciones totales por canal al conjunto 
de nuestras publicaciones incluidas en el 
perfil

Mención indicando la fuente (blog) y el documento
mencionado, ambos accesibles mediante click

Componentes del perfil



▀ MENTIONS: el impacto de un autor en las redes sociales

Filtramos TwitterSe incorpora información sobre el usuario que 
menciona su número de seguidores (autoridad)

Componentes del perfil



▀ PUBLICATIONS: la producción académica de un autor

Número total de publicaciones en el perfil, 
ordenadas por número de menciones

Tipologías documentales

Coautores con perfil

Menciones y fuentes por documento

Componentes del perfil



▀ PUBLICATIONS: la producción académica de un autor

Componentes del perfil



Microsoft Academic



Creación del perfil



Creación del perfil

Nombre perfil Nombre usuario

Elementos

Búsqueda

Filtros



Configuración del perfil

Vocabulario controlado

▀ PROFILE: descripción del autor



Configuración del perfil
▀ AUTHOR: reclamación y verificación de autoría

Búsqueda de variantes
(autor; keyword; título)



Configuración del perfil
▀ AUTHOR: reclamación y verificación de variantes de autor

Buscar

Reclamar



Configuración del perfil
▀ PAPER: reclamación y verificación de autoría de artículos

Filtrado

Identificación 
automática de 
entidades



Perfil completo



Perfil completo

Extracción
de referencias

Estimación
de citas

Identificación y 
recomendación de 
publicaciones



Gestión de variantes de firma



Gestión de autoría



Gestión de favoritos



Perfil de revistas

Artículo más 
citado de la 
revista

1228 citas reclamadas
775 citas devueltas



Perfil de revistas

Artículo 
más citado 
de la 
institución



Semantic Scholar



Creación de cuenta personal



Perfil académico: influencias

 Los perfiles son creados de forma automática a partir de la información 
almacenada en la base de datos

 Las métricas y recomendaciones se extraen a partir de la aplicación de 
técnicas de Inteligencia Artificial



Perfil académico: métricas
Filtrado de 
resultados

Filtros por métrica para el 
conjunto de publicaciones



Author-level metrics

Estimación de 
citas



Article-level metrics

Influencia del 
artículo citado 
en artículos 
citantes

12 citas 
encontradas



Article-level metrics

Velocidad de citación

Citas

Aceleración de la citación

RecomendacionesDatos
extraídos

63 citas estimadas

26 citas

+16%

Métricas



Limitaciones

 En la actualidad únicamente incluye artículos publicados en inglés

 Incluye artículos en las áreas de Computer Science y 
Neuroscience

 El número de citas es estimado a partir de un modelo estadístico. 
Se excluyen citas procedentes de “revistas oscuras”, aunque no 

se especifican los criterios para clasificar las citas “verdaderas”

 Nuevas métricas (basadas en contabilización de citas estimadas)

 Citation velocity: promedio de citas en los últimos 3 años

 Citation acceleration: tasa de variación de la velocidad de citación 
en los últimos dos años

 Highly influential citations: se consideran muchos factores como el 
número de citas o el contexto de la citación



Si has llegado hasta aquí…

Tu ego científico estará más que alimentado

Pero… 

No servirá de nada si no tienes algo que decir



Muchas gracias por vuestra atención!
Enrique Orduña Malea

eorduna@ugr.es

Alberto Martín Martín
albertomartin@ugr.es

Emilio Delgado López-Cózar
edelgado@ugr.es 


