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“La experiencia de la docencia en un entorno virtual”

Catedra de Diagnoéstico y Terapéutica por Imagenes
Universidad Nacional de La Plata

Resumen

Con la finalidad de alcanzar el perfil de médico general propuesto por la
Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP, es necesaria una permanente
revision de su plan de estudios, y la implementacion de métodos pedagogicos
nuevos y adecuados que permitan superar el mero dominio cognitivo de la
disciplina.

La Catedra de Diagnéstico y Terapéutica por Imagenes desde el afio
2007 cuenta con un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje
(www.dytlaplata.org), en el cual los estudiantes acceden al material de
estudio en forma de textos, imagenes normales y patologicas, conferencias con
imagenes y sonido, foros de discusiones y consultas, que pueden ser utilizados
en cualquier momento y desde cualquier lugar, permitiendo el intercambio de
informacion entre docentes y alumnos, no sélo de la propia institucion, sino
también de universidades nacionales y extranjeras generando un intercambio
motivador de conocimientos. Este espacio virtual se acompafa tanto con
tedricos como con trabajos practicos dictados en el aula fisica, lugar donde los
conocimientos adquiridos pueden ser vertidos y utilizados en casos practicos
hipotéticos. Esta innovacién educativa, con la introduccion de un entorno virtual
acoplado y combinado con la clase presencial, ha generado grandes
modificaciones no sélo en los alumnos, sino también en los propios docentes,

quienes debieron adecuarse a la nueva modalidad educativa.
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El objetivo de este trabajo consiste en investigar y analizar el nuevo rol
del docente ante la implementacion de un entorno virtual de ensefianza y

aprendizaje en la Catedra en la cual me desempenio.
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Introduccién

El plan de la carrera de Medicina de la UNLP se ha visto modificado
luego de las recomendaciones realizadas por la CONEAU (Comision Nacional
de Educacion y Acreditacion Universitaria) en el afio 2004. La carrera hasta ese
entonces comprendia 7 afios, con un total de 34 materias, todas con caracter
de obligatorias. En la actualidad, el nuevo plan comprende 6 afios de cursada,
con un total de 59 materias (algunas corresponden a talleres de integracion
optativos), de las cuales 45 son materias obligatorias, y una practica final,
también de caracter obligatorio.

La materia Radiologia fue una de las modificadas luego de la evaluacion
realizada por la CONEAU. Hasta el afo 2004, la materia era denominada
Radiologia, siendo cursada por los alumnos durante su 5to afio universitario, de
modo bimestral, obligatoria, con una carga de 92hs. en total, con 2
evaluaciones parciales escritas y una evaluacion final oral. Luego del informe
de la CONEAU, la materia Radiologia fue reemplazada en su denominacién por
Diagnostico y Terapéutica por Imagenes, la cual fue dividida en | y Il
alcanzando ambas una carga horaria total de 90hs. La primera parte
(Diagndstico y Terapéutica por imagenes | — DyT | -) es cursada durante el 4to
afno de la carrera, de modo bimestral, obligatoria, con una carga horaria total de
50 hs., presentando una correlacién positiva y estructurada de sus contenidos
con los de Medicina Interna. La asignatura Diagndstico y Terapéutica por
Imagenes Il (DyT Il) es en la actualidad, una materia de 5to ano de la carrera,
coincidiendo y amoldando sus contenidos, asimismo, con la correspondiente
Medicina Interna, con una carga horaria total de 40hs, bimestral obligatoria.

Existe una unica evaluacion final oral que abarca los conocimientos y
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contenidos de Diagndstico y Terapeéutica por Imagenes | y Il, siendo requerida
una asistencia del 80% de las actividades obligatorias, y la aprobacion de las
evaluaciones parciales de las mismas para acceder al examen final. La cursada
se estructura en clases tedricas de una hora y media de duracidn, trisemanales
(lunes, miércoles y viernes) en DyT |, y bisemanales (martes y jueves) en DyT
II, a cargo del profesor titular, profesores adjuntos o jefes de trabajos practicos,
quienes brindan la teoria a través de clases en formato diapositiva. Con
posterioridad se brinda una clase, denominada trabajo practico, a cargo de los
ayudantes diplomados, de 2 horas de duracién, donde se intenta utilizar los
conceptos tedricos previos para la resolucion de casos practicos, plateados de
modo hipotético. La especialidad de diagndstico y terapéutica por imagenes
tiene como elemento basico para el aprendizaje de las diversas patologias del
cuerpo humano la observacién de las mismas a través de las diferentes
modalidades de imagenes, que incluyen la ecografia, radiologia, mamografia,
tomografia computada y resonancia magnética. Para las clases tedricas se
utilizan slides en formato diapositiva (Power point), mientras que para la parte
practica el docente a cargo del alumnado puede optar entre diferentes
modalidades, sea también en formato diapositiva, o bien la muestra de
patologias desde las placas radiolégicas impresas, ya que los grupos de
alumnos que asisten a la cursada no superan los 20, permitiendo ésto la
relacion estrecha entre el docente y el alumno.

En el afo 2007 se inicia una innovacion tecnoldgica en la Catedra, con la
creacion de un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje

(www.dytlaplata.org), que llega para integrarse y acoplarse a la ensefanza

presencial, enriqueciendo y potenciando las posibilidades de ensefanza y


http://www.dytlaplata.org/
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educacion, denominandose por este motivo aulas extendidas o ampliadas.
Estas propuestas de ensefianza, que combinan la educacion presencial con un
apoyo en un entorno virtual, han generado notorios cambios no soélo en el modo
de aprendizaje del alumno, sino también en el docente, quien debi6é adecuarse
a los cambios e innovaciones tecnologicas, modificando su rol y
posicionamiento en la practica diaria.

En el entorno virtual de la Céatedra se vuelca el contenido tedrico de la
materia de Diagndstico y Terapéutica por Imagenes, expresado por articulos de
textos en formato Word (procesador de textos Word de Microsoft Office)
focalizados en una patologia o area, los cuales estan escritos por los propios
docentes de la Catedra; clases en formato diapositiva (Power point) con y sin
audio que sirven de repaso tedrico; imagenes radiolégicas normales y
patolégicas que permiten al alumno “aplicar” su conocimiento sobre la teoria;
siempre todo supervisado y en permanente revisién por el profesor titular y el
resto de los docentes, quienes participan activamente en el aprendizaje del
alumno, resolviendo consultas y dudas a la distancia y presentando situaciones
hipotéticas, con pacientes inexistentes a través de chats grupales del entorno y
foros de discusion y consultas. También puede leerse el cronograma de clases
tedricas y practicas con el temario de cada clase para que los alumnos sepan
el tema a dictar cada dia. De esta manera, con la informacion brindada en el
aula virtual se espera e incentiva al alumno a leer el tema previamente a
concurrir a la clase en el aula fisica, conformandose asi un espacio de
complemento y apoyo de la clase presencial. Si bien esto se entiende como un
beneficioso cambio en la estructura de la Catedra, tanto para el alumno como

para el docente, ya que los alumnos cuentan con el material teérico previo a la
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concurrencia al aula fisica y los docentes pueden apoyarse en supuestos
conceptos ya adquiridos, es necesario relevar informacion al respecto para
poder concluir en ventajas del nuevo método pedagodgico o eventuales
situaciones adversas.

La implementacién de un entorno virtual de ensefanza y aprendizaje en
una Catedra Universitaria se encuadra en la introduccion de las TICs
(Tecnologias de la Informacioén y la Comunicacién) en la docencia y educacion,
las cuales generaron una revolucionaria innovacién educativa, siendo parte
fundamental del proceso de ensefianza - aprendizaje en la vida cotidiana y
globalizada de la generacion actual. Los entornos virtuales de ensefianza y
aprendizaje, sin dudas, han venido a facilitar los sistemas educativos como
apoyo a los procesos de la educacion tradicional.

Salinas J (2004) define a un entorno de aprendizaje como aquel espacio
o comunidad organizados con el propdsito de lograr el aprendizaje y que
requiere una funcién pedagdgica, una tecnologia apropiada a la misma y un
marco organizativo e institucional. Un entorno virtual de ensefianza entonces,
consiste en un espacio de comunicacion mediado por TICs, que integra un
extenso grupo de materiales y recursos disefiados y desarrollados para facilitar
y optimizar el proceso de ensefianza- aprendizaje. Asi, en un espacio virtual de
ensefanza y aprendizaje (EVEA) se agrupan servicios y herramientas para el
aprendizaje del alumno, interaccionando a distancia todo el personal
involucrado (tanto el personal de gestidon institucional como el profesorado
docente y los estudiantes), creando nuevas relaciones entre el contenido y la
tarea correspondiente, lo cual posibilita la formacion y aprendizaje del

estudiante sin coincidir en el tiempo, lugar ni en el espacio de estudio
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(Castafieda Q, 2007). Este marco virtual requiere la adecuacion de estrategias
y situaciones didacticas propias del entorno tecnoldgico utilizado y donde el
énfasis, mas que en las posibilidades comunicativas de las TICs o en la
sofisticacion en la gestion de dichos entornos, debe adecuarse a los cambios
metodoldgicos puestos en juego por el docente para un mejor resultado en
términos de aprendizaje.

Segun Diaz Barriga (2005), las nuevas propuestas de ensefianza
provocan un desconcierto en los profesores, quienes no necesariamente
cuentan con suficientes elementos para su implementacion, o para distinguir
las eventuales situaciones en cada una de ellas, o los beneficios que realmente
pueden lograr gracias a su aplicacion e implementacion en el aula. Esto puede
trasladarse a la introduccion de las TICs y el nuevo rol docente, en este caso el
aprovechamiento y uso de un EVEA en una Catedra. Litwin E (2000) afirma
que en torno al rol docente se despliegan multiples dimensiones y variables, ya
que es quien elabora un proyecto didactico, que incluye desde la seleccidén de
los contenidos de la disciplina y la metodologia, hasta las estrategias a utilizar
de acuerdo a los objetivos de aprendizaje definidos. Debido a esto, los
docentes cuentan con diferentes configuraciones didacticas y pedagdgicas, las
cuales son elaboradas en relacion a la institucion de la cual forman parte, a las
dificultades en la explicacién y comprension de determinados conceptos, a la
trayectoria y experiencia personal, y a situaciones externas tales como, en este
caso, la implementacion de un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje
como complemento y ensamble del aula fisica. Todas estas variables justifican
la necesidad de revisar permanentemente las practicas y roles del docente ante

diferentes situaciones y circunstancias, tales como la utilizaciéon de un EVEA.
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Desde esta perspectiva surgen interrogantes e inquietudes respecto al
nuevo rol del docente en un entorno virtual, en relacién con aquellos en la
Catedra de Diagndstico y Terapéutica por Imagenes de la Facultad de Cs.
Médicas de la UNLP. Los siguientes planteos nacen a partir de vivencias
personales acontecidas en la practica diaria docente, reflexiones individuales y
grupales, y situaciones de analisis profundo durante el marco de la Carrera de
Especializacién en Docencia Universitaria. Estas inquietudes me han llevado a
investigar el rol del docente en un entorno virtual, fundamentandome en
preguntas tales como: ;Como se desarrolla y en qué consiste la tarea del
docente en un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje?; ¢Cuales son las
condiciones necesarias para su adecuado desarrollo? ¢ Existe un proceso de
formacion y capacitacion para la ensefianza en un entorno virtual? ;Qué
recursos y estrategias utilizan los docentes virtuales para articular los
conceptos tedricos con los practicos? ;Qué lugar ocupa el docente en el aula

fisica ante una educacion que combina lo presencial con lo virtual?

El objetivo general del trabajo consiste en:
e Analizar el nuevo rol del docente ante la implementacion de un
entorno virtual de ensenanza y aprendizaje en la Catedra de
Diagndstico y Terapéutica por Imagenes de la Facultad de Cs

Médicas, de la UNLP, en la cual me desempefio

Como objetivos especificos se mencionan:
e |dentificar posibles cambios en las estrategias pedagdgicas

utilizadas por el docente en un entorno virtual

10
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e Analizar las posibles nuevas posiciones del docente desde la
estructuracion y organizacion de la catedra

e Relevar informacidon respecto a la necesidad de capacitar al
docente para desempenarse en un entorno virtual

e Generar reflexiones en los docentes para mejorar su desempeno

diario ante la combinacion de una ensefianza presencial y virtual.

11
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Justificacion del trabajo

En un mundo globalizado actual, los jovenes estudiantes pueden obtener
cualquier tipo de informacion y tener resultados exitosos con solo realizar una
rapida busqueda en la web. Sin embargo, esto no garantiza la apropiacion del
contenido ni el aprendizaje del mismo. Por este motivo, resulta necesario
facilitar y acompanar el proceso de ensefianza- aprendizaje, cumpliendo el
docente un rol fundamental para este logro. Si bien cada vez son mas los
docentes que se animan a explorar y utilizar variados recursos tecnoldgicos
para acompafar el proceso de ensefanza y de aprendizaje, es importante
recordar que los estudiantes y profesores estan situados en un contexto
dinamico y cambiante, donde puede ser necesario poner en practica diferentes
estrategias de apropiacion y modalidades de ensefianza para lograr su mayor
rédito.

El uso de los entornos virtuales es un ejemplo de ello y son cada vez mas
los docentes que advierten y certifican el potencial que encierran estos
recursos tecnoldgicos. No obstante, el uso que de ellos hagan los docentes
dependera, entre otras variables, de los objetivos que éste se plantee con
respecto a como y para qué usarlos. Asi, la modificacion y problematizacién de
la practica y rol docente desde la inclusién de las TICs en la educacion,
llevaron a la necesidad de analizar con mayor profundidad algunas
percepciones en torno a la forma en que se configura este rol en el contexto
institucional en el que me desempefio.

El entorno virtual de ensefanza y aprendizaje de la Catedra de
Diagnostico y Terapéutica por Imagenes se plantea como un espacio

complementario, de ampliacion y extension a las clases presenciales, lo cual en

12
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la actualidad se conoce como aulas ampliadas o extendidas. Con la
incorporacion de las TICs en la educacién han surgido otras formas de realizar
el proceso de ensefianza y aprendizaje y las aulas extendidas son una de ellas.
Consisten en un espacio virtual complementario del espacio presencial que se
articula con la propuesta de ensefanza y de aprendizaje y busca llevar el aula
mas alla de las paredes fisicas de la institucién. La utilizacion de estos nuevos
entornos permite llevar las actividades y discusiones a otros espacios y tiempos
(Gonzalez A, 2016).

Segun Reig D. (2012) en las aulas virtuales se genera un espacio en las
cuales se rompe el circuito individual docente- alumno- docente y todos ven a
todos, convirtiendo al aula en una red de intercambios y relaciones, asi se
posibilita la formacién y aprendizaje del estudiante sin coincidir en el tiempo,
lugar ni en el espacio de estudio. La implementacion de un aula virtual y su
posterior aprovechamiento dependera de las habilidades tecnolégicas de los
docentes, del propdsito de uso de las aulas virtuales, de las necesidades a
cubrir, la disponibilidad de tiempo que posea el docente, y la forma como el
docente articule estas propuestas con el desarrollo general de la asignatura.
Esto requiere de una metodologia orientada al cambio de la actitud tradicional
del docente; es decir, modificando esa actitud donde el docente es solamente
el que ensena y los estudiantes solo aprenden. Este nuevo enfoque de la
educaciéon conlleva a un replanteo de varios elementos relacionados con el
proceso educativo, tales como la concepcion del nuevo entorno educativo y el
nuevo rol del docente. El “nuevo” docente debe dejar las clases presenciales

para poder llegar a ser un tutor y acompanante virtual, creando conciencia en

13
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los estudiantes y ensefiandoles a pensar y a utilizar de manera adecuada todas
las herramientas tecnoldgicas actuales.

Llorente Cejudo MC (2006) menciona que se han cometido errores ante
la implementacién de entornos virtuales debido al enfoque excesivo en
aspectos técnicos y “al olvido” de las demas variables, tales como aspectos
didactico-curricular y organizativos, como estructuraciéon de los contenidos,
utilizacion de las herramientas de comunicacién, aplicacion de técnicas de
trabajo colaborativo y al papel desempefiado por los tutores. Este ultimo punto
ha sido analisis de muchos autores, quienes han intentado definir el nuevo rol
del docente en un entorno virtual.

Segun Torres J. (2004), no es posible usar las mismas metodologias
educativas en una ensefianza presencial que en una no presencial o a
distancia. En el aula fisica, el docente cumple un papel protagénico utilizando
principalmente la pizarra y su voz, logrando asi la unica ‘transmisién de
conocimientos’. Muchos consideran que se obtiene de esta manera como
resultado un bajo nivel de asimilacion, con un conocimiento solo temporal, que
tiende a olvidarse con facilidad y a corto plazo. El estudiante por su parte es un
receptor de la transmision que realiza el profesor, su aprendizaje se limita en
muchos casos a lo que pueda memorizar como resultado de escuchar y ver.

Duart y Sangra (2001) mencionan que los modelos educativos
presenciales tradicionales se caracterizan por centrar el desarrollo del proceso
en el docente, relegando al estudiante a ser un mero observador y oyente en la
mayoria de casos. Este tipo de modelos ponderan mucho mas la ensefianza
que el aprendizaje y su aplicabilidad se limita a entornos presenciales. Acorde

a estos autores, se considera como aprendizaje significativo a la capacidad de

14
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aplicacion de la teoria a la practica, y es por esto que consideran que éste
puede ser alcanzado con las nuevas modalidades de ensefianza, como la
virtual o a distancia. En estos casos el estudiante, en lugar de memorizar
contenidos especificos, debe aprender a aprender, y el docente debe dejar de
ser el transmisor de conocimientos y pasar a ser el “facilitador del proceso de
aprendizaje”. Por medio de la orientacion y de la induccion, la accién docente
tiene como objetivo ofrecer al estudiante herramientas, formas y pistas que le
ayuden a desarrollar su propio proceso de aprendizaje, a la vez que atienda
sus dudas y sus necesidades. El rol del docente en un entorno virtual conlleva
a pasar de un enfoque centrado en el profesor a uno centrado en el estudiante,
donde el estudiante participar tanto como el profesor o mas, y donde la
presencia fisica del estudiante y el profesor no es un requisito indispensable
para que se produzca el aprendizaje. Pero, ;qué sucede con la educacién que
combina lo presencial con lo virtual?

Las investigaciones y reflexiones realizadas sobre el rol docente en el
marco de la carrera de Especializacidn me posibilitd visualizar y reconocer
variadas perspectivas, siendo fundamental articular y ensamblar la tarea de
ensenar con el desarrollo y uso de la tecnologia actual. Considerando la
formacion del alumno desde un lugar virtual complementario, el rol del docente
deberia ocupar un lugar privilegiado y sumamente util, constituyendo el camino
a la facilitacion, el liderazgo y la conduccion de un proceso de aprendizaje,
donde el estudiante es el protagonista de su propio aprendizaje mediante el
uso de las nuevas tecnologias, en este caso un entorno virtual de ensefianza y
aprendizaje. Si bien la mayoria de los autores abordados coinciden en muchos

de los aspectos sobre qué roles debera desempefar el profesor virtual, es

15
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necesario ir mas alla de estos conceptos y plantearse situaciones nuevas tales
como qué sucede ante la educacion que combina la docencia presencial con la
virtual, tal es el caso de la Catedra en la que desempefo. Pueden acontecer
situaciones imprevistas en la practica diaria y en las cuales el docente debera
“salirse” de esos roles establecidos de tutor virtual, siendo necesario modificar
estrategias pedagogicas para lograr como fin esencial el aprendizaje.
Concretamente, podemos conocer el rol de facilitador del aprendizaje como
aquel docente que colabora para la formacion de un alumno critico, con
pensamiento creativo dentro de un entorno de aprendizaje colaborativo y
ayudando al alumno a la hora de decidir cual es el mejor camino, el mas
indicado para lograr objetivos educativos; pero que quizas ante determinadas
situaciones acontecidas se vea en la necesidad de actuar de otro modo. Si
trasladamos estos conceptos a la Catedra de Diagndstico y Terapéutica por
Imagenes, nos encontraremos con un alumno que puede adquirir conceptos
tedricos en el entorno virtual a través del material de lectura brindado, por
ejemplo leer y conocer qué estudios deben solicitarse ante un paciente con un
colico renal; y que luego concurre al aula fisica donde el docente plantea casos
hipotéticos para hacer pensar al alumno sobre cémo actuar y como aplicar los
conocimientos tedricos ya interiorizados. De esta manera, podra ayudar al
alumno a pensar, ejercitar los conceptos tedricos obtenidos del aula virtual,
evaluar riesgos y beneficios, y ubicarse en un caso practico hipotético,
posiblemente real. También podra hacer uso de otras situaciones hipotéticas
tales como qué harias si la paciente estuviera embarazada, o ¢y si fuera
alérgica a la sustancia de contraste endovenoso? Asi, acompafiara al alumno

en su proceso personal de aprendizaje, dandole recursos para manejar y
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resolver situaciones, ayudandolo a buscar informacion para solucionar el
problema, que quizas algun dia enfrente personalmente en su desempefio
meédico. Pero por otro lado, pueden suscitarse situaciones donde el docente
deba debatirse entre darle la respuesta al alumno o generar la situacién para
que el alumno vaya en busqueda de la misma. ¢Es aconsejable continuar
planteando casos hipotéticos cuando el alumno no dispone del conocimiento
teérico? ;O debemos modificar la modalidad pedagdgica ante estas
situaciones? ¢En algunas circunstancias puede ser util volver a posicionar la
docente como un simple transmisor de conceptos? ;A qué herramientas
recurre el docente ante situaciones imprevistas? ;Qué estrategias pueden ser
utiles para incentivar al alumno en el contexto de un ambito combinado de
ensenanza?

Ante estas situaciones, es necesario que el docente realice una profunda
reflexion, adaptando la situacidn en base a su experiencia, analizando y
proponiendo acciones para, conscientemente, desarrollar un pensamiento
critico en el alumno, dejando de lado la sola memorizacién de conocimientos
tedricos. Si el docente lograra replantear su rol y tener presente estos
conceptos en la practica diaria y ante las eventuales situaciones practicas
posibles, sin dudas podra acercar al alumno al conocimiento, gracias a la
generacion de nuevas modalidades o alternativas de intervencién frente a la
implementacion de un entorno virtual.

Es por este motivo, que se decidio investigar el rol del docente en relacion
a la implementacién de un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje, analizar
las maneras que ellos poseen para superar situaciones como las mencionadas

y conocer como combinan la educacién presencial con la modalidad virtual.
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Asimismo, se decidié interrogar sobre las modificaciones que han notado y
experimentado ante la implementacion de este nuevo entorno, no sélo desde lo

metodoldgico, sino también desde vivencias personales que dispararon su

analisis.
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Marco tedrico

La introduccion de las TICs y la Educacién a Distancia

Se denominan Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICs)
al conjunto de tecnologias que permiten la adquisicion, produccion,
almacenamiento, tratamiento, comunicacion, registro y presentacion de
informaciones, en forma de voz, imagenes y datos contenidos en sehales de
naturaleza acustica, optica o electromagnética. Las TICs incluyen la electronica
como tecnologia base que soporta el desarrollo de las telecomunicaciones, la
informatica y el audiovisual. En los ultimos afios, las TICs han generado un
notable impacto en la vida cotidiana, siendo utilizadas para casi todas las
actividades humanas y sociales diarias, permitiendo que las personas generen
relaciones e interactuen a distancia, es decir, sin coincidir en tiempo y espacio.
Esta posibilidad de interaccidon a distancia ha impactado también, en mayor o
menor medida, en la educacion, aspecto de especial interés en este trabajo.
Gracias a las TICs pueden generarse espacios educativos con materiales
didacticos, tutoriales, informacion sobre encuentros, cursos y conferencias,
hasta inclusive constituirse en espacios virtuales para la ensefanza y el
aprendizaje, donde el requisito de coincidir en un sitio fisico para su desarrollo
no es imprescindible.

En “De la educacion a distancia a la educacién virtual” de Garcia Aretio L
(2007), pueden leerse reflexiones sobre el concepto de “educacion a distancia”
que permiten comprender la evolucion de este concepto. La palabra distancia
expresa lejania, separacion y alejamiento de, en este caso, los actores del

proceso de ensenanza- aprendizaje, con la consecuente separacién espacial
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de los mismos. Esta ha sido considerada la clave que ha definido durante
mucho tiempo a la educacién a distancia como propuesta antindbmica de la
ensefanza presencial. Estas dos ofertas pedagdgicas, que a lo largo de las
décadas anteriores han sido consideradas de dificil convergencia, han logrado
unirse gracias a un canal de comunicacion y de recursos didacticos brindado
por las TICs, modificando el enfoque conceptual previo. Nace una educaciéon a
distancia en la que espacio y tiempo no aparecen como condicionantes, sino
como factores que se utilizan para cada propuesta educativa, generando un
nuevo entorno pedagogico. Asi, de una educacion a distancia considerada por
muchos como una educacidon de caracter compensatorio, a la cual estaban
confinados todos aquellos individuos que no tenian la posibilidad de acceder a
las aulas presenciales, a una educacién a distancia como alternativa vy
complemento ante la consolidacién de los disefios basados en las tecnologias
colaborativas actuales.

Si bien no es claro cuando se inicia formalmente la educacion a
distancia, se conoce que en Europa aproximadamente a finales del siglo XIX e
inicios del siglo XX, cuando todavia el libro de texto era la base de su modelo,
se vuelve masivo el uso del correo, apareciendo asi la primera alternativa de
educacion no presencial: la ensenanza por correo postal. De su mano aparece
un nuevo personaje que deja de llamarse profesor, al cual se le denomina tutor
0 asesor. Luego con la incorporacion del cine, radio y television se comprueba
el poder de los medios para influir en los estudiantes, y es asi que comienza a
trabajarse con paquetes instruccionales donde existe un medio maestro el cual
generalmente es el impreso y se industrializa la produccion de medios donde

los videos educativos y otros avances tecnolégicos como el CD-ROM le siguen.
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Esto es conocido como la primera generacion de la Tecnologia Educativa. A
mediados de los afios 70 se incorpora la educacion a distancia con la
computadora y también videos acompafados por audio. Para los afios 80
aparece la videoconferencia interactiva, pero la verdadera revolucion se genera
en afos recientes con la aparicion y desarrollo de las redes de computacion,
cuando casi cualquier computadora se puede conectar con una red e
interactuar a distancia con otra. Aqui comienza realmente la denominada
“virtualidad” en el ambito educativo. Las redes de comunicacién favorecieron
luego el trabajo en grupos a distancia y la posterior aparicion del correo
electrénico constituyd uno de los factores mas influyentes para la interactividad,
la ejercitacién y comunicacion de modo bidireccional.

Segun Gonzalez A., et al (2012), la educacion a distancia se entiende
como la modalidad educativa no presencial o semipresencial, que propone
formas especificas de mediacién de la relacién educativa entre los actores del
proceso de ensefianza y de aprendizaje, utilizando una gran variedad de
recursos (especialmente los de las tecnologias de la informacion y redes de
comunicacién), junto con la produccién de materiales de estudio, poniendo
énfasis en el desarrollo de estrategias de interacciéon. La educacion a distancia
ha logrado no sélo la interaccion entre los estudiantes, sino también entre ellos,
los docentes y las distintas fuentes de informacién al alcance.

Dentro de las Disposiciones generales de la Resolucién N°1717 del
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Buenos Aires,
2004, puede leerse: “Se comprendera por Educacion a Distancia a las
propuestas frecuentemente identificadas como educacion o ensefianza

semipresencial, no presencial, abierta, educacion asistida, flexible, aprendizaje
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electronico (e-learning), aprendizaje combinado (b-learning), educacién virtual,
aprendizaje en red (network learning), aprendizaje o comunicacion mediada por
computadora (CMC), cibereducacién, teleformacion y otras que reunan las
caracteristicas mencionadas precedentemente.” Aqui puede comprenderse la
variedad de posibilidades que han otorgado las TICs en la educacion y como la
educacion a distancia ha experimentado un crecimiento sin precedentes,
sufriendo cambios, incluso en su concepcion. Podemos encontrar posibilidades
como el e-learning, que se define como una modalidad de ensefianza-
aprendizaje que consiste en el disefio, puesta en practica y evaluacion de un
curso o plan formativo desarrollado en un entorno virtual, facilitando asi el
acceso a recursos Yy servicios, con la colaboracién e intercambio remoto
ofrecida a individuos que estan geograficamente dispersos o separados y que
interactuan de manera simultanea o diferida con el docente. Otro modelo es el
denominado Blended Learning (b-Learning) que es un modo de ensefianza-
aprendizaje semipresencial, donde el aula virtual es un espacio combinado con
el aula fisica. Se caracteriza por la yuxtaposicién o combinacion sistematica de
procesos de ensefianza-aprendizaje presenciales con otros que se desarrollan
a distancia mediante el uso entornos virtuales (UNESCO 2017). Dentro de este
modelo existen variantes o grados en funcién del peso temporal y de trabajo
distribuido entre situaciones presenciales vy virtuales, que podrian
esquematizarse con una linea continua, donde en un extremo se situe el
profesor dirigiendo cara a cara la clase con el alumno, y en el otro se situa el
estudio del alumno aislado, que recurre a un sistema multimedia y consulta las
fuentes de un modo auténomo para adquirir los conocimientos, destrezas y

actitudes. Ninguno de los extremos cumple con los requisitos del proceso
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ensefanza aprendizaje. La diferencia, pues, entre la ensefianza presencial y a
distancia es una cuestién de grado, no el salto radical entre el si y el no (Garcia
Aretio, 2018).

Sin dudas, las TICs en los contextos educativos han venido para brindar
beneficios para el sistema educativo en su totalidad, tanto para los alumnos,
docentes y la comunidad educativa en general. Aceptada ya una generalizacion
de proyectos de uso de TICs para cursos a distancia, presenciales y/o
semipresenciales, ahora el desafio debe centrarse en configurar modelos que
respondan a los nuevos planteamientos relacionados con la ensefianza flexible,
que independientemente de si la ensefianza es presencial o a distancia,
proporcionen al alumno lo que necesita para su aprendizaje, teniendo en

cuenta el contexto dinamico circundante (Collis B. y Moneen J, 2002).

Los EVEA v el aula extendida

“La convergencia y confluencia entre las metodologias y recursos de los
sistemas educativos presenciales y a distancia esta siendo hoy una realidad.”
(Garcia Aretio, 2018). Cada vez son menos las instituciones presenciales
modernas que no cuentan en su docencia con el correspondiente complemento
virtual. Bajo esta realidad se enmarca la Catedra de Diagndstico y Terapéutica
por Imagenes de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP, en la cual la
clase presencial se acompafia de un entorno virtual de ensehanza y
aprendizaje, complementando y extendiendo las clases presenciales, lo cual en
la actualidad se conoce como aulas ampliadas o extendidas. Esta estrategia,
que combina metodologias presenciales y virtuales, permite no sélo acompanar

el aprendizaje de los estudiantes desde variadas aristas, sino que también
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satisface los requerimientos actuales, ya que agregar carga horaria a los
alumnos es complicado desde el punto de vista de los planes de estudio y de la
coordinaciéon de horarios del resto de las materias; y por otro lado, siendo
optativo el momento de su complemento e ingreso a la parte virtual permite que
cada alumno, segun sus necesidades de apoyo, ingrese al material del entorno
virtual segun sus requerimientos individuales y personales. Las acciones
tecnoldgico-pedagdgicas del marco virtual de esta educacion combinada se
desarrollan en espacios denominados EVEA.

Podemos definir un entorno virtual de ensefanza y aprendizaje (EVEA)
desde diferentes aseveraciones. En términos generales puede decirse que son
aplicaciones informaticas desarrolladas con fines pedagdgicos, es decir, que
persiguen un fin educativo (Ferreira A y Sanz C, 2009); pero si ahondamos en
la definicidn desde su funcionalidad nos encontraremos que los EVEA (Salinas
J, 2004) constituyen un espacio o comunidad organizados con el propésito de
lograr el aprendizaje y que para que éste tenga lugar requiere de ciertos
componentes: una funcion pedagodgica (que hace referencia a actividades de
aprendizaje, a situaciones de ensefanza, a materiales de aprendizaje, al apoyo
y tutoria puestos en juego y a la evaluacion), la tecnologia apropiada a la
misma (herramientas seleccionadas en conexién con el modelo pedagdgico) y
el marco organizativo e institucional (que incluye la organizacion del espacio,
del calendario, la gestion de la comunidad y la estrategia de implantacion). Los
EVEA fueron disefiados con el propésito de facilitar la comunicacion
pedagdgica entre los participantes del proceso educativo, fundamentalmente
docentes y alumnos, sea éste completamente a distancia, presencial, o de

naturaleza mixta; y funcionan utilizando redes como soporte, principalmente
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Internet. Sigales C, 2001 menciona la importancia de poner énfasis en la
interactividad dentro de los EVEA como estrategia fundamental para favorecer
los procesos educativos. Deben ser lo suficientemente versatiles como para no
condicionar la propuesta pedagogica y permitir un amplio abanico de
posibilidades en cuanto a los modelos a ser utilizados, facilitando Ila
cooperacion de profesores y estudiantes, en un marco de interaccién dinamica,
a través de unos contenidos culturalmente seleccionados y materializados.

En base a las definiciones previas podemos decir que los EVEA
constituyen una nueva estrategia educativa, formados por un espacio de
comunicacién virtual que integra un extenso grupo de materiales y recursos,
disefiados y desarrollados para facilitar y optimizar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, mediado por TICs. Estos espacios son accesibles a toda hora y
adaptables al ritmo de aprendizaje individual de cada alumno. La interaccion
destacada por Sigales es fundamental para comprender el triangulo alumno-
profesor-contenidos como unidad basica de los procesos de ensefianza y
aprendizaje en los contextos virtuales. Aqui se concibe el rol del docente como
el de un facilitador, un tutor que guia y orienta al alumno para que este sea el
constructor de su conocimiento, a través de instancias de trabajo individual y
grupal. El profesor actua asi como orientador del aprendizaje, siendo un guia
que conduce al estudiante, sin imposiciones, pero con la autoridad suficiente
que emana de su experiencia.

De acuerdo con Gonzalez A., et al (2012), podemos sintetizar las
caracteristicas de los entornos de ensefianza como:

- Promociona y facilita la comunicacion entre profesorado, tutores y

alumnos.
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- Constituye un lugar donde el trabajo grupal se combina con el
individual.
- Ofrece recursos para el acceso y difusion de la informacion on-line.

- Ofrece herramientas de gestion para las grandes instituciones.

Los entornos virtuales, en un primer momento, se utilizaron
exclusivamente para la formacién a distancia, pero en los ultimos afios se han
incorporado muy fuertemente a la educacion presencial, generando asi
modalidades como el “blended learning”, ya mencionado. Se denomina aulas
extendidas o ampliadas al entorno virtual complementario del espacio
presencial, que se articula con la propuesta de ensefianza y de aprendizaje y
tiene como objetivo acompafiar y potenciar estos dos procesos. La
incorporacion de este tipo de espacios y procedimientos permiten dinamizar y
potenciar las propuestas iniciadas en el espacio del aula presencial pudiendo
convertirse en terreno ideal para continuar las discusiones que alli se inician, o
bien puede constituirse en un espacio para proponer lecturas y armar grupos
de discusion, o puede servir para compartir distintos materiales multimedia.
Bajo este formato se estructura la Catedra de Diagndstico y Terapéutica por
Imagenes de la Facultad de Cs. Médicas de la UNLP, sobre la cual desarrollo
el presente trabajo de investigacion.

Las aulas virtuales se apoyan en la estructura de la red Internet que
involucra un nuevo tipo de interactividad; el alumno aprende de manera activa,
siendo participe de un entorno dinamico donde interactua con el contenido y
con otras personas. Dentro de este contexto, interesa formar un alumno que

pueda responder preguntas, pero que también pueda formularlas, que pueda
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preguntarse, que establezca una relacién de dialogo pragmatico con los otros.
La arquitectura del aula virtual sera el resultado de las decisiones que tome el
docente en relacion al para qué y por qué utilizar el aula virtual. Asi, los
entornos virtuales varian segun los destinatarios, sus niveles, su grado de
accesibilidad, opciones y recursos disponibles, con el propésito de aumentar el
nivel de eficiencia del curso o los cursos que se realicen en él, y dirigiendo su
mirada hacia una mayor calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Castafieda Quintero L, et al (2007) reconocen que el concepto de EVEA
aparece como una evolucion del concepto de plataforma de teleformacién, el
cual denomina los entornos de hardware y software disefiados para
automatizar y gestionar el desarrollo de actividades formativas, también
conocidos como Learning Management Systems (LMS). Existen diferentes
programas informaticos segun las necesidades formativas y sus caracteristicas,
siendo el Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment)
una de las plataformas mas utilizadas, disefiada para ayudar a educadores a
crear cursos de calidad en Internet y orientada a dar soporte a un marco de
educacion social constructivista.

Segun Silva J. (2017), los Learning Management Systems permiten el
disefio de entornos virtuales de ensenanza y aprendizajes (EVEA), espacios
formativos que requieren utilizar metodologias centradas en el alumno, cambio
de roles en docentes y estudiantes, incorporar las TICs para colaborar,
compartir y distribuir conocimiento en red. El entorno virtual de la Catedra de
Diagndstico por Imagenes consiste en una plataforma del tipo Moodle, la cual
tiene como gran ventaja que permite adaptarse a las necesidades personales y

ser modificada para el mejor aprovechamiento de la misma.
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La virtualidad en la UNLP vy en la Facultad de Cs. Médicas

Existe un fenomeno generalizado de desercion en la Educacion Superior
y en su mayoria temprana (durante los primeros afios universitarios), siendo la
problematica de la permanencia de los estudiantes dentro de la institucion
universitaria una parte de la politica universitaria a nivel nacional, de suma
importancia. Por este motivo, es que existen diversos planes y estrategias en
las universidades que intentan darle fin a esta desercion. Una de ellas, es, sin
dudas, incorporar al alumno al nuevo ambito de estudio universitario a través
del apoyo de las TICs, las cuales son parte de su vida globalizada diaria actual.

En la Universidad Nacional de La Plata, desde el afio 2004 al tipo de
ensefianza tradicional presencial practicada en las aulas se incorpora el
complemento de la educacién a distancia, con la idea de complementar y
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los alumnos de la UNLP,
constituyendo primero la creacion de un programa de educacion a distancia
(EaD) el puntapié para este desarrollo; luego una Direccién organizada en
distintas unidades de trabajo interdisciplinario y la creacién paralela de un
entorno de virtual de ensefanza y aprendizaje propio, denominado WebUNLP,
que se puso a disposicion de las Unidades Académicas de la UNLP para
desarrollar proyectos educativos mediados por tecnologias digitales. Si bien se
trabaja de modo constante en estrategias de implementacién de educacién a
distancia para la UNLP, junto con capacitaciones, especializaciones y otras
modalidades, el relevamiento de informacién demuestra una apropiacion
desigual del uso de las TICs en la UNLP, conformando un modelo hibrido de

iniciativas: la universidad presencial que introduce elementos de virtualidad en
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su dinamica educativa y la universidad presencial con extension universitaria
virtual (Gonzalez A, 2016).

La UNLP ofrece a sus docentes y alumnos tres EVEA (Noébile C. y Luna
A, 2015):

- WebUNLP: entorno virtual de ensefianza y aprendizaje, en el que docentes y
alumnos comparten un espacio de trabajo, de comunicacion, interaccion, y
acceso a recursos de interés.

- WAC o Web de apoyo a Catedras Presenciales, permite de manera sencilla el
manejo administrativo, de contenidos y de comunicacion dentro de una catedra
a través de la Web.

- Aula Cavila para cursos de Posgrado, propicia el desarrollo de la investigacion
y la docencia al mas alto nivel, aprovechando las excelencias aca-démicas e
investigadoras de cada uno de los centros implicados.

Asimismo, cada Unidad Académica tiene libertad para adoptar cualquier
otro EVEA que considere adecuado, por lo que pueden existir diferencias tanto
en la herramienta seleccionada como en el uso por parte de docentes y
estudiantes.

La Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de La Plata

posee en su pagina web (http://www.med.unlp.edu.ar/) un link de acceso a su

entorno educativo virtual (http://educativa.med.unlp.edu.ar/login/index.php),

desde donde puede obtenerse informacion de varias catedras de la Facultad.
Se encuentra estructurado segun los afos de la carrera y las asignaturas de

cada afo (Fig. 1y Fig. 2).
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Fig.1. EVEA de la Facultad de Cs. Médicas. La informacion se estructura segun los afios de la carrera.
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Fig.2. EVEA de la Facultad de Cs. Médicas, donde, desglosando cada afio de la carrera (en este caso el
4to), puede tenerse acceso a cada asignatura.

También es posible desde este entorno virtual acceder a una solapa
denominada Recursos (Fig. 3), de suma utilidad tanto para el alumnado como
para los docentes, ya que posee bibliografia, programas utiles para la docencia
y guias, como la guia para tutores virtuales editada por la Direccién de

Educacion a Distancia de la UNLP.
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Fig.3. EVEA de la Facultad de Cs. Médicas, donde se despliega la solapa de Recursos con bibliografia de
suma utilidad.

Asimismo, desde el EVEA de la Facultad de Medicina se puede ingresar

a un link denominado Aula Médica Virtual (http://www.labovirtual.com.ar/aula/),

sitio desarrollado para complementar y facilitar el entrenamiento tedrico-
practico de los alumnos en varias especialidades, estructurada en aulas segun
materias, donde se puede realizar una busqueda bibliografica referencial segun

areas o temas fundamentales para la asignatura. (Fig. 4).
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Aula Médica Virtual
o Facultad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de La Plata

Calle 60 y 120 (1900) La Plata - Buenos Aires - Argentina

Proyecto Aula Médica Virtual
(Fase Iy II)

El presente sitio corresponde a dos proyectos desarrollados en el marco del Programa de Incentivos a Docentes-Investigadores de
Universidades Nacionales:
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capacitacion en Medicina: su aplicacion en la Practica Final Obligatoria (PFO).
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Fig.4. Web del Aula Médica Virtual y su estructuracion en aulas, segun las catedras incluidas.

La Catedra de Diagndstico y Terapéutica por Imagenes es en la
actualidad la unica de la Facultad de Cs. Médicas que dispone de un entorno
virtual de ensefianza y aprendizaje propio, dedicada al alumno, donde se
puede encontrar el contenido completo de la asignatura, realizar preguntas o
plantear casos hipotéticos, recibir aportes del docentes y generar un didlogo

virtual uUnico y enriquecedor. Vale mencionar que debido a que nuestra
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asignatura incluye gran numero de imagenes, y ser por este motivo de mucho
“‘peso” virtual, no se encuentra incluida en el entorno educativo virtual de la
Facultad. Si bien quizas en la actualidad podria solucionarse este tema, en su
creacion en el aino 2007 no fue posible, motivo por lo cual el creador del
entorno decidié u opté por crear un Moodle propio de la Catedra, como

extension de la clase en el aula fisica.

La Catedra y su entorno virtual

La Catedra de Diagndstico y Terapéutica por Imagenes de la UNLP (en
la cual me desempefio), en el afio 2007 tomo la iniciativa de la creacién de un

entorno virtual de ensefanza y aprendizaje propio (www.dytlaplata.org), que

actua como complemento del aula fisica (Fig. 5), en el cual los estudiantes
pueden acceder al material de estudio en formato digital, realizar consultas,
debates y discusiones en linea sobre aspectos de la asignatura, con el fin de
integrar contenidos relevantes, con los docentes como facilitadores de su
aprendizaje. La posibilidad de acceder cuando lo requieran, todas las veces
que lo requieran (siendo individual y acorde a las necesidades de cada alumno)
y desde donde el lugar geografico que deseen, le confiere las ventajas y
caracteristicas Unicas de desterritorializacién y destemporizacion de una
ensefianza combinada en este caso, fomentando los procesos de
comunicacién y construccién del aprendizaje que se inician en el aula fisica y

se continuan y complementan en el entorno virtual.
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Diagndstico y Terapéutica por Imagenes (DyT) 2016 Curso de grado 2016
Profesor Titular: Raul Simonetio 2 £ i 5
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Profesor Adjunto: Cesar Daniel Torres Facultad de Ciencias Médicas

Universidad Nacional de La Plata

Search courses: Go All courses

Course categories

Fig. 5. Pagina de inicio del entorno virtual de la Catedra de Diagndstico por Imagenes (DyT)

Cabe aclarar en este punto que ingresando al entorno virtual de ensefianza y
aprendizaje de la Catedra se puede leer en su region superior Campus Virtual,
nombre asignado desde su creacion al entorno virtual de la Catedra en si
misma, desde donde ingresando a los cursos (segun ano de cursada) nos dara
acceso al material digital de la asignatura, informacion, foros de discusion, etc.
Es por este motivo (mala denominacién) que en varias de las imagenes
presentadas puede leerse Campus Virtual, o incluso leerse en las encuestas y
entrevistas realizadas en la parte metodolégica que se utiliza el término
campus, debiendo interpretarse como el EVEA de la Catedra. Campus es como
la solemos denominar todos los actores de la Catedra, y consecuentemente
con ese nombre pueden leerse varias de las respuestas obtenidas, tanto de su
creador como de los docentes.

Una vez que el alumno comienza a cursar durante su 4to ano la
asignatura Diagndstico y Terapéutica por Imagenes se le informa que ingrese

al entorno virtual de la Catedra, se registre y desde ese momento (luego de la
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recepcion de su clave) tendra libre acceso a la informacion del entorno (Fig. 6),
tantas veces como lo desee. El material se encuentra clasificado en modulos
segun sectores anatémicos (Fig. 7), y puede encontrarse informacién tanto en
formato de textos (Fig. 8), como con imagenes normales y patoldgicas (Fig. 9),

asi como conferencias con imagenes y audio (Fig. 10).
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Fig.6. Pagina principal del entorno virtual de la Catedra de Diagnostico por Imagenes (DyT)
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Fig. 7. Ejemplo de la organizacion del entonrno en médulos. Se muestra el médulo de musculoesquelético
con un articulo escrito por la autora de este trabajo
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Fig. 8. Modelo de un articulo en formato word disponible en el aula virtual (texto).
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Fig. 9. Imagen normal de tomografia de encéfalo con las referencias anatomicas
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Fig 10. Ejemplo de conferencia disponible en el aula virtual

En el entorno virtual existe, como puede verse en la regidén superior de la
Figura 6, un foro de noticias y un foro de discusion general denominado
“‘Removiendo el avispero”, en el cual tanto alumnos como docentes pueden
actuar como disparadores de interrogantes y asi comenzar un nutrido debate e
intercambio de ideas respecto a un tema, o realizar consultas si asi lo desean
(Fig. 11). En el historial de este foro puede verse como el alumno no sdlo
responde a preguntas realizadas (Fig. 12), sino que también tiene la libertad
para plantear preguntas y dudas, acceder a nueva informacion desde sus
conocimientos y sentirse realizado al obtener el visto bueno del docente (Fig.

13).
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«% cademama
DY " — Nodnesday, 5 May 2010, 03:38 PM

cuales son las caracteristicas del cancer de mama por ecografia que me puedan hacer sospechar malignidad?
muchas gracias.

Marieta D.

Reply
Re: ca de mama
by Jimaena Mariano - Sunday, 9 May 2010, 12:13 PM

Hola Mariela

Una lesién de mama maligna por ecografia se observa como un nédulo sdlido (hipoecagénica), de contornos mal definidos, y con importante atenuacion del ultrasonido (similar a la sombra act
posterior observada en el calcio)... Ademds, en general las lesiones malignas son mds altas que anchas, caracteristicas bastante frecuente en procesos malignos. Las microcalcificaciones obs
la mamografia NO se logran visualizar por ecografia debido a su infimo tamario.

Te adjunto una ecografia de un cancer de mama por ecografia, donds vas a observar la atenuacion (sombra) que te mencions,

Saludos,

Jimena Mariano

Ayudante Diplomada

Fig. 11. Ejemplo de resolucion de duda y pregunta iniciada por un alumno.

PACIENTE CON DOLOR LUBAR
QuEESTUDIO ES?

ES HORMAL?

AMPLIE RESPUESTA

% Re PREGUNTA
= by

s rata g una R columna mbesacea frents y perl o ascaosis, aa aturd de L1 L2.L3 siguiends las apafisis espinsas en 1 Rox e Wents misntras que &0 ol perl obsenvo und daminussén de 1o +5p4cios Sscalss a1
alura g dicha cesviacion

. - ———

3 Una R d colamna hambosacra de frents y perl, on a cual 36 observa una desviacian anermal hacia i Bquierda desde ol segrmanto 86 11 1 en La o e kente que corespondaria con una sscaliosis, En ol partl para mi e observa una hipar-oedoss.

Re PREGUNTA
o

EN PRINCIPIO PODEMOS ESTAR DE ACUERDO EN QUE ESTE PACIENTE TIENE UNA LEVE DESVIACION DEL EJE SINISTROCONVEXA CON EPICENTRO EN L3

‘OBSERVESE POR OTRO LADO GUE NO EXISTE ROTACION DE CUERPOS VERTEBRLES L0 QUE ME AYUDA A DIFERENCIAR UNAVERDADERA ESCOLIOSIS DE UNA POCISION ANTIALGICA DEL PACIENTE
LOMAS MIPORTANTE Y GRAVE QUE TIENE ESTE PACIENTE NG LG HAN PODIDO IDENTIFICAR

COMO AYUDA LES PUEDO INDICAR GUE MIREN BIEN LAS RX, EL PATRON OSEQ ES NORMAL?

OTRAAYUDA

‘OPCION 1. ES UN VARON QUE EN SU ANALISIS DE LABORATORIO TIENE UNA DETERMINACION MUY ALTA, CUAL SERA

OPCION 2 POR OTRO LADO TAMBIEN PODRIA SER UNA MUJER QUE SE DETECTO UN BULTITO, EN DONDE?

.Re pRECUNTA
Bebido & que ver imagenes de Rx dighaiizadas en un monitor pequeni pusde na sertan faci. sugiers ageegar ) do columna hmbar.funto a s patol oo i wpoleda s srulver me o bl pomvocsdes po o oo N e pioiecas cambli i e
densidades de las esinueiuras oseas lectadas
RS
% Re PREGUNTA
2 ——
El paciente varan podia tener aumeniado ol PSA. a paciento mejer podiis o 0n s mama unca da prisiatay los cusles q ésios procucen - o

R PREGUNTA

MUY BIEN JORGELINA BUENA RESPUESTA

Fig. 12. Ejemplo de intercambios de conceptos sobre un caso que actua como disparador de nuevos
planteos y preguntas, que permite un dinamismo unico de ideas y conocimientos, con logros y
felicitaciones para el alumno.
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[JoyT@& Campus Virtual

| Campus Virtual DyT & Array @ Search forums. |

|
Display replies in nested form

. by [ - Thurscay, 13 November 2008, 02:35 PM

una pregunta.. porque la linfangitis carcinomatosa esta incluida dentro de las causas de patron lineal? No deberia hacer un patron reticular 7 los vasos linfaticos no dicurren por los septos de lobulillo 27 y segundo, como diferencio
una caverna de una bulla porque vi dos imagenes y la verdad q no las pude diferenciar.

saludos

Reply

™ Re: insterticiopatias
by Jimena Mariano - Tuesday, 18 November 2008, 03:51 PM
Veronica:

Tu concepto acerca de que |os linfaticos discurren por los septos es excelente y siempre vale tenerio en cuenta. La linfangitis carcinomatosa se puede presentar con varios patrones intersticiales, generaimente se manifiesta
coma un patron micronadulilar, pero lambién se puede presentar camo Un patren reticular o bien lineal. Pero recorda gue los linfaticos estan en los seplos, pera a veces, en vez de engrosarkos, genera micronadulilios en ellos. ..

Respecto a la diferenciacion enfre bulla y caverna:

‘Ambas se manifiestan como hiperclaridades pulmonares, pero las bullas ienen una pared casi imperceptible, en concepto menor de 1mm, lisa, y casi siempre se ubican de modo subpleural. En cambio las cavemnas, suelen
tener una pared mas gruesa, imegqular, y pueden ubicarse en cualquier sitio, preferentemente en apices pulmenares.

Espero haberte sido de utilidad,
Saludos.

Jimena Mariano
Show parent | Reply

Fig. 13. Ejemplo de resolucion de pregunta iniciada por un alumno que ya cuenta con conocimientos que
actian como disparadores de interrogantes, que posteriormente seran resultos por el docente como en
este caso.

Segun Barbera E. (2004) “el contexto virtual se compone de una
constelacidon dinamica de variables que se interrelacionan de tal manera que en
un momento concreto el énfasis de la relaciéon puede estar por ejemplo, en la
comunicacion alumno-profesor, mientras que en la secuencia educativa
siguiente el énfasis puede estar en la relacion que establece el alumno con los
materiales de estudio, y en la posterior, la relacion que tiene el profesor con la
tecnologia que incorpora para facilitar el aprendizaje”. Esto puede verse
reflejado en las imagenes presentadas. La arquitectura del entorno virtual sera
el resultado de las decisiones que tome el docente en relacion al para qué y por
qué utilizar el aula virtual, de alli que es fundamental que el docente clarifique
para qué va a usar el aula y en base a esto planificar sus actividades, mas aun
en los casos (como en nuestra Catedra), donde los EVEA vienen a
complementar y ensamblarse con la educacién presencial (aula ampliada o

extendida).
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Sagol C. (2013) e Ingrassia C, et al (2016) mencionan que un aula virtual
extendida puede utilizarse como:
- Un espacio para la gestion de la asignatura, donde se publique informacion
basica de la misma, con actualizaciéon de noticias importantes y necesarias
para el cursado de la materia, tales como fechas de evaluaciones entre otras.
- Un espacio para la distribucién de material: donde se ofrece la posibilidad de
publicar materiales y recursos bibliograficos, asi como materiales multimedios
para enriquecer las propuestas que el docente puede realizar en el espacio del
aula presencial, y material de apoyo suministrado por el docente como
profundizacién de un tema dictado de modo presencial.
- Un espacio para las interacciones personales: donde se puede responder
consultas por el mail interno del aula, crear foros de consultas, de debate,
espacios de trabajo grupal o presentar actividades para los alumnos.

Todas estas posibilidades se encuentran englobadas en el EVEA de la

Catedra de Diagnéstico y Terapéutica por Imagenes.

Resulta importante recordar que la cursada se estructura en clases
tedricas presenciales, cuyo temario se encuentra disponible en el entorno
virtual y cuyo material conceptual se puede leer en el mismo; y trabajos
practicos, en los cuales se intenta volcar los conocimientos tedricos a través de
casos hipotéticos planteados en el aula fisica por el docente. Asi, con el
entorno virtual y la informacion alli brindada se amplia y extiende la informacion
de la clase presencial y viceversa.

En los ultimos afios gracias al creciente estudio sobre la ensefianza, se

ha entendido y comprendido el modo en el que conocemos y aprendemos,
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destacandose lo que se denomina como ensefianza a través de casos. Esta
tendencia, a través de la cual se busca con énfasis superar la distancia entre la
teoria y la practica, tiene su origen en la ensefianza de campos tales como los
negocios, la medicina y la abogacia. En nuestra Catedra, como complemento
del entorno virtual y de la clase presencial, como apoyo previo a las
evaluaciones finales existen las denominadas “mostraciones” de temas con
imagenes normales y patoldgicas disponibles todos los dias de la semana en
las aulas de la universidad, donde el alumno que se presentara a rendir la
asignatura puede acercarse para “ver” a través de casos problema lo
preparado y estudiado hasta el momento. Con estos recursos, la pedagogia
aplicada basada en problemas se realiza no s6lo en el aula virtual, sino que las
discusiones pueden también comenzarse o continuarse personalmente en el
aula fisica, mostrandole a los educandos la faceta “practica” de los problemas
virtualmente discutidos y tratados, con casos reales para que puedan volcar en
ellos su conocimiento tedrico previo, conformando un aprendizaje
multidimensional.

La posibilidad de poder manejar los tiempos de estudio sin quedar sujeto
a horarios o lugares especificos, asi como la oportunidad de realizar consultas
personalizadas a los docentes sobre los distintos temas mediante los foros,
permite a los estudiantes un contacto permanente con el material de estudio. El
estudiante, gracias a este “relacién” con el material de estudio, adquiere de
modo paulatino y progresivo, y segun la individualidad de cada caso, la
capacidad para resolver problemas de pacientes hipotéticos en forma
adecuada, razonando, analizando y criticando con sustento cada planteo,

pudiendo y sintiéndose capaz para presentarse a la evaluacién final de la
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asignatura y superarla sin mayores inconvenientes. Segun Simonetto R. et al.
(2011), quienes han evaluado en nuestra Catedra el impacto de la
implementacion de un entorno virtual para los alumnos, esto lleva a una mejora
en el desempefio de sus evaluaciones (siendo el porcentaje de alumnos
desaprobados un 21% menor que antes de la implementacion del Entorno

Virtual) y, consecuentemente, a una optimizacién del aprendizaje adquirido.

El entorno virtual y el rol docente

Quizas uno de los puntos clave para lograr que los EVEA tengan rédito
educativo consiste en el logro de una docencia competente y eficaz. Si bien la
efectividad docente es uno de los indicadores clave para una ensefianza de
calidad, también es un concepto dificil de definir, de evaluar y de conseguir. Al
dia de hoy, la docencia virtual aun esta en vias de construccién y progresando
rapidamente, siendo dificultoso evaluar su calidad y efectividad. Sin dudas, la
inclusion de la tecnologia en la docencia trajo como efecto una busqueda de
creaciones y modificaciones pedagodgicas para abordar eficientemente temas y
problemas, generar imagenes o frases potentes en torno a un tema y posibilitar
la comprension y analisis desde puntos de vista diferentes, criticos y
cuestionables, constituyendo grandes disparadores de ideas y pensamientos.
Asimismo, las tecnologias disponibles han permitido trabajar proyectos en
forma colaborativa a distancia con otros docentes y centros educativos,
capacitarse y tener una comunicacion fluida entre ellos.

Moreno Castafieda M. (2007) menciona que definir el concepto de
calidad puede tener numerosas y variadas respuestas, dependiendo de las

diversas expectativas que se tienen en relacion con los diferentes procesos,
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productos y servicios, de los que esperamos una satisfaccion a nuestras
necesidades. Asi, la calidad de la educacion institucionalizada no depende de
la modalidad educativa, sino de la calidad de los procesos que se viven y
aprenden, la cual estd condicionada, entre otras cosas, por el personal
académico, el curriculum, el apoyo a los estudiantes, los recursos de
informacion y conocimiento, y su accesibilidad. Este autor cita: “Continuar
hablando del tema de la calidad de la educacion a distancia es interminable
porque, parafraseando a Freire, yo diria que de por si la educacién no es, esta
siendo...”.

Segun Kearsley (2000) existen cuatro factores importantes en la
determinacién de una docencia virtual efectiva: a) la experiencia en el uso de
los medios informaticos; b) el grado de familiaridad que se tenga con la
ensefanza virtual; c) la flexibilidad desarrollada en el proceso docente, y d) la
practica en la dinamica participativa y de facilitacién del aprendizaje. Estos 4
factores seran analizados en relacidén a la docencia virtual en la Catedra de
Diagndstico por Imagenes, segun los cuestionarios realizados a los docentes.

En la actualidad se conoce al rol del docente en un entorno virtual como
un facilitador del aprendizaje, como un tutor que guia y orienta al alumno para
que este sea el constructor de su conocimiento, a través de instancias de
trabajo individual y grupal. Gisbert (2000) destaca dentro de los roles del
docente virtual el de ser un facilitador del aprendizaje, recordando que las aulas
virtuales y los entornos tecnoldgicos se deben centrar mas en el aprendizaje
que en la ensefianza entendida en sentido clasico (transmisién de informacién
y de contenidos). No deben ser meramente transmisores de la informacion sino

facilitadores, proveedores de recursos, buscadores de informacion, deben
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generar un alumno pensante fundamentalmente. Deben ayudar a la formacién
de alumnos criticos, de pensamiento creativo dentro de un entorno de
aprendizaje colaborativo.

Es importante recordar las caracteristicas antes mencionadas para que,
segun, Duart y Martinez, los EVEA no sean simples modelos lineales de
transmision de conocimiento en los cuales se usa los espacios virtuales para
subir informacion. Estos autores mencionan que no debe ser cuestiéon de hacer
lo mismo de siempre pero utilizando la tecnologia, ya que esto puede ser un
gran error y una manera erronea de utilizar la tecnologia. La mera interaccion
entre el alumno y el contenido o material educativo no garantiza el aprendizaje
ni la construccion de pensamientos ni sentidos, y estas aclaraciones deberian
recordarse permanentemente.

Segun Onrubia J (2005), la mision de las TICs y de los recursos
tecnoldgicos virtuales no es reducir o eliminar el papel del profesor, sino por el
contrario, amplificar y hacer crecer la presencia docente. Ryan S, et al. (2000) y
otros autores, coinciden en caracterizar los roles y responsabilidades del
moderador o encargado de la plataforma virtual en cuatro categorias:

pedagdgica, social, administrativa y técnica (Grafico 1).

SOCIAL PEDAGOGICO

ROLES DEL PROFESORADO EN TELEFORMACION

DE DIRECCION _/ \.__ TECNICO

Grafico 1. Roles basicos del profesorado en e-learning (Ryan et al, 2000).
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En lo pedagdgico, el tutor es un facilitador que contribuye con
conocimiento especializado, focaliza la discusion en los puntos criticos, hace
las preguntas y responde a las contribuciones de los participantes, le da
coherencia a la discusion, sintetiza los puntos destacando los temas
emergentes. En nuestra Catedra, el rol pedagodgico lo realizan todos los
docentes, especialmente el profesor titular.

Es fundamental el rol social como la base para la creacion de un buen
ambiente de colaboracion, con respeto mutuo entre alumnos y docentes. En
nuestra aula virtual el alumno al iniciar su cursada se registra en la plataforma y
luego de una presentacién al grupo, podra formar parte de los foros, material y
discusiones.

Los roles técnico y de direccion se basan en establecer normas de
funcionamiento y orientar sobre aspectos técnicos de los recursos disponibles,
siendo el titular de la Catedra junto con asistentes de informatica quien se
encarga del mantenimiento técnico de la plataforma. Nuestra Catedra cuenta
con una secretaria docente, quien, ademas de participar en el rol social, brinda
noticias administrativas de modo permanente, con actualizaciones de fechas de
examenes y demas informacion util para alumnos.

Russo C, et al (2012) en la seccion “Guia para Tutores” como parte de
las Propuestas educativas mediadas por tecnologias digitales, mencionan que
el tutor estard a cargo de diversas actividades y debera llevar a cabo una
redefiniciéon de su rol. El tutor debera desenvolverse en el area académica,
tecnologica y en la administrativa. Su rol en el drea académica involucrara
todas las actividades referidas a asegurar una adecuada ensefianza y una

supervision de los aprendizajes; y para su papel en el area tecnologica debera
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contar con cierto manejo de las herramientas a utilizar para realizar las tutorias
a distancia.

Si bien estos conceptos se creen fundamentales para que un entorno
virtual de aprendizaje tenga rédito y utilidad, resulta dificultoso para el docente
adaptarse a este nuevo entorno y cumplir los roles mencionados sin una
adecuada preparacion conceptual previa. Es necesario que el docente conozca
las técnicas y competencias que debe poseer para ser un profesor-tutor virtual,
como hacer uso de las distintas herramientas de comunicacion sincrénica y
asincronicas disponibles, o como movilizar diferentes estrategias si lo que
pretende es ensefar a aprender y pensar al alumno y no convertirlo en un

simple depositario de contenidos.

Docente vy tutor virtual: ; sindbnimos?

Litwin E. (2000) plantea, refuta e intenta explicar con ejemplos muy
practicos la hipdtesis que “todo buen docente sera un buen tutor”. Si
consideramos al “buen docente” a aquel con la capacidad de generar
propuestas y actividades para la reflexion, apoyando la resolucion del
problema, o sugiriendo fuentes de informacion alternativas para resolver en
clase; lo mismo deberiamos considerar para ser un “buen tutor virtual”. Pero
aqui nos encontramos con la principal diferencia segun Litwin, la distancia.
Aquel alumno que podria resolver el problema en la préxima clase gracias a la
informacion brindada por el maestro/ docente, puede no tenerla en el aula
virtual o en la préxima tutoria. Segun Litwin, no deberia existir la frase “mafiana

seguimos”, ya que quizas el alumno no vuelva a tener acceso a la virtualidad,
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sea por motivo personal, por desgano, por falta de tiempo, o por posibilidades
diversas. El buen tutor virtual debe aprovechar su oportunidad.
Maggio M. (2000) menciona 3 aspectos fundamentales que debe tener
en cuenta el tutor virtual:
1. el tiempo
2. la oportunidad
3. el riesgo
La habilidad del tutor consistira en aprovechar su tiempo (siempre
escaso), para no limitarse simplemente a responder las preguntas del alumno;
sino intentar enriquecerla dandole una oportunidad para ahondar en propuestas
mas complejas. Aqui sera cuestion de evaluar el riesgo, ya que quizas el
alumno al no recibir la respuesta, abandone la modalidad virtual.
En una situacién presencial el docente sabe que el alumno regresarg;
que si no encuentra la respuesta puntual, volvera a preguntar al docente o a
sus companfneros. El tutor no puede descansar en esta certeza, quizas el
alumno virtual no vuelva a aparecer. Es por esto, que el docente virtual tiene
que ofrecer la respuesta especifica si es necesario, dar las pautas para su
construccion o el analisis a la luz de los enfoques o procedimientos adecuados
para su resolucion, y encauzar este analisis. En este punto vale recordar el
proverbio chino que dice: “Regala un pescado a un hombre y lo alimentaras un
dia; ensénale a pescar y lo alimentaras por el resto de su vida”
Onrubia J (2005) recuerda que si bien el alumno dispone del contenido
tedrico y material de lectura en una plataforma, es decir, ya hay contacto entre
el alumno y el contenido, esto no garantiza las formas 6ptimas de construccion

de significados. El profesor virtual deberia tener como funcion facilitar la
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construccion del conocimiento, el cual se deberia caracterizar por ser un
proceso dinamico, que permita la adaptacion entre el contenido a aprender y lo
que el alumno puede aportar. Ayudar al aprendizaje virtual, por tanto, no es
simplemente una cuestidn de presentar informacién o de plantear tareas a
realizar por parte del alumno. Segun el autor, es, esencialmente, seguir de
manera continuada el proceso de aprendizaje, ofreciéndole el apoyo y los
soportes que requieran. No alcanza con volcar el contenido tedrico a una
plataforma virtual y que el alumno acceda al mismo, sin guia ni orden alguno.
Debemos ir mas alla. Asi, la ensefianza en entornos virtuales debe tener una
realizacion conjunta de tareas entre profesor y alumno, facilitdndole al alumno
el ir mas alla de lo que su interaccion solitaria con el contenido le permitiria
hacer. El elemento que debe tratar de facilitar esas formas O6ptimas de
construccion del conocimiento no es otro que la ayuda educativa ofrecida por el
profesor, constituido en tutor virtual, aqui la diferencia entre docente y tutor.

Es aqui donde el marco tedrico de la Carrera de Especializacion en
Docencia Universitaria me hace reflexionar en mi practica docente diaria,
generando preguntas hacia mi y los docentes de la Catedra para conocer si
poseemos estos conceptos relacionados a la educacion virtual, considerados
necesarios y fundamentales para lograr el correcto funcionamiento de la
ensefanza virtual. j Acompafiamos y guiamos al alumno desde la virtualidad?
¢Les brindamos las herramientas necesarias para el correcto funcionamiento
del proceso ensenanza- aprendizaje?

En sintesis, la insercion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en el ambito educativo han producido importantes

transformaciones que plantean una profunda reflexion en el espacio de la
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formacion docente y particularmente, en la cuestidn relacionada con el papel
desempefiado por el educador, encontrandose frente a una tarea desafiante y
compleja, que debe ir mas alla del mero acompafamiento docente en un

ambito virtual.

Evaluando el rol docente tras la implementaciéon de un entorno virtual

Luego de profundizar el tema de las TIC’S, los entornos virtuales y el rol
del docente y tutor virtual, he decidido analizar las modificaciones que han
acontecido en relacion a los docentes de la Catedra de Diagndstico vy
Terapéutica por Imagenes de la Facultad de Cs. Médicas de la UNLP en
relacion a la utilizacion y el aprovechamiento de la plataforma virtual

www.dvtlaplata.orqg.

Los objetivos del trabajo seran analizar el nuevo rol del docente ante la
implementacion de un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje en la
Catedra en la cual me desempefo e identificar posibles cambios en las
estrategias pedagogicas utilizadas por el docente en el aula virtual, con el fin de
generar reflexiones utiles en los docentes para mejorar su desempenio diario.

Se conoce a los métodos o0 modos de procedimiento como una serie de
pasos que el investigador sigue en el proceso de producir una contribucién al
conocimiento. Como instrumentos o metodologia para recolectar datos se
realizaran cuestionarios a los docentes que se encuentran actualmente
desempefiando su funcion en la Catedra y que han formado parte de la misma
desde antes de la introduccion del aula virtual de la Céatedra, junto con una

entrevista al creador de la misma; constituyendo en conjunto el titular de la
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Catedra (creador del entorno) y los docentes, mi universo de estudio. Estos
cuestionarios se enmarcan en una metodologia cualitativa de investigacion, la
cual gracias al uso de preguntas abiertas intenta explicar un proceso,
comprender un tema a investigar; y donde el lenguaje y su analisis constituyen
el punto central del objetivo para construir significados. Quizas pueda existir
cierta subjetividad con las preguntas abiertas, por lo cual se requiere una muy
cuidadosa y delicada planeacion de éstas, sobre todo por la dificultad para el
analisis. Segun Sampieri RH (1998), el cuestionario ademas de elaborarse con
claridad, debe disefarse con preguntas que lleven a quien las responda a un
proceso de reflexion propia y personal, que reflejen su sentir ante el sujeto
investigado. Asimismo, este autor considera muy importante incluir en la
presentacion del cuestionario una breve explicacion de lo que se espera del
encuestado, los propdsitos del estudio, los beneficios que puede acarrear este
Yy, en algunas ocasiones, garantizar el anonimato a la persona que responde.

En el presente estudio se utilizaron cuestionarios que incluyeron algunas
preguntas cerradas y otras abiertas para lograr conclusiones importantes y
significativas. Al universo seleccionado para la realizacion de los cuestionarios
se les entregd, para su conocimiento, el resumen del presente trabajo con los
objetivos especificos del mismo y los propdsitos deseados, con posibles
beneficios para su mejor desempefio docente. Los cuestionarios fueron
realizados en forma andénima.

Gracias a la realizacion de estos cuestionarios a estos agentes podré
abordar puntos de analisis en particular y si han acontecido modificaciones en
el actuar docente y los nuevos roles del docente tras la aplicacién de un

entorno virtual.
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Aspectos Metodoldégicos

Este trabajo investigativo se llevd a cabo mediante la realizacion de un
cuestionario a docentes de la Catedra que formaban parte de la misma antes
de la implementacion del entorno virtual y son docentes en la actualidad, y que
pueden ser capaces de realizar una comparacion de la docencia antes y
después del desarrollo del entorno virtual de ensefianza y aprendizaje.
Asimismo, se realizé una entrevista al titular de la catedra y creador del espacio
virtual, para conocer los motivos que llevaron a su creacion y si considera se
han cumplido sus expectativas.

Luego del paradigma establecido sobre el rol docente en un entorno
virtual propuse como ejes primordiales para la confeccion del cuestionario el
entorno virtual y las estrategias pedagdgicas utilizadas por cada docente.

Para el arribo a las conclusiones me basaré en los factores mencionados
por Kearsley (2000) en la determinacién de una docencia virtual efectiva, que
son la experiencia en el uso de los medios informaticos, el grado de
familiaridad que se tenga con la ensefianza virtual, la flexibilidad desarrollada
en el proceso docente, y la practica en la dinamica participativa y de facilitacién
del aprendizaje.

Asi, entre los meses de agosto y septiembre de 2017, fue realizado el
cuestionario a 10 docentes que forman y han formado parte de la Catedra de
Diagnéstico y Terapéutica por Imagenes de la Facultad de Ciencias Médicas
(UNLP) antes y después de la implementacién del entorno virtual de ensefianza
y aprendizaje en el afio 2007. Los docentes respondieron en forma andénima.

Para la confeccion del cuestionario se utilizaron 18 items/ preguntas,

tanto abiertas como cerradas, con el fin de balancear agilidad y facilidad para la
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respuesta, con utilidad para conclusiones importantes y significativas. Este

incluyo:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Cargo actual en la Catedra
¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del
Entorno Virtual?

¢, Conoce el aula virtual de la catedra: www.dytlaplata.org ?

Frecuencia de ingreso al entorno virtual (diaria, semanal, mensual,
ninguna)

¢, Tuvo capacitacion para la utilizacion del aula virtual?

¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
¢Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material ofrecido en
el entorno?

Antes de nuestra aula virtual, s de donde sacaba la informacion para
darle clases a los alumnos? ;Libros, revistas, material disponible en la
web o0 no buscaba informacion?

¢, Se encuentra adaptado en su funcién como docente al entorno virtual
de la Catedra?

¢, Como definiria su rol actual en el aula virtual?

¢, Considera sindnimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,
explique brevemente.

¢, Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacion del aula virtual? Explique brevemente.

¢,Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al

alumno desde la implementaciéon de un entorno virtual en la Catedra?
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14.; Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para
desarrollarse como un docente/tutor virtual?

15. ¢ Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacion del aula virtual?

16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la
implementacion del entorno?

17.¢Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del
aula virtual en la Catedra? (Muy conforme, conforme, poco conforme o
disconforme)

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria al aula virtual de la

Catedra? Sugerencias.

Asimismo, se realizd una entrevista dirigida al creador y fundador del
EVEA de la Catedra para conocer los motivos que lo llevaron a su creacion,
el camino recorrido para poder llevarlo a la practica, y si hoy, después de
10anos de su implementacion cree que ha sido util y si se han cumplido sus

objetivos.

e Entrevista al creador del entorno virtual, con las principales preguntas,
las cuales fueron disparadores de una charla enriquecedora y muy
fructifera.

» ¢Ud. creo el entorno virtual de la Catedra?

» ¢Cuando se crea?
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YV VvV VYV 'V

vV VvV VYV V¥V

¢ Recuerda el motivo por el cual decidié implementarlo? ;Lo podria
explicar brevemente?

¢, Se basé en alguna catedra que ya lo poseia?

¢Addnde y a quién acudié luego de su pensamiento innovador? ¢ Quién

lo ayudo? ¢ Quién le hizo del disefio?

¢, Conocia diferentes tipos de entornos virtuales y posibilidades? ¢ Hacia

qué tipo de EVEA se enfoco?

¢ Recuerda el tiempo aproximado entre que su disefio y su
implementacion?

¢, Se planted objetivos a corto o largo plazo del aula virtual?

¢, Puede reconocer en todo su proceso de creacion diferentes etapas?
¢, Cuales? (planificacion, disefio y operacién)

¢, Tuvo negativas para la creacion en ese momento de un EVEA? ;De
quiénes?

¢La UNLP le brindé su apoyo?

¢ El personal a su cargo se sumo con esperanzas al proyecto?

¢ Fue necesario o solicitar personal nuevo capacitado?

¢ Han existido modificaciones en su personal a cargo desde la
implementacion del entorno?

¢ Realiza capacitaciones sobre la educacion a distancia?

¢Ingresa diaria o semanalmente al aula virtual de la Catedra?

¢ Posee un rol activo en el EVEA? ;Cdémo lo definiria?

¢, Considera que se ha modificado la manera de dar clases en el aula

fisica desde que se cred el aula virtual?
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» ¢ Cree que ha cumplido con sus objetivos el introducir un aula virtual en
la Catedra?
» ¢ Ha hecho alguna evaluacion respecto a la utilidad de la plataforma?

¢ Desde la vision del alumno o del docente?

En el anexo final se vuelcan los cuestionarios completos de los docentes
en su formato original y sus respectivas respuestas (anénimas), asi como
también la transcripcion de la extensa entrevista al creador del EVEA (titular de

la Catedra), que me han ayudado a hacer real este proceso de analisis.
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Resultados del andlisis y evaluacion realizada a los docentes de la

Catedra sobre el entorno virtual de ensefnanza y aprendizaje

Los datos que analizaré en este trabajo son las respuestas a los

cuestionarios ya citados. Lo respondieron docentes que integran la Catedra y

que han formado parte de la misma desde antes de la introduccion del aula

virtual www.dytlaplata.org.ar, respondidos en forma voluntaria y anénima.

El siguiente cuadro resume las caracteristicas de los encuestados, en

cuanto a género, el tipo de cargo docente, presencia en la Catedra antes del

EVEA, su conocimiento y periodicidad de ingreso.

Se detallan segun el orden en el que han respondido al cuestionario:

Género Tipo de cargo Presencia en la Catedra Conocimiento de la Frecuencia de
desde antes de la plataforma virtual ingreso al aula
implementacion del EVEA virtual
Varén Jefe de TP Sl Sl Diaria
Varon Ayudante Sl Sl Semanal
Diplomado
Varén Ayudante Sl Sl Mensual
Diplomado
Mujer Ayudante Sl Sl Ninguna
Diplomado
Mujer Jefa de TP Sl Sl Mensual
Mujer Ayudante Sl Sl Semanal
Diplomado
Varén Jefe de TP Sl Sl Mensual
Mujer Jefe de TP Sl Sl Semanal
Mujer Adjunto Sl Sl Mensual
Varén Adjunto SI Sl Ninguna

Tabla 1. Resumen de las dotaciones de los encuestados

Basandome en los factores que fueron mencionados por Kearsley (2000)

que intentan determinar una docencia virtual efectiva, puede aseverarse con el

cuadro superior que todos los docentes (n=10) presentan experiencia y

contacto con el medio informatico, en este caso el entorno virtual de la Catedra.
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No obstante, su frecuencia de ingreso al aula virtual presenta una notoria
variabilidad entre los docentes, desde un ingreso diario (n=1, 10%), semanal
(n=3, 30%), mensual (n=4, 40%), reconociendo 2 docentes que no ingresan
nunca, inclusive no recuerdan su contrasefia. Si bien en estos casos existe un
contacto y conocimiento con el medio informatico, sin duda la oportunidad de
captar al alumno y facilitar su aprendizaje no podran tener lugar alguno si no es
rutinario el acceso a la plataforma.

Respecto al grado de familiaridad que se tiene con la ensefianza virtual y
con el uso de la plataforma virtual surgen algunas diferencias en las
respuestas, como puede apreciarse en el grafico al pie, de torta (grafico 2). La
mayoria de los docentes (n=8, es decir el 80%) se encuentra adaptado al aula
virtual, pudiendo leerse que unos pocos (n=2) consideran que aun no estan
familiarizados con la virtualidad de la catedra, siendo estos, l6gicamente, los 2
mencionados previamente con ingreso nulo al entorno virtual luego de su
registro inicial. Quizas aqui podria entrar en juego otra variable, no mencionada
en el cuestionario y que podria constituir un punto negativo de este estudio,
que es la edad del docente. Pero, ¢por qué decido relacionar la virtualidad con
la edad del docente?

Como se introdujo en el marco teodrico, el desarrollo de las TICs ha
crecido a pasos agigantados en los ultimos afios, y con ellas la necesidad de
insertarse en la tecnologia para no quedar relegados. Asi, no sera lo mismo
para un docente joven que ha crecido con la tecnologia en su vida diaria el
manejo del EVEA de la Catedra, que un docente de mas edad que se ha tenido
a adaptar no solo al entorno virtual, sino también a un mundo tecnolégico. No

obstante, en este punto, vale destacar el compromiso por parte de los docentes
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de la Catedra, ya que como puede verse en el cuadro, la mayoria de los que
han respondido son jefes de trabajos practicos y profesores adjuntos, lo cual si
bien puede considerarse un sesgo en el estudio, no es mas que una realidad,
debido a que al momento de considerar docentes que segun los requisitos
debian estar por al menos 10anos en la catedra para analizar los cambios
antes y después, era de esperar que muchos hayan logrado escalar en su
cargo, adquiriendo con los afos el cargo de jefe de trabajos practicos o
adjunto. Por lo cual, si analizamos las respuestas en detalle veremos que si
bien predominan los docentes de quizas mayor edad, la mayoria de ellos se

encuentra familiarizado con la plataforma.

Docentes familiarizados con el
entorno virtual

mSl 80%
B NO 20%

Gréfico 2. Familiaridad y adaptacion al EVEA por parte de los docentes.

Quizas el tercer factor mencionado por Kearsley, respecto a la
flexibilidad desarrollada en el proceso docente sea el mas dificil de evaluar y de
obtener resultados tangibles con los cuestionarios presentados.

La mayoria de los docentes (70%) considera que su dinamica como

docente en el aula fisica no se ha modificado desde la implementacién del

58



“La experiencia de la docencia en un entorno virtual”

entorno virtual, continuando con las mismas herramientas pedagodgicas que
previo a la introduccion del mismo. Una de las tantas respuestas nos deja
reflexionando....”Los estudiantes van sin saber ni estudiar a la cursada en el
aula fisica, tengan o no el material en el aula virtual, no tienen mucho
interés....” En la actualidad se pretende que el alumno tenga la teoria leida del
entorno virtual y pueda volcar sus dudas y aprovecharlas en el aula fisica, con
un docente que plantee casos hipotéticos para su resolucién, pero si el alumno
no adquiere o no cuenta con la parte tedrica, en vano sera plantear casos
hipotéticos. Es aqui donde el docente debe modificar sus técnicas y
herramientas y guiar al alumno para que sea igualmente util la clase presencial.
Habria que ingresar al aula fisica para ver las reacciones y posicionamientos
del docente ante la falta de conceptos tedricos para ver si realmente no se han
modificado las maneras de transmitir conocimientos y la variabilidad de las
estrategias pedagdgicas. Quizas este punto pueda ser cuestionable para el
analisis del presente trabajo y constituir una debilidad del mismo.

Kearsley considera como el 4to factor importante para la docencia virtual
efectiva el hecho de lograr una dinamica participativa para la facilitacion del
aprendizaje. Los docentes, en su totalidad (n=10), coinciden en que el aula
virtual y el disponer del material en el mismo han facilitado el aprendizaje de la
materia por parte de los alumnos, asi es como puede leerse en unos de los

[1

cuestionarios: “...Gracias al aula virtual, el apoyo con que cuenta el alumno y

por ende también nosotros los docentes, es muy grande al tener todo el

”

material y mas también con relacion a nuestra materia...”. Sin dudas, la
posibilidad de disponer del contenido de la materia en todo momento y a

cualquier hora es una de las grandes ventajas de la virtualidad, condicionando
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un acceso a la informacion de modo permanente y no exclusivo. En este
sentido, los docentes en si mismos, cuentan con el “respaldo” del material
presente en el entorno virtual, tanto para afirmar conceptos durante la clase en
el aula fisica, como para su uso en las evaluaciones, teniendo el material y aval
previo. Ya no entran en consideracion frases antiguas y que quizas quienes
estamos en la Catedra desde antes de la introduccion de la plataforma
soliamos escuchar: “ese tema no se dio, o no estaba incluido en el temario...”.
Respecto al item que incluye lograr una dinamica participativa para una
docencia virtual efectiva, es donde se puede apreciar un déficit en nuestros
docentes y quizas en el EVEA de la Catedra. De los 10 docentes que
participaron del cuestionario, 7 (70%) mencionan que tienen un rol pasivo
dentro del aula virtual, que sélo ingresan a la misma para chequear material o
leer algun contenido, pero sin participar activamente en foros, chats o temas de
discusién. En este caso estariamos considerando al docente como un mero
espectador del contenido, sin lograr ser participe activo del mismo ni actuar
como un verdadero tutor virtual, pudiendo considerarse un desperdicio para la
posibilidad docente. Investigaciones futuras deberian evaluar las variables por
las cuales el docente acepta o propone un rol pasivo, si es por desinterés
personal, por escasez de tiempo, o por imposicidén de algun superior, entre
otras.

El uso de la tecnologia implica un mayor y cuidadoso trabajo por parte
de los docentes, ya que requieren dar atencion individualizada a los
estudiantes, revisar las tareas y actividades integradoras y retroalimentar a
cada uno de los estudiantes aun cuando se trate de actividades colaborativas.

Asi, entre los docentes que participaron de los cuestionarios, como puede
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apreciarse en el grafico 3 al pie, el 60% (n=6) considera que requiere brindarle
mas tiempo al cargo docente desde la introduccion del aula virtual, 3 docentes
(30%) considera que utiliza el mismo tiempo que antes de la implementacion

del mismo y s6lo uno (10%) cree que “probablemente” utilice menor tiempo.

Tiempo dedicado a la docencia
comparando antes y después del aula
virtual

B Tiempo dedicado a la
docencia comparando antes
y después del aula virtual

O L N W & U1 O N
|

Mayor tiempo Mismo tiempo Menos tiempo

Grafico 3. Opinién de los docentes sobre el tiempo insumido en la docencia de la Catedra, comparando antes

y después de la aparicion del EVEA.

Respecto al conocimiento de las diferencias entre docente y tutor virtual,
la mayoria considera que son sindnimos, lo cual puede entenderse desde el
punto de vista, que también se recoge de los cuestionarios, de la ausencia de
capacitaciéon a los docentes para involucrarse en la docencia virtual. Ninguno
de los docentes fue capacitado para la utilizaciéon del EVEA, aunque 3 de ellos
mencionan haber realizado, por interés propio, algun tipo de capacitacion sobre
la educacién a distancia, y quizas éstos sean quienes logren diferenciar al
docente que da clases tradicionales del tutor que acompana y facilita el
aprendizaje del alumno en el contexto virtual. Asi, en estos docentes, pueden

leerse conceptos claros tales como: “En los entornos virtuales el docente pasa
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de ser un transmisor a ser un facilitador del conocimiento...”. Otros docentes,
en cambio, mezclan conceptos y afirmaciones al respecto, creyendo que el
tutor permite un trato mas personalizado con el alumno pero que esto es
debido a trabajar con un grupo mas reducido de alumnado: “El tutor
desempena un rol mas especifico en relacidon a un trabajo en especial y con un
grupo mas reducido de alumnos”. También pueden leerse definiciones como
“un tutor virtual es un docente que ensefia en forma no presencial”, si sélo esta
fuera la diferencia, todos seriamos excelentes tutores virtuales.

Dentro de los resultados obtenidos llama la atencion que si bien la
mayoria considera que tiene un rol pasivo dentro del aula virtual al consultarles
como definen su rol, muchos de ellos en las sugerencias finales del
cuestionario proponen lograr una mayor participacion de los docentes, es decir,
de ellos mismos, generando una confusién digna de mayor analisis a futuro.

Para concluir se consulté el grado de conformidad respecto al EVEA de
la Catedra, obteniéndose que el 80% de los docentes encuestados se
encuentran muy conformes respecto del mismo, y un 20% presentan un grado
de conformidad aceptable.

Algunos docentes se han animado a emitir sugerencias para la mejoria
del aula virtual, ademas de lo mencionado de buscar un rol activo por parte de
ellos. Dentro de las principales sugerencias se destaca: “Actualizaria los temas
e implementaria informaciéon sobre métodos actuales en nuestra especialidad y
que aun no figuran en el aula virtual” Aqui es donde queda ejemplificado que
no sélo se deben actualizar los docentes en la generacién digital y virtual, sino
que también los contenidos deben actualizarse de modo continuo debido al

avance de la especialidad.
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Resultados del analisis de la entrevista realizada al creador del EVEA

La realizacion de una entrevista se enmarca en una técnica cualitativa de
adquirir y recoger informacion a través de un proceso de comunicacion, en el
trascurso del cual el entrevistado responde a preguntas previamente disefiadas
en funcién de lo que se pretende investigar (Acevedo 1988).

La entrevista con el Dr. Simonetto Raul tuvo lugar en un céntrico café de la
ciudad de La Plata y duré poco mas de una hora, teniendo como caracteristicas
ser una entrevista dirigida y estructurada, aunque en el marco de una comoda
informalidad. Ha sido para mi un placer interiorizarme en el tema de la creacion
del entorno virtual y sus motivos, y tener de modo tan cercano y “tangible” la
creacion del aula virtual hace mas de 10 afios.

En este apartado me limitaré a destacar las frases o puntos mas utiles de la
entrevista y que pueden ser disparadoras de ideas conclusivas. En el anexo

final podra leerse la entrevista completa.

Antes de comenzar con la entrevista al creador del aula virtual de la Catedra
puede ser necesario contar mi experiencia personal cuando rendi la materia
Radiologia en el afio 2003. Recuerdo que luego de haber aprobado la cursada
de la materia me decidi a preparar el final de la misma y me encontré con la
gran dificultad por aquel entonces, de donde obtenia el material de estudio y de
lectura, no existian libros de la especialidad para el alumno, sino sélo grandes
libros de la especialidad, imposibles de estudiar para un final. Por aquel
entonces, me cuentan de un “curso” extra universidad que se dictaba, pago, y
en el cual te preparaban para rendir el final de la materia.... Lo realicé y aprobé

la materia, cuota paga de por medio, algo que siempre me ha quedado dando
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vueltas en mi mente, jpor qué esta necesidad? Si existen otras maneras de
prepararse y poder rendir... En el afilo 2006 ingresé como docente a la Catedra,
la cual seguia sin material educativo para preparar la materia y solo se limitaba
a teodricos de la especialidad y tomar apuntes para hipotéticamente rendir su
evaluacion final algun dia. Casi un afio después vendria la gran modificacion e
innovacion de la Catedra, con la introduccidon de un entorno virtual propio y, por
consiguiente, la “caida” de esos cursos pagos, gran negocio establecido. Sin
dudas, el Dr. Simonetto ha innovado en el area virtual de la Universidad

Nacional de La Plata creando en el 2007 el aula virtual www.dytlaplata.org.ar.

Pasemos a conocer su historia de creacion y decision.

El Dr. Simonetto Raul crea el aula virtual de la Catedra de Diagndstico por
Imagenes en el mes de octubre de 2007. Su motivo fue la necesidad de aportar
informacion y material a los estudiantes para preparar el examen final de la
materia. Acorde a la evolucién de la tecnologia, el Dr. en un primer tiempo
entregaba CDs a los alumnos que pedian el material y a medida que avanzé la
tecnologia, avanzo la Catedra de la mano de su titular, creando un entorno
virtual. Luego de averiguar en el entorno virtual de la UNLP y en diferentes
negocios de informatica decide introducirse en el sistema Moodle y contratar a
un informatico para su instalacién. El tiempo transcurrido desde su decision de
crearlo y hacerlo operativo fue de aproximadamente un mes, de muchas horas
diarias de dedicacion, quizas hasta 6hs/dia. Las etapas transcurridas fueron de
busqueda de opciones para brindar material al alumno, investigacién de
diferentes alternativas, conocer Moodle y su aprendizaje, y finalmente volcar el

material en la plataforma. Luego de esto, el control de la plataforma y de su
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funcionamiento constituyé un rol fundamental, ya que existieron dificultades
propias de cualquier innovacion.

“Los objetivos, tanto a corto como a largo plazo, fueron los de aportar
informacion a los estudiantes para que pudieran complementar el
entrenamiento practico con textos, imagenes, conferencias con sonido, etc, que
la aportaran la informacion tedrica impensable para poder comprender la
practica.” Aqui destaca la utilidad de su creacion para no solo los alumnos que
fueran a rendir el final, sino también para estudiantes o médicos recibidos que
quisieran obtener informacién sobre la especialidad. Hoy en dia, el aula virtual
continua siendo util no sélo para el alumno, sino también para estudiantes,
graduados o especialistas, quienes a distancia pueden leer informacién
actualizada de variados temas.

Quizas la primera piedra en el camino fue intentar poner el aula virtual en el
entorno educativo de la facultad, pero en ese momento la tecnologia vigente no
lo permitia, decidiendo su desarrollo de modo aislado y creciente.

» ¢ El personal a su cargo se sumo con esperanzas al proyecto?

“El personal a mi cargo se sumoé sin dudarlo al proyecto. Muchos de ellos
aportaron su esfuerzo creando material para poder ser utilizado por los
estudiantes. No fue necesario solicitar nuevo personal capacitado porque los
meédicos hicimos de informaticos. Eso nos acelerd y liberé de la dependencia
permanente.” En este punto y en el afno 2007 todos veiamos la necesidad de
innovar y poder ayudar a los alumnos, con el fin de echar por tierra los cursos
pagos y acompanar al alumnado desde nuestro lado. Sin dudas la innovacion
del titular nos hizo despertar e ingresar en la tecnologia, sus utilidades y

comenzar a transitar la docencia desde la virtualidad.
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La plataforma es independiente y como menciona el Dr, “la independencia
implica que al ser necesario modificar algo, lo podemos hacer en ese mismo
instante, y no tener que solicitarlo y esperar una respuesta en algun momento.
Por otra parte no tiene costo, mas alla de nuestro trabajo, que si tiene el costo
de tiempo consumido”.

» ¢ Realiza capacitaciones sobre la educacion a distancia?

“Yo realicé algunas. Deberiamos hacerlo todos, pero hemos hecho muy
poco al respecto”. Aqui, el creador conoce la importancia de la formacion
virtual, la cual crearia un cambio en el abordaje del docente para con el EVEA 'y
el alumno, siendo considerada, personalmente, necesaria e irremplazable.

A diferencia de lo obtenido en los cuestionarios a los docentes, el Dr.
ingresa asiduamente al aula virtual y destaca presentar un rol activo, no solo
siendo su administrador, sino también participando en foros y casos
hipotéticos. Asimismo, menciona haber modificado su manera de dar las clases
presenciales desde que aparecio el aula virtual y siempre destacando que el
alumno puede ver el material con mas detalle en el mismo y asentar los
conceptos suministrados en el aula fisica.

El objetivo inicial de la creacion de un entorno virtual de ensefianza y
aprendizaje, aquel de aportar informacién actualizada a las personas que lo
requirieran, sin dudas fue alcanzado y logrado y esto queda demostrado en un
trabajo presentado en el Congreso Argentino de Radiologia por Simonetto et al,
en el afo 2011, donde se demostré que mejord el rendimiento de los alumnos
desde la introduccion del aula virtual. Aun quedan otros objetivos a largo plazo,
que no consistan en el mero ofrecimiento del material, sino continuar con el

acompafamiento del alumno y su motivacion permanente.
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Conclusiones

La Catedra de Diagnostico y Terapéutica por Imagenes de la Facultad
de la Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de La Plata se ha sumado a
la innovacion educativa de la mano de la tecnologia, con la introduccion de las
TICs, a través de la creacion de un entorno virtual de ensefianza y aprendizaje

(www.dytlaplata.org). Esto ha colaborado para la construccibn de una

educacion y ensefianza completa, donde tanto el educador y los educandos
son sujetos del proceso educativo, en el que crecen y aprenden juntos.
Considerando cual es el rol del docente en el entorno virtual y si se ha
modificado, puedo concluir que los docentes de la Catedra en su totalidad
consideran que el aula virtual ha beneficiado el rendimiento del alumno en el
proceso de aprendizaje, y, en su mayoria, se encuentran satisfechos con el
proceso de ensefanza y aprendizaje virtual, manejandose libremente en el
mismo. No obstante, existe una notoria falencia en conceptos sumamente utiles
para la realizacion efectiva de la docencia virtual, como comprender las
diferencias entre docente y tutor virtual, y sus respectivas caracteristicas.
Considero que podria ser de suma utilidad alguna capacitacién sobre la
educacion a distancia haciendo hincapié en sus beneficios, para asi poder
lograr un mejor aprovechamiento del experimentado grupo docente que
conforma la Catedra. En relacion a estos datos, son pocos los docentes que
consideran fundamental o incluso conocen su rol de guia y facilitador del
aprendizaje, aseverando solo participar de modo pasivo en el entorno virtual
para la lectura de material necesario. Puede ser necesario considerar un

cambio de actitud por parte de los docentes para afrontar el reto de la docencia
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virtual y su propuesta formativa. Se debe estar convencido de la calidad y
efectividad de las modalidades de ensefianza mediatizadas por la virtualidad.

Gracias al marco tedrico de la carrera, sumado a una lectura profunda
de textos relacionados y luego de los cuestionarios realizados, desde mi visidon
personal, he logrado comprender los principales roles del docente virtual y sus
posibles posturas, pudiendo asegurar que los docentes deben configurarse en
autores de su propia practica y elegir ser facilitadores de la adquisicion de
conocimientos.

El replanteo del rol del docente en un entorno virtual no sélo mejora el
conocimiento en torno al funcionamiento de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje, sino también puede generar nuevas herramientas y/o
posibilidades docentes para acercar a los alumnos al conocimiento de la
materia. Destaco la apertura en el didlogo de los docentes para responder los
cuestionarios y sentirse libres en los mismos, lo cual me permitié sacar
conclusiones reales.

Los docentes de la Catedra son reflexivos de su actividad practica, con
nociones de su contexto virtual y fisico, algunos son claramente capaces de
modificar su modelo pedagdgico ante diferentes eventualidades, con conceptos
marcados y razonamientos adecuados para ser verdaderos guias y
facilitadores de la construccién de conocimientos.

El uso de la tecnologia en el contexto de docentes que forman parte de
la catedra por mas de 10afos implica un mayor trabajo y tiempo por parte de
los mismos, y esto debiera modificarse a lo largo de los afios ya que se

encontraran mas adaptados a la virtualidad y el mundo tecnolégico.
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Si bien es sabido que la capacitacion debe ser constante y permanente
tanto en el uso adecuado de las tecnologias, como de las innovaciones
pedagogicas, en el caso de nuestra Catedra ninguno de los docentes tuvo una
capacitaciéon previa a la implementacion del entorno virtual, dejando para
evaluar quizas, en investigaciones futuras, su utilidad si fuera implementada.

En la actualidad ya no es posible plantear la disyuntiva entre incorporar o
no las nuevas tecnologias a la educacién. Asi como el uso de las nuevas
tecnologias es un derecho para todos los estudiantes del mundo y un recurso
valioso para la educacién, hoy hasta podria considerarse un derecho también
del docente, quien la utiliza, para contribuir a mejorar el aprendizaje, aunque
debe recordarse que no se genera de manera automatica, sino que se requiere
de un disefio formativo e instruccional completo, acompafiado de grandes
conocimientos tedricos de la especialidad o tema en cuestion.

El EVEA de la Catedra se encuentra en funcionamiento hace mas de 10
afos y, sin dudas, se han logrado y cumplido los objetivos iniciales de su
creacion, con grandes avances tanto para los alumnos fundamentalmente,
como para los docentes. No obstante, quedan aun items por mejorar y
actualizar, uno de los cuales debe ser comprender, interiorizarse y poder
implementar sobre el rol actual del docente virtual, convertido en facilitador y
guia para el alumno.

Estudios previos han evaluado como ha sido el impacto de la
introduccién del aula virtual a la Céatedra desde el lado y rendimiento del
alumno, siendo el presente estudio el unico hasta la fecha que analiza el rol del
docente luego de la introduccién de la virtualidad en la Catedra. Estudios

futuros podran ahondar y ampliar conceptos de la presente tesis.
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Anexos

Entorno Educativo - Facultad de Ciencias Médicas 8 Mis cursos » = [fl)timenaMariano »

Péagina Principal @ Cursos © Carrera de Medicina

&5a NAVEGACIGN o] Categorias:

# Pagina Principal Carrera de Medicina v
i Area personal

W Paginas del sitio

B Cursos
B Carrera de Medicina n

W Primer afio

Primer afio Segundo afio Tercer afio Cuarto afio

Buscar cursos:

W Segundo afio

W Tercer afio

8 Cuarto afio

W Quinto afio

W Practica Final Obligatoria

8 Hospital de Simulacion Clinica

™ Cursos de Postgrado

W Escuela de Recursos Humanos

L ADMINISTRACION o]

& Categoria: Carrera de Medicina

& Marcos de competencias

Fig.1. EVEA de la Facultad de Cs. Médicas. La informacion se estructura segun los afios de la

carrera.

Entorno Educativo - Facultad de Ciencias Médicas & Mis cursos» 2 ([@imenamariano»

Carrera de Medicina / Cuarto afio v

W Paginas del sitio

Buscar cursos:
& Cursos

B Carrera de Medicina u

W Primer afio

W Segundo afio Bioquimica Clinica | - Afio 2018 EJ O]
W Tercer afio
& Cuarto afio Cirugia | - Catedra de Cirugla A - Afio 2016 0]
[ Bioquimica Clinica | - Afio 2018
B Cirugla | - Catedra de Cirugia A - Cirugla | - Catedra de Cirugla B - Afio 2018 rJ 6]
Afio 2016
[ Cirugia | - Catedra de Cirugla B - Cirugia | - Catedra de Cirugla D - Afio 2018 o
Afio 2018
[ Cirugia | - Catedra de Cirugla D -
Afio 2ugw - Cirugla | - Cétedra de Cirugla E - Afic 2018 rdo}
[ Cirugia | - Catedra de Cirugla E -
Afio 2018 Dermatologfa - Afio 2018 rJO]
[ Dermatologia - Afio 2018
armacologla Aplicada - Afia Farmacologfa Aplicada - Afio 2018 F®
2018
[ Filosofia Médica - Afio 2018 Filosofia Médica - Afio 2018 o
W Infectologia - Afio 2018
B Introduccion a la Epistemniclogia nfectologia - Afio 2018 o

de la Salud - Afio...

Fig.2. EVEA de la Facultad de Cs. Médicas, donde, desglosando cada afio de la carrera (en este caso el
4t0), puede tenerse acceso a cada materia en curso.
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ativo - Facultad de Ciencias Médicas Mis cursos ¥ ena Mariana »
Pagina Principal © Paginas del sitio @ Gulas, sitios web, bibliografia y programas utiles..
8% NAVEGACION = g s o
S Guias, sitios web, bibliografia y programas (tiles para la Volver a: Sitio#
*agina Principal
.J\\--.l‘u--; onal ensenanza
& Paginas del sitio
W Calendario Entornos Virtuales: manuales y gulas
Capacitacic
= g Gula de matriculaciones en Educativa, editada por la Unidad de Tecnologia Educativa de |a Facultad.
Gulas, sitios web, bibliografla y
programas (itiles para la ensefianza Manual Moodle 3.0 para el Profesor, de la Universidad Politécnica de Madrid. Nueve
Contacte Propuestas educalivas mediadas por Lecnologias dig; Igunas pautas de trabajo. Libro digital editade por la Direccion de Educacion a
i Curso Distancia de la UNLP.
Guia para los tutores, Guia editada por |a Direccién de Educacion a Distancia de la UNLP.
LX} ADMINISTRACION B2 Disefio de presentaciones
W Administracién del curso Libras
The Non-Designer's Presentation Book. Autor: Robin Williams. Peachpit Press. 2° edicion (2017),
Presentation Zen: Simple Ideas on Presentation Design and Delivery. Autor: Garr Reynolds. New Riders Press. 2° edicion (2011), Tamblén en
version digital (para Kindle). Ver también S des, presentacion del mismo autor
Sitios web
You suck at PowerPoint (Presentacion online) por Jesse D!"ZJ.IIGIHN‘

Fig.3. EVEA de la Facultad de Cs. Médicas, donde se despliega la solapa de Recursos con bibliografia de

suma utilidad.

Aula Médica Virtual

Facultad de Ciencias Médicas E

Universidad Nacional de La Plata
Calle 60 y 120 (1900) La P

ata - Buenos Aires - Argentina

Proyecto Aula Médica Virtual
(Fase [ y II)

El presente sitio corresponde a dos provectos desarrollados en el marco del Programa de ivos a Docentes esti de
Universidades Nacionales:

Aula Médica Virtual (Fase I) (2008 - 2000) -
Medicina Interna “E", Patologia “B”, Cirugia “D" y Pedi:
Titulo del Proyecto: (Mi.
eapacitacién en Medicina: su aplicaciéon en la Practica Final Obligatoria (PFO).

‘dtedras intervinientes: Area de Capacitacion en Informética Médica y Citedras de
A" de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP.

Aula Médica Virtual (Fase II) (2010 - 2011) - Citedras intervinientes: Area de Capacitacion en Informdtica Médica y Cétedras de
Medicina Interna tologia “B”, Inmunologia ugia “D” de la Facultad de Ciel 6 de la UNLP.

Titulo del Proyecto: 1148) Des ollo de un Aula Médica Virtual y una interfase electrénica para la ensefanza y
eapacitacion en Medic

rina (Fase IT): su aplicacién en disciplinas de Grade y Posgrado.

Codigo QR del AMV

Director: Prof, Dr, Osvaldo M. Spinelli  Codirector:
Prof. Dr. Jorge G. Martinez
L et Codirector: Prof. Dr. Pedro H. Gonzilez

Acceso a las Aulas Virtuales

Aula de Infornacién vt | Habilitada
Aula de Medicina Interna ﬁ Habilitada
Aula de Cirugia Az |

Aula de Ginecologia y Obstetricia E Habilitada
Aula de Pediatria ﬁ Habilitada
Aula de Habilidades y Destrezas ﬁ Habilitada
Material Educativo y Biblioteca ﬁ Habilitada
Aula de Medicina Cardiovnscular | Auas | Habilitada
Aula de Dermatologia ﬁ Habilitada
Aula de Inmunologia | Avato | Habilitada
Aula de Medicina Legal ﬁ Habilitada
Aula de Gastroenterologia ﬁ Habil
Aula de Informiitica Médica | Avas | Habilitada
Aula de Patologia Oral ﬁ Habilitada
Aula de Infectologia ﬁ Habilitada
Aula de Neumonologia ﬁ Habilitada
Aula de Mastologia | A | Habilitada

Fig 4. Web del Aula Médica Virtual y su estructuracion en aulas.

76



“La experiencia de la docencia en un entorno virtual”

<« C | ® www.dytlaplata.org/

[JoyT @&

Este es el Campus Virtual de la
Catedra de Diagnéstico y
Terapéutica por Imdgenes
(DyT) de la Facultad de
Ciencias Médicas de la
Universidad Nacional de La
Plata, a través del cual se
ofrecen aclividades educativas
de grado en forma de textos,
imagenes normales y
patologicas, conferencias con
imagenes y sonido, foros y
evaluaciones.

DyT & Campus Virtual

Wiy i
. You are logged in 85 Jimena Mariano (Logost) ~
Campus Virtual S Sl
Catedra de Di icoy péutica por g
Facultad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de La Plata

My courses

Diagnéstico y Terapéutica por Imdgenes (DyT) 2016
Profesor Titular: Raul Simonetio
Profesora Adjunta: Monica del Valle
Profesor Adjunto: Cesar Daniel Torres

Curso de grado 2016

Catedra de Diagnéstico y Terapéutica por Imagenes
Facultad de Ciencias Médicas

Universidad Nacional de La Plata

Search courses: |Go All courses
Course categories -
Fig. 5. Pagina de inicio del EVEA de la Catedra
€« C | © www.dytlaplata.org/moc e/view.php?id=7 * :I'ﬂ 5

Vo afa logged in as Jimena Manano (Logout]

[ campus virtual DyT » Array

People
8 Participants

Search Forums E

Go ]
Advanced search @

Online Users E

(last 5 minutes)
B Jimena Mariano

Latest News =

1 Jun, 15:26
Marfa Teresa - Secretaria
Catedra DyT
Teoricos 2do Bim 5t afo
more...

1 Jun, 15:25
Marfa Teresa - Secretaria
Cétedra DyT
Teoricos 2do bim 4to ario
more...

17 Sep, 18:02
Raul Simonetto
Campus Virtual - Mooodle3
more.

Topic outline

En este primer blogue pueden proponerse temas de discusion, realizar consultas técnicas o de cualquier otro tipo, relacionadas al Curso o a la materia DyT.

Foro de Noticias | Novedades relacionadas a modificaciones y nuevo material incluido en el curso DyT
Foro de opinion general: "Removiendo el avispero”
B8 Temas dictados en las Mostraciones y Trabajos Practicos

Introduccion al Curso de Diagnostico y Terapéutica por Imagenes 2015 (DyT)

Su objetivo es contribuir en la formacién de futuros médicos generales con |a finalidad de lograr resultados 6ptimos en el cuidado de los pacientes.
La organizacion, permanente actualizacion y el constante incremento del material de estudio ofrecido, esta a cargo de los docentes de la

Catedra de Diagndstico y Terapéutica por Imagenes de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de La Plata.

Esperamos disfruten de estudiar y aprender DyT junto con nosotros.,

Radl Simonetto | Profesor Titular

Sugerencias para la optimizacién de la configuracion para una mejor apreciacion de los recursos del Campus Virtual DyT

m Introduccién y presentacion del Curso DyT | Prof. Titular Raul Simonetto

Fig.6. Pagina inicial del entorno virtual de la Catedra de Diagnostico por Imagenes (DyT)
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oo C  © www.dytlaplata.org/
i ITEIGENES TIONTAIES: TG 08 1IGa00 Tormal
Imagenes normales: TC de abdomen y pelvis
E Imagenes: Patologia hepatobiliopancreatica | Prof. Titular Radl Simonetto
[ Conferencia con imagenes y sonido: "Las Imagenes en la pancreatitis aguda” | Prof, Titular Radl Simonetto
[B) Minipresentacion con Imagenes y sonido: "Leslones nodulares en un higada cirétice” | Prof, Titular Raul Simonetto

Modulo de Imagenes en el sistema musculoesquelético

{{

8 Articulo: Evaluacion musculoesquelética por imagenes | Prof. Titular Radl Simonelto

1 Imagenes normales: Columna vertebral en & plano axial

9 Imagenes normales: Columna vertebral en el plano sagital

1 Imagenes normales: Columna vertebral en el plano coronal

1 Utilidad de las imagenes en la hemia discal | Ay. Diplomada Jimena Mariano

b Patologia Prof. Titular Raul Simanetia

B Imagenes normales: RM de hombro

1) Articulo: Evaluacitn imagenologica del hombro | Jefe de Clinica Carlos Caplel (h}

) Imagenes normales: RM de rodiila

10 Imagenes: Patologia de Rodilla | Ex Ay. Diplomada Daniela Romero y Ay. Diplomado Gaston Pérez Zenatt

Modulo de Imagenes en ginecologla

www.dytlaplata.org/moadle/mod/resourc:

Fig. 7. Ejemplo de la organizaciéon en moédulos. Se muestra el modulo de musculoesquelético con un
articulo escrito por la autora de esta tesis.

/Utilidad_de_las_imagenes_en_la_hernia_c

cal_-_JM_231108.pdf

2 | @ www.dytlaplata.org/mo ile.php/7/Musculoesqueletice

m
Ll e de Dimgritin  Vorapiesicn s ko

DyT| ¥ S=c=si

Diagnéstico y Terapéutica (DyT) por Imagenes
Utilidad de las imagenes en la hemnia discal

Himena Maruno
Avudanse Diplomado de la Citedra de Diagnastico y Terapéusca por Imagenes.
Faculead de Ciencizs Médicas. Universidad Nacional de La Plata

INTRODUCCION

La hermacain discal se define como el desplazamsento de matenial descal (nixcleo pulposo o amillo
fibrosa) por fera de los. limies del espacio del disco iniervericheal. Cada disco miervertcheal
compalli 0 S CoROrm 3 ks MifgEnes Gt de 10s Cuerpos verebrales adyacenses, y s funds con
o ligamenitos longitudmales anterior y posterior

Fae descripta por primern vez cn 1555 por Vesalio, ¥ reckin e 1911 Gohdiwan mencions a la
hemiacaon discal come ena catidad nosoligica.

El mayor poecemaje de las hemas discales s presenc en la region lumbar, afectando em el 90% de
los casos Jos espacies L4-LS y LASI. Les discos cervicales resultan afectsdos en om 3% de los
cason, predominando en C6-C7, mucntras que los discos de L3 reguon toricica s ven afectados en
silo el 0.5 al 2% de los casos.

Lot métodos de dmgnisticn por imigenes ayudan o confimme el dimgmisticn clinicamente
sospechada, descartan o confirman otras patologiss que causan masifstaciones similares, y %0
inndispensables paca planificas el ratamsento,

En la achlulad, la Resonancia Magnética (RM) e of método de clecciin pars o estudio de la

DISCUSION

Los s inservertebralcs cstin constifundos por un hueles pulposo gelatimoss central, 3 un grissio
anille fibrso cicunlerencial, compuesio por fibeas de coldpeno memas y eviemas. £l mixco
Pulpose ocups une poskcson cxcenrica, bocalizado mis cerea de 1a superficic pescrior, ¥ Tiene an
ho comenusa de prosenghucancs v de agua

A partir de los 30 afos % producen cambeos dogenerasivos cn el disco que conducen 3 s pérdada
de reststenca del mismo. E1 nicleo se va deshadramando, v exisie una mesor elasticdad del amllo
fibross, predisponsendo a b protrusson del disco mas alld de s lemses

Los microtraumas resterados y el sobreesfaerzo son los princyales cousas de defectos o fisuras del
sullo fibroso. Otres factones. predisponentes mchsven la edad, Lss sheraciomes del coligena y de los
protecgiucanas. la obessdad y el sedeniansme

T o e YT T —" A — ey ———

Fig. 8. Modelo de un articulo en word disponible en el aula virtual (texto).
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® www.dytlaplata.org/moodle/file.php/7/Neur Jgenes

celdilla etmoidal

nervio optico

clivus . lobulo temporal

: g cisterna del angulo
protuberancia pontocerebeloso

cerebelo

TC axial con contraste

Fig. 9. Imagen normal de tomografia de encéfalo con las referencias anatomicas

acvhemorragico08 (00:02/17:38)

Rail Simonetto

& . Las Imagenes en las
hemorragias intracraneanas
de origen no traumatico

Outline Thumbnails Notes Search

15

Catedra de Diagnd itica por Iméagenes

*dicas

Nacional de La Plata

SLIDE 1 0F 31 PAUSED 0002 / 0010 a e

Fig 10. Ejemplo de conferencia disponible en el entorno virtual
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+% cademama
by mz

i “* inasday, 5 May 2010, 03:38 PM
—

cuales son las caracteristicas del cancer de mama por ecografia que me pueden hacer sospechar malignidad?
muchas gracias.
Marieta D.

Reply

Re: ca de mama
by Jimena Mariano - Sunday, 9 May 2010, 12:13 P

Hola Mariela

Una lesion de mama maligna por ecografia se observa como un nddulo sélido (hipoecogénica), de contarnos mal definidos, y con importante atenuacion del ultrasonido (similar a la sombra acis
posterior observada en el caicio)... Ademas, en general las lesiones malignas son mas altas que anchas, caracteristicas bastante frecuente en procesos malignos. Las microcalcificaciones obsery i
Ia mamografia NO se logran visualizar por ecografia debido a su infimo tamafio.

Te adjunto una ecografia de un cancer de mama por ecografia, donde vas a observar la alenuacidn (sombra) que te mencioné.
Saludos,
Jimena Mariana

Ayudante Diplomada

Fig. 11. Ejemplo de resolucion de duda y pregunta iniciada por un alumno.

PACIENTE CON DOLOR LUMBAR
QUEESTUDIOES?

ES NORMAL?

AMPLIE RESPUESTA

% Re PREGUNTA
by

s trata de una R columna lumbosacia frente y perfl . a
altura de dicha desviacion

patbie con &5 a2 atura de L1 L2.L3 siguiendo las apofs osas en la R de frente. mis: el pert o3 dscales a1

Re, r
by

Esuna R do columna lumbosacra da frente y peel, en s cual se

Re PREGUNTA
e ]

EN PRINCIPIO PODEMOS ESTAR DE ACUERDO EN QUE ESTE PACIENTE TIENE UNA LEVE DESVIACION DEL EJE SINISTROCONVEXA CON EPICENTRO EN LY
OBSERVESE POR OTRO LADO QUE KO EXISTE ROTACION DE CUERPOS VE

altenls con una wscoliosis En ol packl para mi sa Gbaarva una hiper-dard

EBRLES LO QUE ME AYUDA A DIFERENCIAR UNAVERDADERA ESCOI
LOMAS IMPORTANTE Y GRAVE QUE TIENE ESTE PACIENTE NO LG HAN PODIDO IDENTIFICAR

COMO AYUDA LES PUEDO INDICAR GUE MIREN BIEN LAS RX. EL PATRON OSEO ES NORMAL?

OTRAAYUDA

S DE UNA POCISION ANTIALGICA DEL PA

OPCION 1. ES UN VARON QUE EN SU ANALISIS DE LABGRATORIO TIENE UNA DETERMINAGION MUY ALTA, CUAL SERA
OPCION 2 POR GTRO LADO TAMBIEN PODRIA SER UNA MUJER QUE SE DETECTO UN BULTITO, EN DONDE?

. Ré PREGUNTA
Debido a qua ver un monitor o ser tan facil ar una x rormal de columna kimbar, junto 8 14 patologica presentada en sl perd. E30 quiza ayudara 3 evatuar mejor fos cambios pro
densidades de 1as estucturas oseas alectadas

ad0s por las iesiones. las que provocan cambios en las

% Re PREGUNTA
< by

toner 'SA. la pacients mujer padria t on la mama wn

dbido a las cas q éstos producen ren et
coamng

Ra PREGUNTA

MUY BIEN JORGELINA, BUENA RESPUESTA

Fig. 12. Ejemplo de intercambios de conceptos sobre un caso que actua como disparador de nuevos
conceptos y preguntas, que permite un dinamismo Unico de ideas.
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< C | @ www.dytlaplata.org/moodle/mod/forur pd Q¥ a
; < | umpto - >

DyT & Campus Virtual
| Campus Virtual DyT - Array @ Search forums:

Display replies in nested form v

P
by I - Thrsday, 13 November 2008, 02:35 PM

(%

una pregunta.. porque la linfangitis carcinomatosa esta incluida dentro de las causas de patron lineal? No deberia hacer un patron reticular 7 los vasos linfaticos no dicurren por los septos de lobulillo 27 y segundo, como diferencio
una caverna de una bulla porque vi dos imagenes y la verdad q no las pude diferenciar.

saludas
Reply

Re: Insterticiopatias
by Jimena Mariano - Tuesday, 18 November 2008, 03:51 PM

Werdnica:

Tu concepto acerca de que |os linfaticos discurren por los septos es excelente y siempre vale tenerio en cuenta. La linfangitis carcinomatosa se puede presentar con varios patrones intersticiales, generaimente se manifiesta
coma un patron micronadulllar, pera lambién se puede preseniar como un patrén reficular o bien lineal. Pero recorda que los linfaticos esian en los seplos, pero a veces, en vez de engrosarios, genera micronodulillos en ellos.

Respecto a la diferenciacion entre bulla y caverna:

‘Ambas se manifiestan como hiperclaridades pulmonares, pero las bullas ienen una pared casi imperceptible, en concepto menor de 1mm, lisa, y casi siempre se ubican de modo subpleural. En cambio las cavemnas, suelen
tener una pared mas gruesa, imegqular, y pueden ubicarse en cualquier sitio, preferentemente en apices pulmenares.

Espero haberte sido de utilidad,
Saludos,
Jimena Mariano

Show parent | Reply

PR p—

S

Fig. 13. Ejemplo de resolucién de pregunta iniciada por un alumno que ya cuenta con que conocimientos
que actuan como disparadores de interrogantes, que posteriormente seran resultos por el docente
como en este caso.
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Transcripcion de la entrevista completa al creador del aula virtual

Dr Raul Simonetto (RS) realizado por Jimena Mariano (JM)

JM: ;Ud. creo el aula virtual de la Catedra?

RS: Si, yo creé el campus

JM: ; Cuando se crea?

RS: Se crea en el mes de octubre del afo 2007.

JM: ; Recuerda el motivo por el cual decidié implementar el entorno virtual?
¢ Lo podria explicar brevemente?

RS: EI motivo fue la necesidad de aportar informacion a los estudiantes para
preparar la materia DyT. Inicialmente se la enviaba a través de mails a quienes
me lo solicitaban, en forma de textos en archivos word. Posteriormente, al
solicitarmelas por parte de los alumnos, pasé a distribuir CDs con imagenes y
textos. Luego de eso me di cuenta que necesita algo que pudiera estar al
alcance de cualquiera que lo necesitara y que fuera actualizable en cualquier

momento.

JM: ;Se baso en alguna catedra que ya lo poseia?

RS: Qué yo supiera ninguna Catedra de Radiologia del pais lo tenia en ese
momento y en la facultad existia el entorno educativo, donde nos dijeron que el
espacio de memoria que teniamos era limitado, por lo cual pusimos el Campus
de la catedra en un servidor privado, el cual pago personalmente desde ese

ano todos los meses.
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JM: ;Adodnde y a quién acudio luego de su pensamiento innovador? ; Quién lo
ayudo? ¢ Conocia diferentes tipos de entornos virtuales? ¢ Hacia qué tipo se

enfoco?

RS: Con respecto a quién acudi, a algunas de las casas de informatica en las
cuales solamente me ofrecieron programas hechos por ellos mismos, con un
costo mensual de mantenimiento, pero en ese caso ibamos a depender de
ellos para siempre, como ocurre con los informaticos en general. Lo que hice
fue investigar acerca de los campus virtuales, y pude descubrir al sistema
llamado Moodle. Es un sistema operativo que permite disefiar campus virtuales
para dictar cursos o congresos. La dificultad principal es que uno debe
aprender a manejarlo y lo hice. Posteriormente tuve que contratar a un
informatico para que me lo instalara en el servidor que habia alquilado.

El disefio lo hice personalmente y fue siendo modificado durante los ultimos 11

afos hasta el aspecto actual, que por supuesto siempre va a ser mejorable.

JM: ; Recuerda el tiempo aproximado entre que se disefid el aula virtual y se
pudo implementar?

RS: El tiempo que me insumiéo desde que comencé hasta que el campus

estuvo operativo e implementado fue de un mes. Un mes dedicacion de varias

horas diarias, aproximadamente 6 horas de trabajo personal en este tema al

dia.

JM: ; Se planted objetivos a corto o largo plazo del EVEA?
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RS: Los objetivos, tanto a corto como a largo plazo, fueron los de aportar
informacion a los estudiantes para que pudieran complementar el
entrenamiento practico con textos, imagenes, conferencias con sonido, etc, que
la aportaran la informacion teodrica impensable para poder comprender la
practica. Esto le iba a ser de utilidad a los que prepararan la materia, a los que
ya la hubieran rendido, sean estudiantes o médicos, para recordar la
informacion que pueden haber olvidado, o volver a consultarla cuando fuera

necesario.

JM: ; Puede reconocer en todo su proceso de creacion diferentes etapas?

RS: Las etapas en el proceso de creacion fueron: la busqueda de una
alternativa que cumpliera con las necesidades que plantee anteriormente; la
investigacion de las distintas alternativas; el descubrimiento del sistema
Moodle; su aprendizaje (eso fue algo dificil de aprender sin un tutor que lo
ensenfe, por lo tanto el autoaprendizaje se bas6 en los manuales de Moodle y
con el uso de la prueba y el error); y finalmente una vez ha aprendido su uso, el
volcar la informacion dentro de este sistema que tampoco fue tan sencillo ya
que conlleva el tiempo de la creacion del material que ibamos a poner dentro
del campus virtual, el ordenamiento para que todo tuviera el mismo formato, y
finalmente subir esa informacion para que esté disponible. Finalmente, la etapa
de control porque los usuarios de ese campus pueden tener dificultades, y hay
un administrador que es el que las resuelve, ya sean personales o generales

del Campus. Aun, tras 11 afios, el administrador sigo siendo yo

JM: ; Tuvo negativas para la creacién del aula virtual? ;De quiénes?
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RS: Tuve... Primera negativa. La intencidn inicial fue la de poner este campus
dentro del sistema del Entorno educativo de la facultad, el cual, en este
momento (estamos hablando de hace 11 anos, atras cuando la tecnologia era
muy diferente a la actual), no tenia suficiente capacidad de memoria para
incluir nuestras imagenes, videos, audios, textos, etc. La segunda negativa que
tuve fue la de los informaticos, que no me ofrecian la alternativa que yo
necesitaba, por desconocimiento por parte de ellos o por una cuestion

comercial.

JM: ;La UNLP le brind6 su apoyo?

RS: En lo personal no recurri nunca a las autoridades de la facultad ni a las
autoridades de la universidad, porque e interpreto que son cuestiones
administrativas, burocraticas, y como no tengo demasiada paciencia, y ademas
queria un resultado lo mas rapido posible, preferi hacer el esfuerzo yo ante de
ir a buscar ayuda. Y me dio resultado. Por lo cual a la pregunta si la UNLP me

brindé su apoyo, no me lo brindo porque no lo pedi.

JM: ; El personal a su cargo se sumé con esperanzas al proyecto?
RS: El personal a mi cargo se sumoé al proyecto. Muchos de ellos aportaron su

esfuerzo creando material para poder ser utilizado por los estudiantes.

JM: ; Fue necesario solicitar personal nuevo capacitado?
RS: No fue necesario solicitar nuevo personal capacitado porque los médicos
hicimos de informaticos. Eso nos aceler6 y liber6 de la dependencia

permanente. La independencia permanente implica que al ser necesario
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modificar algo, poder hacerlo en ese mismo instante, y no tener que solicitarlo y
esperar una respuesta en algun momento. Por otra parte no tiene costo, mas
alla de nuestro trabajo, que si tiene el costo de tiempo consumido. Y tiempo es
dinero. Pero, me refiero a que no pagamos, sino que nosotros mismos, los

docentes de la Catedra DyT, somos lo que hacemos el trabajo.

JM: ;Han existido modificaciones en su personal a cargo desde la
implementacion del aula virtual?

RS: Con respecto a modificaciones en el personal a cargo desde la

implementacion del campus, han variado los docentes de la catedra que

participaron, pero no tuvimos cambios significativos en el personal.

JM: ; Realiza capacitaciones sobre la educacion a distancia?
RS: Yo realicé algunas. Deberiamos hacerlo todos, pero hemos hecho muy

poco al respecto.

JM: ; Ingresa diaria 0 semanalmente al aula virtual de la Catedra?
RS: No sé si diariamente, pero lo hago asiduamente para constatar que todo

funcione y especialmente cuando me plantean dificultades.

JM: ; Posee un rol activo en la plataforma? ; Cémo lo definiria?

RS: Inicialmente tuve un rol sin dudas activo, participando mucho en los foros,
cuando se hacian preguntas contestaba. Las respuestas que un docente da
cuando alguna al uno plantea alguna cuestién son como mini clases. También

moderaba estos foros. En la actualidad no estoy participando tan activamente
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de esos foros. La participacién la puede tener cualquier docente de la catedra,
cualquier estudiante de medicina o cualquier médico que esté registrado en el
Campus. Otro tipo de participacion que no es tan activa, sino un poco mas
indirectamente activa, es la creacion de material para subir al Campus, su

correccion y actualizacion.

JM: ; Considera que se ha modificado la manera de dar clases en el aula fisica
desde que se cred un entorno virtual?
RS: Desde que se creo6 el campus yo creo que si se ha modificado la manera
de dar clases, porque muchos docentes nos basamos en el material que existe.
Los alumnos lo tienen a su disposicion y lo pueden utilizar previamente a las
clases presenciales. Deberian utilizarlo para lograr un mejor aprendizaje, pero
eso es una decision de cada uno de los estudiantes. Lo que si es cierto es que
nosotros nos basamos y les decimos que este material que esta en el campus
virtual lo pueden ver con mas detalle en sus casas, si quisieran volver a ver al
tedrico, e incluso probablemente haya mas material del que nosotros les damos
en el limitado tiempo que tenemos en las clases presenciales. Todo se va

sumando y modificando.

JM: ; Cree que ha cumplido con sus objetivos el introducir un entorno virtual en
la Catedra?

RS: Si, he cumplido los objetivos que me planteé hace 11 anos, que eran el

poder aportarles informacion actualizada a las personas que lo requirieran, no

solo para aprobar el final de esta materia sino para poder utilizar la totalidad de

los recursos que brinda esta especialidad desde la Optica de médicos
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generales, o como médicos especializados en otras areas, y poder consultarlo
en cualquier lugar y en cualquier momento, libremente, sin ninguna
autorizacion, ya que uno para poder utilizar el campus solo se registra. No le

damos ningun alta ni ninguna contrasefia.

JM: ; Ha hecho alguna evaluacién respecto a la utilidad del entorno virtual de la
Catedra? ; Desde la visidon del alumno o del docente?
RS: La unica evaluacion que hice con respecto a la utilidad del campus virtual
fue hace varios afios. Es un trabajo que fue presentado en el congreso
argentino de radiologia y posteriormente publicado en la Revista Argentina de
Radiologia donde vimos que la performance de los estudiantes mejoré en los
examenes finales desde la aparicion o de la posibilidad de utilizacion del
material tedrico que aportamos, con respecto a la época anterior, donde uno
no tenia posibilidad de obtener material de estudio en castellano de nuestra
especialidad, dedicado especificamente a la materia diagnéstico y politica por

imagenes.
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Cuestionario MODELOQO anénimo a docentes de la Catedra de Diagndstico v

Terapéutica por Imagenes de la Facultad de Cs. Médicas de la UNLP

1. Cargo actual
2. ¢.Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del aula
virtual?
3. ¢, Conoce la plataforma moodle de la catedra: www.dytlaplata.org ?
4, Frecuencia de ingreso al entorno virtual
Diaria Semanal Mensual Ninguna
5. ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacion del entorno virtual?
6. ¢, Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el aula virtual?
8. Antes del entorno virtual, de dénde sacaba la informacion para darle clases a

los alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacion
9. ¢, Se encuentra adaptado en su funcién como docente a la plataforma virtual de
la Catedra?

10. ¢, Como definiria su rol actual en el aula virtual?

11. ¢ Considera sinénimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,
explique brevemente.

12. ¢ Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacion del aula virtual? Explique brevemente.

13. ¢ Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del EVEA?

14. ¢, Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse
como un docente/tutor virtual?

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la

implementacién del aula virtual?
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16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion
del entorno virtual?

17. ¢ Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del entorno
virtual de ensefanza y aprendizaje en la Catedra?

Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢, Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.
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Cuestionario #1

1. Cargo actual : JTP

2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del Campus?
Sl
3. ¢, Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Sl
4, Frecuencia de ingreso al campus virtual
Diaria Semanal Mensual Ninguna
5. ¢, Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacién del campus?
NO
6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
Sl
7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?
Sl
8. Antes del campus, ¢de dénde sacaba la informacién para darle clases a los

alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacioén
9. ¢, Se encuentra adaptado en su funcién como docente a la plataforma virtual de
la Catedra?

Sl

10. ¢, Coémo definiria su rol actual en el campus virtual?

Interaccién con el alumno a través de foros.

Subir material de estudio.

11. ¢ Considera sinonimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,
explique brevemente.

Podriamos considerarlos sinénimos si la actividad virtual es activa, participativa,
motivadora y el alumno pasa de tener un rol pasivo a activo.

En los entornos virtuales, el docente pasa de ser un trasmisor a facilitador del
conocimiento, que sin un alumno activo, esto no deja de ser una foto en un entorno
virtual.

12. ¢ Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacion del campus? Explique brevemente.

NO. La interaccion humana, a mi entender, forma parte esencial del aprendizaje, no
creo que una persona pueda aprender y motivarse a través de la estatica pantalla de

la pc.
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13. ¢Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus?

NO, Si fue facilitador

14. ¢ Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse
como un docente/tutor virtual?

Capacitacion docente en entornos virtuales

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?

En principio mas tiempo, que luego, una vez implementada la tarea, se transforma en
menos tiempo.

16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion
del campus?

S|, ha sido un facilitador de material de estudio.

17. ¢ Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.
Propondria mas actividad docente.

Delegaria responsabilidades, encargandole determinadas tareas puntuales a
diferentes docentes, tales como actualizacion de temas, ejercicios practicos entre

otras.
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Cuestionario #2

1. Cargo actual

Ayudante diplomado rentado por concurso.

2. ¢Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacién del Campus?
Sl

3. ¢, Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ? Sl

4, Frecuencia de ingreso al campus virtual

Diaria Semanal Mensual Ninguna

5 ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacion del campus?NO

6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
NO

7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?

Antes si pero ahora no debido a la falta de actualizaciéon de los mismos.
8. Antes del campus, ¢de donde sacaba la informacién para darle clases a los
alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacion
9. ¢, Se encuentra adaptado en su funcién como docente a la plataforma virtual de
la Catedra? Si pero faltan algunas cosas, por ejm actualizacion de contenidos.
10. ¢, Coémo definiria su rol actual en el campus virtual? Mi rol actual es indiferente
ya que no se dio oportunidad a los docentes de participar activamente. Tengo articulos
escritos y nunca publicados.
11. ¢ Considera sinénimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,
explique brevemente.No tengo manejo en el tema de Tutor virtual. Desconozco.
12. ¢ Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.
Para mi no. Los estudiantes van sin saber —estudiar y no tienen mucho interés. No
quisiera generalizar a todas las comisiones.
La implementacion del Campus si tiene valor en el Final.
13. ¢ Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus? Los que preparan final si. A los que
cursan no.
14. ¢, Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse
como un docente/tutor virtual? Desconozco.
15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la

implementacién del campus? Igual tiempo.
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16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion

del campus? Si.

17. ¢ Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢, Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.

- Participacion activa de docentes en la creacion de articulos.

- Participacion en la moderacién de los lugares donde se deben realizar consultas. Ejm
Removiendo el avispero empezé como un lugar de consultas de los estudiantes, que
luego los docentes terminaban poniendo que no podian ir a dar tal tema a la facultad
etc etc, Es decir, una mezcla de todo. No creo en lo individual, me gustaria trabajar en

GRUPOS pero es lo que hay hoy y no se puede cambiar.
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Cuestionario #3

1. Cargo actual : Ayudante diplomado rentado simple
2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del Campus?
Si
3. ¢, Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Si
4, Frecuencia de ingreso al campus virtual
Mensual
5. ¢, Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacién del campus?
No
6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
No
7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?
Si
8. Antes del campus, ¢de dénde sacaba la informacién para darle clases a los

alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros

9. ¢, Se encuentra adaptado en su funcion como docente a la plataforma virtual de
la Catedra?
Si

10. ¢, Como definiria su rol actual en el campus virtual?

Escaso, recomiendo algunos temas que lean de ahi y material que he puesto yo

11. ¢ Considera sinénimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,

explique brevemente.
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No, me parece que la palabra docente implica una relacion mas personal y

probablemente un conocimiento mejor del alumno

12. ¢ Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.
No, lo que si notoo es que los alumnos a veces conocen muy bien algunos temas y

otras no prestan atencion suficiente sabiendo que los van a encontrar en el campus

13. .Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus?
Si

14. ¢ Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse

como un docente/tutor virtual?

No, las mismas

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?

Mas

16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion
del campus?
Si

17. ¢, Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme

18. ¢, Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.

Me gustaria que hubiera mas temas explicados
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Cuestionario #4

1. Cargo actual

Ayudante Diplomado Rentado Simple

2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacién del Campus?
Si.

3. ¢ Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Si.

4. Frecuencia de ingreso al campus virtual
Durante mucho tiempo estuve ingresando al menos dos veces por semana. Despues
lo fui espaciando gradualmente. Ultimamente tengo que reconocer que hace mucho

que no lo hago (olvide la contrasefia y tengo que recuperarla, ups!) ....

5. ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacion del campus?
No.

6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
No.

7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?
Al material del campus lo imprimi, y para prepara las clases, entre otro material

bibliografico, también leo de ahi.

8. Antes del campus, ;de donde sacaba la informacion para darle clases a los
alumnos? Puede marcar mas de una opcion.
Mayormente de Libros y Revistas (soy de la generacion "papel"). Con la expansién de

la web fui incorporandola para estar actualizada.

9. ¢Se encuentra adaptado en su funcion como docente a la plataforma virtual de la
Catedra?
Si.

10. ¢, Como definiria su rol actual en el campus virtual?
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Durante los afios en que se inicié todo, y motivada por la nueva experiencia del "aula
virtual" que complementaba a las clases de la facultad, participé activamente de las
consultas que hacian los alumnos. Asi mismo, preparé varios articulos y casos
radioldgicos para enriquecer el campus, pero nunca fueron subidos, con lo cual me
senti desanimada. Mi rol activo quedo entre-telones. Actualmente: rol pasivo, dejando

la energia reservada para el aula de ladrillo y cemento....

11. ¢ Considera sindnimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible, explique
brevemente.

No sé si el término "sinbnimos" es el indicado, pero considero que cumplen funciones
similares si se trata de acompafar, orientar y estimular a los alumnos en su proceso

de aprehension de la materia.

12. ;Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.
No, sigo mostrando imagenes e invitandolos a pensar, relacionar y aplicar sus

conocimientos.

13. ¢ Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al alumno
desde la implementacién del campus?

La manera de transmitir los conocimientos, no. (al menos no a mi, tal vez si a otros
docentes, no lo sé)

Si considero que es de muy valiosa ayuda para unificar los criterios docentes en

cuanto a los temas y en cuanto al material que se espera que los alumnos incorporen.

14. ;Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse como

un docente/tutor virtual?

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacion del campus?

mas
16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion del

campus?

Si
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17. ;Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusién del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.

En términos generales, estad muy bien pensada, organizada, y estructurada.

Me parece que algunos temas estan demasiado desarrollados para la formacion de
médicos generales, parecieran mas bien estar dirigidos a médicos especialistas, y
otros temas de gran importancia para la formacion del médico generalista, aun no han

sido incorporados al campus.
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Cuestionario #5

1. Cargo actual
JTP
2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del Campus?
Si
3. ¢, Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Si
4, Frecuencia de ingreso al campus virtual
Diaria Semanal Mensual Ninguna
Mensual
5. ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacién del campus?
No
6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
Si
7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?
Si
8. Antes del campus, ¢de donde sacaba la informacién para darle clases a los

alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacion
9. ¢, Se encuentra adaptado en su funcion como docente a la plataforma virtual de
la Catedra?

Si

10. ¢, Como definiria su rol actual en el campus virtual?

Pasivo

11. ¢ Considera sinénimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,

explique brevemente.
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Ambos se desempefian como parte del proceso ensefianza — aprendizaje .

La diferencia es la metodologia.

12. ¢Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.
Si ya que los temas dictados figuran en el campus y se pueden complementar los

conceptos tedricos dedicando mas tiempo a la practica.

13. .Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus
La implementacion del campus permite al alumno asistir a la actividad con conceptos

adquiridos previamente haciendo mas productivo el intercambio con el docente.

14. ¢ Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse

como un docente/tutor virtual?

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?
La implementacién del campus no ha modificado el tiempo que le dedico a mi actividad

docente.

16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion
del campus?

Si el rendimiento se ha beneficiado.

17. ¢, Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢, Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.
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Cuestionario #6

1. Cargo actual y fecha de inicio en el cargo

Ayudante diplomado.

2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacién del
Campus?
Si

3. ¢ Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Si

4. Frecuencia de ingreso al campus virtual

Diaria Semanal Mensual Ninguna

5. ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacion del campus?
No

6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
Si

7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el
campus?
Si

8. Antes del campus, ¢de donde sacaba la informacién para darle clases a
los alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacién

9. ;Se encuentra adaptado en su funcién como docente a la plataforma
virtual de la Catedra?
Si

10. ¢, Como definiria su rol actual en el campus virtual?

Solo lectura, rol pasivo

11. ¢, Considera sinébnimos las palabras docente y tutor virtual?
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No. Creo que el docente tiene un contacto mas directo con el alumno lo que
permite entablar otro tipo de relacion, de didlogo y acercamiento que sirva en
el aprendizaje de nuestra materia donde es fundamental aprender a "mirar’los
estudios solicitados que en el futuro seran los que permitan realizar un correcto

diagndstico para posterior tratamiento de nuestros pacientes.

12. 4 Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.
No se ha modificado el desarrollo del TP en si mismo. Si, acaloro siempre que

es fundamental la consulta del campus virtual para reforzar el aprendizaje

13. ¢ Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus?
Si ya que tienen mucho material para consultar ademas del repaso anatémico

de los estudios de base de cada regién que deberan realizar previamente.

14. ; Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para
desarrollarse como un docente/tutor virtual?

Interiorizarse en el uso del mismo y en la web

15. ¢,Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?
probablemente en menor tiempo puede hacerse un breve repaso de los temas

ya que estan agrupados en un solo sitio.

16. ¢, Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la
implementacion del campus?

Si, sin dudas.

17. ¢ Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusién del
campus virtual en la Catedra?

Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma?
Sugerencias.

Creo que deberia realizarse una actualizacion anual de los contenidos y
deberia implementarse un sitio exclusivo de los docentes donde se establezcan

las pautas a dictarse en cada una de las actividades.
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Cuestionario #7

1. Cargo actual: Jefe de Trabajos Practicos

2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del Campus?

Si comenceé en ano 1989.

3. ¢, Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ? Si

4, Frecuencia de ingreso al campus virtual

Diaria Semanal Mensual X Ninguna

5. ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizaciéon del campus? No

6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia? No

7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus? No
8. Antes del campus, ¢de dénde sacaba la informacién para darle clases a los

alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros X Revistas X Material de la web No buscaba informacion

9. ¢, Se encuentra adaptado en su funcién como docente a la plataforma virtual de

la Catedra? No totalmente, creo deberia tener mayor actividad en ella.

10. ¢, Como definiria su rol actual en el campus virtual? de poca participacion.

11. ¢ Considera sinénimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,
explique brevemente. Si bien ambas estan en relacién al aprendizaje del otro, tenemos
el concepto, no se si es del todo exacto, pero que el docente es el que imparte el
conocimiento de una U otra forma; en tanto que la del tutor la asocio al de guia en la

forma de adquirir ese conocimiento.

12. ¢Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente. No tanto, observo que los

alumnos, en general acuden al campus en las dias en proximidad de los examenes
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13. ¢Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus? Si categoéricamente. El apoyo con que
cuenta el alumno y por ende también nosotros los docentes, es muy grande al tener

todo el material y mas también con relacién a nuestra materia.

14. ¢ Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse
como un docente/tutor virtual? en mi caso, tener en cuenta el material que esta
disponible para remitir al alumno para aclarar dudas o aumentar el grado de

conocimiento en temas particulares.

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus? Mas, ya que no solo es el tiempo al que hacemos
referencias en las horas al frente de los alumnos en el aula, sino que existe un tiempo

no cuantificado de trabajo en cualquier lugar que nos encontremos a través de la red.

16.¢,Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion del

campus? Categodricamente si.
17. ¢ Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme X Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.

No estoy capacitado para hacer estas observaciones.
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Cuestionario #8

1. Cargo actual

Jefe de Trabajos Practicos

2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacién del Campus?

Si formaba parte

3. ¢ Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?

La conozco

4. Frecuencia de ingreso al campus virtual
Diaria Semanal Mensual Ninguna

Semanal

5. ¢ Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacion del campus?

Al inicio una explicacion por parte del administrador del mismo.

6. ¢ Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?

He leido papers

7. ¢ Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?
Si

8. Antes del campus, ide donde sacaba la informacion para darle clases a los
alumnos? Puede marcar mas de una opcion.
Libros Revistas Material de la web No buscaba informacion

Libros revistas y Material de la web
9. ¢Se encuentra adaptado en su funcion como docente a la plataforma virtual de la
Catedra?

Creo que no se puede hablar de un rol especifico en mi funciéon excepto el de docente

10. ¢, Como definiria su rol actual en el campus virtual?

Como docente en forma general
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11. ¢ Considera sindnimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible, explique
brevemente.

Considero que no es lo mismo ser docente que tutor. El tutor desempena un rol mas
especifico en relacién a un trabajo en especial y con un grupo mas reducido de

alumnos. Es mas personalizado este ultimo rol.

12. ¢Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.

Si existe mas interaccion con los alumnos

13.¢,Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al alumno
desde la implementacion del campus?

Creo que si

14. ;Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse como
un docente/tutor virtual?

Creo que fue util implementarlo como una parte importante de la docencia dado que
actualmente los alumnos son nativos virtuales y requieren de otras técnicas y

estrategias de ensefianza

15. ¢Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?
En realidad se ha incrementado el tiempo de docencia en la catedra pero no creo que

este vinculado especificamente con el campus

16. ¢ Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion del
campus?

Considero que es algo sumamente util para los alumnos y docentes

17. ¢Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.
Actualizaria los temas e implementaria informacion sobre métodos que

actualmente se utilizan en Diagndstico por imagenes y que no figuran (ej PET-CT)
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Cuestionario #9

1. Cargo actual

Profesora Adjunta

2. ¢Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacién del Campus?

Si

3. ¢Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Si

4. Frecuencia de ingreso al campus virtual
Diaria Semanal Mensual Ninguna

5. ¢Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizaciéon del campus?

Inicialmente a fines de 2006

6. ¢Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
No

7. ¢Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?

Lo reviso

8. Antes del campus, ¢de donde sacaba la informacién para darle clases a los
alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacion

9. ¢Se encuentra adaptado en su funcion como docente a la plataforma virtual de
la Catedra?
Si

10. ¢ Como definiria su rol actual en el campus virtual?

Creadora de material de estudio

11. ;Considera sindnimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,

explique brevemente.
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Si. El tutor virtual, es un docente que ensena en forma no presencial.

12. 4 Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.
Si. Permite sugerir la consulta y el apoyo del material ofrecido y producido por los

docentes para el aprendizaje de la materia.

13. ,Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus?

Si. No es lo habitual, pero muchos estudiantes tienen una mayor idea de los

contenidos de la materia, por el acceso previo a las clases presenciales, lo cual facilita

su ensenanza.

14. ; Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse
como un docente/tutor virtual?
Creo que el desarrollo viene de la mano del uso creciente y permanente de la

tecnologia en todos los aspectos de nuestras vidas.
15. ;Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?

El mismo.

16. ;Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacion

del campus?
Si
17. ¢ Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusion del campus
virtual en la Catedra?
Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ¢ Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.
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Cuestionario #10

1. Cargo actual

Profesor Adjunto

2. ¢ Formaba parte de la Catedra previamente a la implementacion del Campus?

Si

3. ¢Conoce la plataforma/campus de la catedra: www.dytlaplata.org ?
Si

4. Frecuencia de ingreso al campus virtual
Diaria Semanal Mensual Ninguna

5. ¢Tuvo alguna capacitacion o tutorial para la utilizacion del campus?
No

6. ¢Ha realizado algun curso o capacitacion sobre la docencia a distancia?
No

7. ¢Lee con regularidad (al menos una vez al mes) el material en el campus?
No

8. Antes del campus, ¢de donde sacaba la informacién para darle clases a los
alumnos? Puede marcar mas de una opcion.

Libros Revistas Material de la web No buscaba informacion

9. ¢Se encuentra adaptado en su funciéon como docente a la plataforma virtual de
la Catedra?
Si

10. ¢ Como definiria su rol actual en el campus virtual?

Lectura de material Unicamente

11. ;Considera sindnimos las palabras docente y tutor virtual? En lo posible,

explique brevemente.
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Si, solo difieren en la presencia o no en el aula fisica.

12. 4 Su dinamica como docente en el aula fisica se ha modificado desde la
implementacién del campus? Explique brevemente.

No mucho.

13. ,Cree que se ha modificado la manera de transmitir los conocimientos al
alumno desde la implementacion del campus?
Si.
14. ; Qué técnicas y estrategias fueron necesarias modificar para desarrollarse
como un docente/tutor virtual?

Ninguna.

15. ¢ Ud. requiere brindarle mas o menos tiempo al cargo docente desde la
implementacién del campus?

Mas.

16. ;Considera que ha beneficiado el rendimiento del alumno la implementacién
del campus?

Si, sin dudas. El alumno cuenta con material de donde obtener sus conocimientos.
17. ;Qué grado de conformidad presenta Ud. respecto a la inclusién del campus
virtual en la Catedra?

Muy conforme Conforme Poco conforme Disconforme

18. ;Qué caracteristicas le cambiaria o agregaria a la plataforma? Sugerencias.
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