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RESUMEN

El objetivo del trabajo que se presenta, es la importancia de la conectividad de la
informacién contable dentro de las organizaciones, y en especial la informacién no
financiera en Espafa que forma parte de la Comunidad Econdmica Europea. Se rescata la
fiabilidad en la actuacién profesional el ejercicio de sus funciones, donde el Informe de

Gestidon da el puntapié inicial en el Informe Integrado.

Se da a conocer la propuesta espainola, dandose a estudio la taxonomia XBRL, que es
impuesta desde AECA, la Asociacién Espaiola que se plantea como “un camino en tiempos

de crisis”.

Este modelo de informacion integrada y su taxonomia esta recomendado para preparar el

nuevo estado de informacién no financiera exigido como parte del Informe de Gestion.

A fines del afio pasado, se publicd el Real Decreto de Ley 18/27, donde se presenta la
transposicion de la Directiva Europea 2014/95/EU, en respuesta a la divulgaciéon no
financiera e informacién sobre diversidad por parte de determinadas grandes empresas y

grupos.

Entre los marcos referenciados para cumplir con los contenidos y principios de la Directiva,

se encuentra el modelo integrado y taxonomia XBRL (IS-FESG) como apuesta de marco



nacional junto con otros marcos internacionales como el Sistema de Gestién y Auditoria
Medioambientales (EMAS), el Pacto Mundial de las Naciones Unidas, las Lineas Directrices
de la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE) y el Global Reporting
Initiative (GRI) entre otros. Segun el Real Decreto, estos marcos representan una propuesta

no excluyente.

Esto significa que, durante el ejercicio de facilitar el estado no financiero exigido por la
Directiva Europea, las empresas pueden basarse en el modelo integrado que Asociacidon
Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA). Asi como en otros marcos

internacionales, de manera Unica o complementaria.

Para abordar, un mejor reporte de la informacién no financiera, tras ser referenciado en las
vigentes guias para la elaboracion del informe de gestion de las entidades cotizadas de la
Comision Nacional del Mercado de valores (CNMV). Se supone un gran paso para acercar a
las empresas y sus grupos de interés a una informacion no financiera comparable, analizable

y util para tomar mejores decisiones.



1.- INTRODUCCION

El objetivo del trabajo que se presenta, es la importancia de la conectividad de la informacién
contable dentro de las organizaciones, y en especial la informacidén no financiera en Espafia que
forma parte de la Comunidad Econdmica Europea. Se rescata la fiabilidad en la actuacién profesional
el ejercicio de sus funciones, donde el Informe de Gestidn da el puntapié inicial en el Informe

Integrado.

Se da a conocer la propuesta espafiola, ddndose a estudio la taxonomia XBRL, que es impuesta

desde AECA, la Asociacién Espafiola que se plantea como “un camino en tiempos de crisis”.

El modelo de informacidn integrada de AECA y su taxonomia estd recomendado para preparar el

nuevo estado de informacidn no financiera exigido como parte del Informe de Gestion.

A fines del afio pasado, se publicé el Real Decreto de Ley 18/27, donde se presenta la transposicidn
de la Directiva Europea 2014/95/EU, en respuesta a la divulgacién no financiera e informacion sobre

diversidad por parte de determinadas grandes empresas y grupos.

Entre los marcos referenciados para cumplir con los contenidos y principios de la Directiva, se
encuentra el modelo integrado y taxonomia XBRL (IS-FESG) como apuesta de marco nacional junto
con otros marcos internacionales como el Sistema de Gestidn y Auditoria Medioambientales (EMAS),
el Pacto Mundial de las Naciones Unidas, las Lineas Directrices de la Organizacién de Cooperacion y
Desarrollo Econdmicos (OCDE) y el Global Reporting Initiative (GRI) entre otros. Segun el Real

Decreto, estos marcos representan una propuesta no excluyente.

También se indica a continuacidn que el Cuadro Integrado de Indicadores, debe de formentar el
desarrollo de aplicaciones para la generacién, publicacién y analisis de informacién integrada,
teniendo en cuenta las ventajas relevantes, la informacidn cuantitativa, financiera y no financiera

clara, concisa y comparable.

2.- LA NECESIDAD DE UNA INFORMACION INTEGRADA

La crisis de confianza en la economia y sus agentes se achaca en gran medida a los problemas de
transparencia informativa. Los inversores y demas usuarios de la informacién demandan una mayor
relevancia y fiabilidad de la informacion publicada por las empresas y de los modelos de reporte.

En los dltimos afos, un grupo de académicos y profesionales han puesto de manifiesto algunas

disfunciones y asimetrias en la informacién empresarial que se encuentra disponible para los

usuarios. Por un lado, la informacidon que emite una empresa circula por caminos separados —y no

interrelacionados- y no como un cuerpo Unico, lo que puede distorsionar la imagen de la empresa. Si
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se analiza la informacién financiera de una empresa eléctrica y su resultado refleja una alta
rentabilidad, desde la perspectiva de inversores potenciales en principio podria parecer una
magnifica oportunidad. Pero si, por ejemplo, se considera también la informacién no financiera, la
contenida en su memoria de Responsabilidad Social Corporativa, y en ella se informase de posibles
problemas legales en el futuro debido a incumplimientos de legislacién ambiental, lo mas probable
es que las acciones de dicha empresa ya no resultaran tan atractivas.

En la actualidad, hay varios indices bursatiles que se componen con empresas con un notable éxito
econdmico y lideres en gestion y divulgacidn sobre sostenibilidad. Entre ellos destacan el Dow Jones
Sustainability Index (DJSI), el FTSE4 Good Index y el STOXX Global ESG Leaders.

Si se logra armonizar ambos tipos de informacidn, informacién financiera y no financiera, en un flujo
de informacién publica unico e interrelacionado, es probable que el informe resultante sea un
compendio de aspectos materiales y Utiles para el inversor y otros stakeholders. En definitiva,
proporcionaria una fotografia integral de la entidad. De esta forma, el usuario serd capaz de
comprender cdmo se crea valor en la entidad, y lo mds importante, cdmo se va a seguir creando.

Como es sabido, el marco normativo de la informacidn financiera para las entidades que cotizan en
bolsa y, en general las sociedades, ha alcanzado un alto grado de normalizacién, asi como una
aceptacion generalizada. El motivo fundamental es la emisién de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera o NIIF (anteriormente denominadas Normas Internacionales de Contabilidad
6 NIC), por el International Accounting Standards Board (IASB), un organismo con cierta tradicidn
reguladora. No obstante, es desde principios de los afios setenta que viene a emitir normas contables
de alta calidad que han sido adoptados por muchos paises a través de la adaptacién de sus marcos
legales y contables respectivos. En la actualidad, tanto las NIIF como las US-GAAP (normas contables
de Estados Unidos), emitidas éstas ultimas por el Financial Accounting Standards Board (FASB) de
Estados Unidos, estan siendo adaptadas bajo un marco comin o Memorandum of Understanding
(MoU), con la finalidad de proporcionar un marco contable unitario.

Si bien la informacién financiera presenta una solidez relativamente alta, no ocurre lo mismo en
cuanto a la informacién no financiera, puesto que los procesos de estandarizacion de la misma son
mas recientes. El motivo principal es que se trata de informacién cuya elaboracidn y publicacién es
en muchos casos voluntaria en la actualidad, o si se trata de informacién obligatoria no hay una
delimitacion estricta en cuanto a los items a informar. La informacidn no financiera se puede
circunscribir a aquella que trata acerca de aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (gobierno
corporativo). Hay una tendencia creciente entre inversores, directivos, medios de comunicacion y
otros usuarios a reconocer la importancia de esta informacion.

Entre los esfuerzos normalizadores de los ultimos afios, podriamos destacar el realizado a nivel
internacional tanto por la Global Reporting Initiative (GRI) como por la propia Asociacidn Espafiola de
Contabilidad y Administracién de Empresas (AECA). Sus propuestas de normalizacién se han visto
acompafiadas de algunas propuestas legales, como por ejemplo en Sudafrica. Estas iniciativas han
tenido como trabajos precursores a los realizados en Estados Unidos a finales del siglo XX y principios
del XXI (Informe Jenkins y Enhanced Business Report).

Puesto que para los inversores y otros usuarios terceros interesados es necesaria una informacion
financiera y no financiera normalizada y verificable, y dado el interés creciente, surge la iniciativa
denominada Integrated Reporting o Informacion Integrada. Con su origen en las practicas
empresariales de determinadas compaiiias lideres en el campo de la informacién corporativa (por
ejemplo Novo Nordisk y Philips), este movimiento precursor de la informacién integrada se describe
en la obra pionera One Report. Integrated Reporting for a Sustainable Strategy, del profesor Robert
G. Eccles, y del consultor, Michael P. Krzus (2010).
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Asi, en agosto de 2010 se anuncia formalmente la creacidn del International Integrated Reporting
Council (IIRC). Durante 2009 distintas iniciativas, organizaciones e individuos convergen en la idea de
fundar una organizacién que propicie el desarrollo e implantacién a nivel mundial de la Informacién
Integrada. Con este fin, el Principe de Gales patrocind una reunién internacional con inversores,
organismos normalizadores, compafiias, auditoras y representantes de Naciones Unidas en la que se
decidié poner en marcha un proyecto liderado por The Prince’s Accounting for Sustainability Project
(A4S) que, junto con otras organizaciones, constituyera una organizacion mundial para definir un
marco generalmente aceptado sobre reporte integrado.

En el Discussion Paper emitido por el IIRC, se define la Informacion Integrada como la forma de
reportar la informacion relevante respecto de la estrategia de una organizacién, la gestidén, los
resultados y las perspectivas de una manera que refleje el contexto social, comercial y
medioambiental en el que opera. Por tanto, la Informacién Integrada debe proporcionar una
representacion clara y concisa de cdmo una organizacién evidencia su administracion y cdmo se crea
y sostiene el valor. Finalmente, y de cara a terceros, el informe integrado deberd representar el
principal vehiculo de emisién de informacién de una organizacion.

Y ¢cdmo interviene el IIRC en relacién con el concepto de Informacién Integrada? La misién del IIRC
es “crear un marco generalmente aceptado sobre informacién corporativa, que integre informacion
financiera, ambiental, social y de gobierno corporativo en un formato claro, conciso, consistente y
comparable. El objetivo principal es ayudar a desarrollar una informacién comprensiva vy
comprensible sobre las organizaciones, tanto de caracter prospectivo como retrospectivo, con el fin
de cubrir las necesidades de una economia global y sostenible”

El IIRC entiende que la informacidon publicada por las empresas cotizadas presenta grandes
diferencias en cuanto a relevancia y calidad de la informacién, debido principalmente a la
inexistencia de unas normas globales sobre la medida e informacién sobre el comportamiento
ambiental, social y de gobierno corporativo de la entidad.

Pero una vez cubierto en estadio de una informacidn financiera y no financiera estandarizada y
global, también debera poder ser verificada externamente de forma integral. Asi, los ya mencionados
profesores Eccles y Krzus indican que el Informe Integrado requiere una auditoria integrada para
asegurar que los aspectos no financieros tengan el mismo grado de exactitud, pulcritud e integridad
que los datos financieros, y asi, proporcionar el mismo nivel de credibilidad que han tenido hasta
ahora los informes financieros para los analistas en los mercados de capitales”. Lo que, por tanto,
incidira en el desarrollo de normas de verificacion de la informacion no financiera. En este sentido,
deberemos estar al tanto de los trabajos que se desarrollen desde la International Federation of
Accountants (IFAC), si bien entre dicha entidad y el IIRC se ha suscrito un MoU ya han comenzado a
trabajar conjuntamente, en orden a establecer una cooperacién, coordinacion y alineamiento entre
ambas entidades.

Una vez resuelto el problema de la estandarizacién de la informacién no financiera, deberiamos
pensar en cual seria el formato adecuado a través del cual la informacidn se vaya a representar,
transmitir y procesar. En la actualidad, ya se dispone de una herramienta que responde a tales
requerimientos. Es el estandar XBRL (eXtensible Business Reporting Language), que ha sido adoptado
con éxito en la informacion financiera nacional e internacional, y que resulta también aplicable a los
informes no financieros. De hecho, el Discussion Paper del IIRC sefiala a XBRL como el estandar
adecuado para representar y transmitir los informes integrados a través de Internet. El
funcionamiento de XBRL se basa en el desarrollo de Taxonomias, es decir, de familias de indicadores
que se definen de manera rigurosa para hacer posible que se transmitan a través de Internet de
manera inequivoca para cualquier aplicacién de software que requiera representarlas o analizarlas.



Las Taxonomias XBRL son la “versidn digital” de la norma de informacién financiera, o, en su caso, de
la recomendacidn o guia sobre indicadores de rendimiento sostenible.

A pesar de todos estos avances en el plano conceptual, hay todavia un arduo “camino por recorrer”
en la definicidn de qué items concretos deberan constar en un informe integrado, qué herramientas
digitales se pondran a disposicion publica para la consulta de dichos informes, y como interactuara la
informacidn voluntaria con las crecientes obligatoriedades hacia las empresas que reportan
publicamente su informacién corporativa. En este sentido, Espaia, estd desempefiando un papel
pionero a nivel nacional e internacional, avanzando en la definicidon de indicadores financieros y no
financieros, y trabajando en el desarrollo del estandar XBRL.

3.- MODELO DE INFORMACION INTEGRADA PROPUESTO EN ESPANA

Las Taxonomias XBRL desarrolladas por el grupo integrado por la Asociacion Espafiola, en anteriores
Documentos sobre indicadores clave (Key Performance Indicators) de Responsabilidad Social
Corporativa, presentados a través del Cuadro General de Indicadores (CGI-RSC) y del Cuadro Central
de Indicadores (CCI-RSC), son la base de la nueva Taxonomia desarrollada para el modelo de
Informacién Integrada ahora propuesto y que se materializa en el denominado Cuadro Integrado de
Indicadores (CII-FESG). Se trata de las Unicas Taxonomias XBRL reconocidas internacionalmente en
materia de sostenibilidad a nivel mundial desde 2006.

Desde el 2011, han venido trabajando en el proyecto de investigacidén sobre Informacién Integrada, —
en cuyo grupo de trabajo han participado representantes de distintos dmbitos (reguladores,
analistas, auditores, inversores, académicos, contables, directivos empresariales, tecnélogos) — que
ha culminado con la publicacién, en 2012, del Documento AECA “Informacion Integrada: el Cuadro
Integrado de Indicadores (ClI-FESG) y su Taxonomia XBRL". Este pronunciamiento ha sido avalado por
tres de sus Comisiones de Estudio: Responsabilidad Social Corporativa, Nuevas Tecnologias y
Contabilidad, y Principios y Normas de Contabilidad.

Sobre la base del diagndstico fundamentado realizado en la primera parte del estudio, en el que se
enfatizo la necesidad de elevar los niveles de relevancia, fiabilidad, democratizacidn, y, en definitiva,
de la calidad de la informacion empresarial, se destaca la necesidad de avanzar hacia una
informacidn relevante integrada, de conformidad con las nuevas tendencias en la informacién
corporativa externa, y se propone lo que seria un primer acercamiento a un modelo de informacién
integrada, pionero a nivel internacional, sobre la base tecnolégica del lenguaje XBRL, en el marco
conceptual apuntado por el lIRC.

Concretamente, se propone una nueva Taxonomia XBRL para el Cuadro Integrado de Indicadores
(Cl-FESG), en el cual quedan incluidos indicadores de las dimensiones financiera, ambiental, social y
de gobierno corporativo. Los indicadores se presentan interrelacionados a distintos niveles con los
objetivos estratégicos y los riesgos relevantes.

Los indicadores se clasifican en: basicos, compuestos y complejos. Los indicadores basicos se
expresan en términos absolutos (p.e., “ingresos”); mientras que los indicadores compuestos (p.e.
“remuneracion de empleados / ingresos”) se muestran en términos relativos, relacionando
indicadores basicos dentro de una misma dimension (por ejemplo, la financiera). Los indicadores
complejos (p.e. “emisiones/ingresos”) se muestran también en términos relativos, de forma que se
permite el analisis de correlacién entre las estrategias financieras y de eficiencia energética, por
ejemplo. La comparacién en el tiempo, y también entre entidades, y el grado de interconexion entre
las dreas de actividad de la empresa se hacen asi posibles. Finalmente, también la entidad podra
divulgar sus objetivos numéricos en relacidn con los indicadores, lo que permitird comparar en un
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futuro el grado de cumplimiento respecto de lo planeado, ademas de realizar el seguimiento de los
indicadores de cada periodo con relacion a ejercicios anteriores.

Se han puesto a disposicién de la sociedad en general y de nosotros investigadores, los resultados de
su proyecto, que se analiza en el apartado siguiente. Se resolvieron satisfactoriamente cinco casos de
prueba, incluidos en el Documento emitido, en colaboracién con las entidades cotizadas (BBVA,
ENAGAS, INDITEX, INDRA y TELEFONICA, que ademds participan en el Proyecto Piloto del IIRC),
demostrando asi la perfecta aplicabilidad del modelo propuesto, AECA va a promover la construccién
de una plataforma online basada en XBRL, con la finalidad de acoger los nuevos informes CII-FESG,
asi como promover su utilizacidon entre las entidades cotizadas espafiolas e internacionales, sus
empresas participadas y sus agentes de frontera en la cadena de valor. Dicha plataforma permitira
realizar anadlisis detallados y complejos sobre la situacidon y la evoluciéon de las empresas que
informen a través de la misma, realizar rankings, comparativas, descarga de informes, diversas
visualizaciones gréficas y otras funcionalidades. La plataforma esta encaminada a ser una poderosa
herramienta para fines como:

la comunicacion de empresas cotizadas con potenciales inversores que presenten especial
sensibilidad por la inversion socialmente responsable

la apertura de un canal directo con los directivos, empleados, proveedores, clientes, sindicatos,
ecologistas, analistas, académicos, con una perspectiva practica y multidimensional

la extensidon de buenas practicas de gestion sostenible y de transparencia empresarial a proveedores
y clientes a través de la cadena de valor

la difusién y la investigacion académica y el fomento de la cultura de la sostenibilidad y Ia
transparencia en la opinién publica

La validacidon tecnolégica por parte del organismo XBRL Internationalde las Taxonomias
desarrolladas por AECA, primero sobre Responsabilidad Social Corporativa (CGI-RSC y CCI-RSC) vy
ahora sobre Informacion Integrada (CII-FESG), pioneras a nivel mundial en ambos casos, aseguran la
calidad, usabilidad y fiabilidad de los modelos propuestos, ayudando asi a cumplir con el principio
basico de democratizacién de la informacién.

4.- LA TAXONOMIA

La IS-FESG Taxonomy proporciona el soporte tecnoldgico para la generacion, transmision vy
presentaciéon de informes de los comportamientos de gobierno financiero, social, ambiental y
corporativo para las empresas.

Y todo tipo de entidades, mediante el uso de un Cuadro de Indicadores Integrado con indicadores
directamente comparables. El uso de la taxonomia trata de promover la comparabilidad entre
empresas, para aumentar la transparencia corporativa y la investigacién en el campo del Informe
Integrado a nivel internacional, de acuerdo con los requisitos y las propuestas del Comité
Internacional de Informe Integrado (IIRC).

El documento da a conocer los requisitos de negocio:
Esta taxonomia se basa en el cumplimiento de los siguientes requisitos comerciales.

o Flexibilidad: serd posible importar y ampliar la taxonomia de manera 6ptima.

e Estabilidad: la taxonomia se proporcionara en forma de una versidon que se mantendra estable en el
tiempo.

e Independencia: la taxonomia no depende directamente de ningln estadndar nacional o
internacional en la definicion de sus elementos, aunque se consideran referencias externas.



Dentro de la Estabilidad:

La taxonomia proporcionara una plataforma estable para reportar informacién a los usuarios.

Los usuarios seran responsables de adaptar sus sistemas internos para poder enviar la informacioén.
Para cumplir con este requisito, la taxonomia debe permanecer estable, sin variaciones, durante un
periodo de 18 meses.

Dentro de este marco de tiempo, también se contempla el uso de los avances de XBRL previstos en
cuestiones de Dimensiones y Fdrmulas.

También aclara que el Marco temporal de la taxonomia:

La taxonomia puede aplicarse desde el momento en que se publica porque la Taxonomia IS-FESG es
independiente de las normas nacionales, lo que significa que disfrutara de un periodo de
aplicabilidad sin cambios sustanciales de al menos 1,5 afos, sin perjuicio de la posibilidad de que la
taxonomia puede actualizarse a partir de los comentarios relevantes de los usuarios, o mediante la
modificacion de los estdndares internacionales que se han utilizado como referencia.

Facilidad de implementacion

Las principales empresas del mundo emiten periédicamente informes sobre el comportamiento de la
Responsabilidad Social Financiera y Corporativa; por lo tanto, XBRL puede aportar un grado de
uniformidad y facilitara el procesamiento, la difusidn y la comparabilidad de la informacién.

También dan a conocer un Resumen de la taxonomia

En esta seccién, se presenta un resumen de los metadatos de taxonomia modelados.
La taxonomia sigue una estructura basada en puntos de entrada y un conjunto de mddulos para
proporcionar un conjunto de herramientas de informes integradas para las empresas que cotizan en
bolsa y las PYME.

La arquitectura de la taxonomia (Figura 1) se basa en cuatro secciones: puntos de entrada, mddulos
financieros, indicadores de rendimiento clave (KPI) e indicadores de riesgo clave (KRI) y médulos de
datos de identificacion general. Ademas, esta preparado para facilitar las futuras ampliaciones.

Puntos de entrada. La taxonomia ofrece tres puntos de entrada para la presentacion de informes de
las empresas que figuran en la lista y las pequefias y medianas, junto con las equivalencias con los
reglamentos financieros de las taxonomias externas publicadas.

El Modelo de datos para la base de enlaces de referencias:

La base de enlaces de referencias contiene las relaciones entre los elementos del diccionario de
datos y las referencias de documentacidn con cardcter legal. Gracias a eso, se representa la
documentaciéon de cada elemento y también la relacién con los marcos de sostenibilidad mas
importantes (GRI, UNTAD-ISAR).

La informacion de referencia representada se define a través de las siguientes partes:

e Definicion. Representa la descripcidn general de los indicadores.

e Presentacion. Esto especifica la explicacion particular de las variables necesarias para componer los
indicadores.

e Consideraciones. Esta referencia refuerza la anterior con informacién adicional.

e Referencia GRI. Relaciona ciertos elementos del marco IS-FESG con elementos del marco GRI-G3
(Global Reporting Initiative).

e Referencia UNTAD_ISAR. Relaciona ciertos elementos del marco IS-FESG con elementos de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo. Grupo de trabajo
intergubernamental de expertos sobre normas y presentacion de informes (ISAR)

Cuadro Integrado de Indicadores de Gobierno Corporativo, Ambiental, Social y Corporativo
Marco Estratégico de Riesgos y Rendimiento



El Esquema de la Taxonomia XBRL
Objetivo Estratégico Genérico
Financiero:

Eficiencia Econdmico

Ambiental:

Eficiencia Energética y emisiones
Eficacia en la Gestién de Residuos
Social:

Capital Humano

Capital Social

Gobierno Corporativo

Gobierno Justo

Convenciones para la denominacién de elementos.

La convencion de nomenclatura es el "sistema de camello" o LC ("Etiqueta de concatenacion de
Camel Case"), sin signos de puntuacion (cadena de texto que resulta de eliminar los espacios entre
las palabras, preposiciones, signos de puntuacidon y mayusculas en la primera letra de cada palabra).

De manera similar, la taxonomia IS-FESG respeta las convenciones de la FRTA ("Financial Reporting
Taxonomies Architecture 1.0") correspondiente a XBRL 2.1 Correcciones de la Recomendacion 2005-
04-25) para la nomenclatura de elementos.

Se han realizado las Pruebas de la taxonomia:

e Pruebas de conformidad con los estandares de XML 1.0.

Se ha empleado un software de validacion especifico, junto con el andlisis y la comparacion con los
estandares definidos por el W3C.

¢ Pruebas de conformidad con la especificacién XBRL.

Se han empleado varios validadores en el mercado y se ha realizado una inspeccion visual de los
archivos en texto sin formato (mas detalles en el directorio Test Reports).

e Pruebas de restricciones aritméticas.

Se han realizado pruebas de validacion XBRL contra las restricciones aritméticas definidas en la base
de enlaces de cdlculo.

® Pruebas de conformidad con FRTA.

Pruebas de adaptacién al FRTA 1.0. Se ha realizado una recomendacidn, considerando la informacidn
financiera y no financiera que contiene la taxonomia.

Se ha confirmado que el 100% de los elementos de la taxonomia se pueden informar correctamente.

Manual de Informes ESEF

ESMA preparé un manual de informes ESEF para proporcionar orientacion sobre los problemas
comunes encontrados al generar documentos de instancia Inline XBRL. El propdsito de este
documento es promover un enfoque armonizado y coherente para la preparacién de informes
financieros anuales en el formato especificado en el RTS en ESEF.

El contenido de este documento esta dirigido a los emisores que deben preparar informes
financieros anuales en Inline XBRL y a las empresas de software que desarrollan software utilizado
para la preparacion de informes financieros anuales en Inline XBRL. La guia dirigida a los emisores se
relaciona con las preguntas que frecuentemente hicieron las partes interesadas en el curso de las
actividades de divulgacion de la ESMA o con los problemas identificados en el curso de las pruebas
de campo de la ESEF. La guia para las empresas de software consiste en recomendaciones sobre
aspectos técnicos y reglas que deben ser respaldadas por sus herramientas para facilitar la
presentacion de informes armonizados por parte de los emisores.

RTS en ESEF
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Los pilares de la RTS en la ESEF que se incluye en el Informe final sobre la RTS en la ESEF como Anexo
Il son los siguientes:

e Todos los informes financieros anuales se preparardan en XHMTL, que se pueden abrir con
navegadores web estandar y se pueden preparar y mostrar segun lo previsto por el emisor.

Tanto inversores y una amplia gama de otros usuarios o stakeholders de la informacién que publican
las grandes empresas necesitan fuentes adicionales a los estados financieros: informaciones sobre el
contexto en que operan, econdmico -general y sectorial- y politico, para cubrir las necesidades de los
proveedores de capital de las compainiias (accionistas y acreedores), asi como informacion estratégica
sobre la entidad no contenida en la contabilidad externa, sobre sus planes y objetivos previstos o
sobre los principales riesgos que afronta.

Las conclusiones que se obtengan mas adelante sobre las fronteras de la informacidn financiera
podrian ampliar mas aun el alcance del marco conceptual.
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ANEXO

PRINCIPALES ASPECTOS DE LA DIRECTIVA

e LA DIRECTIVA EUROPEA

DIRECTIVA 2014/95/UE DEL PARLAMENTO EUROPEQO Y DEL CONSEJO de 22 de octubre de 2014 por la
qgue se modifica la Directiva 2013/34/UE en lo que respecta a la divulgacion de informacién no
financiera e informacién sobre diversidad por parte de determinadas grandes empresas y

determinados grupos.

La normativa ofrece a las empresas cierta flexibilidad en lo referente a revelar la informacién no
financiera, bien a través de un informe integrado o en uno separado. En cualquier caso, las empresas
pueden utilizar las directrices para la elaboracién de informes, bien sean internacionales, europeas o
nacionales que consideren apropiadas. Con ello, queda clara la importancia y necesidad de
transparencia de la informacion financiera y no financiera de las empresas cotizadas. Por ello, es
parte del objetivo de estudio la reciente normativa que avanza a la revelacién de informacion
referida a RSC, de manera mas uniforme posible en los estados de la Unién Europea, ademds de

valorar la incidencia de indicadores financieros no convencionales en la RSC.

En su Comunicacién titulada «Acta del Mercado Unico — Doce prioridades para estimular el
crecimiento y reforzar la confianza — “Juntos por un nuevo crecimiento”» adoptada el 13 de abril de

2011, la Comisidon senalaba la necesidad de aumentar la transparencia de la informacidn social y

medioambiental facilitada por las empresas de todos los sectores a un nivel alto similar en todos los

Estados miembros. Esto es totalmente coherente con la posibilidad de que los Estados miembros

exijan, en su caso, nuevas mejoras en la transparencia de la informacién no financiera de las

empresas, lo cual por su propia naturaleza supone un esfuerzo continuo.

La necesidad de mejorar la_divulgacidon de informacién de contenido social y medioambiental por

parte de las empresas, mediante la presentaciéon de una propuesta legislativa en este ambito, se

reiteré en la Comunicacion de la Comisidn titulada «Estrategia renovada de la UE para 2011-2014

sobre la responsabilidad social de las empresas», adoptada el 25 de octubre de 2011.

En sus Resoluciones de 6 de febrero de 2013 sobre responsabilidad social de las empresas, tituladas,
respectivamente, «Comportamiento responsable y transparente de las empresas y crecimiento
sostenible» y «Promover los intereses de la sociedad y un camino hacia la recuperacion sostenible e
integradora», el Parlamento Europeo reconocia la importancia de que las empresas divulguen

informacidn sobre la sostenibilidad, como pueden ser los factores sociales y medioambientales, con

el fin de identificar riesgos para la sostenibilidad y aumentar la confianza de los inversores y los
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consumidores. De hecho, la divulgacion de informacion no financiera resulta esencial para la gestién
de la transicidn hacia una economia mundial sostenible que combine la rentabilidad a largo plazo con
la justicia social y la proteccién del medio ambiente. En este contexto, la divulgacion de informacion
no financiera contribuye a medir, supervisar y gestionar el rendimiento de las empresas y su impacto
en la sociedad. Asi pues, el Parlamento Europeo insté a la Comisién a presentar una propuesta
legislativa sobre divulgacidon de informacién no financiera por parte de las empresas, que permita
una gran flexibilidad en la actuacidon para tener en cuenta la naturaleza multidimensional de la
responsabilidad social de las empresas (RSE) y la diversidad de politicas de RSE aplicadas por las
empresas, teniendo al mismo tiempo un nivel suficiente de comparabilidad que responda a las
necesidades de los inversores y otras partes interesadas, asi como a la necesidad de ofrecer a los
consumidores un acceso sencillo a la informacidén sobre las repercusiones de las empresas en la
sociedad. Es necesario asimismo establecer determinados requisitos legales minimos acerca del
alcance de la informacién que las empresas deben poner a disposicion del publico y de las
autoridades en la Unién. Las empresas sujetas a la Directiva deben ofrecer una imagen fiel y

completa de sus politicas, resultados y riesgos.

Con el fin de mejorar la coherencia y la comparabilidad de la informacién no financiera divulgada en
la Unién, algunas grandes empresas deben preparar un estado no financiero que contenga

informacidn relativa por lo menos a cuestiones medioambientales y sociales, asi como relativas al

personal, al respeto de los derechos humanos y a la lucha contra la corrupcién y el soborno. Ese
estado debe incluir una descripcién de las politicas, resultados y riesgos vinculados a esas cuestiones
y debe incluirse en el informe de gestion de la empresa de que se trate. El estado no financiero debe
asimismo incluir informacién sobre los procedimientos de diligencia debida aplicados por la empresa,
también en relacién con sus cadenas de suministro y subcontratacidn, cuando sea pertinente y
proporcionado, con el fin de detectar, prevenir y atenuar los efectos adversos existentes y
potenciales. Los Estados miembros deben poder eximir a las empresas sujetas a la Directiva de la
obligacion de elaborar un estado no financiero, cuando la empresa presente un informe separado

correspondiente al mismo ejercicio y que incluya el mismo contenido.

En caso de que se exija a las empresas la elaboracién de un estado no financiero, dicho estado debe

incluir, en lo que atafie a cuestiones medioambientales, informacidon detallada sobre los efectos

actuales y previsibles de las actividades de la empresa en el medio ambiente, y, en su caso, la salud y

la seguridad, el uso de energia renovable y/o no renovable, las emisiones de gases de efecto
invernadero, el consumo de agua y la contaminacidn atmosférica. Por lo que respecta a las
cuestiones sociales y relativas al personal, la informacién facilitada en el estado puede hacer
referencia a las medidas adoptadas para garantizar la igualdad de género, la aplicacién de convenios

fundamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo, las condiciones de trabajo, el didlogo
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social, el respeto del derecho de los trabajadores a ser informados y consultados, el respeto de los
derechos sindicales, la salud y seguridad en el lugar de trabajo y el didlogo con las comunidades
locales, y/o las medidas adoptadas para garantizar la proteccidn y el desarrollo de esas comunidades.
Por lo que se refiere a los derechos humanos, a la lucha contra la corrupcion y al soborno, el estado
no financiero podria incluir informacidon sobre la prevencidon de las violaciones de los derechos

humanos y/o sobre los instrumentos existentes para luchar contra la corrupciéon y el soborno.

Las empresas sujetas a la Directiva deben facilitar informacién adecuada sobre aquellos aspectos
respecto de los que existen mas probabilidades de que se materialicen los principales riesgos de
efectos graves, junto con los aspectos respecto de los que dichos riesgos ya se han materializado. La
importancia de dichos efectos debe evaluarse teniendo en cuenta sus dimensiones y su gravedad.
Los riesgos de efectos adversos pueden derivarse de actividades propias de la empresa o pueden
estar vinculados a sus actividades, y, cuando sea pertinente y proporcionado, sus productos, servicios
o relaciones comerciales, incluidas las cadenas de suministro y subcontratacion. Esto no debe
entrafiar unas cargas administrativas adicionales innecesarias para las pequefias y medianas

empresas.

Al facilitar esa informacién, las empresas sujetas a la Directiva pueden basarse en marcos nacionales,

en marcos de la Unidn, como el Sistema de Gestidn y Auditoria Medioambientales (EMAS), o en

marcos internacionales, tales como el Pacto Mundial de las Naciones Unidas, los Principios Rectores
sobre las empresas y los derechos humanos que ponen en practica el marco de las Naciones Unidas
para «proteger, respetar y remediar», las Lineas Directrices de la Organizacion de Cooperacién y
Desarrollo Econdmicos (OCDE) para Empresas Multinacionales, la norma (ISO) 26000 de la
Organizacion Internacional de Normalizacién, la Declaracion tripartita de principios sobre las
empresas multinacionales y la politica social de la Organizacién Internacional del Trabajo, la Iniciativa

Mundial de Presentacidon de Informes, u otros marcos internacionales reconocidos.

El punto 47 del documento final de la Conferencia «Rio +20» de las Naciones Unidas, titulado «El
futuro que queremos», reconoce la importancia de la presentacidn de informes sobre sostenibilidad
empresarial y alienta a las empresas a que, segun proceda, consideren la posibilidad de incorporar
informacidn sobre sostenibilidad a su ciclo de presentacion de informes. Asimismo, alienta a la
industria, los gobiernos interesados y las partes interesadas pertinentes a que, con el apoyo del
sistema de las Naciones Unidas, segin proceda, confeccionen modelos de buenas practicas y faciliten
la adopcion de medidas en favor de la incorporacion de informacion financiera y no financiera,

teniendo en cuenta las experiencias de los marcos normativos ya existentes.

El acceso de los inversores a la informacién no financiera constituye un paso adelante en la

consecucién del objetivo contemplado en la Hoja de ruta hacia una Europa eficiente en el uso de los
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recursos, consistente en que, de aqui a 2020, se incentive a las empresas, a través de los mercados y

de las politicas, para que inviertan en eficiencia.

El Consejo Europeo, en sus conclusiones de 24 y 25 de marzo de 2011, pidié que la carga normativa
general, principalmente la que soportan las pequefias y medianas empresas (pymes), se reduzca a
escala europea y nacional y propuso medidas para aumentar la productividad, mientras que la

Estrategia Europa 2020 para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador tiene como finalidad

mejorar el entorno empresarial de las pymes y fomentar su internacionalizacién. Por consiguiente,

de conformidad con el principio de «pensar primero a pequefia escala», los nuevos requisitos de

divulgacion deben aplicarse Unicamente a determinadas grandes empresas y a determinados grupos.

Muchas de las empresas que entran en el ambito de aplicacion de la Directiva 2013/34/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo forman parte de grupos de empresas. Procede elaborar informes
consolidados de gestién para que la informacidon concerniente a esos grupos de empresas pueda
hacerse llegar a los socios y a terceros. Con el fin de alcanzar los objetivos de comparabilidad y
coherencia de la informacién que las empresas deben publicar en la Unidn, es preciso coordinar las

normativas nacionales que regulan los informes consolidados de gestidn.

Los auditores legales y las sociedades de auditoria Unicamente deben comprobar que se haya
facilitado el estado no financiero o el informe separado. Ademas, los Estados miembros deben poder
exigir la verificacion de la informacién incluida en el estado no financiero o en el informe separado

por parte de un prestador independiente de servicios de verificacién.

Con miras a facilitar la divulgacion de informacién no financiera por parte de las empresas, la
Comisién debe preparar unas directrices no vinculantes, que incluyan unos indicadores clave de
resultados no financieros de caracter general y sectorial. La Comisién debe tener en cuenta las
mejores practicas existentes, la evolucidon internacional y los resultados de iniciativas conexas en la
Unidon. La Comision debe efectuar las consultas oportunas, también con las partes interesadas.

Cuando se refiera a aspectos medioambientales, la Comisién debe incluir, como minimo, el uso de la

tierra, el consumo de agua, las emisiones de gases de efecto invernadero y el uso de materiales.

La diversidad de competencias y puntos de vista de los miembros de los érganos de administracion,
direccion y supervision de las empresas facilita una buena comprensién de la organizacién
empresarial y de los negocios de la empresa de que se trate. Esa diversidad permite a los miembros
de esos drganos ejercer una critica constructiva de las decisiones de la direccién y ser mas receptivos
a las ideas innovadoras, combatiendo asi el fendmeno del «pensamiento de grupo», caracterizado
por la semejanza de los puntos de vista de los miembros. La diversidad contribuye asi a una
supervisidon eficaz de la direccién y a una gobernanza satisfactoria de la empresa. Es importante,

pues, mejorar la transparencia con respecto a la politica de diversidad aplicada. Con ello se
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informaria al mercado de las practicas de gobierno corporativo y se presionaria asi indirectamente a

las empresas para gue aumenten la diversidad de sus consejos de administracion.

Unicamente algunas grandes empresas deben estar obligadas a divulgar las politicas de diversidad
gue aplican a sus érganos de administracion, direccidn y supervisidon con respecto a cuestiones como,
por ejemplo, la edad, el género, o la formacién y experiencia profesionales. La divulgacién de la
politica de diversidad debe formar parte de la declaracién sobre gobernanza empresarial, tal como

establece el articulo 20 de la Directiva 2013/34/UE. En caso de no aplicarse una politica de

diversidad, no debe existir obligacién alguna de establecerla, aunque la declaracién sobre

gobernanza empresarial ha de explicar claramente el motivo por el gue no se aplica.

Se ha tomado nota de las iniciativas a escala de la Unién, incluida la presentacién de informes por
pais para distintos sectores, asi como de las referencias del Consejo Europeo, en sus conclusiones de
22 de mayo de 2013 y de 19 y 20 de diciembre de 2013, a los informes desglosados por pais
elaborados por grandes empresas y grupos, asi como de disposiciones similares contenidas en la
Directiva 2013/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, y de los esfuerzos internacionales

orientados a mejorar la transparencia en los informes financieros. En el contexto del G8 y el G20, se

ha pedido a la OCDE que elabore un modelo hormalizado de presentacion de informes mediante el

gue las empresas multinacionales comuniquen a las autoridades tributarias dénde generan sus

beneficios y pagan impuestos en todo el mundo. Estos avances complementan las propuestas

contenidas en la Directiva, como medidas apropiadas para sus respectivos fines.

Dado que el objetivo de la Directiva, a saber, incrementar la pertinencia, la coherencia y la
comparabilidad de la informacién divulgada por determinadas grandes empresas y determinados
grupos en la Unidn, no puede ser alcanzado de manera suficiente por los Estados miembros, sino
que, debido a su efecto, puede lograrse mejor a escala de la Unidn, esta puede adoptar medidas de
acuerdo con el principio de subsidiariedad establecido en el articulo 5 del Tratado de la Unién
Europea. De conformidad con el principio de proporcionalidad establecido en el mismo articulo, la

Directiva no excede de lo necesario para alcanzar dicho objetivo.

La Directiva respeta los derechos fundamentales y observa los principios reconocidos, en particular,
en la Carta de Derechos Fundamentales de la Unidn Europea, que incluyen la libertad de empresa, el

respeto de la vida privada y la proteccion de los datos de caracter personal.

La Directiva debe aplicarse con arreglo a esos derechos y principios. Procede, por tanto, modificar la

Directiva 2013/34/UE en consecuencia.

El Articulo 1: 1) Se inserta el articulo siguiente: «Articulo 19 bis Estado no financiero
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“..Las grandes empresas que sean entidades de interés publico que, en sus fechas de cierre del
balance, superen el criterio de un nimero medio de empleados superior a 500 durante el ejercicio,

incluiran en el informe de gestién un estado no financiero que contenga informacién, en la medida

en que resulte necesaria para comprender la evolucién, los resultados v la situacion de la empresa, y

el impacto de su actividad, relativa, como minimo, a cuestiones medioambientales y sociales, asi

como relativas al personal, al respeto de los derechos humanos vy a la lucha contra la corrupcidn y el

soborno, y que incluya: a) una breve descripcion del modelo de negocio de la empresa; b)una

descripcién de las politicas que aplica la empresa en relacién con dichas cuestiones, que incluya los
procedimientos de diligencia debida aplicados; c) los resultados de esas politicas; d) los principales
riesgos relacionados con esas cuestiones vinculados a las actividades de la empresa, entre ellas,
cuando sea pertinente y proporcionado, sus relaciones comerciales, productos o servicios que
puedan tener efectos negativos en esos ambitos, y cdmo la empresa gestiona dichos riesgos; e)
indicadores clave de resultados no financieros, que sean pertinentes respecto de la actividad

empresarial concreta.

Los Estados miembros podran permitir que, en casos excepcionales, se omita la informacion relativa
a acontecimientos inminentes o cuestiones en curso de negociacién cuando, en la opinién
debidamente justificada de los miembros de los érganos de administracidn, direccidon y supervisién,
gue actuen dentro de los limites de las competencias que les confiera el Derecho nacional y sean
colectivamente responsables de dicha opinidn, la divulgacidon de dicha informacién pueda perjudicar
gravemente a la posicidn comercial de la empresa, siempre que esa omision no impida una
comprension fiel y equilibrada de la evolucidn, los resultados y la situacion de la empresa, y del

impacto de su actividad.

“..4. Cuando una empresa elabore un informe separado correspondiente al mismo ejercicio
basandose o no en marcos normativos nacionales, de la Unidn o internacionales y que incluya la
informacidon que se exige para el estado no financiero como se establece en el apartado 1, los
Estados miembros podran eximir a dicha empresa de la obligacion de elaborar el estado no
financiero establecida en el apartado 1, a condicién de que dicho informe separado: a) se publique
conjuntamente con el informe de gestién, de conformidad con el articulo 30, o b) se publique dentro
de un plazo razonable, no superior a seis meses contados a partir de la fecha de cierre del balance,
en el sitio de internet de la empresa, y se haga referencia a él en el informe de gestion. El apartado 2
se aplicard mutatis mutandis a las empresas que elaboren un informe separado tal como se indica en

el parrafo primero del presente apartado.

5.Los Estados miembros velaran por que el auditor legal o la sociedad de auditoria compruebe si se
ha facilitado el estado no financiero mencionado en el apartado 1 o el informe separado mencionado

en el apartado 4.
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El Estado no Financiero Concretamente incluira:

a) Una breve descripcién del modelo de negocio de la empresa

b) Una descripciéon de las politicas que aplica la empresa sobre cuestiones medioambientales,
sociales, personal, respeto de derechos humanos, lucha contra la corrupcién y el soborno

c) Los resultados de éstas politicas

d Los principales riesgos relacionados con estas cuestiones y que puedan influir en las relaciones
comerciales, productos o servicios y como se gestionan.

e) Indicadores clave de resultados no financieros

En la actualidad la Comisién Europea estd trabajando para dar mayor concrecién a la norma, con

criterios mas claros de como facilitar informacidn relevante, atil y comparable.

Por ello la comisién ha lanzado una consulta publica para determinar a través de una guia de
reporte:si deben de llegar a proponer un modelo de reporte mds concreto, basado KPIs, por sectores

generales. y qué seria necesario para facilitar una informacion relevante, util y comparable.

2) El articulo 20 se modifica como sigue: a) en el apartado 1, se afiade la letra siguiente: «g) una
descripcién de la politica de diversidad aplicada en relacién con los drganos de administracion,
direccién y supervisidn de la empresa por lo que respecta a cuestiones como, por ejemplo, la edad, el
género, o la formacién y experiencia profesionales, los objetivos de esa politica de diversidad, la
forma en que se ha aplicado y los resultados en el periodo de presentacion de informes. En caso de

no aplicarse una politica de ese tipo, el estado debera ofrecer una explicacion al respecto.»;

3) Se inserta el articulo siguiente: «Articulo 29 bis Estado no financiero consolidado 1.Las entidades
de interés publico que sean empresas matrices de un gran grupo que, en sus fechas de cierre del
balance, superen el criterio de un nimero medio de empleados superior a 500 durante el ejercicio,

incluirdn en el informe de gestién consolidado un estado no financiero consolidado que contenga

informacidn, en la medida en que resulte necesaria para comprender la evolucidn, los resultados vy la

situacion del grupo, vy el impacto de su actividad, relativa, como minimo, a cuestiones

medioambientales y sociales, asi como relativas al personal, al respeto de los derechos humanos y a

la_lucha contra la corrupcidn y el soborno, y que incluya: a) una breve descripcién del modelo de

negocio del grupo; b)una descripciéon de las politicas que aplica el grupo en relacién con dichas
cuestiones, que incluya los procedimientos de diligencia debida aplicados; c) los resultados de esas
politicas; d) los principales riesgos relacionados con esas cuestiones vinculados a las actividades del
grupo, entre ellas, cuando sea pertinente y proporcionado, sus relaciones comerciales, productos o
servicios que puedan tener efectos negativos en esos ambitos, y como el grupo gestiona dichos
riesgos; e) indicadores clave de resultados no financieros, que sean pertinentes respecto de la
actividad empresarial concreta. En el caso de que el grupo no aplique ninguna politica en relacién

con una o varias de esas cuestiones, el estado no financiero consolidado ofrecera una explicacion
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clara y motivada al respecto. Al exigir la divulgacion de la informacién a que se refiere el parrafo
primero, los Estados miembros dispondran que la empresa matriz puede basarse en marcos
normativos nacionales, de la Unidn o internacionales, y en tal caso, la empresa matriz especificara en

qué marcos se ha basado.

2.Se considerara que las empresas matrices que cumplan la obligacién establecida en el apartado 1
han cumplido la obligacion relativa al analisis de informacidn no financiera establecida en el articulo

19, apartado 1, pdarrafo tercero, y en el articulo 29.

3.Una empresa matriz que sea también una empresa filial estara exenta de la obligacién establecida
en el apartado 1 si la empresa matriz exenta y sus filiales estan incluidas en el informe de gestién
consolidado o el informe separado de otra empresa, elaborado de conformidad con el articulo 29 y

con el presente articulo.

4.Cuando una empresa matriz elabore un informe separado correspondiente al mismo ejercicio y
relativo a todo el grupo, ya se base o no en marcos normativos nacionales, de la Unién o
internacionales e incluya la informacién que se exige para el estado no financiero consolidado como
se establece en el apartado 1, los Estados miembros podran eximir a dicha empresa matriz de la
obligacion de elaborar el estado no financiero consolidado establecida en el apartado 1, a condicién
de que dicho informe separado: a) se publiqgue conjuntamente con el informe consolidado de
gestién, de conformidad con el articulo 30, o b) se publique dentro de un plazo razonable, no
superior a seis meses contados a partir de la fecha de cierre del balance, en el sitio de internet de la

”n u

empresa matriz y se haga referencia a él en el informe consolidado de gestién...” “...El apartado 2 se
aplicard mutatis mutandis a las empresas matrices que elaboren un informe separado tal como se

indica en el parrafo primero del presente apartado...”

5.Los Estados miembros velaran por que el auditor legal o la sociedad de auditoria compruebe si se
ha facilitado el estado no financiero consolidado mencionado en el apartado 1 o el informe separado

mencionado en el apartado 4.

6.Los Estados miembros podran exigir que la informaciéon contenida en el estado no financiero
consolidado mencionado en el apartado 1 o el informe separado mencionado en el apartado 4 sea

verificada por un prestador independiente de servicios de verificacién.».

4) En el articulo 33, el apartado 1 se sustituye por el texto siguiente: «1.Los Estados miembros se
aseguraran de que los miembros de los érganos de administracion, direccién y supervisién de una
empresa, actuando dentro de los limites de las competencias que les confiera el Derecho nacional,
sean colectivamente responsables de garantizar que: a)los estados financieros anuales, el informe de

gestidn, la declaracién sobre gobernanza empresarial cuando se facilite por separado, y el informe
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mencionado en el articulo 19 bis, apartado 4, y b) los estados financieros consolidados, los informes
de gestion consolidados, la declaracién sobre gobernanza empresarial consolidada, cuando se facilite
por separado, y el informe mencionado en el articulo 29 bis, apartado 4, se redacten y publiquen de
conformidad con los requisitos de la presente Directiva y, en su caso, de acuerdo con las normas

internacionales de contabilidad adoptadas de conformidad con el Reglamento (CE) no 1606/2002.»

5) En el articulo 34 se afiade el apartado siguiente: «3.El presente articulo no se aplicara al estado no
financiero mencionado en el articulo 19 bis, apartado 1, y al estado no financiero consolidado
mencionado en el articulo 29 bis, apartado 1, o a los informes separados mencionados en el articulo

19 bis, apartado 4, y en el articulo 29 bis, apartado 4.»

6) «El informe deberd considerar ademas, habida cuenta de la evolucién en el seno de la OCDE y de los
resultados de las iniciativas europeas conexas, la posibilidad de introducir una obligacién para las
grandes empresas de presentar, con caracter anual, un informe por pais para cada Estado miembro y
pais tercero en el que operen, que contenga informacidn sobre, al menos, los beneficios obtenidos, los

impuestos sobre beneficios pagados y las subvenciones publicas recibidas.».

El Articulo 2, sefiala la orientacién en materia de presentacién de informacion. La Comisién preparara
unas directrices no vinculantes sobre la metodologia aplicable a la presentacion de informacién no
financiera, que incluyan unos indicadores clave de resultados no financieros, de cardcter general y
sectorial, con el fin de facilitar la divulgacion pertinente, atil y comparable de informacién no
financiera por parte de las empresas. Al preparar dichas directrices, la Comisién consultard a las

partes interesadas. La Comisidn publicara dichas directrices a mas tardar el 6 de diciembre de 2016.

La Asociacién Espainola de Contabilidad y Auditoria AECA, dio a conocer en esta fecha un Proyecto de
informacidn integrada, compuesto por un modelo integrado XBRL, una Plataforma Integrated Suite,

es una implementacion, es una implementacion a reconocidas practicas y al IR Framework.

El modelo integrado de esta Asociacién en Espafia, y su taxonomia daria respuesta a la futura

directiva europea.

Se aplicarian las ventajas tecnoldgicas de esta era Big Data, Integrated suite, facilitara la adopcion de la

informacidn no financiera dando solucidn al reporte, andlisis y toma de decisiones (su aplicabilidad).

El modelo integrado de AECA y su taxonomia XBRL son reconocidas por la CNMV como modelo valido

para cumplimentar el informe de gestién solicitado.

La Comisién presentara un informe al Parlamento Europeo y al Consejo relativo a la aplicacion de la

Directiva, que incluya, entre otros aspectos, su ambito de aplicacion, en particular por lo que
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respecta a las grandes empresas no admitidas a negociacién en un mercado regulado, su eficacia y el

nivel de orientacidn y los métodos facilitados.

El Articulo 3, considera la revisidn. Dicho informe se publicard a mas tardar el 6 de diciembre de

2018, e ird acompanado, si procede, de propuestas legislativas.
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