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ORDENANZA

REGLAMENTACION DE LA CREACION, CATEGORIZACION Y ]::VALUACI(')N DE
LOS GRUPOS DE TRABAJO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNLP

VISTO:

el reconocimiento a las actividades de investigacion, transferencia y extension que hace el
Estatuto de la UNLP en su Preambulo y en sus articulos del Titulo II Capitulos I, IT y IIT;

el reconocimiento del Estatuto de la UNLP -en su articulo 18°- de los Centros, Institutos y
Laboratorios como ambito para realizar actividades de investigacion, transferencia y extension;

la posibilidad que otorga el estatuto de la UNLP de crear y dar de baja a Centros, Institutcs y
Laboratorios donde se realicen tareas de investigacion, transferencia y/o extension a iniciativa del
Consejo Directivo de las Facultades, articulos 56° (inc.19) y 80° (inc.22) del Estatuto de la UNLP;

la potestad que otorga la Ordenanza N° 284 de la UNLP a las Unidades Académicas de
definir Unidades Promocionales de I/D (UPID) con la estructura, organizaciéon y denominacion
distintiva que definan sus Consejos Directivos;

la Ordenanza de Facultad N° 012 “Marco Regulatorio de Actividades de Extension™;
la Ordenanza de Facultad N° 040 “Reglamento marco de Actividades de Transferencia™;

el articulo 9° de la Ordenanza N° 009-03-2016 sobre “Organizacion de los Departamentos de
la Facultad de Ingenieria” sefiala la responsabilidad del Director Ejecutivo en la supervision y control
de los distintos Grupos que realizan actividades de investigacion, transferencia y extension en el
Departamento acerca del desarrollo de estos tipos de trabajos;

(”que la Ordenanzas de Facultad referentes a las designaciones de los Directores de Carrera y

de Ciencias Bésicas, en su articulo 3°, indica que el Director debera “propiciar de comin acuerdo con
la Comision de Carrera actividades de investigacion, transferencia, extension y postgrado
relacionadas con la carrera cuya direccion ejerce”;
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CONSIDERANDO:

que es deseable que las actividades de investigacion, transferencia y extension se desarrollen
en el marco de grupos de trabajo, ya que esto facilita la sinergia entre sus integrantes, favorece la
formacién de recursos humanos y promueve la trascendencia de los conocimientos producidos;

que la Facultad de Ingenieria es responsable por las actividades realizadas en su nombre, y
por lo tanto deben ser controladas y respaldadas por sus autoridades;

que las actividades de los diferentes grupos deberian complementarse, minimizando la
superposicion para un uso mas racional de los recursos humanos y materiales;

que es preocupacion permanente de la Facultad de Ingenieria contar con una normativa
completa, clara y transparente que permita seguir desarrollando y fortaleciendo las actividades
universitarias previstas en el Estatuto a través de sus cétedras, Laboratorios, Centros, Institutos y
Unidades Promocionales de I/D;

que han pasado 20 afios desde la sancion de la Ordenanza N° 047 (ex Resolucion N° 2289/92)
de esta Unidad Académica, primera normativa en el &mbito de la Universidad Nacional de La Plata
en reglamentar el funcionamiento de las Unidades Ejecutoras para trabajos de transferencia;

que desde la aplicacion de la Ordenanza N° 047 (ex Resolucion N° 2289/92) se ha acumulado
una vasta experiencia operativa que permite adecuar la reglamentacion a la situacion actual,
caracterizada por un destacable crecimiento en la calidad y cantidad de actividades desarrolladas, por
el aumento de personal involucrado, y por un notable resultado en la formacion y retencion de
recursos humanos calificados;

que asimismo, la experiencia operativa acumulada indica que se debe contar con una
reglamentacién que favorezca el crecimiento de las actividades de Investigacion, Transferencia y
Extensién, como una estrategia para: a) retener y formar recursos humanos que vuelquen su
experiencia en las actividades de docencia, b) favorecer la posibilidad de acceder y/o incorporar
equipamiento e instalaciones vinculados a las actividades universitarias, manteniendo y reafirmando
como meta irrenunciable la Excelencia Académica;

que entonces, resulta necesario y conveniente actualizar las pautas vigentes tanto para la
creacion como para el funcionamiento de los Grupos de Trabajo;

que la tipificacién de las actividades de transferencia y extension en distintos grados de
complejidad que se indica en las respectivas ordenanzas marco, facilita el disefio de mecanismos de
acreditacion de dichas actividades, tal como ya existe para las actividades de investigacion que se
realizan en los diferentes grupos de trabajo;

que las actividades de Extension estan tipificadas en: cursos, programas y proyectos y
actividades generales, fijadas en la Ordenanza N° 012 Marco Regulatorio de Actividades de
Extension;

que las actividades de Transferencia estan tipificadas en: Capacitacion, Sistematizadas,
Altamente Especializadas y otras, fijadas en la Ordenanza N° 040 Marco Regulatorio de Actividades
de Transferencia;

W

or. Ing. MARCOS D. ACTIS
Decano

Facuttad de Ingenierfa - UNLL.E
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EL CONSEJO DIRECTIVO
ORDENA

ARTICULO 1°.-Las tareas de investigacion, transferencia y extensién a que se hace referencia en los
considerandos de la presente ordenanza podran realizarse a través de Grupos de
Trabajo de la Facultad de Ingenieria.

ARTICULQ 2°.-La actividad de los Grupos de Trabajo ser4 siempre institucional, constituyendo por
ende una manifestacion de la Facultad y de la Universidad.

ARTICULO 3°.-Las actividades y areas de conocimiento abordadas por los grupos deberan tender a
y sau grup
complementarse, y se minimizara la superposicion tematica entre los mismos.

ARTICULQ 4°-La Facultad reglamentara la forma de acreditacion de las actividades de
transferencia y de extension a través de mecanismos que apunten a ese objetivo tal
como los que tienen las actividades de investigacion.

ARTICULO 5°-Los docentes de la Facultad de Ingenieria, que no pertenezcan a un Grupo de
--------------------- Trabajo y deseen realizar actividades de investigacion, transferencia y/o extension
en esta Facultad, deberan contar con el aval de la Comision de Carrera (o de Ciencias Basicas),
quedando dicha actividad bajo la responsabilidad del Director de Carrera, y la coordinacion del
Director Ejecutivo del Departamento que corresponda a la tematica de la misma. En el caso que el
cargo docente corresponda a otro Departamento, este Gltimo debera ser informado de esta situacion.

ARTICULO 6°.-Los Grupos de Trabajo podran ser:

a) Unidades de Investigacion, Desarrollo, Extension y Transferencia (UIDET).
b) Laboratorios, Centros o Institutos.

ARTICULO 7°.-Los Grupos de Trabajo tendran como objetivos:

a) Realizar investigacion y/o desarrollo y/o extensién y/o transferencia.

b) Realizar estudios, desarrollos y transferencia de conocimientos, dentro del marco de las
politicas fijadas por la Facultad.

c) Ofrecer a los alumnos regulares y egresados de la Facultad, la posibilidad de participar de
sus actividades, ddndoles acceso al conocimiento cientifico y técnico que ellas elaboren o
utilicen.

d) Prestar asesoramiento a las Instituciones y Entidades que lo requieran.

¢) Realizar toda otra actividad en el marco de las normas consagradas en el Estatuto de la
UNLP y en la Ordenanza N° 284/11 de su Consejo Superior.

His
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ARTICULO 8°.-Sera su funcién posibilitar la ejecucion de las tareas previstas en:

a) Los planes de mayor dedicacion de los docentes de la UNLP.

b) Los planes de las carreras de Investigador, de Personal de Apoyo Universitario y de
Becarios de Organismos de Promocion Cientifico-Tecnologica.

¢) Los convenios, acuerdos y contratos celebrados por la UNLP en los que intervenga la
Facultad de Ingenieria

d) La formacién de recursos humanos altamente especializados

€) Los estudios, trabajos y asesoramientos solicitados en forma interna o externa a la propia
Facultad.

f) Los proyectos acreditados por los Organismos de Promocion Cientifico-Tecnologica.

ARTICULO 9°.-Se reconoce como Integrante de los Grupos de Trabajo a quienes conformen su
------ plantel en forma estable y desarrollen sus actividades en el mismo, con dedicacion
equivalente a semiexclusiva o superior. Se podra ser integrante de un unico Grupo de Trabajo de la

(U)NLP, al menos que la UIDET forme parte de un Laboratorio, Centro o Laboratorio de la Facultad.
2

Podran ser Integrantes de un Grupo de Trabajo:
a) Los docentes de la UNLP.

b) Los investigadores, personal de apoyo universitario, y/o graduados que obtengan becas por
un periodo no menor a dos afios con lugar de trabajo en el grupo.

¢) El personal no docente expresamente asignado al grupo. &
d) Profesionales y técnicos que desarrollen actividad exclusiva en el grupo.
La edad limite para ser integrante de un grupo de trabajo es 70 afios.

ARTICULOQ 10°.-Se podra reconocer como Colaborador de un Grupo de Trabajo, a quien desarrolle
tareas en el mismo, sin llegar a cumplimentar los requisitos de integrante.

ARTICULO 11°-Se podré reconocer como Asesor a aquellas personas que por su destacada
trayectoria puedan hacer aportes significativos a los Grupos de Trabajo.

@ Texto sustituido en Versién 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 242 Sesién Ordinaria del 05/7/16.

®) Texto sustituido en Version 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 242 Sesion Ordinaria del 05/7/16.
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ARTICULO 12°-Unidades de Investigacidn, Desarrollo, Extension y Transferencia (UIDET).
- Se podra proponer la creacién de una UIDET, cuando exista un proyecto de
trabajo suficientemente fundado y explicitado que resulte de interés dentro de las politicas de
investigacion, transferencia o extensién de la Facultad. Las UIDET podrén ser parte de los
Laboratorios, Centros o Institutos de la Facultad, ¥

La propuesta de creacion de una UIDET debe ser presentada ante las Autoridades
Departamentales (entiéndase como tal al Director de Carrera y Director Ejecutivo afin a la tematica
junto a la Comisién de Carrera correspondiente), las cuales evaluaran su factibilidad, calidad y
pertinencia, elevando al Consejo Directivo un dictamen adecuadamente fundamentado.

El Consejo Directivo decidird la creacion de la UIDET vy, en caso de concretarse, se deber
comunicar al Consejo Superior para su registro.

ARTICULO 13°-Las UIDET deberin contar con un nimero minimo de tres (3) integrantes
- --profesionales, al menos el 60 % de los integrantes deberin ser docentes de la
Facultad de Ingenieria. Los integrantes deberédn haber demostrado trabajar en forma conjunta durante
los dos ultimos afios (mediante la acreditacion de informes, publicaciones, desarrollo de proyectos,
etc).

ARTICULO 14°.-La conduccién de la UIDET estaré a cargo de un Coordinador, quien deberé ser
--- -docente de la Facultad de Ingenieria, con dedicacion equivalente a exclusiva y con
antecedentes en el proyecto de trabajo propuesto en el pedido de conformacion de la UIDET.

ARTICULO 15°-El Coordinador serd elegido por los integrantes de la UIDET y entre los mismos.
La propuesta ser4 analizada por la Autoridad Departamental, que emitira opinion
al respecto, para luego elevarla a consideracion del Consejo Directivo.

ARTICULO 16°-El Coordinador de una UIDET durari en sus funciones cuatro (4) aiios, pudiendo
-ser reelegido por igual periodo en forma continuada, a propuesta de los integrantes
de la UIDET. La propuesta tendra el mismo tratamiento que el sefialado en el articulo 15°.

ARTICULO 17°.-La continuidad del Coordinador para otro periodo estard supeditada al resultado de
---------------------- la evaluacién de los Gltimos dos informes y al cumplimiento de las obligaciones
que surgen de la reglamentacién vigente,

ARTICULO 18°.-Podr4 proponerse la designacién de un Coordinador Alterno, cuando la UIDET
- cuente con un plantel superior a los cinco (5) integrantes.

ARTICULO 19°.-Se aplicard al Coordinador Alterno los alcances indicados en los articulos 14°, 15°,
16° 17° 20° y 21° El Coordinador Alterno actuara ante la ausencia del
Coordinador o la delegacion de tareas que este Gltimo realice.

o

e 0S D.ACTIS
0
acullad de Ingenieria =UNLE

“ Texto sustituido en Versién 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 24* Sesién Ordinaria del 05/7/16.



S,
f 2 % UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

;z »?3'

zk

FACULTAD DE INGENIERIA

ARTICULO 20°.-Son requisitos basicos para acceder a ser Coordinador de una UIDET:

a) Poseer adecuado nivel y antecedentes en la tematica de la UIDET, obtenidos éstos tanto en
el ambito universitario como en el sector publico o privado.

b) Poseer una categoria de Facultad —para realizar tareas de investigacion, transferencia y
extension- igual o superior a tres. Se reconoceran asimismo las categorias de incentivos.

¢) Haber demostrado condiciones de liderazgo y buen manejo de las relaciones humanas.

d) Estar dispuesto a llevar a cabo las politicas organicamente fijadas por el Departamento y la
Facultad para la investigacion, transferencia y extension.

ARTICULO 21°.-Son atribuciones y obligaciones del Coordinador de la UIDET:

a) Ejercer su conduccion académica, técnica y administrativa en el marco de las pautas fijadas
por la Autoridad Departamental y la Facultad.

b) Promover la vinculacién de la UIDET con instituciones de caracteristicas similares y con el
sector productivo y social.

¢) Proponer a la Autoridad Departamental la celebracion de acuerdos, convenios y contratos.
d) Propiciar el dictado de cursos.

e) Proponer para su aprobacion por la Autoridad Departamental, las modificaciones en el
plantel de la UIDET.

f) Proponer a la Autoridad Departamental la categorizacién y recategorizacion del personal de
la UIDET para su elevacion a las instancias que correspondan.

g) Ejecutar los fondos percibidos como subsidios, o como retribucion por la ejecucion de
trabajos, dando cuenta de ello a la Autoridad Departamental.

h) Presentar, en tiempo y forma a las autoridades de la Facultad, la informacién que se le
requiera relacionada con las actividades de la UIDET.

i) Deberan participar en la divulgacion de sus actividades, a requerimiento de la Facultad.

J) Supervisar el cumplimiento por parte de todos los integrantes de la UIDET de la normativa
vigente referida a tareas de investigacion, transferencia y extension.

k) Llevar adelante los planes de seguridad e higiene de la UIDET, en concordancia con los
establecidos por la Facultad.

-

Or. Ing. MARLOS D.ACTIS .,
) Decano
Facultad de Ingenieria - UNLE




UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

FACULTAD DE INGENIERIA l

1) Prestar colaboracion a la Facultad en los procesos de evaluacion y acreditacion.

m)Realizar toda otra tarea que contribuya al logro de los objetivos fijados en la presente
Ordenanza y el cumplimiento de los planes de la UIDET.

ARTICULOQ 22°.-Las UIDETs podran integrarse a un Laboratorio o Centro o Instituto de la Facultad
de Ingenieria.

ARTICULO 23°.-Varias UIDETs podran asociarse para constituirse en Laboratorio, Centro o
- Instituto, sin perder su identidad, tanto en el desarrollo de las tareas como en el
cumplimiento de sus obligaciones.

ARTICULO 24°-La Facultad de Ingenieria también reconocerd a las UIDETs integradas a
Laboratorios o Centros o Institutos cuando estos sean de dependencia compartida
con la Facultad de Ingenieria.

ARTICULO 25°-Laboratorios, Centros o Institutos: La constitucién o readecuacion de
--- Laboratorios, Centros o Institutos, se realizara segun los alcances de la
Ordenanza UNLP N° 284/11, debiendo cumplirse los plazos indicados en la misma.

ARTICULO 26°.-Los Grupos de Trabajo (UIDETs, Centros, Laboratorios e Institutos) deberan
----------------------- demostrar actividad sostenida a través de la concrecion de proyectos, convenios,
formacion de recursos humanos, etc.

ARTICULO 27°.-Los Grupos de Trabajo deberan presentar un informe anual, resumen de las
----------------------- actividades desarrolladas en el periodo. Este informe - que se adjunta en Anexo I -
se presentara ante las Autoridades Departamentales, para su evaluacion, con copia electrénica
simultdnea ante la Secretaria de Investigacion y Transferencia, antes del 15 de marzo de cada afio.

®) Cuando las UIDETSs formen parte de un Laboratorio, Centro o Instituto, el informe de éstas
debera ser parte del informe anual del Grupo de Trabajo, presentindose un tnico informe.

La evaluacién realizada por las Autoridades Departamentales, debera ser remitida antes del
15 de abril a la Secretaria de Investigacion y Transferencia.

Este informe debera presentarse independientemente de los que sean solicitados en el marco
de la Ordenanza N°284/11 de la UNLP, para aquellos grupos que se adecuen a la misma.

La evaluacion final de los informes sera efectuada por el Consejo Directivo considerando que
el mismo resulta “ACEPTABLE” o “NO ACEPTABLE”. La no presentaciéon del informe en el
periodo estipulado o la falta de contenidos minimos exigidos implicardn automaticamente la
calificacion de “NO ACEPTABLE”.

/...
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Dos informes consecutivos o tres alternados considerados “NO ACEPTABLES” implicard la
revision de la continuidad del Grupo de Trabajo.

ARTICULO 28°.-La presentacion para la creacion o readecuacién de una UIDET, se realizara segin
las pautas indicadas en el Anexo II.

ARTICULO 29°.-Los Grupos de Trabajo deberan solicitar la maxima categoria a la que puedan
acceder, que se encuentre indicada en la reglamentacion vigente (UIDET,
Laboratorio, Centro o Instituto).

ARTICULO 30°.-©

) ARTICULO 31°.-Derbgase toda otra norma de la Facultad que contradiga en todo o en parte a la
--- presente Ordenanza.

ARTICULO 32°.-Sustitiyase la Ordenanza N° 1-1-016-01-2012 y téngase por Ordenanza
N° 016-02-2016. Agréguese copia de la presente Ordenanza al expediente 300-
007.368/16. Dése amplia difusion y remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y Medios para
su publicacion en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al Boletin Oficial
de la UNLP. Tome razon la Secretaria de Investigacion y Transferencia. Hecho, insértese en el Libro
de Ordenanzas.

Decanato

Vicedecano

Sec.Invest.y Transf.
Departamentos-UIDETs
Laboratorios-Centros-Instit.
Sec.Asuntos No Docentes
Sec. Administrativa
Consejo Directivo
Comunicaciones .
Despacho R MUTTI

S lu

JARCOS D.ACTIS

ano
| 2 oy IR AR
ngenizria-UNLER

© Texto derogado en Versién 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 24? Sesion Ordinaria del 05/7/16.

7 Texto sustituido en Version 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 242 Sesion Ordinaria del 05/7/16.
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INFORME ANUAL DEL GRUPO DE TRABAJO

Informe afio:
NOMBRE GT:

Director/Coordinador:

Co-Director/Coordinador alterno:

Centros de Costos:

Tipo de GT (UIDET/Laboratorio/Centro/Instituto):
UIDTEs, que lo integran (si corresponde):

N®de Resolucion CD — FI

N° de Resolucion CS - UNLP

1. BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ANUALES DEL GRUPO DE
TRABAJO (no mas de una pagina)

2. PLANTEL
a. Integrantes

Nombre y Cargo/Dedic. - Categoria Categoria Cargo
Apelide Titulo (Facultad / Incentivo | EXtension/ | CONICET
Universidad) (*) Transf. | , CIC, otro
Dr. Ing. b COSD. A{E“ﬂs

Decano
Facultad de Ingenierfa - U.M.LE
Anexo !
(}id nanza 016.00. {“(
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b. Colaboradores

Nl CapniDedie. - | A
;m“.r; y Titulo (Facultad / (*%) Titulo de la actividad
Pt Universidad) (*)
¢. Asesores
Cargo /Dedic. - .
ﬂ’“;};;’joy Titulo (Facultad / P’Oiii‘;“c'a Titulo de la actividad
P Universidad) (*)

(*) Cargo: Personal de Apoyo Universitario (no docente): coédigo del cargo; Docente: PT; PAs;
PAd; JTP; AD; AA / Dedicacion: DE; SD; DS; Art. 40 - (Fac./Universidad): (FI/UNLP —
FCs.Exac./UNLP, FI/UBA, etc.). Pej: PT/DE — (FI/UNLP)

(**) Procedencia: (becarios, Facultad/Universidad, empresas, profesionales independientes,
funcionarios, etc.). Indicar nombres de instituciones.

3. PROYECTOS Y CONVENIOS VIGENTES EN EL PERIODO INFORMADO (UNLP,
CONICET, AGENCIA, EMPRESAS, ONGs, etc....)

Listado de los mismos. Ordenar por tipo. Indicar en todos los casos: Titulo, Director, Organizacion,
Cadigo, fechas de inicio y finalizacion.

4, PRODUCCION

Ordenar por tipo: Publicacion en revistas, trabajos en congresos, informes técnicos, etc. Indicar en
todos los casos: titulo, autores, revista (o nombre del congreso, empresa, etc.), nimero de péaginas,
fechas. i

Anexo |

Ordenanza 016-02-2016
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5. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

a. Direccion de Becas, Trabajos Finales y supervision de PPS realizadas en el Grupo de
Trabajo (indicar datos del alumno, temas, fechas).

b. Capacitacion: cursos dictados en el periodo (posgrado, extension y/o transferencia).
Indicar titulo, docentes, carga horaria, cantidad de personas que lo realizaron, institucion a la
que fue dirigida si correspondiera

6. EQUIPAMIENTO ADQUIRIDO

Indicar datos generales del equipamiento y/o software adquirido durante el periodo e institucion
“beneficiaria” (a quien se le asigna la propiedad del bien, p.ej: FI-UNLP, UNLP, CONICET, CIC,
ete.).

7. OTROS

Indicar cualquier otra informacién que considere (til para la evaluacion del grupo de trabajo,
indicando datos, fechas, responsables de las actividades, adecuaciones edilicias, etc.

CARAMUTTE
ién ino . Inc MARCOSD. F\Cﬂs
ifa- UNLD Decano

24 de Ingenieria - UN.LP

Anexo !

Ovrdenanza 316-02-20106
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REQUISITOS PARA SOLICITAR LA CREACION O READECUACION
DE UNA UNIDAD DE INVESTIGACION DESARROLLO, EXTENSION
TRANSFERENCIA POR EL CONSEJO DIRECTIVO

1. La solicitud de creacion / re-adecuacion de una Unidad de Investigacion Desarrollo, Extension y
Transferencia (UIDET) por parte del Consejo Directivo, debe contar con el aval de las Autoridades
Departamentales mas afin a la tematica que desarrollara el grupo.

2. La presentacion debera ajustarse a los siguientes contenidos:

Denominacion de la Unidad:
Debera incluir el nombre y la sigla propuesta.

Especialidad:
Deber4 indicarse el/los campo/s disciplinario/s de su actividad.

Departamento de Dependencia Académica:

Se debe indicar el nombre del Departamento del que dependerd y Comisién de Carrera que actuard
en las presentaciones que se realicen.

Objetivos y lineas de trabajo de investigacion y/o transferencia y/o extension:

Se deberan indicar con precision los principales objetivos de la Unidad tanto en la tematica de
investigacion y/o transferencia y/o extensién como en el tipo de acciones a desarrollar.

Justificacién de la propuesta:

Se deberd fundamentar la trascendencia de las actividades a desarrollar en la tematica objeto de la
UIDET, como la necesidad e importancia de la creacion de la Unidad propuesta para alcanzar esos
fines.

Plantel de la UIDET:

Se indicard la propuesta de designacion del Coordinador (y Coordinador Alterno si correspondiera).
Se incluird la lista de Integrantes y se adjuntaran sus Curriculum Vitae.

En el detalle del plantel se debe indicar la dedicacion horaria especifica que tendré en la UIDET.
Podré indicarse el listado de Colaboradores y Asesores, sefialando su participacion en la UIDET.

W, e
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Antecedentes:

Se deberan indicar los antecedentes que poseen los Integrantes en el desarrollo de actividades
conjuntas, durante al menos los dos ultimos afios (mediante la acreditacion de informes,
publicaciones, desarrollo de proyectos, etc.)

Lugar fisico y superficies disponibles:

Se indicara la ubicacidn, superficies disponibles con una breve caracterizacion de los ambitos y sus
destinos, que permitan advertir las condiciones en que desarrollaran las tareas.

Otros:
Se explicitaran otros antecedentes Utiles a los fines de la evaluacion de la propuesta.

B, Ing. MARCOS D.ACTIS
Decans
Facullad de Ingenieria - UNLE

Anexo H

Ordenanza 016-02-2016
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ORDENANZA

REGLAMENTO PARA ALUMNOS QUE PROVIENEN DE OTRAS UNIVERSIDADES
QUE SOLICITEN INGRESO Y EQUIVALENCIAS

VISTO:

los numerosos pedidos de pases de alumnos provenientes de otras Universidades del pais y
del extranjero para continuar sus estudios en esta Facultad;

CONSIDERANDO:

lo establecido en el articulo 128° del Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata y hasta
tanto se reglamente el régimen de aceptaciones de otras Universidades por parte del Consejo
Superior; ")

que el texto ordenado fue propuesto, discutido y consensuado en el seno de la Comision
Central de Seguimiento, Evaluacion y Adecuacioa Curricular;

EL CONSEJO DIRECTIVO
ORDENA

ARTICULO [°-Fijar como condicién bésica para admitir como alumnos de esta Facultad a
estudiantes que provengan de otras Universidades del pais o del extranjero, sean
estas Nacionales, Provinciales o privadas, que las asignaturas aprobadas en su Facultad de origen
representen cuantitativamente - como minimo - el veinticinco por ciento (25%) del plan de estudios
de la carrera.

ARTICULO 2°.-Acorde con el articulo 128° del Estatuto de la Universidad Nacional de La
Plata, los alumnos que presenten solicitud de admision a esta Facultad provenientes
de otra Universidad deberdn cursar y aprobar en esta Facultad - como minimo - la mitad de las
asignaturas del plan de estudios respectivo, condicion indispensable para la obtencién del titulo
habilitante.

Hows
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ARTICULO 3°-Las solicitudes interpuestas, en las que deberd constar la conformidad del
recurrente con respecto al articulo anterior, pasaran a la Comisién Central de
Seguimiento, Evaluacién y Adecuacion Curricular que determinard si corresponde o no dar por
aprobadas las asignaturas que el postulante hubiera aprobado en la Universidad de origen e indicara,
mediante el correspondiente despacho, las materias del plan en que el alumno se inscribe en esta
Facultad que seran reconocidas como aprobadas por equivalencia. Este reconocimiento tendra
caracter condicional en los términos del articulo 5°. Una vez finalizado el tramite correspondiente, el
dictamen de la Comision Central de Seguimiento, Evaluacion y Adecuacion Curricular se elevari al
Consejo Directivo para su aprobacién definitiva.

ARTICULO 4°-La documentacién que se exigird al interesado, asi como las fechas y plazos para
iniciar las gestiones se consignan en el Anexo que, a sus efectos, forma parte
integrante de la presente Ordenanza.

ARTICULO 5°-Si finalizado el trémite, como resultado de &l se hubiese concedido la aprobacion
por equivalencia de asignaturas de acuerdo a lo indicado en el articulo 3°, el alumno
tendra un plazo maximo de tres (3) semestres para acreditar haber cursado y aprobado al menos dos
(2) asignaturas en la Facultad de Ingenieria de la UNLP; en cuyo caso el reconocimiento de
aprobacion por equivalencias de asignaturas quedara firme. Si no se cumpliera con este requisito, el
reconocimiento de la aprobacion por equivalencia de las asignaturas que se hubiera hecho perdera su
condicionalidad y quedara sin efecto. Ademas no se admitird nuevo tramite de cambio de carrera
durante el primer semestre de actividad académica efectiva del alumno en la Facultad y sélo podra
hacerlo después de ese lapso si hubiera aprobado o regularizado al menos una (1) asignatura.

ARTICULOQ 6°-Se podra solicitar la no aplicacién del articulo 5° de la presente por motivos de
--------------------- fuerza mayor debidamente fundados que seran evaluados por la Comisién Central
de Seguimiento, Evaluacién y Adecuacion Curricular.

@ ARTICULO 7°.-Derbgase toda otra norma de la Facultad de Ingenieria que contradiga en todo o en
parte a la presente Ordenanza.

ARTICULO 8°.-Sustitliyase la Ordenanza N° 1-2-018-01-2012 y téngase por Ordenanza
- N® 018-02-2016. Agréguese copia de la presente Ordenanza al expediente 300-
007.405/16. Dése amplia difusion y remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y Medios para
su publicaci6n en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al Boletin Oficial
de la UNLP. Tomen razén la Direccion de Ensefianza y la Comisién Central de Seguimiento,
Evaluacion y Adecuacion Curricular. Hecho, insértese en el Libro de Ordenanzas

&

ecanato
Vicedecano
Sec. Académica
Prosec.Académica
Sec. Geston y S.A.C.
Departamentos
Despacho
Dir. Ensefianza
Consejo Directivo

Comunicaciones
CEILP
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Los alumnos provenientes de otras Universidades que soliciten ingreso y equivalencias deberan

presentar:
1.. Certificado de ciclo secundario (Original y Legalizado).

2. Certificado de baja como alumno emitido por la Universidad de origen.
3. Certificado de materias aprobadas en el que consten fechas y notas.
4

. Programas analiticos de las materias aprobadas en los que consten ademds la intensidad
horaria y la bibliografia.

Plan de estudios.

o v

. Constancia de no haber sido sancionado disciplinariamente.
7. Documento de Identidad.

Legalizacion de firmas

Todos los certificados que expida una Facultad deberan contar con la Legalizacion de la
Universidad a la que pertenece y finalmente por la Universidad Nacional de La Plata o por el
Ministerio de Educacién.

Si se trata de Universidades Extranjeras deberan legalizarse:

1. Universidad Extranjera que expide el Certificado.

2. Ministerio de Relaciones Exteriores del Pais que lo expide.

3. Embajada de Argentina en el Pais que lo expide.

4. Ministerio de Relaciones Exteriores en la Republica Argentina.
5. Embajada del Pais que expide el Certificado en la Argentina.

6. Ministerio de Educacion de la Nacion en la Republica Argentina.

Fechas de presentacion

Las solicitudes podran presentarse en cualquier época del afio.

Otra documentacion a presentar para Extranjeros
Visa de Estudiante.
Certificacion de las vacunas del calendario nacional, ®

éeue&]do Académico
Fdcultad de Ingenieria~ UNLP

eria -~ UNLE
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Aprobada en: 24* Sesion Ordinaria
del Consejo Directivo

Fecha: 05/7/2016

ORDENANZA
REGLAMENTO PARA LA PROVISION DE CARGOS
DE PROFESORES CON CARACTER DE ORDINARIO

VISTO:
el texto ordenado del Proyecto de Ordenanza de Reglamento para la Provision de Cargos de
Profesores con cardcter Ordinario en la Facultad de Ingenieria;

CONSIDERANDO:
que el texto ordenado mencionado ha sido aprobado en la 2% Sesion Ordinaria del 9/6/10,
lo dispuesto en la Ordenanza N° 179/86 de Universidad,
lo dispuesto por Resolucién N° 2/11 del Consejo Superior de Universidad,

EL CONSEJO DIRECTIVO
ORDENA

ARTICULO 1°.-Promulgar el “Reglamento para la Provision de Cargos de Profesores con caracter
--------Ordinario” en la Facultad de Ingenieria que se adjunta como Anexo de la presente.

M ARTICULO 2°.-Derdgase toda otra resolucion o disposicion que se oponga a la presente.-

ARTICULO 3°.-Sustitiyase la Ordenanza N° 1-2-006-02-2011 y téngase por Ordenanza
N° 006-03-2016. Agréguese copia de la presente Ordenanza al expediente 300-
007.324/16. Dése amplia difusién y remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y Medios para
su publicacidn en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al Boletin Oficial
de la UNLP. Tome razdn el Departamento de Concursos y Comisiones. Hecho, insértese en el Libro
de Ordenanzas.

c.C.
Despacho

Secretarias — Prosecr.
Departamentos

Direc. y Areas Admin.
Dpto. Conc.y Comis.
Dpto. Personal
Consejo Directivo
Comunicaciones
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REGLAMENTO PARA LA PROVISION DE CARGOS
DE PROFESORES CON CARACTER ORDINARIO

Capitulo 1: Disposiciones Generales del Llamado a Concurso

ARTICULO 1°-En la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de La Plata los cargos
--------------------- Profesores Ordinarios serdn cubiertos mediante concurso puiblico de oposicion y
antecedentes. Los llamados a concursos podran realizarse segun las siguientes dedicaciones: a) Con
dedicacion simple; b) Con dedicacion simple y opcion a mayor dedicacion; ¢) Con mayor dedicacion.
Todos los casos se regiran por el Estatuto de la Universidad, la Ordenanza N° 179 de la misma, el
presente Reglamento y ademas, cuando corresponda a cargos con mayor dedicacion, segln lo
previsto en los puntos b) y ¢) precedentes, su desempefio estara sujeto a la Ordenanza de Universidad
que las regule, y aquélla que las reglamente en el ambito de esta Facultad.

ARTICULOQ 2°.-Los Directores de Carreras y el Director de Ciencias Basicas, previa intervencion de

--- las respectivas Comisiones de Carrera o Comision de Ciencias Basicas, propondran
por intermedio del Director Ejecutivo del Departamento al Decano la realizacion de cada uno de los
concursos, la modalidad del llamado, indicando en qué catedras o areas se efectuara, qué nimero de
cargos se afectard a cada una de ellas, de qué categoria seran y una propuesta sobre la dedicacion que
les corresponderia asignarle. En este tltimo caso se indicara claramente si el llamado a concurso es al
cargo simple con opcidn a una mayor dedicacion o si el cargo es con dedicacion.

Esta propuesta estard debidamente fundamentada e incluira una némina de al menos diez (10)
posibles integrantes de la comision Asesora. Por el Claustro de Profesores, deberan ser al menos seis
(6) posibles integrantes, tres (3) Titulares y tres (3) Suplentes; de al menos dos (2) posibles
integrantes, un (1) Titular y un (1) Suplente, de los Claustros de Jefe de Trabajos Practicos o del de
Ayudantes Diplomados o del de Graduados; y de al menos dos (2) posibles integrantes, un (1) Titular
y un (1) Suplente, del Claustro de Estudiantes.

ARTICULO 3°.-Cualquier miembro del Consejo Directivo podrd proponer la inclusién de algin
cargo en el llamado a concurso. A excepcién que el Consejo Directivo por razones
de urgencia u otra suficientemente fundada decida incluir el llamado a concurso sin consulta a las
autoridades de la carrera o carreras aludidas, el Decano girara el pedido a la Comisién de Carrera que
corresponda o la de Ciencias Basicas para que lo analice y formule las observaciones que estime
corresponder y lo complemente con lo dispuesto en el articulo anterior.

-
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ARTICULQ 4°.-El Decano pondré a consideracion del Consejo Directivo las propuestas elevadas por
--------------------- las Comisiones de Carreras y/o la Comision de Ciencias Basicas. Para cada caso: la
modalidad del llamado; para qué catedras o areas se efectuara; si se llamara en forma individual, por
unidad pedagdgica o por dreas de conocimientos; el nimero de cargos que se afectara a cada una de
ellas; su categoria; la dedicacidn que se le asignara; y la constitucion de las Comisiones Asesoras.

Cuando la propuesta no sea aceptada total o parcialmente por opinién fundad del Consejo
Directivo las actuaciones volveran a las Comisiones de Carreras o la de Ciencias Basicas para que se
expida al respecto y produzca dictamen en diez (10) dias, volviendo para su nueva consideracion al
Consejo Directivo. -

ARTICULO 5°.-Cuando el llamado se realice por area, el Profesor designado se comprometerd a
dictar la asignatura o temas de su especialidad, o seminarios. En los casos de cargos
simples con opcién a una mayor dedicacion, los postulantes deberan dejar expresamente indicado en
su presentacion a qué alternativa de dedicacion se postulan, siendo el Consejo Directivo quien, en
definitiva, decidira la asignacion o no de la misma al postulante que resulte seleccionado para el
cargo.

ARTICULQ 6°.-Para todos los cargos que se concursen con mayor dedicacion, segln inciso c) del
articulo 1° del presente Reglamento, el Consejo Directivo especificara en el llamado
si serd de Dedicacion exclusiva, de tiempo completo o semidedicacién, y si estard dedicada a
investigacion, transferencia, extension o docencia; indicando el area temética y las lineas prioritarias
de trabajo dentro de las cuales los postulantes deberan proponer su plan de investigacion,
transferencia, extension o docencia.

ARTICULO 7°-Los llamados a Concursos se efectuaran en el siguiente orden de prioridad:
1. Profesores Titulares; 2. Profesores Asociados; 3. Profesores Adjuntos; segun

corresponda.

ARTICULO 8°.-Las autoridades de la Facultad, a través del Departamento de Concursos y
Comisiones, pondrén a disposicién de los miembros de la Comision Asesora y de
los aspirantes toda la documentacion requerida para el concurso: el Estatuto de la Universidad, la
Ordenanza N° 179 de la Universidad, el presente reglamento de Concursos de la Facultad, el
programa que determine el Consejo Directivo a los efectos del concurso para la asignatura o
asignaturas que integren el Area de Conocimientos y demds disposiciones que sean necesarias para el
eficiente desarrollo del concurso, atendiendo todas las instancias administrativas de su sustentacion
para que eviten la conformacion de vicios formales o de procedimiento.

ARTICULO 9°.-La Comision Asesora serd designada por el Consejo Directivo y estara integrada por
cinco (5) miembros titulares, tres (3) de ellos por el Claustro de Profesores, que
podrén ser Profesores Ordinarios o ex Profesores Ordinarios, Investigadores o Profesionales
especialistas, todos del més alto nivel, con actuacion en temas afines a la asignatura, unidad
pedagégica o drea de conocimientos que se concursa, uno de los cuales serd el Presidente de la
misma; un (1) representante de los Claustros de Jefes de Trabajos Practicos o de Ayudantes

[
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Diplomados o de Graduados; y un (1) representante del Claustro de Estudiantes; e igual nimero de
suplentes por cada uno de los Claustros. En el caso del representante estudiantil debera al menos
tener aprobada la asignatura motivo del concurso y en la eventualidad de graduarse durante la
sustanciacion del concurso, ello no alterard su condicién de tal. Cuando se trate de jurado externo,
con su notificacion se le enviard un sobre para que proponga dos temas para la clase publica. Estos
temas deberan incluirse en el listado que confecciones los miembros de la Comision Asesora al
momento de fijar los temas para el sorteo.

ARTICULO 10°.-Cuando se trate de asignaturas cuyos contenidos se relacionen con areas del
conocimiento abarcadas por mas de un Departamento, el Consejo Directivo
decidira si en la representacion del Claustro de Profesores deberan incluirse delegados que los
representen. En este caso, el Consejo Directivo los elegird a propuesta de la Comision de Carrera
respectiva o de Ciencias Bésicas donde se dicte la asignatura. Ademas, cuando se trate de asignaturas
que se dicten en un Departamento para otra Carrera que tiene su asiento en otro Departamento, la
Comision Asesora deberd incluir un Profesor que la represente. En este caso, el Consejo Directivo lo
elegird a propuesta de la Comisiéon de Carrera respectiva o de Ciencias Bdsicas donde se dicte la
asignatura.

ARTICULO 11°-En todos los casos, la propuesta de los miembros Titulares y Suplentes de la

------ Comision Asesora debera contener: domicilio particular y laboral, con sus
respectivos nimeros telefonicos, direccion de correo electronico y demés informacion necesaria para
procurar el mas rapido contacto y envio de la documentacion y citaciones.

ARTICULO 12°-En caso de concursarse cargos de Profesores Asociados o Adjuntos, el Profesor
---------------------- Titular Ordinario correspondiente debera integrar y presidir la Comisiéon Asesora
que designe el Consejo Directivo, salvo que esté alcanzado por los dispuesto en los articulo 14° y 15°
de la Ordenanza N° 179 de la Universidad.

ARTICULO 13°-El Presidente de la Comisién Asesora serd el responsable de la coordinacion de las
actividades necesarias para el buen desarrollo del tramite del concurso. Sera
propuesto por la Comision de Carrera respectiva o Comision de Ciencias Basicas y aprobado por el
Consejo Directivo.

ARTICULO 14°-Los miembros suplentes de la Comision Asesora sustituirin a los titulares por
orden de designacién, en caso de aceptarse las recusaciones, excusaciones o
renuncias, o de producirse impedimento formal. Aceptados por el Decano los motivos por el cual se
sustituye al miembro titular, se procedera a la citacion del suplente correspondiente.

Capitulo 2: De la Inscripcion y Condiciones Requeridas para el Desempeiio del Cargo en
Concurso

ARTICULOQ 15°-Para presentarse a concurso, los aspirantes deberan reunir al momento de su
inscripcion las condiciones establecidas en el Estatuto de la Universidad, en la
Ordenanza N° 179 y en sus modificatorias y en este Reglamento para cada una de las categorias.

- -
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ARTICULQ 16°.-El Consejo Directivo determinard en cada concurso, y lo indicara en el llamado,
cudl o cudles seran considerados titulos universitarios suficientes para satisfacer lo
requerido en el articulo 27° del Estatuto Universitario.

ARTICULO 17°.-Los aspirantes que no posean el Titulo Universitario requerido en el llamado, o la
antigiiedad suficiente para acceder al cargo que se concursa, deberan solicitar el
otorgamiento de "especial preparacion" simultineamente con su solicitud de presentacion al
concurso. Para ello presentard nota de estilo dirigida al Decano, adjuntando separadamente a los
requisitos establecidos para el concurso todos los antecedentes que acrediten la realizacion de
trabajos que demuestren un profundo y completo conocimiento de la materia objeto del concurso.

ARTICULO 18°.-Las solicitudes de “especial preparacion™ seran resueltas por el Consejo Directivo,
con el voto de las tres cuartas partes de los miembros presentes, previo dictamen
de una Comisién Especial que deberd contener una recomendacion sobre si corresponde o no
otorgarla.

La decision del Consejo Directivo seré previa a la actuacion de la Comisién Asesora y debera
resolverse en el término de treinta (30) dias contados desde la presentacion del postulante.

Los plazos del proceso concursal se interrumpiran hasta el dictamen del Consejo Directivo.
El Decano comunicara a la Comisién Asesora la resolucion adoptada al respecto por el Consejo
Directivo.

ARTICULO 19°.-La Comisién Especial mencionada en el articulo anterior estard compuesta por
tres (3) Profesores o ex Profesores Ordinarios, investigadores o profesionales
especialistas en el tema, designados por el Consejo Directivo a propuesta del Decano previa consulta
al Director de Carrera respectivo o al de Ciencias Bésicas.

La Comisiéon Especial debera expedirse dentro de los diez (10) dias de haberse constituido y
recibido la documentacion presentada por el postulante.

ARTICULO 20°.-La omision de la presentacion de la solicitud de “especial preparacion” por parte
---------------------- del postulante, en tiempo y forma, sera causal de su exclusién del concurso, por lo
que la Comisién Asesora no deberd incluir en el orden de mérito a aquellos postulantes que no
posean titulo o la antigliedad requeridos o se les haya denegado la “especial preparacion”.

ARTICULO 21°.-El formulario de inscripcién deberd hacer referencia a los articulo 17° al 20°
precedentes.

ARTICULO 22°.-La presentacion de la solicitud, que deberd efectuarse en el Departamento de
Concursos y Comisiones de la Facultad, implica, por parte del aspirante, el
conocimiento y aceptacion de las condiciones fijadas en las normas que rigen el concurso. La
informacién suministrada por el aspirante tendra el caracter de declaracion jurada. A cada aspirante
se le entregara una constancia de su presentacion.

/.
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ARTICULO 23°.-A los fines de la inscripcién los aspirantes deberan presentar, dentro del plazo
fijado en el articulo 2° de la Ordenanza N° 179 de la Universidad, la
documentacion mencionada en el articulo 4° de dicha Ordenanza con las siguientes aclaraciones y
agregados:

1) Solicitud de inscripcion en el concurso, dirigida al Decano haciendo referencia en la aclaracion de
su firma el mayor titulo académico que registra.

2) Nomina de datos y antecedentes en original escrito a maquina o escrito en software de proceso de
texto que la Facultad pueda reproducir con su correspondiente impresion y una (1) copia ademas de
un CD, DVD u otro que lo supla, desde donde pueda reproducirse la informacion mencionada. El
original impreso y su copia deberan estar todos firmados y convenientemente metodizados y
documentados segiin el siguiente detalle: ®

a) Fecha de inscripcion.

b) Nombre y apellido del aspirante.
¢) Lugar y fecha de nacimiento.

d) Datos de filiacion y estado civil.

e) Nimero de Cédula de Identidad, Libreta de Enrolamiento, Libreta Civica o Documento
Nacional de Identidad.

f) Domicilio real y domicilio constituido para el concurso en el casco urbano de la ciudad de La
Plata, atn cuando resida fuera de ella.

Se podrd optar por constituir domicilio electronico en los términos del articulo 20° de la
Ordenanza N° 101.®

g) Mencién pormenorizada y documentada de los elementos siguientes que contribuyan a valorar
la capacidad del aspirante para la docencia, la investigacion y la extension universitaria:

I. Titulos Universitarios, con indicaciones de la Facultad o Escuela Superior y Universidad
que los otorgd y fecha en que fueron otorgados. Los titulos universitarios no expedidos por la
Facultad o Escuela Superior que llama a concurso deberan presentarse en fotocopias
legalizadas o en sus originales. Estos seran devueltos al aspirante previa autentificacion por
cada Unidad Académica de una fotocopia que se agregara al expediente del concurso.

Los titulos extranjeros deberan tener reconocimiento nacional por convalidacién o revalida. ¥
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II. Antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas indicando la institucion, el
periodo ejercido y la naturaleza de su designacion. Antecedentes de formacion docente.

III. Antecedentes cientificos, consignando las publicaciones (con determinacion de la
editorial o revista, el lugar y fecha de la publicacion) u otros relacionados con la especialidad,
asi como los cursos de especializacion seguidos, conferencias y trabajos de investigacion
realizados, sean ellos editados o inéditos. En este Gltimo caso, el aspirante deberd presentar
un ejemplar firmado, el cual se agregara al expediente del concurso. Los miembros de las
Comisiones Asesoras podran exigir que se presenten copias de las publicaciones y los
trabajos realizados, las que seran devueltas a los aspirantes una vez sustanciado el concurso.

IV. Antecedentes en actividades de extension y transferencia universitaria, acompaiiando el
plan de trabajo desarrollado, lugar, fecha, duracion, beneficiarios, estimacién impacto si
correspondiera. ©’

V. Actuacion en Universidades o instituciones del pais o extranjeros; cargos que desempeiio
o desempefia en la Administracion Puiblica o en la Actividad Privada, en el pais o en el
extranjero.

VI. Participacion en Congresos o acontecimientos similares nacionales o internacionales y en
qué caracter.

VII. Una sintesis de los aportes originales efectuados en el ejercicio de la especialidad
respectiva.

VIII. Una sintesis de la actuacion profesional.

IX. Metodologia propuesta para la ensefianza de la asignatura que se concursa, deberd
enmarcarse en las pautas fijadas por el Consejo Directivo.

X. Antecedentes en actividades de transferencia de conocimientos, productos, registro de
propiedad intelectual, patentes, acompafiando el plan de trabajo, lugar, fecha, duracion,
comitente y estimacién del impacto de la labor desarrollada. ©

XI. Otros datos de interés.

h) El aspirante acompaiiard el plan de actividades docentes, de investigacién y extension
universitaria que en lineas generales desarrollard en caso de obtener el cargo. Las actividades
docentes, deberan adecuarse a las pautas metodoldgicas tenidas en cuenta para la confeccion de
los planes de estudio vigentes en la Facultad.

s

or. Ing. MARCOE B. AGTIS
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i) En caso de aspirar a una prérroga del cargo ordinario, el postulante deberd agregar una
descripcidn detallada de su actividad docente durante los afios transcurridos en el ejercicio del
cargo ordinario.

*Serd requisito indispensable la presentacion en sobre cerrado indicando su contenido y
firmado por el aspirante de los requisitos exigidos en los incisos g) punto IX y h) del presente
articulo.

ARTICULOQ 24°.-El aspirante a un cargo con mayor dedicacion presentars, segiin lo previsto en los
-- --- incisos b) y c) del articulo 1° del presente Reglamento, un plan de actividades
adecuado a la categoria del mismo, a su dedicacion y al destino fijado, ya sea investigacion,
transferencia, extension o docencia. El plan de trabajo debera encuadrarse en la normativa prevista
para tal fin en la Facultad y en los lineamientos que determine el Consejo Directivo explicitados en el
llamado a concurso.

*Sera requisito indispensable la presentacién en sobre cerrado indicando su contenido y
firmado por el aspirante de los requisitos exigidos en este articulo.

ARTICULQ 25°.-En el caso que se concursen cargos simples con opcidn a mayor dedicacion y luego
------ de producirse el cierre de inscripcion se actuara de la siguiente forma:

a) El Decano ordenara el desglose de los sobres cerrados que contengan los planes de trabajo
pertinentes, formando un corresponde del expediente objeto del concurso, el que quedara en
reserva en el Departamento de Concursos y Comisiones.

b) El expediente original serd enviado a la Comisién Asesora para el cumplimiento de su
cometido debiendo evaluar y dictaminar como si se tratara de un llamado a cargo simple.

¢) El corresponde indicado en el punto a) serd agregado a su original en el momento en que
¢éste sea elevado con el dictamen de la Comisiéon Asesora y previo al pase al Consejo
Directivo.

ARTICULO 26°.-En el caso que se concursen cargos con mayor dedicacion, y luego de producirse el
cierre de inscripcién, el Decano enviard a las Comisiones de Carreras que
corresponda o la de Ciencias Basicas una copia de los antecedentes presentados por los postulantes,
junto con el respectivo sobre cerrado y firmado, conteniendo lo requerido en el articulo 24° de este
Reglamento.

La Comision de Carrera respectiva o de Ciencias Basicas, con la presencia de por lo menos la
mitad mas uno de sus miembros y el Director de Carrera o de Ciencias Bésicas, procederan a abrir
dicho sobre, labrando un acta con la firma de todos ellos donde quede constancia de su contenido e
indicaci6n de la cantidad de fojas incluidas en cada uno, no pudiendo dar vista de esa documentacion
ni a los postulantes, ni a persona alguna ajena a sus miembros.

Dentro de los quince (15) dias desde su recepcion, procedera a evaluar los antecedentes y el
plan de trabajo propuesto por €l o los postulantes a cada concurso de cargos con mayor dedicacion; y
elevard al Consejo Directivo su recomendacion de ACEPTABLE o NO ACEPTABLE debidamente
fundamentada.

/...
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ARTICULO 27°.-Con la recomendacién de la Comisién de Carrera o de ciencias Bésicas y la del
---------------------- Director de Carrera o de Ciencias Basicas, el Consejo Directivo, por simple
mayoria, decidird si el plan presentado por cada uno de los postulantes se ajusta o no a los
lineamientos fijados en el llamado.

Si el plan es aceptado, se lo remitira a la Comision Asesora para que cumpla su cometido, sin
incluir los juicios de valor que originaron la decision.

ARTICULO 28°.-Si el plan propuesto por algin aspirante no fuese aceptable para el Consejo
----------------------- Directivo, toda la tramitacion quedara en suspenso. Se le notificara dicha decision
al postulante autor de tal propuesta quien podra, en el término de cinco (5) dias posteriores a su
notificacién, presentar el descargo, dirigido al Consejo Directivo, no pudiendo introducir
modificaciones al plan presentado ni proponer un nuevo plan.

El Consejo Directivo, luego de recibido el descargo, debera expedirse en el término de quince
(15) dias sobre la aceptacion o no del descargo, y proceder, en tltima instancia si correspondiese, a la
aprobacion definitiva del plan presentado.

Terminada la actuacion del Consejo Directivo, se comunicard a la Comision Asesora la lista
definitiva de los postulantes sobre los cuales debera realizar la evaluacion pertinente de acuerdo con
lo indicado al respecto en el ultimo parrafo del articulo anterior.

El postulante, al cual no le fuera aceptado por el Consejo Directivo el plan de trabajo
presentado, no podra ser incluido en la lista que envien a la Comisién Asesora y se le notificard de su
exclusion del concurso. :

Capitulo 3: De Las Impugnaciones y Recusaciones

M ARTICULO 29°.-El Decano decidiré el caracter de la impugnacion y/o recusacién presentada de

------ acuerdo con el articulo 11° de la Ordenanza N° 179 de la Universidad. Si es de
caracter ético, resolvera dentro de los quince (15) dias corridos y lo comunicard a las partes dentro de
los tres (3) dias hédbiles de producida. Los interesados podran apelar la decision dentro de los diez
(10) dias corridos ante el Consejo Directivo, quien resolverd como ultima instancia dentro de los
quince (15) dias corridos de recibida la apelacion. De aceptarse la impugnacion el aspirante serd
eliminado de la némina respectiva.

Las impugnaciones que fueran de caricter académico seran enviadas dentro de los tres (3)
dias corridos a la Comisién Asesora; de ellas se deberd dar traslado en el término de tres (3) dias al
inscripto impugnado, quien dentro de los tres (3) dias de notificado deber4 presentar el descargo y el
ofrecimiento de pruebas correspondientes.

(/1
{ / .
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ARTICULO 30°.-El tramite de las impugnaciones de carcter académico sera sustanciado en el seno
de la Comision Asesora en forma simultidnea con el desarrollo de su tarea especifica
y resuelto directamente en el dictamen final, cuidando de no demorar como consecuencia de dicho
tramite la sustanciacion del concurso. La Comision Asesora podra disponer todas las diligencias
necesarias dirigidas a confirmar o desechar el contenido de las impugnaciones. Asimismo incluird en
la fundamentacion de su dictamen el resultado de las investigaciones que efectue.

ARTICULO 31°.-Finalizado los plazos para las recusaciones o impugnaciones o cuando las primeras
---------------------- hayan quedado resueltas por el Consejo Directivo, el Decano pondra a disposicion
de la Comisioén Asesora todos los antecedentes y documentos de los aspirantes, no incorporandose al
expediente del concurso las actuaciones de las impugnaciones éticas, recusaciones y excusaciones,
hasta el momento en que se eleven las actuaciones al Consejo Directivo para su tratamiento.

A partir de esta instancia los aspirantes no podran tener acceso a las actuaciones hasta la
oportunidad prevista en el articulo 47° siguiente.

Cuando se hubieran presentado recusaciones contra miembros de la Comision Asesora, el
trAmite del concurso no proseguird hasta tanto dichas recusaciones hubieran sido resueltas
definitivamente, en cuyo caso se procedera como lo prescribe la primera parte de este articulo.

Capitulo 4: De la Comision Asesora

ARTICULO 32°.-Cuando un concurso se encuentre en condiciones de comenzar su ejecucion, el
Departamento de Concursos y Comisiones procedera a citar por escrito y en forma
fehaciente al Presidente de la Comisidén Asesora a los efectos de su constitucion dentro de los quince
(15) dias siguientes a la citacion.

En esa oportunidad, y como minimo con la mayoria de sus miembros presentes, se definiran
y programarén las tareas a desarrollar, dejando expresa constancia de ello en el acta de constitucion
que a tal efecto se labre.

Si la comision considera por consenso que algin concursante no cumple con los requisitos
minimos para acceder al cargo realizard un acta que se agregara al expediente y no estara habilitado
para dar la clase publica.

ARTICULO 33°.-Todo miembro de la Comisién Asesora, ademds de lo comprendido en el articulo
15° de la Ordenanza N° 179 de la Universidad, que no pueda cumplir con los
requerimientos que exige la realizacion de un concurso ordinario, deberd excusarse antes o
inmediatamente después de ser citado a la reunién constitutiva, mediante una nota presentada en
Mesa de Entradas dirigida al Sr. Decano en la cual expondra los motivos de dicha excusacion. Si el
Decano acepta los motivos presentados, se procederd a citar al suplente correspondiente.

if o35
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Capitulo 5: De la Prueba de Oposicion y Entrevista Personal

ARTICULO 34°.-Los concursantes que estén habilitados deberan desarrollar una clase publica como
prueba de oposicién, con la presencia de la mayoria de los miembros de la
Comision Asesora. Se comunicard a los miembros del Consejo Directivo y al Director de Carrera o
de Ciencias Basicas el dia y la hora en que se realice la prueba. La clase versard sobre temas
préacticos y/o tedricos del programa indicado en el llamado de la asignatura o asignaturas que integren
la unidad pedagdgica, elegidos entre cinco (5) que proponga la Comisién Asesora. Los mismos seran
fijados de modo que puedan ser desarrollados en el nivel requerido y en el tiempo asignado para su
desarrollo. Serd sorteado con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion ante la presencia, como
minimo, de un miembro del Consejo Directivo o Secretario Académico y un miembro de la
Comisién Asesora asi como la de los concursantes o sus apoderados, quienes serdn citados con una
anticipacion de tres (3) dias; no invaliddndose el acto en el caso de que estos Gltimos no estén
presentes. En el mismo acto se sorteard el orden de exposicion. Se levantara un acta del sorteo. La
duracion de la clase sera fijada por la Comision Asesora en el momento del sorteo y no excedera de
sesenta (60) minutos ni serd inferior a treinta (30) minutos y cada aspirante no podra presenciar la
clase de los otros concursantes. No se admitirdn preguntas ni comentarios de los presentes durante la
exposicion, incluidos los miembros de la Comision Asesora. Al finalizar la misma, los miembros de
la Comisioén Asesora podran requerir aclaracion sobre aquellos aspectos que consideren conveniente
para juzgar la preparacion didactica del concursante; hecho que deberd constar en el acta que al
finalizar se levante. La modalidad de la oposicion podra adaptarse a las caracteristicas del cargo
concursado, la fecha y hora de la clase piblica se expondra en la cartelera del Departamento y en el
Edificio Central. Se levantarad un acta del dictado de las clases, donde conste hora, postulantes e
integrantes de la Comision Asesora asistentes a la misma, consignando ademads, cualquier
circunstancia que los miembros de la Comision Asesora consideren necesario.

ARTICULO 35°.-En la evaluacién de la prueba de oposicién se tendra en cuenta los siguientes
---------------------- aspectos: adecuacion de la misma a la posibilidad de comprensién del alumnado
que cursa la asignatura, seleccion de los contenidos, graduacién y ordenamiento del tema, correccion
y claridad de los conceptos vertidos, distribucién proporcionada de los temas dentro del tiempo
establecido para el desarrollo de la prueba, conocimiento de la bibliografia y uso de elementos
didacticos.

ARTICULO 36°.-Dentro de los plazos indicados en el articulo 21° de la Ordenanza N° 179 de la
Universidad, la Comisidn Asesora podra efectuar entrevistas con cada uno de los
aspirantes con el objeto de valorar Unicamente sobre los incisos g) IX y h) del articulo 23°
precedente. La entrevista sera potestativa y serd suficiente el pedido de un solo miembro de la
Comision Asesora para que se realice. Es privativo de la Comision Asesora establecer la oportunidad
y el orden en el que tendra lugar la entrevista, atendiendo a lo indicado en el articulo siguiente.

| ...
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ARTICULO 37°.-De existir la entrevista personal, serd posterior a la realizacion de la prueba de
---------------------- oposicion por la totalidad de los concursantes, quienes deberan ser notificados
fehacientemente de la decision de realizarla con la debida anticipacién. Deberad labrarse un acta
donde consten las preguntas y un resumen de las respuestas de cada aspirante. La duracion de la
entrevista personal con cada uno de los concursantes serd dispuesta por la Comision Asesora a su
criterio, y no podra ser presenciada por los restantes aspirantes.

ARTICULO 38°.-Queda a criterio de la Comision Asesora solicitar nuevas pruebas publicas de
oposicion, para lo cual se tendrd en cuenta lo dispuesto en el articulo 34°

precedente.

ARTICULO 39°.-La no concurrencia a la clase piblica y/o entrevista personal por parte del aspirante
-al cargo implicard la automaética exclusion del orden de méritos.

Capitulo 6: De la Emision de Dictamen por la Comision Asesora

ARTICULOQ 40°.-La participacién democrética en la vida universitaria serd valorada como expresion
- de la voluntad del aspirante a integrarse al quehacer de la Facultad.

ARTICULO 41°-Los items que debe tener en cuenta la Comisién Asesora, encuadrados en los
---------------------- articulos 24° y 26° de la Ordenanza N° 179 de la Universidad, seran examinados en
forma minuciosa, valorativa y comparativa; observando los antecedentes y las aptitudes docentes de
los aspirantes, lo que quedard reflejado claramente en el dictamen, que debera ser explicito y
debidamente fundado. El acta correspondiente debera contener, como minimo, la evaluacion de los
siguientes elementos de juicio:

a) La justificacion de las exclusiones de aspirantes del concurso.
b) Antecedentes y titulos.

c) Publicaciones, trabajos cientificos y profesionales, actividades de extension y
transferencia debidamente documentadas.

d) Prueba/s de oposicion.
e) Entrevista personal sostenida con cada concursante (si la hubiera).
f) Demas elementos de juicio considerados.

De existir otros antecedentes que a juicio de la Comision Asesora merezcan ser destacados,
debera dejarse constancia de ello y de su incidencia en la elaboracion del orden de méritos.

El dictamen no podra omitir el orden de méritos.

'/
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La némina serd encabezada por los aspirantes propuestos para ocupar los mismos. De no
existir unanimidad se elevaran tantos dictamenes como posiciones existieran, en un mismo cuerpo.

De existir dictamen Unico, debera estar firmado por todos los miembros que hayan asistido a
la clase publica.

No serd considerado valido el orden de mérito u opinién emitida por un miembro de la
Comision Asesora que no haya firmado el dictamen o que no hubiese podido suscribirlo por no haber
asistidoa la clase publica.

ARTICULOQ 42°.-En los casos de cargos con mayor dedicacidn, inciso c) del articulo 1° del presente
Reglamento, se evaluardn prioritariamente los antecedentes del postulante en el
tema del plan propuesto, trabajos originales en otros temas y actuacion profesional relacionada con el
mismo, privilegidndose estos a los antecedentes docentes; atendiendo ademads a lo estipulado en el
articulo anterior.

ARTICULQ 43°.-Dentro de los treinta (30) dias de haberse expedido la Comisién Asesora, sobre la
base del o los dictdmenes producidos de ésta con las impugnaciones que hubieren
formulado los aspirantes, el Consejo Directivo podra:

a) Solicitar a la Comision Asesora la ampliacion o aclaracion del dictamen debiendo
expedirse aquélla dentro de los cinco (5) dias de tomar conocimiento de la solicitud.

b) Proceder a la designacion del o los Profesores.
¢) Dejar sin efecto el Concurso con invocacion de causa.
d) Declarar desierto el concurso con invocacion de causa.

En los casos en que el Consejo Directivo disponga no aceptar el dictamen de mayoria e
inclinarse por uno de minoria, debera expresar inexcusablemente las razones por las que desecha el
pronunciamiento de la mayoria de la Comisién Asesora, explicitando claramente los motivos por los
que considera més apropiado el dictamen de la minoria.

Una vez efectuada la votacion, la misma no podra ser revisada por el Consejo Directivo. Sélo
procederd al recurso jerarquico, previsto en la Ordenanza procedimental, para ante el Consejo
Superior.

La resolucién recaida sobre el concurso serd, en todos los casos, debidamente fundada y
notificada a los aspirantes, quienes dentro de los cinco (5) dias posteriores podran recurrir segin lo
dispuesto por el articulo 47 © del presente Reglamento.

ARTICULO 44°.-El Consejo Directivo una vez dictada la Resolucion a que alude el articulo anterior,
---------------------- daréa difusion a estos dictdmenes a través de la cartelera mural de la Facultad y en

Woees
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Capitulo 7: De la Designacion de los Concursantes

ARTICULO 45°-Las designaciones seran efectuadas por el Consejo Directivo quien podra elegir
entre los aspirantes que considere mds capacitados, siempre que éste sea propuesto
para ocupar el cargo por algiin miembro de la Comision Asesora.

En el caso de los cargos simples con opcién a una mayor dedicacion, y posterior a la
resolucion tomada por el Consejo Directivo respecto del llamado en el cargo simple, éste
dictaminard, previo informe de la Comision de Carrera correspondiente o de Ciencias Basicas, si se
otorga la mayor dedicacién. En el caso de que no se le otorgue la misma, la designacion sera
efectuada en el cargo simple.

ARTICULO 46°-En las sesiones de Consejo Directivo donde se traten los concursos en los que
hubieren intervenido en cualquier caracter algiin Consejero Directivo, dicho
Consejero debera excusarse y ser reemplazado por el suplente respectivo.

ARTICULO 47°.-Contra la resolucién final del Consejo Directivo los aspirantes podran en el plazo
---------------------- de cinco (5) dias de notificados, recurrir de conformidad a lo prescripto por el
inciso 1) y 15) del articulo 56° del Estatuto Universitario.

Este recurso debera ser presentado ante el Consejo Directivo quien elevar las actuaciones al
Consejo Superior.

ARTICULO 48°.-El Consejo Directivo podrd designar a los aspirantes que sigan en el orden de
---------------------- méritos, cuando se generen vacantes en cargos cuyo concurso haya sido resuelto
con menos de un afio de anterioridad.

ARTICULO 49°.-Si la designacion quedara sin efecto por las razones mencionadas en el articulo 32°
---------------------- de la Ordenanza N° 179 de la Universidad, el docente quedard inhabilitado para
presentarse a concurso o ser designado en cualquier cargo docente en la Facultad por el término de
dos (2) afios a partir de la fecha en que debio asumir sus funciones. No procedera esta sancion
cuando el docente renuncie por haber optado por otro cargo ganado por concurso o de mediar causa
suficiente a juicio del Consejo Directivo. Lo dicho anteriormente sera sin exclusién de lo que el
Consejo Superior oportunamente disponga al respecto. Este articulo y el anterior 32° de la Ordenanza
N® 179 de la Universidad se incluiran en la notificacion de la designacion.

Capitulo 8: Deberes y Atribuciones de los Docentes

ARTICULO 50°.-Los cargos seran cubiertos por los periodos estipulados en el articulo 25° del
Estatuto Universitario y segin lo establecido en el articulo 35° de la Ordenanza N°
179 de la Universidad.

En los casos de los cargos con mayor dedicacion otorgada, estarin sujetos ademas a lo
establecido por la Ordenanza N° 164 de la Universidad Nacional de La Plata o aquella que en su
momento la reemplace y la respectiva Ordenanza de la Facultad.

Hes
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ARTICULO 51°-Las designaciones de los Profesores Ordinarios resultantes de los presentes
concursos no implica el reconocimiento de un derecho frente a eventuales
modificaciones de los Planes de Estudios, reorganizacion de la Facultad, u otras razones que decida
la Universidad, sin que esto signifique la reasignacion de su cargo. En este caso la Facultad le
asignard nuevas funciones dentro del campo de su especialidad.

ARTICULQ 52°.-En el caso en que fuere desdoblada una asignatura del plan de estudios, el Profesor
Titular de la catedra dictara el curso, como minimo, a uno de los grupos de alumnos
en que fuese subdividida.

ARTICULO 53°-Los docentes que accedan por concurso a cargos de Profesores Titulares,
Asociados o Adjuntos, quedan comprometidos a dictar otra catedra afin de la
curricula, obligatoria u optativa, cuando la asignatura a la que accedieron no tenga inscriptos, de
acuerdo con normas que al respecto rijan en la Facultad.

ARTICULO 54°.-Los Profesores Titulares de materias afines podran permutarlas previo acuerdo del
- Consejo Directivo.

ARTICULO 55°-El acuerdo a que se refiere el articulo anterior deber ser solicitado por ambos
Profesores interesados en la permuta, antes del 31 de Diciembre del afio anterior,
acompafiado de las modificaciones que se proponen introducir en los programas respectivos, con
indicacion de la duracién de la permuta.

ARTICULQ 56°.-La permuta a que se hace referencia no afecta al personal auxiliar de la catedra.

ARTICULQ 57°-Los horarios a cumplir se establecerdn de acuerdo con las disposiciones que
--- correspondan. La Facultad no se compromete a abonar viaticos a los Profesores
para el cumplimiento de sus funciones habituales en el ambito de la Facultad.

ARTICULO 58°.-Los Profesores de esta Facultad podrén ser postulados como Directores de las
tareas de investigacion de los Auxiliares Docentes con mayor dedicacion.

ARTICULO 59°.-Todas las notificaciones serdn enviadas al domicilio constituido segun el inciso f)
-del articulo 4° de la Ordenanza N° 179 y de acuerdo a lo establecido en la
Ordenanza N° 101 de la Universidad.

ARTICULO 60°.-Salvo indicacion en contrario todos los términos establecidos en este Reglamento
se contardn por dias habiles en la Universidad, debiendo considerarse un plazo de
tres (3) dias cuando la disposicion no establezca un término distinto.

® ARTICULO 61°.-El Consejo Directivo podré resolver afirmativamente la prorroga de los cargos
-- docentes en concurso cerrado de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza
N°011-02-2016.
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ARTICULQ 62°.-Para todas las cuestiones de procedimiento que no estén previstas en el presente
Reglamento, o interpretacion de normas concernientes a éste, sera de aplicacion en
forma supletoria la reglamentacién administrativa universitaria vigente. Las situaciones no previstas
en este Reglamento serdn resueltas por Consejo Directivo.

31, g, MARCOS D.ACTIS
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ORDENANZA

REGLAMENTO PARA LA PROVISION DE CARGOS
DE AUXILIARES DOCENTES CON CARACTER DE ORDINARIO

VISTO:
el texto ordenado del Proyecto de Ordenanza de Reglamento para la Provision de Cargos de
Auxiliares Docentes con caracter Ordinario en la Facultad de Ingenieria;

CONSIDERANDO:
que el texto ordenado mencionado ha sido aprobado en la 2* Sesion Ordinaria del 9/6/10,
lo dispuesto en la Ordenanza N° 179/86 de Universidad,
lo dispuesto por Resolucion N° 2/11 del Consejo Superior de Universidad,

EL CONSEJO DIRECTIVO
ORDENA

ARTICULO 1°.-Promulgar el “Reglamento para la Provision de Cargos de Auxiliares Docentes con
caracter Ordinario” en la Facultad de Ingenieria que se adjunta como Anexo de la

presente.
M ARTICULO 2°.-Derdgase toda otra resolucion o disposiciéon que se oponga a la presente.-

ARTICULO 3°-Sustitiyase la Ordenanza N° 1-2-007-03-2011 y téngase por Ordenanza
N° 007-04-2016. Agréguese copia de la presente Ordenanza al expediente 300-
007.324/16. Dése amplia difusion y remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y Medios para
su publicacion en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al Boletin Oficial
de la UNLP. Tome razon el Departamento de Concursos y Comisiones. Hecho, insértese en el Libro
de Ordenanzas.

c.c.
Despacho

Secretarias — Prosecr.
Departamentos

Direc. y Areas Admin.
Dpto. Conc.y Comis.
Dpto. Personal
Consejo Directivo
Comunicaciones

) Texto sustituido en Versién 04.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 242 Sesién Ordinaria del 05/7/16.
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ANEXO
ORDENANZA 007-04-2016

REGLAMENTO PARA LA PROVISION DE CARGOS
DE AUXILIARES DOCENTES CON CARACTER ORDINARIO

Capitulo 1: Disposiciones Generales

ARTICULO 1°.-En la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de La Plata los cargos
Docentes Auxiliares Ordinarios se proveeran por concurso publico de oposicion y
antecedentes. El Consejo Directivo decidira la afectacion de cargos en las categorias de Jefe de
Trabajos Practicos, Ayudantes Diplomados y Ayudantes Alumnos. El llamado a concurso se regira
por lo establecido en el Estatuto de la Universidad y en la presente Reglamentacion. Los concursos
seran llamados con la mayor brevedad posible a partir de la generaciéon de vacantes.

ARTICULO 2°.-La difusion del llamado a concurso estara a cargo de la Facultad, la que publicara, al
menos un aviso, en un diario de difusion nacional y otro local, arbitrando asimismo
las medidas pertinentes para difundir el llamado a concurso mediante la pagina web y por carteleras
murales en la Facultad y en otras Facultades de la Universidad Nacional de La Plata o del pais donde
se dicten disciplinas afines a la del concurso, y por todo otro medio que se estime conveniente. El
plazo de inscripcion sera de quince (15) dias corridos.

ARTICULOQ 3°-Las autoridades de la Facultad pondran a disposicion de la Comisién Asesora y de
los aspirantes toda la documentacion requerida para el concurso: Estatuto de la
Universidad, el presente Reglamento de Concursos de la Facultad y el contenido minimo y programa
vigente de la asignatura.

ARTICULOQ 4°-El llamado a concurso podra contener "clausulas particulares” en las cuales, dentro
del marco del presente Reglamento, se detallara la modalidad del llamado, y las
tareas que la catedra o area podré asignar como rol de participacion integrada dentro de un Equipo
Docente.

ARTICULO 5°-En el caso de cargos de mayor dedicacion reservados para investigacion,
transferencia, extension o docencia y de acuerdo con la modalidad del llamado a
concurso, éste podra especificar el tema, plan o planes de trabajo a realizarse en el ejercicio del
cargo, constando en este caso, el nombre del Director o Directores del trabajo. En caso contrario,
seran los aspirantes quienes deberan presentar el referido plan, haciendo constar también, en este
caso, el nombre del Director o Directores propuestos. El llamado a concursos debera contener,
asimismo, el nombre del area donde deben realizar la tarea docente. En los casos en que estén
definidas especialidades, éstas podran incluirse junto con el nombre del area.

/...
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ARTICULO 6°-Podran ser Directores de las tareas de los Auxiliares Docentes con mayor
dedicacion los establecidos en la correspondiente Ordenanza de Mayores

Dedicaciones.

En todos los casos se requerira el consentimiento del Director propuesto. La Comision de
Carrera respectiva o de Ciencias Basicas analizara posteriormente al cierre de inscripcion del
concurso la factibilidad de concrecién del plan presentado y la idoneidad del Director propuesto. En
caso que el plan y Director fueran considerados aceptables se remitira el expediente del concurso a la
Comisién Asesora para que comience su actuacion. En caso de que el plan y/o Director fueran
rechazados se debera notificar en forma fehaciente al interesado: dentro de los tres (3) dias
posteriores. Dentro de los tres (3) dias siguientes el interesado podra hacer su descargo. Cumplido el
plazo las actuaciones deberan ser elevadas al Consejo Directivo. Si éste acepta el plan y Director, la
Comision Asesora - cuya designacion y funciones se detallan en el articulo 7° del presente -
comenzara su actuacion. En caso de que sea rechazado se notificara al interesado quién dispondra de
veinte (20) dias para presentar un nuevo plan y Director.

ARTICULO 7°-La Comisién Asesora sera designada por el Consejo Directivo y se integrara con
dos (2) Profesores Ordinarios, uno de los cuales sera de la asignatura, unidad
pedagogica o area de conocimientos que se concursa y sera el presidente de la misma, el restante sera
de materias afines o especialista en la materia del concurso; un representante de la categoria; un
representante del claustro de Jefes de Trabajos Practicos o Ayudante Diplomado o Graduados; y un
representante del claustro de estudiantes e igual nimero de suplentes. El representante estudiantil
debera al menos tener aprobada la asignatura motivo del concurso.

ARTICULO 8°.-Fl presidente de la Comision Asesora sera el responsable de la coordinacion de las
actividades que deba desarrollar la misma para la consecucion del tramite del

concurso.

ARTICULQ 9°.-Los miembros suplentes de la Comision Asesora sustituiran a los titulares por orden
de designacion, en caso de aceptarse las recusaciones, excusaciones o renuncias, o
de producirse su incapacidad, remocion o fallecimiento.

Capitulo 2: Del Llamado a Concurso

ARTICULO 10°.-Los Directores de Carreras, previa intervencion de las Comisiones de Carrera o de
Ciencias Basicas, propondran por medio del Director Ejecutivo del Departamento
convocante al Decano la realizacion de cada uno de los concursos, los que podran hacerse por cargo
en forma individual, por unidad pedagogica o por area de conocimientos y siempre que €stos cuenten
con Profesor Ordinario ya designado. En los casos, que sean con mayor dedicacion, se especificara si
ésta es para investigacion, transferencia, extension o docencia e incluira, ademas, el nimero de
cargos y categoria. Los llamados a concursos se haran en el siguiente orden de prioridad: 1- Jefes de
Trabajos Practicos; 2- Ayudantes Diplomados, 3- Ayudantes Alumnos, segin corresponda.
La propuesta de las Carreras o de Ciencias Basicas incluira una némina de los posibles integrantes
de la Comisién Asesora en representacion del claustro de Profesores, del de Jefe de Trabajos
Practicos o Ayudantes Diplomados o Graduados y del de Alumnos.

H. e
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ARTICULO 11°-Fl Decano dara conocimiento al Consejo Directivo de las propuestas para su
intervencion quien decidira en definitiva, para cada caso: la modalidad del
llamado; para qué catedras o areas se efectuara; si se llamara en forma individual, por unidad
pedagogica o por areas de conocimientos; el numero de cargos que se afectara a cada una de ellas; su
categoria; la dedicacion que se le asignara y la constitucion de las Comisiones Asesoras. En el caso
de cargos concursados que estén cubiertos interinamente, el docente actual debera ser notificado en
forma fehaciente con quince (15) dias de anticipacion al cierre de concurso. En el llamado a concurso
se incluira la siguiente nota: "Los aspirantes deberan dirigirse al Departamento de Concursos y
Comisiones a efectos de solicitar las condiciones de inscripcion”.

Capitulo 3: De la Inscripcion y Condiciones Requeridas para el Desempeiio del Cargo en
Concurso

ARTICULO 12°-Para presentarse a concurso, los aspirantes deberan reunir al momento de su
inscripciodn las condiciones establecidas en el Estatuto de la Universidad y en este
Reglamento para cada una de las categorias. Dichos requisitos deberan ser evaluados en primer lugar
por parte de la Comisidon Asesora y previo a la designacion de fechas y temas de concurso. De
observarse algun incumplimiento, el presidente de la Comision Asesora indicara tal situacion en los
actuados y por nota para su elevacion al Decano y prosecucion del tramite resolutorio.

ARTICULO 13°.-Los aspirantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Jefe de Trabajos Practicos: Titulo Universitario con reconocimiento Nacional con un plazo
minimo de un (1) afio de antigiiedad desde que ha obtenido el Diploma.

b) Ayudante Diplomado: Titulo Universitario expedido por Universidad Nacional.

¢) Ayudante Alumno: ser alumno de la Universidad Nacional de La Plata, haber aprobado la
materia a la que se presenta a concurso o materias afines que incluyan los contenidos de la
materia concursada, tener en promedio aprobadas cuatro (4) materias semestrales por afio o su
equivalente; haber aprobado todas las materias del primer afio y no registrar mas del 20% de
aplazos sobre las materias rendidas y tener menos de 12 afios de inscripcion en la Universidad
Nacional de La Plata. Resulta compatible la ensefianza superior que se imparte con el desempefio
de hasta dos (2) cargos de Ayudante Alumno. Si hallandose en el desempefio del cargo
concursado se graduara, podra mantenerse en el mismo hasta un ano calendario después de su
graduacion. Si hallandose en el desempefio del cargo concursado no cumpliera con la condicion
de aprobar cuatro materias en el afio, podra mantenerse hasta un cuatrimestre después a fin de
recuperar dicha condiciéon. En caso de no recuperar la condicion antes indicada, al finalizar el
cuatrimestre otorgado, sera dado de baja automaticamente. Antes del 31 de Marzo de cada afio el
alumno debera presentar en el Departamento de Personal, un certificado analitico que sera
adjuntado a su legajo

ARTICULO 14°.-Los aspirantes a los cargos de Jefe de Trabajos Practicos o Ayudantes Diplomados
que no posean titulo Universitario habilitante o que no posean la antigiedad
requerida, deberan, simultaneamente con su presentacion al concurso, solicitar el otorgamiento de

/...
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"especial preparacion”, lo que se hara por nota de estilo dirigida al Decano de la Facultad,
adjuntando separadamente a los requisitos exigidos en el llamado a concurso todos los antecedentes
que sean de valor para dicha evaluacion, la que sera substanciada en el Consejo Directivo a través de
una Comision Especial, la que debera proponer acreditar o no la especial preparacién del aspirante al
cargo que se concursa. La omision de este requisito descalificara automaticamente al aspirante, no
pudiendo la Comisiéon Asesora suplir esta circunstancia. Una vez tomada esta resoluciéon por el
Consejo Directivo, el Decano comunicara a la Comision Asesora sobre el dictamen recaido.

ARTICULO 15°-La Comisién Especial mencionada en el articulo anterior estara compuesta por
tres (3) Profesores especialistas en el tema, designados por el Consejo Directivo, a
propuesta del Decano previa consulta al Director de Carrera respectiva o al de Ciencias Basicas. La
Comision Especial debera expedirse en un plazo no mayor de diez (10) dias corridos a partir de su
toma de conocimiento. Los plazos se interrumpiran hasta el dictamen del Consejo Directivo.

ARTICULO 16°-La presentacién de la solicitud implica, por parte del aspirante, el conocimiento y
aceptacion de las condiciones fijadas en las presentes normas. A cada aspirante se
le entregara una constancia de su presentacion.

ARTICULO 17°.-El formulario de inscripcion debera contener la transcripcion de los articulos 13° y
14° de esta reglamentacion, debera dejarse constancia que la informacion
suministrada tiene el caracter de declaracion jurada.

ARTICULO 18°-A los fines de la inscripcion los aspirantes deberan presentar dentro del plazo fijado
en el articulo 2° la siguiente documentacion suscrita y con aclaracion de firma
mencionando el mayor titulo académico alcanzado:

1) Solicitud de inscripcion en el concurso, dirigida al Decano.

2) Nomina de datos y antecedentes en original escrito a maquina o escrito en software de proceso de
texto que la Facultad pueda reproducir con su correspondiente impresion y una (1) copia ademas de
un CD, DVD u otro que lo supla, desde donde pueda reproducirse la informacion mencionada. El
original impreso y su copia deberan estar todos firmados y convenientemente metodizados y
documentados segtin el siguiente detalle: @

a) Fecha de inscripcion.

b) Nombre y apellido del aspirante.
¢) Lugar y fecha de nacimiento.

d) Datos de filiacion y estado civil.

e) Numero de Cédula de Identidad, Libreta de Enrolamiento, Libreta Civica o Documento
Nacional de Identidad.

f) Domicilio real y domicilio constituido para el concurso en el casco urbano de La Plata, ain
cuando resida fuera de ella.

/...
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Se podra optar por constituir domicilio electronico en los términos del articulo 20° de la

Ordenanza N° 101. ©®

g) Mencion pormenorizada y documentada de los elementos siguientes que contribuyan a valorar
la capacidad del aspirante para la docencia y la investigacion:

I. Titulo universitario, con indicacion de la Facultad o Escuela Superior y Universidad que lo
otorgo y fecha en que fue otorgado. Los Titulos universitarios no expedidos por esta Facultad
deberan presentarse en fotocopias legalizadas o en sus originales. Estos seran devueltos al
aspirante previa autentificacion por cada Unidad Académica de una fotocopia que se agregara
al expediente del concurso.

Los titulos extranjeros deberan tener reconocimiento nacional por convalidacion o revalida.
@

II. Antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas indicando la institucion,
periodo de ejercicio y la naturaleza de su designacion. Antecedentes de formacion docente.

III. Antecedentes cientificos, consignando las publicaciones (con determinaciéon de la
Editorial o revista, el lugar y fecha de la publicacion) u otros relacionados con la
especialidad, asi como los cursos de especializacion seguidos, conferencias y trabajos de
investigacion realizados, sean ellos editados o inéditos, en cuyo caso, el aspirante debera
presentar un ejemplar firmado, el cual se agregara al expediente del concurso. Los miembros
de las Comisiones Asesoras podran exigir que se presenten copias de las publicaciones y los
trabajos realizados, las que seran devueltas a los aspirantes una vez sustanciado el concurso.

IV. Actuacion en Universidades o Institutos del pais o extranjeros: cargos que desempefio o
desempefia en la Administracion Publica o en la Actividad Privada, en el pais o en el
extranjero.

V. Participacion en Congresos o acontecimientos similares nacionales o internacionales y en
qué caracter.

VI. Una sintesis de los aportes originales efectuados en el ejercicio de la especialidad
respectiva.

VII. Una sintesis de la actuacion profesional.
VIII. Otros datos de interés.

IX. Antecedentes en actividades de transferencia de conocimientos, productos, registro de

propiedad intelectual, patentes, acompafiando el plan de trabajo, lugar, fecha, duracion, comitente

y estimacion del impacto de la labor desarrollada.

/...

@ Texto incorporado en Versién 03.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 152 Sesion Ordinaria del 14/9/2011.
“4\’ Texto incorporado en Versién 03.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 152 Sesion Ordinaria del 14/9/2011.
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h) El aspirante a un cargo de JTP, sea cual sea su dedicaciéon, debera presentar un plan de
actividades practicas.

1) El aspirante a un cargo con mayor dedicacion presentara, segun lo previsto en el articulo 5° del
presente Reglamento, un plan de trabajo adecuado a la categoria del mismo, a su dedicacién y al
destino fijado, ya sea investigacion, transferencia, extension o docencia, que en lineas generales
desarrollara en caso de obtener el cargo. El plan de trabajo debera encuadrarse en la normativa
prevista para tal fin en la Facultad y en los lineamientos que determine el Consejo Directivo
explicitados en el llamado a concurso.

*Sera requisito indispensable la presentacion en sobre cerrado y firmado por el aspirante de
lo solicitado en los incisos h) e 1) del presente articulo seglin corresponda.

ARTICULO 19°.-No se admitira la invocacién de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con
posteridad a la clausura del plazo de inscripcion.

ARTICULO 20°.-Al momento del cierre de la inscripcion se labrara un acta donde constaran las
inscripciones registradas para el concurso, la cual sera firmada por el Decano o
Funcionario de la Facultad de mayor jerarquia que esté presente.

ARTICULO 21°.-Dentro de los tres (3) dias de cerrada la inscripcién el Decano debera exhibir en la
cartelera, las nominas de aspirantes y la de los miembros Titulares y Suplentes de
las Comisiones Asesoras por el término de cinco (5) dias.

Dentro del mismo plazo de cinco (5) dias los aspirantes tendran derecho a tomar vista de los
antecedentes presentados por otros postulantes inscriptos, con excepcion de la documentacion
obrante en sobre cerrado.

Capitulo 4: De Las Impugnaciones y Recusaciones

ARTICULO 22°.-Podra impugnarse a los postulantes inscriptos y recusar a los miembros de las
Comisiones Asesoras en el plazo de tres (3) dias a contar del siguiente al ultimo de
la exhibicion en cartelera mural del Edificio Central. Las impugnaciones y recusaciones podran ser
formuladas por Profesores o Auxiliares Docentes de la casa, otros inscriptos, los centros de
Graduados y de Estudiantes reconocidos y Asociaciones Cientificas y Profesionales con personeria
juridica.

ARTICULO 23°.-Con estos antecedentes el Decano decidira el caracter de la impugnacion. Si es de
caracter ético, la resolvera dentro de los quince (15) dias corridos y lo comunicara
a las partes dentro de los tres (3) dias habiles de producida. El interesado podra apelar la decision
dentro de los diez (10) dias corridos, ante el Consejo Directivo, quien resolvera como ultima
instancia, dentro de los quince (15) dias corridos de recibida la apelacion. De aceptarse la
impugnacion el aspirante sera eliminado de la némina respectiva.

By
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© ARTICULOQ 24°-El tramite de las impugnaciones de caracter académico serd sustanciado en el
seno de la Comision Asesora en forma simultanea con el desarrollo de su tarea
especifica y resuelto directamente en el dictamen final, cuidando de no demorar como consecuencia
de dicho tramite la sustanciacion del concurso. La Comision Asesora podra disponer todas las
diligencias necesarias dirigidas a confirmar o desechar el contenido de las impugnaciones. Asimismo
incluira en la fundamentacion de su dictamen el resultado de las investigaciones que efectue.

ARTICULOQ 25°-Las impugnaciones y recusaciones deberan ser presentadas por escrito debidamente
fundadas, de conformidad a los recaudos exigidos por los articulos 16° y 17° de la
Ordenanza N° 101 de la Universidad y acompafadas por las pruebas respectivas o indicacion de
donde ellas se encuentren.

ARTICULO 26°.-Los miembros de las Comisiones Asesoras y aspirantes podran hacerse representar
en los tramites de las impugnaciones y recusaciones. Para ello sera suficiente una
certificacion de la firma por Escribano Publico. No podran ejercer dicha representacion el Presidente,
Vicepresidente, Decano, Vicedecano, Secretarios de Universidad o de Facultad o Escuela Superior:
Miembros del Consejo Superior o Directivo, Director de Carrera o de Ciencias Basicas, personal
administrativo, los restantes miembros de la Comision Asesora o los demas aspirantes. Si la
incompatibilidad surgiera durante el tramite de las impugnaciones o recusaciones, el apoderado
debera ser reemplazado dentro de los tres (3) dias de producida aquélla, lapso durante el cual
quedaran suspendidos los términos.

ARTICULQ 27°.-Serén causales de recusacion:

1.-El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad entre el
miembro de la Comision Asesora y de algun aspirante.

2.-Tener el miembro de la Comision Asesora o afines dentro de los grados establecidos en el
1nciso anterior, interés no académico en el concurso o en otros estrechamente relacionados.

3.-Tener el miembro de la Comision Asesora pleito pendiente con algun aspirante.

4.-Ser el miembro de la Comision Asesora o algin aspirante, reciprocamente, acreedor, deudor o
fiador.

5.-Ser o haber sido el miembro de la Comision Asesora autor de denuncia o querella contra el
aspirante o denunciado o querellado por éste ante Tribunal de Justicia o Tribunal Académico con
anterioridad a la designacion del miembro de la Comision Asesora.

6.-Haber emitido el miembro de la Comision Asesora opinion, dictamen o recomendacion en el
concurso que se esta tramitando, que pueda ser considerado como prejuicio acerca del resultado
del mismo.

7.-Tener el miembro de la Comision Asesora odio, resentimiento o enemistad que se manifieste
por hechos conocidos en el momento de su designacion con alguno de los aspirantes.

Moo

© Texto sustituido en Versién 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 22 Sesién Ordinaria del 09/6/2010.
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8.-Haber recibido el miembro de la Comision Asesora beneficios de importancia de algin
aspirante.

9.-Carecer el miembro Docente de la Comision Asesora de versacion reconocida en el area del
conocimiento cientifico y técnico motivo del concurso.

10.-Transgresiones a la Etica Universitaria por parte del miembro de la Comisién Asesora
debidamente probado ante el Consejo Directivo.

ARTICULO 28°.-Todo miembro de la Comision Asesora que se halle comprometido en alguna de las
causales de recusacion mencionadas en el articulo anterior estara obligado a

excusarse.

ARTICULO 29°.-Dentro de los tres (3) dias de vencido el plazo de las recusaciones contra los
miembros de la Comision Asesora, el Consejo Directivo debera correr traslado al
recusado si entendiere que los hechos alegados revisten entidad suficiente para configurar las
causales invocadas, para que en el plazo de cinco (5) dias presente su descargo, hecho lo cual el
Consejo Directivo resolvera en el plazo de cinco (5) dias.

ARTICULO 30°.-Finalizado los plazos para las recusaciones o impugnaciones o cuando las primeras
hayan quedado resueltas, el Decano pondra a disposicion de la Comision Asesora
todos los antecedentes y documentos de los aspirantes no incorporandose al expediente del concurso
las actuaciones de las impugnaciones éticas, recusaciones y excusaciones, hasta el momento en que
se eleven las actuaciones al Consejo Directivo para su tratamiento; procediendo de inmediato a citar
por escrito y en forma fehaciente a los efectos de su constitucion en fecha determinada a la Comision
Asesora dentro de los quince (15) dias siguientes al de la citacion. En esa oportunidad se definiran y
programaran las tareas a desarrollar, dejando expresa constancia de ello en el acta de constitucion
que a tal efecto se labre. ®

A partir de esta instancia los aspirantes no podran tener acceso a las actuaciones hasta la
oportunidad prevista en el articulo 48°.

Capitulo 5: De la Comision Asesora

ARTICULO 31°.-Cuando un concurso se encuentre en condiciones de comenzar su ejecucion, el
Departamento de Concursos y Comisiones procedera a citar por escrito y en forma
fehaciente al Presidente de la Comision Asesora a los efectos de su constitucion, dentro de los quince
(15) dias siguientes a la citacion.

En esa oportunidad, y como minimo con la mayoria de sus miembros presentes, se definiran
y programaran las tareas a desarrollar, dejando expresa constancia de ello en el acta de constitucion
que a tal efecto se labre.

Hiss

) Texto sustituido en Versién 03.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 152 Sesién Ordinaria del 14/9/2011.
® Texto sustituido en Versién 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 22 Sesién Ordinaria del 09/6/2010.
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Si la comision considera por consenso que algin concursante no cumple con los requisitos
minimos para acceder al cargo realizara un acta que se agregara al expediente y no estara habilitado
para dar la clase publica.

ARTICULQO 32°.-Todo miembro de la comision Asesora, que no pueda cumplir con los
requerimientos que exige la realizacion de un concurso ordinario, debera
excusarse antes o de inmediatamente después de ser citado a la reunién constitutiva, mediante una
nota presentada en Mesa de Entradas dirigida al Sr. Decano en la cual expondra los motivos de dicha
excusacion. Si el Decano acepta los motivos presentados, se procederd a citar al suplente
correspondiente.

Capitulo 6: De la Prueba de Oposiciéon y Entrevista Personal

ARTICULO 33°.-Los concursantes deberan desarrollar una clase piblica como prueba de oposicion,
con la presencia de la mayoria de los miembros de la Comision Asesora. Se
comunicara a los miembros de la Comision de Carrera o Ciencias Basicas y al Director de Carrera o
de Ciencias Basicas el dia y la hora en que se realice la prueba. La clase versara sobre temas
practicos y/o tedricos del programa oficial de la asignatura o asignaturas que integren el Area de
conocimiento, elegidos entre cinco (5) que proponga la Comisién Asesora, y sera sorteado con
cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion ante la presencia, como minimo, del Director o un
miembro de la Comision de Carrera o de Ciencias Basicas o miembro del Consejo Directivo y un
miembro de la Comision Asesora. En el mismo acto se sorteara el orden de exposicion. Se levantara
un acta del sorteo. Para los cargos de Ayudantes de Curso, el tema de la prueba consistira en el
desarrollo de un trabajo practico del programa correspondiente a la materia, debiéndose cumplir con
todos los requisitos antes expuestos. La duracion de la clase no excedera de cuarenta y cinco (45)
minutos para los Jefes de Trabajos Practicos y de treinta (30) minutos para el Ayudante y cada
aspirante no podra presenciar la clase de los otros concursantes no se admitiran preguntas ni
comentarios de los presentes, incluidos los miembros de la Comision Asesora. La modalidad de la
oposicion podra adaptarse a las caracteristicas del cargo concursado. La fecha y hora de la clase
publica se expondra en la cartelera del Departamento y en el Edificio Central. Se levantara un acta
del dictado de las clases, donde conste hora y asistentes a la misma, consignando ademas, cualquier
circunstancia que los miembros de la Comision Asesora consideren necesario.

ARTICULO 34°.-En el caso de concursarse cargos de Ayudantes Alumnos, la Comisién Asesora
podra disponer la supresion de la prueba de oposicion para todos los participantes,
manteniendo s6lo una entrevista para evaluar las condiciones pedagdgicas de versacion en la materia
a los niveles inferiores de la catedra o area y los fundamentos de su vocacion docente.

ARTICULO 35°-En la evaluacion de la prueba de oposicion, se tendrd en cuenta los siguientes
aspectos: adecuacion de la misma al nivel del alumnado que cursa la asignatura,
seleccion de los contenidos, graduacion y ordenamiento del tema, correccion y claridad de los
conceptos vertidos, distribucion proporcionada del tiempo establecido para el desarrollo de la prueba,
conocimiento de la bibliografia y uso de elementos didacticos y de pizarron.

/...
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ARTICULO 36°.-Dentro de los plazos indicados en el articulo 40°, la Comisién Asesora podra
efectuar entrevistas con cada uno de los aspirantes.

La entrevista sera potestativa y sera suficiente el pedido de un solo miembro de la Comision
Asesora para que se realice.

ARTICULO 37°.-De existir la entrevista personal, sera posterior a la realizacién de la prueba de
oposicion por la totalidad de los concursantes. Debera labrarse un acta donde
consten las preguntas y un resumen de las respuestas de cada aspirante.

ARTICULO 38°.-La no concurrencia a la clase publica y/o entrevista personal por parte del aspirante
al cargo implicara la automatica exclusion del orden de méritos.

Capitulo 7: De la Emision de Dictamen por la Comision Asesora

ARTICULO 39°.-Las Comisiones Asesoras produciran dictamenes validos siempre que se expida al
menos la mayoria absoluta de sus miembros. Las clases de oposicion podran ser
recibidas por tres (3) de sus miembros, no pudiendo los ausentes suscribir el dictamen final.

ARTICULO 40°.-La Comisién Asesora debera expedirse dentro de los treinta (30) dias de haber
recibido los antecedentes y documentos de los aspirantes. Dicho plazo podra ser
prorrogado por el Decano mediando la solicitud fundada de la Comision Asesora.

De mediar imposibilidad de cumplir con el término establecido por inconvenientes de los
miembros de la Comision Asesora, lo cual debera estar suficientemente acreditado en las
actuaciones, el Decano o podra optar entre ampliar el término o reemplazarlo por el miembro
suplente correspondiente, siempre y cuando no se hayan efectuado la prueba de oposiciéon y la
entrevista personal, en cuyo caso la Comision Asesora producira dictamen siempre que se respetare
lo previsto en el articulo anterior.

ARTICULO 41°.-La Comision Asesora examinara en forma minuciosa, valorativa y comparativa, los
antecedentes y las aptitudes docentes de los aspirantes, no pudiendo computarse
como titulo probatorio de competencia el ejercicio mecanico y rutinario de la catedra por parte de
quienes han profesado en ella sin destacarse por la realizacion de cursos intensivos, trabajos de
investigacion, publicaciones y otras iniciativas de jerarquia cientifica y docente. Tampoco se
computaran como mérito la acumulacion de publicaciones de escaso o nulo valor cientifico o
docente.

ARTICULO 42°.-En los casos de cargos con mayor dedicacion incluida se evaluara prioritariamente
los antecedentes en la investigacion, privilegiandose los antecedentes de
investigacion en el tema de trabajo propuesto, trabajos originales en otros temas y actuacion
profesional relacionada con el tema y a los antecedentes docentes; sin desconocer lo estipulado en el
articulo anterior. La Comision Asesora esta facultada a recabar la opinién de ex-directores de
trabajos de los postulantes si lo considera necesario.

/...

Anexo
44 Ordenanza 007-04-2016



UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

..,

i?

/.11

ARTICULO 43°-La participacion en la vida Universitaria a través de la actuacién efectiva en

Comisiones Ordinarias o Especiales sera también valorada como expresion de la

voluntad del aspirante a integrarse al quehacer de la Facultad.

ARTICULO 44°.-El dictamen de la Comision Asesora debera ser explicito y debidamente fundado y

juicio:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

el acta correspondiente contendra la evaluacion de los siguientes elementos de

La justificacion de las exclusiones de aspirantes del concurso.
Antecedentes v titulos.

Publicaciones, trabajos cientificos y profesionales, actividades de extension y transferencia
debidamente documentadas.

Prueba de oposicion (si la hubiere).
Entrevista personal sostenida con cada concursante (st la hubiera).

En el caso de Ayudantes Alumnos, y en caso de igualdad, se dara preferencia en el orden de
méritos a aquellos alumnos que cursen en esta casa de estudios.

Para cargos con dedicacion simple se evaluaran prioritariamente los antecedentes y aptitudes
docentes del candidato.

Demas elementos de juicio considerados. De existir otros antecedentes que a juicio de la
Comision Asesora merezcan ser destacados, debera dejarse constancia de ello y de su
incidencia en la elaboracion del orden de méritos. Por cada uno de los incisos precedentes
debera emitirse un juicio de valor y realizarse una comparacion entre los distintos aspirantes.
El dictamen no podra omitir el orden de méritos. La nomina sera encabezada por los
aspirantes propuestos para ocupar los mismos. De no existir unanimidad se elevaran tantas
opiniones como posiciones existieran. Se elevara un solo cuerpo en el cual estén reflejadas
todas las opiniones y/o distintos 6rdenes de méritos avalados por miembro de la Comision
Asesora. No se podra omitir la firma del miembro que proponga un orden de mérito u
opinion.

ARTICULQ 45°.-Dentro de los treinta (30) dias de haberse expedido la Comision Asesora, sobre la

base del o los dictamenes producidos de ésta, con las resoluciones sobre las

impugnaciones si las hubiera, el Consejo Directivo podra:

a)

b)
c)

Solicitar a la Comision Asesora la ampliacion o aclaracion del dictamen debiendo expedirse
aquélla dentro de los cinco (5) dias de tomar conocimiento de la solicitud.

Proceder a la designacion del o los Auxiliares Docentes.
Dejar sin efecto el concurso.

/...

© Texto incorporado en Versién 03.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 152 Sesién Ordinaria del 14/9/2011.

lm 2X0
45 Ordenanza 007-04-2016



ﬁ UNIVERSIDAD
N

i NACIONAL
\, ,@, DE LA PLATA

FACULTAD DE INGENIERiA

/.12

d) Declarar desierto el concurso con invocacion de causa. En el caso en el que la decision del
Consejo Directivo sea tomada de una propuesta no unanime, debera ser debidamente
fundada.

ARTICULO 46°.-La resolucion final del Consejo Directivo recaida sobre el concurso de que se trate,
sera en todos los casos debidamente fundada y notificada, en el plazo de tres (3)
dias habiles, a los aspirantes.

Capitulo 8: De la Designacion de los Concursantes

ARTICULO 47°.-Los Consejeros Directivos miembros de Comisiones Asesoras deberan excusarse
n las sesiones de Consejo Directivo donde se traten los concursos en los que
hubieren intervenido.

ARTICULOQ 48°.-Contra la resolucion final del Consejo Directivo los aspirantes podran en el plazo
de cinco (5) dias de notificados, recurrir de conformidad a lo prescripto por el
inciso 1) del articulo 56° del Estatuto Universitario. Este recurso debera ser presentado ante el
Consejo Directivo quien elevara las actuaciones al Consejo Superior.

ARTICULO 49°.-El Consejo Directivo podra designar a los aspirantes que sigan en el orden de
méritos, cuando se generen vacantes en cargos existentes cuyo concurso haya sido
resuelto con menos de un afio de anterioridad.

ARTICULO 50°.-Notificado de su designacion, el docente debera asumir sus funciones dentro de los
veinte (20) dias salvo que invocare ante el Decano un impedimento debidamente
justificado. Transcurrido ese plazo o vencida la prorroga acordada, que no podra exceder de los
sesenta (60) dias, si el docente no se hiciese cargo de sus funciones podra considerarselo incurso en
abandono de tareas. En tal supuesto, el cargo debera ser cubierto por el inscripto que hubiera
resultado segundo en el orden de méritos. En el caso de que no hubiere otro inscripto, se procedera a
llamar nuevamente a concurso.

ARTICULO 51°-Si la designacion quedara sin efecto, por las razones mencionadas en el articulo
anterior, el docente auxiliar quedara inhabilitado para presentarse a concurso o
gjercer cualquier cargo docente en la Facultad por el término de dos (2) aflos a partir de la fecha en
que deberia asumir sus funciones. No procedera esta sancion cuando el auxiliar docente renuncie por
haber optado por otro cargo ganado por concurso o de mediar causa suficiente a juicio del Consejo
Directivo. Este articulo y el anterior se incluiran en la notificacion de la designacion.

Capitulo 9: Deberes y Atribuciones de los Auxiliares Docentes

ARTICULO 52°-Los cargos seran cubiertos por los siguientes periodos de acuerdo al articulo 43° del
Estatuto Universitario segiin la modalidad que el mismo Consejo Directivo se

imponga:

/...
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Los Jefes de Trabajos Practicos y Ayudantes Diplomados duraran cuatro (4) afios en sus
funciones.

Los Ayudantes Alumnos duraran dos (2) afios en sus funciones.

Las prorrogas de los cargos Auxiliares Docentes Ordinarios se consideraran una vez vencido

el plazo de las designaciones ordinarias. El Consejo Directivo podra resolver la prorroga de los
cargos docentes en concurso cerrado de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza N° 011-02-2016.

(10)

ARTICULO 53°.-Son deberes del Jefe de Trabajos Practicos:

a)

b)

g)
h)

Asistir al Profesor en la preparacion de los elementos de ensenanza durante el desarrollo de
las lecciones tedricas y practicas.

Preparar fuera de las horas de clase los elementos de célculo, graficos, cuadros, busqueda de
bibliografia, "guias de trabajos practicos", resumenes, etc. con arreglo a las instrucciones que
reciba del Profesor.

Dirigir a los alumnos durante las clases practicas, conforme a las instrucciones impartidas por
el Profesor.

Cuando le sea especificamente requerido por el Profesor, debera concurrir a las reuniones de
las mesas examinadoras con el objeto de cooperar en la revision de los trabajos practicos,
debiendo en este caso, firmar planilla de asistencia.

Cooperar con las tareas que el Departamento desarrolle en vinculacion con organismos del
Estado o Privados y en preparacion del indice bibliografico respectivo, asi como el
correspondiente a la materia.

Dirigir y coordinar, de acuerdo a las indicaciones del Profesor, el trabajo de los Ayudantes de
Curso.

Dictar las clases practicas segun el Cronograma previamente establecido.

Auxiliar y orientar a los alumnos procediendo a la correccion de los trabajos practicos.

ARTICULO 54°.-Son deberes del Ayudante de curso Diplomado:

a)

Asistir al Profesor y al Jefe de Trabajos Practicos en la preparacion de los elementos de
ensefianza durante el desarrollo de las lecciones tedricas y practicas.

/...

19 Texto sustituido en Versién 04.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 242 Sesién Ordinaria del 05/7/2016.
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Preparar fuera de las horas de clase los elementos de calculo, graficos, cuadros, busqueda
bibliografica, resimenes, etc., con arreglo de las instrucciones que haya recibido del Profesor
y del Jefe de Trabajos Practicos.

Cuando le sea especificamente requerido por el Profesor, debera concurrir a las reuniones de
mesas examinadoras con el objeto de cooperar en la revision de los trabajos practicos,
debiendo en este caso, firmar las planillas de asistencia.

Cooperar en las tareas que el Departamento desarrolle en vinculacion con organismos del
Estado o Privados en la preparacion del indice bibliografico respectivo, asi como el
correspondiente a la materia.

Auxiliar a los alumnos durante las clases practicas conforme a las instrucciones del Jefe de
Trabajos Practicos.

ARTICULO 55°-Los horarios a cumplir se estableceran de acuerdo a las disposiciones que

correspondan.

Capitulo 10: Régimen de los Ayudantes Alumnos
ARTICULOQ 56°.-Seran funciones del Ayudante Alumno (rentados o ad-honorem):

a)

b)

c)

d)

Orientar a los estudiantes sobre la metodologia y bibliografia, tanto de estudio como de
consulta, sobre la materia de que se trate.

Confeccionar bajo la direccion de la catedra, fichas de estudio y cuadros sindpticos sobre los
temas que lo permitan.

Informar a los Profesores de la catedra sobre las dificultades mas notorias que adviertan en la
compresion y estudio de la materia.

Participar de las reuniones de catedra, que esta realice con referencia a su tarea cientifico-
educativa, pudiendo formular las propuestas que estime conveniente para mejorar o producir
cambios en el sistema.

Participar de las reuniones del Instituto, Laboratorio, Grupo o area pertinente, conforme a lo
que se reglamente en su oportunidad por el area competente.

Capitulo 11: Normas Complementarias

ARTICULO 57°.-Todas las notificaciones seran enviadas al domicilio constituido segun el inciso f)

del articulo 18° de este reglamento en forma fehaciente, y de acuerdo a lo

establecido en la Ordenanza N° 101 de la Universidad.

ARTICULO 58°.-Salvo indicacion en contrario todos los términos establecidos en este Reglamento

se contaran por dias habiles en la Universidad, debiendo considerarse un plazo de

tres (3) dias cuando la disposicién no establezca un término distinto.

/...
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ARTICULOQ 59°.-Para todas las cuestiones de procedimiento que no estén previstas en el presente
Reglamento, o interpretacion de normas concernientes a éste, sera de aplicacion en
forma supletoria la reglamentacién administrativa universitaria vigente. Las situaciones no previstas
en este Reglamento seran resueltas por Consejo Directivo.

Anexo
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Fecha: 05/7/2016
ORDENANZA
CURSOS DE EXTENSION

VISTO:

que la Ordenanza N° 012 “Marco regulatorio de actividades de extension” define a los Cursos
de Extension en base a la concepcion de actividades que aparece en el Nuevo Estatuto de la UNLP sin
regular dicha actividad;

CONSIDERANDO:

que es un objetivo de la Facultad de Ingenieria ofrecer sus saberes a la comunidad,
fundamentalmente a aquellos sectores de la sociedad que no dispongan de recursos genuinos para
afrontar un proceso de capacitacion afin a nuestra profesion;

que es preocupacion constante de la Facultad de Ingenieria contar con una normativa completa,
clara y transparente que permita seguir desarrollando e incrementando estas actividades de Extension
dado su alto impacto social;

la importancia de diferenciar cada una de las variantes de este tipo de actividad, en base a sus
particularidades educativas;

que la formacién de recursos humanos es una tarea que no distingue ni condiciona los saberes
previos al proceso de aprendizaje, sino que los adecua en su justa medida a las necesidades de la
sociedad;

que compartir esta actividad educativa con personas ajenas a la comunidad universitaria es
parte de la formacion social del futuro profesional;

que parte de la dedicacion docente puede utilizarse para llevar adelante la actividad de
extension y en este sentido abordar las necesidades de la articulacién con otros sistemas de aprendizaje:

EL CONSEJO DIRECTIVO
ORDENA

ARTICULQ 1°.-Aprobar el “Procedimiento para la presentacién de Cursos de Extension y afines”
--que se adjunta como Anexo de la presente.

| -

Mag. In
S

. Ing. MAREOS D, ACTIS
Faculigd de Ingenieria- UNLP

Decano
= acultad de ingenieria - UNLE,
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ARTICULQ 2°.-Para toda situacién no prevista en el presente reglamento se dara intervencion al
--------Consejo Directivo de la Facultad.

1 ARTICULO 3°.-Derégase toda otra norma de la Facultad de Ingenieria que contradiga en todo o en
----------------------- parte a la presente Ordenanza.

ARTICULO 4°-Sustitiyase la Ordenanza N° 1-6-014-01-2011 y téngase por Ordenanza
N° 014-02-2016. Agréguese copia de la presente Ordenanza al expediente 300-
007.333/16. Dése amplia difusion y remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y Medios para su
publicacion en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al Boletin Oficial de
la UNLP. Tome razén la Secretaria de Extension y Vinculacién con el Medio. Hecho, insértese en el
Libro de Ordenanzas.
C.C.

Despacho

Secretarias — Prosecr.
Departamentos

Direc. y Areas Admin.
Consejo Directivo

Comunicaciones
EPEC - SII

Sefreiano Académico
Faculi#d de Ingenieria - UNLP

O Texto sustituido en Versién 02.- Aprobado por el Consejo Directivo en su 242 Sesion Ordinaria del 05/7/16.
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ANEXO
ORDENANZA 014-02-2016

PROCEDIMIENTO PARA LA l?RESENTACI(')N
DE CURSOS DE EXTENSION Y AFINES

Definiciones

Las siguientes definiciones se enmarcan dentro de los objetivos y propésitos de la extension en el
ambito de la Ingenieria, segun se define en la Ordenanza N° 012 “Marco Regulatorio de Actividades de
Extension”.

Cursos de extension:

Seran reconocidos como tales a todos aquellos que incluyan la capacitacion de personal ajeno a la
comunidad universitaria, en tematicas afines a la ingenieria. Deberan tener una duracion minima de
16 horas.

Seminarios y Jornadas:

Seran reconocidos como tales a una actividad en la cual el Coordinador propone abordar los temas
con una modalidad interactiva con los alumnos, a través de discusiones y actividades practicas.
Deberan tener una duraciéon minima de una jornada.

Taller:
Actividad, dirigida por el Coordinador, que tiene como objetivo producir un resultado concreto en
forma colectiva (documento, proyecto, etc). Deberan tener una duracion minima de una jornada.

Otras actividades de difusion:

Las Conferencias, Charlas, Disertaciones Técnicas y otras actividades afines, serdn consideradas
Actividades Generales de Extension, segiin se definen en la Ordenanza N° 12 “Marco Regulatorio
de Actividades de Extension”, por lo cual su presentacion debera cumplir con los requisitos que se
fijan en dicha ordenanza.

PROCEDIMIENTOQ PARA LA PRESENTACION

1) Cada actividad deberd poseer un Coordinador que debera ser docente de este establecimiento con
antecedentes para la funcion y sera el responsable de la organizacion y desarrollo de la misma.

2) EI Coordinador presentara la documentacion correspondiente a la actividad para su aprobacion al
Consejo Directivo, previo toma de conocimiento de la Comisién de Carrera del Departamento de

origen.
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3) La planta docente del curso puede estar compuesta por docentes, no docentes, graduados, alumnos
y personal ajeno a esta Facultad, en concordancia con lo explicitado en el articulo 4° de la
Ordenanza N° 12 “Marco Regulatorio de Actividades de Extension”. Ninguno de los integrantes
del plantel docente del curso podra percibir retribucion por el dictado del mismo.

4) En laelevacion de la propuesta deberd indicarse claramente:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

i),

k)
D

Nombre del Coordinador del curso.

Tipificacion (segln se detalla en el apartado Definiciones).

Tema especifico a desarrollar y objetivos.

Programa de la actividad.

Personal que se hara cargo de la actividad, con una copia de sus antecedentes.
Duracion y fecha de iniciacion de la actividad propuesta.

Modalidad de la actividad (presencial, a distancia o mixto).

En el caso de ser una actividad de modalidad presencial, indicar el lugar fisico donde se la
propone desarrollar.

Facilidades existentes y requeridas para el desarrollo de la actividad propuesta. Quedara a
cargo del Coordinador garantizar los recursos pertinentes a fin de asegurar la ejecucion la
misma.

Nuamero de asistentes maximo que se estima conveniente admitir. Se podrd reservar un
cupo minimo de inscriptos pertenecientes a la comunidad universitaria.

Condiciones de admisién a la actividad.

Modalidad de difusion: el Coordinador debera explicitar los medios de difusion necesarios
para garantizar el acceso de los potenciales interesados. La Secretaria de Extension
colaborara con las tareas de difusion.,

m) Gastos previstos y fuentes de financiacién detalladas para el desarrollo del curso. Quedan

n)

0)

exceptuados como fuentes de financiacion recursos provenientes de los asistentes.

Régimen de evaluacion previsto, requisito imprescindible para el caso que se proponga
otorgar certificados de aprobacion de la actividad.

Porcentaje de asistencia efectiva a la actividad con la que se acreditara el derecho a solicitar
una constancia o certificado de asistencia.

5) Certificados de Aprobaci6n. El certificado de aprobacién o asistencia a la actividad serd expedido
por la Secretaria de Extension, y en él constaran explicitamente: Nombre de la actividad, Nombre
del asistente, fecha, duracion, asi como la calificacién que haya obtenido el interesado en su
evaluacion, en el caso que correspondiera.

s
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Patrocinantes y Colaboradores. La actividad podra ser patrocinada o desarrollada en
colaboracion con otras Unidades Académicas o con otros Organismos, Asociaciones Profesionales,
Empresas Plblicas y Privadas.

Los fondos provenientes de los Patrocinantes y Colaboradores con los que cuente la actividad
podran ser administrados a través de las instituciones que habilita la legislacion vigente, es decir, el
propio Coordinador de la actividad, la misma Facultad de Ingenieria y la Fundacion de la Facultad
de Ingenieria, en concordancia con lo definido en la Ordenanza N° 12 “Marco Regulatorio de
Actividades de Extension”.

Del seguimiento de las actividades. El Responsable de cada actividad de extension debera
presentar un informe al Consejo Directivo para su tratamiento.

El informe debe constar de un breve resumen de la motivacion de la actividad, las metas
planteadas y las actividades realizadas en el marco del curso, remarcando el cumplimiento parcial o
total de las metas propuestas.

En el caso que no se presentara dicho informe, el Responsable de la actividad resultaria
inhabilitado de ejercer ese cargo en actividades subsiguientes hasta que no revirtiera la situacion
irregular.

-----
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VISTO estas actuaciones por las cuales la
Direccidn de  Propiedad Intelectual eleva para su aprcbacién la
“Propuesta para la creacién de una Comisién para la evaluaciédn
de solicitudes de patentamiento en el extranjero” y
CONSIDERANDO:

gque dicha Comisidn constituira una instancia
idénea y objetiva cuya funcidén serd examinar los costos y
beneficics potenciales, como asi también, los riesgos vy
oportunidades, si los hubiera, relacionados con las posibles
solicitudes de patentes de invencidn en el exterior,

EL PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD
RESUELYV E:

ARTICULO 1°.- Aprobar la “Propuesta para la creacién de una
Comisidén para la evaluacidén de solicitudes de patentamiento
en el extranjero” obrante a fs.1/3, que pasa a formar parte
integrante de la presente como Anexo I.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido gque con motivo de lo
dispuesto en el articulo anterior, la “Comisién para la
evaluacion de solicitudes de patentamiento en el
extranjero”, estara inteqrada con los siguientes miembros:
Dra., Pilar PERAIL GARCIA, IGEVET {Facultad de Ciencias
Veterinarias).

Dra. Ing. Patricia ARNERA, IITREE (Facultad de Ingenieria).

Dra. Daniela Flavia HOZBOR, Laboratorio Nacional de Referencia
Cogqueluche en Argentina sede La Plata Laboratorio VACSAL.
{Instituto de Biotecnologila y Biolcgia Molecular).

D. Héctor Gustavo MARCHIANO (Direccidn General de
Administracion).

Mag. Maria Clara LIMA (Direccidén de Propiedad Intelectual).

ARTICULO 3°.- Comuniquese a los interesados vy a todas las
Facultades vy Dependencias de la Universidad y pase a la!
Secretaria de Asuntos Juridico-Legales para su conocimiento y
publicacidén en el Boletin Oficial; Cumplido, tomen razdn
Direccidn de Propiedad Intelectual y Direccidn General

Operativa y ARCHIVESE.-

RESOLUCION N° 2 2

D.G.O.

BGM
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Propuesta para la creacién de una Comisién para la evaluacion de solicitudes de
patentamiento en el extranjero.

Antecedentes y fundamentos.

Atento que la Universidad, genera en forma permanente innovaciones en todas las
areas del conocimiento (vacunas, métodos de tratamiento médico, productos
farmaceuticos, maquinarias diversas, dispositivos, etc) que sirven para mejorar la
calidad de vida de la sociedad algunas de las cuales son patentadas en Argentina.

Que muchas de estas innovaciones presentan [a posibilidad de solicitar el titulo de
patente en el extranjero, sea porque son generadas por investigadores de varios
paises que trabajan a partir de acuerdos de investigacion y desarrollo, o porque se
demuestra que pueden darse las condiciones que asi lo recomienden,

Que hasta la fecha, la decision sobre la solicitud en el extranjero se toma desde la
Direccion de Propiedad Intelectual a partir de la evaluacién de posibilidades ciertas de
transferencia a terceros para la produccion y comercializacion de las tecnologias a
patentar en los paises donde se solicita el mencionado registro.

Que cuando el grupo de investigacion incluye investigadores del CONICET ia decisién
sobre la oportunidad de patentamiento en el extranjero se toma en conjunto con dicho
organismo, cuya decision final la debera avalar el Directorio.

Que resulta necesario, dado que los costos de patentamiento en el extranjero pueden
resultar muy elevados, que a los fines de tomar la decisién en cada caso la Direccion
de Propiedad Intelectual sea asistida por una Comisién para la evaluacion de
solicitudes que estudie las proyecciones de “costo-beneficio”.

Objetivo.

Proponer la creacion de la comision especial que tome a su cargo la evaluacion de los
posibles patentamientos en el extranjero.

La Comision constituira una instancia idonea y objetiva cuya funcién es examinar ios
costos y beneficios potenciales y asimismo los riesgos y oportunidades, si los hubiera,
relacionados con las posibles solicitudes de patentes de invencion en el exterior.

A tales fines, la DPI elevara en cada caso el correspondiente informe de
patentabilidad, junto con la estimacion de las posibilidades de transferencia,
produccién y comercializacion de la tecnologfa en cuestién por parte de terceros en los
mercados potenciales.-
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La Comisién tomara en cuenta los antecedentes y otras elementos que considere
necesarios a fin de emitir una opinién fundamentada para su consideracién en la toma
de decisiéon de cada caso.

La Comision para la evaluacion de solicitudes de patentamiento en el extranjero estara
conformada por:

Dra. Pilar Peral Garcia: IGEVET - Fac. Cs Veterinarias UNLP
Dra. ing. Patricia Arnera: ITREE-Fac. De Ingenieria UNLP

Dra Daniela Flavia Hozbor: Laboratorio Nacional de Referencia Coqueluche en
Argentina sede La Plata Laboratorio VacSal. Instituto de Biotecnologia y Biologia
Molecular

Cdor. Gustavo Marchiano: Direccién General de Administracion de la UNLP
Mag. Maria Clara Lima: Direccién de propiedad intelectual.

En caso que se solicite a la Unidad Académica donde se generd el desarrollo que
coparticipe en los costos de patentamiento, se debera invitar al Decano (o autoridad
de la facultad que este disponga) para participar en la evaluacion y toma de decision
correspondiente.,

Procedimiento.

La DPJ, frente a un caso de posible solicitud de patentamiento en el extranjero, iniciara
un expediente con todos los antecedentes necesarios para la evaluacion, como ser
datos de la patente, informes sobre terceros interesados, existencia de acuerdos con
otras partes, informes de otros organismos y toda documentacién que se tenga a
disposicién y que permita determinar [a conveniencia o no de presentar la solicitud.

Elinforme completo comprendido en el expediente serd elevado a los miembros de la
Comisién a los fines de que los mismos tomen conocimiento y evallen si requeriran de
mayor informacidn sobre la materia,

Una vez obtenida toda la informacion necesaria, se convocara a los integrantes de la
comisién a una reunién conjunta a los fines de intercambiar opinion sobre el tema y
tomar una decision.

Las decisiones de la Comisién seran elevadas y ratificadas por el Presidente de la
UNLP, mediante el dictado de resoluciones, en caso de corresponder.
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En los considerandos de la resolucion respectiva se dejara constancia sobre la
intervencion de la Comisién en la decision, fecha de la reunion correspondiente y en
su caso, se adjuntaran los antecedentes que constan en actas.

Copia de la resolucién sera agregada al expediente respectivo.
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La Plata,

- 9 MAR. 2017

ATENTO a que el 19 de abril proéximo
vence el mandato de los representantes no docentes en 1los
jurados previstos en los concursos de la ordenanza n°262 y
CONSIDERANDO:

que en virtud de lo expuesto, se
torna necesario efectuar la respectiva convocatoria para el
recambio de los representantes de los distintos agrupamientos
del personal no docente de cada Facultad y Dependencia;

que asimismo resulta prudente, en
atencién a las particularidades de la eleccidén, establecer
una Junta Electoral especificamente designada, para regir el
funcionamiento de la misma;

gque en tal sentido, se han evaluado
los antecedentes de distintas personas para desempefar
funciones en la mencionada Junta Electoral, llegando a la
conclusién que resultan iddéneas para el desempeiio de tales
funciones;

gue al propio tiempo, teniendo en
cuenta la fecha en que se efectuara la convocatoria, es
imprescindible prorrogar el mandato de los actuales
representantes;

Por ello,
EL. PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD
RESUELVE.:
ARTICULO 1°.- Efectuar la Convocatoria para el recambio de

los representantes de los distintos agrupamientos del personal
no docente de cada Facultad o Dependencia, en los términos de
los incisos d) y e) del articulo 8° de la Ordenanza 262.

ARTICULO 2°.- Fijar el dia 26 de abril de 2017 para la
realizacién del acto eleccionario respectivo.

ARTICULO 3°.- Dejar establecido que los mandatos de los
representantes a que se hace referencia en el articulo 1°,
duraran dos (2) afios y comenzardan el dia habil siguiente de
aquel en que hayan sido proclamados por la Junta Electoral,
fecha hasta la cual se considerard prorrogado el mandato de
los actuales representes.

Asimismo, déjase establecido que en
aquellos concursos cuyos llamados fueren efectuados con
anterioridad al inicic del mandato de  1los nuevos
representantes, mantendran su vigencia los representantes
designados en cada uno de ellos.

ARTICULO 4°.- Designar a los siguientes miembros de la
Junta Electoral que entendera en todos los asuntos concdﬂplegK
e

......

P
e ailid
AR
= Tﬁ’ Lo\
A UNIVERSIDAD i\(” ),\,
NACIONAL NN o,
DE LA PLATA N G




Ry
B UNIVERSIDAD

) NACIONAL
DE LA PLATA
Expediente Codigo ..100....cuiruennnee. Ne . 13821...... Ao 2011
IS

tes a la eleccion:
T TITULARES SUPLENTES 4‘
Autoridad Superior | Prof. Ana Maria BARLETTA D. Patricio LORENTE |
Docente ‘Dr. Ricardo ETCHEVERRY |[Ing. Marcos ACTIS |
Graduado ) Abog  Rafael Ignacio|Lic. Claudio CANOSA |
CLARK |
Estudiante Sr.Juan PORTILLO Srta. Florencia |
FERNANDEZ i
No Docente Sr.Mario BARLOQUI Sr. Juan MARCHESOTTI |

ARTICULO 5°.- Dejar establecido que la Secretaria de
Asuntos Juridico-Legales, cumplira la funcidén de Secretaria
de la Junta Electoral a los efectos de la eleccion.

ARTICULO 6°.- Ninguna de 1las funciones desempefiadas en
razon de esta Resolucidon o con motivo de la eleccidn, dara
derecho a honorarios ni retribucién pecuniaria de ninguna
naturaleza, por tratarse de actos especiales de servicio a la
Comunidad Universitaria.

ARTICULO 7°.- Dejar establecido que el acto eleccionario
se regira por el  “Reglamento de Elecciones para
Representantes de Agrupamientos No Docentes en los Jurados de
la Ordenanza 262", aprobado por el articulo 8° de 1la
Resolucidn n® 101/15 el que, como Anexo I, pasa a formar
parte integrante de la presente.

ARTICULO 8°.- Dejar establecido que se consideraran
Dependencias, a los efectos del desarrollo de la eleccién
regulada por la presente Resolucién, las detalladas en el
Anexo II que también pasa a formar parte integrante de 1la
presente.

ARTICULO 9°.- Pase a Secretaria de Asuntos Juridico-
Legales para su conocimiento y publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a todas las Facultades y Dependencias y a
los miembros designados en el articulo 4°, cumplido, tomen
razon Direcclones Generales de Personal Operativa vy
archivese.
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ANEXO I RESOLUCIONN® 191 /17

“REGLAMENTO DE ELECCIONES PARA REPRESENTANTES DE
AGRUPAMIENTOS NO DOCENTES EN LOS JURADOS DE LA ORDENANZA N° 262”

1) DE L.OS PADRONES

1.1_La Junta Electoral elaborard los padrones en los que se encontraran inscriptos todos aquellos
agentes no docentes de planta permanente de cada agrupamiemto de cada Facultad o
Dependencia; incluidos los que se encuentren gozando de alguna licencia legal.

1.2_ Alos efectos de esta Resolucién se entiende que los Agrupamientos reconocidos son:
-Administrativo.

-Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales Subrupo “B” (Resolucién n® 306/12).
-Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales Subgrupo “C” (Resolucién n°306/12).
~Técnico—Profesional. De oficio o a pedido de parte interesada, la Junta Electoral podra autorizar
la separacion de este agrupamiento en Técnico por un lado y Profesional por otro, cuando las
circunstancias de la Facultad o Dependencia de que se trate asi lo aconsejen.

-Asistencial. _

1.3_ El padrén provisorio que se apruebe debera publicarse en todas las Facultades y
Dependencias, a fin de que se puedan presentar observaciones. Las observaciones se presentaran
exclusivamente en la Secretaria de la Junta Electoral, dentro de los cinco (5) dias habiles de
publicados los padrones y deberdn estar acompafiadas de un informe de situacién de revista
expedido por la oficina de personal de la Facultad o Dependencia que corresponda. Si la
observacién se presentara desprovista de la mencionada certificacion podrd ser rechazada “in-
limine” por la Junta Electoral en decisién que serd inapelable.

1.4 Serd responsabilidad del Secretario Administrativo de cada Facultad o Dependencia, o
maxima autoridad no docente ante ausencia de aquel, la veloz y diligente publicacién de los
padrones desde el dia en que los reciba aprobados por la Junta Electoral, hasta el vencimiento del
plazo para presentar observaciones. Deberd dejar constancia de la fecha en que se procedié a la
publicacién y remitir esa constancia sin demoras a la Secretaria de la Junta Electoral.

1.5_ Cuando las especiales caracteristicas de dispersién territorial de alguna Facultad asi lo
aconsejen, la Junta Electoral podrd autorizar, de oficio o a instancia de alguna observacién
recibida en este sentido por algun interesado dentro del plazo previsto para ello, la instalacién de
més de una mesa receptora de votos para esa Facultad con el consecuente desdoblamiento del
padron para facilitar la emision del voto.

1.6_ Las observaciones serdn consideradas por la Junta Electoral previo informe de Secretaria
sobre cada una de ellas. Deberdn resolverse en el plazo de 5 dias hébiles contados a partir del
vencimiento del plazo para formular observaciones. La resolucién serd inapelable.

1.7_ Resueltas las observaciones, la Junta Electoral aprobara los padrones definitivos y los
remitira a las Facultades y Dependencias para su publicacién en los términos del punto 1.4.

2) DE LAS LISTAS DE CANDIDATOS

2.1_ Solo podran ser candidatos aquellos que se encuentren incluidos en el padrén definitivo del
agrupamiento de la Facultad o Dependencia de que se trate.

2.2_ Quedan inhabilitados para ser candidatos los Consejeros Directivos o Superiores, titulares o
suplentes; atin cuando se encontraren gozando de licencias u otras franquicias en el ejercicio
efectivo de aquella representacién. Igual incompatibilidad pesard sobre aquellos agentes No
Docentes que se encuentren asimismo designados en Cargos de Gabinete o de Autoridad
Superior.

2.3_ Las listas deberdn contener necesariamente un representante titular y un suplente por cada

agrupamiento reconocido y por cada Faculiad o Dependencia reconocida.
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2.4_ El desdoblamiento de padrones previsto en el punto 1.5 no implicard en ningiin caso la
alteracién ni multiplicacién de las boletas oficializadas que, en todos los casos, serdn tinicas por
Facultad o Dependencia, por agrupamiento, y para cada fuerza que compita en el comicio.
2.5_ Las listas se presentaran, dentro de los 5 dias hébiles contados a partir de la publicacién de
los padrones definitivos, acompafiadas de un escrito en que se dejard constancia de la persona que
actuara como apoderado de la lista. En ese escrito deberd constar también la firma de cada uno de
los candidatos aceptando sus candidaturas y un informe de situacién de revista de cada uno de
ellos expedido por la oficina de personal de Ja Facultad o Dependencia de que se trate.
2.6_ Solo el apoderado estard legitimado para deducir impugnaciones, formular observaciones o
peticionar validamente ante la Junta Electoral.
2.7_ La lista se identificara con un mimero y un nombre que no podra ser nombre de personas
vivas, ni nombres que lleven a confusion con instituciones oficiales. No debera identificarse por
color.
2.8_Todas las listas correspondientes a cada agrupamiento deberan estar impresas en papel del
mismo color segiin el siguiente detalle:

Administrativo: Blanco _

Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales Subgrupo “B”: Verde

Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales Suhgrupo O Azl

‘Técnico-Profesional: Amarillo

Asistencial: Rojo
2.9_ Las listas presentadas serdn exhibidas en los transparentes de la Presidencia por el plazo de
dos (2) dias habiles durante los cuales, por Secretarfa, podrdn presentarse impugnaciones
debidamente fundadas y documentadas. Vencido ese plazo, la junta resolverd sobre su
oficializacion en instancia inica e inapelable
2.10_Las listas que se presenten sin dar acabado cumplimiento a cualquiera de los requisitos
establecidos en este apartado podrdn ser rechazadas de oficio y sin mas tramite por la Junta
Electoral.
2.11_ La Junta Electoral comunicara a todas las Facultades y Dependencias, asi como a todos los
apoderados debidamente acreditados, la némina completa de listas oficializadas.

3) DE LA CONFORMACION DE LAS MESAS RECEPTORAS DE VOTOS

3.1_ Oficializadas que sean las listas de candidatos, la Junta Electoral designara a las autoridades
de las mesas receptoras de votos; las cuales serdn instaladas una por cada Facultad o Dependencia
reconocida, salvo el supuesto del punto 1.5 y concordantes.

3.2_ Cada mesa contard con un Presidente y un Vicepresidente para actuar en caso de ausencia o
impedimento de aquel. La tarea de autoridad de mesa es considerada carga piiblica universitaria ¥
solo podra excusarse quien manifieste razones vélidas a juicio de la Junta Electoral dentro de las
cuarenta y ocho (48) horas de haber sido designado. El incumplimiento de los deberes de
autoridad de mesa serd considerado falta grave y activard los mecanismos disciplinarios que
correspondan,

3.3_ El presidente de cada mesa no respondera a mds autoridad que la Junta Electoral en lo que
resulte materia de su competencia vinculada a la realizacién del comicio o escrutinio. Con ese
alcance, gozard de inmunidad disciplinaria por todo lo que corresponda al ejercicio de esas
funciones; salvo que la Junta Electoral evalie que corresponda retirar esa inmunidad, en atencién
a que la conducta del presidente o vice haya sido grave e inexcusable.

3.4_ Ninguna autoridad de mesa podrd ser candidato ni apoderado de ninguna de las listas
oficializadas.

3.5_ Las autoridades competentes deberan reconocer una especial franquicia de sus habituales
deberes para aquellos que hayan sido designados autoridades de mesa para el dfa del comicio y el
dia habil inmediato posterior.

3.6_ Las Mesas integrardn a los fiscales de mesa o generales de las listas que se presenten con la
debida acreditacion de su calidad de tales.

3.7_ De oficio, o a pedido de algtin apoderado, la Junta Electoral podrd designar veedores
integrarse a las mesas en que se estime oportuno. Las autoridades de mesa deberdn a;kﬁxﬁm/
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durante el comicio y escrutinio provisorio, la presencia de las autoridades de cada Facultad o
Dependencia que asi lo soliciten sin que ello implique legitimacién para formular reclamaciones
u observaciones de ninguna indole.

4) DEL COMICIO

4,1_ Las mesas de votacidon deberdn abrirse a las 8:00 horas del dia fijado para el comicio y
permanecerdn abiertas hasta las 18:00 del mismo dia; salvo que antes de ese horario hayan
sufragado todos los inscriptos en el padrén. En tal caso el cierre anticipado solo resultard vdlido
si en el acta de cierre del comicio obran las firmas de todos los fiscales acreditados al momento
de la apertura.

4.2_ El presidente y vice de cada mesa serdn responsables ante la Junta Electoral de la
regularidad del comicio en la Facultad o Dependencia de que se trate, debiendo arbitrar lo
conducente al mejor, mds dindmico y mds transparente desarrollo del comicio y escrutinio.
Contard para ello con la colaboracién de las autoridades de cada Facultad o Dependencia, las que
deberan abstenerse de interferir irrazonablemente con sus tareas.

4.3_ El presidente de mesa bajo ninglin concepto podré alterar los padrones definitivos aprobados
por la Junta Electoral ni admitir el voto a'quien no se encuentre inscripto, ni denegarlo a quien lo
esté y acredite su identidad, exclusivamente con Libreta Civica, Iibreta de Enrolamiento o
Documento Nacional de Identidad.

4.4_ Las autoridades de cada Facultad o Dependencia deberan arbitrar los mecanismos que
permitan a todos los empleados emitir con comodidad su voto, pudiendo reglamentar
razonablemente el modo y tiempo en que estas facilidades se otorguen para no resentir
significativamente el servicio.

4.5_ Se votard en mesa unica por cada Facultad o Dependencia, la cual funcionard con una tinica
urna; salvo el caso previsto en el punto 1.5. El presidente de mesa contard con los distintos
padrones que correspondan a los agrupamientos que se registren en la Facultad o Dependencia de
que se trate; comprobada la inscripcidn del elector en el padrén que corresponda y su identidad,
entregard al votante un sobre del color que corresponda al agrupamiento en cuyo padrén se
encuentre inscripto, conforme el detalle del punto 2.8.

4.6_ El voto serd obligatorio para todos los empleados inscriptos en el padrén. Quienes no
sufragaran gozardn de un plazo de 5 dias hébiles, contados desde el dia del comicio, para
acreditar ante la Junta Electoral que se encontraban en uso de alguna de las licencias previstas en
la normativa vigente; caso contrario se pondran en funcionamiento los mecanismos disciplinarios
que correspondan.

5) DEL ESCRUTINIO PROVISORIO
5.1_ Cerrado el comicio las autoridades de la mesa con la presencia de los fiscales de mesa o
generales, procederin al escrutinio provisorio en la forma prevista por el Cédigo Electoral de la
Nacion, con las siguientes salvedades:

A_ Se practicaran escrutinios separados para cada agrupamiento, volcando sus resultados
en actas distintas.

B_ Se considerara nulo, ademas de los casos establecidos en el Cédigo Electoral de la
Nacién, el voto emitido mediante boleta oficializada para un agrupamiento que se encuentre en
un sobre cuyo color corresponda a un agrupamiento diferente.

5.2_ Toda observacién, impugnacién o reclamacién que se pretenda formular debera ingresarse
exclusivamente por Secretaria de la Junta Electoral. Ninguna impugnacién, observacién ni
reclamacién suspenderd el vigor de las decisiones que adopte el presidente de mesa, salvo que la
Junta Electoral disponga lo contrario. Regird lo dispuesto en este punto tanto para el comicio
como para el escrutinio provisorio con la salvedad, en este tltimo caso, del procedimiento
establecido en el Cédigo Electoral de la Nacién para los votos recurridos.

5.3.. El Presidente y vice de cada mesa serdn exclusivos responsables de la entrega a la Junta
Electoral de las actas correspondientes al comicio y escrutinio asi como la entrega de la urna
correspondiente; entrega que deberd perfeccionarse inmediatamente luego de fmahzado'ae’l’d
escrutinio provisorio. Excepcionalmente podrd la Junta Electoral autorizar a los presuierftes de
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mesa que se desempafiaren en localidades lejanas a la Ciudad de La Plata, a remitir por medios
no fisicos las actas, sin perjuicio de la posterior remisién junto con la urna por correo.

5.4_ Para todos los aspectos no previstos por esta reglamentacion regird supletoria o
analégicamente lo dispuesto por el Cédigo Electoral de La Nacién.

6) DEL ESCRUTINIO DEFINTIVO Y PROCLAMACION DE REPRESENTANTES ELECTOS
6.1_ La Junta Electoral admitird protestas y reclamaciones contra el funcionamiento de las mesas
receptoras de votos dentro del plazo de caducidad de veinticuatro (24) horas desde el cierre del
comicio. Vencido ese plazo, procedera al escrutinio definitivo conforme el procedimiento
establecido en el Codigo Electoral de la Nacion.

6.2 _ Finalizado el escrutinio, y resueltas las protestas y reclamaciones que se hubieran deducido
en tiempo til, la Junta Electoral proclamard a los representantes elegidos por cada agrupamiento
de cada Facultad o Dependencia. Lo resuelto por la Junta Electoral sera inapelable.

6.3_ Proclamados los representantes, la Junta promovera los mecanismos disciplinarios que
correspondan en razén de actos u omisiones producidos con motivo del proceso electoral y que se
consideren dignos de sancion.
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-Presidencia

-Secretaria de Planeamiento, Obras y Servicios

-Colegio Nacional “Rafael Herndndez”

-Liceo “Victor Mercante”

-Bachillerato de Bellas Artes “Prof. Francisco A. De Santo”
-Escuela Préctica de Agricultura y Ganaderia “Marfa Cruz y Manuel L. Inchausti”
-Escuela Graduada “Joaquin V. Gonzdlez”

-Radio Universidad AM/FM

-Biblioteca Publica de la Universidad

-Direccion de Servicios Sociales

-Casa de Descanso “Samay Huasi”

-Centro Superior de Procesamiento de la Informacién (CESPI)
-Direccién General de Deportes

-Comedor Universitario

-Direccion de Salud
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