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INTRODUCCION

El modelo tradicional de Odontologia, no ha sido una alternativa eficaz a la problematica
de la salud oral, existiendo elevadisimos indices epidemioldgicos de enfermedades
prevalentes. La Articulacion — Docencia — Extension — Investigacion es una propuesta
innovadora con la que se pretende formar recursos humanos en Odontologia utilizando la
Investigacion — Accidn como estrategia participativa, que favorece el desarrollo de
acciones comunitarias transformadoras. La investigacion eje de la docencia e instrumental
basico de la practica permite vincular al estudiante durante su formacidén con el mundo real
del trabajo y con la sociedad a la cual debe servir para lograr el “aprender haciendo y
hacer aprendiendo”.

Esta innovacion en Educacion Odontologica tiende a formar profesionales Odontdlogos
preocupados por el problema de la salud bucal de la poblacion, centrando el planteo de su
formacion en la problematica de la salud comunitaria, fortaleciendo la investigacion
integrada a la experiencia como método basico para el aprendizaje y orientacion al futuro.
Odontbélogo para el trabajo en equipo, el servicio a la comunidad y la educacién
permanente desde enfoques realistas

Planteamiento del problema

En el andlisis de la formacion de recursos humanos en el campo de la odontologia, no
puede dejarse de lado una primera reflexion critica sobre el modelo de salud bucal vigente
en nuestra sociedad que no toma en forma suficiente las condiciones de produccion y
reproduccion econdmico- social de los grupos y clases en relacion con los perfiles
epidemiologicos. Asi mismo, se tiene poco conocimiento sobre el rol que desempenan los
valores y las creencias de los actores comunitarios, que los acercan o los alejan de las
practicas curativas. La relacion odontdlogo /paciente se expresa en una interaccion que
desarrolla en buena medida, grados de conductas erréneas. Debido a esto fue necesario
detectar, con claridad los modos, niveles, grados y matices en los que dichas practicas
erroneas se manifiestan en el plano institucional, en las actitudes de los agentes sanitarios,
en las creencias de la poblacion demandante y en los programas de asistencia a la
comunidad. De la misma manera en lo que concierne a la formacion de recursos humanos
fue necesario advertir y educar sobre tales practicas.

OBJETIVOS
a) Determinar el impacto social del nuevo modelo de Educacion odontolégica



b) Evaluar el rendimiento académico de alumnos en los que se fortalecido la
investigacion participativa como método de trabajo bdsico para su formacion,
poniéndola al servicio de las necesidades de salud oral comunitarias.

MATERIALES Y METODO

1-Definicion de las areas de trabajo

2-Contacto con organizaciones representativas de la comunidad

3-Insercion de docentes y alumnos en la comunidad

4-Elaboracién de instrumentos (encuestas, fichas, registros, afiches, cuadernos de campo,
etc.)

5-Entrevistas estructurales con lideres comunitarios

6-Recoleccion de datos del universo a estudiar

7-Seleccion y capacitacion de grupos estratégicos

8-Recopilacion y devolucion de la informacion a los grupos comunitarios
9-.Autodiagndstico

10-Relacion percepcion /teorizacion

11-Estimulacion participativa

12-Identificacion del problema

13-Diagnostico inicial

14-Determinacion de prioridades

15-Estrategias a desarrollar

16-Planificacion y ejecucion de proyectos de accion

17-Determinacion de indices epidemioldgicos. Promocién y educacion para la salud.
18-identificacion, seleccion y andlisis de factores de riesgo homogéneo y especifico
19-Abordaje integral

20-Evaluacion permanente y seguimiento

RESULTADOS

Variable 1: Impacto Social

Indicadores: 1.- Reconversion de Patologias prevalentes (caries y enfermedad
periodontal)

2.- Formacion de agentes multiplicadores de salud bucal

ABASTO

Los indices epidemioldgicos revelan que el porcentaje de caries al comienzo del proyecto
era del 87.7 % en la poblacion adulta (CPO) y del 92.7% en la poblacién infantil (ceo)
con un promedio en la poblacion total del 90.70 %, mientras que los indices de placa
muestran que el 82.40 % de la poblacioén tienen placa y problemas periodontales. Al
finalizar nuestra accion los datos revelan que: Los indices epidemiologicos se redujeron
notablemente. En la poblacidon adulta el porcentaje de caries paso a ser del 14.5%, en los
nifios del 11.3% y considerada la poblacion total del 13.90%. El indice de placa y
enfermedad periodontal de la poblacion pasa del 82.40% al 17.10% cuando finalizan las
acciones. La poblaciéon cubierta fueron 2848 personas y se detectaron 38 agentes
multiplicadores.



TIPO DE TOTAL DE PRESTACIONE| ALTAS EN
DEMANDA PACIENTES S SALUD
ESPONTANEA 795 3137 69,70%
ESTIMULADAS 390 1870 89,80%
PROGRAMADAS 1663 9930 97,20%
BERAZATEGUI

Un alto porcentaje de caries al inicio de las acciones, 92.8% en la poblacién adulta, 96%
en los nifios y 94.4% considerada la poblacion total. El indice de Loe y Silness y O’leary
nos reveld un 84.4% de la poblacion con placa y problemas periodontales. Al finalizar las
acciones el porcentaje de caries fue del 16.2% en adultos, del 10.6% en nifios y del
13.30% en la poblacion total, mientras que la placa bacteriana y la enfermedad periodontal
disminuy6 hasta un 15.80%. La poblacion cubierta fueron 2784 personas y se detectaron

51 agentes multiplicadores




TIPO DE TOTAL DE PRESTACIONE| ALTAS EN
DEMANDA PACIENTES S SALUD
ESPONTANEA 979 5611 68,70%
ESTIMULADAS 753 4705 86,10%
PROGRAMADAS 1052 4528 96,10%
BERISSO

Los indices epidemioldgicos de caries al comienzo revelan el 91.2% en la poblacion
adulta, el 95.6% en la poblacion infantil y en la poblacién total el 93.4%, mientras que los
indices de placa nos muestran que el 84.4% de la poblacion tiene placa y problemas
periodontales. Al finalizar nuestra accién los datos revelan que: Los indices
epidemiologicos de caries pasaron a ser del 12.9% en adultos, del 11.7% en nifios y del
15.80%, en la poblacion total. El indice de placa y enfermedad periodontal de la poblacién
pasa de un 82.40% a un 17.10% al finalizar las acciones. La poblacion cubierta fueron
3449 personas y se detectaron 46 agentes multiplicadores

TIPO DE TOTAL DE PRESTACIONE| ALTASEN
DEMANDA PACIENTES S SALUD
ESPONTANEA 1179 6695 67,70%
ESTIMULADAS 859 5350 83,40%
PROGRAMADAS 1411 6238 92,20%
ENSENADA

Al comienzo de la investigacion los indicadores epidemioldgicos muestran un 94.1% de
caries en la poblacion adulta, 90.7% en la poblacion infantil, con un total del 92.4% en el
total de la poblacion. Mientras que los indices de placa muestran que el 86.1%. de la
poblacion tiene placa y problemas periodontales. El perfil epidemiologico de salida nos
dice que el 13.7% de los adultos, el 10.7% de los nifios y el 12.2% de la poblacion total
tienen caries. Las enfermedades periodontales aparecen en el 17.9% de la poblacion. La
poblacién cubierta fueron 3173 personas y se detectaron 41 agentes multiplicadores

TIPO DE TOTAL DE |PRESTACIONES| ALTASEN
DEMANDA PACIENTES SALUD
ESPONTANEA 1047 5979 68,30%
ESTIMULADAS 854 5315 86,20%
PROGRAMADAS 1272 5585 98,20%
FLORENCIO VARELA

Los indices epidemioldgicos nos muestran que el porcentaje de caries al comienzo de la
experiencia es del 93.6 % en la poblacion adulta, del 90% en la poblacion infantil y del
91.80 % en la poblacion total, mientras que los indices de placas nos muestran que el
82.90 % tienen placa y problemas periodontales.

Al finalizar nuestra accion los datos revelan que: Los indices epidemiologicos de caries
pasaron a ser del 11.9% en adultos, del 14.3% en nifios y del 13.10% en la poblacion total
La poblacion cubierta fueron 2946 personas y se detectaron 44 agentes multiplicadores



TIPO DE TOTAL DE PRESTACIONES ALTAS EN
DEMANDA PACIENTES SALUD
ESPONTANEA 987 5654 69,70%
ESTIMULADAS 762 4754 88,90%
PROGRAMADAS 1197 5226 97,10%
19) Analisis comparativo de los resultados
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COMPARACION DEL INDICE DE PLACA
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AGENTES MULTIPLICADORES DE LA SALUD GENERADOS POR EL
PROYECTO

. AGENTES AGENTE
LUGAR P((j)llj;];%f{&(;N MULTIPLICADOR |GENERADO CADA
ES 100 PERSONAS
ABASTO 2848 38 1,33
BERAZATEGUI 2784 51 1,83
BERISSO 3449 46 1,33
ENSENADA 3173 41 1,29
FLORENCIO
VARELA 2946 44 1,49
TOTAL 15200 220 1,45
Variable 2: Rendimiento Académico
Indicadores: 1.-Porcentaje de alumnos aprobados
2.-Media Aritmética
3.-Mediana

Se realizo evaluacion permanente de conocimientos, de habilidades y de actitudes durante
los 4 afos que dur6 la experiencia. Se registrd el promedio de calificaciones, la media y la
mediana, obteniéndose los siguientes resultados: 4843 alumnos (45,13%) fueron
promovidos al ciclo superior con mas de 7 puntos de promedio, media 7.99 y mediana §;
4519 (42.12%) obtuvieron entre 4 y 6 puntos, media 5.45 y mediana 6 mientras que 1368
(12.75%) debieron repetir algun curso por no alcanzar los objetivos minimos esperados
(promedio de notas entre 0 y 3 puntos, media 2.43 y mediana 3).

Participaron de la experiencia 10730 alumnos de los cuales 2860 (26.65%)
correspondieron al afio 1999; 2848 (26.55%) al atio 2000; 2692 (25.09%) al afio 2001 y
2330 (21.71%) al ano 2002.



De los 2860 (26.65%) alumnos que cursaron en el afio 1999, 1281 (11.93 %) aprobaron
con 7 o mas puntos, la media fue 7.79 y la mediana 8; 1200 (11.19 %) lo hicieron con 4 a
6 puntos, media 5.46 y mediana 6; mientras que 379 (3.53 %) no aprobaron los cursos por
obtener promedios entre 0 y 3 puntos, media 2.45 y mediana 3.

De los 2848 (26.55%) alumnos que cursaron en el afio 2000, 1295 (12.07 %) aprobaron
con 7 0 mas puntos, la media fue 7.99 y la mediana 8; 1205 (11.23 %) lo hicieron con 4 a
6 puntos, media 5.42 y mediana 6; mientras que 348 (3.25 %) no aprobaron los cursos por
obtener promedios entre 0 y 3 puntos, media 2.47 y mediana 3.

De los 2692 (25.09%) alumnos que cursaron en el afio 2001, 1209 (11.27 %) aprobaron
con 7 o0 mas puntos, la media fue 8.09 y la mediana 8; 1132 (10.05 %) lo hicieron con 4 a
6 puntos, media 5.44 y mediana 6; mientras que 351 (3.27 %) no aprobaron los cursos por
obtener promedios entre 0 y 3 puntos, media 2.39 y mediana 3.

De los 2330 (21.71%) alumnos que cursaron en el afio 2002, 1058 (9.86 %) aprobaron con
7 o mas puntos, la media fue 8.09 y la mediana 8; 982 (9.15 %) lo hicieron con 4 a 6
puntos, media 5.48 y mediana 6; mientras que 290 (2.70 %) no aprobaron los cursos por
obtener promedios entre 0 y 3 puntos, media 2.42 y mediana 3.

Se consideraron a las notas entre 7 y 10 puntos como muy buenas y entre 4 y 6 como
buenas, por lo tanto el 87.25 % de los alumnos tuvo un rendimiento académico que
permitid validar la estrategia utilizada.
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RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS

ANO 10a7 6ad 3a0 TOTAL
1999 % 11.93 % 11.19 % 3.53 % 26.65
1281 | X 7.79 1200 | X 5.46 X 2.45 2860 | X6.11
M 8 M6 | 379 M 3 M6
% 12.07 % 11.23 % 3.25 % 26.55
2000 | 1295 | X 8.09 1205 | X 5.42 X247 2848 | X 6.23
M 8 M6 | 348 M 3 M 6
% 11.27 % 10.05 % 3.27 % 25.09
2001 | 1209 | X7.79 1132 | X 5.44 X239 2692 | X6.22
M 8 M6 | 351 M 3 M6
% 9.86 % 9.15 % 2.70 % 21.71
2002 | 1058 | X 8.09 982 | X548 X242 2330 | X6.28
M 8 M6 | 290 M 3 M 6
TOTAL % 45.13 % 42.12 % 12.75 %100.00
4843 | X 7.99 4519 | X 5.45 X 2.43 10730 | X 6.21
M 8 M6 | 1368 | M3 M6
20) CONCLUSIONES

De lo expuesto se concluye que aplicando la estrategia de investigacion accidn, se puede
formar un recurso humano en Odontologia con conciencia social, humanistica y sanitaria
que le permite actuar en la prevencion de los problemas bucales, cumplir una funcién
educadora de acuerdo a las necesidades del pais y producir impacto en la poblacion
cubierta generando agentes multiplicadores de salud y reconvirtiendo los indices

epidemiologicos.
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e Dictante de Cursos de Actualizacion y Perfeccionamiento en entidades publicas y

privadas.

RESUMEN DE CURRICULUM VITAE

Nombre completo: MOSCONI, ETEL BEATRIZ D.N.L
4.123.451

Direccion particular: 70 n® 1478. La Plata. 1900 Tel. (0221) 452-
3499

Fax :(0221)423-6776 y (0221) 423-6775 e-mail

mamedina@isis.unlp.edu.ar

2-ANTECEDENTES

e Doctora en Odontologia Universidad. Nacional de La Plata

e Docente Autorizado -. Facultad de Odontologia. Universidad Nacional de La Plata.
Con 20 afios de antigiiedad, pasando por todos los cargos del escalafon desde ayudante
alumno hasta profesora adjunta.

e Profesora adjunta—Ordinaria de Bioquimica Facultad de Odontologia. Universidad

Nacional de La Plata.

Miembro de la Sociedad Argentina de Investigacion Odontolédgica

Investigador categoria 4-Programa de Incentivos. CONEAU

Directora de Proyectos de extension—.

Autora de numerosos trabajos cientificos publicados en revistas nacionales e

internacionales y presentados en eventos del pais y del exterior. 6 premiados

e Dictante de Cursos de Actualizacidén y Perfeccionamiento en entidades publicas y
privadas.

RESUMEN DE CURRICULUM VITAE
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Nombre completo: COSCARELLI, NELIDA YOLANDA D.N.I.
14.173.311

Direccion particular: 7 n® 1848. La Plata. 1900 Tel. (0221) 451-
1399
Fax :(0221)423-6776 y (0221) 423-6775 e-mail

mamedina@isis.unlp.edu.ar
2-ANTECEDENTES
e Odontologa-Universidad. Nacional de La Plata

e Docente Autorizado -. Facultad de Odontologia. Universidad Nacional de La Plata.
Con 15 afios de antigiiedad

e JTP—Ordinaria de Bioquimica y Biofisica Facultad de Odontologia. Universidad
Nacional de La Plata.

e Miembro de la Sociedad Argentina de Investigacion Odontoldgica

e Investigador categoria 5-Programa de Incentivos. CONEAU

e Autora de numerosos trabajos cientificos publicados en revistas nacionales e
internacionales y presentados en eventos del pais y del exterior. 6 premiados

e Dictante de Cursos de Actualizacion y Perfeccionamiento en entidades publicas y
privadas.

RESUMEN DE CURRICULUM VITAE

Nombre completo: RUEDA, LETICIA ARGENTINA D.N.I.
1.913.354

Direccion particular: 9 n® 495. La Plata. 1900 Tel. (0221) 422-
4488

Fax :(0221)423-6776 y (0221) 423-6775 e-mail

mamedina@isis.unlp.edu.ar

2-ANTECEDENTES

e (Odontodloga -Universidad. Nacional de La Plata

e Docente Autorizado -.Facultad de Odontologia. Universidad Nacional de La Plata. Con
10 afios de antigiiedad

e JTP-Ordinaria de Biofisica y de Odontologia Preventiva y Social en la Facultad de
Odontologia. UNLP

e Miembro de la Sociedad Argentina de Investigacién Odontolédgica

e Investigador categoria 4-Programa de Incentivos. CONEAU

e Autora de numerosos trabajos cientificos publicados en revistas nacionales e
internacionales y presentados en eventos del pais y del exterior. 6 premiados

e Dictante de Cursos de Actualizacidén y Perfeccionamiento en entidades publicas y
privadas.
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RESUMEN DE CURRICULUM VITAE

Nombre completo: PAPEL, GUSTAVO OMAR D.N.L.
17949785

Direccion particular: Calle 15 N° 4416 Berisso C. P.: 1923 Tel.
(0221) 461-1920

Fax :(0221)423-6776 y (0221) 423-6775 e-mail
gustavopapel@speedy.com.ar ANTECEDENTES

Odontologo -Universidad. Nacional de La Plata
Ayudante Diplomado de Ira Interino -Odontologia Preventiva y Social — FOLP-

UNLP

Ayudante Diplomado de Ira Interino- Introduccion a la Odontologia — FOLP-
UNLP

Ayudante Diplomado de 1ra Interino Departamento de Pedagogia Médica Facultad
de Cs Médicas —-UNLP

Coautor de numerosos trabajos cientificos publicados en revistas nacionales e
internacionales y presentados en eventos del pais y del exterior. 9 premiados

Integrante del Proyecto de Investigacion ‘“Educacion Sexual, Demandas Sociales del
Cuidado de la Salud y sus Espacios de Representacion: Un Estudio desde las
Dimensiones Pedagodgicas de sus Interacciones ”

Integrante del Proyecto de Investigacion “Evaluacion de los procesos de insercion
laboral de los egresados de la Facultad de Odontologia de 1a Universidad Nacional
de La Plata, durante el periodo 2000 - 2002”

Alumno del 2do aifio del Magister en Educacion Odontologica dictado por la FOLP

Docente — Coordinador durante el aiio 2003 del Programa ADEI

Miembro de Jurado Concursos: 2
Miembro del Ateneo Argentino de Odontologia
Cursos y Seminarios de Postgrado realizados: Total 17

Participacion en Congresos Jornadas y Simposios ( Expositor, Exponente, Asistente)
Total: 36
Trabajos Publicados o Aceptados para Publicar en Revistas Periodicas Total: 19
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