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Fecha: 15/12/15

ORDENANZA
REGLAMENTO DE DESIGNACIONES INTERINAS / SUPLENTES "

VISTO:

las modificaciones establecidas en la reforma del Estatuto del afio 2008 y teniendo en cuenta
lo establecido en los articulos 36°, 82° inc.12 y conexos del Estatuto de la Universidad;

CONSIDERANDQO:

que resulta necesario, para una eficiente administracion de la ensefianza y un adecuado uso de
los fondos del presupuesto, cubrir con la mayor celeridad las vacantes que se produzcan en la planta
de docentes de la Facultad;

que ha entrado en vigencia el nuevo convenio colectivo docente y por lo tanto se necesita
tener una norma 4gil para la cobertura de cargos, mientras se adecuan las normativas de concursos
ordinarios al nuevo convenio;

que en tales circunstancias sélo se recurre a las designaciones interinas en situaciones
transitorias o no previstas -como son las licencias o la vacancia de los cargos por cualquier otro
motivo- situaciones que de por si estan indicando la necesidad de proceder con la maxima celeridad;

que estas designaciones deben mostrar claridad de -procedimientos y garantizar el
mantenimiento de un adecuado nivel de ensefianza, asi como brindar a todos los interesados la
posibilidad de dedicarse a actividades docentes:

que desde el afio 2004 se han realizado en la Facultad mas de 1300 concursos ordinarios, con
lo cual se ha normalizado en gran parte la planta docente;

EL CONSEJO DIRECTIVO
. ORDENA

ARTICULO 1°-Promulgar el “Reglamento de Designaciones para la cobertura de cargos de
Profesores Interinos/Suplentes” que como Anexo I pasa a formar parte de la

presente.
-
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ARTICULO 2°-Promulgar el “Reglamento de Designaciones para la cobertura de cargos de
--------------------- Auxiliares Docentes Interinos/Suplentes” que como Arexo II pasa a formar parte de

la presente.
ARTICULO 3°.-Deréguense la Ordenanza N° 4/90, su modificatoria la Ordenanza N° 88/04 y toda
--------------------- otra resolucion o disposicion que se oponga a la presente.

ARTICULO 4°.-Téngase por Ordenanza N° 1-2-004-02-2015. Agréguese copia de la presente
Ordenanza al expediente 300-006.028/15. Remitase copia a Vicedecanato,
Secretarias, Prosecretarias, Departamentos, Areas de Facultad y la Direccién de Comunicaciones y
Medios para su publicaciéon en la pagina web de la Facultad. Hecho, insértese en el Libro de

Ordenanzas y publiquese en el Boletin Oficial.

ci
Despacho

Secretarias — Prosecretarias
Departamentos

Sec. Administrativa

Dir. Operativa

Dpto. Personal

Consejo Directivo
Comunicaciones
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ANEXO|
ORDENANZA 1-2-004-02-2015

REGLAMENTO DE DESIGNACIONES PARA LA COBERTURA DE CARGOS
DE PROFESORES INTERINOS/SUPLENTES

ARTICULO 1°.-Las designaciones interinas de Profesores deberan efectuarse de forma que no haya
interrupcion en el desarrollo de las tareas inherentes al cargo en cuestion.

ARTICULQ 2°.-Para cubrir un cargo de Profesor en forma interina, por un lapso mayor de doce (12)
meses, se llamaré a inscripcion de aspirantes durante un periodo minimo de cinco
(5) dias hébiles, dando amplia difusién. Para ello se debera emplear la pagina web, la Gacetilla de la
Facultad, el listado de correos electrénicos de todos los docentes del Departamento al cual
corresponda el cargo, y por todo otro medio electronico a su alcance.

ARTICULO 3°-La evaluacién de los aspirantes presentados serd efectuada por una Comision
--------------------- evaluadora integrada por el Director de Carrera respectivo, el Profesor Titular o
Coordinador de la materia y un Profesor de igual jerarquia de materia afin, designado por el Director
Ejecutivo. Si el cargo a cubrir es de Profesor Titular de la asignatura, la Comision evaluadora estara
integrada por el Director de Carrera y dos Profesores Titulares de materias afines. Cuando la materia
estd destinada a otro Carreras, el tercer integrante serd el Director de esa Carrera o quien éste
delegue.

La Comision debera elaborar un informe en el que se hara constar:
a) La evaluacion de los candidatos presentados.

b) El orden de mérito debidamente fundado de los aspirantes en condiciones de ocupar el
cargo.

¢) Se confeccionara un dictamen con el orden de mérito propuesto. De no existir unanimidad
se elevaran tantos dictdmenes como posiciones existieran, en un mismo cuerpo.

ARTICULQ 4° -El despacho de la Comisién evaluadora pasard a conocimiento de la Comision de
---------------------- Carrera o de Ciencias Bésicas. Cuando el llamado se haga desde las Areas de
Gestion de la Facultad, el despacho de la Comisién evaluadora seréd tratado directamente por el
Decano o en la Comisién del Consejo Directivo que éste determine.

ARTICULO 5°-El Director Ejecutivo de Departamento elevara al Decano todas las actuaciones
dentro de los quince (15) dias corridos posteriores al cierre de la inscripcion.

ARTICULO 6°.-El Decano podra designar, ad-referéndum del Consejo Directivo, a quien figure en
-------------------- primer término en el dictamen, cuando los dictimenes de la Comision sean
coincidentes. Cuando esto no ocurra, el Decano podré proponer a uno de los postulantes que figure

s

Dr. Ing. MARCOS . AGTIE
Decano
Facultad de Ingenieria - U.NLE




UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

FACULTAD DE INGENIERIA

~

en primer término de los 6rdenes de mérito haciendo constar esta circunstancia en los considerandos
de la resolucion. También podré elevar las actuaciones al Consejo Directivo para su decision.
ARTICULO 7°-Para designaciones por periodos de hasta doce (12) meses podrd prescindirse del
llamado a inscripcion siempre que el candidato propuesto sea un Profesor de la
Casa, de materia afin.

La propuesta sera hecha por el Director de Carrera respectivo o de Ciencias Bésicas, con el aval de la
Comisién de Carrera o de Ciencias Bdsicas, al tomar conocimiento de la vacante a producirse o
producida. Cuando el cargo vacante no fuere el de mayor jerarquia de una catedra, la propuesta sera
hecha por el Director mencionado y con acuerdo del Profesor Titular o Profesor responsable de la
catedra.

ARTICULO 8°.-Las designaciones efectuadas por articulo 7° no podran computarse como titulo
--------------------- probatorio de competencia en la asignatura motivo de ese cargo cuando se realice el
correspondiente llamado a inscripcion dentro de los 12 meses.

ARTICULO 9°.-Dos (2) meses antes, como minimo de cumplirse el plazo de doce (12) meses, si la
--------------------- vacante contintia la misma debera cubrirse segiin lo establecido en el articulo 2° del
presente Anexo. No podrd prorrogarse si no se ha cumplido con este tramite.

ARTICULO 10°.-La Resolucién de Decano se comunicaré a todos los inscriptos al llamado.

ARTICULO 11°.-Las designaciones que se efectlien por articulo 2° deberdn ser llamadas a concurso
---------------------- Ordinario dentro de un periodo no mayor al afio y sélo podran ser removidos del
interinato por concurso o incumplimiento de los deberes docentes.
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ANEXO HI
ORDENANZA 1-2-004-02-2015

REGLAMENTO DE DESIGNACIONES PARA LA COBERTURA DE CARGOS
DE AUXILIARES DOCENTES INTERINOS/SUPLENTES

ARTICULO 1°-Las designaciones interinas del personal auxiliar docente (Jefes de Trabajos
--------------------- Précticos, Ayudantes Diplomados y Ayudantes Alumnos) deberan efectuarse de
forma que no haya interrupcion en el desarrollo de las tareas inherentes al cargo en cuestion.

Para las designaciones de Ayudantes Alumnos debera considerarse lo establecido en la Ordenanza
UNLP N°201/1987 y la Resolucion de Facultad N° 1068/2004.

ARTICULOQ 2°.-Para cubrir un cargo auxiliar docente en forma interina, por un lapso mayor de doce
(12) meses, se llamard a inscripcién de aspirantes durante un periodo minimo de
cinco (5) dias habiles, dando amplia difusion al mismo. Para ello se debera emplear la pagina web, la
Gacetilla de la Facultad, el listado de correos electrénicos de todos los docentes del Departamento al
cual corresponda el cargo, y por todo otro medio electronico a su alcance.

Las designaciones de Ayudantes Alumnos venceran el 31 de marzo siguiente a la designacion de
acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién N° 962/2006.

ARTICULO 3°-La evaluacién de los aspirantes presentados sera efectuada por una Comision
evaluadora integrada por el Director de Carrera respectivo o por un Profesor que ¢l
designe, un Profesor de la materia a la que pertenece el cargo a cubrir y un Auxiliar Docente de
materia afin que ocupe un cargo de igual jerarquia que el cargo a cubrir; éste Gltimo designado por el
Director Ejecutivo del Departamento.

La Comisién evaluadora debera elaborar un informe en el que constara;

a) La evaluacion de los candidatos presentados.

b) El orden de mérito debidamente fundado de los aspirantes en condiciones de ocupar el
cargo.

¢) Se confeccionard un dictamen con el orden de mérito propuesto. De no existir unanimidad
se elevaran tantos dictdmenes como posiciones existieran, en un mismo cuerpo.

ARTICULO 4°.-El despacho de la Comisién evaluadora pasard a conocimiento de la Comision de
Carrera o de Ciencias Basicas. Cuando el llamado se haga desde las Areas de
Gestion de la Facultad, el despacho de la Comisién evaluadora seré tratado directamente por el
Decano o en la Comisién del Consejo Directivo que éste determine.

ARTICULO 5°-El Director Ejecutivo de Departamento elevaré al Decano todas las actuaciones
--------------------- dentro de los quinee (15) dias corridos posteriores al cierre de la inscripcion.

ARTICULO 6°.-El Decano podra designar, ad-referéndum del Consejo Directivo, a quien figure en
--------------------- primer término en el dictamen, cuando los dictdmenes de la Comision sean
coincidentes. Cuando esto no ocurra, el Decano podra proponer a uno de los postulantes que figure
en primer término de los 6rdenes de mérito haciendo constar esta circunstancia en los considerandos
de la resoluciéon. También podré elevar las actuaciones al Consejo Directivo para su decisién.

s

Br. Ing. MARCOS D. ACTIS
6 Decano
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ARTICULO 7°.-Para designaciones por periodos de hasta doce (12) meses podra prescindirse del
--------------------- llamado a inscripcién cuando el candidato propuesto sea un Auxiliar Docente de la
Casa, de materia afin, o un Alumno que haya aprobado la asignatura donde se cubre la vacante. En
este caso la propuesta serd hecha directamente por el profesor de la materia, con el aval de la
Comisién de Carrera o de Ciencias Basicas, al tomar conocimiento de la vacante a producirse o
producida.

Las designaciones de Ayudantes Alumnos vencerdn el 31 de marzo siguiente a la designacion de
acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion N° 962/2006.

ARTICULO 8°.-Las designaciones efectuadas por articulo 7° no podran computarse como titulo
--------------------- probatorio de competencia en la asignatura motivo de ese cargo cuando se realice el
correspondiente llamado a inscripcion dentro de los 12 meses.

ARTICULO 9°.-Dos (2) meses antes, como minimo de cumplirse el plazo de doce (12) meses, si la
--------------------- vacante continfla la misma deberd cubrirse segiin lo establecido en el articulo 2° del
presente Anexo. No podra prorrogarse si no se ha cumplido con este tramite.

ARTICULO 10°.-La Resolucion de Decano se comunicaré a todos 1os inscriptos al llamado.

ARTICULO 11°-Las designaciones que se efectiien por articulo 2° deberan ser llamadas a concurso
---------------------- Ordinario dentro de un periodo no mayor al afio y sélo podran ser removidos del
interinato por concurso o incumplimiento de los deberes docentes.
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RESOLUCION OO 00 09

inscripta bajo N°

VISTO:

las actuaciones obrantes en el expediente 300-006.224/15 por las cuales la Comisién de
Investigacion y Transferencia eleva la propuesta de un procedimiento para el tratamiento de altas y
bajas en las nédminas de integrantes de las UIDET’s de esta Facultad de Ingenieria;

lo establecido en la Ordenanza N° 1-1-016-01-2012 - “Reglamentacion de la Creacidn,
Categorizacion y Evaluacion de los Grupos de Trabajo de la Facultad de Ingenieria de la UNLP”;

CONSIDERANDO:

que la existencia de una UIDET se cimenta en la actividad que desarrollan sus integrantes en el
marco de dicha UIDET; por lo que nuestra Institucién debe realizar el seguimiento, tanto de sus
actividades como de su conformacion;

por otra parte, la pertenencia de un integrante a una UIDET merece reconocimiento por parte
de nuestra Institucion; por lo tanto es necesario que se formalicen las altas y bajas que se produzcan en
una UIDET;

que es necesario definir un mecanismo eficiente para ordenar estos tramites;

lo tratado y aprobado por el Consejo Directivo en su 19* sesion ordinaria del 15/12/2015;

EL CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE

ARTICULO 1°.-Aspectos Generales
Los trdmites se realizarin mediante nota de parte del Coordinador de la UIDET
elevada al Consejo Directivo: pudiéndose incorporar en una misma presentacién més de un pedido de
alta y/o baja.

En los informes de actividades de la UIDET se debera incluir la némina actualizada de
integrantes, consignando la carga horaria de cada uno destinada a las actividades de la UIDET.

ARTICULQ 2°.-Procedimiento para el ALTA

-------------------- Al momento del ALTA es necesario verificar que el nuevo integrante cumpla con los
requisitos establecidos en el articulo 9° de la Ordenanza N° 1-1-016-01-2012 para efectivizar su
incorporacion:

ARTICULO 9°-Se reconoce como Integrante de los Grupos de Trabajo a quienes conformen su plantel
en forma estable y desarrollen sus actividades en el mismo, con dedicacion equivalente a semiexclusiva
o superior. Se podrd ser integrante de un tinico Grupo de Trabajo de la UNLP.

Podrdn ser Integrantes de un Grupo de Trabajo:

a) Los docentes de la UNLP,

b) Los investigadores, personal de apoyo universitario, Y/o graduados que obtengan becas POr un
periodo no menor a dos afios con lugar de trabajo en el grupo.

¢) El Personal de Apoyo Universitario expresamente asignado al grupo.

d) Profesionales y técnicos que desarrollen actividad exclusiva en el grupo.

La edad limite para ser integrante de un grupo de trabajo es 70 afios.
/...

Decano
=acultad de Ingenieria - UNLE.




UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

FACULTAD DE INGENIERIA

200—006224
)

Para tramitar una incorporacion, a la nota del coordinador de la UIDET se debera adjuntar de
forma la planilla completa indicada en el Anexo de la presente resolucién. El pedido serd girado a la
Secretaria de Investigacion y Transferencia para su control y registro, y luego remitido a la Junta
Ejecutiva del Consejo Directivo para su tratamiento.

En caso de detectarse alguna irregularidad, el expediente serd girado a la Comision de
Investigacion y Transferencia para su analisis,

ARTICULO 3°-Procedimiento para la BAJA
Para solicitar [a BAJA de un integrante, la nota del coordinador de la UIDET debera
ser acompariada por una carta de renuncia firmada por el integrante saliente. Esta presentacion serd
girada a la Secretaria de Investigacion y Transferencia para su control y registro, y luego remitida a la
Junta Ejecutiva del Consejo para su tratamiento.

En caso de detectarse alguna irregularidad, el expediente serd girado a la Comision de
Investigacion y Transferencia para su analisis.

ARTICULO 4°.-Agréguese copia de la presente resolucion al expediente 300-006.224/15. Remitase
copia a Vicedecanato, Departamentos, UIDET’s y la Direccién de Comunicaciones y
Medios para su publicacion en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al
Boletin Oficial. Hecho, pase a la Secretaria de Investigacién y Transferencia.

C.C.

Decanato

Despacho

Sec. Invest.y Transf.

Departamentos-UIDETs

Labor.-Centros-Instit. /

Consgjo Directivo = ’
Comunicaciones ] i |
L,JTI

Ing. FER§ANDO G REZ
ss@gretario Acggémico

1 - UNLP
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SOLICITUD DE ALTA DE INTEGRANTE DE UIDET

EDET:

ombre y Apellido

Fecha de nacimiento

Titulo

Cargos/dedicacion en la
Facultad de Ingenieria

Otros cargos docentes

(Otra actividad

SI (indicar carga horaria)

NO

[independiente

En relacién de dependencia

Fecha de Inicio de
Actividades en la UIDET

Breve descripcion de las
Tareas que realizard en la
UIDET

Carga horaria que destinara a
la UIDET

Adjuntar Curriculum Vitae

Firma del Solicitante

Firma del Nuevo Integrante

10




Faculrad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de La Plata

Expediente N° 800-7354/15 -

REF.: CONSEJEROS DIRECTIVOS.

SRES. GUSTAVO DELUCCHI Y GABRIEL BASSO PROPONEN AL CONSEJO DIRECTIVO QUE LOS ALUMNOS DEL CICLO LECTIVO 2016
INGRESEN DIRECTAMENTE A CURSAR LAS MATERIAS DE PRIMER ANO A PARTIR DEL MES DE MARZO

RESOLUCION N°

e

;

L

[¥]

VISTO el presente expediente;

considerando que la nueva Ley de Educacion Superior N° 27.204
sustituye el Articulo 7° de la Ley N° 24.521 gue dice:

“Todus las personas que aprueben la educacion secundaria pueden ingresar de manera libre e irrestricta a
la ensefianza de grado en el nivel de educacion superior... "

a lo dispuesto por la Ordenanza 288/15 de la U.N.L.P. que establece
que el ingreso a la ensefianza de grado no podra tener caracter selectivo, excluyente o discriminador.
debiendo realizar un curso nivelatorio;

teniendo en cuenta que la implementacioén de un curso nivelatorio en
esta Facultad para tantos alumnos no cumpliria con los requisitos necesarios para nivelar adecuadamente a
los ingresantes;

y considerando que el sistema de Tutorias implementado por esta
Unidad Académica desde el afio 2015 brinda a los alumnos las herramientas necesarias para la integracion
plena a la vida universitaria, como asi también un acompafiamiento personalizado con orientacion
profesional y vocacional con el fin de atender globalmente las distintas dimensiones del estudiante
facilitando el desarrollo intelectual, afectivo y profesional;

Por ello:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
- en sesion de fecha 16/12/2013 (-por once (11) votos a favor-)-

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establecer el ingreso libre e irrestricto a esta Facultad de los alumnos inscriptos a partir de
la cohorte 2016, ingresando directamente a cursar las materias del primer afio de la Carrera, cuyo ciclo
lectivo empezara a partir del mes de Marzo.

ARTICULO 2°: Registrese, tomese debida nota, dése difusion, publiquese en el Boletin Oficial y cumplido
ARCHIVESE.
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Facultad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de La Plata

Expediente N® 800-7353/15.-

REF.: CONSEJEROS DIRECTIVOS.

SRES. GUSTAVO DELUCCHI Y GABRIEL BASSO PROPONEN UN REGIMEN DE EVALUACION DE PARCIALES Y FINALES. A PARTIR DEL
2016.

RESOLUCION N° 5%

LaPlata, ¢ Dit. 205

VISTO el presente expediente;

atento a que la adecuacion a las modificaciones a la Ley de Educacion
Superior generara un mayor numero de estudiantes que ingresaran a cursar las distintas materias;

teniendo en cuenta que la Universidad hasta la fecha no ha
modificado el recurso Docente, Administrativo y Técnico de las Catedras correspondientes para adaptarse
a esa nueva realidad;

que el tiempo de preparacién de las actividades se acortara
sensiblemente con el riesgo de no poder mantener la calidad de la ensefianza y la exigencia académica:

y considerando que las mesas de finales cuentan con un nimero de
inscriptos que no se correlacionan con los que efectivamente se presentan a rendir el examen final;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA-FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
- en sesioén de fecha 16/12/2015 (-por diez (10) votos a favor-)-

RESUELVE:

ARTICULQO 1°: Establecer para los alumnos que cursen el primer afio en esta Facultad, a partir del Ciclo
Lectivo 2016 y en adelante, el siguiente esquema de examenes finales:

MARZE s i s stvmes soviss 1 Turno con 2 llamados
JULIO...................... 1 Turno con 2 llamados
NOVIEMBRE........... 1 Turno

DICIEMBRE............ 1 Turno con 2 llamados

ARTICULO 2°: Todo examen parcial programado. por las Catedras contara con una (1) sola instancia de
recuperacion.

ARTICULO 3°: Mantener el régimen de examenes finales dispuesto por Resolucion N° 982/03 a las
cohortes anteriores al afio 2016, estableciéndose la plena vigencia de la Resolucion N° 75/11.

ARTICULQO 4°: Exceptuar del esquema de examenes dispuesto en el Articulo 1° de la presente a aquellos
alumnos (cohorte 2016 en adelante) que habiendo terminado las cursadas de todas las materias, les reste
solo rendir los examenes finales para ingresar a la PFO, asimildndolos en este caso al cronograma que
establece la Resolucién N° 982/05.

ARTICULO 5°: Registrese, tomese debida nota, dése difusion, publiquese en el Boletin Oficial 3
cumplido ARCHIVESE. -
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Direccion del Consejo Superior / Presidencia / Universidad Nacional de La Plata

\,‘l\!'-‘f Ik .‘ .':’ //Zj
Expediente Codigo 100 Numero 4.853 Afio 2.015

/ifPlata, 3 {1 i 7H8

Visto lo aconsejado precedentemente por la Junta Ejecutiva; atento a que
se ha cumplido el plazo establecido por el Articulo 32° de la Ordenanza 211 sin
haberse efectuado presentacion alguna en los términos dei Articulo mencionado y
teniendo en cuenta lo determinado por el Articulo 30Q°, inciso a) de la citada
Ordenanza, refréndanse los dictamenes emitidos a fs. 13/14 por las Comisiones
de Bienestar Universitario y Asuntos Estudiantiles y de Ensefianza y Posgrado, y
en consecuencia establecer como requisito para fa inscripcion como alumno, a las
escuelas y colegios de pregrado y a los estudiantes de grado, la presentacion de
la documentacién que acredite el cumplimiento del Calendario Nacional de
Vacunacion acorde a la edad.

Comuniquese a los Establecimientos de Ensefianza de Pregrado y a las
Unidades Académicas. Cumplido, pase a la Secretaria de Asuntos Juridico-
Legales para su publicacion en el Boletin Oficial; girese a la Prosecretaria de
Bienestar Universitario y Asuntos Estudiantiles y a la Secretaria de Asuntos
Académicos para su conocimiento. Hecho, archivese.
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VISTC estas actuaciones por las cuales la
Secretaria de Arte y Cultura y la Pireccidén General de Derechos
Humanos elevan el Acta de una reunidén llevada a cabo con el
sefior Rodrigo Miguel, hijo de Carleos Alberto Miguel, quien
fuera funcionario de ‘esta Universidad hasta su secuestro vy
asesinato ocurrido el dia 8 de octubre de 1974 y
CONSIDERANDO:

que el motivo de dicha reunidén fue el contenido
del Expediente 100-7101/74, donde se eleva el sumario
caratulado: “DOBLE HOMICIDIO, VICTIMAS: RODOLFO FRANCISCO ACHEM
Y CARLOS ALBERTO MIGUEL; IMPUTADOS: DESCONQOCIDOS, OCURRIDO EL
8/1974”, en el que cbran fotcgrafias relacionadas al hecho, por
lo gque los familiares de las victimas piden que se declaren
dichas actuaciones como “Reservadas”;

que tal como se desprende del Acta en cuestidn,
las partes acuerdan que la toda documentacidn referida a este
tema, a excepcidén del referido Expediente, tenga accesc publico
por su importancia para la historia de la Universidad, de la
Asociacidén de Trabajadores de 1la Universidad WNacional de La
Plata (ATULP), de la historia nacional y sobre todo para la
reconstruccidén del pasado reciente. En este sentido, el Archivo
Histdérico de esta Universidad armard un catdlogo temdticc para
hacer publica la misma;

que corresponde en consecuencia, dictar el acto
administrativo pertinente, atento a lo qlctamlnado a £fs.5 por la
Direccién General de Asesoria Letrada;
Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Declarar RESERVADAS las actuaciones N° 100-7101
del mes de noviembre de 1974, dado que las mismas por rontener
fotografias de victimas, afect& a sus familiares.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que el Archivo Histérico de
la Universidad armara un catalogo temdtico, para hacer publica
la restante documentacidn relacionada con el tema a gque se hace
referencia en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la Secretaria de Arte y Cultura,
a la Direccién General de Derechos Humanocs, al Archivo
Histdrico de la Universidad WNacional de Ta Plata y al sefior
Rodrigo Miguel y pase a la Secretaria de Asuntos Juridico-
Legales para su publicacién en el Boletin Oficial; tome razodn
| Direccién General Operativa y ARCHIVESE.-
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_ ATENTO a la excepcional cantidad de diplomas
gue se encuentran para su confeccidon, de acuerdo al informe
producido a fs.2 por la Direccidén de Titulos y Certificaciones
a requerimiento de la Prosecretaria General, excediendo en
muchos casos los plazos previstos para su tramitacion y
CONSIDERANDO:

1

; . 5 |
que se estima necesario regularizar de forma;
urgente 1la confeccién de diplomas, a fin de evitar el

incumplimiento por parte de nuestra Universidad frente a sus:
graduados, como asi también subsanar dicha mora a la brevedad

en aquellos casos en que ya se estuviere incurriendo en la
misma;

que la situacion descrita, pone de manifiesto,

la necesidad de analizar de meodo integral el procedimiento de
expedicion de diplomas, con el objeto de solucionar de modo
urgente la expuesta demora, sin comprometer los actuales
estandares de seguridad de los diplomas;

que el objetivo explicitado anteriormente, se
vera Tfavorecido con la introduccion de los recaudos legales,
procedimentales vy tecnoldgicos que coadyuven a su mejor
implementaciodn;

que por las razones antes desarrolladas, se
torna imprescindible la elaboracidn de un proyecto de norma de
alcance general que contemple para lo futuro, una vez superada
la situacion actual, un sistema que maximice la seguridad,
eficacia y eficiencia del procedimiento de confeccion vy
expedicion de los diplomas;

que para el mejor estudio de las soluciones que

la situacion requiere, se estima conveniente la conformacion
de una comisidn asesora 1integrada por representantes de los
distintos servicios de esta Presidencia, con competencia en
las materias alcanzadas;

que la apuntada necesidad de maxima celeridad
en la implementacién de las soluciones que se propongan para
la superacion del actual estado de cosas, torna apropiada la
designacion del sefior Prosecretario General para Presidir la
referida Comisidon, atento a su condicién de superior
jeréarquico directo de la Direccion de Titulos y
Certificaciones facultandolo a implementar, de considerarlo
procedente, las medidas y acciones que proponga la Comisidn;
Por ello y en virtud de las atribuciones conferidas por el
articulo 70° del Estatuto vigente,

EL PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Crear, en el ambito de la Prosecretaria

General, una Comisidén Asesora Especial para entender en el
procedlmlento de confeccidn y expedicién de diplomas de la
Universidad Nacional de La Plata, faculténdosela para:
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1- Abordar, de modo urgente y prioritario, el apalisis
del actual procedimiento para la expedicidén de diplomas y
proponer las medidas que en lo inmediato deban implemen
tarse para solucionar el atraso actualmente verificado en
la expedicion de los diplomas, con arreglo a 1los
principios de celeridad, seguridad y trazabilidad, y en
un todo de acuerdo a las exigencias legales vy
procedimentales vigentes.
2- Las medidas que proponga en razén del punto anterior
deberdn garantizar, como minimo, niveles de seguridad
equiparables a los actualmente verificables.
3- En la prosecucion de los objetivos expuestos, podran
incorporarse medios tecnoldégicos para la impresion de
los datos particulares de cada diploma y modificarse las
tradicionales medidas para adaptar los diplomas a las
dimensiones de impresion estandar.
4- Sin perjuicio de lo establecido en la presente,
deberan mantenerse los elementos distintivos esenciales
de los diplomas, a saber: Escudo de 1la Republica
Argentina y leyenda “Universidad Nacional de La Plata”
en la parte superior, aplicacién a mano de escudo en
relieve con cinta argentina en la parte inferior, texto
original, firmas, y ficha del graduado al dorso con
espacio para fotografia y huella dactilar.
5- Podréa, si los objetivos postulados asi lo requieren,

aconsejar la modificacién de procedimientos
administrativos tradicional 0 positivamente
establecidos.

6- Una vez superada la situacion de urgencia, originada
por el extraordinario atraso de diplomas que se
encuentran para su confeccidon en el caligrafo, debera
elaborar una propuesta para elevar a consideracidon del
Honorable Consejo Superior, que incluya la modernizacidn
del proceso de confeccidn y expedicidn de diplomas que
permita optimizar los plazos de tramitacién y que al
mismo tiempo mejore los estandares de seguridad vy
trazabilidad mediante el uso de tecnologia adecuada.
Asimismo, que adecue los elementos de identidad visual de
los diplomas a las normas de comunicacidn vigentes.

ARTICULO 2°.-La Comisidén creada estara integrada por un
representante de cada uno de los siguientes organismos:
Secretaria de Asuntos Juridico-Legales, Prosecretaria
Administrativa, Direccion de Comunicaci6n Visual, Direccion de
Sistemas, Centro Superior de Procesamiento de la Informacién
(CESPI) y Direccién de Titulos y Certificaciones y sera
presidida por el sefior Prosecretario General, a quien se le
otorgan las facultades necesarias para la inmediata implemen-

____lY/J
' k|
23

16




Expediente COdIgO ..ocovvivriiiiniiieienn 1 L ——— Afio..........

£47

tacién de las medidas que la Comisién creada por el Articulo’
1° aconseje, en cumplimiento de las misiones encomendadas en¥
los puntos 1 a 5 de dicho Articulo. f

ARTICULO 3°.-E1 cumplimiento de las misiones que encomienda
la presente Resolucidén se consideraran actos especiales de
servicio a la Comunidad Universitaria; no dando, por ello,
derecho a retribucién ni compensacién especial de ninguna
naturaleza. ]

ARTICULO 4°.-Pase a la Secretaria de Asuntos Juridico-
Legales para su publicacion en el Boletin 0Oficial. Efectlense
las comunicaciones pertinentes, tomen razén Direcciones!
Generales Operativa, de Administracién y de Personal y pase ai
conocimiento de la Junta Ejecutiva. z

i
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