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RESUMEN

En este trabajo haremos referencia a la propuesta de la cadtedra “Planificacion Didactica y
Practica de la Ensefianza en Psicologia” perteneciente al 5° afio del Profesorado en Psicologia
de la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de La Plata. La misma es de caracter
anual y constituye el tramo final de la carrera, formando parte del denominado ‘bloque
pedagégico’ junto con “Fundamentos de la Educacidon” y “Disefio y Planeamiento del
Curriculum” Se trata de la Unica materia que articula mas especificamente el conocimiento
pedagdgico y didactico con el disciplinar (conocimiento psicoldgico).

En este relato daremos cuenta de las modificaciones que se han venido realizando desde el grupo
de cdtedra en funcion de nuestra experiencia como integrantes del equipo docente, asi como del
desarrollo y conclusiones de los distintos estudios realizados en el contexto de la misma.
Teniendo en cuenta que la asignatura contempla en su desarrollo la “practica de la ensefianza
supervisada”, focalizaremos en ésta en tanto instancia de socializacién pre-profesional
delimitando facilitadores y obstaculizadores en el desarrollo de la misma, por ende, en los
desafios que enfrenta en funcidon de los contextos actuales de insercién profesional de los

docentes. Asimismo consideraremos aspectos que hacen a la formacién de profesionales
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docentes en nuestra Facultad asi como las implicancias de ensefiar y acompafar en la
formacidn a quienes pretenden ensefiar.

Es en funcidn de ello que cobra centralidad en nuestra propuesta la nocién de profesiona-
lizacion como eje articulador de los distintos contenidos a abordar y a partir de los que nos
proponemos integrar aquellos conocimientos que se constituirdn en referencia para la préctica
profesional de los Profesores en Psicologia. Entendemos la profesionalizacién como aquel
proceso que remite a las transformaciones en las maneras de ser, estar y hacer en la profesion
docente. El mismo supone tanto la configuracién de la identidad docente como la construccién
del conocimiento profesional e incluye las instancias de formacién inicial, socializacion vy
actualizacién profesional.

A su vez la idea de formacion por mediacion y la relevancia de los procesos reflexivos a partir
de la objetivacién de las propias practicas durante la socializacidon pre-profesional constituyen
el fundamento de nuestro quehacer docente y particularmente de nuestra funcién de
supervisién durante la instancia de socializacion pre-profesional.

Finalmente intentamos dar cuenta de cémo la propuesta y el mismo dispositivo construido en
el marco de su desarrollo a través del tiempo permiten apreciar las transformaciones que en la

misma se producen en funcién de los contextos y condiciones en las que se implementa.

PALABRAS CLAVE: Formacion, Profesores en Psicologia, Socializacion pre-profesional,

Profesionalizacion

1. INTRODUCCION

En el presente trabajo haremos referencia a la propuesta de catedra de una asignatura
perteneciente al 5° afio del Profesorado en Psicologia de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional de La Plata: “Planificacién Didactica y Practica de la Ensefianza en
Psicologia”. La misma es de caracter anual y constituye el tramo final de la carrera formando

parte del denominado ‘bloque pedagdgico’ junto con “Fundamentos de la Educacion” y “Disefio
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y Planeamiento del Curriculum”. Se trata de la Unica materia que articula mas especificamente
el conocimiento pedagdgico y didactico con el disciplinar (conocimiento psicoldgico).

En este relato daremos cuenta de las modificaciones que se han venido realizando desde la
catedra en funcidn de nuestra experiencia como integrantes del equipo docente, asi como del
desarrollo y conclusiones de los distintos estudios realizados en el contexto de la misma.
Teniendo en cuenta que la asignatura contempla en su desarrollo la “practica de la ensefianza
supervisada”, focalizaremos en ella en tanto instancia de socializacion pre-profesional
delimitando facilitadores y obstaculizadores en el desarrollo de la misma, por ende, en los
desafios que ésta enfrenta en funcién de los contextos actuales de insercién profesional de los
docentes. Asimismo consideraremos aspectos que hacen a la formacidon de profesionales

docentes en nuestra Facultad.

2. DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA / DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

El desarrollo de la asignatura prevé una variedad de instancias de formacion de caracter obli-
gatorio. En cada una de las mismas el conocimiento tedrico cobra centralidad informando a
la practica pero también constituyéndose en referencia para los procesos de analisis y
reflexion suscitados por la misma y en pos de la integracidon del conocimiento tedrico y el
conocimiento practico.

Durante el primer cuatrimestre y en el marco de las clases tedricas se focaliza en la trans-misidn
de los contenidos de ensefianza, propiciando la participacién y la reflexidon a partir del didlogo
entre docente y estudiantes. De modo simultaneo en el espacio de los trabajos practicos a cargo
de los Ayudantes Diplomados -en algunos casos acompafiados por Docentes adscriptos- se
promueve al andlisis y recreacion de situaciones institucionales y aulicas considerando las
multiples dimensiones que las configuran como clases de articulacion teoria-practica.

En el segundo cuatrimestre los alumnos devenidos practicantes, realizan la “entrada a la insti-
tucién educativa” (de nivel secundario o terciario) que contempla: la observacién institucional,
las observaciones aulicas con su registro y el desarrollo de una serie de clases en acuerdo con el
docente que ofrece su curso para el desarrollo de la “practica”. En este segundo momento es el
mismo alumno practicante quien aporta su experiencia. La misma es objeto de analisis y
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reflexion al igual que lo es el registro de las observaciones institucionales y de las clases del
docente que ofrece su curso al practicante. El proceso de “practica” es acompafiado por el
Ayudante Diplomado que, en su funcion de “docente formador”, supervisa la labor y actuacién
del practicante tanto en forma individualizada (presencial y virtual —correo electrdnico, grupo de
Facebook, etc.) como en los grupos de reflexion que coordina con frecuencia semanal en el
espacio que durante el primer cuatrimestre se desarrollaron los TP. En éste se fomenta la
construccion conjunta de criterios e interpretaciones a partir del analisis y reflexion compartidas,
promoviendo que la toma de conciencia permita la articulacidn teoria-practica dando lugar a la
interpretacion de las situaciones y a la modificacidn de las propias acciones y practicas.

La propuesta de formacién contempla que en los grupos de reflexién se compartan ideas,
intuiciones y experiencias, propiciando la articulacion de las mismas con el conocimiento
tedrico previo, en un juego permanente de significacion y resignificacion a partir de la propia
practica. Valoramos la dimension intersubjetiva que posibilita generar y desarrollar confianza
en el espacio de supervision (grupal y/o individual). En esta instancia se va diluyendo la
asimetria inherente a la relacidén educativa para hacer lugar a una relaciéon cada vez mds
simétrica que de ninglin modo implica desconocer la responsabilidad del docente formador a
la hora de promover la integracion del saber tedrico y la experiencia en la practica.

En este mismo momento el espacio de los tedricos deviene espacio grupal de reflexién y
supervisién, clases de articulacidn tedrico practica donde se ofrece un espacio para la
profundizacién de algunos contenidos contemplados en el Programa General y se intenta
propiciar la problematizacién y tematizacidon a partir de los relatos de experiencias. Cabe
mencionar que este espacio se incorpord en el afo 2016 al extenderse el dictado de los
tedricos al segundo cuatrimestre (con anterioridad a ello sélo se desarrollaban durante el
primer cuatrimestre, pero ante el incremento del nimero de alumnos se optd por fortalecer el
acompafiamiento/supervision en ese espacio a cargo de la Profesora Adjunta). Esta innovacion
favorecio el intercambio de la experiencia de “practica” mas alld del grupo de reflexién
reducido, lo que trajo aparejado, el poder compartir una gama mas amplia de experiencias de
practica pre-profesional ya que en este espacio la cantidad y variedad de experiencias
institucionales enri-quece la reflexién en torno a la relacién entre contexto y practica docente,

constituyendo un valioso aporte a la formacion.
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En lo que respecta a las problematicas que originan la experiencia que presentamos, y que da
cuenta del desarrollo de una propuesta de ensefianza dirigida a los futuros Profesores de
Psicologia en el tramo final de su formacidn inicial, resulta de un intento renovado de ofrecer
una formacion de calidad en el contexto de la Facultad de Psicologia en el que la carrera de
Profesorado ha aparecido histéricamente subsumida en relacidon a la Licenciatura. En los
estudios realizados desde finales de los afios 90, desde la propia catedra, advertimos respecto
a la escasa visibilidad del Profesorado y su correlato en la identidad del alumno de esta carrera
(Compagnucci y Cardds, 2006).

El programa de investigacién iniciado en ese momento fue profundizando, en un primer mo-
mento, en la enseiflanza de la psicologia para luego focalizar en la construccion del
conocimiento profesional docente en el caso de los Profesores de Psicologia. Posteriormente
fuimos ahondando en la configuracion de la identidad profesional tanto de profesores como
de licenciados en psicologia que se insertan laboralmente en el campo educativo.

A partir de los resultados de esos estudios tanto la fundamentacién de la propuesta como la
seleccidon y organizaciéon de los contenidos fueron modificandose, particularmente en la
delimitacién de un eje en torno al cual los temas y su problematizacién cobraran sentido en el
marco formativo. De alli que en la actualidad sea la nocidn de profesionalizacion aquella que
pretende articular el desarrollo de los contenidos de cada una de las unidades del Programa
General y del de Trabajos Practicos como aquel que posibilita la integraciéon de conocimientos
tedricos con la experiencia que constituye la instancia de socializacion pre-profesional
(préctica de la ensefianza supervisada).

La idea de profesionalizacion mencionada remite a los cambios en las maneras de ser, estar y
hacer en la profesidn. Entendida como un proceso, vincula tanto a la configuracién de la iden-
tidad profesional como a la construccion del conocimiento profesional e incluye tanto las ins-
tancias de formacion como las de socializacion y actualizacion profesional” (Cardés, 2016).
Entendemos que nuestro quehacer en el marco de la catedra se apuntala no sdélo en la expe-
riencia como ensefiantes y formadores sino en el constituirnos en investigadores, al mismo
tiempo, de la propuesta de ensefianza que desarrollamos, del dispositivo de formacién que

integramos y de nuestra propia practica profesional en ese contexto.
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La delimitacion de novedades, obstaculos, imprevistos que enfrentamos en nuestro
qguehacer como docentes formadores de docentes asi como la problematizacion y abordaje
de los mismos conllevan siempre a transformaciones que en la planificacidn y desarrollo de
la propuesta cobran la forma de innovaciones pedagégicas, didacticas y formativas en tanto
gue en nosotros mismos redundan en modificacién de las propias practicas, en la
apropiacion de nuevos saberes profesionales y, quiza también, en nuevas maneras de “ser y
estar” en la profesién docente.

En los ultimos afios, el incremento de estudiantes que se inscriben en nuestra materia ha sido
significativo sin que ello tuviera como correlato el aumento de docentes y/o dedicaciones de
los mismos. Esta situacion ha llevado a modificar la propuesta fundamentalmente en la
configuracién del dispositivo de formacion. Una primera modificacion tuvo que ver con la
consolidacion de la modalidad de pareja pedagdgica en la instancia de socializacién pre-
profesional. Ello permitid la distribucidon de ese niumero creciente de estudiantes en los cursos
para poder realizar la practica., pero hizo emerger una problemdtica antes no contemplada: el
surgimiento en el interior de la dupla de algunos avatares vinculados a la relaciéon a construir
entre sus integrantes tanto durante la fase preactiva como activa de la ensefianza. La
innovacion enfrenté a los docentes al desafio de problematizar esas situaciones e intervenir en
las mismas como actividad que se agrega a la correccion de planificaciones, sugerencia de
recursos y materiales para la ensefianza, orientaciones para recabar informacién a través de
observaciones institucionales y 4dulicas, coordinaciéon del grupo de reflexidn presencial
semanal, lectura y sefialamientos a las narrativas escritas de autoevaluacién de cada clase,
observaciones de las clases de los practicantes, devolucién y correccién de los trabajos de
analisis de aspectos institucionales.

En una serie de trabajos (Arpone, Cardds y Fernandez Francia, 2013; Fernandez Francia y Ar-
pone, 2015; Arpone, Fernandez Francia y Cardds, 2016) se indagd respecto a las carac-
teristicas y efectos de la implementacion de la “modalidad pareja pedagdgica” en nuestro
dispositivo de formacion. Las conclusiones muestran que, si bien un gran numero de
estudiantes sigue considerando la experiencia de docencia compartida en el marco de las

practicas como ficcion frente a la realidad del trabajo docente como tarea individual, la
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experiencia posibilita comenzar a vislumbrar la idea de que se trata de un quehacer profe-
sional esencialmente colectivo.

A su vez, las sucesivas transformaciones de la escuela secundaria y sus prescripciones curricu-
lares han impactado en las incumbencias del titulo de Profesor en Psicologia ampliando las
asignaturas a dictar asi como tematicas transversales a abordar, particularmente el caso de la
Educacion Sexual Integral. Esto nos ha llevado a problematizar el conocimiento a ensefiar tan-
to en su caracterizacidn como en las implicancias a la hora de hacerlo ensefiable por parte del
profesor en psicologia. En este sentido venimos trabajando aspectos que hacen a la relaciéon
del docente con el conocimiento en general y en particular con el conocimiento a ensefiar, sus
caracteristicas y los propdsitos explicitados en los disefios curriculares. Entendemos que hay
contenidos mas orientados a la apropiacién de conocimientos tedricos, a conceptos y relacion
entre los mismos, por ejemplo en el caso de la asignatura Psicologia en el Nivel Secundario y/o
la variedad de “Psicologias” incluidas en la formacién docente y técnica del Nivel Terciario. En
otras asignaturas como Salud y Adolescencia y Construccién de la Ciudadania incluidas en el
curriculo de la Escuela Secundaria, la ensefianza se orienta a la promocién y apropiacién de
practicas (“saludables” en el caso de la primera y “participativas” en la segunda) y situadas, ya
que estas practicas en tanto sociales, conllevan a transformaciones en el tiempo y en funcién
del conjunto de atravesamientos histéricos, sociales, econémicos, etc.

Asimismo, y en relacién a las politicas educativas que focalizan en la inclusién, apreciamos que
cada vez mas, los alumnos desarrollan su practica en grupos en los que hay alumnos con o sin
proyectos de inclusidn, con o sin acompafiamiento en relacidn a su condiciéon y/o discapacidad.
En este sentido venimos incorporando la temdtica articulando con los saberes previos de los
estudiantes, ofreciendo espacios de intercambio y discusién con profesionales especialistas en
la tematica y propiciando la problematizacién a partir de las propias experiencias, creencias y
concepciones sobre el tema. También nos proponemos que los practicantes puedan visualizar
la cantidad de actores que intervienen en torno a estas problematicas (equipos de conduccion,
de orientacién escolar, docentes, familias, etc.) y por ende la complejidad que ello conlleva, asi
como que profundicen en el conocimiento de las normativas que regulan su accionar. Todo lo
mencionado se vuelve objeto de reflexidon en los encuentros semanales de supervisién que

integran la instancia de socializacion pre-profesional.
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La instancia de socializacién pre-profesional de los profesores en psicologia ha considerado la
realizaciéon de experiencias piloto en vinculacién a las dificultades en los procesos de alfabeti-
zacion que se visualizan en los alumnos del nivel secundario. En 2016 se implementé el trabajo
de un grupo de practicantes que desarrollaron una intervencién de ensefianza que
contemplaba tanto la transmisién de contenidos en una asignatura de incumbencia al tiempo
gue se acompand a algunos alumnos que se evidenciaban dificultades en sus procesos de
apropiacion de la lengua escrita.

Finalmente, el dispositivo de formacidon no ha dejado de considerar el impacto que el incre-
mento de situaciones de conflicto en el contexto escolar y su abordaje tiene en los futuros
profesores. En sentido se procura, a través de la comunicacion fluida entre practicantes y
docentes, asi como en el interior de la propia catedra, estar informados sobre hechos y
acontecimientos que involucran a alumnos de las escuelas en las que nuestros alumnos
realizan su practica. Siempre desde la contencidon y al tiempo que se acompafia en la
objetivacién, analisis e interpretacién de las circunstancias que conllevaron y en las que se
enmarcan esos acontecimientos.

Los propdsitos que orientan la propuesta que venimos desarrollando y que referimos aqui
son: 1) la construccién de nuevas perspectivas sobre las practicas docentes y el proceso de
asuncién del rol docente a partir de la resignificacidn de los planteos actuales sobre la cuestion
y considerando el efecto que los contextos formativos y laborales tienen en ese proceso; 2) la
integracién de conocimientos teéricos —disciplinares y pedagégicos- , procedimentales y
practicos propiciada en el marco de una propuesta y un dispositivo en el que cobra centralidad
la reflexion critica y situada; 3) el analisis critico de los documentos curriculares contemplando
la problematizacidn del conocimiento a ensefiar en general y en particular del psicoldgico asi
como de los contextos de ensefianza y de los sujetos que aprenden en éstos; 4) la concrecion
de practicas docentes y practicas de la ensefianza en contextos institucionales con
acompafiamiento y supervisidon sistematicos y en el marco de un dispositivo en el que el
analisis y la reflexién son mediados por la grupalidad y la narrativa. Los procesos y actividades
que se desarrollan y realizan en pos de los mismos conllevarian a consolidar tanto la
configuraciéon de la identidad docente como la construcciéon del conocimiento profesional de

los futuros profesores.
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En cuanto a los enfoques/perspectivas desde los que sostenemos nuestra propuesta, enten-
demos que la formacién profesional en el caso de los Profesores en Psicologia supone ponerse
en condiciones para ejercer practicas docentes. Estas se sustentan tanto en conocimientos
como en habilidades, representaciones del trabajo a realizar, de la profesion a ejercer, de la
concepcion del rol a desempeiiar, etc. La formacién solo es posible por mediacién (Ferry,
1997). Las mediaciones pueden ser variadas: los mismos formadores, las lecturas, las
circunstancias, las relaciones con los otros. De este modo, para que la formacién tenga lugar se
requieren: condiciones de lugar, de tiempo y de relacidn con la realidad. Asimismo se trata de
romper con la idea de “formarse haciendo”, ya que de lo que se trata es de “volver, de rever lo
hecho”, es decir realizar un balance reflexivo.

La formaciéon docente remite, entonces, al proceso orientado a “ponerse en forma” para
ejercer el rol docente. En él se produce la apropiacién de conocimiento cientifico y
tecnoldgico de una disciplina especifica, la reelaboracién de una cultura del trabajo docente
y el dominio de competencias docentes especificas. (Sanjurjo, Hernandez, Alfonso vy
Caporossi, 2006). Las transformaciones sociales y su impacto en las instituciones en general
y en particular en la instituciéon escolar ponen en crisis tanto las identidades como los
conocimientos profesionales docentes enfrentando a insuficiencias en los sistemas de
formacion docente frente a las transformaciones que afectan tanto al papel del ensenante
como a su funcion social. Una formacién docente que dé respuestas a estos cambios deberia
estar orientada a: redefinir sus objetivos, articular la formacion inicial con la formacion
continua, integrar en la formacidén saberes disciplinares, académicos y profesionales, ampliar
la formacion pedagdgica hacia una formacidn profesional que considere los contextos
institucionales, iniciar en las nuevas tecnologias y metodologias y otras formas de
vinculacion entre teoria y practica (Diker y Terigi, 1997).En funcidn de ello los dispositivos de
formacion docente deberian facilitar la articulacidn entre teoria y practica y la integracién de
conocimientos, a fin de orientar la acciéon en el marco de procesos de profesionalizacion que
a su vez se constituyan en objetos de analisis, reflexidn e interpretacion.

Entendemos que los dispositivos, en tanto conjunto de elementos heterogéneos vinculados
con un fin estratégico, asumen un caracter mediador (Ferry, 1997) produciendo fenémenos y

procesos en funcién de una finalidad que pone el dispositivo en relacidn con valores y fines.
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Desde un enfoque tedrico-epistemolégico de multirreferencialidad, Souto (1999) remite a al-
gunos significados vinculados a la nocidn de dispositivo que resultan de interés para la confi-
guracién de dispositivos de formacidn docente. En primer lugar, el caracter productor del dis-
positivo vinculado a la intencionalidad de provocar cambios, es decir a la intencionalidad en la
creacién del dispositivo como generador de transformaciones y cambios. En segundo lugar el
dispositivo como un artificio técnico en tanto espacio estratégico atravesado por lo deseante,
lo imaginario, lo ideolégico, lo politico, etc.; abierto a los eventos que se suscitan al tiempo que
circunscripto a los efectos que provoca. En tercer lugar el dispositivo como aquello que se
pone a disposicion para provocar en otros disposicion a, aptitud para, es decir como espacio
gue potencia y hace lugar a lo nuevo, al cambio, al desarrollo del sujeto, a lo grupal, a lo
instituyente. Estos sentidos/efectos del dispositivo son contemplados en la propuesta de
formacidn que aqui se desarrolla.

El modelo de supervision al que adherimos intenta superar las concepciones que vinculan di-
cha actividad con el control (supervisién como inspeccién) y/o a la misma como transferencia
de habilidades, destrezas, métodos, técnicas, etc. (supervisién como tecnologia), correspon-
dientes a distintas vertientes tedricas, a saber el conductismo y el cognitivismo respec-
tivamente. Nos posicionamos, en cambio, en la perspectiva de la supervision clinica, la cual no
asocia esa actividad al status jerdrquico superior y a la imposicidon de criterios e interpreta-
ciones, sino que la presenta como un proceso por el cual las reglas, relaciones y tareas se auto-
construyen en la interrelacién de apoyo y desarrollo profesional tanto del docente formador
como de los docentes en formacion (Angulo Rasco, F., 1999). Es decir, como una relacion
democratica y colaborativa realizada in situ, indagando la significacion practica que para los
practicantes tienen los procesos de ensefianza, aprendizaje y formacién que integran el
dispositivo que presentamos en el marco de nuestra propuesta. Esta modalidad de
acompafiamiento formativo se basa en la utilizacion de estrategias narrativas y de reflexion
dialdgica (McCrary y Mazur, 2010) en las distintas instancias que configuran la propuesta.
Davini (2015) refiere a la ‘supervision capacitante’, entendida como el conjunto de dispositivos
y estrategias fundamentales para la formacién inicial de un docente, en tanto “estrategia que
se apoya en la reflexién sobre el porqué de las practicas, valorizando los aciertos, analizando

los errores, obstaculos o dificultades en la solucién de un problema.”(Davini, 2015, p.139). La
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misma se desarrolla mediante el didlogo, las preguntas orientadas a reflexionar vy
problematizar la practica y la busqueda conjunta de soluciones y mejoras y se acompana de
una evaluacion del proceso y desempefio ya sea individual o grupal. En este sentido, la
supervision que lleva adelante el/la docente de practicas no esta asociada al control sino al
acompanamiento, en el marco de una estrategia que impulsa la reflexion, el sefialamiento de
posibles dificultades ante algunos planteos de la planificacién, sugiriendo la busqueda de
alternativas, promoviendo la toma de decisiones conscientes y responsables, y la vuelta
posterior sobre lo que ‘funciona’ y lo que no, y por qué.

El enfoque reflexivo sobre la practica enmarca y fundamenta nuestra propuesta y expe-riencia.
El mismo contempla dos perspectivas: una que entiende la reflexion como acciéon mediatizada
instrumentalmente, que otorga relevancia a las practicas eficaces producto de la investigacion
como modelos a imitar, y otra que concibe la reflexion como proceso de deliberacién en el que
el conocimiento informa la practica. La reflexion como reconstruccién de la experiencia
contempla el quehacer docente y las condiciones politicas, sociales y econdmicas. Acciodn,
pensamiento y contexto se relacionan dialécticamente produciendo tres fendmenos paralelos:
1) reconstruccion de situaciones donde se produce la accidon (atender a caracteristicas
ignoradas, y asignar nuevos significados a las conocidas); 2) reconstruccién de si mismos como
profesores (ser conscientes de las formas en que estructuran sus conocimientos, afectos y
estrategias de accidn); 3) reconstruccidén de supuestos acerca de la enseifianza aceptados como
basicos (analizar criticamente los intereses que subyacen a las formas de concebir la

ensefanza) (Edelstein, 2011).

3. CONCLUSIONES

Hemos dado cuenta de la propuesta que desarrollamos a partir de nuestra labor como
docentes de la materia sefialada, cuya caracteristica particular en el recorrido formativo de los
Profesores en Psicologia es que la misma incluye la “practica de la ensefianza supervisada”
como instancia de socializacién pre-profesional.

Mencionamos la articulacién entre el ejercicio de la docencia en el marco de la formacién de

profesores en nuestra facultad asi como de la investigacidn llevada a cabo desde la catedra
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como instancias que al retroalimentarse han dado lugar a la propuesta para el desarrollo de la
asignatura tal como la comentamos.

Pudimos presentar el dispositivo de formacién docente que dicha propuesta permitié configurar
e incluso fuimos delimitando algunas circunstancias que conllevaron a la modificacion del mismo
impulsando incluso el trabajo investigativo en el interior mismo de la catedra, por ejemplo en
relacion a la implementacion de la modalidad pareja pedagdgica y su estudio.

Entendemos que nuestra propuesta es el resultado de muchos afios de investigacion y
practica en el marco de la formacién de docentes con especificidad en el caso de los
Profesores en Psicologia.

En la actualidad el desarrollo de nuestra labor como formadores se ve obstaculizada por las
condiciones en las que debemos implementar nuestra propuesta. El incremento en el nimero
de alumnos que cursan la asignatura nos enfrenta a la imposibilidad de realizar un
acompafiamiento y supervision acorde a los propdsitos de la misma lo que afecta de manera
negativa en la calidad de la formacidon que estamos brindando a los futuros Profesores en
Psicologia. La mayor dificultad radica en poder realizar la observacién de las “practicas de la
ensefanza” a fin de contribuir al proceso de objetivacién de las mismas, su andlisis y reflexion
en el marco de la supervisién en los términos antes planteados.

Finalmente, esperamos que quienes tienen la responsabilidad de garantizar las condiciones
académicas para una formacion profesional de calidad consideren no sélo la labor llevada a
cabo por quienes asumimos la responsabilidad de ensefiar y formar docentes en el contexto
universitario sino también las evaluaciones realizadas y el conocimiento producido en
relacion a la tematica. Ello a fin de tomar las decisiones necesarias para sostener y optimizar
la configuracién de los dispositivos que permiten una formacidon de calidad para nuestros
futuros graduados, en este caso particular, de los Profesores en Psicologia de la Universidad

Nacional de La Plata.
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