RASGOS DE LA EIICA PROFESIONAL,
SEGUN LA OPINION DE LOS ESTUDIANTES
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Objetivo: identificar y jerarquizar los rasgos de la ética profesional que los estudiantes valoran como primor-
diales para el ejercicio profesional.

Material y método: Se realizé un estudio descriptivo en el que se utilizaron técnicas de analisis cuantitativo y
cualitativo. La poblacién fueron estudiantes de la Facultad de Odontologia-UNLP, inscriptos en OPS en el afio
2008. Se selecciond una muestra de 1530 estudiantes, 53.5% mujeres, 46.5% hombres y promedio de edad

21 afios. Los estratos de la muestra se organizaron en funcion del nivel de formacion curricular y se distribuyen
en 3 etapas: basica, preprofesional y profesional, con 629 estudiantes en la etapa basica, 346 en la preprofe-
sional y 555 en la profesional. De acuerdo con la metodologia planteada, se utilizaron dos instrumentos: un
cuestionario con una pregunta abierta, solicita al estudiante que especifique y jerarquice cinco rasgos de ser un
buen profesional; ademas de informacion general como sexo y edad. El segundo instrumento es una escala ip-
sativa que presenta la clasificacion de 16 rasgos de ser un buen profesional, se solicita al estudiante que selec-
cione unicamente los tres rasgos que a su juicio son los mas importantes. Con el fin de identificar si existen
diferencias significativas en la asignacion de las jerarquias de acuerdo con el nivel de formacidn, se realizé una
prueba de hipoétesis con Chi cuadrada.

Resultados: Al contrastar la jerarquizacion general con la etapa de formacion curricular, se confirmé que los
rasgos mas valorados son la responsabilidad, la honestidad y el conocimiento. Los menos importantes son:
saber trabajar en equipo y comunicacion. Se identificaron coincidencias en las respuestas segun la etapa de
formacion curricular respecto a los rasgos mas y menos importantes. Ademas, no se encontraron diferencias
entre las preferencias de los estudiantes de los primeros afios respecto a los que estan por egresar.
Conclusiones: Se concluye, finalmente, que la universidad enfrenta el reto de establecer especificamente qué
valores ético-profesionales debe privilegiar y con base en qué estrategias se haran operativas dichas intenciones
formativas, las cuales deberan orientarse a coadyuvar al cumplimiento de su misién institucional.
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Objetivo: analizar y comparar los problemas y preocupaciones que los docentes de las Facultades de Odonto-
logia de Tucuman, Rosario y Corrientes, encuentran en su practica diaria.

Material y Método: se utilizo el Modelo de Adopcion de Decisiones (CBAM) Basado en las Preocupaciones
manifestadas por los propios docentes, relativas a siete ambitos o dimensiones a saber: no preocupado, infor-
macion, personal, gestion, alumnos, colaboracion, y renovacion, para conocer sus demandas. La recoleccion

de datos se realizo en 66 docentes de Tucuman, 56 de Rosario y 59 de Corrientes.

Resultados: Las dimensiones mas destacadas fueron: Alumnos con un 90% en las tres facultades; Gestion

80% en Corrientes, 70% en Tucuman y 60% en Rosario; Informacion 80% en Corrientes y 70% en Tucuman

y Rosario.

En las tres facultades estudiadas sobresale como la preocupacion mas importante el “aprendizaje de los alumnos
y su participacion e intervencion en las clases”. En el nivel de Gestion se destacan las referidas al orden y la dis-
ciplina de los estudiantes en clase. En cuanto a la dimension Informacion los docentes expresan la necesidad

de recibir informacion sobre metodologia de ensefianza y evaluacion, asi como también informacion sobre
como ensefian los demas docentes.

Conclusiones: Las preocupaciones mas destacadas en las tres facultades estuvieron en relacion a alumnos,
gestion e informacion.




