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PLAN ESTRATEGICO RAMALLDO

EL FUTURO ESTA EN NUESTRAS MANOS

La planificacion estratégica es una metodologia eficaz y aprobada en
otras ciudades de Europa y América Latina (Barcelona, Bilbao, Birmingham,
Baltimore, Rio de Janeiro, Santiago de Chile, Montevideo, Cordoba, etc.) Que
permite congeniar e impulsar las iniciativas de los ciudadanos, de los agentes y

actores publicos y privados, para potenciar el desarrollo dela ciudad.

El Plan Estratégico no es un plan urbanistico. Ha de considerar no
solo los aspectos del desarrollo fisico de la ciudad, sino también los que tienen
que ver con la actividad econdmica y productiva, el desarrollo social, la cultura

ylaeducacion, el cuidado del medio Ambiente y la reforma delestado local.

Tampoco es un plan municipal, porque en su formulacion,
aprobacion e implementacion participan el conjunto de las instituciones
representativas de la actividad econémica y social, los agentes publicos y

privados mas importantes, siendo lamunicipalidad un participante mas.

El Plan Estratégico es entonces un conjunto de grandes objetivos y
acciones surgido de la discusion y consenso de la sociedad, y cuya
implementacion serd una responsabilidad también compartida,

trascendiendo los limites de una administracion municipal.

El Plan Estratégico de una ciudad es un espacio de reflexion colectiva
al que seran convocadas distintas instituciones representativas del quehacer
social, cultural, laboral, econdmico, profesional y deportivo de la comunidad.
Es una herramienta de trabajo, cuyo fin es lograr que la administracion se
acerque efectivamente a la comunidad para convertirla en cogestora activa y
propositiva del desarrollo econdmico y social, fortaleciendo a la democracia

local.

Significa poner en practica el principio de cooperacion, segiin el cual
cada hombre y mujer del Partido de Ramallo podra obtener, junto a los otros,

madsde lo que puede obtener porsi solo.

Intendente Municipal
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¢QUE ES EL PLAN ESTRATEGICO
PARA RAMALLQO?

Una nueva forma de gobernar la
ciudad, a través del consenso y la
participacion ciudadana.

Una herramienta para el cambio, para
superar los antiguos métodos de la
confrontacion e implantar una cultura
politica de respeto a la diversidad.
Una nueva concepcion de ciudad.

Un nuevo pacto entre los actores
econdmicos y sociales para la
gobernabilidad de la ciudad.

Una aventura que nos permitira
definir colectivamente la ciudad que
queremos.

Un reto para asumir los compromisos

con responsabilidad social.
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¢QUE OBIJETIVOS PERSIGUE?

Determinar los grandes objetivos

para la ciudad de hoy.

Mejorar la calidad de vida

de todos los ramallenses.

Crear igualdad de oportunidades

para todas y todos.

Estimular la convergencia de las estrategias

de todos los actores sociales.

¢QUE ASEGURA
EL EXITO DEL PLAN?

La maxima participacion ciudadana.
La colaboracion publica,

privada y comunitaria.

El compromiso

de las localidades del Partido.

El analisis efectivo, global y
consensuado del entorno socio
politico econémico.

El planteamiento realista de grandes
estrategias y la priorizacion

de acciones y proyectos.
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PLAN ESTRATEGICDO RAMALLDO

¢QUIENES SE BENEFICIAN?

Los ciudadanos como usuarios y

destinatarios finales.

Los politicos como responsables de la
gestion publica de la ciudad.
Las empresas como agentes

economicos de la ciudad.

¢QUE OBTIENE RAMALLO
CON EL PLAN ESTRATEGICO?

Una vision global

como territorio y espacio

en permanente proceso de cambio.

Elevar su capacidad reivindicativa entre los
organismos del gobierno central.

Una mejor asignacion y

distribucién de los recursos.

Elementos y herramientas

para la competitividad.

Compromisos ciudadanos

para asegurar un desarrollo local 3 :
mas justo, equitativo y solidario
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¢QUE NOS PERMITE
UN PLAN ESTRATEGICO?

Un marco de maniobra
para todas las decisiones
Y actuaciones de las

responsabilidades.

Coordinacién y eficacia para todas las

iniciativas publicas o privadas.

Fijar medidas estables
que procuren la cohesion social

Y la creacion sostenida de empleo.

Tejer una estrategia operativa

que especialice y potencie

a los sectores con mas futuro,

que incorporen las nuevas tecnologias
a nuestro proceso productivo,

y que incorpore, igualmente,

el motor de la cultura

a las expectativas de futuro de la
ciudad.

En definitiva,...

El Plan Estratégico trata de disenar
entre todos, una ciudad competente y
lider:

Un Ramallo mas préspero y
habitable para los de dentro, y un

Ramallo mas atractivo, en un sentido

mas amplio para los de fuera.



Re—éﬂrido Del Plan Estratégico Del"Partido De Ram

El primer paso lo dimos cuando durante el mes de Enero de 2004, a
pocos dias de haber asumido como Intendente Walter Ariel Santalla,
firmamos el convenio con la Direcciéon de Asuntos Municipales de la
Universidad Nacional de La Plata, para llevar adelante el Plan

Estratégico local.
Cabe destacar que el mismo fue aprobado por nuestro Honorable

Consejo Deliberante, mediante la ordenanza n° 2332/04

Durante el mes de Enero de 2004 se efectuaron las reuniones
entre los equipos técnicos de la Municipalidad de Ramallo y
los profesionales de la Universidad, a fin de acordar la

organizacion y el desarrollo de la propuesta metodologica, y

el plan para promover la participacion ciudadana.

Elaboraciéon del Plan

En Marzo de 2004, realizamos el acto de lanzamiento del . .
Reuniones preparatorias

Plan Estratégico del Partido de Ramallo PLER -.El mismo
fue presidido por el Intendente Municipal Ariel Santalla,
miembros del Honorable Concejo Deliberante de Ramallo,
Funcionarios Municipales, representantes de instituciones
intermedias, medios de comunicacioén locales y los integrantes

del equipo técnico de la Universidad.

Durante el mes de Abril de 2004 junto a la Universidad,
capacitamos a 35 hombres y mujeres de distintas localidades
del Partido y comenzamos con la puesta en marcha del censo
parcelario urbano. Luego de 2 meses llevamos 120 manzanas
relevadas en la ciudad cabecera. Continuamos el relevamiento
Informacién para y los primeros datos estan siendo informatizados para ser
el diagnostico preliminar volcados al Sistema de Informacion Geografica GIS por

) técnicos UNLP.
Censo parcelario urbano

y construccion del GIS. )
Paralelamente, durante el mes de Junio de 2004 se da lugar a la

conformacion de la Junta Promotora del PLER integrada por
importantes empresas e instituciones de la comunidad; Por otra
parte el PLER contara con su propia pagina Web, permitiendo
de esta forma el acceso a la informacidon que vayamos

procesando.



Nuestros préximos pasos

Esta es la etapa donde pretendemos construir consensos para la
enunciacion de un diagnostico definitivo de la situacion actual del
Partido de Ramallo.

Esto se hara a partir de la socializacion de la informacion en los
distintos talleres planteados por los equipos técnicos, con una
convoFatoria abierta comunitaria y con el planFeo de prc?pu?stas Diagndstico consensuado
sectoriales. En este proceso se abordaran cuestiones territoriales y participacion ciudadana
de las cinco localidades.

Se conformaran comisiones de seguimiento, integradas por

actores sociales representativos de cada sector, que discutiran el

diagndstico sintetizado en la matriz DAFO (debilidades,

amenazas, fortalezas y oportunidades), y trabajaran en la

elaboracion y desarrollo profundo de las propuestas realizadas en

el marco de los talleres participativos.

Llegada esta instancia, se acordara el diagndstico de situacion del

Partido, en reuniones donde participaran las comisiones de

seguimiento, los equipos técnicos y el Municipio; en esta mesa de

acuerdos y de generacion de consensos, se buscara la definicion de

los lineamientos y las distintas medidas propuestas que formaran

parte del PLER. Formulacion del Plan:
A partir de estos procesos se imprimira el documento del Plan Mesas de concertacidn
Estratégico de Ramallo quedando definido el modelo de desarrollo,
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los ejes estratégicos, los programas y subprogramas, y las medidas
con sus acciones especificas, que tendran como proposito concretar
las aspiraciones que la comunidad de Ramallo tiene para el futuro.
Seguidamente se firmara el Contrato Social a través del cual los
actores sociales de la comunidad, se comprometen a llevar a cabo y
a monitorear la implementacion de las acciones emanadas del Plan.

Esta etapa se desarrollara en los proximos anos, siendo necesario
conformar un drgano de gestién encargado de impulsar y motorizar
los proyectos que se expresen en este plan, y a partir del
mantenimiento de los espacios de participacion ciudadana.
Introduciremos los ajustes necesarios, en las medidas y las acciones
especificas del Plan Estratégico.

Esto no es el cierre del Plan sino el comienzo de una nueva etapa
para la implementacion de politicas conjuntas entre el sector publico
con las instituciones de la sociedad, las cuales deberan ser
monitoreadas y eventualmente modificadas por la comunidad a
partir del mantenimiento de los espacios de participacion ciudadana.

Implementacion del PLER:

Coordinacion General: Dario Parlascino
Diseno Grafico: Esteban Mencacci
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PROPUESTA DE GESTION PLAN ESTRATEGICO PARTICIPATIVO
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