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A.- Plan de actividades docentes.

l. Introduccion.

La perspectiva pedagodgica que se propone supone pensar las practicas
de ensefianza como practicas sociales, histéricamente determinadas y situadas
dentro de las instituciones, que imprimen explicita o implicitamente algun tipo
de racionalidad. Estas practicas constituyen una actividad intencional del
docente, que genera una situacion de asimetria inicial que ira desapareciendo
en tanto el proceso de apropiacién de conocimientos por los estudiantes sea
exitoso. El objetivo partird de aceptar que el alumno, piensa, siente, toma
posiciones y tiene derecho a defenderlas, creando las condiciones para un
aprendizaje significativo y emancipador.

En esta tesitura y siguiendo a Davini (2008: 171), “reflexionar y analizar qué
se busca con la ensefanza en particular y definir qué aprendizajes se espera

que los alumnos logren, constituye uno de los marcos de referencia para



organizar y disefar la ensefianza”.’

De tal forma, el profesor clarifica sus
intenciones al ensenar determinados contenidos y toma conciencia de los
aprendizajes que intenta propiciar en los estudiantes.

En tal sentido, en el disefio del proceso educativo se conjugan y organizan
estrategias de aprendizaje y ensefianza, contenidos, recursos auxiliares y
técnicas de evaluacién, que tienen como norte el cumplimiento de los objetivos
de aprendizaje. EI mismo no es una estructura rigida, sino por el contrario, una
de sus principales garantias de éxito es su flexibilidad, lo que permitira la
utilizaciéon de multiples recursos, para mejorarlos conforme a la evolucion,
preferencias, fortalezas y debilidades de sus destinatarios, asi como también
por las elecciones que ellos/as realicen.

Es importante valorar el papel activo y reflexivo del docente en la definicion
practica de la ensefianza en funcion de sus valores educativos, del contexto
particular en que desarrollara su actividad y de las necesidades especificas de
los sujetos que aprenden. Los docentes siempre somos mediadores activos en
la concrecidn de la ensefianza, incluyendo propositos sociales, politicos y
eticos.

Se requiere valorar también que la didactica brinda herramientas como
apoyo a las decisiones docentes basadas en conocimientos disciplinares y en
experiencias practicas. Asimismo, en la elaboracion de las estrategias de
ensefanza se imprimira un estilo personal atravesado por la propia biografia
del docente, sus elecciones y sus formas de ver el mundo. Asi, las actividades
y propuestas del presente plan se encuentran atravesadas por mi trayectoria
como alumna de grado y de posgrado, como docente, como investigadora y
como abogada en el ejercicio activo de la profesion.

El ambito institucional donde se desarrollara el presente plan como los
protagonistas implicados, es la materia Derecho Internacional Privado que se
ubica en el ultimo ano de la carrera dentro del Plan de Estudios Nro. 6 y es un
requisito para cursarla tener aprobadas las materias correlativas: Derecho
Privado VI y Derecho de las Sucesiones. Por este motivo, los alumnos llegan a
la cursada con un grado de formacién similar poseyendo amplios

conocimientos juridicos. Los estudiantes estan muy proximos a ser “colegas’.

' DAVINI, Maria Cristina (2008). Métodos de ensefianza. Didactica general para maestros y
profesores. Buenos Aires: Santillana.



Il. Contenidos. Identificaciéon de la Asignatura.

La asignatura se compone de una Parte General y una Parte Especial.
La Parte General comprende las Areas de conocimiento |, Il y Ill referidas a la
fundamentacion histérica y juridica de la disciplina, a los elementos tipificantes
de la misma y a la jurisdiccion internacionalmente competente. Su finalidad es
aportar al estudiante las nociones fundamentales con respecto a las soluciones
legales frente a la internacionalidad de las relaciones juridicas que le son

propias.

Una vez alcanzados los conocimientos basicos sobre la finalidad y
funcionamiento del Derecho Internacional Privado, la Parte Especial de la
asignatura consiste en la aplicacion de los principios vertidos en la primera
parte a las distintas areas de aplicacion del Derecho Internacional Privado,
estas son Areas IV a IX del Programa de la Catedra | de Derecho Internacional

Privado.

El incesante incremento de los medios de comunicacion internacional,
asi como la paralela flexibilizacion de las fronteras nacionales y la incidencia de
variables politicas, sociales, culturales y econdmicas contribuyen a acrecentar
los desplazamientos transnacionales. Ante la creciente internacionalizacion de
la vida humana, resulta especialmente importante contar con respuestas

juridicas a las relaciones juridicas internacionales.

La existencia en el trafico juridico de un pluralismo de sistemas
normativos y de organizaciones judiciales y, consecuentemente, la virtualidad
que poseen las relaciones juridicas de estar conectadas con mas de un
ordenamiento o con mas de una jurisdiccion, explica el objeto y funcion del
Derecho Internacional Privado. Su contenido se expande para dar respuesta
normativa a tres interrogantes que operan en concordancia: la busqueda y
atribucién de la jurisdiccion internacionalmente competente, la distribucién del
derecho aplicable y el reconocimiento y ejecucidén de pronunciamientos
judiciales fuera de las fronteras, expresados en la Cooperacion Juridica

Internacional.



Las fuentes normativas de la disciplina se encuentran receptadas en la
fuente interna como en la convencional internacional, adquiriendo especial
importancia la insercion constitucional en nuestro pais, del Derecho
Internacional, tanto Publico como Privado, estudiando asi las cuestiones de
incumbencia constitucional, a través de la generacion del Derecho

Constitucional Transnacional.

El pluralismo de sistemas juridicos y con él, la eventual contradiccion
normativa respecto de una misma relacioén juridica tiende a disminuir a medida
que se desarrolla el fendmeno de la unificacion del Derecho, en especial, en
ambitos o mercados integrados. En 1889 nacian los Tratados de Montevideo
que codifican gran parte de la disciplina. Revisados en 1940 permanecen en
vigencia a pesar de no tratarse de un foco permanente de codificacion. Desde
1975 la Organizacion de Estados Americanos continua la tarea de codificacion
a través de las Conferencias Interamericanas Especializadas de Derecho
Internacional Privado. Ello, sumado a nutrida fuente emanada de la
Conferencia Permanente de La Haya de la que también Argentina es pais
vinculado. A ello debe afadirse la produccion normativa emanada de los
bloques de integracién regional, generando el Derecho Comunitario Derivado

como reglas de solucién especificas.

Por ultimo, desde la Ooptica del Derecho Internacional Privado es
satisfactorio contar con autonomia de tratamiento normativo, que contribuye a
su esclarecimiento y difusién a través de la incorporacion en el Codigo Civil y
Comercial de la Nacién el Titulo IV Disposiciones de derecho internacional
privado. El mérito que se reconoce es el basamento constitucional que otorga a
todo el Derecho Privado y por supuesto a esta rama, asi como robustecer el
espacio que ocupa la fuente convencional internacional dentro de la jerarquia
normativa conforme a lo normado por el art. 1 del Titulo Preliminar y el art.
2594 del especifico Titulo IV.

lll. Objetivos.

Partiendo del concepto de la disciplina, su objeto y su fin, tanto en lo

atinente a la Parte General como a la Especial, los objetivos que se persiguen



con la ensefanza son los que constituiran el perfil de abogado que deseamos.
Clasificariamos tales competencias en dos grupos: cognitivas y medibles a
través del acto evaluativo; y otras éticas, que son sin dudas tanto o mas

importantes.
Objetivos cognitivos generales.

1. Abordar la problematica juridica que origina el intercambio de ordenamientos

pertenecientes a diferentes soberanias legislativas.

2. Exponer las tres dimensiones del Derecho Internacional Privado actual a
través del conflicto de jurisdiccion, del conflicto de ley y del mecanismo de

cooperacion juridica internacional.

3. Informar y analizar la fuente convencional internacional especifica en sus

variables de “hardlaw” y de “softlaw”.

4. Afirmar la personalidad humana en el ambito internacional como sujeto pleno

de derechos adquiridos mas alla de las fronteras nacionales.

5.- Trabajar de manera transversal la ética, los derechos humanos, la

perspectiva de género y las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
Objetivos cognitivos especificos.

1. El conocimiento de la doctrina privada internacional, tanto nacional como

extranjera siendo predominante el aporte de la primera.

2. El conocimiento y analisis de la fuente normativa argentina tanto interna

como convencional internacional.

3. El conocimiento y analisis de jurisprudencia, especialmente la nacional en

donde se observe la captacidn de los conceptos y principios en ella contenidos.

4. La aplicacién de los items anteriores a la resolucién de planteos y de casos
con elementos extranjeros, incentivando el trabajo colaborativo y la practica del

Derecho Internacional Privado.



Objetivos éticos.

1.- Propiciar la conviccion razonada de que todos los seres humanos hemos
nacido libres e iguales en derechos y que la discriminacidén por cualquier motivo

que fuere es fuente de violencia.

2.- Promover la conciencia de los derechos humanos como un aspecto de
responsabilidad profesional, ética y social en todos los campos del ejercicio

profesional, de la investigacion, del estudio y la ensefanza.

3.- Integrar los conocimientos basicos de la asignatura al quehacer cotidiano en
cualquiera de sus manifestaciones con una perspectiva ética y basada en el

respecto de los derechos humanos.

4.- Fortalecer la capacidad de asumir una posicion respetuosa frente a las
opiniones y los puntos de vista divergentes, sin perjuicio de expresar y

defender fundadamente su punto de vista personal.

5.- Comprender que el Derecho es una herramienta poderosa para mejorar la
calidad de vida de la persona que nos confia la defensa de sus derechos e

intereses.

IV.- Métodos, estrategias y recursos para el proceso de aprendizaje.

Desde nuestra perspectiva y considerando la dinamica existente entre
meétodos, estrategias y recursos para el aprendizaje, nos proponemos integrar
distintos métodos segun las intenciones educativas que se persiguen en cada
caso Yy construir estrategias propias a partir de aquellas herramientas
considerando las caracteristicas de los alumnos, el contexto cultural y el
ambiente de aprendizaje.

Esta metodologia de ensefianza respondera a la planificacion que
desarrolle la Profesora Titular de la Catedra | de Derecho Internacional Privado.
La Catedra cuenta con el libro: La Practica del Derecho Internacional Privado,
que sera utilizado en la cursada con el objetivo de trasladar la teoria a
situaciones juridicas tangibles.

Siendo partidarios de que el disefio del proceso educativo debe

ajustarse periddicamente y tener reglas formales claras y conocidas por los



alumnos, el campus virtual o la pagina web de la asignatura, es una
herramienta indispensable donde los alumnos podran encontrar el cronograma
de temas, clases actividades y evaluaciones del afio en curso y la bibliografia
actualizada de ese ano.

Propiciamos un modelo de ensefianza tedrico practico, en virtud del cual
se combinen las clases expositivas dictadas por el docente con actividades
practicas, tanto para trabajar en clase como en el hogar de manera individual o
grupal.

En las clases se propendera al aprendizaje de conceptos y teorias
propios de la disciplina, combinando la clase expositiva con métodos que
incentivan la activa participacion de los estudiantes.

En esta linea de trabajo se pueden sefialar algunas estrategias que se
utilizaran, configurando sélo una hipétesis:

1.- Actividades de ubicacién y apertura al tema propuesto. Presentacion de los
problemas centrales que se pretende trabajar. Ubicacidon de las perspectivas
tedricas que se recuperan para abordarlo, situando los aportes de la
bibliografia.

2.- Estrategias de problematizacién de los temas propuestos en funcion de
relevar las visiones y perspectivas de les estudiantes.

3.- Instancias de trabajo en subgrupos para el abordaje de situaciones
problematicas y analisis de casos practicos.

4.- Instancias plenarias de integracion para la puesta en comun de aspectos
relativos a la produccién de los sub-grupos que permitan sintetizar un mapa de
categorias y sus relaciones, reflexionando sobre los aportes a la comprensién
de situaciones de aprendizaje y delineando posibles perspectivas y criterios de
intervencion en las mismas.

5.- Practicas colectivas de deliberacion para la construcciéon de criterios
generales. El debate de enfoques derivado de los materiales trabajados como
de las postulaciones sostenidas por les estudiantes y docente a cargo.

1.- Actividades de ubicaciéon y apertura al tema propuesto. Presentacion
de los problemas centrales que se pretende trabajar. Ubicacion de las

perspectivas tedricas que se recuperan para abordarlo, situando los



aportes de la bibliografia. Desarrollo tematico expositivo. Métodos para la

asimilacion de conocimientos y el desarrollo cognitivo.

Consiste en la ubicacion tedrica del tema en cuanto a sus aspectos
normativos y doctrinarios, que permite que los estudiantes se familiaricen con
fuentes normativas internas y convencionales internacionales y con los
desarrollos de los autores especializados. Se emplearan medios audiovisuales
para aquellas lecciones que lo ameriten.

La clase expositiva busca introducir y motivar a los alumnos para la
aproximacion al conocimiento tedrico sobre un tema en particular. La misma
procura ser una introduccion al tema, a la forma de estudiar que incluye como
estrategias para mejorar su dinamismo: el uso de ejemplos practicos, la
teatralizacion — por ejemplo de la consulta de un cliente a su abogado-, el
cambio de tono de voz-, la realizacion de juegos.

En dichas clases resultan herramientas auxiliares la lectura de la
normativa en voz alta, el uso del pizarrébn, Power Points, Prezi, cuadros,
dibujos, instrumentos, incluido el uso del celular.

Al respecto, se propone crear contextos emocionales positivos y asumir con
naturalidad el error, fomentando las acciones hacia lo creativo e incorporando
el componente ludico para mejorar el proceso sinaptico y atencional en el aula.

Integrar los juegos, las bromas y el arte para mejorar los procesos de
aprendizaje y de ensefianza. Compartimos que existen multiples beneficios en
la incorporacion del juego y del arte en la clase. Asi, el role playing -como en el
teatro- implica demostrar emociones a través de los timbres de voz, de los
acentos y también de los silencios.

Actualmente estan proliferando perspectivas desde la neurociencias y la
inteligencia emocional que desarrollan nuevos contenidos sobre las
determinaciones en el saber a la hora de ejercer una vigilancia epistemoldgica.
En este sentido Recalcati (2016) en “La hora de clase. Por una erética de la
ensefianza™, sefiala a la hora de la clase como el Unico lugar en el que se
supera la falsa antitesis entre conocimientos y competencias, y en el que

puede prender el chispazo de la pasion por el saber.

2 RECALCATI, Massimo (2016). La hora de clase: Por una erética de la ensefianza. Barcelona,
Espafia: Anagrama.



Promover aprendizajes mas significativos y atractivos en los que el
estudiante construya activamente su conocimiento mediante la puesta en
practica de una determinada actividad que le plantea un desafio interesante.

Desde este enfoque, la utilizacién de cortos y largos metrajes permite
acceder a acontecimientos, fendbmenos o situaciones que ocurren en la
actualidad, permitiendo a los estudiantes comunicar sus ideas, sentimientos y
opiniones a través de las actividades planificadas. Desde la perspectiva de las
cogniciones distribuidas, estos recursos tienen no solo fines puntuales del uso
de recursos en si mismos, sino, y sobre todo, las oportunidades para el
desarrollo de residuos cognitivos utiles para los estudiantes cuando estén

solos.

2.- Estrategias de problematizacion de los temas propuestos en funciéon
de relevar las visiones y perspectivas de les estudiantes. Método de

dialogo reflexivo. Método de aprendizaje significativo.

Como sefialaramos en la introduccion, si lo que se busca es un proceso
de emancipacion en el aula debemos aceptar que los estudiantes poseen
saberes previos y adquiridos en otros espacios socio cognitivos. Aceptar que el
alumno, piensa, siente, toma posiciones y tiene derecho a defenderlas, creando
las condiciones para un aprendizaje emancipador.

Berisso (2015)° desarrolla la perspectiva de la donacion. Da cuenta de la
pregunta “; Qué clase de dar es dar clase?” partiendo de la conversacion con la
ética de Levinas (1977)* y de la articulacidn entre filosofia y educacién. En el
mismo sentido, dar clase ademas de ser un acto de generosidad es un acto de
caracter intencional. Desde esta perspectiva nos alejamos de la idea del
“dictado de clases”; y en estos términos, si la intencidon es liberar al otro,
aparece inexorablemente Freire.

Freire (1970)° critica la educacién bancaria y destaca que: “La narracion,

cuyo sujeto es el educador, conduce a los educando a la memorizacion

* BERISSO, Daniel (2015). ¢Qué clase de dar es el dar clase? Alteridad, donacion y
contextualidad. Buenos Aires, Argentina: Ed. Antopofagia.

* LEVINAS Emmanuel (1977). Totalidad e infinito. Ensayo sobre la exterioridad. Salamanca,
Espana: Sigueme.

® FREIRE, Paulo (1970). Pedagogia del oprimido. Montevideo: Tierra Nueva.



mecanica del contenido narrado. Mas aun, la narracion los transforma en
“‘vasijas”, en recipientes que deben ser “llenados” por el educador.” El autor
enfatiza: “Saber que ensefar no es transferir conocimiento, sino crear las
posibilidades para su propia produccion o construccion”, esta es la idea
esencial que nos propone el pedagogo, en oposicion a la memorizacion
mecanica y a un papel distante entre el profesor y sus alumnos. En el esquema
indeseado del alumno vasija, Becerra Garcia, Garrido Flores y Romo Beltran
(1989) dicen que “El alumno querra apropiar la légica y el lenguaje del docente
para complacerlo”.®

El “dar clases”, entonces, no es una practica azarosa, sino que esta
planeada ya que es una propuesta de intervencion, en el sentido inter- venir, ya
que las propuestas de ensefianza son para mediar en el alumno y el
conocimiento, para como expresa Freire (1968) “crear las posibilidades para su
propia produccion o construccion”.

Desde esta perspectiva, se propone crear situaciones horizontales,
colaborativas y mas democraticas, que posibiliten interacciones y sus
consecuencias, en el marco de la relaciéon docente-alumno como una relacion
de saber- poder. Como ya mencionamos, dentro del aula existe una asimetria
inicial y lugares establecidos: el del docente y el de los estudiantes. La
Universidad unge con distintas posiciones a los distintos sujetos intervinientes
en la practica educativa, quedando el docente en posesion del saber y por lo
tanto en un lugar de poder, mientras que el alumno se situa en uno de
dependencia y sometimiento que se sostiene a partir del acto evaluativo. Se
espera que la asimetria se vaya desvaneciendo en tanto el proceso de
apropiacion de los conocimientos de los estudiantes sea exitoso.

Al respecto identificamos en nuestras aulas que el amplio discurso de la
ciencia es recortado desde lo curricular, sesgado por cuestiones de indole
subjetivas de los docentes que lo elaboran. Mas alla de esto, debemos mostrar
la rigueza de opiniones sobre ciertos temas, utilizando un registro apropiado,
un uso adecuado del Iéxico y del manejo de las fuentes para no presentar

como propias las ideas enunciadas por otro autor. Expresiones tales como

® ROMO BELTRAN Rosa, BECERRA GARCIA, M. Guadalupe y GARRIDO FLORES, M. del
Refugio (1989). “De la ilusion al desencanto en el aula Universitaria”. En: FURLAN Alfredo.
Pasillas Miguel A. (Comps.) Desarrollo de la Investigacion en el campo del curriculo. México:
U.N.AM.
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“‘desde mi perspectiva”, “a ustedes qué les parece”, “qué piensan”, “segun tal
autor”, favorecen que el discurso cientifico sea mediado en el proceso
interactivo (Edelstein, 2019)".

En esta linea de ideas proponemos que la modalidad expositiva se
combine con una modalidad de dialogo o de interrogatorio, considerando al
primero como un proceso que motiva a dar opiniones, pedir aclaraciones,
formular nuevos planteos, teniendo como sujeto interrogado tanto al alumno
como al docente. En muchas ocasiones, mediante dichas preguntas se
pretende interpelar al alumno sobre lo que conoce por su experiencia personal
acerca de ese tema, movilizandolo a que relacione su vida cotidiana y sus
conocimientos. Dichas preguntas, entonces, funcionaran como disparadores
para que construyan un nexo partir de lo ya sabido.

De esta forma, mas que pensar en exponer libremente, quien ensefa
debera pensar cdmo y por qué se relacionan los nuevos conocimientos con lo
que los estudiantes ya saben y brindarles la confianza intelectual y afectiva:
ellos son capaces de entender y utilizar los nuevos conocimientos en contextos
diferentes, contribuyendo a un aprendizaje significativo.

El uso de preguntas propio del método socratico nos resulta una
estrategia de motivacién y crecimiento, sin importar el momento de la clase
donde se utilice — al principio o en el fin-, ya que las mismas ayudan a formular
inquietudes e interrogantes propios, movilizando al alumno a construir su propio
conocimiento.

La propuesta es amplia e incluye frases disparadoras, videos -0 sus
fragmentos- de series, peliculas o documentales vistos en clases, la lectura de
noticias o de sus titulares, la lectura de fragmentos de cuentos, novelas y
poemas.

Se propone a partir de esta estrategia generar una lluvia de ideas o
brainstorming tendiente a crear un clima de confianza, interés y cordialidad en
la participacion de los estudiantes. Pudiéndose desarrollar las siguientes fases:
A) los estudiantes dialogan por parejas o trios durante tres a seis minutos sobre

la propuesta docente, dependiendo de su dificultad o de la dedicacion

" EDELSTEIN, Gloria (2019). Apuntes de clase del dia 25, 26, 27 y 28 de marzo de 2019 del
Taller: Analisis de las practicas de la ensefianza”. Especializacion en Docencia Universitaria.
Universidad Nacional de La Plata.
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necesaria. B) A continuacién, cada pareja o trio expone sus conclusiones que
se recogen en el pizarrén a la vista de todos. C) Entre las aportaciones van a
destacar ideas mas creativas y otras ratificadoras que van a dar pie al docente
a enriquecer el discurso expositivo o del grupo, o a consolidarlo. Ademas,
permitira hacer participar a la totalidad de la clase. En la medida en que los
alumnos sientan que se van a apreciar los productos de su trabajo intelectual,
se sentiran motivados para futuras propuestas analogas y se entregaran de
modo satisfactorio a la tarea.

Teniendo en vista las criticas a las modalidades de instruccién centradas
en las exposiciones del profesor, entre ellas la pasividad del alumno y la
tendencia al aprendizaje memoristico, proponemos una alternativa de
integracion entre la instruccion (centrada en el profesor) con la ensefianza
como guia (centrada en los alumnos). Esto es, la propuesta de ofrecer a los
estudiantes ser colaboradores del profesor en la preparacién y desarrollo
de la clase. El propésito es trabajar con el docente para el disefio, la busqueda
de bibliografia, el armado de cuadros, power point, prezi, elaboracion de
propuestas y actividades e incluso la explicacion de algun tema. El objetivo es
acercar al estudiante a la labor del docente y hacerlo participe del disefio del
proceso de aprendizaje de los estudiantes, intercambiando las dificultades que
a unos y a otros se les presentan. La experiencia busca posibilitar la
participacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje realizado a sus propios

companeros y puede ser util en la formacién de nuevos docentes.

3.- Instancias de trabajo en subgrupos para el abordaje de situaciones
problematicas y analisis de casos practicos. Métodos para la accién
practica.

En la ensefianza universitaria ha dominado la preocupacién por la
adquisicidn conceptual de cuerpos organizados de saberes resultantes de las
disciplinas cientificas. Sin embargo, la ensenanza del Derecho es un proceso y
una practica de la que se esperan resultados que van mas alla de la
asimilacion de conocimientos académicos.

La busqueda se centra en como lograr la transferencia del conocimiento

a las practicas del futuro profesional; como ensenar a enfrentar los futuros
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desafios del ejercicio de la abogacia; como desarrollar las capacidades para la
accién en contextos diversos al aula.

El interés creciente por estas intenciones educativas, me lleva a
proponer las siguientes estrategias de aprendizaje basadas en el método de

solucion de problemas y en el método de casos a través de una simulacion.

3.1.- Método de solucién de problemas.

La resolucion de problemas permite desarrollar la capacidad critica, la
inventiva y el sentido practico, poniendo el razonamiento al servicio de la
accién, integrando distintos conocimientos y experiencias previas y buscar
nuevas informaciones para resolver el problema.

Este método enfatiza la guia del docente, pero pueden integrarse a
fases de instruccion en la fase de analisis, bajo la siguiente secuencia: A)
apertura y organizacion: mediante la presentacidon de los propdsitos del trabajo
y los problemas a tratar. Dialogo y desarrollo de preguntas entre el profesor y
los estudiantes. Definicién de los procedimientos a seguir para analizar las
consignas. B) Analisis en subgrupos de no mas de tres personas: de las
cuestiones y dimensiones del problema, busqueda de nuevas informaciones,
consultas y busqueda de soluciones alternativas. C) Integracién: intercambio y
comparacion de resultados de diferentes grupos y puesta en comun de
posibles soluciones o formas de intervencion. D) Sintesis: verificacion y
generacion de nuevas preguntas. Revision del proceso seguido por los
alumnos para resolver el problema.

Los recursos y materiales que se utilizaran son:

- Analisis de casos: Se describira una situacion problematica vinculada al
tema, hipotética o real, que debe ser solucionada por el estudiante. Si bien se
pide una resolucién final en todos los casos, el trabajo estara planteado en
forma progresiva, por medio de varias consignas referidas a la ley aplicable a
los distintos aspectos del caso y a la jurisdiccion internacional que ayudan al
analisis y al encuadre de la situacion, para poder llegar a la solucion final.

- Analisis de fallos jurisprudenciales: Consiste en la transcripcion de una
sentencia judicial que debe ser analizada y evaluada criticamente por los
estudiantes, para lo cual se formularan preguntas que dirigen el analisis. El

objetivo especifico es interiorizar a los alumnos en el lenguaje y la
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argumentacion judicial, ademas del conocimiento del contenido. Se pretende
una evaluacién critica de los fallos, a fin de que se detecten cuando las
sentencias han utilizado fuentes normativas no aplicables al caso, o han
omitido la aplicacion del derecho extranjero que regiria la cuestion.

- Andlisis de casos a cargo de autoridades jurisdiccionales: El objetivo
especifico que perseguiremos es que el alumno tome contacto con documentos
emanados de autoridades jurisdiccionales referidos al tema.

- Analisis de material periodistico: Tiene como objetivo especifico tomar
conciencia de que existen muchos mas casos internacionales que lo que
normalmente se presume, a tal punto que aparecen en los diarios como
noticias de la actualidad. Tomaremos a la noticia periodistica en forma textual
como aparece en los periddicos y a partir de ella formularemos preguntas para
analizar, encuadrar y resolver el caso planteado.

- Analisis de guias de conocimiento de fuentes convencionales
internacionales: Se elaboraran guias para el conocimiento de los textos de los
tratados internacionales vigentes en Argentina en materia de Derecho
Internacional Privado. En ellas se indicaran los paises ratificantes y fechas de
entrada en vigencia, para poder determinar el ambito de aplicacién de los
mismos. Se identificara la naturaleza del convenio, si es dogmatico, pragmatico
o de CIA (Cooperacion internacional entre autoridades). Se estructurara el
convenio en las partes en que esté compuesto. El alumno debera analizar la

fuente convencional respondiendo a las consignas indicadas en la guia.

3.2.- El método de casos a través de una simulacion. Integraciéon con el
método para el entrenamiento y el desarrollo de habilidades operativas.

El método de casos recupera el proceso entender, interpretar e intervenir
en la realidad y lo sistematiza para la ensefianza. Asi, la vida diaria nos
muestra distintas situaciones sobre las cuales reflexionamos, discutimos y
tomamos alguna posicion, siendo que muchas veces, estas situaciones nos
impulsan a buscar mas informacion, expresar nuestras ideas o influir en el
curso de la situacion. De esta forma, el método de casos apunta a vincular el
conocimiento, la realidad y las practicas a través de la presentacion de una
situacion de la vida real o prefigurada, como punto de partida para el

aprendizaje.
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La incorporacion de la estrategia de simulacién tiene como intencion
educativa el desarrollo de destrezas, habilidades operativas y de
argumentacion y un entrenamiento practico. De tal forma, que ensefiar una
habilidad implica habilitar para la accidén, desarrollando capacidades practicas
técnicas, sociales, interactivas y de conocimientos. Consiste en la organizacion
de un juego de roles o una dramatizacion de una situacién basada en un caso
de la vida real. El propdsito educativo es comprender las situaciones y los roles
y desarrollar habilidades en la relacion con los otros, en distintos procesos de
interaccion, fortalecer las habilidades en el manejo del lenguaje y de los
coédigos comunicativos, favorecer la capacidad de argumentacion, la toma de
decisiones y su defensa en situaciones sociales especificas.

La actividad se planificara en las siguientes fases: A) Apertura y
organizacion: presentacion de los propositos del trabajo y presentacién del
caso con informaciones basicas y preguntas de orientacion. Explicacion
conjunta de los principios que sostiene la simulacion y orientaciones sobre las
reglas de juego a seguir. B) Puesta en marcha: Organizacion del ambiente de
aprendizaje y de los materiales, recursos y herramientas. Distribucion de tareas
y organizacién en pequefios grupos para el estudio del caso, busqueda de
nuevas informaciones, consultas o testimonios. Intercambio y debate en los
subgrupos y organizacion de la informacién. C) Integracién y desarrollo de la
accion: Exposicion argumental, defensa de la posicién ocupada y puesta en
comun en plenario. D) Sintesis: Desarrollo de conclusiones finales de la tarea y
revision del proceso seguido por los estudiantes para alcanzarlas. Analisis de
nuevas preguntas y problemas en el contexto especifico de los alumnos.

Los recursos y materiales que se proponen son:

- Simulaciones de entrevistas a expertos en una materia o a testigos de
alguna situacion o acontecimiento: ademas de la preparacion previa,
permiten desarrollar la capacidad de observacién del comportamiento de los
otros, la escucha y la comprension de cédigos comunicativos.

- Juego de competicion o negociacion en situaciones institucionales
formales, utilizando reglas: se propone la realizacién acuerdos comerciales,
arbitrajes internacionales, debates parlamentarios, relaciones con clientes,
relaciones con consumidores, etc. Implican el estudio previo de la situacion

favoreciendo las habilidades de negociacion.

15



- Simulaciéon de un juicio oral con jueces, partes, testigos, defensores,
peritos: Con base en una sentencia real, colgada en la pagina web de la
asignatura, y de la documentaciéon ofrecida a través del campus virtual de la
Universidad, deberan exponer en clase sus argumentos de forma oral y estar
preparados para responder a los fundamentos ofrecidos por la parte contraria.
La preparacidon de esta actividad incluira el analisis de las disposiciones
vigentes, el empleo de la bibliografia recomendada y el estudio de los
conceptos juridicos explicados en clase. La mayor parte del trabajo para la
preparacion de la simulacion se desarrollara en las horas de clase, donde les
estudiantes puedan exponer sus dudas y preparar el trabajo en grupo.

Todas las practicas de ensefianza propuestas se integraran siempre
con:
- Instancias plenarias de integraciéon para la puesta en comun de aspectos
relativos a la produccién de los sub-grupos que permitan sintetizar un mapa de
categorias y sus relaciones, reflexionando sobre los aportes a la comprension
de situaciones de aprendizaje y delineando posibles perspectivas y criterios de
intervencion en las mismas; y
-Practicas colectivas de deliberacion para la construccion de criterios
generales. El debate de enfoques derivado de los materiales trabajados como

de las postulaciones sostenidas por les estudiantes y docente a cargo.

3.3.- Propuesta de innovacion en las estrategias de aprendizaje mediante

la utilizacion de Tics:

Fundamentacién

En la actualidad las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon han
producido cambios significativos en las formas de percepcion y las estrategias
de produccion, generacion y difusion de conocimientos. Vivimos en una

»8

“sociedad del conocimiento™ que esta presente en nuestras vidas pero no en

las aulas. A pesar de ello y de la existente concientizacion que existe sobre

® Vacarezza (2007) se pregunta si este concepto abarca lo social o sélo lo disciplinar; es sélo lo
informatico; es concentracién o distribucion; es planetario e implica variaciones. Para el autor
este concepto debe ser considerado en términos propositivos y por ello valorativos no sélo
descriptivos. Implica un proyecto social y desarrollo de politicas de conocimiento. Citado en:
Coscarelli, Maria Raquel (2015), Debates curriculares y formacién de educadores.
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este problema, aun hoy no tenemos una clara percepcion de como debe ser el
sistema de ensefianza de este siglo. Siguiendo a Coscarelli (2017), “la
innovacion informatica ha contribuido a la globalizacibn aumentando la
celeridad de los cambios y el acceso a la informacién en forma exponencial, lo
que requiere poner en juego capacidades de discernimiento ante las infinitas
fuentes documentales provistas por la virtualidad”.

Segun Diaz Barriga (2005), “en la actualidad merece atencion especial la
forma de acercar al estudiante a las tecnologias contemporaneas (tanto las que
proceden del video como de la microelectrénica), teniendo en cuenta que la
informatica ha producido en el ambito de la cultura una revolucién semejante a
la que produjo la aparicién de la imprenta en el siglo XV, El alumno vive
asediado en un mundo que le ofrece informacién por multiples vias, no
habiéndose estudiado en profundidad aun, como el sujeto actual va
conformando la logica de su pensamiento a partir de los juegos de video, la
informatica y la imagen.

Si bien el uso de herramientas tecnoldgicas propicia el aprendizaje,
éstas no garantizan por si solas el logro de un aprendizaje significativo, sino
que su inclusién debe estar justificada con algun propdésito de mejoramiento.

Zabalza (2012)'° refiere que la innovacién es “un proceso que consiste
en introducir elementos nuevos en lo que ya veniamos haciendo a través de
acciones que llevaran un tiempo completar y que exigen una cierta continuidad
y esfuerzo”. Para la UNESCO (2014), “es un acto deliberado y planificado de
solucion de problemas, que apunta a lograr mayor calidad en los aprendizajes
de los estudiantes, superando el paradigma tradicional. Implica trascender el
conocimiento academicista y pasar del aprendizaje pasivo del estudiante a una
concepcion donde el aprendizaje es interaccidon y se construye entre todos”.

Por su parte, Fernandez Lamarra (2015)11 sostiene que el concepto de

innovacion proviene del ambito empresarial y cobra diferentes sentidos cuando

® Un estudio de historia de la educacion mostraria como la aparicion de la imprenta empezé a
desplazar las formas de ensefianza establecidas por la universidad medieval (s. Xll) y crear
condiciones para lo que seria la ensefianza simultanea del siglo XVII.

'© ZABALZA BERAZA, Miguel A. y ZABALZA CERDEIRINA, Maria Ainoha (2012). Innovacion y
cambio en las instituciones educativas. Rosario: Homo Sapiens Ediciones.

" FERNANDEZ LAMARRA, Norberto (comp.) Aiello, M.; Alvarez, M.; Fernandez, L.; Garcia, P.;
Grandoli, M.E.; Ickowicz, M.; Paoloni, P.; Perez Centeno, C. (2015). La innovacién en las
Universidades Nacionales. Aspectos endégenos que inciden en su surgimiento y desarrollo.
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se lo utiliza en otras disciplinas y supone una negociacion permanente entre
actores y resistencias. Agrega ademas, que cuando se introducen elementos
de innovacién “suele omitirse su sistematizacion y evaluacion. Ambos
procesos, la sistematizacion y la evaluacion de innovaciones resultan
fundamentales para dar cuenta de su eficacia y fomentar su transferencia a
nuevas experiencias y contextos”. Enfatiza el autor, que la caracteristica de la
innovacion es que debe ser duradera, debe tener alto indice de utilizacion y
estar relacionada con algo sustancial.

Sostiene Diaz Barriga (2015)'?, que “la innovacion es el resultado de la
evolucion impresionante que han tenido las tecnologias, asi como de las
propuestas que se van elaborando en el ambito de la educacién y de la
ensefanza, como consecuencia de los desarrollos de diversos enfoques de
investigaciéon en el ambito de la pedagogia, la didactica, la psicologia, la
comunicacioén, entre otras disciplinas.” El autor alerta acerca del riesgo cuando
se habla de innovacién, dado que se produce una descalificacion de lo hecho
anteriormente entendiendo que la innovacion es superadora de la situacion
actual, sin poder reconocer que existen elementos en las practicas que tienen
sentido y que se pueden seguir trabajando para mejorar incorporando
elementos innovadores. En el aspecto tecnoldgico, particularmente, se corre el
riesgo que la innovacion se vuelva contra si misma ya que los tiempos de
cambio en este contexto son cada vez mas cortos, producto de los avances en
informatica que fluyen rapidamente.

En este contexto y en el ambito limitado de nuestro trabajo docente,
pensamos en la incorporacion de un elemento de innovacion a través del uso
de herramientas tecnologicas para la generacidon de nuevas estrategias de
aprendizaje, por ejemplo: actividades que provea un entorno virtual de
ensefanza y aprendizaje o una aplicacién informatica disponible para diversos
dispositivos moviles y poder demostrar si esta estrategia metodoldgica aporta
mayores beneficios que la metodologia usada hasta ahora. A la vez que se
espera que esta innovacion pueda proveer informacién al docente y los

estudiantes sobre los conocimientos que se poseen, sobre las deficiencias que

Universidad Nacional de Tres de Febrero. Provincia de Buenos Aires. Argentina. Prélogo,
Introduccion y Partes 1y IV.
2 DiAZ BARRIGA, Angel (2015). Curriculum: entre utopia y realidad. Buenos Aires: Amorrortu.
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se hayan producido -haciendo posible la intervencion inmediata sobre las
mismas- y sobre los progresos realizados. Creemos que es posible introducir
este tipo de variaciones, ajustando la tarea a lo que se viene haciendo y
permitiendo la durabilidad de la propuesta pedagogica.

Un aspecto relevante es el concepto de inclusion de aquellos alumnos
que tienen una discapacidad. La utilizacion de las Tics colaboraria a su
integracion adaptando y superando las barreras que se encuentran en las
practicas docentes tradicionales, por ejemplo, a través del uso de grabaciones
para aquellos alumnos con problemas de vision y aplicaciones que conviertan
los formatos escritos a formatos auditivos.

Por los fundamentos expuestos se propone la utilizacion de Tics
(Tecnologias de la Informacién y Comunicacion) como metodologia pedagodgica

educativa.

Propdsitos educativos y objetivos de aprendizaje

Esta propuesta tiene como objetivos fundamentales los siguientes:

» Incorporar a la ensefanza presencial practicada en el aula nuevas
modalidades de trabajo académico, con el objetivo de complementar
y mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

» Utilizar entornos virtuales de ensefanza y aprendizaje para canalizar
la practica de la materia, optimizando el escaso tiempo que se tiene
en las comisiones para abordar la asignatura (solo un cuatrimestre).

» Generar nuevas formas de pensar el proceso de ensefianza a través
de la combinacién de la reflexiéon tecnoldgica y pedagdgica para el
desarrollo de una accion didactica en escenarios virtuales, que
funcionan como aulas virtuales.

» Promover modelos de evaluacién centrados en el proceso de
aprendizaje. Desarrollo de estilos de aprendizaje que tiendan a
procesos autonomos, en los que el estudiante toma plena
responsabilidad y conciencia de su propio trabajo y progreso en el
aprendizaje.

» -Integrar la evaluacion auténtica al proceso de ensefianza y favorecer
la comunicacion de criterios claros y transparentes de valoracion del

aprendizaje.
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-Adquisicion por parte del estudiante de competencias y capacidades
que se consideran importantes para el titulado en un area en su
posterior desarrollo que son poco tratadas en planteamientos
docentes tradicionales (capacidad de andlisis y resolucion de
problemas, capacidad de organizacion del trabajo, capacidad de
trabajo en equipo o direccion de grupos, etc.).

-Implementacion de metodologias activas y colaborativas como son
las estrategias centradas en los alumnos: estudio de casos,
resolucion de problemas, role-playing, simulaciones, dispositivos
interactivos de aprendizaje, cooperacion entre pares, etc.
Promocionar y facilitar la comunicacion y el trafico de trabajos
practicos de la Catedra entre los profesores y los alumnos.

Impulsar la utilizacion de las catedras virtuales de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de la UNLP por los estudiantes de
derecho, como una herramienta potenciadora del trabajo personal y
en equipo.

Enriquecer el aprendizaje individual y el aprendizaje grupal a través
del trabajo colaborativo de los alumnos, posibilitando la reflexion, la
negociacion, el didlogo, el debate, el contraste de puntos de vista y la
cooperacion entre ellos.

Propugnar la discusioén y la reflexién sobre temas controversiales de
la materia mediante la utilizacion de foros de discusion, donde los
participantes del curso pueden tener conversaciones extendidas y
sesiones de preguntas y respuestas.

Dar rapida difusién de los trabajos y de informacion referida a la

materia dentro de las comisiones.

Contenidos.

Introduccidon tedrico practica al uso de herramientas y dispositivos

tecnologicos.
Se introducira a los conceptos basicos sobre herramientas tecnolégicas

y el uso de éstas a través de diferentes dispositivos electronicos, realizando

demostraciones practicas del uso de los mismos.
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Se enfatizara sobre la utilidad de estas herramientas y dispositivos. Se
planteara el uso a lo largo de los encuentros, tratando de comprender las
perspectivas e intereses de los estudiantes y definir criterios basicos para la
accioén didactica que motiven en el desafio y el esfuerzo de aprender.

- Aplicacién de herramientas vy dispositivos al campo disciplinar. Se utilizara el

método del caso.

Metodologia.

La propuesta metodoloégica pretende propiciar el trabajo colaborativo en la

resolucion de problemas vinculados a la vida real a través del uso de

herramientas tecnoldgicas. Esto permitira desarrollar competencias clave para

cualquier estudiante universitario y futuro profesional, en especial, el

pensamiento critico, la expresion oral y escrita y la capacidad de trabajo en

grupo. La actitud de receptor de datos se convierte a un papel activo: los

estudiantes investigan, discuten, analizan y extraen conclusiones y las exponen

y debaten con les compaferos. La docente adopta un rol de guia en el

desarrollo de esta metodologia.

El método trabajo consiste en lo siguiente:

1. La programacion de la catedra virtual se enriquece a través de la
consecucion de un cronograma de actividades. El docente debera expresar
en él la secuencia de contenidos, mas las finalidades, actividades, tareas y
tiempos de resoluciéon que pone a disposicidn de los alumnos, para que
tomen pleno conocimiento de las tareas a realizar y de los momentos en
que se requerira la entrega de actividades, o participacion en los foros, etc.

2. El alumno debera inscribirse en la cursada siguiendo las instrucciones de la
pagina de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la UNLP —
Catedras Virtuales.

3. La realizacion de cuestionarios, lecciones y tareas seran individuales y
grupales. Asimismo, se fomentara la discusion de temas a través de foros.

4. Los cuestionarios son pruebas o quiz evaluables que una vez realizados por
el alumno, se obtiene una calificacién directamente aportada por el sistema.
Las preguntas del cuestionario pueden ser de opcion multiple, respuesta

corta, verdadero o falso, etc.
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5. La leccion proporciona contenidos de forma interesante y flexible. Consiste
en una serie de paginas que culmina con una pregunta y un numero de
respuestas posibles. Dependiendo de cual sea la eleccidn del estudiante,
progresara a la préxima pagina o volvera a la pagina anterior.

6. La tarea establece un trabajo para los estudiantes con una fecha de entrega
y una calificacion. Se utilizara para los trabajos practicos que versen sobre
el anadlisis de fallos, analisis de guias de conocimiento de fuentes
convencionales internacionales, analisis de caso hipotéticos, analisis de
documentos, analisis de noticias periodisticas, etc. Es decir, cualquier
trabajo en que los alumnos tengan que entregar un archivo (en cualquier
formato). La fecha en la que suben los archivos quedara registrada y el
docente puede ver cuando fue subido, asignar una calificacion y escribir un
comentario.

7. El profesor llevara un control de los trabajos entregados con su calificacion
parcial, la que al final de la cursada integrara uno de los rubros que formara
la calificacién final de cada alumno.

8. En principio, podrian elaborarse un esquema de trabajo integrado por cinco
trabajos practicos. EI numero de éstos podra ajustarse para las siguientes

cursadas segun los resultados que se vayan obteniendo de la experiencia.

Ambiente de la innovacién. Materiales, recursos y bibliografia.

Para la implementacién de la innovacién propuesta se utilizara un
ambiente tecnologico mediante la aplicacion de instrumentos mediados por
tecnologias, algunos de los cuales pueden ser:

-Actividades provistas por un entorno virtual de ensefianza-aprendizaje, como
las Catedras virtuales o Moodle que ofrece una variedad de instrumentos.
Algunos ejemplos de ellos son:

Chat: es una herramienta sincrénica, en formato texto que puede utilizarse a
partir de un tema propuesto, con el disefio de una sesion de preguntas y

respuestas.

Consulta: permite realizar una pregunta especificando las posibles respuestas
posibles y la publicacion de los resultados correctos. Puede usarse con
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propositos diversos como el de revisar la comprension de un texto, tarea o la

reflexién del tema presentado.

Cuestionario: permite disefiar cuestionarios de diversos tipos, por ejemplo,
preguntas de opcion multiple, verdadero/falso, coincidencia, respuesta corta y
respuesta numeérica. Permite ademas configurar el numero de intentos

posibles, el modo de retroalimentacién y las pistas de resolucion.

Encuestas: proporciona instrumentos utiles para evaluar y estimular el
aprendizaje en entornos en linea, por ejemplo, para recuperar informacion que

ayude a mejorar la metodologia de la clase.

Foro: ambiente para desarrollar discusiones asincronicas sobre un tema
delimitado. Ofrece diferentes modalidades, como preguntas y respuestas, texto
simple, respuesta adjuntando un archivo, etc. El docente puede establecer
criterios como la obligatoriedad o no, las pautas de intervencion y las formas de

evaluacion.

Glosario: permite crear y mantener una lista de definiciones, de forma similar a
un diccionario, recoger y organizar recursos o informacion. Es una de las
herramientas que permite el trabajo colaborativo mediante el aporte de

entradas o archivos adjuntos.

Wiki: es otra herramienta recomendable para el trabajo colaborativo, todos los
participantes activos pueden realizar sus aportes, editarlos o enlazar archivos.

Permite hacer un seguimiento y evaluacion de los aportes individuales.

-Actividades provistas por aplicaciones (Apps) para diferentes dispositivos: por

ejemplo, el teléfono movil.:

Para el uso de cualquiera de los instrumentos mediados se utilizara
documentacion (manuales, soporte y tutoriales) para la comprension del
funcionamiento y la bibliografia especifica para el tema que se quiere

desarrollar.

Evaluacién de la innovacion.
Ex ante: antes de la puesta en practica de la innovacién. Se analiz6 si los

componentes de la innovacion son coherentes y sustentables. Se realizd el
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analisis documental (manuales, tutoriales, documentacion técnica de las
herramientas) para la puesta en practica de la actividad.

Durante: se realizara una evaluacion del proceso de evaluacion con la
aplicacion de una actividad mediada por herramientas y dispositivos
tecnolégicos. Se identificaran efectos no previstos, las respuestas frente a la
propuesta pedagdgica y se realizaran los informes del proceso.

Ex post: la evaluacion al final del proceso se centrara en el analisis de
resultados, errores, imprevistos, asistentes y retroalimentacion de y con los
estudiantes. Analisis de este tipo de evaluacion a través del tiempo y de los

resultados para la resolucion que dio lugar a la innovacion.

Busqueda de informacioén en la web:

En relacion a la busqueda de informacion en Internet para las clases,
hoy en dia el formato papel de los libros y revistas ha sido reemplazado por el
formato digital. Es asi que en el entorno virtual se pueden encontrar multiples

paginas webs con informacién de distinto nivel de fiabilidad.

En la actualidad y teniendo en consideracion las potencialidades de la
web, existe una tendencia de las universidades de publicar por internet los
resultados de investigaciones en libros y revistas digitales de acceso abierto y
la creacion de repositorios institucionales como el de nuestra Universidad
Nacional de La Plata, el SEDICI.

Asimismo, los distintos poderes del Estado brindan bases de datos
publicas, tales como jurisprudencia que ofrecen los Poderes Judiciales de la
Nacion y de las Provincias y el Sistema Argentino de Informacioén Juridica, de

portales juridicos y de legislacién como Infoleg.

A ello, podemos adicionar las paginas pertenecientes a organismos
internacionales como la ONU y la OEA, organismos publicos nacionales,

colegios profesionales y ONGS con informacién perteneciente a la materia.

En tal sentido se propone ensefiar y aprender junto a los/as estudiantes
a seleccionar dichas paginas, las busquedas en ellas con apoyo del personal
de la Hemeroteca de la Facultad, asi como también a su incorporacién como

parte de la bibliografia general y/o obligatoria y de la especial. La intencién
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educativa que se persigue es abandonar los modelos donde el docente envia o
deja la bibliografia a los/as estudiantes para que ellos la fotocopien o la
compren, a una pedagogia de la autonomia donde sean ellos quienes busquen
mediante referencias dadas por los/las docentes o en una busqueda abierta el

material bibliografico, tanto en el entorno virtual como en las bibliotecas.

Utilizacion de la plataforma Google Drive:

Google Drive es un servicio de alojamiento de archivos donde cada
usuario cuenta con 15 gigabytes de espacio gratuito para almacenar sus
archivos. Es accesible a traveés del sitio web desde computadoras y dispositivos
moviles y disponen de aplicaciones para Android e iOS que permiten editar
documentos y hojas de calculo.

Las posibilidades que brinda son las de organizar el material
bibliografico, subirlo a la plataforma y tenerlo disponible en la nube,
compartiéndola con los alumnos.

Asimismo, permite crear un documento que puede ser compartido y
editado por distintas personas. Esto promueve el trabajo colaborativo sin

necesidad de desplazarse fisicamente.

Consultas via email:

Creemos conveniente ofrecer un espacio de consulta al estudiante que
permita responder dudas surgidas durante la cursada, previo a los trabajos
practicos o a los examenes. Asimismo, es el lugar que tiene los alumnos para
ver, analizar y consultar sobre las correcciones a sus trabajos practicos,

trabajos de investigacion y examenes.

Utilizacion de encuestas a través de Google Forms:

Consideramos importante incorporar dos encuestas a la cursada. Una de
ellas a principio de afio que tenga como finalidad brindarnos datos descriptivos
del alumno, datos a nivel personal (nombre, fotografia, email, edad, si se
domicilia en la ciudad de La Plata, si trabaja y donde) para conocer a grandes

rasgos a su persona y datos a nivel académico (afio de ingreso, si rindi6 o

25



curso previamente la materia, que otras materias tiene aprobadas, si tiene otra

carrera terciaria o universitaria, cuales son las expectativas de la materia).

Autoevaluacion mediante encuestas:

Se propone la implementacién de una encuesta andénima con el objetivo de
evaluar el desarrollo y crecimiento de los alumnos y el docente y los métodos
de ensefianza y aprendizaje implementados. Con ella se intentara recabar
informacion sobre las dificultades que tuvieron los estudiantes, como las fueron
superando, como calificarian al docente, qué estrategias les parecieron mas
motivadoras, qué sugerencias realizarian para proximos cuatrimestres, qué les
resulté provechoso de la materia. Las conclusiones seran analizadas para

repensar la tarea docente.

Utilizacion de Apps:

Dentro de la propuesta, incorporamos la utilizacion de Apps como un
medio de repaso colectivo de determinados temas. A tales efectos, se propone
la aplicacion Socrative como un gestor de la participacion de los estudiantes en
el aula en tiempo real.

Esta aplicacién permite realizar test, evaluaciones y actividades y
recolectar los datos por el docente. Asi, Socrative tiene una App especifica
para el docente y otra para el alumno. Esta disponible en la App Store, Chrome
Web Store, Google Play y Amazon, asi como en la web www.socrative.com con
acceso diferenciado para ambos, lo que permite adaptarse a los dispositivos y
recursos de cada persona. La herramienta es gratuita y para su funcionamiento
sé6lo se requiere Internet y un teléfono inteligente.

Esta aplicacion permite trabajar en forma presencial y a distancia con los
estudiantes mediante la creacién de clases especificas y recoger la
informacion. Mientras que el docente necesita crear una cuenta en Socrative,
los estudiantes se unen a las clases (rooms como se llaman en la plataforma)
sin necesidad de crearla.

Permite al docente la creacién de informes individuales de cada
estudiante respecto de las actividades desarrolladas, siendo posible la

exportacion de datos a otros paquetes como Excel.
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Dispone de diferentes opciones que permiten conocer diferentes datos.
El docente crea un Quiz (cuestionario), Space Race (cuestionario con tiempo) o
Exit Ticket (cuestionario con ranking de resultados) y los alumnos responden
en tiempo real a través de sus dispositivos. El profesor puede seguir los
resultados en directo y revisarlos posteriormente en los reportes que almacena
Socrative. Las preguntas que se realizan en la aplicacion son de respuesta
multiple, verdadero o falso y pregunta corta. Este feedback puede ser esencial
para conocer los conocimientos de los estudiantes.

Debido a su sencillez, Socrative puede ser utilizado para multiples
actividades, pero en torno a las oportunidades, podemos especificar:
-Feedback instantaneo. Esta aplicacion permite conocer en pocos segundos
cémo esta yendo la clase ya sea fisica o virtual.

-Evaluacion previa. Los quiz o cuestionarios pueden ser utilizados antes de
clase para conocer de donde se parte, entender si los estudiantes han revisado
algun material y lo han entendido, etc.

-Evaluacion continua. Socrative permite conocer de forma reiterada a lo largo
de la clase o del curso los conocimientos de los estudiantes.

-Motivacién. El uso de estos dispositivos que usa de manera habitual el
alumnado facilita la motivacion extra para responder. Ademas, el modelo
concurso o similar favorece una competitividad sana con uno mismo para
mejorar, en un ambiente ludico que promueve el aprendizaje.

-Participacion. Compartir en la aplicacion favorece que todos puedan tener
accesible la participacion, sea cual sea sus capacidades de comunicacion.
Ademas, esta ligado a la motivacion anterior para favorecer la participacion.

Dentro de sus aplicaciones se pueden citar las siguientes:

- ¢qué sabemos de...?: se puede realizar un quiz inicial para conocer qué
saben los estudiantes del tema en el que van a trabajar ese dia.

- hoy he aprendido: finalizar la clase con una pregunta corta donde los alumnos
cuenten qué han aprendido.

- Compresion lectora: las preguntas de verdadero o falso pueden servir para
evaluar la compresion lectora del enunciado, no sélo un conocimiento concreto.
- Opinién y debate: a través de preguntas breves los estudiantes pueden
expresar su opinion ante un tema de debate, pero también como ejercicio de

ensayo o comentario de texto.
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- Desarrollo de identidad digital: utilizar estas herramientas donde los
estudiantes participan en grupo permite trabajar la identidad digital, el respeto a
los demas en los comentarios, la privacidad, el uso responsable del anonimato,
etc.

- Ranking para hacer...: en el aula pueden existir tareas para realizar en grupo,
por lo que los ranking pueden ser utilizados como motivacion o para que los
alumnos se esfuercen en la realizacién de cada tarea.

- Cambio de roles: ;y si cada dia es un estudiante quien pregunta al resto?:
Puede ser una herramienta extra de responsabilidad para el alumno que ejerce

de docente, y de respeto para el resto de estudiantes.

V.- Evaluacion y acreditacion.

Entendemos a la evaluacion como un proceso de construcciéon de
conocimiento colectivo acerca de la experiencia que llevan adelante docentes y
alumnos, con el proposito de mejorarla.

La materia ha sido asignada al régimen cuatrimestral con 96 horas
totales catedra, que deberan incluir los contenidos tedricos, la practica y la
evaluacion y acreditaciéon. En cuanto a las modalidades de evaluacion y
acreditacion se seguiran los lineamientos de la Catedra establecidos en el
programa de la asignatura. Se seguird un sistema de evaluacion continua
mediante casos practicos resueltos en el aula y como tarea para el hogar.

Respecto de la evaluacion del avance del proyecto se prevé desarrollar
actividades de evaluacidn en proceso que permitan la valoracion colectiva
acerca de la experiencia que llevan adelante los sujetos asi como la
retroalimentacion del equipo docente con el fin de ajustar el desarrollo de la
propuesta formativa. Ello supondra al finalizar cada encuentro la valoracién
colectiva del desarrollo de la jornada teniendo especialmente en cuenta el
trabajo realizado, los aportes significativos que les proveyera tanto el
intercambio con el docente como con los compaferos, como asi también
propuestas para el mejoramiento de las futuras acciones.

El curso se aprobara teniendo en cuenta evidencias de produccion de
los participantes que surjan de los trabajos requeridos en forma grupal e
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individual y de su intervencidn en clase. Las evaluaciones parciales, seran
pautadas previamente con indicacion de fecha y temario. La acreditacion se
obtendra habiendo cumplido con el porcentaje de asistencia reglamentario y la

aprobacion de los trabajos antes mencionados.

Sistema de devolucion de los resultados de las evaluaciones:
Se propone realizar una doble devolucién de las producciones realizadas por
los estudiantes. Una de caracter individual y otra de caracter grupal. Esto
contribuye a que el alumno:
o fortalezca, revise y reoriente sus metas y necesidades.
e Desarrolle habilidades meta cognitivas al comprender el proceso seguido
y los efectos de sus decisiones, lo que habilita para aprender a aprender
en otras situaciones.
e Contribuye al desarrollo del auto-conocimiento y auto-confianza
necesarios para aprender.
e Permite detectar sus logros, dificultades, analizando sus esfuerzos,
revisando su proceso y asumiendo sus responsabilidades en la

construccion de su aprendizaje.

B.- Propuesta de actividades de investigacion.

La ensefanza debe ser capaz de brindar oportunidades de desarrollar
modos de pensar sistematicos y de manejar la informacion y los conocimientos
de manera eficaz y organica. Con ello, los alumnos podran asimilar el
conocimiento y desarrollar destrezas para el manejo de las informaciones
necesarias mas alla del aula, para la actuacion en la sociedad y el aprendizaje
permanente.

Como parte de las actividades de investigacion se propone que los
estudiantes realicen un trabajo de investigacidbn segun intereses a modo
ensayo, que puede ser elaborado de manera individual o en pequeios grupos

de no mas de tres personas.
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Orientaciones para la elaboracion del trabajo de investigacion y

exposicion oral. Modalidades alternativas de produccién a eleccién:

A) Trabajo escrito:

a) Un trabajo de profundizacion teodrica, de caracter monografico, en el que
se evidencie el tratamiento de las fuentes bibliograficas indicadas por la
Catedra; aportes y reflexiones surgidos en las clases y las que el cursante

pudiera agregar segun tematica de su eleccion.

b) Un trabajo de analisis de experiencias practicas en que se contemple
una informaciéon minima sobre el caso objeto de estudio y su configuracion en
el marco de las fuentes mencionadas en el punto a) y en la que se propongan
algunas lineas de mejoramiento en funcion de los aportes que les haya
brindado la materia.

La modalidad que se adopte podra desarrollarse en forma individual o
grupal (de no mas de 3 integrantes). En caso que el trabajo sea grupal,
constara de una parte comun y una ampliacién individual, por cada uno de los
miembros participantes, en la que se profundice sobre algun aspecto del

corpus central.

Estructura del trabajo:

-Introduccion: el mismo debera dar cuenta de una introduccion, en la que se
presente el propoésito del trabajo, algunos datos del caso en b), los ejes de
tratamiento y/o problemas seleccionados y los principales items que se
incluiran en el desarrollo.

-Desarrollo: tratamiento sistematico, histoérico (si se considera pertinente) y
propositivo (especificamente en b) de los aspectos que estructuran el trabajo.
Se ejemplificara toda vez que la cuestion abordada asi lo exija.

-Conclusiones: donde conste una sintesis del analisis realizado recuperando
los principales aspectos en una elaboracion personal.

En el caso de los trabajos grupales, ademas de la conclusion, cada integrante
debera realizar, escritas en dos carillas, una reflexion final.

Citas bibliograficas y bibliografia convenientemente consignadas.
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La extension total del trabajo, en caso de trabajo individual, sera de no mas de
25 paginas con interlineado 1,5. En la modalidad grupal se le sumaran los
escritos individuales, cuya extensibn no sobrepasara las 4 paginas por

integrante.

B) Coloquio final de integracion:

Consistira en una presentacion oral de caracter individual o de hasta tres
integrantes. La exposicion que podra ser acompafada de materiales de apoyo,
girara en torno de una tematica tedrica a eleccion o bien de un analisis de
experiencias de practica. Previamente, se presentara un guion de no mas de
tres paginas. Los requisitos de realizacion son los mismos que se plantean

para el trabajo escrito.

Criterios de evaluacion de los trabajos:

. Informacidn pertinente. Delimitacion tematica.

. Utilizacion adecuada de conceptos y concepciones.

. Claridad en el planteamiento de las ideas.

. Consulta bibliografica.

. Vinculacion de aspectos de la practica o de las experiencias escogidas,

con el marco conceptual apropiado.

. Exposicion de ideas propias y conclusiones pertinentes.

C. Propuesta de actividades de extension.

La extension universitaria es uno de los pilares de la Universidad porque
permite extender lazos con la comunidad compartiendo los frutos del quehacer
universitario. La pertinencia y el contacto de los estudiantes con la realidad
social generan un compromiso en la accion.

La profundizacion de los procesos de extension universitaria no son
solamente un camino adecuado sino, mas bien, son el comienzo del camino
que debemos transitar hacia el espacio de integralidad, donde la docencia,
investigacion y extension sean cotidianas en la formacion en contexto y donde

los procesos de extension alimenten a las lineas de ensefianza y la
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investigacion, y viceversa. Porque, en este firme desafio, encontraremos la
democratizacién del conocimiento generado en situaciones concretas de vida
de la comunidad. Que la falta de Pueblo en nuestra Universidad y en nuestra
Facultad no se naturalice, porque estaremos deslegitimizando una institucion
que amamos y que como ciudadanas y ciudadanos contenemos.

Se propone entonces, la indagacién y compilacion de trabajos de
sistematizacién de experiencias de extension universitaria de distintas Casas
de Estudio a los fines de revisar criticamente la praxis extensionista y discutir
sobre los modelos de extension universitaria que se visualizan en nuestra
Universidad y como esto nos conduce en definitiva a debatir sobre el modelo
de Universidad que pretendemos para la comunidad.

Esto nos permitira elaborar una propuesta categdrica desde lo
académico para los procesos de interpelacion de una institucion en contexto en
tematicas relativas a la materia.

Dentro de las actividades proponemos las siguientes:

1.- Participacion en cursos, seminarios, talleres, conferencias, mesas
redondas, paneles y jornadas de trabajo.

Propiciamos como actividad dentro de las posibilidades que brinda el
marco reglamentario, en horarios de cursada y con la compania del docente, la
asistencia por parte de los alumnos a conferencias, mesas redondas, talleres,
congresos o jornadas gratuitas que se realicen en la misma facultad o en otros
organismos como colegios profesionales o dependencias publicas.

La finalidad de esta actividad es acercar a los alumnos a las
herramientas que pueden utilizar para especializarse y actualizarse mientras
sean estudiantes como cuando sean graduados, conocer los lugares que
organizan dichas actividades, la mecanica, las posibilidades de crecimiento y
relacion que brindan, y por sobre todo, adentrarse en otras visiones o discursos

sobre un tema.

2.- Asistencia a audiencias, debates, mediaciones, visitas a organismos
del estado.
La propuesta se centra en salir con los cursos a conocer otros espacios

para mejorar los procesos de aprendizaje, poniendo en juego las diversas

32



inteligencias y las trayectorias de los alumnos, valorizando sus conocimientos
previos.

De esta forma, las experiencias de aprendizaje pueden promoverse en
otros espacios aulicos, tales como, tribunales a partir de la observacion de
juicios orales, debates legislativos, mediaciones, visitas a organismos del
estado, etc. Debemos tender puentes con la realidad, enriqueciendo al sujeto

como ser cultural que identifique y ponga en valor lo que ya sabe.

3.- Realizaciéon de jornadas de proyeccion de cortos y largometrajes.

Desde hace tiempo en la pedagogia se estudia la incorporacién de
herramientas culturales actuales e innovadoras, entre la cuales se encuentra el
cine.

El cine permite enfrentar al alumno con situaciones criticas desde un
aspecto mas amplio y discutirlas, tratando de concientizarlo sobre la
importancia del problema y su necesidad de investigacion

Es por ello que proponemos la realizacion de un cine debate sobre
temas de la materia con los siguientes objetivos:

e Reflexion mas profunda sobre los fendmenos y dilemas que plantea la
tematica abordada.

e Promover el trabajo y el estudio interdisciplinario.

e Interpretar y comprender las multiples posiciones posibles ante un
mismo conflicto, buscando una solucién prudente y ponderada.

¢ Mostrar una via superadora de la confrontacién teoria practica, mediante
la integracién de la observacion, reflexion y aplicacion.

e Profundizar en los componentes formativos del cine, aprendiendo a
analizarlo con fines formativos.

Este proyecto extensionista esta pensado no sélo para alumnos de la
carrera, sino para incluir a profesionales y estudiantes de otras ciencias afines
con la tematica a abordar.

Para viabilizar este proyecto se propone la divisidbn del grupo en
comisiones, una comision de difusion y distintas comisiones correspondientes a

cada encuentro. La tarea de la comisidon de difusidn es publicitar el cine debate,
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cuya organizacion es abierta a toda la comunidad, Invitando especialmente a
profesionales y estudiantes.

La tarea de las comisiones sera sugerir cortos y largometrajes en base a
criterios brindados por el profesor, estudiar en profundidad el tema y proponer
posibles moderadores, tanto sea abogados o profesores de derecho como
profesionales de otras ciencias.

El docente actuara como coordinador y guia de la tarea realizada por
cada comision.

Las actividades consistirian en la proyeccién de una pelicula sobre
problematicas sociales vinculadas con la materia, una breve exposicion del
moderador y la realizacidn por parte de quien presentaria la pelicula de algun
tipo de actividad o planteo de consigna al publico sobre las problematica en
juego, antes o posteriormente a la proyeccion de la pelicula. La idea es que
exista participacion activa del publico orientada de alguna manera por el/los
expositores, quedando en manos del grupo organizar de ese encuentro la
resefia sobre casos jurisprudenciales con problematicas afines.

Las tematicas que se pueden proponer son, por ejemplo:

-adopcion internacional,

-sustraccion internacional de menores;
-interés superior del nifo;
-administracion de justicia, etc.

La propuesta permite desarrollar estrategias para reflexionar, analizar,
discutir y construir conocimiento en torno a los nifos, nifias y adolescentes y a
las practicas juridicas de los operadores del derecho.

Los materiales audiovisuales que se pueden utilizar, a titulo de ejemplo
son:

-Decine21 Diario digital de cine y series disponible en http://decine21.com/en-

television. Nifios durante 70 afos. Linea historica de la evolucion de los
Derechos Humanos de la Infancia; video sobre no discriminacién y educacion:
Video sobre no discriminacion e identidad cultural. Video sobre la construccion
de la propia identidad.

-Peliculas:

Sustraccion internacional de una nifia: “No me iré sin mi hija” (Gilbert, 1990).
Maternidad en contextos de encierro: Leonera (Trapero, 2008).
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Construccién de la propia identidad: Adiés muchachos, (Maite, 1987).

Las hermanas de la Magdalena, (Mullan, 2002);
Los chicos del coro, (Barratier, 2004).

Discriminacién: “Eduardo manos de tijeras” (Burton, 1990).

Relaciones de familia: violencia intrafamiliar: “El bola” (2000, Achero Manas).

Adolescencia, maltrato infantil, relaciones padres/hijos, adolescencia/amistad:
“La buena vida” (David Trueba, ,1996)

Familia, descubrir la sexualidad. Salud y adicciones: “Historia de Kronen”
(Montos Armendariz, 1994)

4.- Campanas de difusién de derechos humanos.

Para este proyecto los alumnos pueden elaborar afiches y folletos sobre
los principales derechos humanos de determinadas personas en situacion de
vulnerabilidad y los recursos judiciales que tienen en caso violacién de los

mismos.

4.1.- Capacitaciones sobre la aplicacion del Protocolo de violencia de
Género de la UNLP.

Teniendo en cuenta la necesidad de capacitar sobre la violencia de
geénero en virtud de la situacion apremiante que vivimos en nuestro pais, ya
que en lo que va de este afo hay un feminicidio cada 36 horas; y la adhesion
de nuestra Facultad a la Ley “Micaela” de capacitacion obligatoria en género,
nos plantea la necesidad de abordar esta tematica.

El objetivo es trabajar en forma coordinada con el Centro de atencion a
victimas de violencia de género (CAV), la Red de Profesoras de la Facultad y el
Area de Género del Instituto de Cultura Juridica de la Facultad.

Al respecto proponemos la difusion del Protocolo en las cursadas,
especialmente en las asignaturas de las primeras cuatro materias. La idea es
que los estudiantes conozcan esta herramienta desde que comienzan la
Facultad y los espacios que brindan atencién.

El objetivo es concientizar a los estudiantes y ofrecerles participar en
estas campanas de capacitacion mediante la conformacion de equipos

pedagogicos.
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4.2.- Ensenanza y aprendizaje de la Convencion de los Derechos del Nifo.

La Convencion sobre los Derechos del Nifio considera al nifio como un
sujeto de derecho. Esto quiere decir que la comunidad internacional admite a
los nifos como ciudadanos con derechos constitucionales al igual que los
adultos. Este paradigma encuentra una via de expresion especialmente
calificada en la educacién para y desde la convivencia.

Se proponen a continuacién estrategias didacticas, sitios, documentos,
videos, imagenes, juegos en la web que pueden enriquecer la ensefianza y el
aprendizaje de los derechos, comprometiendo a los estudiantes en la tarea de
difusion.

No alcanza con que los nifos conozcan sus derechos a través de un
texto o un afiche pegado en el aula. Es necesario que los nifios reflexionen,
dialoguen y compartan experiencias respecto de como los viven
cotidianamente. Y es necesario que los adultos comprendan que la inclusién de
las opiniones de nifios, nifas y adolescentes favorece su formaciéon en el
ejercicio de la participacion social aportando al bienestar de todos.

-Actividades a desarrollar:

La posibilidad que aqui sugerimos para abordar este tema es la
realizacién de talleres con los estudiantes para difundir los derechos de los
nifos, nifas y adolescentes y organismos a los que se puede acudir en el caso
de vulneracion.

Para ello se deberan conocer primero acerca de los mismos,
disponiendo de las siguientes fuentes normativas:

* Declaracion de los Derechos del Nifio.
» Convencioén sobre los Derechos del Nifo.

Mediante la conexidn a internet se pueden visitar las paginas web de
diversos organismos para conocer qué actividades, programas o proyectos
estan realizando para ayudar a mejorar la situacién de los chicos y chicas.
Tales como:

* http://www.senaf.gov.ar/ target="_blank' > Secretaria Nacional de la Nifiez,
Adolescencia y Familia

» Plan Nacional de Accion por los Derechos del Nifio y del Adolescente -
Ministerio de Educacién de la Nacion

* Instituto Interamericano del Nifio, Nifia y del Adolescente
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* Unicef
* Programa Internacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil
» Consejo Provincial del Nifio, el Adolescente y la Familia - Gobierno de la
Provincia de Entre Rios
En la ensefianza se pueden incluir:
* Informacion sobre los derechos.
* Informacion sobre donde pueden acudir en caso de que se vulneren sus
derechos.
* Ejemplos de diferentes situaciones en que se vulneren los derechos.
* Un mensaje de proyeccion al futuro.

La ensefanza se puede realizar en lenguaje multimedial y en diversos

formatos como:

* Afiches digitales.

* Presentaciones con diapositivas.
* Producciones audiovisuales.

* Cortos.

* Spots radiofénicos.

Se pueden ver varios cortos realizados por la OEA y el INN, en el sitio
del Instituto Interamericano del nifo, la nifa y los adolescentes. También la
UNICEF convoco a la realizacion de cortos que fueron publicados en su sitio
web.

Otros recursos para conocer los derechos jugando se encuentran en:

* Programa educativo interactivo "Todos los derechos para todos"- de la ONU.

* http://iin.oea.org/adamweb/AdamWeb_content.html target='_blank' > Adam
Instituto Interamericano del nifo, la nifia y los adolescentes — de la OEA.

* Panwapa: es un proyecto multimedia disefiado para inspirar a los nifios a
involucrarse activamente y responsablemente con el mundo que les rodea. Es
un proyecto producido por el Taller Sésamo.

Lugar de realizacidon: Hogares y escuelas del Partido de La Plata.

Duracion: En principio podria comenzarse la experiencia mediante el desarrollo
del taller en una jornada. El numero de jornadas podra ajustarse para los
siguientes talleres segun los resultados que se vayan obteniendo de la

experiencia.
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