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Viva la Diferencia.

Diferentes pero iguales en derechos

O Informacion general

Sintesis

Es nuestro interés y el de las organizaciones coparticipes realizar este proyecto dada la
relevancia que han adquirido, en la comunidad universitaria y en los distintos espacios
territoriales donde se realiza las practicas de formacion, las relaciones de género
inequitativas, muchas veces invisibilizadas; y el aumento de consultas en la Consejeria por
miembros de la unidad académica como por grupos territoriales referidas a violencia de
género.

La propuesta es sensibilizar a los referentes territoriales sobre la violencia de género y
realizar encuentros y talleres de debate para que quienes participen se constituyan en
referentes en el espacio en que transitan para la difusion de los derechos humanos sobre
género y diversidad y la problematizacién y prevencién de la violencia patriarcal. Se pretende
construir con las/os referentes herramientas para sensibilizar, acompafar, asesorary
contener a quienes se encuentran atravesando situaciones de violencia.

Convocatoria

Convocatoria Ordinaria 2018

Palabras Clave

Educacién popular ] [ Violencia de Genero

Linea temdatica GENEROY VIOLENCIAS

Unidad ejecutora Facultad de Trabajo Social



Facultades y/o colegios Facultad de Bellas Artes
participantes

Destinatarios

Las/os destinatarias/os directas/os seran estudiantes de la Facultad de Trabajo social y
vecinas, vecinos y referentes de organizaciones donde se realizan practicas de formacion de
Trabajo Social en dos barrios de la Ciudad de la Plata ( B® Aeropuerto y Olmos) y el barrio
Nueva York de Berisso. Las/os beneficiarias/os directas/os seran jévenes varones y mujeres
del Barrio Nueva York que realizan actividades culturales y deportivas en el Club Estrella de
Berisso. Este es un barrio de calles adoquinadas, casas de chapa avejentadas y conventillos
con piezas usurpadas, la mayoria de la poblacién trabaja en empleo doméstica, changas o
trabajo a destajo en la terminal de Contenedores del Puerto la Plata. Las/os nifias/os del
mismo barrio y de villa Paula que concurren a las escuela primarias que articulan con la
Biblioteca Popular Pestalozzi. Las/os jovenes de 13 a 25 afios con sus derechos vulnerados
del Barrio Aeropuerto que concurren a Casa Joven B.Ay las mujeres horticultoras del
cinturdn horticola de Olmos y Abasto de 25 a 60 afios las cuales en su mayoria sufren
violencia de género con las que trabaja el Espacio de mujeres de la UTT. Estos territorios son
los que mas asesoramiento han solicitado en materia de violencia de género.

ldentificamos como destinatarias/os indirectas/os principalmente a referentesy
profesionales (Trabajadores sociales, psicélogas/os, maestras, profesores/as de educacion
fisicay promotoras de lectura) de las organizaciones de estos barrios donde se desarrollan
practicas de formacién profesional, usuarias/os de las organizaciones, vecinas y vecinos de
la comunidad.Asimismo se consideran como beneficiarias indirectas a las mujeres que no
pertenecen a estas organizaciones pero se encuentran en situacion de violencia que seran
acompafadas y a sus hijxs y familiares . También lo seran quienes estén realizando sus
practicas de formacién como las/os integrantes de las otras organizaciones y vecinxs de los
distintos barrios donde la organizacién tiene su anclaje territorial, donde se realicen las
intervenciones, como asi también, las organizaciones e instituciones con las que se articule
el trabajo y/o replique el proyecto. Del mismo modo, se prevé trabajar con las y los docentes
que acompafian y supervisan el proceso de realizacién de las practicas de formacion.
Consideramos también que la actividad propuesta aportara insumos para enriquecer los
procesos de formacion y las intervenciones profesionales. Por su parte en la Facultad de
Trabajo Social se llevaran a cabo instancias de formacion, capacitacién y reflexiéon para el
equipo de trabajo.

Localizacién geografica



Las organizaciones co-participes son en la localidad de Berisso: el Club Estrella de Berisso,
163 entre Génovay 8, y la Biblioteca Popular Pestalozzi, 8 y 163, que extienden su anclaje
territorial fundamentalmente a la zona del Barrio Nueva York donde viven las personas que
acuden a la institucién y donde estan establecidas las instituciones que trabajan con la
biblioteca : Escuela Primaria 1 (Montevideo entre 4y 5), EP 9 ( Nueva York entre 169y 170) y
EP 21 (calle 14y 154)

Las organizaciones co-participes en la localidad de La Plata son El espacio de mujeres de la
UTT y la Casa Joven B.A.

La primera tiene su sede en OImos en 44y 203 aglutinando mujeres que trabajan en el
sector horticola de Olmos y Abasto. Estas mujeres tienen entre 20y 65 afios, la mayoria a
sufrido violencia de género con una cultura patriarcal aprendida desde su familia de origeny
gue hoy conlleva para ellas desventajas econdmicas, educativas y sociales. No solo realizan
el duro trabajo del cultivo sino que toda la tarea del hogar recae sobre ellas incluyendo el
cuidado de sus hijxs y esposos.

La Casa Joven se encuentra en calle 97 N° 588 entre 6y 7 de la Delegacion Villa Elvira del
Partido de La Plata, que segun el Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas del
INDEC al 2010 contaba con 58.077 habitantes distribuidos en 16.419 hogares y un NBI del
17,1 % (9944 habitantes) sobre el total de hogares, considerado -de acuerdo a dicho
parametro- sector de nivel critico 1y con un promedio de habitantes con Necesidades
basicas insatisfechas, 5 puntos porcentuales superior a la media del Partido de La Plata
(12,8%). Es una zona por fuera del casco urbano fundacional, hacia el sur, con una deficiente
infraestructura de servicios de todo tipo, un poblamiento sin planificacién urbana previay
un crecimiento urbano basado en la especulaciéon inmobiliaria sobre los sectores populares,
la toma de tierras, la autoconstruccion y los planes de vivienda subsidiados por el estado u
organizaciones sindicales. Barrio Aeropuerto es una zona heterogénea, con residentes de
clase media, propietarios y trabajadores en blanco, y una clase media mas empobrecida de
trabajo irregular, mezclado con algunas quintas vestigio de la actividad rural periurbana
dedicada a la horticultura y quintas de fin de semana de sectores medios, y habitantes que,
segun la estadistica, caen bajo la linea de pobreza o estan cercano a ella, ocupantes o
titulares de terrenos que han autoconstruido su vivienda con apoyo familiar o pequefios
créditos, y un ultimo sector, de pobreza estructural en tanto llevan ya por lo menos tres
generaciones en situacién de pobreza, muchas de esas familias en condiciones de
indigencia, con fuertes barreras para el conocimiento y posibilidades de acceso a los
mecanismos de exigibilidad de derechos.Estos son los grupos familiares de pertenencia de
las y los nifias/os, adolescentes y jovenes con los que se trabaja en el barrio, que forman
parte del Centro de Dia Casa Joven B.A.y con los que se pretende construir un dia a dia con
aprendizajes y lazos referenciales, trabajando por hogares familiares donde no conviva la
violencia, poder transitar, pasear y usar la ciudad, tener tiempos y lugares para estar juntos,
conversar, jugar, crear y disfrutar.

Centros Comunitarios de Extension Universitaria



Cantidad aproximada de destinatarios directos

50

Cantidad aproximada de destinatarios indirectos

200



i= Detalles

Justificacion

Los avances del movimiento de mujeres y feminista han implicado en diversos espacios
incorporar la perspectiva de género .Esas matrices tedricas han permitido, promovido y
facilitado la revision de practicas cotidianas cada vez por mas amplios sectores de nuestra
comunidad, sin embargo la heteronormatividad adn nos atraviesa y marca las practicas
cotidianas con sesgos patriarcales lo que implican invisibilizar las jerarquias generizadas y la
ocupacion inequitativas de espacios sociales. La creacion de la Consejeria de Generoy
Diversidad Sexual en el aflo 2014 en la Facultad de Trabajo Social demuestra el reconocimiento
institucional de un abanico de problematicas sociales que demandan atencién, no ya
solamente remitiéndose a la promocion de analisis criticos que signen la formacién de futuros
profesionales, sino a la posibilidad de visibilizarnos como personas atravesadas por relaciones
inequitativas, y asumir desde alli las responsabilidades de intervencion hacia el adentro de la
unidad académica y respecto a los territorios donde el estudiantado se inserta.

El conformar un equipo de extensionistas mixto, con participantes estudiantes y de las
organizaciones comunitarias, se fundamenta en el reconocimiento de la necesidad de
promover relaciones equitativas en todos los espacios donde transitamos.

Este proyecto surge asimismo como respuesta a las asambleas de mujeres realizadas en
nuestra facultad desde el afio 2017, a las demandas presentadas ante la Consejeriay a las
necesidades detectadas por las practicantes y los referentes de las instituciones coparticipes
durante la realizacién de las practicas de formacion.

Las actividades tienen como eje principal reflexionar acerca de la construccion social, histérica
y politica de los roles y los estereotipos de género en el marco de sociedades patriarcalesy el
modo en que se reproducen las relaciones desiguales de poder basadas en una légica binaria
y heteronormativa.

El desafio de generar espacios de formacion e intercambio radica en incorporar una
perspectiva de equidad de género y diversidad en nuestras practicas cotidianas con el fin de
desnaturalizar la desigualdad, camino para la prevencion de vinculos violentos. Las
construcciones sociales son dinamicas por lo tanto, las situaciones de violencia y los
posicionamientos subjetivos pueden ser transformados.

El aporte estara dirigido a construir espacios participativos en la facultad y en los distintos
territorios, junto a estudiantes, docentes, vecinas, vecinos y otras profesiones, generando un
intercambio de saberes y representaciones en torno a dichas practicas. Proponemos
construir desde la educacidén popular en articulacion con las distintas instituciones y
organizaciones que trabajan en el territorio

Objetivo General



Aportar herramientas para la prevencién de la violencia de género formando agentes
comunitarios que colaboren con la sensibilizacion, visibilizacion, desnaturalizacién, y abordaje
temprano de la problematica.

Objetivos Especificos

e Debatir las representaciones sobre las relaciones inter y intragénero desde una
perspectiva de equidad y derechos humanos

e Promover la participacion activa de estudiantes y referentes barriales capaces de
transformarse en promotores de los derechos contra la violencia de género.

e Fortalecer los lazos comunitarios participativos y equitativos entre estudiantes,
referentes ,vecinas y vecinos de estos barrios.

e Aportar a la sensibilizacién, visibilizacion, desnaturalizacion, y abordaje temprano de la
violencia de género

Resultados Esperados

- Adquisicion por parte de quienes participen de herramientas para la promocién y prevencién
de la violencia de género.

- Fortalecimiento de los lazos sociales mediante una articulacién entre la FTS y las instituciones
territoriales que permita sostener un mapa de iniciativas a corto y largo plazo.

-Aumento de la participacion y compromiso del estudiantado para la promocién del cambio
mejorando las relaciones cotidianas. Lo que incidira directamente en la calidad de vida de la
comunidad.

- Contribucion a la comunidad de los conocimientos sobre como prevenir y actuar ante
situaciones de violencia.

-Produccion de materiales de prevencion y atencion de la violencia de género.

-Desarrollo de campafias barriales de prevencién de violencia de género dirigido a distintos
grupos etarios y por diferentes medios de comunicacion (diarios murales, volantes, murales,
proyeccion audiovisual, radios comunitarias)

Indicadores de progreso y logro
- Cantidad de talleres planificados con estudiantes y referentes. (3 por barrio)

- Cantidad de reuniones barriales realizadas . (3 por barrio)



- Cantidad de talleres segun ejes tematicos (Derechos Humanos, Género, Micromachismos,
Empoderamiento,Violencia, Acompafiamiento ) 6 talleres por cada barrio

- Cantidad de estudiantes que participan. (20)

- Cantidad de referentes que participan. (30)

- Cantidad de reuniones de equipo (12 reuniones)

- Cantidad de contactos con instituciones barriales (5 por barrio)

- Cantidad de actividades realizadas segun convocatorias planificadas . (6 actividades por
barrio)

- Cantidad de asesoramientos recibidos en la Consejeria y/o a las promotoras barriales.
(Aumento de 60%)

- Cantidad de campanfas realizadas. (2 por barrio)

- Generar un material producido como sintesis del proyecto con un recursero por barrio.

Metodologia

Se construira un dispositivo pedagdégico, organizado con la metodologia de educacién popular
a traves de talleres participativos. La idea se apoya en la fuerza de la construccion colectiva del
conocimiento. Para ello, seguimos la premisa de la educacién popular que dice que siempre
aprendemos, precisamente porque todas y todos sabemos algo al tiempo que ignoramos
algo. El encuentro con otras personas pone a prueba nuestras experiencias y saberes,
enriqueciéndolas y transformandolas. Ahi radica la pertinencia de esta perspectiva
metodoldgica: las naturalizaciones en torno a la construccion de los roles y estereotipos de
género nos atraviesan desde muy temprano en nuestras vidas, marcando la historiay los
cuerpos; la mera transmisién de informacién se vuelve insuficiente, por lo que se necesita
generar espacios de intercambio y experiencias criticas.

La intencidn es que se pongan de manifiesto los saberes y las ideas en relacion a los temas
propuestos. Para ello, es fundamental promover la participacion por medio de diversas
técnicas: preguntas disparadoras, dinamicas lddicas y materiales audiovisuales. Compartir los
puntos de vista de quienes participan, los conocimientos y el interés en la tematica que nos
convoca, es el punto de inicio de cada una de las actividades propuestas.

Promover la participacién implica escucharse, respetar las diferencias y disensos y también
generar acuerdos y consensos sobre los diversos temas. La propuesta de trabajo en
pequefios grupos refuerza la participacion y el intercambio, en particular de quienes no se
animan a hablar delante de todo el grupo.

El principal objetivo de esta metodologia de trabajo es generar preguntas y propiciar una
lectura critica de las propias concepciones. Es decir, pretendemos incentivar el desarrolloy la
resignificacion de los imaginarios y percepciones que manifiesten las personas participantes
respecto de sus experiencias y creencias, en relaciéon con la construccion de roles 'y
estereotipos de género y la violencia de género. La decisién de enmarcarnos dentro de la



educacién popular resulta una necesidad estratégica para la construccion colectiva de nuevas
realidades y de lucha por los derechos.

Se realizaran reuniones en los territorios de practicas para conocer las formas en que se dan
las relaciones de género en sus organizaciones y las caracteristicas que las mismas asumen
para disefian medidas preventivas singulares.

La coordinacion del espacio estara a cargo de docentes y graduados,acompafiados por los
estudiantes y miembros de las organizaciones coparticipes. Hacia la mitad del proyecto en el
marco de talleres de produccién grupal se estipula la produccién de materiales de divulgacién:
campafas de folletos, tripticos, dipticos y otros materiales audiovisuales ilustrativos que
tendran como objetivo acercar a la comunidad (beneficiaria indirecta del proyecto) los saberes
producidos colectivamente en torno a la prevencion de la violencia de género y el
fortalecimiento de relaciones equitativas.

Al interior del grupo de extensionistas se realizaran reuniones semanales de organizacion de
las actividades y distribucion de tareas planificadas, las mismas serviran a su vez para realizar
los ajustes necesarios que requiera la marcha del proyecto.

Se coordinaran dos encuentros uno a mitad y otro hacia el final del transcurso de este
proyecto para evaluar procesos y resultados entre los integrantes del equipo y con la
comunidad en cada barrio. La difusién de los informes a los distintos sectores involucrados
tiene la pretension de contribuir a la formulacidén de estrategias de prevenciény promocion
del buen trato y a la apropiacién del proyecto por el total de las personas participantes.

Como herramientas para el acompafiamiento de las situaciones trabajaremos la escucha
activa, el respeto por los tiempos de cada persona, la necesidad de realizar una lectura critica
y compleja de cada situacion y la necesidad de cuidar a quien realiza los cuidados.

Nos parece central en el grupo extensionista como el los espacios institucionales y barriales
defender la diversidad como una potencialidad y la necesaria igualdad de derechos para todas
las personas.

Actividades

e 1.Formacién interna del equipo extensionista,sobre estrategias de educacién populary
género, quienes seran replicadores de la experiencia.

e 2.Realizacién de reuniones semanales de planificacion de las actividades y distribucién
de tareas entre las integrantes del proyecto para la consolidacién del equipo
extensionista.

e 3.Realizacion de talleres barriales tendientes a recuperar los saberes y practicas en torno
a la prevencién y atencién. Los mismos consistiran en identificar aquellas
representaciones sociales que se expresan en la singularidad en torno a las relaciones
sociales de género

e 4.Formacion de referentes territoriales, con participacion de profesionales y estudiantes
sobre tematicas especificos.



5.Realizacién de reuniones periddicas con referentes de las organizaciones sociales, y/o
organizaciones co-participes para la identificacion de los problemas de género que se
observan en sus territorios

6. Implementacion de distintos dispositivos colectivos de sensibilizacidén y socializacion de
informacién sobre prevencién y promocién de acciones frente a la violencia de género
por parte de estudiantes, docentes y participantes del proyecto.

7. Produccién por parte de los/as participantes de materiales de difusién que puedan
materializar en distintos soportes la experiencia como asi también de material didactico
segun las singularidades socioculturales de la poblacién involucrada que sirva para
generar campafas de prevencion y para sucesivas experiencias. (Graficos, fotos,
producciones audiovisuales, esculturas con material reciclable, folleteria)

8. Produccién de un “manual o guia” con material didactico especifico que sirva de
herramienta para el trabajo de los temas por parte de las instituciones educativas y
comunitarias, una vez finalizado el proyecto.

9. Realizacién de encuentros quincenales del equipo extensionista para la revisiéon
bibliografica, analisis, discusidon conceptual y debates, desarrollados en los diferentes
territorios, como parte de la formacion de los estudiantes de extension

10.Realizacion de encuentros para evaluar procesos y resultados entre los integrantes
del equipo y con la comunidad con la elaboracion de un informe parcial y uno final, que
sera entregado a todos los actores sociales involucrados.



Cronograma

Actividad Mes Mes Mes Mes Mes5 Mes Mes Mes Mes Mes Mes Mes

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12
1 X X
2 X X
3 X X
4 X X X
5 X X
6 X X X X X
7 X X X
8 X X X
9 X X X X X X X X X X X X
10 X X
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Sostenibilidad/Replicabilidad

El estar anclado en las instituciones donde se realizan practicas de formacién profesional,
representa uno de los pilares fundamentales de sostén del proyecto. Por otro lado, la decision
de continuar las actividades en el afio venidero, constituye la posibilidad de nutrir en el tiempo
esta iniciativa, considerando ademas la confianza y el apoyo de las instituciones co-participes
al mismo.

La realizacion de materiales pedagogicos destinados a diferentes grupos etarios y la
sistematizacion de las dinamicas y experiencias, conformara un “manual/guia” para quienes
deseen continuar con tareas de prevencidn en las instituciones co-participes que se integren a
las actividades.

Esta propuesta de trabajo puede replicarse en otros barrios e instituciones dada la
importancia de visibilizar esta tematica en todos los ambitos. Por otra parte consideramos
esto como una primera etapa para luego proseguir con consejerias de género territoriales.

Autoevaluacion

Uno de los méritos radica en la visibilizacién de la problematicas de la violencia de géneroy la
necesidad de trabajar en su prevencion mejorando la calidad de vida de la comunidad a partir
de la formacién de promotores en cada una de las instituciones y organizaciones de la
comunidad. Otro mérito esta centrado en el afianzamiento de las relaciones
interinstitucionales, con la pretension de generar proyecciones a futuro en lo que respecta a la
conformacién de consejerias de género territoriales.

Por otra parte de acuerdo a las demandas que recibimos en la consejeria podemos observar
la urgencia en la atencidén que presenta esta problematica y la necesidad de sensibilizar ante
este problema.



A Participantes

Nombre completo
Marconi, Adriana Elena (DIRECTOR)
Tilbe, Maria Paula (CO-DIRECTOR)

Fernandez, Esteban Julian (COORDINADOR)

Bidauri, Paulina Mara (COORDINADOR)

Alonso, Arantxa Soledad (PARTICIPANTE)

Cabarcos, Martin (PARTICIPANTE)
Crisci, Francisco (PARTICIPANTE)

Rios, Veronica Gabriela (PARTICIPANTE)
Rojas, Eliana Belen (PARTICIPANTE)
Pacheco, Elisa Carolina (PARTICIPANTE)
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Barriach Candela, Barriach Candela (PARTICIPANTE)
Chacon, Patricia Marcela (PARTICIPANTE)
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Ortellado, Camila (PARTICIPANTE)

Etcheverry Samanta Elizabeth, Etcheverry Samanta
Elizabeth (PARTICIPANTE)

Unidad académica
Facultad de Trabajo Social (Profesor)
Facultad de Trabajo Social (Auxiliar)

Facultad de Trabajo Social (Jefe de
Trabajos Practicos)

Facultad de Bellas Artes (Profesor)

Facultad de Trabajo Social
(Graduado)

Facultad de Bellas Artes (Alumno)
Facultad de Trabajo Social (Alumno)
Facultad de Bellas Artes (Graduado)
Facultad de Trabajo Social (Auxiliar)
Facultad de Informatica (Alumno)
Facultad de Trabajo Social (Alumno)

Facultad de Ciencias Naturales
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Facultad de Trabajo Social
(Graduado)

Facultad de Trabajo Social (Alumno)
Facultad de Trabajo Social (Alumno)
Facultad de Trabajo Social (Alumno)

Facultad de Trabajo Social
(Graduado)

Facultad de Trabajo Social (Alumno)



Nombre completo Unidad académica

Guagliarello, Antonela Gabriela (PARTICIPANTE) Facultad de Trabajo Social
(Graduado)

Vieira, Vanesa Ana (PARTICIPANTE) Facultad de Trabajo Social (Alumno)



A Organizaciones

Nombre

CLUB
ESTRELLA DE
BERISSO

CASA JOVEN

Ciudad,
Dpto,
Pcia

Berisso,
Buenos
Aires

La Plata,
Buenos
Aires

Nombrey
cargo del
Tipo de organizaciéon representante
Es una organizacion cultural y deportiva que Carlos Crisci,
trabaja fundamentalmente con jovenes del Presidente

barrio Nueva York.

Casa Joven B.A. es un centro de dia en el que se  Candela
acompafan las trayectorias de jovenes de la Barriach,
comunidad con necesidades basicas coordinadora
insatisfechas a través de un grupo de
educadores voluntarios.La Casa Joven B.A.
(Barrio Aeropuerto), forma parte de una obra
social y productiva mucho mayor, la Obra del
Padre Cajade, en funcionamiento desde 1984y
registrada como Asociacién Civil sin fines de
lucro, con Personeria Juridica N° 5748. La Obra
lleva actualmente este nombre en honor a su
fundador el cura Carlos Cajade, fallecido hace
unos aflos y quien fuera un luchador por los
derechos de la infancia, adolescencia, juventud
y sus familias.La poblacion destinataria
inmediata son las y los nifias/os, adolescentes y
jévenes que participan y otros que
pretendemos se sumen al proyecto Casa Joven
B.A. Los actuales integrantes tienen entre 0 y 25
afios de edad. La mayoria de las actividades son
convocadas para chicos de 13 afios en
adelante, pero asi también producto de la
demanda de nifias/os mas pequefia/os del
barrio de poder asistir a la Casa Joven,
contamos con un taller semanal de recreacién
al que pueden asistir todas/os sin limite de
edad, al que se suman actividades y salidas
especiales para todas/os. Actualmente
participan 78 niflas/os, adolescentes y jévenes,
39 de ellos son menores de 13 aflos. Ademas
trabajamos con un grupo de 7 jévenes mayores
de edad (4 mujeres y 3 varones), tratandose de
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joévenes que transitaron la Casa durante su
adolescencia y continuan participando pero
desde nuevos lugares, en algunos casos por
estar referenciados con el espacio, y en otros,
colaborando con distintas actividades (el
cuidado de las/os nifias/s mas pequefos, la
organizacion del ropero comunitario, la
distribucion de mercaderia a las familias, el
mantenimiento y limpieza de la Casa, entre
otras), y en algunos casos hemos delegado en
ellas/os tareas rentadas tales como el
mantenimiento del parque y la limpieza del
centro de dia a contraturno de los talleres. Lxs
adolescentes y nifixs asisten a los
establecimientos educativos del barrio y su
periferia (Escuela N° 713 de adultos, Escuela N°
23y Escuela N° 28, Escuela N° 27, Escuela N°
121, Escuela Técnica N° 5, entre otras). Las
trayectorias escolares de los mismos requieren
de seguimiento y coordinacién con los equipos
y directivos de las escuelas debido a los
obstaculos especificos del sistema educativo
(ausencia de vacantes, problematicas con
docentes, entre otros) o coyunturales,
vinculados al impacto de la realidad social
actual en la vida cotidiana de cada uno de ellos.
La situacion ocupacional de las familias es de
trabajo temporario, en negro, sin cobertura
social. En la mayor parte de los casos son
familias con un Unico sostén econémico, que en
Ssu mayoria recae sobre las madres. Varixs de
Ixs adolescentes y j6venes trabajan a cambio de
dinero, como aprendices de panaderia, y
haciendo changas de albafiileria y jardineria.
Ademas la mayoria de las chicas hacen trabajo
doméstico no remunerado por estar al cuidado
de sus hijos o sus hermanos, ser las
encargadas de la limpieza de la casay en
algunos casos la preparacion de la comida y el
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lavado de ropa. Practicamente todas las
familias reciben la Asignacion Universal por Hijo

Es una biblioteca Popular que realiza clubes de
lectura en la Escuela 1,9y 21 y visitas escolares
a la biblioteca de los Jardines 910, 911, escuela
3, escuela 7, escuela 10, jardin San Francisco.
Realiza encuentros de poesia con adultos
mayores junto a la casa de la Poesia de Berisso
y a la Federacion de Instituciones de Berisso los
segundos viernes de cada mes y un taller
mensual de promocién de la lectura dirigido a
maestras, bibliotecarias y vecinas. También
tiene un taller de teatro y otro de poesia todos
los viernes.

Popular -CTEP -, la que funciona en un local
ubicado en 208 y 522 de Abasto, y es la actual

sede de UTT junto con un galpdn ubicado en Av.

44y calle 203 de la localidad de Lisandro Olmos.
En este ultimo funciona el espacio de mujeres
de UTT formado por unas 20 mujeres de entre
15y 50 afos la mayoria productoras
trabajadoras de la tierra de zonas semi urbanas
y zonas de “quintas”- rural de pequefias/os
productoras/os del cordon horticola platense.
La mayoria de las/os trabajadoras/es de la
tierra son migrantes bolivianas/os que buscan
mejores condiciones de vida.El espacio de
mujeres en el Galpdn de Olmos se generé
desde el 2013 pues las practicas machistas se
encuentran muy arraigadas y fue necesario
generar este espacio para acompafiar el
empoderamiento de las trabajadoras de la
tierra en un marco de confianzay solidaridad
para desandar los efectos de las desigualdades
de género.
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Matias
Regueira,
Bibliotecario

Camila
Ortellado,
Coordinadora



